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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Marzo 31 de 2023

Ingeniero

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CO1.PCCNTR. 4602919
Instructor grado 18

Coordinacién de programas especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4602919 del afio 2023

Yo MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA, identificada con la cédula de ciudadania No.
37896626 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de programas
especiales, Sena Emprende Rural, Formaciéon en programa Sena emprende rural, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y un
millones trescientos setenta y siete mil novecientos ochenta y tres pesos m/cte
(41.377.983). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a noviembre de 2023, por valor de Cuatro
millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). c)Un ultimo pago
proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de 2023

Plazo: diez (10) meses tres (03) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico aportando en la planeacién
y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la
coordinaciéon académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacién en el marco del servicio de formacion para el
trabajo emprendimiento

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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instalaciones e insumos que se requieran para
aplicar el plan de bioseguridad.

Fechas Inicio y Fin de Ejecucion Mensual:
4,11,17 de marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 24 horas
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Ficha: 2715802 - Ocamonte

Programa: Emprendimiento en produccién de
pollo en pie

Competencia: Implementar condiciones
bioseguras segun sistema de produccion
pecuaria y normativa sanitaria

Actividad de aprendizaje:

Realiza los protocolos de bioseguridad segun
procedimiento establecido y normativa vigente.
Fechas Inicio y Fin de Ejecucion Mensual: 18 de
marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 8 horas

Ficha: 2715994 - Guapota

Programa: Produccion agropecuaria ecoldgica
para la Soberania alimentaria.

Competencia: Manejar especies pecuarias
conforme con criterios técnicos y normativa de
produccién agropecuaria ecolégica.

Actividad de aprendizaje

Implementa condiciones de bioseguridad
teniendo en cuenta procedimientos técnicos y
normativa sanitaria.

Fechas Inicio y Fin de Ejecucion Mensual:
7,8,16,23 marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 32 horas

Ficha: 2724254 - Onzaga

Programa: Manejo técnico y administrativo de
granjas de produccién de pollo de engorde
Competencia: Encasetar aves segun
procedimiento y método técnico. Actividad de
aprendizaje: realiza los protocolos de
bioseguridad segun procedimiento establecido.
Fechas Inicio y Fin de Ejecucién Mensual: 27,28
de marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 16 horas
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Ficha: 2724254 - Onzaga

Programa: Manejo técnico y administrativo de
granjas de produccién de pollo de engorde
Competencia: Encasetar  aves segun
procedimiento y método técnico. Actividad de
aprendizaje: alista insumos instalaciones y
equipos, para el encasetamiento de aves,
teniendo en cuenta plan de produccién, recursos
disponibles y normas técnicas

Fechas Inicio y Fin de Ejecucion Mensual:
29,30,31 de marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 24 horas

Ficha: 2727031 — San Joaquin

Programa: Implementacién y desarrollo de
labores pecuarias

Competencia: Aplicar plan de alimentacion
segun especie animal, plan de produccion y
normatividad vigente.

Actividad de aprendizaje: Reconoce y aplica los
requerimientos alimenticios de la especie y
calidad del alimento de acuerdo a la etapa de
desarrollo o productiva y los criterios técnicos.
Fechas Inicio y Fin de Ejecucion Mensual:
13,14,15 de marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 24 horas

Ficha: 2732391 — Paramo

Programa: Preparacion de alimentos pecuarios
Competencia: Preparar racion animal segun
procedimiento técnico y orden de pedido.
Actividad de aprendizaje: realiza registros
pecuarios en forma clara y precisa segun
requerimientos y normas técnicas.

Fechas Inicio y Fin de Ejecucion Mensual: 21, 25
de marzo de 2023.

Horario: 7:00 — 12:00 y de 13:00 — 16:00

Horas total mensual de la ficha: 16

TOTAL HORAS DE FORMACION MES: 144

ACTIVIDADES ADICIONALES

Tipo de Actividad:

Alistamiento pedagdgico programa SER
Cantidad de Horas 16

Fecha Inicio 01 de Marzo
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SEMNA

N

Fecha Fin 21 de Marzo

Justificacion:

Alistamiento pedagdgico programa SER.
Registro de aprendices en Sofia.

Creacion y asociacion a Ruta de aprendizaje.
Portafolio del instructor.

Guias de aprendizaje.

Material de apoyo.

Creacion de eventos.

Ficha 2715802 Programa

Emprendimiento en produccion de pollo en pie,
municipio Ocamonte.

Horas 4

Ficha 2715994 Programa Autoconsumo
produccién agropecuaria ecolégica para la
soberania alimentaria, municipio Guapota.
Horas 4

Ficha 2724254 Programa Fortalecimiento
Manejo técnico y administrativo de granjas de

produccién de pollo de engorde, municipio
Onzaga

Horas 4

Ficha 2727031Programa Ocupacion Rural
Implementacion y Desarrollo de labores
pecuarias

municipio de San Joaquin.

Horas 4

TOTAL HORAS ADICIONALES: 16

TOTAL HORAS EJECUTADAS MES: 160

onal/oguendica _sena_edu
co/Documents/PORTAFOLI
0%20DE%20EVIDENCIAS
%20SER%202023/PORTA
FOLIO%20DEL%20INSTR
UCTOR%20(Estructura)/Ma
rtha%20Liliana%20Duarte
%20Mayorga/INFORME%2
0APOYO%20A%20LA%20
FORMACION/MARZQO?csf=
1&web=1&e=NgVFnr

Asegurar el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad
en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera

temporal o permanente
por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el
seguimiento de
actividades  especificas,
entregando informe al

supervisor delcontrato y al
dinamizador rural de
centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de

Ficha: 2715802 - Ocamonte
Programa: Emprendimiento en produccién de
pollo en pie

Ficha: 2715994 - Guapota
Programa: Produccion agropecuaria ecolégica
para la Soberania alimentaria.

Ficha: 2724254 - Onzaga
Programa: Manejo técnico y administrativo de
granjas de produccion de pollo de engorde

Ficha: 2727031 — San Joaquin

Evidencia se encuentra en
el enlace:

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pers

onal/oguendica _sena _edu
co/Documents/PORTAFOLI
0%20DE%20EVIDENCIAS
%20SER%202023/PORTA
FOLIO%20DEL%20INSTR
UCTOR%20(Estructura)/Ma
rtha%20Liliana%20Duarte
%20Mayorga/INFORME%2
0APOY0O%20A%20LA%20
FORMACION/MARZO?csf=
1&web=1&e=NgVFnr
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SEMNA

N

centro con funciones de
regional segun aplique

Programa: Implementacion y desarrollo de
labores pecuarias

Ficha: 2732391 — Paramo
Programa: Preparacion de alimentos pecuarios

Informe de apoyo a
formacion

la

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA
en beneficio de los
aprendices y
emprendedores del
programa SER de acuerdo
con las orientaciones del
dinamizador rural de
centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segun aplique.

NO APLICA

NO APLICA

Programar y reportar a su
supervisor de contrato,
con una antelacion minima
de una semana las
formaciones a atender, de
manera que se autorice
por escrito su movilizacién
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

NO APLICA

NO APLICA

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada Ila
formacion.

NO APLICA

NO APLICA

Entregar informacion con
calidad y oportunidad para
la creacién de la unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas
de autoconsumo y
negocios rurales asi como
la inscripcién en el sistema
de informacibn de Ila
Agencia Publica  de
Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar las jornadas de
disefio y desarrollo
curricular conforme a las

NO APLICA

NO APLICA
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necesidades de la
Coordinacion Nacional y la
Subdireccién de Centro.

10

Apoyar la aplicacion del
diagnéstico  empresarial
de la unidad productiva en
fase 1 y 2 segln
corresponda con
veracidad y calidad.

NO APLICA

NO APLICA

11

Apoyar la ejecucion vy
participacion de unidades
productivas en actividades

de comercializaciéon
(incluyendo mecanismos
virtuales), gestion

empresarial y financiera
cuando se requiera, asi
como las actividades de
fomento realizadas por los
Centros de Desarrollo
Empresarial.

NO APLICA

NO APLICA

12

Participar en las jornadas
de actualizacion y
transferencia tecnologica
convocadas por el
dinamizador rural de
centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segun aplique y la
Coordinacion Nacional

NO APLICA

NO APLICA

13

Articular con el instructor
de emprendimiento en las
formaciones de negocios
rurales para la
construccién del modelo
de negocios con los
aprendices asi como la
creacion de unidad
productiva.

NO APLICA

NO APLICA

14

Identificar y registrar la
sistematizacion de casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas
con la formacion para el
trabajo en emprendimiento

NO APLICA

NO APLICA

15

Consolidar la creacion de
ochenta (80) unidades
productivas rurales
sostenibles cuando su

NO APLICA

NO APLICA
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SEMNA

N

linea de formacion
corresponda a nhegocios
rurales o autoconsumo.
(Este item se ajusta de
acuerdo con los disefios
curriculares que se le
asignen.

El contratista se
compromete a evidenciar
lo establecido en la guia

Se crearon Planeacion Pedagogica y se
cargaron al portafolio de evidencias del
OneDrive para la formacién en Produccion
Agropecuaria Ecolégica para la Soberania
Alimentaria, Emprendimiento en produccion de
pollo en pie, Manejo Técnico y administrativo de
Granjas de produccion de pollo de engorde,

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pers

onal/oguendica _sena edu
co/Documents/PORTAFOLI
0%20DE%20EVIDENCIAS
%20SER%202023/PORTA
FOLIO%20DEL%20INSTR

16 | Para la ejecucion del Implementacion 'y desarrollo de labores | UCTOR%20(Estructura)/Ma
programa SER asi como . - . o iliana%20Duart
en lalista de chequeo - pecuarias 'y Preparacion de alimentos | rtha%20Liliana% uarte
portafolio de evidencias pecuarios. %20Mayorga/SOPORTES
%20GENERALES/3.%20G

para cada caso. EPI-F-
134%20Planeaci%C3%B3n
%20Pedagogica?csf=1&we
b=1&e=5YwWWRO

OPCIONAL DE

ACUERDO CON LOS

DISENOS

CURRICULARES

ASIGNADOS: De apoyo a

la empleabilidad: Realizar

acciones de formacion

para la ocupacion rural;

Realizar orientacion

17 ocupacional personalizada NO APLICA NO APLICA
y grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de
mejorar sus posibilidades
de insercién en el mercado
laboral; Apoyar la gestion
la inscripcion de empresas
rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

https://sena4-
Realizar su afiliacion ante my.sharepoint.com/persona
la  administradora de l/loguendica_sena edu co/
riesgos laborales que layouts/15/onedrive.aspx?

18 | disponga el SENA bajo la FolderCTID=0x0120002738
clase de riesgo tipo Il | Afiliacion ante la administradora de riesgos | 4056B2418A46AB1F5B77A
relacionada con labores | laborales que disponga el SENA bajo la clase de | 49BA33A&id=%2Fpersonal
agricolas. riesgo tipo Il relacionada con labores pecuarias. | %2Foguendica%5Fsena%5

Fedu%5Fco%2FDocument
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SEMNA

N

s%2FPORTAFOLIO%20DE
%20EVIDENCIAS%20SER
9%202023%2FPORTAFOLI
0%20DEL%20INSTRUCT
OR%20%28Estructura%?29
%2FMartha%20Liliana%20
Duarte%20Mayorga%2FRE
UNIONES%20Y%200TRO
S%2FARL%20POSITIVA&V
iew=0

19

Presentar o gestionar la
certificacion en las normas
de competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en
los planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al
momento de contratacién,
no se cuente con ellas
dentro del ler semestre
2023

NO APLICA

NO APLICA

20

Participar en las labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la
Formacién Profesional
Integral. Y Asistir 'y
participar activamente en
las reuniones
programadas por la(s)
red(es) de conocimiento
propias del Centro de
Formacion a las cuales
sea invitado.

NO APLICA

NO APLICA

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

Reunion con el dinamizador de programas
especiales ing. Oscar Vergara

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pers

onal/oguendica _sena_edu
co/Documents/PORTAFOLI
0%20DE%20EVIDENCIAS
%20SER%202023/PORTA
FOLIO%20DEL%20INSTR
UCTOR%20(Estructura)/Ma
rtha%20Liliana%20Duarte
%20Mayorga/REUNIONES
%20Y%200TROS/REUNIO
NES%20PROGRAMA%20
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SEMNA

N

SER/MARZO?csf=1&web=

1&e=qudStA

22

Ejecutar la  formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro de
Formacion

NO APLICA

NO APLICA

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias institucionales.

NO APLICA

NO APLICA

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempefio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a
lo establecido en el
aplicativo ~ compromISO
Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores
que apoyan formacién
virtual).

NO APLICA

NO APLICA

25

Participar en las
actividades de induccién y
reinduccion guesean
requeridas por el centro de
formacion.

NO APLICA

NO APLICA

26

Apoyar cuando  sera
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
cooperacion técnica
nacional e internacional en
los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

NO APLICA

NO APLICA

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,

estructuracion y definicion
de las especificaciones
técnicas de los hienes y
servicios necesarios para
el cumplimiento de Ila
mision  institucional vy

NO APLICA

NO APLICA
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SEMNA

N

apoyar la planeacién de
los procesos contractuales
de la Entidad.

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacién y evaluacion
técnica o econémica de las NO APLICA NO APLICA
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

29

En aplicacion de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por
la entidad el apoyo a la
Supervision de los NO APLICA NO APLICA
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente

30

Brindar apoyo en todoslos
aspectos relacionados

con el modelo de NO APLICA NO APLICA
planeacion integral

participativa del Centro.

31

Apoyar en la elaboracion
de fichas técnicas,
estudios de mercado,
andlisis del sector,
andlisis de riesgos y
demés documentos

necesarios para la NO APLICA NO APLICA
adquisicion de materiales
de formacion y demas
bienes y servicios del
Centro segun la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

32

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del

contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

NO APLICA NO APLICA

33

Las demas necesarias
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

NO APLICA NO APLICA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8624056068 de la planilla, operador ASOPAGOS y mes de FEBRERO. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

MARTHA LILi IANA DUAﬁTE MAYORGA

Contratista
C.C. No. 37896626

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.4602919 del ano 2023
Instructor grado 18

Coordinador de Programas Especiales
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA
CONTRATO No. CO1_PCCNTR_4602919
MES DE MARZO

Evidencia 1 Apoyar los procesos de planeacién de la oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacion en las lineas de atencién de Negocio Rural, Autoconsumo y
Fortalecimiento y se realizaron actas de concertacion de la formacion.
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my.sharepoint.com/:f:/r/personal/oguendica sena edu co/Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS%20SER%202023
/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%20(Estructura)/Martha%20Liliana%20Duarte%20Mayorga/REUNIONES%20Y%200TR
0OS/DOCUMENTOS?csf=18&web=18&e=TSc8Kf

Evidencia 2: Se crearon Carpetas Soporte Generales de cada ficha de formacion en las lineas de
atencion de Autoconsumo Guapotd, Fortalecimiento Ocamonte y Onzaga, Ocupacién Rural San
Joaquin y Negocio Rural Paramo (Guias de aprendizaje)
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/4.%20GFPI-F-
135%20Guias%20de%20Aprendizaje%20e%20Instrumentos%20de%20Evaluaci%»C3%B3n?csf=1& web=1&e=n8Y3ac

Evidencia 3: Ficha: 2715802 — Ocamonte, Programa: Emprendimiento en produccion de pollo en
pie
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my.sharepoint.com/:f:/r/personal/oguendica sena edu co/Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS%20SER%202023
/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%20(Estructura)/Martha%20Liliana%20Duarte%20Mayorga/FORTALECIMIENTOS/Ficha

%202715802%20Emprendedor%20en%20Producci%C3%B3n%20de%20Pollo%20en%20Pie/4%20EVIDENCIAS?csf=1&web=1&
e=diZwD0

Ficha: 2715994 — Guapota Programa: Produccién agropecuaria ecoldgica para la Soberania
alimentaria.
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Mayorga%2FAUTOCONSUMOS%2FFicha%202715994%20Producci%C3%B3n%20Agropecuaria%20Ecol%C3%B3gica%20para%2
0la%20Soberan%C3%ADa%20Alimentaria%2F4%20EVIDENCIAS&view=0
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Ficha: 2724254 — Onzaga, Programa: Manejo técnico y administrativo de granjas de produccion
de pollo de engorde
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Ficha: 2727031 — San Joaquin Programa: Implementacion y desarrollo de labores pecuarias
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Ficha: 2732391 — Paramo, Programa: Preparacién de alimentos pecuarios
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Evidencia 4: Programa Ser, Informe apoyo Formacion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  MARTHA LILIANA DUARTE MAYDRGA

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: D1/D32025 000000

FECHA FINAL: 11032025 23 65:56 N
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA MANE D TECNOO Y ADMMSTRATIVD DE GRANJAS DE
DE APRENDIZASE LION DE POLLO DE ENGORDE

CONTAN IZAR OPERACIONE S DF ACUCRDO OOK LAS
+ COMPETENCA OF APRENDLAE NOGNAS VICENTES ¥ LAS POLITICAS ORGCANZACIONALES

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/oguendica_sena edu co/Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS%20SER%202023
/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%20(Estructura)/Martha%20Liliana%20Duarte%20Mayorga/INFORME%20APOY0%20A
%20LA%20FORMACION/MARZO?csf=1&web=1&e=NgVFnr
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Evidencia 5: Se crearon Planeaciéon Pedagdgica y se cargaron al portafolio de evidencias del
OneDrive para la formacion en Produccién Agropecuaria Ecolégica para la Soberania
Alimentaria, Emprendimiento en produccién de pollo en pie, Manejo Técnico y administrativo
de Granjas de produccién de pollo de engorde, Implementacién y desarrollo de labores
pecuarias y Preparacién de alimentos pecuarios.
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my.sharepoint.com/:f:/r/personal/oguendica sena edu co/Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS%20SER%202023
/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%20(Estructura)/Martha%20Liliana%20Duarte%20Mayorga/SOPORTES%20GENERALES
/3.%20GFPI-F-134%20Planeaci%C3%B3n%20Pedagogica?csf=1&web=1&e=5YwWWRO

Evidencia 6: Afiliacién ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas.
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my.sharepoint.com/personal/oguendica_sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x01200027384056B24 18A46
AB1F5B77A49BA33A&id=%2Fpersonal%2Foguendica%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDE
NCIAS%20SER%202023%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%20%28Estructura%29%2FMartha%20Liliana%20Duarte%20

Mayorga%2FREUNIONES%20Y%200TROS%2FARL%20POSITIVA&view=0
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Evidencia 7: Programa Ser, Reuniones y Otros. Correos (Cartas solicitud de programas,

Competencia laboral)
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
MARTHA ULIANA DUARTE MAYORGA
CONTRATO Ne. COL PCONTR 4502919
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MARTHAi LILIANAEDUARTE MAYORGA

Contratista
C.C. No. 37896626
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4602919
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2724254 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE GRANJAS DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Encasetar aves segun procedimiento y método técnico

27050203601 APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA

27050203604 RECEPCIONAR AVES SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2715994 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA
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Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuaria ecoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

NORMATIVA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2715802 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE

DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050200601 ALISTAR LOS RECURSOS PARA APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD CONFORMEA LA NORMATIVA'Y
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

27050200603 DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTANDAR.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

22/03/23 17:40 Page 2 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2732391 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR LOS REGISTROS EN FORMA CLARA Y PRECISA EN EL FORMATO SEGUN DIRECTRIZ DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2727031 - CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE: LABORES PECUARIAS

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSPECCIONAR LA APLICACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION SEGUN PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/03/2023 20/03/2023 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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@ MINISTERIO DEL TRABAJO

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico que MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA conftratista que se identifica con
cédula de ciudadania 37896626, cumplid con los documentos médicos y de
ayudas diagnosticas exigidos para la contratacion

Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exdmenes
Preocupacionales para Contratos de prestacion de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser entregado
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 25 de marzo del 2023

Cordial saludo,

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Médico SST Regional Santander
Especialista en Salud Ocupacional

Direccién Regional Santander
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. - PBX 607 6468036

© 606y off

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.08



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de
marzo de 2023, a las 21:21:51, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 37896626
Caodigo de Verificacion 37896626230316212151

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

21:20:58
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 218863078

Bogota DC, 16 de marzo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 37896626:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



; " FULANIA TEMLIVINML
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

J ndo tas 04 24 43 PM horas del 160 023, ol ciudadano dentihcado con
aduta de Ciudadania N° 37896626
Apeliidos y N ; DUARTE MAYORGA MARTHA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo astablecido an el articuio 248 de fa Constitucdn Palitica de Colombia

1 de r 3 por la Honorable Corle Constitucional, |a

F CON L/ UDICIALES" aplica para todas aguellas

Are Quier compsstente haya decratado la extmicion de

Esta y cuando el numero de dentificacion mbras jocumenio de
idenhd lica para ¢ tono o bia [ uerdo a I an rdaenamiani

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Gudadano

La Policia Naaonal de Colombia informa:

03/2023 10:27:58 p, m, el cudadans 1 Cedula de Cludadania NO. 3789060626 y Nombre: MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

801 da 2016 “Por & cua

No. 56139671 . La

JOIONE

13 es valica siempre y cus

S0 de cedula corresponca
gentidad suminstrado

Q Nueva Busqueda | | Imprimir



16/3/23, 21:34 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:33:59 horas del 16/03/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37896626,
Apellidos y Nombres DUARTE MAYORGA MARTHA LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999043-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 37896626 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/03/2023 08:00 AM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



