
 
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 
                                                                                                           San Gil, 31 de Marzo de 2023 
Señor (a) 
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4592186 
Instructor  G18 
Coordinador de Programas especiales 

San gil 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Marzo del año 2023 

Referencia: No 4592186 del año 2023 
 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 37557151 
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en  la coordinación de programas 
especiales del centro agroturístico, en cumplimiento del contrato de  Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato Ia suma de Treinta y nueve  
millones ochocientos setenta y cinco mil ochocientos doce pesos  m/cte ($39.875.812). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago 
proporcional a los días ejecutados durante el mes febrero de 2023 b) nueve (9) pagos 
iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2023 por valor de Cuatro millones noventa 
y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte (4.096.830). 
 
Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2023. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para apoyar la formación profesional de 
nivel técnico programada por el centro para el programa de articulación con la media en la 
red de conocimiento pecuaria en el área temática producción ganadera y de especies 
menores. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1 Participar en la planeación 
de los procesos formativos 
de acuerdo con los 
lineamientos 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 
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institucionales, para el 
área temática del objeto 
contractual.  

2 Participar cuando el centro 
de formación lo requiera, 
en jornadas de diseño y 
desarrollo curricular de 
programas de Formación 
Profesional Integral, 
conforme a las 
necesidades nacionales y 
a los lineamientos 
institucionales requeridos 
para el área temática 
objeto del contrato 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

3 Evaluar los aprendizajes 
previos correspondientes 
a las fichas asignadas, de 
acuerdo con los 
procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas 
que la entidad defina. 

No se aplico en 
este mes 

No aplica 

4 Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el currículo, 
desarrollo curricular y 
proyecto formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 
contrato 

Evidencias de la 
formación (informe 
diario por 
formación: lista de 
asistencia, registro 
fotográfico, incluye 
encabezado con 
descripción de la 
actividad) 

EVIDENCIAS ONZAGA MARZO.pdf 
Evidencias mogotes Marzo.pdf 
Evidencias aratoca marzo.pdf 
Evidencias Marzo coromoro.pdf 
Evidencias Hato marzo.pdf 

5 Aplicar según la 
modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, 
seguimiento y evaluación 
de acuerdo a los 
lineamientos pedagógicos 
y metodológicos de la 
entidad 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

6 Participar cuando el centro 
de formación lo requiera, 
en proyectos de 
investigación técnica y/o 
pedagógica para fortalecer 
el proceso de formación 
del área temática objeto 
del contrato. 
 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica  

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2502614-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/EVIDENCIAS%20ONZAGA%20MARZO.pdf?csf=1&web=1&e=pCbcCS
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2501398-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20mogotes%20Marzo.pdf?csf=1&web=1&e=h2Vghp
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2515871-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20aratoca%20marzo.pdf?csf=1&web=1&e=8dbe6K
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2502662-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20Marzo%20coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ymG6Zk
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2501362-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20Hato%20marzo.pdf?csf=1&web=1&e=cX0s5C
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7 Emitir juicio valorativo 
sobre el nivel de 
cumplimiento de los 
resultados de 
aprendizajes de las 
competencias del 
programa, adquiridos por 
los aprendices en el 
desarrollo de su 
formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas 
que la entidad defina 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

8 Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso 
de aprendices al programa 
de formación tales como: 
Ficha de matrícula,· 
fotocopia del documento 
de identidad, y/o requisitos 
definidos en el diseño 
curricular, cuando ejecute 
formación complementaria 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

9 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en 
el sistema de información 
que la entidad defina para 
la Gestión de la 
Formación Profesional 
Integral mediante las 
siguientes actividades: a). 
Verificando que la 
totalidad de los aprendices 
seleccionados y 
matriculados queden en 
ese estado. b). 
Registrando juicios 
evaluativos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos, los 
juicios evaluativos, rutas 
de aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados o 
trasladados. e). 
Comunicando al 
Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, 

No se aplico este 
mes  

No aplica 



 
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

novedades de aprendices 
y hallazgos en el registro 
de la información 

10 Participar cuando el centro 
lo requiera en el proceso 
de selección, diseño de 
talleres e instrumentos 
que alimenten los bancos 
de pruebas para la 
selección de aprendices 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

11 Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, 
así como el manual de 
convivencia del Centro de 
Formación 

No se ejecuto en 
este mes  

No aplica 

12 Apoyar procesos de 
Registro calificado para 
los programas en nivel 
tecnólogo del área 
temática objeto del 
presente contrato, cuando 
el centro lo requiera. 

No se aplico en 
este mes 

No aplica 

13 Acatar los lineamientos 
del Sistema Integrado de 
Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el 
Trabajo y asistir a las 
convocatorias que el 
centro programa. 1 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

14 Apoyar al centro de 
formación cuando este lo 
requiera, en la promoción 
del portafolio de servicios 

No se aplico en 
este mes 

No aplica 

15 Realizar seguimiento en la 
etapa productiva a los a 
los aprendices que le sean 
asignados, cuando el 
centro de formación lo 
requiera 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

16 Responder por los bienes 
y elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del objeto 
del contrato y una vez 
finalizado, quedar a paz y 
salvo con el Almacén 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

17 Acompañar a /os 
aprendices a las 
actividades que se 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 
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encuentren planeadas por 
el equipo de Bienestar al 
Aprendiz 

18 Apoyar y acompañar los 
procesos de 
autoevaluación de 
programas de formación 
en nivel tecnólogo del 
Centro de Formación. 

No aplica en este 
mes 

No aplica 

19 Participar en las labores 
de montaje y puesta en 
marcha de equipos y 
maquinaria utilizados en la 
Formación Profesional 
Integral 

No se ejecuto en 
este mes  

No aplica 

20 Asistir y participar 
activamente en las 
reuniones programadas 
por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del 
Centro de Formación a las 
cuales sea invitado 

No se ejecuto en 
este mes  

No aplica 

21 Participar en reuniones y/o 
transferencias técnicas y/o 
pedagógicas 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

22 Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) 
que programe el Centro 
de Formación. 

FORMACION DE 
ARTICULACIONES 

CON LA MEDIA 
 

2502614 Onzaga 
 
Actividad de 
aprendizaje:  
Aplicar plan de 

alimentación, 

teniendo en 

cuenta la especie, 

raza y  etapa 

fisiológica del 

animal y criterios 

técnicos. 

 
 
COMPETENCIA: 
Coordinar produccion 
de especies pecuarias 
según objetivo de la 
empresa 

 
 
 
 
EVIDENCIAS ONZAGA MARZO.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2502614-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/EVIDENCIAS%20ONZAGA%20MARZO.pdf?csf=1&web=1&e=z2FcHv
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HORARIO: LUNES 06, 
13, y 27 de Marzo de 
09:00 a 15:00 pm. 
13 Marzo de 15:00 
pm a 19 :00 pm 
06 de Marzo 15:00 a 
18:00 pm 

 
Total Horas 
Lectivas: 18 
 
Total Horas 
Practicas:4 
 
Total Horas 
pedagógicas:3 
 
Total horas:25 

 
2501398 Mogotes 

 
ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE: 
Aplicar plan de 

alimentación, 

teniendo en cuenta 

la especie, raza y  

etapa fisiológica 

del animal y 

criterios técnicos. 

 
COMPETENCIA: 
Coordinar produccion 
de especies pecuarias 
según objetivo de la 
empresa 
 
HORARIO: Martes 
07,14,21  y 28 de 
Marzo de 13:00 a 
18:00 pm 
 
Martes 21 Marzo  
de 7:00 a 12:00 am 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Evidencias mogotes Marzo.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2501398-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20mogotes%20Marzo.pdf?csf=1&web=1&e=RXPrhP
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Martes 07 Marzo 
de 7:00 a 9:00 
 
Total Hrs Lectiva:20 
 
Total Hrs Practica:5 
 
Total Hrs 
Pedagogicas:3 
 
Total Horas : 28 
 
 
2515871 Aratoca 
 
ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE:  
Aplicar plan de 
alimentación, 
teniendo en cuenta la 
especie, raza y  etapa 
fisiológica del animal 
y criterios técnicos. 
 
COMPETENCIA: 
Coordinar produccion 
de especies pecuarias 
según objetivo de la 
empresa 

 
HORARIO:  
Miercoles 01,08, 
15,22 y 29 de 
Marzo de 13:00 a 
18:00 pm. 
Sabados 04,11,18 y 
25 de Marzo de 
7:00 a 13:00 pm 
Miercoles 15 de 
Marzo 7:00 a 12:00 
am 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencias aratoca marzo.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2515871-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20aratoca%20marzo.pdf?csf=1&web=1&e=4M7XKe
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Miercoles 08 de 
Marzo 7:00 a 12:00 
am 
 
Total Hrs Lectiva: 
49 
 
Total Hrs Practica: 
5 
 
Total Hrs 
pedagogía:5 
 
Total Horas:59 
 
2502662 Coromoro 
 
ACTVIDAD DE 
APRENDIZAJE:  
Aplicar plan de 
alimentación, 
teniendo en cuenta la 
especie, raza y  etapa 
fisiológica del animal 
y criterios técnicos. 
 
COMPETENCIA: 
Coordinar producción 
de especies pecuarias 
según objetivo de la 
empresa 
 
HORARIO:  
Jueves 02,09,16, 23 y 
30  de Marzo de 
13:00 a 18:00 pm. 
Jueves 16 Marzo 7:00 
a 12:00 am 

Jueves 02 Marzo  
7:00 a 10:00 am 
 
Total Hrs lectiva: 25 
Total Hrs practica:5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Evidencias Marzo coromoro.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2502662-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20Marzo%20coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=hDk0gy
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Total Hrs 
pedagogía:3 
 
Total Hrs: 33 
 
2501362 Hato                
 
ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE:  
Aplicar plan de 
alimentación, 
teniendo en cuenta la 
especie, raza y  etapa 
fisiológica del animal 
y criterios técnicos. 
 
COMPETENCIA: 
Coordinar produccion 
de especies pecuarias 
según objetivo de la 
empresa. 
 

HORARIO:  
Viernes 03,10,17, 
24 y 31 de Marzo 
13:00 a 18:00 pm 
Viernes 17 marzo 
7:00 a 10:00 am 
Viernes 24 marzo 
7:00 a 12:00 am 
 
Total Hrs Lectiva: 
25 
Total Hrs 
Pedagogia: 3 
Total Hrs practica: 
5 
 
Total Horas: 33 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

 
Evidencias Hato marzo.pdf 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2501362-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20Hato%20marzo.pdf?csf=1&web=1&e=eKLheL
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Total Horas 
Formacion de las  
fichas 2502614 
            2501398 
            2515871 
            2502662 
            2501362  
Total: 178 Horas 
 

23 Utilizar el LMS 
Institucional como apoyo a 
la formación en cualquiera 
de las estrategias 
institucionales. 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

24 Cumplir con los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del instructor 
en ambientes virtuales de 
aprendizaje, de acuerdo a 
lo establecido en el 
aplicativo compromlSO - 
Guía Orientación 
Formación ambientes 
virtuales de aprendizaje 
(Aplica para instructores 
que apoyan formación 
virtual) 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

25 Participar en las 
actividades de inducción y 
reinducción que sean 
requeridas por el centro 
de formación. 

1era reunión del 
equipo de 
programas 
especiales. 
Viernes 3 de Marzo 
de 2023 Hora:8:00 
am. Salon eventos- 
centro comercial 
San Gil Plaza 

1era reunión del equipo de programas 
especiales.pdf 

26 Apoyar cuando será 
requerido por la entidad, 
los procesos de 
investigación, desarrollo 
tecnológico e innovación, 
cooperación técnica 
nacional e internacional en 
los que el Centro participe, 
dentro y fuera del país. 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

27 Realizar técnicamente 
cuando sea requerido por 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2502614-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/1era%20reuni%C3%B3n%20del%20equipo%20de%20programas%20especiales.pdf?csf=1&web=1&e=ZawoYY
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202023/Articulacion%202023/Carpetas%20del%20Instructor%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%202023/FICHAS%2011%C2%B0%202023/2502614-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/1era%20reuni%C3%B3n%20del%20equipo%20de%20programas%20especiales.pdf?csf=1&web=1&e=ZawoYY
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la Entidad, la 
identificación, 
estructuración y definición 
de las especificaciones 
técnicas de los bienes y 
servicios necesarios para 
el cumplimiento de la 
misión institucional y 
apoyar la planeación de 
los procesos contractuales 
de la Entidad 

28 Realizar cuando sea 
requerido por la Entidad la 
verificación y evaluación 
técnica o económica de 
las propuestas que se 
reciban dentro de los 
procesos de contratación 
de la Entidad 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

29 En aplicación de la Ley 
147 4 de 2011, realizar 
cuando sea requerido por 
la entidad el apoyo a la 
Supervisión de los 
contratos que celebre el 
SENA, de acuerdo con el 
Manual de Supervisión del 
SENA vigente 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

30 Brindar apoyo en todos los 
aspectos relacionados con 
el modelo de planeación 
integral participativa del 
Centro. 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

31 Apoyar en la elaboración 
de fichas técnicas1 
estudios de mercado1 
análisis del sector, análisis 
de riesgos y demás 
documentos necesarios 
para la adquisición de 
materiales de formación y 
demás bienes y servicios 
del Centro según la red de 
conocimiento a la cual 
pertenezca 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

32 Atender oportunamente 
los requerimientos que 
haga el supervisor del 
contrato y presentar 

Se anexan al sepco 
II los archivos de 
gestión financiera y 
gestión contractual 

Sepco II  
Informe mensual de la ejecución de 
la formación y sepcop II 
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informes mensuales de la 
ejecución del contrato.  

como evidencia de 
ejecución del 
contrato para el 
mes de Marzo. 

 

33 Las demás necesarias 
para el cabal cumplimiento 
del objeto contractual 

No se ejecuto en 
este mes 

No aplica 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.25937805 de la planilla, expedido por Asopagos S. A. correspondiente al mes de Febrero del 
año 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)fotocopia de la planilla- recibo 
de pago de aportes, salud y pension. 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (49) folios 



 
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 
Cordialmente,  
 
 

 
Khaty Alejandra Espinel Ramirez 
Contratista 
C.C. 37557151 de Bucaramanga 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO 
Supervisor(a) Contrato 4592186 del 2023 
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4592186 

MES DE MARZO 
 

MUNICIPIO ONZAGA 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FATIMA 

FICHA: 2502614 

PROGRAMA: Producción Agropecuaria 

HORARIO: Lunes 06, 13 y 27 de marzo: De 9:00 a 15:00 pm. 

13 de marzo de 15:00 a 19:00 pm. 

06 de marzo de 15:00 a 18:00 pm. 

COMPETENCIA: Etapa lectiva: 
coordinar producción de especie pecuaria según objetivos de la 
empresa. 

 
Etapa practica 

ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE 

Etapa Lectiva: 
Aplicar plan de alimentación, teniendo en cuenta la especie, 
raza y etapa fisiológica del animal y criterios técnicos. 
 

Etapa Practica: 
Verificar en las unidades agropecuarias de la región la aplicación 
de las técnicas y tecnologías sostenibles e innovadoras de 
acuerdo a la normatividad vigente. 

 

LUNES 06 DE MARZO 
 
Actividad 1. Se tomo lista de los aprendices y realizaron las exposiciones que tenían 
pendientes en base a lo temas asignados sobre : Leguminosas como bancos de proteína 
para el suplemento nutricional de las especies ovina, bovina y aviar que se encuentran en 
la granja del Colegio Nuestra Señora de Fatima. 
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Exposición Lenteja de Agua. 

 
 

Exposición Botón de Oro 
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Exposición Radmio 

 
 
 
Actividad 2. Observación del video de Producción Caprina donde se aprecia a nivel 
nutricional la importancia de las leguminosas en la dieta de esta especie animal. 
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LUNES 13 DE MARZO 
 
Actividad 1. Se realizaron las siguientes actividades en la granja del Colegio nuestra Señora 
de Fátima: 

 

Aseo del establo, realizando barrido. 

 
 

Preparación de una pileta para abono orgánico en base a bovinaza. 
Delimitación, construcción de la pila y encalado. 
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Recolección del estiércol para la pila. 
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Vaciado del estiércol a la pila. 
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Preparación, desinfección y encalado de los galpones para la producción de pollo de 
engorde. 
Preparación de la cal. 

 

 

Aplicación de la Cal a los Galpones. 
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Desinfección de los galpones con creolina 
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Apertura de zanja al frente de los galpones para evitar el empozamiento del agua. 

 
 
Durante la actividad también se lavaron y desinfectaron los comederos y bebederos. 

 
 
 
 
 
 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

CO1.PCC 4592186 
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4592186 

MES DE MARZO 
 

MUNICIPIO MOGOTES 

COLEGIO INSTITUTO TECNICO ISAIAS ARDILA DIAZ 

FICHA: 2501398 

PROGRAMA: Producción Agropecuaria 

HORARIO: Martes 7,14,21 y 28 de marzo de 13:00 a 18:00 pm 

Martes 07 de marzo de 7:00 a 10:00 am. 

Martes 21 febrero 7:00 a 12:00 am 

COMPETENCIA: Etapa lectiva: 
coordinar producción de especie pecuaria según objetivos de la 
empresa. 

 
Etapa practica 

ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE 

Etapa Lectiva: 
Aplicar plan de alimentación, teniendo en cuenta la especie, 
raza y etapa fisiológica del animal y criterios técnicos. 
 

Etapa Practica: 
Verificar en las unidades  agropecuarias de la región la 
aplicación de las técnicas y tecnologías sostenibles 
innovadoras de acuerdo a la normatividad vigente. 

 
 

MARTES 07 DE MARZO 
 
Se inicio la formación con un saludo cordial y se tomó lista de los aprendices. 
Actividad 1. En la formación anterior se organizaron en grupos a cada uno le correspondió 
una especie animal de la cual debían elaborar una exposición sobre las instalaciones de 
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dicha especie, incluyendo parámetros técnicos como tamaño y forma de lo comederos; 
numero de animales por comedero y bebedero, capacidad de carga, tipo de piso, paredes 
y todo lo concernientes a instalaciones que brinden confort al animal, dentro del marco de 
las leyes ambientales que existen en la actualidad. 

 

Actividad 2. Elaboración de una maqueta con material reciclable del modelo de instalación 
animal asignado. 

 
Evidencias del desarrollo de la Formación: 
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Maqueta Instalación Avícola para pollos de engorde. grupos de aprendices. 
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Maqueta Instalación Piscícola – Estanque Natural . grupos de aprendices. 
 

 



14 

DO-F-012 V07 

 

 

 
 

 

14 DE MARZO 
 

Se tomo lista de los aprendices y se continuo con la actividad 1 y 2. De la formación anterior 
sobre la presentación de la maqueta y exposición de las instalaciones de la especie asignada. 

 

Maqueta y exposición de las Instalaciones Caprinas. 
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MARTES 21 DE MARZO 
 
Se inicio a la formación con un saludo cordial y se realizo toma de asistencia. 
Actividad 1. Diagnostico de la Granja del Colegio, Recorrido por los establos y por las 
instalaciones productivas. 

 

 

La Granja cuenta con establos apropiados con sus respectivos comederos y bebedero, 
mangas y cuarto de herramientas para el confort del ganado bovino y con amplias praderas 
para su pastoreo. 
En cuanto a la nutrición de los animales tienen sembrado pasto King Grass y tienen 
picapasto para elaborar ensilaje. El ganado está distribuido en las dos granjas con las cuales 
cuenta el colegio una cerca a este y otra equidistante llamada sedan. 
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El colegio cuenta con 49 reces en total: 8 Vacas de ordeño, 8 Terneros, 1 toro, Las cuales 

se encuentran en la granja más cercana. y los 42 semovientes restantes se alojan en el 

sedán. 
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Instalación cunícola 
 

 

Instalación pollo engorde. Se inicio con 200 pollitos, actualmente se cuenta con 184. 
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Estanques Naturales para Instalaciones Piscícolas. 
 

 

En el momento no se ha realizado la siembra en ningún estanque se espera sembrar 

especies mojarra, cachama, ya se encuentran adecuados los estanques. 
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Estanque la Isla. 
 

 

Entrada y salida de agua del estanque la Isla 
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KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

CO1.PCCNTR 4592186 



23 

DO-F-012 V07 

 

 

 

 

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4592186 

MES DE MARZO 
 

MUNICIPIO ARATOCA 

COLEGIO 
COLEGIO SAN LUIS 

FICHA: 2515871 

PROGRAMA: Producción Agropecuaria 

HORARIO: Miércoles 01, 08, 15, 22 Y 29 de marzo de 13:00 a 18:00 pm 

Sábados 4,11,18 y 25 de marzo de 7:00 a 13:00 pm 

Miércoles 08 de marzo 7:00 a 12:00 am 

Miércoles 15 de marzo 7:00 a 12:00 am 

 

COMPETENCIA: 

Etapa Lectiva: 
Coordinar producciónde especie pecuaria según objetivos de la 
empresa. 
 
Etapa Productiva 

 

ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE 

Etapa Lectiva 
Aplicar plan de alimentación, teniendo en cuenta la especie, raza 
y etapa fisiológica del animal y criterios técnicos. 
 
Etapa Productiva 
Verificar en las unidadesagropecuarias de la región la aplicación delas 
técnicas y tecnologías sosteniblese innovadoras de acuerdo a la 
normatividad vigente. 

 

MIERCOLES 01 DE MARZO 
 
Se inicio con un saludo cordial a los aprendices, se tomó lista, se socializo el tema del 
proyecto productivo que deben realizar durante el año. 

 

Se les asignaron a los aprendices por grupos, una especie de la cual deberán investigar los 
tipos de instalaciones usadas para su producción y elaborar una maqueta con material 
reciclable referente al tema. 
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También se continuo con la sustentación de la practica realizada en sus casas de los nudos 
para el manejo de los animales con los aprendices que tenían esta actividad pendiente. 

 

 
 
 

SABADO 04 DE MARZO 
 

Para el día de hoy se les asigno como trabajo autónomo a los aprendices realizar avances 

en su anteproyecto productivo para su respectiva presentación el próximo mes de la 

formación. 



MIERCOLES 08 DE MARZO 
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Se les asigno trabajo autónomo a los aprendices debido a reunión en la sede principal Sena 

San gil – compartir día de la mujer- 
 

 
 

SABADO 11 DE MARZO 
 



MIERCOLES 15 DE MARZO 
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Se tomo lista de los aprendices y se realizaron las sustentaciones del tema de instalaciones 

en la avicultura y piscicultura. También presentaron la maqueta. 
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SABADO 18 MARZO 
 

Se asigno como trabajo autónomo la investigación acerca de los convenios actuales o 

ayudas del estado en la producción de productos pecuarios y su comercialización. 

Se recomendó asistir a la charla convocada por el SENA sobre la producción de ají. 
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MIERCOLES 22 DE MARZO 
 

Se realizo la toma de la asistencia de los aprendices y se continuo con la actividad sobre la 

exposición de las instalaciones caprinas, bovinas y porcinas. 

Exposición y maqueta instalaciones caprinas. 
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Maqueta y exposición instalaciones bovinas. 
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Exposición instalaciones porcinas. 
 

 

SABADO 25 DE MARZO 
 

Se les asigno como trabajo autónomo a través del grupo de WhatsApp la lectura y el 

desarrollo de la primera de la Guía de aprendizaje sobre Instalaciones la cual se compartió 

 
 
 

 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

CO1.PCCNTR 4592186 
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4592186 

 
MES DE MARZO 

 

 

MUNICIPIO COROMORO 

COLEGIO 
COLEGIO TECNICO AGROPECUARIO 

FICHA: 2502662 

PROGRAMA: Producción Agropecuaria 

HORARIO: Jueves 02, 09, 16, 23 Y 30 de marzo de 13:00 a 18:00 pm 

Jueves 02 de marzo 7:00 a 10:00 am 

Jueves 16 de marzo 7:00 a 12:00 am 

 

COMPETENCIA: 

Etapa lectiva 
Coordinar producción de especies pecuariassegún objetivo de 

la empresa. 

 

Etapa Productiva 

 

ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE 

Etapa Lectiva 
 

Aplicar plan de alimentación, teniendo en cuenta la 

especie, raza y etapa fisiológica del animal y criterios 

técnicos. 

Etapa Productiva 
 

Verificar en las unidadesagropecuarias de la región la aplicación de 

las   técnicas   y tecnologías sostenibles e    innovadoras     de 

acuerdo a la normatividad vigente. 
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JUEVES 02 DE MARZO 
 
 

Se inicio la formación con un saludo cordial a los aprendices, toma de asistencia y revisión 

de uniforme. Como actividad realizamos un recorrido por la granja, analizando parámetros 

técnicos de los núcleos de producción aviar y porcino. 

 



34 

DO-F-012 V07 
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El colegio cuenta con instalaciones, con espacio adecuado para los cerdos. Dentro de la 

revisión técnica realizada se recomendó a los aprendices que se debe mejorar el piso de las 

piaras, ya que al no tener desnivel, permanece mojado por lo que no hay un espacio seco, 

lo que podría acarrear a corto plazo que se presenten enfermedades como la 

pododermatitis afectando la producción. 

Instalaciones Porcinas 
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Instalaciones de Cerdos. 
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JUEVES 09 DE MARZO 

 
Se inicio la formación con un saludo cordial a los aprendices y se tomó lista. 

 
Actividad 1. Se realizo visita a la granja al núcleo de producción bovina. 
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Actividad 2. Durante la formación se les pidió Elaborar de forma individual el mapa de la 

Granja del Colegio en una hoja blanca cuadriculada debidamente marcada. 

- Se realizaron 5 grupos de 5 aprendices asignándoseles a cada uno, una especie 

pecuaria de la cual deben realizar una exposición teniendo en cuenta los tipos y 

medidas de las instalaciones, comederos y bebederos. 

- Realizar una maqueta con material reciclable de la instalación de la especie 

asignada. 
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JUEVES 16 DE MARZO 

 
Se inicio la formación con un saludo cordial a los aprendices y la toma de la asistencia. 

Desarrollo de la Guía sobre instalaciones, se observaron videos. 
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JUEVES 23 DE MARZO 
 
 

Se tomo lista y se realizaron las exposiciones y presentación de la maqueta con recursos reciclables 

por parte de los aprendices en el tema de instalaciones pecuarias. 

Grupo de Instalaciones Avícolas 
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Grupo de instalaciones caprinas 
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Grupo Instalaciones Porcinas 
 
 

Grupo Instalaciones Piscícolas 
 
 

 
 
 
 
 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

CO1.PCCNTR 4592186 
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4592186 

MES DE MARZO 

MUNICIPIO EL HATO 

COLEGIO INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO 

FICHA: 2501362 

PROGRAMA: Producción Agropecuaria 

HORARIO: Viernes 03,10,17,24 Y 31 de marzo 13:00 a 18:00 pm 

Viernes 17 de febrero 7:00 a 10:00 am 

Viernes 24 febrero 7:00 a 12:00 am 

 
 

COMPETENCIA: 

Etapa Lectiva 
 

Coordinar producción deespecies pecuarias según objetivo 

de la empresa. 

Etapa Practica 

 
ACTIVIDAD DE 
APRENDIZAJE 

Etapa Lectiva: 
Aplicar plan de alimentación, teniendo en cuenta la 
especie, raza y etapa fisiológica del animal y 
criterios técnicos. 
Etapa Practica: 
 

Verificar en las unidades agropecuarias de la región la 

aplicación de las       técnicas y tecnologías 

sostenibles e innovadoras de acuerdo a la normatividad 

vigente. 
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VIERNES 03 DE MARZO 

 
Se inicio la formación con un saludo cordial a los aprendices, se tomo lista y reviso el 

uniforme. 

Actividad 1. Presentación de exposiciones en instalaciones, reproducción, sanidad, 

manejo, requerimientos nutricionales y forrajes o leguminosas empleados como 

suplementos en la alimentación piscícola. 

Exposición Instalaciones piscícolas. 

 



45 

DO-F-012 V07 

 

 

 

 

Manejo de la especie Mojarra Roja. 

 

 

VIERNES 10 DE MARZO 

 
En la formación del día de hoy se continuo con las exposiciones acerca de la producción 

piscícola. 

Exposición del plan sanitario en la spp. Mojarra roja 
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Exposición Reproducción de la spp. Mojarra roja 

 

 
Exposición Requerimientos Nutricionales 
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VIERNES 17 DE MARZO 

 
En la formación de hoy se terminó con la actividad acerca del tema producción piscícola 

spp. Mojarra Roja y se dio inicio a la actividad 2. Lectura y desarrollo del primer punto de 

la guía sobre instalaciones pecuarias. 

Exposición Suplementos Nutricionales en la spp. mojarra roja 

 

 
Socialización de la Guía de aprendizaje sobre Instalaciones Pecuarias. 
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Se dejaron dos talleres uno para las pautas de la creación del anteproyecto y la entrega de 

este para el 28 de abril. 

VIERNES 24 DE MARZO 

 
Se inicio la formación con un saludo cordial a los aprendices, se tomó asistencia. 

 
Actividad 1. Desarrollo de los talleres asignados en la formación anterior, partes de un 

anteproyecto, proyecto y titulo tentativo del proyecto productivo a desarrollar. 
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Actividad 2. Se realizo una competencia entre las ideas de proyecto de las aprendices y la 

de los aprendices. Al final de la actividad las aprendices tienen mejor estructurada la idea 

del proyecto productivo a realizar, por lo que se realizó retroalimentación a cada aprendiz 

sobre la iniciación del anteproyecto. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ 

 

CO1.PCCNTR. 4592186 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/03/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2502662 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPÓSITOS Y CRITERIOS TÉCNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

2502614 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPÓSITOS Y CRITERIOS TÉCNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

2515871 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPÓSITOS Y CRITERIOS TÉCNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

2501362 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPÓSITOS Y CRITERIOS TÉCNICOS.
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

2501398 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPÓSITOS Y CRITERIOS TÉCNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 161,00
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EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DISEÑO CURRICULAR 3,0002/03/2023 02/03/2023

DISEÑO CURRICULAR 3,0006/03/2023 06/03/2023

DISEÑO CURRICULAR 3,0007/03/2023 07/03/2023

DISEÑO CURRICULAR 5,0008/03/2023 08/03/2023

DISEÑO CURRICULAR 3,0017/03/2023 17/03/2023

17,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO
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KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
C.C 37.557.151

Bogotá D.C., 19 de marzo 2023

Código: 76937471000
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  Versión: 01 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN  

PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA  

Formato Autodiagnóstico de la Institución Educativa Código: GFPI-F-033 

  

 

FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO 
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

I. INFORMACION GENERAL 

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) _COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA 
 

DIRECCION:  CASCO URBANO x CODIGO DANE 168502000126   NIT: 804002167-7     MUNICIPIO: _ONZAGA_ 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: _OSCAR MOJICA BERNAL 

MODALIDAD O CARÁCTER: TECNICA: _X ACADEMICA: _ NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 7155 AGOSTO 22 DE 2003 TIPO: 

PUBLICA_X PRIVADA    

CORREO ELECTRONICO: colfatimaonzaga2020@gmail.comCENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: Agroturístico  
 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: 

AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: (Ejemplo: Electricidad y Electrónica, Sistemas, Dibujo Técnico, Ciencias Naturales) _ Ciencias Naturales  
 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION: 

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES: PROFESION: AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

SANDRA MELGAREJO  Medico Veterinaria Zootecnista    AGROPECUARIA  
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje) 
 

TALLERES Y EQUIPOS 
 

Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de Articulación del Sena con la 

Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc). 
 

ESPECIALIDAD 2: Ciencias Naturales  

 
Indique el nombre de cada uno de Indique el Número de cada uno de los Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
los equipos por especialidad: los equipos 5 bueno - 3 regular - 1 malo - 0 carece totalmente 

 

Computadores 
 

28  
 

5  

Picapasto  0 
 

Motosierra 0   

 

* Amplié el formato si tiene más Especialidades 
   

V. ASPECTOS GENERALES 
  

Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE. Si   X_ No       

El área física de los ambientes es adecuada: Si   X_ No       

La iluminación de los ambientes es adecuada: Si   X_ No       
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Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas: Si   X_ No       

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes Si   X_ No       

Existe programación de mantenimientos para los equipos Si   X_ No       

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias 
   

Específicas es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupos Si   X_ No       

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo Si   X  No       

Existe conexión a internet Si   X_ No       
 
 
 
 

 
 

DILIGENCIADO POR CARGO 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ  INSTRUCTOR SENA PECUARIA 
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 FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO  
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

I. INFORMACION GENERAL  

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) INSTITUTO TÉCNICO ISAÍAS ARDILA DÍAZ 

DIRECCION: Carrera 2 vía Vereda Guaure            TELEFONO: 3147362254      CODIGO DANE: 168464000788        NIT:        804013162-8            MUNICIPIO: MOGOTES 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: ANGEL ALONSO PELAYO     

MODALIDAD O CARÁCTER:   TECNICA: __X__    ACADEMICA: _ _ NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 10930-2002     

TIPO:   PUBLICA__X__ PRIVADA ___CORREO ELECTRONICO: institutomogotesitiad@gmail.com   CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: AGROTURISTICO-SAN GIL 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO:  

CIENCIAS NATURALES 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION:  

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES:       PROFESION:                                   AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

JAIME ENRIQUE CASTELLANOS                                  TECNOLOGO AGROPECUARIO                                 AGROPECUARIA 
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje)  

TALLERES Y EQUIPOS Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de 

Articulación del Sena con la Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc).   

ESPECIALIDAD 1: CIENCIAS NATURALES  

Indique el nombre de cada uno de   Indique el Número de cada uno de los   Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
 los equipos por especialidad:                         los equipos     5 bueno -  3 regular -    1 malo -  0 carece totalmente 
 AMBIENTE 2 5   

SILLAS                                                                                         35                                                                                                     5               

COMPUTADORES                                              25                                                                                                     5 

VIDEO BEAM                                                                             1                                                                                                       5 

PICAPASTO                                                                                1                                                                                                       5 

V. ASPECTOS GENERALES            Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE.   Sí___X__        No ______            _________________ 

El área física de los ambientes es adecuada:       Si___X_        No ______            _________________  

La iluminación de los ambientes es adecuada:       Si___X__        No ______            _________________ 

Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas:    Si___X__        No ______            _________________ 



 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN  
PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA 

Formato Autodiagnóstico de la Institución Educativa 

Versión: 01 

Código: GFPI-F-033 

 
 

 Página 3 

 

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes  Si___X__        No ______            _________________ 

Existe programación de mantenimientos para los equipos     Si___X__        No ______             _________________ 

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias  

Específicas es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupos  Si___X__        No ______            _________________ 

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo  Si__ _X__                     No ______               ___________________ 

Existe conexión a internet         Si___X__        No ______           ES LIMITADO 

DILIGENCIADO POR:                                                                                            CARGO: 
  
 
                                                                                          

 
 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ                                                             INSTRUCTORA   SENA   PECUARIA 
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  Versión: 01 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN  

PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA  

Formato Autodiagnóstico de la Institución Educativa Código: GFPI-F-033 

  

 

FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO 
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

I. INFORMACION GENERAL 
 

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) COLEGIO SAN LUIS 
 

DIRECCION: Avenida el Ramal TELEFONO: (607) 756658 CODIGO DANE: 168051000224 NIT: 800012226-1 MUNICIPIO: ARATOCA 
 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: Edinson Adarme Jaimes 
 

MODALIDAD O CARÁCTER: TECNICA: _ ACADEMICA: _X _ NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 000325-2017 
 

TIPO: PUBLICA    X     PRIVADA CORREO ELECTRONICO: colegioaratoca@hotmail.com CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: AGROTURISTICO-SAN GIL 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: 

CIENCIAS NATURALES 
 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION: 
 

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES: PROFESION: AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 
 

IVAN ENRIQUE NIÑO NIÑO                                               LIC. QUIMICA CIENCIAS NATURALES -AMBIENTAL 
      MANUEL DURAN DIAZ                                                                 LIC. EDUCACION, Esp. Matemáticas                                              CIENCIAS NATURALES -AMBIENTAL     
      MIGUEL ANGEL OSORIO ROJAS                                       ING. QUIMICO                                                                                 CIENCIAS NATURALES -AMBIENTAL               
 
 
 
 
 
 
 

mailto:colegioaratoca@hotmail.com
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Indique el nombre de cada uno de Indique el Número de cada uno de los Califique el estado de cada uno de los equipos así: 

 
 

 
 

los equipos por especialidad: los equipos 5 bueno - 3 regular - 1 malo - 0 carece totalmente 
AMBIENTE 2  5 

 
SILLAS 

 
35 

  
5 

 
COMPUTADORES 

 
24 

  
5 

 
VIDEO BEAM 

 
1 

  
5 

 

V. ASPECTOS GENERALES 
   

Observaciones 
 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE. 
 

Sí X  
 

No    
 

   
    

El área física de los ambientes es adecuada: Si   _X_ No       

La iluminación de los ambientes es adecuada: Si X  No       

Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas: Si X  No       

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes Si X  No       

IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje) 

TALLERES Y EQUIPOS Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de 

Articulación del Sena con la Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc.). 
 

ESPECIALIDAD 1: CIENCIAS NATURALES 
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Existe programación de mantenimientos para los equipos Si X  No       

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias 
   

Específicas es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupos Si X  No       

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo Si  _X  No       

Existe conexión a internet Si X  No    ES LIMITADO 

 

DILIGENCIADO POR: CARGO: 
   

 
 
 

 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ INSTRUCTORA SENA PECUARIA 
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 FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO  
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

I. INFORMACION GENERAL  

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) COLEGIO TECNICO AGROPECUARIO RAFAEL LEON AMAYA 

DIRECCION: Avenida el Ramal   TELEFONO: 3138103017     CODIGO DANE: 168217000449     NIT: 800107199-1     MUNICIPIO: COROMORO 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR:  JAVIER MEDINA MEDINA 

MODALIDAD O CARÁCTER:   TECNICA: _X___    ACADEMICA: _ _ NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 015545 - 2011 

TIPO:   PUBLICA__X__ PRIVADA ___CORREO ELECTRONICO: cotecarla@hotmail.com CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: AGROTURISTICO-SAN GIL 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO:  

CIENCIAS NATURALES 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION:  

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES:       PROFESION:                                   AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

Néstor Alfonso Cáceres Estevez                                              MEDICO VETERINARIO                                              AGROPECUARIA 
                                                                
  
 

 

 

mailto:cotecarla@hotmail.com
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje)  

TALLERES Y EQUIPOS Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de 

Articulación del Sena con la Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc).   

ESPECIALIDAD 1: CIENCIAS NATURALES  

Indique el nombre de cada uno de   Indique el Número de cada uno de los   Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
 los equipos por especialidad:                         los equipos     5 bueno -  3 regular -    1 malo -  0 carece totalmente 
 AMBIENTE 2 5               

COMPUTADORES                                              25                                                                                                     5 

VIDEO BEAM                                                                             1                                                                                                       5 

V. ASPECTOS GENERALES            Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE.   Sí___X__        No ______            _________________ 

El área física de los ambientes es adecuada:       Si___X_        No ______            _________________  

La iluminación de los ambientes es adecuada:       Si___X__        No ______            _________________ 

Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas:    Si___X__        No ______            _________________ 

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes  Si___X__        No ______            _________________ 

Existe programación de mantenimientos para los equipos     Si___X__        No ______             _________________ 
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El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias  

Específicas es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupos  Si___X__        No ______            _________________ 

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo  Si__ _X__                     No ______               ___________________ 

Existe conexión a internet         Si___X__        No ______           ES LIMITADO 

DILIGENCIADO POR:                                                                                            CARGO: 
  
 
                                                                                          

 
 
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ                                                             INSTRUCTORA   SENA   PECUARIA 
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FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO 
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

I. INFORMACION GENERAL 

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) _  INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO HATO                                                    

DIRECCION:  CASCO URBANO CODIGO DANE 168344000130 NIT: 800156232-4_ MUNICIPIO:     HATO  

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: MARÍA NASSARET MARTÍNEZ DURÁN 
 

MODALIDAD O CARÁCTER: TECNICA: _X ACADEMICA: _ NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 7155 AGOSTO 22 DE 2003 

TIPO: PUBLICA_X PRIVADA    

CORREO ELECTRONICO: itahato89@yahoo.es CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: Agroturístico  

 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: 

AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: (Ejemplo: Electricidad y Electrónica, Sistemas, Dibujo Técnico, Ciencias Naturales) _ Ciencias Naturales  
 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION: 

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES: PROFESION: AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

Florentino Guaitero Toledo  _ Tecnico agropecuario    AGROPECUARIA  

mailto:itahato89@yahoo.es
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje) 
 

TALLERES Y EQUIPOS 
 

Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de Articulación del Sena con la 

Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc). 
 

ESPECIALIDAD 2: Ciencias Naturales  

 
Indique el nombre de cada uno de Indique el Número de cada uno de los Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
los equipos por especialidad: los equipos 5 bueno - 3 regular - 1 malo - 0 carece totalmente 

 

Computadores 
 

25   
 

5  

Picapasto  0 
 

Motosierra 0   

 

* Amplié el formato si tiene más Especialidades 
   

V. ASPECTOS GENERALES 
  

Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE. Si   X_ No       

El área física de los ambientes es adecuada: Si   X_ No       

La iluminación de los ambientes es adecuada: Si   X_ No       



Página 3 

 

 

  Versión: 01 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN  

PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA  

Formato Autodiagnóstico de la Institución Educativa Código: GFPI-F-033 

  

 
Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas: Si   X_ No       

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes Si   X_ No       

Existe programación de mantenimientos para los equipos Si   X_ No       

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias 
   

Específicas es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupos Si   X_ No       

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo Si   X  No       

Existe conexión a internet Si   X_ No       
 
 
 
 

 
 

DILIGENCIADO POR CARGO 

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ INSTRUCTORA SENA PECUARIA 


