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SI NO N/A

Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo
establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y
Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018.

Contractual

Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas
prácticas, en el uso Eficiente de la Energía:
* En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas
cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista
personal ejecutando actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilización en los casos que aplique.

Contractual

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad
de los productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el
fabricante, comercializador o importador acorde con definido en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de
Productos Químicos Decreto 1496 de 2018.
Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener
los 16 ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas
(fechas no superiores a los 5 años)

Contractual

El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por
el Representante Legal en la cual se certifique que durante el
mantenimiento NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o
que contengan asbesto de cualquier variedad. 

Precontractual

Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas
prácticas, en el uso Eficiente de la Energía:
* En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas
cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista
personal ejecutando actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilización en los casos que aplique.

Contractual

Cuando se realice instalación de unidades sanitarias y equipos
hidrosanitarios, implementar sistemas de consumo mínimo de agua e
instalación de elementos ahorradores Decreto 3102 de 1997, Directiva 09
de 2018 

Contractual

El proveedor deberá allegar las fichas técnicas de las pinturas
arquitectónicas, tuberías, accesorios y soldaduras empleados en la
instalación o reparación de cualquier sistema de distribución de agua
para uso humano, animal o de riego, que migren al agua no podrán
presentar concentraciones de plomo superiores al 0,0005 mg por litro de
agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los niveles
permitidos de plomo. 

Contractual

Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes: 
1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que. evalúa los estándares mínimos.
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019                    

Contractual

Protocolos de bioseguridad específicos para la sede o lugar donde se
desarrolle la obra de acuerdo a la Resolución 777 de 2021 o la que haga
sus veces.

Nota: Este requerimiento será solicitado hasta que el gobierno nacional
determine que ya no se requieren protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de labores

Contractual

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

ANEXO DE VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, DE EFICIENCIA ENERGÉTICA Y DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO.

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:

VIGENCIA DEL CONTRATO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: Criterios para la contratación de mantenimientos de infraestructura y tanques

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta su respuesta o 
la razón de que no aplique la disposición)

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO(S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Consumo de insumos químicos 
- Generación de residuos peligrosos
- Consumo de agua
- Consumo de energía 
- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

Criterios para la contratación de los mantenimientos



Residuos de construcción y demolición (RCD): presentar constancia al
SENA, donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos,
relacionando los datos básicos del gestor debidamente autorizado y del
generador, tal como lo especifica el Anexo II de la Resolución 472 de 2017
en el caso de los RCD.

Contractual

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental
vigente del proveedor con quien gestionará el tratamiento,
almacenamiento, aprovechamiento o disposición final de residuos
peligrosos. 
Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para
movilizar aceite lubricante usado, se deberá entregar al SENA los
permisos de movilizador y los permisos correspondientes exigidos por
las autoridades locales. 

Contractual

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento,
aprovechamiento o disposición final de los RESPEL generados durante el
mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de
recolección y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a
tres (3) meses  después de entregados los residuos. 

Contractual

Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes: 
1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que evalúa los estándares mínimos.
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Contractual

Presentar copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los
residuos líquidos (permiso de vertimientos o licencia ambiental según
aplique). 

Precontractual

Presentar los certificados de tratamiento, aprovechamiento, reúso y/o
disposición final de los residuos líquidos gestionados. 

Contractual
Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes: 
1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que evalúa los estándares mínimos.
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Contractual

Protocolos de bioseguridad específicos para la sede o lugar donde se
desarrolle la obra de acuerdo a la Resolución 777 de 2021 o la que haga
sus veces. Nota: Este requerimiento será solicitado hasta que el gobierno
nacional determine que ya no se requieren protocolos de bioseguridad
para el cumplimiento de labores

Contractual

Presentar copia del procedimiento definido para el lavado y desinfección
de tanques, en donde estén consignadas las actividades e insumos junto
con las dosis a utilizar. 

Contractual

Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes: 
1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que evalúa los estándares mínimos.
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Contractual

Protocolos de bioseguridad específicos para la sede o lugar donde se
desarrolle la obra de acuerdo a la Resolución 777 de 2021 o la que haga
sus veces.

Nota: Este requerimiento será solicitado hasta que el gobierno nacional
determine que ya no se requieren protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de labores

Contractual

Una vez terminada las actividades de mantenimiento, lavado y
desinfección de los sistemas de almacenamiento de agua potable y haber
llenado el tanque, se deberá realizar las mediciones de Cloro Residual
Libre y pH, antes de enviar el agua a la red de distribución, garantizando
el cumplimento de los parámetros establecidos en la Resolución 2115 de
2007.

Contractual

Cinco (05) días hábiles después de ejecutadas las actividades de
mantenimiento y desinfección de los sistemas de almacenamiento de
agua potable y haber llenado el tanque, se deberá realizar las mediciones
de los parámetros de Fisicoquímicos y microbiológicos, mediante
laboratorio acreditado por la autoridad por la entidad que cuente con la
capacidad certificadora para dicho fin., garantizando el cumplimento de
lo  establecido en la Resolución 2115 de 2007.

Contractual

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento

Recolección de residuos líquidos y/o lodos mediante váctor u otra modalidad

Lavado de Tanques



Manual del sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), que incluya la Autoevaluación de estándares mínimos. Según lo
establecido en Decreto 1072/2015 y Resolución 0312/2019.

Contractual

Política de Seguridad y Salud en el trabajo firmada por el representante
legal

Contractual

Política para la Prevención del Consumo de Alcohol, tabaco y drogas
firmada por el representante legal

Contractual

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, firmado. Contractual
Matriz de peligros actualizada y acorde a los riesgos generados. Contractual
Matriz Legal actualizada. Contractual
Matriz de Elementos de Protección Personal, actualizada y ajustada a las
actividades a desarrollar al interior del proyecto, referenciando el tipo de
elemento, normas técnicas.

Contractual

Acta de conformación del COPASST o Vigía en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Contractual

Acta de conformación del Comité de Convivencia Laboral. Contractual
Plan anual de trabajo del SG-SST con objetivos, metas, indicadores,
cronograma de actividades, responsables en promoción y prevención.

Contractual

Plan anual de capacitación de SST incluyendo inducción y reinducción. Contractual

Plan de Emergencias. Contractual
Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes 1Fotocopia de cedula y licencia
de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. evalúa los
estándares mínimos
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019                                                                   

Contractual

Programa de protección contra caídas y procedimiento de rescate (SI
APLICA).

Contractual

Aprobación del Protocolo de Bioseguridad y de Movilidad por ente
territorial donde en la sede donde van a ejecutar el contrato.

Contractual

Documentos del Sistema de Gestión de SST. Contractual
Certificado de afiliación de la ARL de la empresa oferente con el tipo de
riesgo. (IV, V según la actividad), acorde con el reglamento de higiene.

Contractual

Certificado de afiliación de los trabajadores a la EPS, AFP y ARL. Contractual
Certificado de aptitud (exámenes médicos - concepto) de ingreso o
periódico de los trabajadores, no mayor a 1 año.

Contractual

Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento
no mayor a 1 año, para los trabajadores que desarrollen actividades de
1,50 mts de alturas superior e inferior, así mismo la certificación de
equipos de altura (SI APLICA)

Contractual

Antecedentes disciplinarios y judiciales del personal trabajador. Contractual
El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA
debe contar con el esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Difteria,
fiebre amarilla – Para zonas endémicas). (SI APLICA)

Contractual

Hoja de vida con soportes del profesional (es) (responsable) del SG-SST
con licencia, curso 50 horas SGSST, así misma certificación de
coordinador de alturas (SI APLICA) con base con la resolución 1409
Artículo 3º. Obligaciones del empleador. Todo empleador que tenga
trabajadores que realicen tareas de trabajo en alturas con riesgo de
caídas como mínimo debe: (...) 6. Disponer de un coordinador de trabajo
en alturas, de trabajadores autorizados en el nivel requerido y de ser
necesario, un ayudante de seguridad según corresponda a la tarea a
realizarse; lo cual no significa la creación de nuevos cargos sino la
designación de trabajadores a estas funciones.

Contractual

Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes 1Fotocopia de cedula y licencia
de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. evalúa los
estándares mínimos
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019                                                                   

Contractual

Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus
soportes de mantenimiento.

Contractual

Planilla vigente de pago de Seguridad Social vigente(presentar
mensualmente. Por el tiempo de duración del contrato)

Contractual

Reporte de estadísticas de accidentalidad actualizado con IF, IS, ILI (junto
con el reporte de accidentalidad de la ARL). Este reporte se debe
presentar de forma mensual (los primeros 5 días del mes siguiente)
durante el desarrollo de actividades. Así mismo Informe mensual de
ausentismo durante la ejecución del contrato.

Contractual

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SGSST PREVIO A LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Obligación Contractual

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SGSST ACTIVIDADES CON PERMANENCIA MAS DE 1 MES DEBE PRESENTAR Obligación Contractual

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SGSST PREVIO AL INICIO DE LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS Obligación Contractual



Informe mensual de obras en Seguridad Industrial con evidencia
fotográfica. Realizado por el profesional SISO del proveedor.

Contractual

Procedimientos seguros para el desarrollo de actividades críticas,
permiso de trabajo, ATS/JSA/ARO, listas de chequeo, charla
preoperacional, firmado por el Coordinador de alturas, e Interventor, lo
cual se será previo a la actividad. Estos permisos se firmarán diarios y en
campo

Contractual

Listado de productos químicos a utilizar, con sus hojas de seguridad (16
ítems) de cada uno de los productos listados, garantizar la marcación y
etiquetado de cada uno de los productos químicos listados y contar con
los registros de capacitación en sustancias químicas del personal con
quien se dispone a laborar.

Contractual

Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de
estándares mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes 1Fotocopia de cedula y licencia
de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. evalúa los
estándares mínimos
2.evaluacion de estándares mínimos y respectivo plan de acción de
acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019                                                                   

Contractual

Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva
señalización.

Contractual



Ley 1968 de 2019 - Prohibición del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional
Resolución 0312 de 2019 -  Estándares mínimos de seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.
Decreto 1076 de 2015-  Manejo de residuos peligrosos

Resolución 2115 de 2007 - Control y vigilancia de la calidad del agua para consumo humano

Normatividad Relacionada: 
Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos químicos.

Decreto 1496 de 2018 - Clasificación y etiquetado de productos químicos

Resolución 472 de 2017 - Gestión Integral de Residuos de Construcción y Demolición

Decreto 1575 de 2007 - protección y control de la calidad del agua (lavado de tanques) 

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.
Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo
Resolución 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de trabajo.
Resolución 2346 de 2007 - Por la cual se regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clínicas ocupacionales.
Resolución 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificación, evaluación, prevención, intervención y monitoreo permanente de la exposición a 

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolución 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.  Incluye las características que deben cumplir estos 
establecimientos y también normas generales sobre riesgos físicos, químicos y biológicos.
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.
Resolución 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo
Resolución 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores límites permisibles para la exposición ocupacional al ruido.

Resolución 1409 de  2012 - Por la cual se establece el reglamento de seguridad para protección contra caídas en trabajo en alturas.
Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promoción de la salud mental y prevención del trastorno mental en el ámbito laboral.
Decreto 1477 de  2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendrá doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevención de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos 
de enfermedades, para determinar el diagnóstico médico en los trabajadores afectados.

Resolución 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para protección contra caídas de trabajo en alturas.
Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo

Resolución 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.
Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolución 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformación y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades públicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolución 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolución 652 de 2012
Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestión Psicosocial y prevención de salud mental

Resolución 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicación del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad química.

Resolución 777 de 2021 - Protocolo de Bioseguridad 

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Ley 2041 de 2020 - Límites para Contenido de Plomo en Productos

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduación de las multas por infracción a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales
Decreto 052 de 2017 - Modifica el artículo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transición para la implementación del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
Resolución 2404 de 2019 - Se adopta la Batería de Instrumentos para la Evaluación de Factores de Riesgo Psicosocial, la Guía técnica para la promoción, prevención e intervención de los factores 
psicosociales y sus efectos en la población
Resolución 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados


	Mantenimientos Generales

