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De acuerdo a lo consagrado en el numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y en especial lo establecido por los articulos 2.2.1.1.2.1.1 (Estudios
y documentos previos), Subseccion 1, Seccion 2; (C1,T1,P2,L.2) 1y 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 Subseccion 5,
Seccion 1: (C2,T1,P2,L2) del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion, se realiza el presente estudio
previo para adelantar el proceso de minima cuantia cuyo objeto es “PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN
REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE
LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, BOGOTA D.C”

DEFINICION DE LA NECESIDAD

El Dispensario Médico Medico Sur Occidente “Héroes de Sumapaz” DMSOC, tiene la necesidad de contar con una red de
prestadores de servicios de salud diversificada con el propdsito de poder brindar un mejor servicio al facilitar el acceso y
oportunidad de atencién a los afiliados y beneficiarios.

La OMS en el 2001 promulga la clasificacion internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la salud CIF, establece
que discapacidad es un término genérico que incluye: deficiencia o alteracién en las funciones o estructuras corporales,
limitaciones o dificultades en la capacidad de realizar actividades y restricciones en la participacion de actividades que son
vitales para el desarrollo de la persona, por lo cual La Direccion de Sanidad Ejercito debe garantizar la prestacién de servicios
integrales de salud a la poblacién con discapacidad visual que pertenece al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares -
SSFM, brindando la evaluacién, rehabilitacion y seguimiento de su proceso.

1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Identificacion de los bienes y servicios de acuerdo con el clasificador para este proceso se establece asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE IDENTIFICACION
SERVICIO DE PRESTADORES
85000000 85120000 85121700 ESPECIALIZADOS DE SALUD

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VISUAL, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,
BOGOTA D.C”

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS
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ITEMS ESPECIFICACIONES TECNICAS UTAIEDI;%ADE
EVALUACION DE BAJA VISION

1 Trabajo social- consulta primera vez 1

2 Atencién visita domicilio (cuando se requiera) 1

3 Evalgqgién de baja vision - Optometria especializada baja vision, test de 1
sensibilidad al contraste y test de color (3)

4 Consulta de primera vez por medicina especializada-Oftalmologia 1

5 Consulta de control o de seguimiento por terapia Ocupacional 1

6 Psicologia-consulta de primera vez 1

TRATAMIENTO REHABILITACION BAJA VISION

1 Trabajo social-consulta de control o de seguimiento 1

2 Psicologia- psicoterapia individual 1

3 Terapia ocupacional integral 1

EVALUACION PERSONA CIEGA

1 Consulta de primera vez por medicina especializada-Oftalmologia 1

2 Trabajo social-consulta primera vez 1

3 Consulta médico general 1

4 Psicologia - consulta de primera vez 1

5 Terapia ocupacional 1
TRATAMIENTO REHABILITACION PERSONA CIEGA

1 Trabajo social- Consulta de control o de seguimiento 1

2 Psicologia — Psicoterapia individual 1

3 Psicologia — Psicoterapia de grupo 1

4 Terapia ocupacional integral 1

EVALUACION PARA HABILITACION BASICA FUNCIONAL

1 Trabajo social-consulta primera vez 1

2 Psicologia- consulta de primera vez 1

3 Terapia ocupacional 1
TRATAMIENTO HABILITACION BASICA FUNCIONAL

1 Psicologia — Psicoterapia individual 1

2 Terapia ocupacional integral 1
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4. ANALISIS DEL SECTOR

En este documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial, financiero,
organizacional y técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo establecido en
el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y la respectiva Guia para la elaboracion de Estudios de
Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

41. PERSPECTIVA LEGAL

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el comité juridico sefiala, que, de conformidad con el
objeto del presente proceso, el cual es contratar la “PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN
REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE
LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, BOGOTA D.C”.es de caracter licito, se encuentra amparado por la
normatividad contractual vigente, contribuye a la aplicacion al principio de transparencia establecido en el articulo 24
de la Ley 80 de 1993.

Tanto el proceso de seleccion publica como el futuro contrato que se suscriban como consecuencia de este se regira por el
ordenamiento Constitucional, el régimen juridico determinado en el Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082
de 2015, sus normas reglamentarias y deméas normas civiles y comerciales que la complementen adicionen y reglamenten.

El presente estudio previo, asi como invitacién publica y adendas si hay lugar a ello, describiran los aspectos técnicos, legales,
financieros, contractuales, de experiencia y cumplimiento entre otros, que la entidad contratante considera que el proponente
debe tener en cuenta para elaborar y presentar su propuesta.

Teniendo en cuenta el objeto complejo y la cuantia de la misma, la presente convocatoria se desarrollard a través de la
modalidad de Minima Cuantia.

4.2, MARCO LEGAL, SOCIAL Y NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION

e Constitucion Politica de Colombia

o 1437 del 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

o Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

e Ley 1150 de 2007 Se introducen medidas de eficacia y trasparecia en la Ley 80 de 1993.

o Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

¢ Resolucion No. 4519 del 27 de mayo de 2016 “por la que se delegan unas funciones y competencias relacionadas
con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la
Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion 6302 del 31 de Julio de 2014 Por la cual se implement6 al Manual de Contratacién para todas las
unidades ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional.

o Decreto-Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

o Decreto 2236 Del 27 De diciembre 2017, por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacién para la vigencia
fiscal 2018, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

o Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.
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Decreto 2236 del 27 de diciembre de 2017, por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacion para la vigencia
fiscal 2018, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

Ley 1882 del 15 de enero de 2018, por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

Resolucién 14861 de 1985, por la cual se dictan normas sobre accesibilidad en Colombia, normas para la proteccion,
seguridad, salud y bienestar de las personas en el ambiente y en especial de los minusvalidos.

Decreto 2240 de 1996, por el cual se dictan normas en lo referente a las condiciones sanitarias que deben cumplir las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y en especial de las instalaciones de ingenieria de las IPS.
Resolucién 4445 de 1996, por medio de la cual se dictan normas para el cumplimiento del titulo IV de la ley 9 de 1979,
en lo referente a las condiciones sanitarias que deben cumplir las IPS y se dictan otras disposiciones técnicas y
administrativas.

Resolucién 5042 de 1996, por la cual se adiciona y modifica la resolucion 4445 de 1996 en lo siguiente: “Los proyectos
para obras de construccion, ampliacion o remodelacion para las IPS donde se trate de inversion publica con valor
superior a los 1.000 salarios minimos mensuales legales deberan contar con el concepto técnico del Ministerio de
Salud y Proteccion Social. Cuando dicho valor sea inferior, el concepto lo emitiran las Direcciones Seccionales o
Distritales de Salud correspondientes al area de su influencia.”

Circular 049 de 2008 de la Superintendencia Nacional de Salud, por medio de la cual se fijan pardmetros para el
mantenimiento en instituciones hospitalarias.

Resolucion 1043 de 2006 del Ministerio de la Proteccion Social, por la cual se adopta el sistema Unico de habilitacion
de prestadores de servicios de salud y los definidos como tales.

Resolucién 2514 de 2012 por la cual se reglamentan los procedimientos para elaborar los planes bienales de inversion
en salud.

Resolucién 0293 de 2004 del Ministerio de la Proteccién Social, por la cual se reglamentan los procedimientos para la
elaboracion del catastro fisico funcional en instituciones prestadoras de servicios de salud del primer nivel de atencion.

1.1. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR: (ARTiCULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

En este documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial, financiero, orgGanizacional y
técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del
26 de mayo del 2015y la respectiva Guia para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

La Direccién de Sanidad de Ejercito es la unidad administrativa que coordina todas las actividades a nivel nacional de los Establecimientos de Sanidad
Militar (ESM) que son a su vez las unidades encargadas de la prestacion de servicios de salud en las areas de: Promocion de salud, prevencion de la
enfermedad, recuperacion y rehabilitacion, a todos los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, adscritos a su territorio.

1.1.1.

ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

En atencion a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto del proceso de contratacion desde el
ambito legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo cual
se plasma el siguiente analisis:
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Enero 2023
Grafico 1. IPC Variaciones
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Fuente: DANE, IPC.

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2023, el IPC registrd una variacion de 1,78% en comparacion con diciembre de 2022. Cinco divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (1,78%): Transporte (3,98%), Restaurantes y hoteles (3,11%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,46%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (2,29%) y, por Gltimo, Bienes y servicios diversos (1,92%). Por debajo se ubicaron: Salud (1,63%), Recreacion y
cultura (1,48%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,49%), Prendas de vestir y calzado (0,40%)
e Informacion y comunicacion (0,08%). La division de Educacion no presentd variacion.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2022 - 2023
2022 2023

. . . ; L Contribucidn Fumios | P Conirivucion Punios

Dt siones de Gasio P (%) Wariacion (%) Poccanmies W ariacion [ %) rorean
Transporte 1233 185 oz2a 98 0,51
Restaurantes y holeles 243 240 oz2a an o032
Almenios y befedas no alcoholcas 1508 are as7 246 043
m&s articulos para o hogar y para la consenvacion crdinaria del 418 283 6.2 238 a.90
Bienes y servicios diversos 535 128 aar 182 o
TOTAL 100,00 167 1567 1,78 1,78
Sakx 1.n o83 a0z 1.63 003
Recreacon y culura ama ose ooz 1.48 0,06
Bebaas alcohdicas y tabaco 1,70 ar2 om 147 002
Alnjarmienta, agua, electricidad, gas y oiros combustibies 312 046 0,18 0,48 0,15
Frendas de vesir y calzado a8 403 0,14 040 am
I ormacion y comunicacitn 433 a13 0,00 a.08 0,00
Educacon 441 Q00 Q.00 0.00 0,00
Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacian en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,78%) se ubicaron en las divisiones de: Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y
hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,47 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes
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En enero de 2023, en comparacion con diciembre de 2022, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: Transporte urbano (6,61%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,53%), combustibles para vehiculos (3,67%), vehiculo particular nuevo o usado (2,41%),
arriendo imputado (0,45%), platanos (10,67%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2,48%), leche (3,74%), productos de limpieza y
mantenimiento (3,21%) y papas (8,84%). Las subclases condimentos y hierbas culinarias (-3,10%), gas (-0,13%), yuca para consumo en el hogar (-0,93%) no
contribuyeron a la variacion mensual del indice.

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases
Enero 2023

Subclase Variacin (%) C"“;;?;:ﬁ:::;b"s
Transporta urbano 6,61 029
Comidas en establecimientos de sarvicio a la mesa y auloservicio 353 025
Combustibles para vehiculos 367 0,09
Vehiculo particular nuevo o usado 241 007
Arriendo imputado 0.45 0,06
Patanos 10,67 0,05
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 248 0,05
Lache 3.74 0,05
Producios da limpieza y mantenimianio i 0,05
Papas 8.84 0,05
Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2023, el IPC registré una variacion de 13,25% en comparacion con enero de 2022. En el dltimo afio, las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (26,18%), Restaurantes y hoteles (19,36%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (17,52%), Transporte
(13,92%) y, por Ultimo, Bienes y servicios diversos (13,80%) se ubicaron por encima del promedio nacional (13,25%). Entre tanto, las divisiones Salud (10,30%),
Recreacion y cultura (9,33%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (9,18%), Prendas de vestir y calzado (7,34%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (6,97%), Educacion (5,98%) y, por Gltimo, Informacin y comunicacion (0,20%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucion anual

Segun divisiones de gasto

Enero 2022 - 2023

022 2023
- — Conbribucidn Punlos P Carribucian Punlos
) ) } Variac
Divisiones de Gasio Peso (%) Variacin (%) P W ariacidn (%) Pere b

Alirenios y bebidas no sloshécas 1505 18,54 3,18 26,18 4E8
Festauranies y hoteles 043 1073 1.04 18,36 1.4
Mushies, arliculos para o hogar y para la conservacidn ordinaria del 418 742 0.2 1752 0.7
hagar
Transporie 1283 B.o0 0,80 13082 1,78
Bienes y servicios dversos 536 514 0.2 13,60 0.73
TOTAL 100,00 654 6,5 1325 1335
Salad 1M 468 0,08 10,30 0,18
Fecreacion y cullura 3m Z4E 0.02 8,33 0,33
Bebides sicohdiicas y tabaco 170 515 0.02 9.8 0,16
Prendas de veslr y calrado 3,08 1,75 0.0& T.M 0.5
Alojamienlo, agua, eleciiciiad, gas y olros combus libles 3312 402 133 .57 2.
Educaciin 441 276 0,11 508 0,24
Informacidin y comminicasibn 433 11,84 +0,50 i 0.0

Fuente: DAME, IPC.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En enero de 2023, en comparacion con enero de 2022, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos
de servicio ala mesa y autoservicio, (19,75%), electricidad (20,95%), vehiculo particular nuevo o usado (22,89%), arriendo imputado (3,81%), transporte urbano
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(10,47%), arroz (53,03%), came de res y derivados (18,25%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (21,29%), leche (35,98%) y
productos de limpieza y mantenimiento

(33,84%). Las subclases: aparatos de procesamiento de informacién y hardware (-2,84%) y elementos implementos médicos (-2,59%) no contribuyeron a la
variacion anual del indice.

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién anual
Por principales subclases

Enero 2023
Subclase Wariscion (%) m”x::ﬁ:ﬁ?;:bs

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 19,75 1,33
Bectricidad 20,95 0,66
Wehiculo particular nuevo o usado 2289 0,63
Arriendo imputado s 0,52
Transporte urbano 10,47 049
ArToz 53,03 047
Carne de res y derivados 18,25 0,45
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 2129 0,43
Leche 35,98 042
Froductos de limpieza y mantenimento 33,84 0,42

Fuente: DANE, IPC.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

PIB

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacién de coyuntura econdmica, mediante la cual se articulan los indicadores de
estadisticas basicas en los principales agregados macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de
medicion econdmica definidos por la Organizacion de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional.

Este boletin técnico tiene como propédsito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto Interno Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas
ampliamente por analistas, politicos, prensa, la comunidad empresarial y el plblico en general, para la toma de decisiones. EI documento consta de tres
capitulos; el primero, contiene los resultados de las series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la
produccion y gasto, e incluye los resultados del valor agregado bruto. El segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios corrientes desde los enfoques
de la produccidn y el gasto. El tercero, contiene el detalle de las revisiones presentadas durante el afio, frente a la publicacion anterior.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementd con el cambio del afio base de las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en
su politica general de difusion de datos coyunturales, ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razén
principal para este cambio es la implementacion del calendario colombiano en sus practicas habituales de ajuste estacional.

Producto Interno Bruto (PIB)

IV trimestre 2022 preliminar

Griéfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

"Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Fpreliminar

Pprovisional

El Producto Interno Bruto crece 7,5% en el afio 2022 respecto al afio 2021. Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del
valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).
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+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,9%
(contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las
actividades econdmicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,7%. Esta
variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

* Actividades financieras y de seguros crece 1,6%.

+ Actividades inmobiliarias crece 0,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Aiio total 2022°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario

Ao total Anual Trimestral
2022 202271V / 20227.1v /
2021° 2021%av 2022°"-1n
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca 19 -4.2 13
Explotacion de minas y canteras 06 =17 =14
Industrias manufactureras 9.8 27 -1.9
Suministro de electricidad, gas. vaporyalreaccnd\clclnann; 41 15 02
Construccion 64 -1.9 <25
Comercio al por mayor y al pcvrmenclr} 10,7 1.0 -1,5
Informacién y comunicaciones 14,2 57 -07
Actividades financieras y de seguros 65 B4 16
Actividades inmobiliarias 20 20 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 83 39 07
Administracion publica, defensa, educacién y salud® 49 1.4 03
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 39 408 =
Valor agregado bruto 7.2 25 05
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 10,1 65 -0,3
Producto Interno Bruto 7.5 2,9 0.7

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Pprovisional

Ppreliminar

Principales indicadores del mercado laboral

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacion

estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas sociodemogréficas de la poblacion residente en
Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo en ocupadas, desocupadas o poblacion fuera de la fuerza laboral. De
esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de
Ocupacion (TO) y la Tasa de Desempleo (TD).

Se trata de una investigacion continua, que se aplica en todo el territorio nacional y que permite la desagregacion de resultados para el total nacional, total
cabeceras, total centros poblados y rural disperso, cada una de las 23 ciudades capitales y areas metropolitanas, San Andrés, Buenaventura, Barrancabermeja,
Soacha, Rionegro (Antioquia), Tumaco, departamentos y las ocho ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y Orinoquia.
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Principales indicadores del mercado laboral
Diciembre de 2022

Grafico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Diciembre (2014 - 2022)
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Fuente: DANE, GEIH

Para el mes de diciembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,3%, mientras que en el mismo mes de 2021 fue 11,1%. La tasa global de
participacion se ubicd en 63,8%, lo que significd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 57,3%, lo que representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,5%).

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En diciembre de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas se ubic en 10,8%, para diciembre de 2021 fue 11,4%. La
tasa global de participacion se ubicé en 66,0%, lo que significé un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,6%). Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 58,8%, lo que representé un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,4%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Diciembre (2014 - 2022)

Tasa TD
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Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion Ocupada Segun Rama de Actividad

En el mes de diciembre de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.468 miles de personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras; Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana; y Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios con 1,2, 1,0 y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segln rama de actividad*

Total nacional

Diciembre (2022/2021)

Total Nacional
Distribucién

Rama de actividad Diciembre Diciembre Variacion  Contribucidn

2022 2021 % absaluta en p.p.

Poblacién ocupada 22468 21495 100 973

Industrias manufactureras 25m 2262 112 249 12
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2655 2448 118 207 10
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras actividades de senvicios 1975 1780 88 195 09
Suministro de elactricidad, gas, agua y gestién de desechos® 660 524 29 137 06
Construccion 1.684 1548 75 136 06
Alojamiento y servicios de comida 1551 1446 69 105 05
Actividades inmabiliarias 269 181 12 B8 04
Trangporte y almacenamiento 1611 1537 72 73 03
Actividadas financieras y de sequros 438 407 19 Ell 01
Informacidn y comunicaciones 400 380 18 20 01
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1828 1869 81 41 02
Agricultura, ganaderia, caza, sibvicultura y pesca 3069 1161 137 92 04
Comercio y reparacion de vehiculos 3814 3935 170 121 0,6

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos”® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacian
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria “No
informa".

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC

SALARIO MIiNIMO COLOMBIA ANO 2023

Seguin la Ley 278 de 1996, la Comision Permanente de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales, debe fijar el salario minimo legal teniendo en cuenta:
indice de Precios al Consumidor (indicador que representa el valor del costo de vida).
Meta de inflacion fijlada por el Banco de la Repblica para el siguiente afio.

Incremento del Producto Interno Bruto (valor de la actividad econdmica de un pais). La contribucion de los salarios al ingreso nacional.
La productividad de la economia.

Asi mismo el Articulo 146 del Codigo Sustantivo del Trabajo establece que para esta fijacion se deben tener en cuenta las modalidades de trabajo, capacidad
econdmica de las empresas y las condiciones de cada region o actividad econdmica.

Sin embargo, se podria decir que la variable més relevante en esta ponderacion es la inflacion, pues es ésta es la que determina el poder adquisitivo de los
consumidores, los costos productivos de los empresarios y el gasto fiscal del Gobierno.

PERIODO VALOR VALOR EN LETRAS

Anual - Afio $13.920.000,00 | Trece millones novecientos veinte mil pesos.

Mensual - Mes $ 1.160.000,00 | Un millén ciento sesenta mil pesos.

Diario - Dia $ 38.666,66 | Treinta y ocho mil seiscientos sesenta y seis pesos
con sesenta y seis centavos.

Hora ordinaria $ 4.833,33 | Cuatro mil ochocientos treinta y tres pesos con treinta
y tres centavos.

Hora nocturna $ 3.625,00 | Tres mil seiscientos veinticinco pesos.

Hora Extra Diurna $ 6.042,00 | Seis mil cuarenta y dos pesos.

Hora extra nocturna $ 8.458,32 | Ocho mil cuatrocientos cincuenta y ocho pesos con
treinta y dos centavos.

Hora Extra-Dominical/Festivo $9.666,00 | Nueve mil seiscientos sesenta y seis pesos.

Diurna

Hora Extra-Dominical/Festivo $ 12.083,00 | Doce mil ochenta y tres pesos.

Nocturna

SUBSIDIO DE TRANSPORTE ANO 2023

| PERIODO

| VALOR

| VALOR EN LETRAS
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Anual - Afio $ 1.687.272,00 | Un millén seiscientos ochenta y siete mil doscientos
setenta y dos pesos.

Mensual - Mes $ 140.606,.00 | Ciento cuarenta mil seiscientos seis pesos.

Diario - Dia $4.686,87 | Cuatro mil seiscientos ochenta y seis pesos con

ochenta y siete centavos.

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida de la evolucion de la actividad economica
del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econdmica.

Conscientes de la circunstancia actual generada por la pandemia del COVID-19, el DANE adelanta una estrategia para el tratamiento de las series temporales
con el objetivo de identificar el impacto de la cuarentena en el proceso del ajuste estacional. En este caso, temporalmente no se publicara la serie tendencia
ciclo en tanto adelantamos pruebas a partir de las recomendaciones internacionales en la materia. De igual manera, las series de tiempo del ISE estaran sujetas
a mayores revisiones que las realizadas habitualmente.

Comportamiento anual

Indicador de Seguimiento a la Economia

(ISE)

Diciembre de 2022°"

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario

2020° - 2022°" (diciembre)

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Fpreliminar
Fprovisional

Para el mes de diciembre de 2022 el ISE en su serie original, se ubicd en 133,66, lo que representé un crecimiento de 1,27% respecto al mes de diciembre de

2021.

Gréfico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la

ia (ISE) (base 2015)

Serie original
2019 - 20227 (diciembre)

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Ppreliminar
Pprovisional
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Grifico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original
20207 - 2022°" (diciembre)
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Ppreliminar

Pprovisional

Para el mes de diciembre de 2022 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se ubicd en 120,46, lo que represento un crecimiento de
1,18% respecto al mes de diciembre de 2021 (119,06).

Griafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2019 - 2022°" (diciembre)
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Fpreliminar
Pprovisional

Grifico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
20207 - 2022°" (diciembre)
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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Comportamiento mensual

Para el mes de diciembre de 2022 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en 120,46, lo que representé un crecimiento de 0,56%,
respecto al mes de noviembre de 2022 (119,80).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2020° - 2022°" (diciembre)

dic |ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic
2020p 2021p 2022 pr
Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Fpreliminar
Pprovisional
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ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO (EMC)

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, en un esfuerzo permanente por mejorar y actualizar la medicion de las estadisticas econdmicas, a
partir de la oficializacion de la informacion del mes de enero de 2020, presenta los resultados de la nueva Encuesta Mensual de Comercio al por Menor - EMCM,
en adelante denominada Encuesta Mensual de Comercio - EMC.

Variables de estudio:
Para la divulgacion de resultados de la nueva version de la encuesta mensual por departamentos se excluye la medicion de las empresas con actividad principal

4731 (Comercio al por menor de combustible paraautomotores) y 4732 (Comercio al por menor de lubricantes - aceites, grasas-, aditivos y productos de limpieza
para vehiculos automotores).

Encuesta mensual de comercio (EMC)
Diciembre 2022

Grafico 1. Variacién anual y aiio corrido de las ventas reales y el personal ocupado*
Total nacional
Diciembre 2022 ™
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Porcentaje (%)
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Variacion anual Variacion afio corrido
M Ventas reales Personal ocupado

Fuente: DANE, EMC.

* Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de vehiculos, motocidletas, sus partes y piezas o el
comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. A.C) que cumplen con los criterios de inclusion a la operacion
estadistica.

Pr: preliminar.

Grandes Almacenes e Hipermercados Minoristas Ventas nominales

En diciembre de 2022 las ventas nominales del comercio minorista en los grandes almacenes e hipermercados alcanzaron un total de $12,0 billones, lo que
significo un aumento de 13,5%, frente a diciembre de 2021.

En el afio 2022, las ventas nominales del comercio minorista en los grandes almacenes e hipermercados ascendieron a $103,7 billones, lo que significd un
aumento de 22,9%, frente al afio 2021.

Si se comparan las ventas nominales de grandes almacenes e hipermercados minoristas del comercio al por menor de diciembre de 2022 con las de diciembre
de 2019, se observa una variacion de 42,2%. Al comparar 2022 con 2019, la variacion fue de 48,2%.

Personal ocupado

En diciembre de 2022 el personal ocupado por los grandes aimacenes e hipermercados minoristas alcanzd un total de 234.548 personas, lo que significd un
aumento de 3,6%, frente a diciembre de 2021.

Para el afio 2022 en promedio se ocuparon 216.364 personas, o que significd un aumento de 2,6%,
frente al afio 2021.

Si se compara el personal ocupado por los grandes almacenes e hipermercados minoristas del comercio al por menor en diciembre de 2022 con diciembre de
2019, se presenta una variacion muy cercana a cero (-0,1%).
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3.Grandes almacenes e hipermercados minoristas
(GAHM)

Tabla 12. Variacion porcentual de las ventas nominales y personal ocupado en grandes almacenes e
hipermercados minoristas

Total nacional™

Diciembre 2022 / diciembre 2021

Diciembre 2022 / diciembre 2019

Porcentaje (%)

Anual - trienal Corrido anual - corrido trienal
Indicador Dic 2022/ Dic 2022/ Ene - dic Ene - dic 2022/
dic 2021 dic 2019 2022/ ene - ene - dic 2019
Ventas nominales 135 422 229 48,2
Personal ocupado 3,6 -0.07 26 0.6
Fuente: DAMNE - EMC
Pr: preliminar
I —

Variacion anual: Diciembre 2022/ diciembre 2021- Diciembre 2022/ diciembre

Para el mes de diciembre de 2022, las actividades econémicas que més contribuyeron negativamente al comportamiento del comercio minorista y de vehiculos
fueron las relacionadas con las ventas de Otros enseres domésticos en establecimientos especializados, con una variacion negativa de 14,3%, el comercio al
por menor en almacenes No especializados con surtido compuesto principalmente por alimentos y especializados en la venta de alimentos, con una variacion
de -1,8% y el comercio en

Almacenes No especializados con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco, con una variacion de -5,4%, que
en conjunto contribuyeron negativamente con 2,1 puntos porcentuales a la variacién del periodo.

Si se compara el margen comercial del comercio al por mayor de diciembre de 2022 frente a diciembre de 2019, se evidencia que se registr6 una variacion
trienal de 36,4% y los tres (3) dominios de publicacion presentaron variacion positiva.

Tabla 4. Variacién porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun actividad
econdmica

Tetal nacional™

Diciembre 2022/ diciembre 2021
Diciembre 2022/ diciembre 2019

Diciembre de 2022 | Diciembre de 2022 [
ici de 2021 ici de 2019
Actividades econdmicas Variacién % Contribucién PP Variscién % Contribucién PP

Total comercio minorista -1.8 [ -8 I na3 13
Total do minorista y vehiculos (i grupo ClIU 473% 24 108
4711 -4T2. Mo especializados con surtido compuesto principalmente 18 05 62 17
por alimentos y especializados en la venta de alimentos. ’ : ' :
4719, No especializados con surtido compuesto principalmente por 4 05 246 20
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. ' : ' ’
475. Otros enseres domésticas en establecimientos especializados. 143 . 11 89 06
4511. Vehiculos automotores nuevos 17 I 0.3 T4 12
4541, Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios. 121 0,1 58 0,1
474, Egu\pos de informatica y comunicaciones en establecimientos 67 o 126 04
especializados.
4774. Otros productos nuevos en establecimientos especializados. 55 00 B4 00
4732, Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos de 34 00 135 00
limpieza para vehiculos automatores, ’ N " ’
AT73. Productos farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos; articulos 01 : 00 176 05
de perfumeria, cosméticos y de tocador ' | ’ ! ’
476, A.rln:ulos culturales y de entretenimiento en establecimientos 24 00 14 00
especializados.
4530. Partes, piezas (ai tes) y accesorios (lujos) para vehiculos

! piezas (autopartes) y rias (lujos) para vehicu 47 02 239 07
automotores
4731. Comercio al por menor de combustible para automotores. 14 02 138 23
4771 - 4772 Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos 46 0s 191 19
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados. i ’ ' )

Fuente: DANE - EMC

Pr: preliminar

PP: puntos porcentuales

*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio
minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.

INDICADORES ECONOMICOS
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Délar TRM UVR DTF e
$4.924,91 331,37 14,34%
Desempleo IPC Crecimiento PIB
10,3% 1,78% 7,5%
Salario minimo Café Petréleo WTI
{Dolar por Fbra) Dioleres por barril)
$1.160.000
USS 2,45 USS 73,95

IVA

Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y explotacion de juegos de azar. Es de orden nacional e indirecto.
El IVA se aplica a las diferentes etapas del ciclo econdmico de la produccidn, distribucion, comercializacion e importacion.

Aplica en los siguientes casos:

a. La venta de bienes corporales muebles que no haya sido excluida expresamente.

h. La prestacion de los servicios en el territorio nacional.

c. Laimportacion de bienes corporales muebles que no hayan sido excluidos expresamente.

d. La circulacion, venta u operacion de juegos de suerte y azar con excepcion de las loterias.

e. Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto sobre las ventas, las cuales son de tres tipos:
general, diferencial y especial. En Colombia, la tarifa general del VA es del 19%. Aunque existen varias tarifas diferenciales, que son menores
y mayores a ese 19%. Los bienes 0 servicios que tienen tarifas especiales o diferenciales, deben estar expresamente sefialados por la norma,
lo mismo que los exentos y excluidos.

Lista de servicios médicos-excluidos del impuesto del IVA
La norma no hace un listado de los servicios médicos que se encuentran excluidos del Iva, sino que se refiere a ellos de forma genérica.

En consecuencia, 1os servicios médicos o de salud estan excluidos del Iva, y podriamos especificar los siguientes:

Hospitalizaciones

Cirugfas.

Consultas médicas.

Consultas odontoldgicas.

Procedimientos odontoldgicos.

Examenes médicos y de laboratorio.

Terapias de salud.

Consultas y servicios sicoldgicos y psiquiatricos.
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9. Servicios médicos preventivos.

En general, cualquier servicio, tratamiento, procedimiento o terapia relacionada con la salud humana, esta excluido del Iva, sin importar si son de diagnéstico,
tratamiento o de prevencion.

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por ddlar)
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un ddlar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base
en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo

dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil
inmediatamente anterior.

Grafica del precio del dolar

PRECIO DEL DOLAR DE LOS ULTIMOS 90 DIAS
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2. ANALISIS FINANCIERO

a.  Estudio de la Oferta
¢ Quién Presta El Servicio?

Desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, se solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas piblicas
y privadas, se puede determinar que el mercado contiene empresas con la capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de plazos
de entrega o ejecucion y formas de pago que se establecen en el presente proceso de seleccion.

Proveedores

Una vez consultada la base de datos del PIE (Portal de Informacion Empresarial), donde se registra la informacion contable mediante Normas Interacionales
de Informacion Financiera NIIF, para las empresas Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud humana, Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
internacion, Q8610 - Actividades de hospitales y clinicas, con internacién. Se registraron setenta y nueve (79) empresas a nivel nacional que pueden llegar a
satisfacer la necesidad del presente proceso o que se encuentran dentro de la clasificacion de salud.

Clasificacion Industrial Internacional

N° Uniforme Version 4 A.C

Departamento de la direccion de
notificacion judicial

Nit ‘ Razon social de la sociedad
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Q8621 - Actividades de la practica
1 1802001904 PEREZ RADIOLOGOS SAS médica, sin internacion ATLANTICO
INVERSIONES MEDICAS DEL | Q8610 - Actividades de hospitales y
2 1900511213 RISARALDA SAS clinicas, con internacion RISARALDA
Q8621 - Actividades de la practica
3 1800223902 MEDIEXPRESS SAS médica, sin internacién BOGOTAD.C.
Q8699 - Otras actividades de atencién
4 1900025613 NUCLEAR CDD S.A.S de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8610 - Actividades de hospitales y
5 1802021332 CLINICA CENTRO SA clinicas, con internacién ATLANTICO
INVERSIONES MEDICAS DE Q8610 - Actividades de hospitales y
6 |900371613 LOS ANDES S.A.S clinicas, con internacion BOYACA
ORGANIZACION ESCORCE Q8621 - Actividades de la practica
7 1802010467 GONZALEZ SEN CS médica, sin internacion ATLANTICO
Q8621 - Actividades de la practica
8 1900689417 RG VISION S.A.S. médica, sin internacion RISARALDA
SERVICIOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS SEMEDES | Q8621 - Actividades de la practica
9 [830120513 LTDA médica, sin internacion BOGOTAD.C.
PROPIEDAD DE INVERSION Q8610 - Actividades de hospitales y
10 |900951603 SAS clinicas, con internacion ANTIOQUIA
SERVICIOS MULTIACTIVOS Q8699 - Otras actividades de atencién
11 900483810 DE COLOMBIA SAS de la salud humana NARINO
Q8621 - Actividades de la practica
12 900441009 CRUZ Y GANDINI SAS médica, sin internacién VALLE
MOYA HERMANOS Y CIA S EN | Q8621 - Actividades de la practica
13 | 830053814 C médica, sin internacion BOGOTAD.C.
EVOLUTION MEDICAL Q8621 - Actividades de la practica
14 | 830104410 CENTER LTDA médica, sin internacion BOGOTAD.C.
CENTRO DE IMAGENES
PRESENTE Y FUTURO DE LA | Q8699 - Otras actividades de atencion
15 |900025612 MEDICINA S.A.S de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
16 | 900335507 CARDIO IMAT SA médica, sin internacion CORDOBA
Q8621 - Actividades de la practica
17 1900482620 MUTALIS SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
18 | 900508302 SURGIVASC S.A.S. médica, sin internacion BOGOTAD.C.
SOCIEDAD DE AYUDAS Q8610 - Actividades de hospitales y
19 |800052632 DIAGNOSTICAS LIMITADA clinicas, con internacion BOYACA
Q8699 - Otras actividades de atencion
20 | 900254570 ED COLOMBIA S.A.S. de la salud humana VALLE
Q8610 - Actividades de hospitales y
21 900910031 NACERSANO SAS clinicas, con internacién CORDOBA
Q8621 - Actividades de la practica
22 | 860066671 UNION URIBE SAMPER SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8699 - Otras actividades de atencién
23 1900291526 FRANTON SAS de la salud humana ANTIOQUIA
Q8621 - Actividades de la practica
24 | 830099538 MEDIMEX SA médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
25 1900436723 COLRAD SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
SOCIEDAD INTENSIVOS IMAT | Q8621 - Actividades de la practica
26 |900335523 SA. médica, sin internacion CORDOBA
Q8699 - Otras actividades de atencion
27 |800162425 RADPROCT SAS de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
28 [890317141 CESAR CASTRO Y CIA SAS médica, sin internacion VALLE
MEDICALL TALENTO HUMANO | Q8699 - Otras actividades de atencion
29 |900682543 SAS de la salud humana BOGOTAD.C.
ALIANZA CARDIOVASCULAR | Q8621 - Actividades de la practica
30 |900499943 SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
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Q8699 - Otras actividades de atencién
31 | 830127736 INVERSIONES D&D S.A.S de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
32 1900472353 RED CARDIOVASCULAR SAS | médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8699 - Otras actividades de atencion
33 1900744042 MEDICPLUS SAS de la salud humana ATLANTICO
Q8621 - Actividades de la practica
34 900374337 BIOMAB IPS SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
35 1900262463 MEDYSER IPS SAS médica, sin internacion SANTANDER
DE LA ROSA CLINICA & Q8621 - Actividades de la practica
36 |900701446 ESTETICAS.AS. médica, sin internacion ATLANTICO
RADIO FARMACIA Q8699 - Otras actividades de atencion
37 900319749 TRACERLAB SAS de la salud humana CUNDINAMARCA
VITAE BOGOTA MEDICIAN Q8621 - Actividades de la practica
38 | 830509749 ESTETICA LTDA médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
39 | 844002258 CLINICA MEISEL SAS médica, sin internacion CASANARE
Q8621 - Actividades de la practica
40 | 900559859 RIMABS A S médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
41 | 900307861 ALQUIMIA MEDICA SAS médica, sin internacion ANTIOQUIA
Q8621 - Actividades de la practica
42 |802019662 ENDOCIRUGIA S.A.S. médica, sin internacion ATLANTICO
INVERSIONES MEDICINADE | Q8621 - Actividades de la practica
43 1900307249 ALTA TECNOLOGIA SAS médica, sin internacion MAGDALENA
CLINICA DE ESPECIALIDADES | Q8621 - Actividades de la practica
44 1900138758 OFTALMOLOGICAS SAS médica, sin internacion ANTIOQUIA
GINECOLOGOS ASOCIADOS | Q8621 - Actividades de la practica
45 | 800197560 LTDA médica, sin internacion MAGDALENA
ENRIQUE PRADA W SAS EN | Q8621 - Actividades de la practica
46 |800101026 REORGANIZACION médica, sin internacion ANTIOQUIA
Enfermeras Un Compromiso Q8699 - Otras actividades de atencion
47 | 830003967 SAS de la salud humana BOGOTAD.C.
JOSAAN MEDICAL SERVICES | Q8699 - Otras actividades de atencion
48 |901031865 SAS de la salud humana MAGDALENA
Q8621 - Actividades de la practica
49 [901036269 MEDICAL INVERSIONES S.A.S | médica, sin internacion ANTIOQUIA
Q8621 - Actividades de la practica
50 |890318777 GOVARE SAS médica, sin internacion VALLE
Q8621 - Actividades de la practica
51 | 800214774 IMAGENOLOGOS SA médica, sin internacion ANTIOQUIA
FRACTURAS Y FRACTURAS | Q8610 - Actividades de hospitales y
52 |800146679 SAS clinicas, con internacién RISARALDA
FISHER CLINICAL SERVICES | Q8699 - Otras actividades de atencion
53 | 900295986 COLOMBIA SAS de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8610 - Actividades de hospitales y
54 | 830075236 DYNAMIK SAS clinicas, con internacion BOGOTAD.C.
HEALTH DISCOVERY Q8699 - Otras actividades de atenciéon
55 1900820081 HOLDING S.A.S de la salud humana ATLANTICO
Q8699 - Otras actividades de atencién
56 | 802023177 LAVANDERIA UNIVERSAL SAS | de la salud humana ATLANTICO
Q8621 - Actividades de la practica
57 1900612381 ANGIODINAMIA SAS médica, sin internacion ANTIOQUIA
CENTRO DE DIAGNOSTICO
DOCENTE DE BUCARAMANGA | Q8699 - Otras actividades de atencion
58 |900189295 SAS de la salud humana BOGOTAD.C.
HOGARES DE PAS LA Q8699 - Otras actividades de atencion
59 |800251482 MALOKA SAS de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
60 |901254685 DCP SALUD S.AS médica, sin internacion ATLANTICO
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CRP CENTRO PARA LA
PREVENCION DE RIESGOS Q8699 - Otras actividades de atencién
61 | 830055886 PROFESIONALES LTDA de la salud humana BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
62 |900065988 VITAL LIFE SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8699 - Otras actividades de atencién
63 |830514854 HSE & SO SERVICES LTDA de la salud humana CASANARE
Q8699 - Otras actividades de atencién
64 | 900819391 ACTION FITNESS S.A.S. de la salud humana ANTIOQUIA
Q8699 - Otras actividades de atencién
65 | 830009291 OXITERAPIA LIMITADA de la salud humana BOGOTAD.C.
AMES ASISTENCIA MEDICA Q8621 - Actividades de la practica
66 | 805013593 ESPECIALIZADA médica, sin internacion VALLE
VIVESSALUD EJE CAFETERO | Q8621 - Actividades de la practica
67 | 900617997 SAS. médica, sin internacion CALDAS
Q8621 - Actividades de la practica
68 | 901251099 HVN IPS SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
JOSAAN MEDICAL SERVICES | Q8699 - Otras actividades de atencion
69 | 900493798 SAS de la salud humana MAGDALENA
AFE ATHLETIC FITNESS Q8699 - Otras actividades de atencién
70 |900434583 EXPERIENCE C.M.D. SAS de la salud humana VALLE
SERVICIOS DE
TELEASISTENCIA COLOMBIA | Q8699 - Otras actividades de atencién
71 900801462 S.AS de la salud humana ANTIOQUIA
Comunidad Terapeutica San Q8610 - Actividades de hospitales y
72 900147660 Bartolome SAS clinicas, con internacion ANTIOQUIA
RADIOIMAGENES
RADIOLOGOS ASOCIADOS Q8621 - Actividades de la practica
73 | 800222844 SAS médica, sin internacion MAGDALENA
Q8621 - Actividades de la practica
74 | 818002571 CENTRO MEDICO CUBIS LTDA | médica, sin internacion CHOCO
Q8621 - Actividades de la practica
75 (900721858 SETEDEX SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
76 | 801000305 TELESAI'Y CIA SAS médica, sin internacion QUINDIO
REPRESENTACIONES IVOHA | Q8621 - Actividades de la practica
77 (800211059 SAS médica, sin internacion BOGOTAD.C.
Q8621 - Actividades de la practica
78 |900823690 ANGIOTEAM S.A.S. médica, sin internacion ANTIOQUIA
DERMATOLOGIA VIP SAS EN | Q8621 - Actividades de la préactica
79 |901030294 REORGANIZACION médica, sin internacion ANTIOQUIA
UBICACION

Por lo anterior a continuacion presentamos como se encuentran distribuidas estas empresas a nivel nacional por departamentos y distrito capital.

DEPARTAMENTO CANTIDAD
BOGOTAD.C. 30
ANTIOQUIA 13
ATLANTICO 9
VALLE 6
MAGDALENA 5
CORDOBA 3
RISARALDA 3
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GRAFICA DE UBICACION

UBICACION

Con la anterior grafica se puede evidenciar que la mayoria de las empresas registradas a nivel nacional seencuentran en la ciudad de
Bogota D.C. con 30 empresas, seguido de Antioguia con (13) empresas.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

El Comité Econdmico Estructurador procedio a efectuar la consulta en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP II) de los procesos de
contratacion celebrados por diferentes Entidades Estatales que guardan relacién con el presente objeto contractual como se relaciona a continuacion:

ADQUISICIONES PREVIAS

DISAN-DMSOC
Precio estimado total:  30.000.000 COP
Numero del proceso  N* 5%1-DISAMEJCDMS0C-2022
Titulo: SERVICIOS PROFESIONALES PARA REHABILITACION DE USUARIOS CON DISCAPACIDAD VISUAL
Fase: Presentacion de oferta

Estado: Preceso adjudicado y celebrado

Descripcidn: "PRESTACIGN DEL SERVICIO DE SALUD EN F{EH..-'-".EILITACI['}N PARA PERSONAS GOMN DISCAPACIDAD VISUAL. DE
P " ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO. BOGOTA DG

Tipo de proceso  Minima cuantia
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DISAN-DMSOC
Precio estimado total:  30.000.000 COP
Miumero del proceso  596-DISAN-DMSOC-202
Titulo: PRESTACION DEL SERVIGIO DE SALUD EN REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado v celebrado

Descrincién: PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN REHAB LITACION PARA PERSOMNAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, DE
n " ACUERDO A LAS WECESIDADES DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, BOGOTAD.C.

Tipo de proceso  Minima cuantia

DISAN-DMSOC
Precio estimado total:  30.000.000 COP
Mumero del proceso  526-DISAN-DMS0C-2019
Titulo: PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN REHAEILITACION PARA PERSONAS COM DISCAPACIDAD VISUAL
Fase: Presentacion de oferia

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

I .
Descrincian: PRESTACION DEL SERVICIC DE SALUD EN REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
n " VISUAL, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA DIRECCICHN DE SANIDAD EJERCITO, BOGOTAD.C

Tipo de proceso  Minima cuantia

PRECIOS HISTORICOS

El Dispensario Médico Sur Occidente “Héroes del Sumapaz” cuenta con contratos celebrados en las vigencias 2019,
2020, 2021 y 2022 este ultimo se tendran en cuenta para definir el precio de referencia para la vigencia 2023 en
items con especificaciones técnicas iguales.

ﬁ GOBIERNO DE COLOMBIA

INFORMACION PARA TODOS

Total, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

indices - Serie de empalme

2003 - 2023
Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Enero 5042 | 5354 5645 5902 6180 6551 70,21 769 7412 7675 7828 7995 8300 8919 9407 9753 10060 @ 10424 105,91 113,26 12827
Febrero 5098 5418 702 3941 6253 6650 7080 7228 7457 7722 7863 8045 83% 9033 9501 9822 101,18 10494 106,58 151
Marzo 51,51 47 5746 5983 6329 604 TIN5 7246 WMTT TIA 879 8077 8445 0 9118 9546 9845 101,62 | 10533 107,12 116,26
Abril 5210 549 5772 6009 638 6751 7138 7279 48 T4 7899 81,14 8490 9183 9591 9891 10212 10570 107,76 1
Mayo 5236 5517 | 5793 6029 6405 6814 | 39 | 7287 | 7507 Tig6 7921 8153 8512 9210 9612 9976 10244 10536 108,84 118,70
Junio 5233 5551 5818 6048 G412 6873 T3 7295 7531 T2 7939 816l 8,21 92,54 9623 9931 0271 10497 10878 119,31
Julio 5226 5548 82 6073 6423 6906 7132 7292 T4 TI700 7843 8173 8337 ) 9302 9618 9918 10294 | 10497 109,14 12027
Agosto 5242 5551 58,21 60,96 6414 6919 7135 7300 7539 7773 7950 8190 8578 9273 9632 9930 10303 1049 109,62 121,50
Septiembre 5253 | 5567 | 5846 6114 6420 6906 | 7128 | 7290 | 7582 719 7973 8200 86,39 | 9268 9636 9947 10326 | 10529 110,04 122,63
Octubre 5256 5566 5860 6105 6420 6930 7,19 7284 7577 7808 7952 8214 8698 9262 9637 9959 10343 10523 110,06 12351
Noviembre 5275 | 5582 | 3866 6119 643 6949 | 714 7298 7587 7798 7935 85 8751 92,73 9655 9970 103,54 | 105,08 110,60 124,46
Diciembre 5307 5599 5870 61,33 6482 6980 720 7345 7619 7805 7956 8247 BBOS 9311 9692 10000 10380 10548 11141 126,03
Fuente: DANE.
Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacion y redondeo,
Actualizado el 4 de febrero de 2023

PRECIOS DEL MERCADO

Para el presente proceso de seleccion podran prestar sus servicios personas naturales y juridicas que cumplan con la especificacion técnica establecida y que
se ajusten a los requerimientos de cardcter juridico, técnico y los precios de referencia fijados por el comité econdmico estructurador.
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Con la necesidad presentada por el DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE “HEROES DEL SUMAPAZ’, se adelantd el estudio de mercado mediante
solicitud a empresas por medio de la plataforma Secop II, obteniendo del evento 020-DISANEJC/DMSOC-2023 durante 2 dias, cero cotizaciones.

020-DISANEJC/DMSOC-2023 [EN ANALISIS|
Solicitud de informacion a los Proveedores UC: PRECONTRACTUAL
=0

Detalle

Crear

SOLICITUD DE COTIZACION

OFERTAS (0)

EVALUACION ECONOMICA (D)

Se toma la decision de prorrogar por siete dias mas el evento de cotizacion 020-DISANEJC/DMSOC-2023 por medio de la plataforma Secop I, obteniendo
como resultado una sola cotizacion; esta empresa manifiesta encontrarse en la capacidad y oportunidad de prestar el “PRESTACION DEL SERVICIO DE
SALUD EN REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA PARA
LA VIGENCIA 2023”, como se muestra a continuacion.

020-DISANEJC/DMSOC-2023 [EN ANALISIS|
Solicitud de informacion a los Proveedores UC: PRECONTRACTUAL
=0

Detalle

Crear

SOLICITUD DE COTIZACION

OFERTAS (1)
Mombre de la oferta Proveedor Fecha de enirega Valor global
SERVICIO DE SALUD EN REHABILITACION PARA PERSONAS CRAC 21/02/2023 11:26 AM 1 COP

CON DISCAPACIDAD VISUAL

EVALUACION ECONOMICA (D)

Como se evidencia en la imagen anterior, el evento de cotizacion fue publicado por la plataforma Secop Il durante 9 dias, obteniendo el resultado de una (1)
cotizacion para el andlisis de precios; ante la urgencia de la necesidad el ordenador del gasto, autoriza que el estudio de mercado se valide con precios
historicos y con las dos cotizaciones allegadas, esto con el fin de que los dispensarios médicos no se vean afectados por la demora en este servicio.

AVAL COTIZACIONES: EI comité técnico estructurador avala las cotizaciones allegadas, teniendo en cuenta que cumplen con las especificaciones técnicas
requeridas para los items objeto del proceso de seleccion.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
MEDICO “HEROES DEL SUMAPAZ"

Bogots. DC. 23 de Febrero del 2023

Sefior Teniente Coronel
DAVID MAURICIO RAMIREZ MALDONADO
Direcior Dispensario Médico Sur Oocidente

Bogots. -

Asunto: Aval colizaciones con las especficaciones técnicas requeridas para o
proceso de minima cuantia de la “PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN
REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, PARA LOS USUARIOS
Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA PARA LA VIGENCIA 2023°.

Respetuosamante me permilo dar aval a las siguientes colizaciones para el
respactivo estudio de mercado del proceso en referenca. Las cotizaciones fueron
revisadas y se certifica el senicio solicitado por &l Comité Técnico Estructurador y
que fueron y cor en descripcién, pe 1y
cantidad

o MATRICULA
- Yo v i MERCANTIL
CENTRO DE REHABILITACION PARA
ADULTOS CIEGOS CRAC CUMPLE 860.011.288-5 ACTIVA
Alertamenis.

SMSM CLARA PATRICIA MEDINA GUZMAN

IDENTIFICACION DE LOS PROVEEDORES

El comité econémico estructurador procedio a efectuar la verificacién de las identificaciones tributarias en el Registro Unico Empresarial y Social de las Cémaras
de Comercio y DIAN de las firmas avaladas, evidenciando que las mismas se encuentran activas y que su actividad econdmica, guarda relacion con el objeto
del presente proceso de contratacion, como se evidencia a continuacion:

. CENTRO DE REHABILITACION PARA ADULTOS CIEGOS CRAC NIT: 860.011.298-5

» Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Por favor suministre los siguientes datos

| MNIT 860011298 | DV 3
I Razdn Social CENTRO DE REHABILITACION PARA ADULTOS CIEGOS CRAC

Fecha Actual 23-02-2023 19:40:46

Estado REGISTRO ACTIVO

I Registro Activo: Corresponde a los NIT gue se encueniran vigentes en |a base de datos de la DIAMN.

ANALISIS DE COTIZACIONES: A continuacion, se relacionan las empresas que cotizaron asi:

CENTRO DE REHABILITACION PARA ADULTOS
CIEGOS CRAC

[Ne]

DESCRIPCION UNIDAD

VALOR UNITARIO INC IVA
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EVALUACION DE BAJA VISION

Trabajo social- consulta primera vez 1 18.600,00

Atencion visita domicilio (cuando se requiera) 1 20.700,00

Evaluacion de baja vision - Optometria especializada baja vision, test de sensibilidad al

contraste y test de color (3) 1 139.500,00
Consulta de primera vez por medicina especializada-Oftalmologia 1 52.300,00
Consulta de control o de seguimiento por terapia Ocupacional 1 43.000,00
Psicologia-consulta de primera vez 1 24.600,00
TRATAMIENTO REHABILITACION BAJA VISION
Trabajo social-consulta de control o de seguimiento 1 18.600,00
Psicologia- psicoterapia individual 1 24.600,00
Terapia ocupacional integral 1 43.000,00
EVALUACION PERSONA CIEGA
1 | Consulta de primera vez por medicina especializada-Oftalmologia 1 52.300,00
2 | Trabajo social-consulta primera vez 1 18.600,00
3 | Consulta médico general 1 36.200,00
4 | Psicologia - consulta de primera vez 1 24.600,00
5 | Terapia ocupacional 1 21.300,00
TRATAMIENTO REHABILITACION PERSONA CIEGA
Trabajo social- Consulta de control o de seguimiento 1 18.600,00
Psicologia - Psicoterapia individual 1 24.600,00
Psicologia - Psicoterapia de grupo 1 28.900,00
Terapia ocupacional integral 1 21.300,00
EVALUACION PARA HABILITACION BASICA FUNCIONAL
Trabajo social-consulta primera vez 1 18.600,00
Psicologia- consulta de primera vez 1 24.600,00
Terapia ocupacional 1 21.300,00
TRATAMIENTO HABILITACION BASICA FUNCIONAL
Psicologia - Psicoterapia individual 1 24.600,00
Terapia ocupacional integral 1 21.300,00
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El comité econdmico estructurador determina la métrica utilizada con el fin de estimar el precio de referencia basada en las cotizaciones asi:

CENTRO DE
REHABILITACION PARA
ADULTOS CIEGOS CRAC
x o = =1
PRECIOS HISTORICOS = 59 | Bg S | 8x |uB
No DESCRIPCION UNIDAD | ACEPTACION DE OFERTA No. 591 NCREMENTADOS BN BL. VALOR UNITARIO INC Sg o3 5 | 35 | 22 |52 Preco METRICA
DISANEJC/DMSOC/2022 i VA w o 2 =L 2 | S | G5 | REFERENCIA | UTILIZADA
IPC=(128,27/126,03) S = =5 | £33 | a5 |23
za S = w= w Hdw |wH
=0 o = ] 8
EVALUACION DE BAJA VISION
1 | Trabajo social- consulta primera vez 1 $17.324 17.631,91 1860000 | 1763191| 1207730 | 1811595 | 1810949 | 68454 | 4%| 181505 | MEIANA DR
2 | Atencién visita domicilio (cuando se requiera) 1 $19.248 19.590,11 2070000 1959011 | 1343004 | 2014505 | 2013741| 78481| 4% | 2014505 | MEDANADEL

Evaluacion de baja vision - Optometria MEDIANA DEL
3 | especializada baja vision, test de sensibilidad al 1 $117.588 119.677,96 13950000 | 11967796 | 86.39265 | 120.56898 | 12020042 | 1401630 | 11% |  120588,98 | M-DANA DE

contraste y test de color (3)

Consulta de primera vez por medicina 0 MEDIANA DEL
4| sepocializadh.Oftamologia 1 |s 48577 49.440,39 5230000 4944039 | 3391346 | 5087019 5085010 | 202205| 4% | 5087019 | MEDANASE
5 | Gonsulta de control o de seguimiento por terapia B 40.470 41.189,30 4300000 | 4118930 | 28.063,0| 42.00465| 4208491 | 128036 | 3% | 420045 | MEDIANADEL

Ocupacional MERCADO
6 | Psicologia-consulta de primera vez 1 s 22,909 23.316,17 2460000 2331617 | 1597206 | 2395809 | 2394949 | 90780 | 4% | 2395809 | MEDANADEL

TRATAMIENTO REHABILITACION BAJA VISION
1 | Trabajo social-consulta de control o de 1 | 17.324 17.631,91 18.600,00 |  1763191| 1207730 | 1811595 | 1810949 | 68454| 4% |  18.11595 | VEDIANADEL
seguimiento MERCADO
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Psicologia- psicoterapia individual I 22.909 2331617 2060000 2331617 | 1597206 23.95800 | 2394949| 90780| 4% |  23.95800 | MEDANADEL
Terapia ocupacional integral E 40470 41.189,30 4300000| 4118930 | 28.06310| 4200465| 4208491| 128036 | 3% | 4200465 | AN DS
EVALUACION PERSONA CIEGA

Consulta de primera vez por medicina 1 |s 48577 49.440,39 5230000 |  49.44039 | 3391346 | 5087019 | 5085010 2022,05| 4%| 5087019 | MEDIANADEL
especializada-Oftalmologia MERCADO

Trabajo social-consulta primera vez 1 $ 17.324 17.631,91 18.600,00 17.631,91 | 12.077,30 | 18.11595| 18.10949 | 684,54 4% 18.115,95 MII\EAEIQE//\\DDCI)EL
Consulta médico general B 33.670 34.268 44 3620000 3426844 | 2348948| 3523422 | 3522098 | 136582 | 4% | 3523422 | MEDANADEL
Psicologia - consulta de primera vez T 22.909 2331617 2460000 | 2331617 | 1597206 | 2395809 | 2394949 | 90780 | 4% | 2395809 | MEDNADEL
Terapia ocupacional 1 s 21584 21.967,62 2130000 | 2130000 | 1442254 | 2163381| 2163124 | 47208| 2% | 2163381 | MEDANADEL

TRATAMIENTO REHABILITACION PERSONA CIEGA

Trabajo social- Consulta de control o de B 17.324 17.631,91 1860000 |  1763191| 1207730 | 1811595 | 1810949 | 68454| 4% |  18.11595 | VEDIANADEL
seguimiento MERCADO

Psicologia - Psicoterapia individual E 22909 23316,17 2460000 2331617 | 1597206 | 2395809 | 2394949 | 90780 | 4% | 2395800 | M-DANADEL
Psicologia - Psicoterapia de grupo 1 | 27101 27.582,68 2890000 27568268 | 1882756 | 2824134 | 2823366 | 93149| 3% | 2824134 | MEDANADEL
Terapia ocupacional integral E 21584 2196762 2130000 | 2130000 | 1442254 | 2163381| 2163124 | 47208| 2% | 2163381 | MEDANADEL

EVALUACION PARA HABILITACION BASICA FUNCIONAL

Trabajo social-consulta primera vez B 16.953 17.254,31 1860000 | 1725431| 1195144 | 1792716 | 17.91453| 95154 | %[  17.927.16 | MEXANA DR
Psicologia- consulta de primera vez E 22318 2271467 2460000 | 2271467 | 1577156 | 2365733 | 2363855| 133313| 6% | 2365733 | M- DANADEL
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3 | Terapia ocupacional 1 |s 21.411 21.486,22 2130000 2130000 | 1426207 | 2139311 | 2139291| 13168| 1% 2139311 | MEDANADEL
TRATAMIENTO HABILITACION BASICA FUNCIONAL
- MEDIANA DEL
1 | Psicologia - Psicoterapia individual 1 $ 22.318 22.714,67 24.600,00 2271467 | 15.771,56 | 23.657,33 | 23.638,55| 1.333,13 6% 2365733 | ViERCADO
. . MEDIANA DEL
2 | Terapia ocupacional integral 1 s 21027 21400,72 2130000 | 2130000 | 1423357 | 2135036 | 2135030 7122| 0%| 2135036 | MM AN S
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PRECIO DE REFERENCIA

Una vez verificadas las cotizaciones allegadas, el comité econdmico estructurador establece el precio de referencia bajo la siguiente condicion:

«  Seestablece como precio de referencia si el porcentaje de dispersion es de 0 a 40 se tomara la MEDIANA DEL MERCADO de las cotizaciones y
valor histdrico incrementando IPC, ya que su porcentaje de dispersion estuvo por debajo del promedio calculado por cada grupo.

«  Seestablece como precio de referencia si el porcentaje de dispersion es de 41 a 80 se tomaré la MEDIA GEOMETRICA de las cotizaciones y valor
historico incrementando IPC, ya que su porcentaje de dispersion estuvo por debajo del promedio calculado por cada grupo.

«  Seestablece como precio de referencia si el porcentaje de dispersion es de 81 a 100 se tomara el PROMEDIO DEL MERCADOQ de las cotizaciones
y valor histérico incrementando IPC, ya que su porcentaje de dispersion estuvo por debajo del promedio calculado por cada grupo.

«  Se establece como precio de referencia si el porcentaje de dispersion es mayor de 100 se tomara el MENOR VALOR DEL MERCADO de las
cotizaciones y valor histdrico incrementando IPC, ya que su porcentaje de dispersion estuvo por debajo del promedio calculado por cada grupo.

Precio de Referencia: Precio unitario [VA incluido, que este comité recomienda establecer como precio maximo de referencia para la invitacion, considerando costo
beneficio, optimizacion de los costos para la administracion.

LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DEBERAN OFERTAR EL TOTAL DE LOS [TEMS, CUMPLIENDO EL TOTAL DE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS, SIN SOBREPASAR EL PRECIO DE REFERENCIA IVA INCLUIDO QUE SE ENCUENTRA ESTABLECIDO POR CADA UNO DE
LOS [TEMS. DE NO SER ASI SE ENTENDERIA QUE SE ENCUENTRA INCURSO EN CAUSAL DE RECHAZO.

Para el efecto de la evaluacion economica se tomara la informacion consignada en el Formulario 2 “PROPUESTA ECONOMICA”, que debe coincidir con la
informacion registrada en la plataforma del SECOP
I1. Sin omitir alguna informacion alli consignada como Valor Unitario, VA y Valor Total.

CAUSALES DE RECHAZO

NOTAT: Tener en cuenta los precios de referencia establecidos por la entidad en cada item o items.

NOTA 2: La adjudicacion serd total y la verificacion se realizara por item, en ningun caso el valor de la oferta [VA incluido,

podra superar el valor de referencia por item.

NOTA3: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

NOTA4: El proponente deberd ofertar todos los ITEMS descritos en el presente proceso,

NOTA 5: La propuesta econdmica debe ser presentada en hoja electrénica (programa Excel, sin celdas o formulas ocultas, el valor del IVA (cuando aplique) con
méximo dos decimales.

NOTAG: El valor del VA y el valor total deben presentarse con decimales.

NOTAT: Los oferentes deben verificar los precios de referencia unitarios debido a que estos NO contemplan el VA del 19%, Sin embargo, el oferente debe tener en
cuenta al momento de presentar la oferta la columna valor unitario incluyendo IVA, dado que la oferta en el item no podré sobrepasar el precio de referencia [VA
incluido establecido para este.

NOTA 8: En caso que los bienes y/o servicios no incluyan [VA se debe sefialar en la casilla de [VA “NO APLICA”.

NOTA 9: El valor de la oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

NOTA 10: Tributos: Son a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros conceptos que genere la ejecucion del futuro
contrato.

NOTA 11: La oferta econdmica debe diligenciarse completamente sin dejar espacios vacios. En caso de que se omita el diligenciamiento de algun item la propuesta
sera rechazada.

NOTA 12: Los precios ofertados se entienden fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los
costos proyectados al plazo de ejecucion del presente contrato y la utilidad razonable que el proveedor pretende obtener, en consecuencia, no se aceptaran
solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias.

NOTA 13: El oferente debe diligenciar el cuadro econdmico sin que omita, altere o cambie de alguna forma su contenido.

2.1. CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

El oferente seleccionado debera prestar todos los servicios del presente proceso, tal y como fueron descritos en las especificaciones técnicas. Los cuales deben
cumplir con los estandares y demas requisitos solicitados en el presente proceso. De o anterior se desprende que la adjudicacion se hard de manera total, es decir
que los oferentes interesados deben ofertar la totalidad de los items descritos.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico mediante Decreto No. 1793 del 21 de diciembre de 2021, liquido el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia
fiscal de 2022. La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional fue realizada por la Jefatura Financiera y Presupuestal de la DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas, asi como en el plan de compras para la vigencia 2023.

El valor estimado del futuro contrato sera hasta por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 20.000.000,00) incluido Impuestos, para la vigencia 2023.
El cual se encuentra cobijado por el CDP No 36323 de fecha 06 de febrero de 2023 bajo el rubro presupuestal A-02-02-02-009-003 R10 CSF (PARA EL CUIDADO
DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES), Expedido por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico Suroccidente “HEROES DEL SUMAPAZ",
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“PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN
S USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA

Rouorl(- Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante:

Unidad & Subunidad

Ejecutora Solicitante

Nacmn

SiFe

li

ora Sistema

JEISSON ALEXANDER MONTENEGRO
MONTENEGRO

DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE

MHjmentene

1501-11-091

2023-02-07-8:00a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suserito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe ap

“ltems de af

Ible y libre de af Ién an los slgul lén de gastos"

P P

Unidad / Subunidad

Numera:

36323

Fecha Registro:

2023-02-08

ejecutors:

15-01-11-091 DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE

Vigencia Presupuestal

Actual

Estado:

Genarado

Tipo:

Gasio Uso Caja Menor

Ninguno

Valor Inicial:

20.000.000,00

Valor Total Operaciones:

0,

o

Valor Actual.

Saldo x
Comprometer:

20.000. DG(.“OC‘l

20,000 000,00 ¥

Blogueado

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Nimaro:

36323

Fecha Registro

|QC\2]-02-OE

Namaro: |

Modalidad de |

Tipo de contrato: |

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA

POSICION CATALOGO DE GASTO

FUENTE

RECURSO
RECURSO

SITUAC.

15-01-11-001
DISPENSARIO MEDICO
SUROCCIDENTE

|A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL

(CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS
SOCIALES

Nacidn

CSF

FECHA
OPERACION

VALOR INICIAL

VALOR OPERACION

VALOR ACTUAL

SALDO X
COMPROMETER

'VALOR BLOQUEADO

Total:

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

0,00

Objeto:

PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA PARA LA VIGENCIA 2023

1. ASPECTOS REGULATORIOS

Constitucion Politica de Colombia

- F F F FEFEE

=

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Ley 1150 de 2007 Se introducen medidas de eficacia y trasparecia en la Ley 80 de 1993.

Ley 1437 del 2011 “Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.
Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

Decreto-Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracién Publica

Resolucion 6302 del 31 de Julio de 2014 Por la cual se implementd al Manual de Contratacion para todas las unidades
ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional.

Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.

Resolucion No. 4519 del 27 de Mayo de 2016 “por la que se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la
contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional y se dictan otras disposiciones” .

Decreto 2236 del 27 de diciembre de 2017, por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacién para la vigencia
fiscal 2018, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

Ley 1882 del 15 de enero de 2018, por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 14861 de 1985, por la cual se dictan normas sobre accesibilidad en Colombia, normas para la proteccion,
seguridad, salud y bienestar de las personas en el ambiente y en especial de los minusvalidos. Decreto 2240 de 1996, por
el cual se dictan normas en lo referente a las condiciones sanitarias que deben cumplir las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud y en especial de las instalaciones de ingenieria de las IPS.

Resolucion 4445 de 1996, por medio de la cual se dictan normas para el cumplimiento del titulo IV de la ley 9 de 1979, en
lo referente a las condiciones sanitarias que deben cumplir las IPS y se dictan otras disposiciones técnicas y
administrativas.

Resolucion 5042 de 1996, por la cual se adiciona y modifica la resolucion 4445 de 1996 en lo siguiente: “Los proyectos
para obras de construccién, ampliacidén o remodelacion para las IPS donde se trate de inversion publica con valor superior
a los 1.000 salarios minimos mensuales legales deberan contar con el concepto técnico del Ministerio de Salud y
Proteccion Social. Cuando dicho valor sea inferior, el concepto lo emitiran las Direcciones Seccionales o Distritales de
Salud correspondientes al area de su influencia.” Circular 049 de 2008 de la Superintendencia Nacional de Salud, por
medio de la cual se fijan pardmetros para el mantenimiento en instituciones hospitalarias.

Resolucion 1043 de 2006 del Ministerio de la Proteccion Social, por la cual se adopta el sistema unico de habilitacion de
prestadores de servicios de salud y los definidos como tales.

Resolucion 2514 de 2012 por la cual se reglamentan los procedimientos para elaborar los planes bienales de inversion en
salud.
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+ Resolucion 0293 de 2004 del Ministerio de la Proteccién Social, por la cual se reglamentan los procedimientos para la
elaboracién del catastro fisico funcional en instituciones prestadoras de servicios de salud del primer nivel de atencion

2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION

EL OFERENTE deberé diligenciar el FORMULARIO No. 5 Aceptacion de las Especificaciones Técnicas. La verificacion técnica se
realizara bajo los siguientes documentos de contenido técnico de obligatorio cumplimiento:

A. EXPERIENCIA EN EL MERCADO: El oferente debe garantizar mediante certificado de Camara y Comercio o documento
legalmente correspondiente que la Sociedad lleva dos afios 0 méas de constituida.

B. COMPROMISO El oferente mediante documento escrito debera comprometerse con la DISAN a determinar el numero exacto de
las sesiones correspondientes a cada fase que de una manera u otro avance el paciente a efectos de poder ser determinado el
valor a pagar.

C. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: El oferente debera anexar a su oferta certificaciones y/o copias de contratos minimo una
(1) de experiencia adquirida. La sumatoria de los contratos a certificar, deberan ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
asignado a cada grupo que se ofrece. Certificaciones suscritas deberan contener como minimo la siguiente informacion: « Nombre
de la Entidad contratante. » Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas.

* Plazo de ejecucioén. « Valor total del contrato. « Direccion y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar
la informacién suministrada

D. CERTIFICADO DE GESTION DE LA CALIDAD BAJO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
E. CERTIFICADO DE PERSONAL PROFESIONAL QUE VA A PRESTAR EL SERVICIO A NUESTRA POBLACION:

Los profesionales deberan presentar su hoja de vida diplomas y certificados de validez que acrediten su profesidn, ante la Direccidn
de Sanidad Ejercito.

F. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. - FORMULARIO

No. 7 El oferente junto con la presentacién de su propuesta debera allegar diligenciado el formulario Certificacién de Cumplimiento
del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para proveedores DGSM diligenciado por el representante legal de la
empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el proceso de adecuacion, transicién y aplicacion del sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento al articulo 2.2.4.6.27 del capitulo 6 del decreto 1072 de 2015, Decreto
052 de 2017 y Resolucion 1111 de 2017.

G. CERTIFICADO DE HABILITACION DE LOS SERVICIOS OFERTADOS El oferente debera aportar con su oferta, el certificado
de habilitacién de los servicios ofertados, expedido por la secretaria Distrital de Salud, el cual debera encontrarse vigente.

H. CERTIFICACION DE IPS El oferente debera acreditar mediante el acto administrativo de creacion correspondiente, que cuenta
con una Institucién Prestadora de Servicios de Salud para el grupo que se presente.

|. CARTA COMPROMISO CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO REQUERIDO - FORMULARIO
No.5

3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION

La capacidad juridica se ha determinado teniendo en cuenta las calidades con que debe contar el proponente para participar en
este tipo de procesos y en la presentacion de ofertas.

A CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMULARIO No.1)

La carta de presentacidn de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona
juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal. El proponente debera aportar
fotocopia de la cedula de ciudadania de quien suscriba la propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:
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En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad de actuar en
nombre y representacion del mismo. En este ltimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica
la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995. El proponente individual o el integrante
de la propuesta conjunta deberan, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas segun
corresponda.

En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal, con facultad expresa
de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender la de presentar propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) ejecutarlo y liquidarlo.

En caso de ser persona natural: Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de su
documento de identificacién. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro
del pais, deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control
migratorio vigentes.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la cdmara de comercio, con fecha no
superior a quince (15) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, donde conste quien ejerce la representacion
legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duracion de la
sociedad. Dicho certificado debera estar actualizado a

En el evento que el contenido del certificado expedido por la camara de comercio, se haga remision a los estatutos de la sociedad
para establecer las facultades del representante legal, el proponente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos,
y si de estos se desprende que hay limitacidn para presentar propuestas en cuanto a su monto, se debe igualmente allegar la
correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la junta de socios o el estamento de la entidad que tenga esta funcion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la casa
principal.

En ofertas conjuntas, consorcios o unidn temporal, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe soportar el citado certificado,
cumpliendo ademas con todos los requisitos sefialados con antelacion.

Documento de conformacién del Consorcio o Union Temporal

Para la presentacion de ofertas de Consorcio y/o uniones temporales, cada uno de sus miembros deberd cumplir estrictamente lo
sefialado en el articulo 7° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, debiendo anexar documentos de constitucién de la
unién temporal y/o Consorcio que contenga como minimo lo siguiente:

Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal y, especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual
debera declarase de manera expresa en el documento de constitucion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o unién
temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término de duracién del consorcio o de la unién temporal de un (1) afio desde el vencimiento del plazo maximo para la
entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de cada una de las personas juridicas
consorciadas o asociadas, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del consorcio o unién temporal, asi como de
la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucién del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal tiene un término minimo de duracion
del consorcio o de la unién temporal de un (1) afio contado a partir del vencimiento del plazo méximo para la entrega de los bienes
ylo servicios o de la vigencia del contrato.

La designacion de un representante que debe estar facultado ilimitadamente para actuar en nombre y representacion del Consorcio
0 Unién Temporal.

El plazo de duracién del consorcio o unién temporal no podréa ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
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En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no exprese de manera
clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la intencion de concurrir al

proceso de seleccion en consorcio, con lo efectos y consecuencias de dicha forma de asociacion.

C. COMPROMISO ANTICORRUPCION LEY 1474 DE 2011 (FORMULARIO No. 3)

El oferente debera diligenciar en su totalidad el anexo y debera firmarla en sefial de obligatoriedad y aceptacion de los compromisos
asumidos.

D. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES (FORMULARIO 4)

El oferente debera anexar a su oferta una declaracion escrita de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993. Adicional a lo expuesto anteriormente, con la firma de la propuesta, la
persona natural o el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades.

E. CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales.

. Si el proponente es persona juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del
representante legal del proponente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual acredite el pago de los
aportes durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva del cierre de los procesos de seleccion. (Anexando
soportes de PLANILLAS LOS ULTIMOS (06) MESES de pago.

. Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros debera
presentar la certificacion correspondiente. (Anexando soportes de PLANILLAS LOS ULTIMOS (06) MESES de pago.

. En el evento en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar certificacion correspondiente de sus pagos, a partir de la fecha de su constitucion de la sociedad, Anexando las Ultimas
respectivas planillas de Pago.

. En el evento de tratarse de persona natural-Empleadora, debera allegar certificacion, en la que se acredite el pago de sus
aportes y el de sus empleados por conceptos de pagos a la seguridad social y/o parafiscal, anexando las Ultimas Seis (6) planillas
de Pago.

En el caso de personas naturales- No empleadoras, debera adjuntar certificacion que exprese dicha circunstancia, sefialando que
se encuentra a paz y salvo por conceptos de pagos a la seguridad social y/o parafiscal, anexando las Ultimas Seis (6) planillas de
Pago del oferente

NOTA: En caso tal que NO se encuentre obligado a pagar aportes a salud pensién y/o parafiscales por algin periodo, DEBERA
INDICAR DICHA circunstancia, especificando la razén y los periodos exentos.

F. CERTIFICACION SOBRE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA (ARTICULO 60 LEY 610 DE 2000)

Los miembros del Comité Juridico Evaluador verificaran en el Boletin de Responsables Fiscales, si cada uno de los proponentes a
evaluar aparece alli relacionado, para ello deberdn ingresar a la pagina www.contraloriagen.gov.co. Antecedentes Fiscales:
Debidamente actualizados tanto del representante legal como de la sociedad.

G. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA REPRESENTE LEGAL

El oferente debera allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la sociedad.
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H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Sera verificado por el Comité Evaluador designado, tanto el de la persona juridica y/o natural como el del representante legal. En
caso de ofertas conjuntas se verificard el de los representantes legales respectivamente y representante legal de la union o
consorcio o0 promesa de sociedad futura

I CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE POLICIA

El oferente debera allegar junto con su oferta el correspondiente certificado de antecedentes de Policia para ser verificados por la
Entidad; debidamente actualizados del Representante Legal de la Sociedad.

NOTA 1: De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura), LA NACION - MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO, realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el
Gobierno Nacional para el efecto. La consulta deberé ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente,
persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio en caso de registrar antecedentes judiciales consistentes
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera
rechazado.

NOTA 2: La Entidad también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales.

J. FORMULARIO DE MULTAS Y SANCIONES (FORMULARIO No. 6)

El proponente debera diligenciar bajo la gravedad de juramento el anexo en mencidn debidamente suscrito.

K. PACTO DE INTEGRIDAD (FORMULARIO No. 7)

Debera diligenciarse por el proponente el FORMULARIO No. 7 PACTO DE INTEGRIDAD, el cual se suscribe con el adjudicatario
de conformidad con las politicas de transparencia implementadas por el Gobierno Nacional. Este formulario serd objeto solo de
verificacion mas no sera habilitante de la propuesta.

L. FORMATO DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (FORMULARIO No. 8)

Formato de Certificacion de Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para proveedores DGSM
donde el representante legal de la empresa a contratar certifica que actualmente se encuentra en el proceso de adecuacion,
transicion y aplicacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, como lo establece el Decreto 1072 de 2015
Capitulo 6 Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 y la Resolucién 1111 de 2017. (Diligenciar Formato No 8 del Complemento a la invitacion).

M. CONSULTA RUES: el oferente debera aportar consulta de Registro Unico Empresarial.

N. PORTAFOLIO DE SERVICIOS: el oferente debera aportar el portafolio de servicios con el que cuenta para participar en el
presente proceso contractual.

4. DOCUMENTOS CONTENIDO ECONOMICO Y/O FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION
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Se efectuard una verificacion y evaluacion financiera y economica tanto al proponente como a la oferta presentada, de conformidad

con los documentos presentados asi:
A) CERTIFICACION BANCARIA

Anexar certificacion bancaria cuya expedicion NO SEA MAYOR A 30 DIAS a la fecha del cierre del proceso, a través de la cual el
M.D.N - EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DEL SUMAPAZ” efectuara el pago del
contrato que llegare a suscribirse, en caso de resultar adjudicatario,

En el evento de ser un consorcio 0 una union temporal se certificara el nimero de cuenta bancaria de uno de los consorciados 0
miembro de la unién temporal, No obstante, lo anterior, en caso que el consorcio o unién temporal sea adjudicatario del presente
proceso, procedera a abrir una Unica cuenta a nombre del consorcio o de la unién temporal y presentara la certificacion de la misma,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion de la oferta,

Dicha certificacion debe contener el nimero de la cuenta, clase (corriente o ahorros), el nombre del titular de la misma y su nimero
de identificacion.

B) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su identificacion tributaria e informacion sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT,

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal acreditaran individualmente este requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con
dicho impuesto, Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la ley 488 de
1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto, y al Decreto 2645 del 27 de julio de 2011, modificado parcialmente por el
Decreto 2820 de 2011.

El proponente extranjero aportara el documento equivalente al RUT segun el pais de origen.

En caso que un consorcio o union temporal sea adjudicatario del presente proceso este adquirird un Nimero de Identificacién
Tributaria (NIT) y allegara copia del respectivo RUT, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion de la oferta, Lo
anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integral de Informacion Financiera (SIIF), solo permite acoger una cuenta bancaria para
registrar la obligacion y orden de pago.

C) PROPUESTA ECONOMICA FORMULARIO N°2

La evaluacién econdmica se efectuara, Unicamente respecto a la oferta de MENOR VALOR, siempre y cuando se encuentre
habilitada en consideracion a lo técnico y juridico del presente proceso. Para el efecto se tomard el FORMULARIO No. 2
“PROPUESTA ECONOMICA’. Que debe coincidir con la informacién registrada en la plataforma del SECOP II. Donde frente a la
posible discrepancia entre su contenido, prima el contenido del Formulario N°2 firmado por el representante legal (el documento en
medio magnético (SECOP Il) se solicita para facilitar las labores de verificacion y evaluacion).

Donde este debera ser presentado totalmente diligenciado, sin que omita alguna informacion relacionando de igual forma el Valor
Unitario, IVA y Valor total por cada uno de los items del presente documento y de igual forma para efectos de la evaluacion
economica se tendra en cuenta el Valor Unitario antes de IVA. En caso de que la oferta méas favorable no cumpla econdmicamente
por omitir informacién o contenga informacion errénea, se procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y
asi sucesivamente de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
Se tomara como referencia la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion G-MOAB-

01, y el célculo para la determinacion del Valor Minimo Aceptable sera del 40%.
NOTA: Articulo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

“Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador
de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar
con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.
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Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias objetivas
del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la

Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas. (...)".

Para verificar la sostenibilidad de una oferta, el Banco Mundial recomienda analizar los subtotales de cada componente
de un contrato. Para el efecto, la Entidad Estatal debe comparar el costo de cada componente del contrato de cada una
de las ofertas recibidas para determinar los componentes que presentan mayor diferencia. Si alguna oferta resulta estar
muy por debajo de las demas en el andlisis de subtotales, quiere decir que el proponente subestimo todos los costos
asociados, o establecié un margen de utilidad excepcionalmente reducido. En este caso, la Entidad Estatal puede solicitar
nuevamente aclaraciones, haciendo énfasis en el margen de utilidad estimado por el proponente. Para el resto de las
situaciones, la Entidad Estatal puede determinar los componentes en los que mayores diferencias presentan la oferta
objeto de anélisis respecto a las demas y determinar su sostenibilidad, incluyendo un anélisis de si existe una préactica
restrictiva de la competencia, de acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato.

5. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTARLA CORRECTA
EJECUCION Y EL EQUILIBRIO FCONOMICO DFI CONTRATQ

En desarrollo de lo sefaladd en elarticulo 4° de Ta Ley T150 de it emel Blesmeto 1082 de 2015y con el fin de valorar el alcance
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6. ANALISIS SOBRE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta, de la ejecucion del contrato y la
liquidacién, el oferente o contratista, segin el caso, debera constituir una de las garantias contempladas en el Articulo
2.2.1.2.31.1y2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esto es: a) Contrato de seguro contenido en una péliza b) Patrimonio
auténomo y c) Garantia bancaria. (Estas garantias deberan ser constituidas dentro de los 5 dias siguientes a la suscripcion del
contrato)

TIPO DE RIESGO GARANTIA
EXIGIBLES

Equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia
sera igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, en todo caso
esta garantia debera permanecer vigente hasta la liquidacion del contrato.

Cumplimiento del
contrato

Equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia
sera igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas; en todo caso

Calidad de servicios esta garantia debera permanecer vigente hasta la liquidacion del contrato.

Pago de salarios, | Garantiza el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
prestacidn sociales e | personal que el contratista emplee en la ejecucidn del contrato, se debe constituir

indemnizaciones | en los contratos de obra o servicios. Con amparo del 10% del valor total del
contrato y 3 afios mas y de las prérrogas a que hubiere lugar, a partir del
perfeccionamiento del mismo

Asi mismo en cumplimiento al articulo 2.2.1.2.3.1.7. Del Decreto 1082 de 2015, en el cuerpo de la péliza se debera incorporar las
condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones, en concordancia con lo previsto en el inciso 2° del articulo
7° de la Ley 1150 de 2007, como a continuacion se describe, aplicable segln el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

Amparos. El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el articulo 2.2.1.2.3.1.7. Del Decreto 1082
de 2015, Los amparos de la pdliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores asegurados. La
entidad estatal contratante asegurada no podréa reclamar o tomar el valor de un amparo para cubrir o indemnizar el valor de otros.
Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

Exclusiones. En la péliza Unica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas solamente se admitiran las siguientes
exclusiones:

Causa extrania, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la victima.
Dafios causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato, durante la ejecucién de este.
El uso indebido o inadecuado o la falta de mantenimiento preventivo a que esté obligada la entidad contratante

El demérito o deterioro normal que sufran los bienes entregados con ocasién del contrato garantizado, como consecuencia del mero
transcurso del tiempo.

Cualquier otra estipulacion contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a las anteriores no producira efecto
alguno.

Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad. En la garantia unica de cumplimiento no podra incluirse la “Clausula de
Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del
contrato garantizado y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacién de perjuicios a cargo del asegurador no
excedera de la proporcion del valor asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la obligacién garantizada.

La inclusion de una clausula de ese tenor no produciré efecto alguno.

Cesion del contrato. Las condiciones generales de la garantia Unica de cumplimiento deberan sefialar que en el evento en que por
incumplimiento del contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion del contrato y la
entidad estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptara desde el momento de la contratacion de
la péliza la cesion del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento de las obligaciones que
ha asumido por virtud de la cesién.
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Improcedencia de terminacién automatica del seguro de cumplimiento expedido a favor de una entidad estatal por falta de pago de la
prima e improcedencia de la facultad de revocacién de ese seguro.

La garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expiraré por falta de pago de la prima ni podré ser
revocada unilateralmente.

Inoponibilidad de excepciones a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador las
excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o
reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que
posea el asegurador en contra del contratista.

Cuando el ofrecimiento sea efectuado por un proponente plural bajo la figura de unién temporal, consorcio o contrato de asociacion
futura la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural (Paragrafo Unico articulo 2.2.1.2.3.1.4 Decreto
1082 de 2015).

NOTA: En aplicacion al articulo 2.2.1.2.3.1.2. Y siguientes del Decreto 1082 de 2015, los riesgos aqui sefialados, podran ser cubiertos
por el adjudicatario, de acuerdo a las distintas modalidades y requisitos sefialados en el citado decreto, salvo la responsabilidad civil
extracontractual que Unicamente podra ser amparada a través de pdliza de seguro.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia deberé constar expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las
multas y de la penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusién. En todo caso EL
CONTRATISTA deberéa reponer la garantia, cuando el valor de la misma se vea afectado por razdn de los siniestros presentados,
dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia tnica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia
y duracion establecidos en esta clausula, el CONTRATISTA podra declarar la caducidad del presente contrato.

PARAGRAFO TERCERO: La garantia no expiraran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

PARAGRAFO CUARTO: El contratista se obliga para con el CONTRATANTE a mantener vigente la garantia Gnica hasta la liquidacion
del contrato.

PARAGRAFO QUINTO - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener la garantia tnica, libre de reclamaciones provenientes de
terceros que tenga como causa las actuaciones del mismo de las de sus subcontratistas o dependientes.

PARAGRAFO SEXTO - PERJUICIOS A TERCEROS: EI CONTRATISTA sera exclusivamente responsable de todo dafio o perjuicio
que cause directa o indirectamente a terceros, por accién inapropiada, negligencia u omisién de su parte o de alguno de sus
trabajadores, en las labores relacionadas con el contrato o en acciones complementarias.

7. .CAUSALES DE RECHAZO.

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre ajustada a la invitacion.
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

Cuando el valor de la oferta supere el presupuesto oficial asignado para el proceso

Cuando el oferente no incluya en su propuesta el formulario No.2 (Propuesta Econdmica), debidamente suscrito por el representante
legal.

Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de concepto de
evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los oferentes que altere la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

Cuando en la oferta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados o alterados que impidan la
comparacion objetiva de las propuestas

Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informaciéon o de alguno de los documentos necesarios para la
comparacién objetiva de las propuestas y solicitada su aclaracién, no se presente o se presente en forma incompleta, extemporanea
o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término establecido por la Direccidén de Sanidad Ejercito. Salvo cuando el
evaluador pueda inferir o deducir la informacién necesaria para la comparacién de los demas documentos que conforman la
propuesta.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

La presentacion de oferta parcial por parte del oferente, salvo cuando estas sean expresamente aceptadas.

Cuando se ofrezcan menores cantidades a las minimas exigidas por items o Subitem.

0 Cuando el precio unitario presentado supere el precio de referencia.
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Cuando la propuesta omita un aspecto técnico de caracter de obligatorio en las condiciones establecidas.

Cuando el objeto social principal del oferente, o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el objeto
del proceso contractual, dependiendo del tipo de sociedad.

La presentacion de varias ofertas, por el mismo oferente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o
individualmente.

Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la seleccion objetiva.

La no presentacion del Formulario No. 2 “Propuesta Econdémica” y/o La Propuesta Econdmica en el SECOP |I, suscritas bajo las
condiciones exigidas (técnicamente y econdmicamente) en este pliego de condiciones.

Cuando no se oferten todos los items requeridos.

La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta. (Paragrafo No. 3 del Articulo 5°. De la Ley 1882 del 15
de enero del 2018).

Las demas que contempla la Ley.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

EL DISPENSARIO MEDICO SUROCIDENTE declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar. Bajo
los siguientes términos:

a) Cuando la propuesta presentada no se logre adjudicar el contrato ofrecido, ya sea porque la propuesta no cumpla con las
condiciones para ser adjudicataria, porque no se presenten oferta, o por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

b)  Cuando el dia del cierre del proceso no se presente ningln oferente con su oferta.
c) Enlos demas casos contemplado en la ley.

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se notificara y comunicara a
todos los proponentes

CRITERIOS DE DESEMPATE

CRITERIOS DE DESEMPATE En caso de empate entre las propuestas la entidad dara aplicacion al contenido en el numeral 7 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario Unico 1082, en los cuales se indica que, en caso de empate a menor precio, la
entidad adjudicara a quien haya publicado en la plataforma del SECOP Il primero la oferta en el tiempo, segun el orden de publicacién
de las mismas.

INFORMACION ADICIONAL

LIQUIDACION: Para dar cumplimiento a lo consagrado en los Articulos 11 de la Ley 1150 de 2007, La liquidacién del contrato a
celebrarse se seguiré de acuerdo a este procedimiento:

1. Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del términos de ejecucién del contrato, o de la ejecutoria del Acto
Administrativo que haya ordenado la terminacion del contrato, o de la suscripcidn del Acuerdo de Terminacidn del mismo, el MDN -
EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD-DISOC, por intermedio del Ordenador del Gasto, convocara al CONTRATISTA,
mediante citacion escrita, para que se presente dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la citacion, en el lugar, fecha y
hora que alli se sefale, con el fin de proceder de comun acuerdo a liquidar el contrato; para tal efecto, el CONTRATISTA, debera
presentar definidos todos los aspectos que considere deben ser tenidos en cuenta dentro del Acta de Liquidacién. En la misma
forma, debera proceder el MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD-DISOC. Si el CONTRATISTA no
compareciere a la citacién y no justifica su inasistencia, se entendera que no tiene interés en liquidar de comun acuerdo el contrato,
que esta renunciando a dicha etapa, y en consecuencia el MDN - EJERCITO NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD-DISOC,
procedera a liquidarlo unilateralmente, dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo antes mencionado.

2. Una vez conocidos por las partes los aspectos que cada una considera deben ser incorporados en el Acta de Liquidacién del
contrato, procederan a estudiarlos y discutirlos dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes. Si del estudio y discusidn surgieren
discrepancias entre las partes, que ameriten por parte del MDN -EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD-DISOC,
realizar consultas, pruebas o comprobaciones de caracter técnico o de cualquiera otra naturaleza, dicho término se adicionara en
quince (15) dias habiles.

3. Efectuadas las consultas, pruebas o comprobaciones, el MDN - EJERCITO NACIONAL -DIRECCION DE SANIDAD-
DMSOC, convocara al CONTRATISTA, y se las daré a conocer, con el fin que sean discutidas entre las partes, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes.
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4. Vencido el término anterior, si alin subsistieren discrepancias entre las partes contratantes, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes, levantaran y suscribiran un Acta, donde consten los acuerdos a que hayan llegado, y los desacuerdos existentes. En el
evento de no existir discrepancias, dentro del mismo término procederan a elaborar y suscribir el Acta de Liquidacién del contrato.

5. Cuando lo consignado por las partes; ya sea en el documento de liquidacién del contrato o en el Acta que contiene los
desacuerdos existentes entre las mismas, deba ser sometido a la aprobacién y firma de otras instancias adicionales, diferentes a
aquellas a las cuales pertenecen los funcionarios del MDN — EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD-DISOC, que
intervinieron en la discusion y estudio de la liquidacion del contrato, el término previsto en el Literal anterior se aumentara en
veinticinco (25) dias habiles y los documentos que hayan suscrito las partes en los aspectos que comprometan al MDN - EJERCITO
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD-DISOC, en obligaciones y responsabilidades, se entenderan como provisionales:
solamente tendrén el caracter de definitivos y obligatorios cuando hayan sido aprobados y suscritos por las instancias adicionales
aqui referidas.

FACULTADES EXCEPCIONALES -: El contrato a celebrarse se incluira las clausulas excepcionales como son: caducidad,
terminacion, interpretacion y modificacion unilateral de conformidad con lo establecido en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80
de 1993.

SANCIONES: Las partes convienen en establecer la siguiente forma de sancionar el incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA adquiridas en virtud del presente contrato, durante la ejecucion del mismo, siguiendo procedimientos establecidos
en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, asi:

En el evento de presentarse incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto
en el presente contrato, y con la finalidad que el CONTRATISTA cumpla debidamente la ejecucién del contrato, se impondran multas,
cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del SERVICIO dejado de entregar, por cada dia
de retardo, y hasta por un plazo maximo de quince (15) dias calendario, en calidad de sancién por el simple hecho del incumplimiento.

En el evento de presentarse la no aceptacion del SERVICIO, y el rechazo del mismo, al no cumplir con las especificaciones técnicas
del presente contrato, retrasando su ejecucion, se liquidara multas con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%), del valor del
SERVICIO dejado de entregar, por cada dia de retardo y hasta por un plazo maximo de quince (15) dias.

PARAGRAFO PRIMERO. PAGO DE MULTAS: El pago de las multas a que se refiere ésta Clausula, podra exigirse por la via
ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el término de duracién del contrato, podra descontarse de los saldos
pendientes a favor del CONTRATISTA, y se tendra en cuenta al momento de su liquidacion. Para tal efecto, el CONTRATISTA,
autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD-DISOC, para efectuar los descuentos correspondientes.

5. CONDICIONES GENERALES

MODALIDAD DE En desarrollo al principio de economia de la contratacién publica el procedimiento
CONTRATACION se llevara por la modalidad de MINIMA CUANTIA (Art.2 Numeral 5 Ley 1150/2007)

“PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN REHABILITACION PARA
OBJETO DEL CONTRATO | PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL, DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, BOGOTA D.C”

El valor estimado del futuro contrato sera hasta por valor de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 20.000.000,00) incluido Impuestos, para la vigencia 2023. El cual

CERTIFICADO DE se encuentra cobijado por el CDP No 36323 de fecha 06 de febrero de 2023 bajo el
DISPONIBILIDAD rubro presupuestal A-02-02-02-009-003 R10 CSF (PARA EL CUIDADO DE LA
PRESUPUESTAL SALUD HUMANA'Y SERVICIOS SOCIALES), Expedido por el Jefe de Presupuesto

del Dispensario Médico Suroccidente “HEROES DEL SUMAPAZ".

El presente proceso se adjudicara total a un solo oferente por un valor de VEINTE

VALOR DEL CONTRATO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 20.000.000,00)
EI MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD-DISPENSARIO
MEDICO SUROCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ’, se obliga a pagar el 100%
del valor de los contratos, de la siguiente forma:
FORMA DE PAGO Se cancelaran en pagos parciales en contraprestacion por el desarrollo de las

actividades contractuales, soportados por Acta de Recibo a satisfaccion emitida
por el Supervisor del Contrato, previa presentacion de cuenta de cobro por parte
del Contratista, pagaderos dentro de los treinta (60) dias siguientes, una vez
cumplidos los siguientes requisitos documentales:
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a) Acta de recibo a satisfaccion parcial, expedida por el supervisor del Contrato.

b) Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Direccion del Tesoro Nacional (asignacion cupo PAC).

c) Tramite de la cadena presupuestal para su obligacion y pago.

d) Verificacion por parte del MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD- DIRECCION DE  SANIDAD-DISPENSARIO  MEDICO
SUROCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”, del cumplimiento del contratista
del pago de aportes de seguridad social (salud y pensién) y administradora de
riesgos laborales (ARL).

e) Cuenta de cobro o Documento equivalente a la factura segun articulo 3 del
Decreto 522 del 07 de marzo de 2003.

f) Orden de pago del SIIF y una vez se encuentre aprobado el programa anual
mensualizado de caja PAC.

PARAGRAFO PRIMERO. En el evento de prérroga en la entrega del objeto del

contrato, se postergaré el pago.

PARAGRAFO SEGUNDO. EI MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO SUROCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ’",
realizara los pagos en la cuenta bancaria suministrada por el Contratista.

La ejecucion del respectivo contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2023 y/o
PLAZO DE EJECUCION hasta agotar los recursos asignados, o primero que ocurra, y su inicio sera una vez
se cumplan los requisitos de ejecucion del contrato.

Sera lo correspondiente al plazo de ejecucion a partir del acta de inicio hasta y

VIGENCIA DEL CONTRATO cuatro (04) meses mas correspondientes al término de liquidacién del contrato.
LUGAR DE EJECUCION El sgrwmo contratafio se prestara en las Instalaciones del contratista ubicadas en
la ciudad de Bogota.
DOMICILIO LEGAL El domicilio legal del presente contrato es la ciudad de Bogota D.C.

1) Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situacién de irregularidad
que se presente durante la ejecucion del presente contrato.

2) Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias
para cumplir cabalmente con el pago de los bienes adquiridos bajo la
supervision financiera y registros del sistema de gestion de calidad que el
Contratista haya efectuado en virtud del objeto contractual.

3) El Contratante pagaré el valor del contrato que resulte del presente proceso
a favor del contratista en la ciudad de Bogota, de acuerdo con la forma de
pago establecida en el contrato.

4)  El Contratante verificara a través de su supervisor que el Contratista cumpla

OBLIGACIONES DEL Ztr)]nellocsl:l:(z:;sdc;ecgz?rfzgtmugad a las caracteristicas y requerimientos exigidos
CONTRATANTE '

5)  Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos fijados en la Resolucion 6302 del 31 de Julio de
2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de
Defensa Nacional y sus Unidades Ejecutoras”.

6) Verificar la calidad de los bienes de acuerdo con las condiciones establecidas
en el presente estudio y en la oferta del contratista.

7)  Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones
contraidas.

8) Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que
surjan durante el término de ejecucion del contrato, previa solicitud escrita
plenamente justificada por parte del CONTRATISTA.
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9) Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de la obligacion de efectuar los aportes de que trata el
Articulo 1 de la Ley 828 del 10 de julio de 2003.

v" Realizar una evaluacion individual del usuario que permita identificar la
condicién de salud y el nivel de limitacién y funcionalidad dando aplicacién
de la Clasificacién Internacional de Funcionamiento, discapacidad y salud
— CIF dentro del equipo interdisciplinario de rehabilitacion de la institucion
contratada.

v" Realizar evaluacion integral con la familia y/o cuidador para identificar las
necesidades, objetivos terapéuticos, plan de tratamiento y duracion en
tiempo del proceso de intervencion en rehabilitacion funcional de acuerdo
con el tiempo de duracion del contrato.

v Presentar el Plan Individualizado de Tratamiento (PIT), de acuerdo con el
diagnéstico emitido por los médicos y/o profesionales de la institucidn
contratada, asi como a necesidades del usuario, las metas, compromisos
y tiempos de intervencion a la familia o cuidador y al coordinador del
Programa de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, realizando las
anotaciones correspondientes en la historia clinica.

v’ Brindar asesoria y consejeria individual a la familia del usuario, para el
logro de los objetivos propuestos por cada area de desarrollo de acuerdo
con el resultado de la evaluacion inicial, asi como hacer las remisiones
que se consideren necesarias para procesos terapéuticos familiares.

v Realizar procedimientos terapéuticos individuales de 30 minutos como
minimo y en terapias grupales, encaminadas a potencializar las
habilidades de cada usuario, a través de diferentes modalidades de
intervencién acordes con el grado de severidad de la deficiencia y
discapacidad. Incluir la asesoria y entrenamiento en ayudas técnicas las
cuales deben ser documentadas y soportadas en los registros de atencién
de los usuarios y en el seguimiento del plan terapéutico.

v" Realizar sesiones grupales de habilitacion/rehabilitacion funcional, de
minimo 30 minutos, efectuada por cada una de las areas terapéuticas, de
maximo 05 usuarios de ser posible con el cuidador, segun la etapa del
ciclo vital y caracteristicas de deficiencia o discapacidad. La intensidad de
cada area de rehabilitacion depende de las condiciones y requerimientos
de estos las cuales deben ser documentadas y soportadas en los registros
de atencién de los usuarios y en el seguimiento del plan terapéutico.

v" Presentar a la Coordinacién del Programa de Discapacidad del
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, un informe inicial indicando el plan
de tratamiento concertado entre el usuario, la familia y el equipo
interdisciplinario de rehabilitacion, informe periddico de evolucion (cada
tres meses) donde se evidencie el avance y logros obtenidos por el
usuario, de acuerdo con las metas, compromisos y tiempos establecidos.
Asi como el replanteamiento de estos en caso de ser necesarios.

v Informar al Coordinador del Programa de Discapacidad inmediatamente y
por medio escrito, las novedades presentadas con los usuarios
beneficiarios respecto a ausencias semanales, retiros, cambios de
terapeutas, ajustes en el plan de tratamiento, cambios de domicilio y
situaciones especiales y de notificacién obligatoria.

v" Certificar por escrito, al Coordinador del Programa de Discapacidad, la
asistencia diaria de los usuarios, indicando nombre del Tutor y del usuario
y causa de la inasistencia si se presentarse.

v Entregara a al Coordinador del Programa de Discapacidad, el horario de
atencion y de actividades mensuales que se realizan con cada uno de los
beneficiarios, en el momento de inicio del programa, asi como los cambios
a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA
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v' El servicio terapéutico debera ser prestado por profesionales idéneos en
cada area y por ningin motivo podra ser asumidos por estudiantes o
practicantes.

v No realizar, ni incitar, ni recomendar a los usuarios, padres de familia y/o
0 acudientes actos de promocion de intereses contrarios a la misién del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, so pena de cancelar el
contrato.

v" Responder por las no conformidades que se presenten en desarrollo de
la prestacién de servicios a los usuarios y aplicara las acciones de mejora
pertinentes. Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades civiles que
como prestadores del servicio se deriven de esta actividad.

v Enelcaso en que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de
las partes, el oferente debera informar por escrito al supervisor del
contrato, con el fin de definir la solucién de mutuo acuerdo.

v Enel caso en que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito o cambio el personal
profesional inicialmente ofertado que afecte la ejecucion del contrato, el
oferente debera informar por escrito al supervisor del contrato, con el fin
de allegar la documentacién del personal con el fin de que sea evaluado
y autorizado por el contratante.

v Durante la ejecucion del contrato el oferente debe aceptar la inclusion de
nuevos usuarios, asi como el retiro de estos por traslados y/o razones de
fuerza mayor de acuerdo con la necesidad del servicio previo concepto de
la coordinacion del programa de acuerdo con los ingresos autorizados.

v Mantener informado mensualmente a Coordinador del Programa de
Discapacidad, del estado de ejecucidn del contrato en cuanto a su valor y
cuando se encuentre ejecutado en un 70%, con el fin de realizar las
coordinaciones necesarias con el supervisor del contrato.

v" Prestar los servicios en el inmueble presentado en la oferta. En caso de
requerir cambio de instalaciones durante la ejecucion del contrato, debe
informar al Coordinador del Programa de Discapacidad y anexar el
concepto favorable del predio emitida por la Secretaria de Salud, para
realizar la respectiva verificacion del inmueble, el supervisor del contrato
emitira el concepto favorable al ordenador del gasto para que en dicho
establecimiento se continle la prestacién del servicio, caso en el cual se
efectuara la correspondiente modificacién al contrato.

v"Mantener vigentes los permisos, licencias y titulos especiales exigidos por
parte de la ley o las autoridades administrativas, civiles o sanitarias, para
el ejercicio de las actividades contratadas. Cualquier cambio debe ser
informado a la Coordinador del Programa de Discapacidad

v Comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacién
suministrada para el desarrollo del contrato; de igual forma, se debera
informar cualquier cambio en el nimero de cuenta bancaria, con el fin de
realizar los respectivos contratos modificatorios, allegando en original la
certificacién bancaria correspondiente.

v" De conformidad con lo establecido en el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, al momento de oficializar el contrato
y de presentar las respectivas facturas para su radicacion, debera
acreditar el pago mensual de los aportes de la afiliacion y cotizacion a los
sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensacioén Familiar, Instituto
de Bienestar familiar y Sena. Para tal fin debera allegar con la
correspondiente factura, certificacion donde conste dicho cumplimiento
firmado por el representante legal o el revisor fiscal si conforme a la
normatividad vigente estuviese obligado a tenerlo.
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v’ Tener programas de auditoria para el mejoramiento de la calidad
(PAMEC) y ejercer seguimiento y control sobre los indicadores de gestion
exigidos por el Sistema Obligatorio de Garantia y calidad de la salud

1) Constitucion de las garantias y aprobacion de las mismas

2) Existencia de Disponibilidad Presupuestal.

3) Aprobacion de acreditacion del pago de Resp. Fisca(Articulo 23 Ley
REQUISITOS DE 1150 de 2.007).

EJECUCION 4) Reqgistro presupuestal  El
contrato se perfeccionard
Firma del contratista y Ordenador del gasto.

El MDN - EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE SUR
OCCIDENTE, (DMSOC) ejercerd la supervision del contrato mediante un
supervisor que sera nombrado.

LOS INFORMES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO, deben contener como
minimo:

SUPERVISOR 1) Verificar que la ejecucidn del contrato se cumpla integramente de acuerdo con

las especificaciones Técnicas requeridas
2) Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor cobrado
3) Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar
la correcta ejecucion del presente contrato. EL CONTRATISTA esta obligado a
suministrar la informacion solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga
un plazo cuando la naturaleza de la informacién exigida asi lo requiera.
INDEMNIDAD  De conformidad con la ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se
obliga para con la DMSOC a mantenerla indemne de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
INDEMNIDAD las de sus subcontratistas 0 dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y
documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en
cada contrato y las circunstancias en que éste debera ejecutarse, no se requiere la
inclusién de dicha clausula. Inclusion de dicha clausula.

De acuerdo con lo anterior y en constancia de ello se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes
de marzo del 2023

MY DARIO DE JESUS PA&LA (_JANTILLO

GERENTE DE PROYECTO

Uouffid

SMSM CLARA PATRICIA MEDINA GUZMAN

Comité técnico Estructurador

PS. ANA CAROLINA HERNANDEZ

Comité Econdmico Estructurador

PS. JENNIF |A MORALES RIVERA

Comité Juridico Estructurador
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