g9 90 9964

) 1 >

@ARN = INFORME DE ACTIVIDADES cone e
’ FECHA - 0B-02.2010 | VEFSION ' V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL OEL cou'rRAnsml OEISY CARQ PATING l
CC.CENTRUTIDNo. 52517511 | CONTRATO No.
PERICDO O PAGOD QUE CUBRE EL INFORMEI Del 1 AL 31 de Mayo de 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (c:unAD-GT:I BOGOTA GT CUNDINAMARCA BOYACA |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administiativa, los servicios profesionales para el acormpanamiento a la pob acién objeto de la ARN, especialmente aguellos que se ercuernliren en
Ruta Espedal de Justicia y Paz, en ¢l acceso a los beneficios sociates y econdmices definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas seqgin los lineamientos
léenicos y metodoldgicos hlecidos de acuerdo con el objeto de 1a Entidag.

ones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de 2018, asi col A5-00001 Durante el mes de mayo se realizd evaluacidn de plan de trabajo el cual finalizo por ciclo, ge inicia etapa
de caracterizacién para proyeccién de nueve ciclo con eje reconcifiador.,

3201782 Se trabajd con la PPR-E en la identificacidn de apories de ta familiar en ¢l plan de vida . ¢ en reflexidn
sobre la importancia de lortalecer los vinculos institucionales a les cuales puede acceder segun las necesidades)
que se requiera.

32.01047 En el mes de mayo se trabajo con la PPR-E en la reflexién scbre Derechos Humanos y Derecho)
Interacional Humanitario desde el reconocimiento del proceso y la aplicacion en su proceso de reint2gracién | asi
mismo se abordé el conocimi los d hos y deb de la familia permitiéndole identificar 1a manera en que,
puede realizar la garantia de los mismos. Se abordaron aspectos de identificacién de mecanismos y modaiidades]
de acceso a mejoramiento de vivienda de manera proyectiva para poder acceder a eflos.

26-00501 Se realiza procesc de actas y documentos para finalizacion de la ruta de reintegracior teniendo en
cuenta el cumplimiente del periodo establecido y las aclividades proyectadas.

19-00229Durante el mes de mayo se trabajd con la PPR-E en la exploracién de oferta laboral para a generacion
de ingresos en la legalidad, adicional se reflexiond sobre sus imaginarnios y estereotipos respecto al rcl de pénero y
la manera como puede aplicarios en sus relaciones interpersonales.se realizo valoracidn de vinculos con sus
redes de apoyo actuales y como puede fortalecerios.

0018-02 Dentro de las aclividades abordadas con la PPR-E frente a reflexionar sobre el acceso al sistema
financiero y la manera como puede hacer uso de los productos que oferta. asi mismo se trabajd en el
reconecimiento de los beneficios de participar en programas de promocion y pravencidn para el mepramienio de|
su sahtd y la de su grupo familiar; Conocié las afectaciones en satud mental relacionadas con su historia de vida e
identifico estrategias de abordaje en caso de requeririos.

06-00125 Se trabajd con la PPR-E en explorar dificultades en las relaciones familiares para el forta ecimiento de|
las mismas con su grupo de familia con el que con vive en la actualidad, asi mismo se abordé en la identificacién|
de la importancia del autocuidado con los habitos de vida saludable | se continlia trabajando en la identificacién de|
oferta educaliva para la vinculacién y permanencia en procesos educativos.

1805-02 Durante e mes de mayo se trabajd en la validacién de aportes de la familiar en el plan de vida tenierdo
en cuenta sus condiciones acluales. asi mismo se trabajd en la evaluacidn del uso de los derechos y deberes
familiares y la manera como puede hacerlos valer. se identificd la manera de parlicipar en programas de promocién
y prevencion para el mejoramiento de su calidad de vida y la de su familia , abordo los factores que inciden en la
vineulacidn al sistema educativo teniende en cuenta su vinculacién aclual,

0062-10{01059) Durante ¢l mes de mayo se trabajé con la PPR-E en reflexionar sobre efectos de prisionizacion en
su realidad actual , y en la Identificacion y reflexionar sobre ia presencia de efectos de prisionizacién y del GAOML
en el grupo familiar identificando las afectaciones de la pertenencia al misme.se identificaron aspectos del marco|
de justicia transicional en Colombia y la aplicabilidad frente al proceso.

05-00585 Se inicié proceso de caracterizacion para el inicic de nueve ciclo de plan de trabajc de nuta de
reintegracién con eje reconciliador.

28-02251 DOurante e! mes de mayo se trahajd en el conocimienio medidas de prevencion y proleccidon de
reincidencia y viclimizacidn asi mismo come la imponancia del disefio de un plan de prevencion del desgo y enla
igentificacion de habilidades, herramientas y elementos resolucién no violenta de conflictos.

0434-05 Se realizd evaluacidn de plan de trabajo por cierre de ciclo, realizando evaluacién de metas teniendo en
cuenta los avances identificades,

25-01179 Se realizd plan de trabajo en ruta de reintegracidn ¢con ¢je reconciliador el cual se dejé en ejecucion.
1572-07 Se realiza caraclerizacién para proyeccién de inicio de plan de trabajo en etapa de estabilizacién,
realizando visita domiciliania en dende se hizo actualizacién de insirumenites y difigenciarmiento da linez base.

11.Culminar o terminar los beneficios de acompaftamiento psicosocial,|Para el periodo del presente informe se reafizé actualizacion de documentacién para culminacién de 1a PPR-E 28.
formacion académica, formacién para el irabajo segan lo establecido en|00501 realizando aclas de ciere para que sea culminado.

la Resotucidén 1724 de 2014, modificada por la Resolucidn 1962 de 2018
o normra Jue la modifique con los formatos y procedimientos definidos
por la ARN,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesiorales para el acompatiamiento a la poblacién cbjeto de la ARN. especialmente aguellos que $e encuentren en
Rula Especial de Justicia y Paz, en el acceso & 16 beneficios sociales y econdmicos definidos en lp normalividad vigeme y 1a ejecucion de planes y programas segun los linearmientos
1écnicos y metedolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OQBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Ejecutar ias aclividades definidas en la Elapa de Transicién a los
Poslulados a la Ley 975 de 2005, privados de su libertad y generar,
informes de tipos preventivo yio informativo

Durente et mes de mayo. se radico oficio de solicilud para abordar tematicas con el comandante de custodia y
vigilencia del COMEB, Para dar inicic a las aclividades de transferencin de conocirmianto,

2.Promover el accesd a los beneficios del Periodo de Estabilizacidn y
Caracterizacién dirigidos a la poblacién en Proceso de Reintegracion,
Espesial mediane la formulacidn, ejecucion y evaluacion del plan de
rabajo de la poblacién asignada, de acuerdo con la nomatividad
vigente,

Sa realizaron actividades con las PPR-E 157207 de caractenzacién en donde se hizo visita domiciligna y,
diligenciamiento de linea base, encuesta de empleabilidad y habitad: para validacion de stivacidn actual de la PPR-
E en su conlexto,

J.Propender por la vincuacion al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGS3S en la poblacidn asignada, su nicleo familiar,
desamollande las acciones de comesponsabilidad perinentes para el
acceso a los servicios de salud.

Sa rzalizéd validacion con las PPR-E frente a la affiacidn a salud para ellos y sus familiares; Se hizo gestién para
las PPR-E 0062-10(01059), 28-02251, 25-01179, 1572-07 quienes por lemas de fraslados y nuevos ingresos
preszntaban novedades en afiliaciones.

4 Formular ¥ cancertar &/ Plan de Trabajo de ta ruta de acompafiamiento)
con las personas objeto de alencidn que le sean asignadas, con
fundamento en sus caracteristicas, su grupo femilar, & entomo
comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio,
enfocadas a la participacién asertiva en espacios de reconcifiacion en el
marco de Garantias de no Repeticion yio Medidas de Satisfaccion,

Se dejo en ejecucién de plan de trabajo en elapa de caracterizacién de ruta cen eje recanciliador PPR-E 25-01179,
se realiza caracterizacién de nuevo ingreso 1572-07 actualizando instrumentos; se evaluaron PDT de las PPR-E
por Eerminacidn de ciclio A5-00001: 25-01179 los demés participantes asociados ya cuentan con plan de frabajo en
ejecucion de acuerdo a sus necesidades especificas,

§.Caracterizar y acompafar a los nicleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegracién Especial, segin los lineamientos técnicos
definidos en la dimensién famillar asociades al plan de trabajo

Se continua en aclividades de caracterizacion con las PPR-E 1572-C7, para la formulacion de PDT de acuerdo a
las recesidades especificas.

6.Prcmover ) acceso y permanencia de la poblacidn asignada, a
programas de Formacién Académica, Formacion para ef trabajo, y la
vinculacién a actividades de exploracién y refuerzo de competencias
basicas y osrientacién vocacional segun lo definido en la normatividad
vigerte

-Se conlinaa acompanamienio a la PPR.E 1805-02 en su procesa de formacién quien continua ciclo 3, en la
instiacién siera morena.

*La PPR-E 0019-03 se realiza seguimiento a cursod técnico en saluc ocupacional, se realiza acompafiamiento al
proceso.

«Se “galiza vincutacion de la PPR-E 32-01782 en curso técnico formacion en mantenimiento de motociclelas,

7.Desarrollar acciones que conlleven &l acceso y permanencia de la
poblacién asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para la
generacidn de ingresos sostenibles en ef marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su contexto ecandmico y la normativa vigente.

Para el periodo det informe se realizd gestién para la vinculacion de 35-00585 en oferta iaboral de manera formal
quien inicia actividades en el mes de junio, dentro del acompafiamiento individual que se realiza con las 14 PPR-E
asignadas se vafidaron actividades econdmicas actuales para la cbtencién de recursos econdmicos desde la
tegalidad y de esta manera suplir sus necesidades basicas.

8.Promover y fomentar el acceso de la poblacidn que la sea asignada y)|
su grupo familiar a los diferenies servicios ofertados por la ARN,
entidades puablicas. entidades privadas, academia, tercer sector y ofros,
en el marco de ia estrategia de comesponsabilidad, que faciliten el
desarrollo de las acciones y cumpliimiento de metas establecidas en los
ptanes de trabajo correspondientes.

~Duwante el mes de mayo se pastuld a 05-00585 a oferta laboral iniciando en el mes de junio.

» Sa realizé aclividades de iniciativa comunilaria con instituciones educativas Jutio Cesar Turbay y liceo tecnolégico,
hérces nacionales en el municipio de Scacha dande continuidad a las actividades que se desarrollaran durante el
afio

9, Participar en acciones de arliculacién de la entidad con las diferentes
redes sociales e ingtitucionales presentes en el temitorio para dinamizar
1a esirategia comunilaria de la entidad conforme a la implementacién de
acciones y escenarios [ocales relacionados con la prevencién del
reclutamiento, uso y utilizacidn de NNAJ, convivencia, constriceidn de
paz y reconciliacion.

« Durante el periodo del mes de mayo se continud arliculacidn en instiluciones educativas para el fortatecimiento
comrunitario en el municipio de Soacha.

+ Se realizé feria de servicios en el municipio de Soacha en donde participaron poblacién en procesc de
rein egracidn, famitias y comunidad.

-
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QBJETO DEL CONTRATO: .

Preslar con pfena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aguellos que se encuentren en
Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ¢jecucidn de planes y programas sequn 103 fneantientos
técnicos y metadoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Enlidad.

12.Registrar oportunamente en el Sistema de Informacidn para la
Reintegracidn -SIR, ta informacion referente a ta pobtacién asignada, la
esiralegia de comesponsabilidad y la participacidon en acciones o
escenarios locales retacionados con [a convivencia, la {re)construccidn
del Tejido Social y la reconciliacion. conforme a los procedimientos,
insiructivas y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

Se registré en el sistema I8 informacién pertinente a los seguimientos de las aclividades realizadas cor las PPR-E
en ef mes de mayo.

13.mplementar los ¢squemas de seguimiento, reporte. evaluacién y
menitore> Jdel proceso de Reintegracion Especial, con base en las
directrices esiratégicas de la entidad.

Se realizd durante las atenciones individuales la confirmacién y actualizacion de datos de ubicacidn de b pobiacitn
de jusiicia y paz asignada.

14.Rendr en forma aportuna los informes que le sean solicitados y
participar en |a etaboracién de aquellcs informes que por su contenido y
naluraleza estén dentro del &mbite del objeto contraiado.

Durante el periedo de referencia no se realizé ninguna gestién ante 1a UNP ni de tipo judicial,

Participar en los diferenies espacios de trabajo que establezca el
»ervisos det Confrato para dar cumplimiento a las directrices de la
ArcN con: base en 18 normatividad vigente.

+ Se realizd la atencidn del 100 % de la poblacién de justicia y paz de las PPR-E asignadas.

» Realizacién de actividad colegio Jutio Cesar Turbay y Héroes nacionales municipio de Soacha de inicialiva
comunitaria.

Participacion reunién de equipo

+ Asistencia formation comunidades,

16.Tramiar los documentos segun procedimientos y plazos establecidos
por el grupo de gestién documenia! ce la Entidad. propendiendo por la
comecta gestion de los mismos.

Se realizo actualizacion de bases de dalos de la poblacién asignada,

17 Desarrollar las demds actividades Jue le sean asignadas de acuerdo
al objeto ded presente contrato,

Durante el periodo en referencia se realizé acompafamiento a las 14 PPR-E asignadas, asi como a los
requerimienlos de aclualizacion de informacién requeridos.

Cumplimierto de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Durante e presente perodc se dio cumplimiento a cada una de obligaciones generales contemptadas en I3
cldusula segunda del enexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las
mismas se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcién del desarrcllo dptimo de la Orgarnizacidn, Se
tienen en cuenia los aspeclos necesanos para garantizer la confidenciatidad de los datos obtenidos. Se da
cumplimiento al manual del sistema de gestidn de seguridad de Ia informacion SGSL. Por vltimo se d2samrolla de
manera adecuada la proteccidn de datos segin lo dispuesto en la ley

DEISY PATINO

“Ei regisiro de ¢alos personales en ests fonmato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de las mismos. En cumplimiento a la Ley 1

'Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

 NOMBRE(S}: %a'. () L
Fecha VoBo: 3 lQQL o

‘Otc.a\
[2D:<

112 y el Decreto 1377/13 y las demds

normas qua modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politica da tratamianto da 1os datos personates de la ARN a través del siguiente fink:
hitp:/Avww.reincorporacion.gov.cofesfatencidn/Paginas/politicas.aspx”




