
 

 

 

             
PARA  :  ISABEL CRISTINA PRADO ESPINOSA 

           ASISTENTE HUMANITARIO 
  
DE  :  DIANA CAROLINA RODRIGUEZ GONZALEZ 
   Coordinadora de Talento Humano  
 
REF : PRÓRROGA N 2 Y PREAVISO DE VENCIMIENTO DE     

CONTRATO DE TRABAJO 1796-22 
 
FECHA : 15 de febrero de 2023 
 
 
Apreciado Colaborador, 
 
En atención a lo preceptuado en el artículo 46 del Código Sustantivo del Trabajo, 
me permito informarle que el contrato individual de trabajo con usted suscrito a 
término fijo inferior a un año, fechado del 18 de octubre de 2022 hasta el 31 de 
diciembre de 2022, con prorroga n 1 del 01 de enero de 2023 al 28 de febrero de 
2023, se prorrogará por el término de quince  (15) días, es decir, del 1 de marzo de 
2023 hasta el 15 de marzo de 2023 inclusive, fecha hasta la cual se pagarán las 
prestaciones de ley a las cuales tiene derecho. 
 
Por lo anterior el contrato laboral suscrito con usted a término fijo, culmina el 15 de 
marzo de 2023, fecha hasta la cual se pagarán los salarios y prestaciones sociales 
correspondientes. 
 
En nombre de la COL y en el mío propio quiero agradecerle por la dedicación y labor 
prestada en el cumplimiento misional durante el tiempo contratado. 
  
Cordialmente, 
 

   
 
DIANA CAROLINA RODRIGUEZ GONZALEZ 
Coordinadora de Talento Humano  
 
Recibido,  
 
 
Notificado por correo electrónico:  cristinap9221@gmail.com 



   

E-mail: amarargelia@gmail.com 

Facebook: Amarargelia 
Cel.: 310 254 89 15 

ASOCIACIÓN DE MUJERES CAMPESINAS 

DE ARGELIA 

NIT 901154023-9 

 

 

 

CERTIFICACIÓN 

 

La Asociación de Mujeres Campesinas de Argelia- AMAR, certifica que Isabel Cristina 

Prado, identificada con CC 1.061.749.906, desarrolló proceso de acompañamiento 

psicosocial que consistió en la realización de sesiones colectivas de cuidado emocional, 

abordaje de herramientas para la primera ayuda psicológica, autocuidado y cuidado grupal, 

con grupos de mujeres campesinas del municipio de Argelia, pertenecientes a la asociación.  

Este proceso se llevó a cabo en el periodo de julio a septiembre del presente año.  

 

La presente se expide a los 10 días del mes de noviembre de 2022 

 

 

En constancia firma, 

 

 

_____________________________ 

EVENIS RODRÍGUEZ MENESES  

Representante Legal  
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Fundación Alianza por los derechos la Igualdad y la Solidaridad Internacional 

Carrera 27 # 86 – 37 Barrio Polo Club / Telefax (+57) 1 200 55 29 Bogotá – Colombia 
www.alianzaporlasolidaridad.org 

MARIA CONSTANZA COCHA CAVIEDES, mayor de edad, identificada con la cédula de 
ciudadanía N° 59.833.199, de Pasto, actuando como responsable de Gestión Humana de LA 
FUNDACIÓN ALIANZA POR LOS DERECHOS LA IGUALDAD Y LA SOLIDARIDAD 
INTERNACIONAL, Organización No Gubernamental Española de Cooperación Internacional, sin 
ánimo de lucro, con domicilio en Madrid - España, debidamente inscrita ante el Ministerio de Justicia 
y del Derecho, según certificación del 29 de febrero de 2012 y con NIT 801.002339-6, CERTIFICO 
que: 
 
La señora ISABEL CRISTINA PRADO ESPINOSA mayor de edad, identificada con cédula de 
ciudadanía No 1.061.749.906 expedida en Popayán, ha prestado servicios a la FUNDACIÓN 
ALIANZA POR LOS DERECHOS, LA IGUALDAD Y LA SOLIDARIDAD INTERNACIONAL 
mediante la suscripción de diferentes contratos, así:  
 

TIPO DE CONTRATO  CARGO SALARIO 
FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

TERMINACION 

Contrato individual de 
trabajo a término fijo 

inferior a un año 
No. BTA-040-2021 

Profesional Psicosocial 
Tumaco 

$ 2.809.000 24/05/2021 31/12/2021 

Contrato individual de 
trabajo a término fijo 

inferior a un año 
No. BTA-059-2022 

Oficial Psicosocial 
Tumaco 

$ 3.195.000 01/06/2022 31/07/2022 

 
La presente certificación no constituye prueba judicial de los términos de la vinculación contractual 
ya que se expide a solicitud de la interesada, a los treinta y uno (31) días del mes de julio de 2022. 
 
Atentamente,  

 
 
 
 
 
 
 
MARIA CONSTANZA CONCHA CAVIEDES 
C. C. N° 59.833.199 de Pasto  
Responsable de Gestión Humana 
FUNDACIÓN ALIANZA POR LOS DERECHOS, LA IGUALDAD Y LA SOLIDARIDAD 
INTERNACIONAL 

http://www.alianzaporlasolidaridad.org/
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NOMBRE: ISABEL CRISTINA PRADO ESPINOSA

ÁREA: DPR SUBDIRECCIÓN TERRITORIAL GT ARN CAUCA

PROFESION: PSICOLOGIA

FECHA DE GRADO: 30/04/2020

ESPECIALIZACION: N/A

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: N/A

CIRCULAR APLICABLE: 021 y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO
dia - mes - año

FECHA FIN
dia - mes - año

LA ASOCIACIÓN DE MUJERES CAMPESINAS DE 
ARGELIA- AMAR

1/07/2022 30/09/2022

FUNDACIÓN ALIANZA POR LOS DERECHOS LA 
IGUALDAD Y SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

24/05/2021 31/12/2021

ALCALDIA DE POPAYAN 12/02/2020 31/07/2020

ALCALDIA DE POPAYAN 15/08/2020 31/12/2020

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos NATHALIA FORERO LÓPEZ

Proyectó NATHALIA FORERO LÓPEZ

Revisó: DIEGO ARMANDO CARVAJAL

Aprobó: JUAN PABLO RENDÓN GARCÍA

  21 FACILITADOR I - Pregrado.

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional 
relacionada con la atención (acompañamiento psicosocial, 

asesoría o gestión) de población vulnerable o 
implementación de programas de desarrollo y capital 

social).

20,5

5,63

4,53

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 
http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA
EXPERIENCIA

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

PERFILES ESTUDIOS

Prestar servicios como profesional brindando apoyo a la Secretaria de la Mujer en el proyecto “Implementación del Programa de la Mujer 2020: Mujer con equidad de población vulnerable en el Municipio de Popayán”

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Desarrolló proceso de acompañamiento psicosocial que consistió en la realización de sesiones colectivas de cuidado emocional, abordaje de herramientas para la primera ayuda psicológica, autocuidado y cuidado 
grupal, con grupos de mujeres campesinas del municipio de Argelia, pertenecientes a la asociación

Profesional Psicosocial- Atención a población vulnerable Tumaco

Prestar servicios de apoyo a la gestión en la Secretaria de la Mujer en el proyecto “Programa de la Mujer 2020 con equidad de población vulnerable en el Municipio de Popayán”

TOTAL MESES

2,97

7,23

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la 
experiencia como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    5.478.000,00 

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ALTERNATIVAS

          


