ALCALIS{A DE ANEXO TECNICO
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

1. NOMBRE DEL PROYECTO
BP 26002927 Fortalecimiento del liderazgo pedagdégico de los directivos docentes en las IEO de Santiago de Cali.

2. Objeto del contrato
Realizar acompafiamiento para el fortalecimiento del liderazgo pedagodgico de los directivos docentes en las IEO de
Santiago de Cali.

3. Alcance del objeto
92 Instituciones Educativas Oficiales de Santiago de Cali.

4. Valor estimado del contrato
Mil ciento quince millones setecientos setenta y un mil setecientos noventa y dos pesos M/CTE ($ 1.115.771.792)

5. Formade pago

Los desembolsos se realizaran de la siguiente forma:

1. Un primer desembolso, equivalente al 30% correspondiente a un valor de trescientos treinta y cuatro millones setecientos
treinta y un mil quinientos treinta y ocho pesos M/cte ($334.731.538) una vez el CONTRATISTA, entregue el informe parcial
al supervisor del contrato y sea aprobado por el mismo, donde conste la ejecucion del objeto contractual y el desembolso
de aportes a la seguridad social y parafiscal.
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2. Un segundo desembolso, equivalente al 40% correspondiente a un valor de cuatrocientos cuarenta y seis millones
trescientos ocho mil setecientos diez y siete pesos M/cte ($446.308.717) una vez el CONTRATISTA, entregue el informe
parcial al supervisor del contrato y sea aprobado por el mismo, donde conste la ejecucidon del objeto contractual y el
desembolso de aportes a la seguridad social y parafiscal.

3. Un tercer desembolso, equivalente al 30% correspondiente a un valor de trescientos treinta y cuatro millones setecientos
treinta y un mil quinientos treinta y ocho pesos M/cte ($334.731.538) una vez el CONTRATISTA, entregue el informe final
al supervisor del contrato y sea aprobado por el mismo en el que conste el 100% la ejecucion total del contrato y a
satisfaccion del Distrito de Santiago de Cali del objeto contratado, y verificacién del pago de aportes a la seguridad social
y parafiscales.

Conforme a la Ficha BP 26002927, los pagos se realizaran de la siguiente forma:

Pago Porcentaje Valor en
de Valor Actividad Soportes
S . ., Letras
Ejecucion

Trescientos R_ealizar. el acompaﬁamientq, Haber cumplido con toda. la etapa
treinta y diferencial a la |m_plementaC|on precontractual. El supervisor del
cuatro y des_grrollo del_ Sistema de contrato_c’jebe haber realizado
millones _Gestlon de Calidad que aprobacion de todas y cada una de las

1 30% $334.731.538 setecientos mvolucrg los Mode_los propuestas del Oper_agior para el
treinta y un referenciales del S_|§tema desarrollo de las actividades, los
mil quinientos Integrado Qe Gestlo_n del MEN cronogramas y los entregables para el
treinta y ocho para la mejora continua del primer (1) corte dg pago. .
pesos Micte dgsempeno institucional a P.reser?tar primer informe escrito de

directivos docentes de 92 IEO. | ejecucion del 30% de las actividades
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de acuerdo al cronograma, con su
respectiva descripcion, asi como las
evidencias correspondientes para cada
sesion, listado de asistencia de los
participantes diligenciado en el Formato
del Operador, al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.

Realizar seguimiento a los
procesos de acompafamiento
de los directivos docentes en
el fortalecimiento de
capacidades administrativas y
pedagégicas.

Presentar evidencias correspondientes.

Realizar jornadas de
acompafiamiento en
pedagogia y didactica
orientado en gestion curricular
para mejoramiento de
aprendizajes y practicas
docentes para directivos
docentes de las 92 IEO. Se
espera que por jornada
asistan al menos 1

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.
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participante por cada IEO, en
grupos de 23 participantes
segun jornada.

Incluye: Logistica de las
jornadas; material de trabajo;
Orientador

Acompafiamiento en liderazgo
gerencial y liderazgo visionario
centrado en la educacion para
la transformacioén social para
directivos docentes de 92 IEO.
Se espera al menos que
participe un docente por cada
una de las IEO

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.

Hacer seguimiento y
evaluacion a la
implementacion de los planes,
programas y proyectos
enmarcados dentro de las
politicas publicas educativas

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.

Formacion de 120 horas a
directivos docentes de 92 IEO
(directivos docentes
participantes), en gestion del

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
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estrés y resistencia psicoldgica

lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.

Formacion de 120 horas a 92
IEO (Directivos Docentes
Participantes), con énfasis en
educacion para la paz como
eje de transformacion y
crecimiento institucional . 1
participante por cada IEO

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.

40%

$446.308.717

Cuatrocientos
cuarenta 'y
seis millones
trescientos
ocho mil
setecientos
diez y siete
pesos M/cte.

Realizar el acompafiamiento
diferencial a la implementacion
y desarrollo del Sistema de
Gestion de Calidad que
involucre los Modelos
referenciales del Sistema
Integrado de Gestion del MEN
para la mejora continua del
desempeifio institucional a
directivos docentes de 92 IEO.

Presentar segundo informe escrito de
ejecucion del 70% de las actividades
de acuerdo al cronograma, con
descripcion de cada una de las
actividades, presentar los entregables
acordados para el segundo corte de
pago, asi como las evidencias
correspondientes,

Listado de asistencia de los
participantes diligenciado en el Formato
del Operador al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.

Realizar seguimiento a los
procesos de acompafiamiento

Presentar evidencias correspondientes.
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de los directivos docentes en
el fortalecimiento de
capacidades administrativas y
pedagégicas.

Realizar jornadas de
acompafiamiento en
pedagogia y didactica
orientado en gestién curricular
para mejoramiento de
aprendizajes y practicas
docentes para directivos
docentes de las 92 IEO. Se
espera que por jornada
asistan al menos 1
participante por cada IEO, en
grupos de 23 participantes
segun jornada

Incluye: Logistica de las
jornadas; material de trabajo;
Orientador

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.

Acompafiamiento en liderazgo
gerencial y liderazgo visionario
centrado en la educacion para
la transformacioén social para
directivos docentes de 92 IEO.
Se espera al menos que
participe un docente por cada
una de las IEO

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.
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Hacer seguimiento y
evaluacion a la
implementacién de los planes,
programas y proyectos
enmarcados dentro de las
politicas publicas educativas

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias.

Formacion de 120 horas a
directivos docentes de 92 IEO
(directivos docentes
participantes), en gestién del
estrés y resistencia psicoldgica

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias

Formacion de 120 horas a 92
IEO (Directivos Docentes
Participantes), con énfasis en
educacion para la paz como
eje de transformacién y
crecimiento institucional . 1
participante por cada IEO

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias

30%

$334.731.538

Trescientos
treinta y
cuatro

Realizar el acompafiamiento
diferencial a la implementacion
y desarrollo del Sistema de

Realizar evento presencial de cierre
para la socializacion de los resultados
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millones
setecientos
treinta 'y un
mil quinientos
treinta y ocho
pesos M/cte.

Gestion de Calidad que
involucre los Modelos
referenciales del Sistema
Integrado de Gestion del MEN
para la mejora continua del
desempefio institucional a

directivos docentes de 92 IEO.

del Proyecto con los directivos docentes
que participaron en el proyecto.
Presentar productos finales terminados
de todas y cada una de las actividades,
entregar certificados a cada docente que
particip6 en los acompafiamientos
formativos.

Presentar Informe final escrito
consolidado de la ejecucion del 100%
del contrato con anexo de estadistica
descriptiva consolidada que contenga
informe individual por IEO y estadisticas
generales de las IEO participantes en el
proyecto.

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.

Entregar impresa toda la documentacién
del contrato de acuerdo con los
lineamientos de gestién documental de
la SED. Presentar informe final del
avance o estado que alcanzé cada IEO
en el Sistema de Gestion de Calidad.

Realizar seguimiento a los
procesos de acompafiamiento
de los directivos docentes en
el fortalecimiento de

Presentar evidencias correspondientes.
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capacidades administrativas y
pedagdgicas.

Realizar jornadas de
acompafiamiento en
pedagogia y didactica
orientado en gestién curricular
para mejoramiento de
aprendizajes y practicas
docentes para directivos
docentes de las 92 IEO. Se
espera que por jornada
asistan al menos 1
participante por cada IEO, en
grupos de 23 participantes
segun jornada.

Incluye: Logistica de las
jornadas; material de trabajo;
Orientador

Presentar productos finales de los
directivos docentes derivados del
acompafamiento.

Entregar Certificados de participacion a
cada uno de los asistentes. Presentar
evidencias correspondientes para cada
sesion, listado de asistencia de los
participantes diligenciado en el Formato
del Operador al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.

Acompafiamiento en liderazgo
gerencial y liderazgo visionario
centrado en la educacion para
la transformacién social para
directivos docentes de 92 IEO.
Se espera al menos que

Presentar productos finales de los
directivos docentes derivados del
acompafamiento.

Entregar Certificados de participacion a
cada uno de los asistentes. Presentar
evidencias correspondientes para cada
sesion, listado de asistencia de los
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participe un docente por cada
una de las IEO

participantes diligenciado en el Formato
del Operador al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.

Hacer seguimiento y
evaluacion a la
implementacién de los planes,
programas y proyectos
enmarcados dentro de las
politicas publicas educativas

Presentar evidencias correspondientes
para cada sesion, listado de asistencia
de los participantes diligenciado en el
Formato del Operador, al igual que
actas realizadas de acuerdo con
lineamientos de gestién documental de
la SED, fotografias

Formacion de 120 horas a
directivos docentes de 92 IEO
(directivos docentes
participantes), en gestion del
estrés y resistencia psicoldgica

Presentar productos finales de los
directivos docentes derivados de la
formacién.

Entregar Certificados de participacion a
cada uno de los asistentes. Presentar
evidencias correspondientes para cada
sesion, listado de asistencia de los
participantes diligenciado en el Formato
del Operador al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.
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Formacion de 120 horas a 92
IEO (Directivos Docentes
Participantes), con énfasis en
educacion para la paz como
eje de transformacién y
crecimiento institucional 1
participante por cada IEO

Presentar productos finales de los
directivos docentes derivados de la
formacién.

Entregar Certificados de participacion a
cada uno de los asistentes. Presentar
evidencias correspondientes para cada
sesion, listado de asistencia de los
participantes diligenciado en el Formato
del Operador al igual que actas
realizadas de acuerdo con lineamientos
de gestién documental de la SED,
fotografias.

TOTAL $1.115.771.792

Mil ciento quince millones setecientos setenta y un mil setecientos noventa y dos pesos

M/CTE.

Para cada pago deben entregar previamente los siguientes documentos:

1. Factura por valor de la cuota en original y dos copias
2. Carta de existencia y representacion legal Camara de Comercio
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. Fotocopia de cédula de ciudadania del representante legal

. Copia del RUT de la entidad

. Copia de resolucion de Facturacion

. Fotocopia de la cédula del Contador que firma el documento mencionado en el punto 10

. Fotocopia de la Tarjeta Profesional del contador que firma el documento mencionado en el punto 10

. Certificado de inscripcién y antecedentes disciplinarios vigente del contador que firma el documento mencionado en el
punto 10.

9. Seguridad social correspondiente

10. Certificacion expedida por el revisor fiscal de la entidad, el cual acredite la entidad se encuentra a paz y salvo por
concepto de seguridad, social y parafiscales.

11. Informe de ejecucién conforme a las especificaciones descritas por el supervisor y conforme a la ley general de archivo
(LEY 594 DE 2000)

12. Informe financiero aprobado por el contador de la entidad

00 ~NO 01 bW

6 Obligaciones especificas del contratista
Conforme a la Ficha BP 26002927, se deberan ejecutar las siguientes actividades:

1 Realizar acompafiamiento diferenciado al Sistema de Gestion de Calidad y competencias administrativas en directivos
docentes.

2 Realizar el apoyo al proceso de acompafiamiento de los directivos docentes en el fortalecimiento de capacidades
administrativas y pedagogicas.

3 Acompafar directivos docentes en liderazgo pedagdgico con enfoque de Ciudad.
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4 Formar directivos docentes en competencias socioemocionales.
5 Formar directivos docentes en gestion de conflictos.

7 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio

acompafamiento
diferenciado  al

Sistema de
Gestion de
Calidad y

competencias
administrativas
en directivos
docentes.

acompafamiento
diferencial a la
implementacion y
desarrollo del
Sistema de
Gestion de
Calidad que
involucre los
Modelos
referenciales del
Sistema Integrado
de Gestion del
MEN para la
mejora continua
del desempefio

acompafamiento
diferencial para la
implementacion del
Sistema de Gestion
de Calidad que
involucre los
Modelos
referenciales del
Sistema Integrado
de Gestion del
MEN para la
mejora continua del
desempefio
institucional a

No. Actividad Descripcion de la Aspectos Unidad de VR. VR. TOTAL
actividad generales medida UNITARIO
1 Realizar Realizar el Realizar INSTITUCIONES | $975.516 | $538.484.808
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institucional a
directivos
docentes de 92
IEO.

directivos docentes
de las 92 IEO.

Realizar el apoyo | Realizar Hacer actividades PERSONA $5.378.46 | $64.541.604
al proceso de seguimiento a los | de seguimiento a 7
acompafamiento | procesos de los procesos de
de los directivos | acompafiamiento | acompafiamiento
docentes en el de los directivos para el
fortalecimiento docentes en el fortalecimiento de
de capacidades | fortalecimiento de | capacidades
administrativas y | capacidades administrativas y
pedagdgicas. administrativas y pedagdgicas de los

pedagdgicas. directivos docentes

de las IEO.

Acompafiar Realizar jornadas | Hacer 2 jornadas JORNADA $4.219.605 | $8.439.210
directivos de de
docentes en acompafamiento | acompafiamiento
liderazgo en pedagogia y en pedagogia y
pedagogico con | didactica orientado | didactica orientado
enfoque de en gestién en gestiéon
Ciudad. curricular para curricular para

mejoramiento de
aprendizajes y
practicas docentes
para directivos

mejoramiento de
aprendizajes y
practicas docentes
para directivos
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docentes de las 92
IEO. Se espera
gue por jornada
asistan al menos 1
participante por
cada IEO, en
grupos de 23
participantes
segun jornada.
Incluye: Logistica
de las jornadas;
material de
trabajo; Orientador

docentes de las 92
IEO.

Acompafiamiento
en liderazgo
gerencial y
liderazgo
visionario centrado
en la educacion
para la
transformacion
social para
directivos
docentes de 92
IEO. Se espera al
menos que

Hacer 2 jornadas
de
acompafamiento
en liderazgo
gerencial y
liderazgo visionario
centrado en la
educacion para la
transformacion
social para
directivos docentes
de 92 IEO.

JORNADA

$4.219.605

$ 8.439.210
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participe un
docente por cada
unas de las IEO
Incluye: Logistica
de las jornada,
Material de
trabajo; Orientador

Hacer seguimiento | Hacer seguimiento | UNIDAD $7.333.328 | $21.999.984
y evaluacion a la y evaluacion a la
implementacion de | implementacién de
los planes, los planes,
programas y programasy
proyectos proyectos
enmarcados enmarcados dentro
dentro de las de las politicas
politicas publicas | publicas educativas
educativas
Formar directivos | Formacion de 120 | Fundamentos PERSONA $2.575.364 | $236.933.488
docentes en horas a directivos | tedricos. Ejemplos
competencias docentes de 92 de casos y

socioemocionale
S

IEO (directivos
docentes
participantes), en
gestion del estrés
y resistencia
psicoldgica

ejercicios practicos.
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Formar directivos

Formacion de 120
horas a 92 IEO

PERSONA

$ 2.575.364

$ 236.933.488

docentes en | horas &
gestion de | (Directivos Fundamentos
5 conflictos. Docentes tedricos. Ejemplos
Participantes), con | 4o casos y
énfasis en

educacién para la
paz como eje de
transformacion y
crecimiento
institucional. 1
participante por
cada IEO

ejercicios practicos.

8 Personal minimo requerido

Se requiere minimo el siguiente personal para la ejecucion del proyecto:

PERSONAL REQUERIDO

ACTIVIDAD DETALLADA

Ingenieros o profesionales preferiblemente con posgrado,
2 afios de experiencia profesional y 2 afios de experiencia
profesional relacionada con docencia y/o procesos de
capacitacion y con Sistemas de Gestion de Calidad.

Realizar el acompafiamiento diferencial a la
implementacion y desarrollo del Sistema de Gestion de
Calidad que involucre los Modelos referenciales del
Sistema Integrado de Gestion del MEN para la mejora
continua del desempenio institucional a directivos
docentes de 92 IEO.
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Licenciados o profesionales preferiblemente con
posgrado, 2 afios de experiencia profesional y 2 afios de
experiencia profesional relacionada con docencia o
procesos de capacitacion.

Realizar seguimiento a los procesos de acompafamiento
de los directivos docentes en el fortalecimiento de
capacidades administrativas y pedagogicas.

Licenciado o profesional preferiblemente con posgrado, 2
afios de experiencia profesional y 2 afios de experiencia
profesional relacionada con docencia o procesos de
capacitacion.

Realizar jornadas de acompafiamiento en pedagogia y
didactica orientado en gestion curricular para
mejoramiento de aprendizajes y practicas docentes para
directivos docentes de las 92 IEO. Se espera que por
jornada asistan al menos 1 participante por cada IEO, en
grupos de 23 participantes segun jornada. Incluye:
Logistica de las jornadas; material de trabajo; Orientador

Licenciado o profesional preferiblemente con posgrado, 2
afios de experiencia profesional y 2 afios de experiencia
profesional relacionada con docencia o procesos de
capacitacion.

Acompafnamiento en liderazgo gerencial y liderazgo
visionario centrado en la educacion para la
transformacion social para directivos docentes de 92
IEO. Se espera al menos que participe un docente por
cada una de las IEO Incluye: Logistica de las jornada,
Material de trabajo; Orientador

Licenciado o profesional preferiblemente con posgrado, 2
afios de experiencia profesional y 2 afios de experiencia
profesional relacionada con docencia o procesos de
capacitacion e investigacion.

Hacer seguimiento y evaluacién a la implementacion de
los planes, programas y proyectos enmarcados dentro
de las politicas publicas educativas

Profesional en Psicologia preferiblemente con posgrado,
2 afos de experiencia profesional y 2 aiflos de experiencia

Formacion de 120 horas a directivos docentes de 92 IEO
(directivos docentes participantes), en gestion del estrés
y resistencia psicologica
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profesional relacionada con
psicoeducativos.

docencia 0 procesos

Profesional en Psicologia preferiblemente con posgrado,
2 afos de experiencia profesional y 2 afios de experiencia
profesional relacionada con docencia o0 procesos
psicoeducativos.

Formacion de 120 horas a 92 IEO (Directivos Docentes
Participantes), con énfasis en educacion para la paz
como eje de transformacion y crecimiento institucional. 1
participante por cada IEO




