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ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA PRESENTE CONTRATACION
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

La Secretaria Departamental de Salud, deja constancia de conformidad con el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y de la “Guia para la Elaboracién de
Estudios del Sector” elaborada por Colombia Compra Eficiente, realiza el presente
analisis del sector salud relativo al objeto del proceso a contratar, el valor del
contrato, la forma de pago y el plazo consignados en los Estudios Previos, en el
cual se soporta la escogencia de la modalidad de contratacion, la eleccion del
proveedor del servicio, asi como la modalidad de pago, en los siguientes términos:

1. IDENTIFICACION DEL OBJETO Y SECTOR ECONOMICO

Contratar los servicios de salud publica dirigidos a la promocion de la salud y la
gestion del riesgo en salud en el marco del Plan Decenal de Salud Publica, el Plan
Territorial de Salud, Plan de Accién en Salud y Plan de Intervenciones Colectivas
PIC 2023.

El objeto esta clasificado segun la UNSPSC (Cdédigo Estandar de Productos y
Sérvicios de Naciones Unidas) de la siguiente manera:
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El Valle del Cauca, esta localizado en el suroccidente del pais, en el centro de la
region pacifico, entre el flanco occidental de la cordillera central y el océano pacifico,
ubicado geograficamente en latitud 4° 35" 56.57" y longitud 74° 4° 51.30". Tiene una
superficie total de 21.195 km2, que representa el 1.9% del territorio nacional, se
encuentra dividide en 40 municipios y dos Distritos, Santiago de Cali, acoge al
51,4% de su poblacion total.

Se extiende por uno de sus extremos sobre la costa del mar pacifico, en una
extensiéon de 218 kildmetros, donde se encuentra ubicado el puerto de
Buenaventura, el mas importante del pais y una de las zonas econdmicas
especiales de exportacion (ZEEE).

El Valle del Cauca limita al norte con los departamentos de Chocé en una longitud
de 979 Km y con el de Risaralda en una longitud de 70 Km., al sur con el
Departamento del Cauca en una longitud de 200 Km., al oriente con los
departamentos de Quindio y Tolima, en una longitud de 105 Km. y 108 Km.
respectivamente, al occidente por el Océano Pacifico en una longitud de 218 Km
(Ver mapa 1). El Departamento tiene una extensién de 21.185 Km.2 que constituye
el 1.95% del territorio nacional y su temperatura promedio oscila entre un minimo
de 19° C y un maximo de 34° C y una temperatura media de 26° C.

La cuarta parte de la poblacién afrodescendiente del pais esta radicada en el Valle
dei Cauca (1.372.895 de 4.622.132 habitantes segln proyecciones DANE 2023).
Los lugares con mayor representacion de esta etnia son: Cali, Buenaventura y
Jamundi, con Poblaciones de 455.161, 272.841 y 58.932 respectivamente.
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Poblacidn Negra, Afrodescendiente, Raizal y Palenquera Valle del Cauca por

municipio

Fuente: hitps:/iwww.dane.qgov.cofindex. php/estadisticas-por-temaldemografia-y-poblacion/qrupos-

etnicos/informacion-tecnica
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P Estimacion de la poblacion en fos municipios del departamento de Valle del Cauca a
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través de estadisticas experimentales.
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Fuente: hitps://www.dane.gov.colindex. php/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/grupos-
etnicos/informacion-tecnica

La :poblacién indigena es de 17.527 personas (1,03%). El Dane no hace
proyecciones para la pertenencia etnica, aunque tiene representacion en todo el
departamento, se concentra principalmente en cuatro municipios: Cali,
Buenaventura, Florida y Bolivar, con Poblaciones en su orden de 9.466, 2.645,
2.570y 1.495.

Fuente: ASIS 2022 — Departamento del Vallé del Cauca.

Actualmente la piramide poblacional que presenta el Valle del Cauca es constrictiva,
. lo que significa que el Departamento se encuentra en transicion demografica,
pasando de altos a bajos niveles de natalidad y mortalidad, de lo que se infiere una
mejoria de las condiciones de la poblacién en términos de necesidades basicas
satisfechas e indicadores generales de desarrollo que influyen directamente sobre
la- salud de la poblacién del Departamento. Segun las proyecciones DANE; Ia
proyeccmn poblacional para el afio 2023 es la siguiente:

o AREA .
. "-ﬁ_ *GEOGRAFICA Total Hombres Total Mujeres Total
;17" Cabecera
Municipal 1.826.144 2.138.084 3.964.228
| Gentros Poblados 334.121 323783 657.904
y Rural Disperso
Total 2.160.265 2.461.867 4.622.132

£l presente proceso contractual tiene como fin ejecutar acciones del Plan .de
Intervenciones Colectivas de Salud Plblica del Departamento del Valle del Cauca
para la vigencia, mediante la ejecucién de actividades a las que tienen derecho
todos los habitantes del territorio vallecaucano de acuerdo a lo dispuesto en la
Resolucién 518 de 2015, en la Resolucion 3280 de 2018 y Resolucion 0295 de 2023
y'acatando las directrices dadas por el Gobierno Nacional, el Ministerio de Salud y
Prote001on Social y el Gobierno Departamental en la formulacmn de las actividadés

Para empezar, las actividades contempladas en los proyectos Contribucion para la
atencioén integral de la mujer antes, durante y después del embarazo en el
departamento del Valle del Cauca / Fortalecimiento de Acciones Integrales para el
gjercicio de la Salud Sexual Responsable y Segura para la Reduccion de
Embarazos en Adolescentes en Valle del Cauca / Desarrollo de la gestidn integral
de la sexualidad y los derechos sexuales y reproductivos en el Valle del Cauca /
Fortalecimiento Institucional para el Desarrollo de Acciones en la Prevencion y
Redyccion Del VIH en el Departamento del Valle del Cauca / Fortalecimiento del
desarrollo de acciones en vida saludable y condiciones no transmisibles en el Valle
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del Cauca, se desarrollan como un espacio de accidn sectorial, transectonal y
comunitario que busca garantizar el disfrute de una vida sana, en las diferentes
etapas del ciclo de vida, promoviendo modos, condiciones y estilos de vida
saludables en los territorios cotidianos de las personas, familias y comunidades, asi
como el acceso a una atencién integrada ante situaciones, condiciones y eventos
transmisibles, con enfoque diferencial y equidad social, desde una perspectiva de
desarrollo humano sostenible.

Con relacién a la Razén de Mortalidad Materna definida como el nimero de mujeres
que mueren durante el embarazo o en los 42 dias siguientes a su terminacion y
debida a cualquier causa relacionada con o agravada por el embarazo mismo o su
atencién, por cada 100.000 nacidos vivos para un afo dado, en un determinado
pais, territorio o area geografica. Cabe sefialar que para el calculo de la razon el
numerador incluye las muertes maternas tardias (42 a 365 dias).

Segun la OMS, la mortalidad materna puede definirse como la muerte de una mujer
durante el embarazo o dentro de los 42 dias despues de terminar el embarazo, lo
cual puede suceder por diferentes causas relacionadas o agravadas por el
embarazo, parto o puerperio. Este indicador se ha convertido en un probiema. de
salud publica que se presenta con mayor frecuencia en los paises de ingresos bajos.
Esto puede explicarse en parte, dado que las mujeres de paises de ingresos bajos
tienen mas embarazos que las de los paises de ingresos altos, por lo cual existe un
riesgo mayor de morir a causa de un embarazo a lo largo de la vida. Asi, la
probabilidad de que una mujer muera por causa materna es de 1 en 4900 en paises
desarrollados, frente a la probabilidad de 1 en 180 en los paises en desarrollo.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especificamente el ODS 3 Salud vy
Bienestar, establecen que a 2030, se reducira a 32 la mortalidad materna por cada
100 mil nacidos vivos Tasa de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos): -

Fuente: https://ods.dnp.gov.co/es/departamentos/valle-del-cauca

£n Colombia la Razén de Mortalidad Materna para 2020 (dato preliminar) fue de.
102.48 por cada 100.000 nacidos vives, lo que significa 645 muertes para ese afio,
y a su vez representa un incremento del 90% respecto al 2019. Por su parte, para
2020 (dato preliminar) los departamentos con la RMM mas alta fueron Guainia,
Vaupés, Chocod y La Guaijira, con una Razén de Mortalidad Materna de 380.59,
297.62,0, 220.83 y 207.96 de muertes por causa materna, respectivamente.

En el Valle del Cauca se encontré un comportamiento de esta razén entre 2005 y
2021 como se describe a continuacion:
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En la gréafica se observa un drastico ascenso a partir del afio 2020 de este evento
que se relaciona con la Pandemia por COVID 19 y con el acceso restringido a los
servicios de salud probablemente a causa de las medidas de aislamiento que se
implementaron y por el temor de la poblacién de acudir a los mismos.

. Fuente

https://www.asivamosensalud.org/indicadores/salud-sexual-y-reproductiva/razon-de-

nmisrtalidad- materna-geocreferenciado

El Analisis de la Situacion de Salud del Valle del Cauca ASIS 2022, refiere que para el afio
2020 la razén de mortalidad materna en poblacién indigena triplico la tasa de la poblacion
afrodescendiente y fue mas de 9 veces la tasa de la poblacién no étnica (otras etnias),
también superd en mas de cinco veces la tasa de la poblacion afrodescendiente.

; Tabla 65. Razén de mortalidad materna por etnia. Deparlamenfo dai Vaile dal.Cauea, 2006 = 2020
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Con relacion a los embarazos en adolescentes, la Organizacién Mundial de la S’alud
refiere que:

o En2019, se calcula que las adolescentes de entre 15y 19 afos de los paises
de ingreso mediano bajo tenian 21 millones de embarazos al afio, de Ios
cuales aproximadamente el 50% eran no deseados.

» Se calcula que en 20186 se produjeron 21 millones de embarazos en mujeres
adolescentes de 15 a 19 afos en las regiones en desarrollo, de los que se
estima que 12 millones dieron lugar a nacimientos.

» Los datos sobre partos entre nifias de 10 a 14 afios no estan ampliamente
disponibles; los escasos datos disponibles de Angola, Bangladesh,
Mozambique y Nigeria apuntan a que las tasas de natalidad en este grupo
de edad superaron los 10 nacimientos por cada 1000 nifias en 2020.

* Segln los datos de 2019, el 55% de los embarazos no deseados entre las
adolescentes de 15 a 19 afios terminan en abortos, que a menudo no son
seguros en los paises de ingreso mediano bajo. oo

. Las madres adolescentes (de 10 a 19 afos) tienen mayor rlesgo gie

eclampsia, endometritis puerperai e infecciones sistémicas que las mujeres
de 20 a 24 arios, y los bebés de madres adolescentes tienen un mayor riesgo
de padecer bajo peso al nacer, nacimiento prematuro y afeccién neonatal
grave.

* La prevencion del embarazo entre las adolescentes y la mortalidad vy
morbilidad relacionadas con el embarazo son fundamentales para lograr
resultados positivos en la salud a lo largo de la vida, y son imprescindibles
para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) relamonados con
la salud materna y neonatal.

H

Fuente: https:.//www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/adolescent-pregnancy

Por lo anterior, se han disefiado estrategias que contribuyan al goce de la,
Sexualidad y los Derechos Sexuales y Reproductivos con el fin de promover 13

planeacion y planificacion familiar, la construccion del proyecto de vida, entre otros
aspectos que aportan al desarroilo integral de los adolescentes y jovenes, ejemplo
de esto son los Setrvicios de Salud Amigables para Adolescentes y Jévenes SSAAJ.

El Modelo de SSAAJ es un proceso en el cual se busca que las instituciones de
salud generen espacios y formas de atencidn integral y diferencial para la poblacion
entre 10 y 29 afios y de esta manera contribuyan a la garantia de los Derechos
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Sexuales y de los Derechos Reproductivos de esta poblacion. El Modelo se
construyé participativamente con el liderazgo del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y ha logrado escalarse a la mayor parte del territorio nacional.

La caracteristica central de los Servicios Amigables és que parten de las
necemdades y realidades de adolescentes y jovenes y apuntan a satisfacerlas. En
el marco del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) propone tres
modalidades de crganizacion de servicios, para que sean adaptados de acuerdo a
las condiciones diferenciales de los territorios y las instituciones que conforman el
SGSSS:

1 Consulta diferenciada para adolescentes y jovenes: Propuesta para

I Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) con infraestructura
basica, en la que lo esencial es que exista al menos un profesional formado
en capacidades de atencién integral para adolescentes y jovenes dentro de
su consulta diaria. Es necesario contar con una red de servicios bien definida
para todos los niveles de complejidad.

2. Unidades de salud amigables para adolescentes y jovenes: Se caracteriza
por la existencia de ambientes o lugares exclusivos para la atencion de
adolescentes y jovénes, con horarios diferenciados y adaptados a sus
necesidades. Generalmente coexisten con otros servicios de salud, pero

' estan debidamente sefializadas y cuentan con personal capacitado para Ia

" atencién.

" &, Centro de salud amigable para adolescentes y jévenes: Se trata de una IPS
especializada en adolescentes y jovenes. Generalmente independiente de
otros servicios y que cuenta con especialistas asignados y con horarios de
atencion continuos y adaptados a las necesidades de la poblacion que
atiende. También cuenta con espacios de participacion juvenil distintos a fa
prestacion de servicios —espacios recreativos, culturales, artisticos- que
permiten el desarrollo de la accién social de adolescentes y jovenes en
distintos aspectos de su vida y su entorno.

Fuente: https://www.minsalud.qaov.co/salud/publica/ssr/Paginas/Servicios-de-salud-amigables-para-
adolescentes-y-jovenes-SSAAJ.aspx

En el Valle del Cauca, los SSAAJ en el afio 2022 cumplieron 15 afios desde su
implementacion, teniendo como resultado una disminucién significativa en las cifras
de embarazos en adolescentes del Departamento.

Paré'-2022, en Colombia hubo 8 millones de nifias, nifios y adolescentes entre los
10 y 19 afios, equivalente al 15,6% de la poblacién, de quienes el 49,1% son
mujeres y el 50,9% son hombres.
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Las nifias, nifios y adolescentes entre 10 y 19 afios habitan ;:)rinciprgllmengiéf en
Bogota, Antioquia y Valle del Cauca. El 12,2% de la poblacién femenina de 10 a 14
afos reside en Bogota, el 12,1% en Antioquia y el 8,9% en el Valle del Cauca. Para
las adolescentes de 15 a 19 afios se resaltan los mismos departamentos: Bogota
(13,0%), Antioquia (12,5%) y Valle del Cauca (9,0%).

Con respecto a los nacimientos, el mayor numero de nacimientos para nifias de 10
a 14 aros se registré en Antioquia con el 14,4% del total nacional. Los siguientes
departamentos en registrar el mayor nimerc de nacimientos para esta poblacmn
son Bolivar (7,6%), Cérdoba (6,0%) y Valle del Cauca (5,5%).

Fuente: chromie-
extension:/fefaidnbmnnnibpeajpeglclefindmkaj/https:/ivww.dane.gov.coffiles/investigaciones/notas-
estadisticasfago_nota-estadistica-embarazo-020822_VF.pdf

Se sabe que hay mas de 30 bacterias, virus y parasitos diferentes que se transmiten
por contacto sexual. Segln las Gltimas estimaciones de la OMS, aproximadamente
38 millones de personas sexuaimente activas de 15 a 49 afos de edad en las
Américas tienen una ITS facilmente curable (Clamidia, gonorrea, sifilis ylo
tricomoniasis). Las ITS pueden tener importantes consecuencias para la salud,
incluidos sintomas en los genitales, complicaciones durante el embarazo,
infertilidad, aumento en la probabilidad de transmisién del VIH y efectos
psicosociales.

A nivel mundial, los esfuerzos para detener la epidemia de ITS estan guiados por la
Estrategia Mundial de la Salud del Sector de Salud de las ITS, 2016-2021, que
proporciona objetivos, metas y acciones prioritarias. A nivel regional, el Plan de
Accion para la Prevencion y el Control del VIH y de las Infecciones de Transmision
Sexual 2016-2021 apoya una respuesta acelerada, enfocada, mas eficaz,
innovadora y sostenible por los pafses de las Américas, allanando el camino hacia
el objetivo de poner fin a las epidemias de SIDA y de las ITS como problemas de
salud publica para 2030.

vl
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Fuente: https://iwww.paho.org/es/temas/infecciones-transmision-sexual

El ASIS 2022 del Valle del Cauca, refiere que las enfermedades “Catastroficas o de
Alto Costo” se definen en el Manual de Actividades, Procedimientos e
Intervenciones del Plan Obligatorio de Salud, como aquellas que representan una
alta complejidad técnica en su manejo, alto costo, baja ocurrencia y bajo “costo —
efectividad” en su tratamiento. La informacién procede de la bodega de datos Unica
del Pais conformada por el reporte de informacion que las Administradoras del Plan
de Beneficios suministraron a la Cuenta de Alto Costo de Colombia (CAC).

Para-el analisis de estos eventos en el Departamento se hizo la estimacion de los
siguientes indicadores: la prevalencia y la incidencia de enfermedad renal! crénica
en fase cinco con necesidad de terapia de sustitucion o reemplazo renal; la
incidencia de VIH notificada; la incidencia de leucemia mieloide aguda en menores
de 15 afios notificada y la incidencia de leucemia linfoide aguda en menores de 15
afios notificada, la fuentes de informacién para el primer indicador anteriormente
enlistado sera la cuenta de alto costo y para los restantes indices la fuente de
informacion corresponde a Sivigila. Se realizo un analisis descriptivo de las medidas
de frécuencia (prevalencia e incidencia) para calcular la razén de prevalencia, la
razon de incidencia con sus respectivos intervalos de confianza al 95%. EI
Departamento tomé como valor de referencia el Pafs.

Entre.los cinco indicadores gue se tienen en cuenta en el semaforo de alto costo, el

Valle del Cauca presentd un indicador estadisticamente mas elevade que la Nacidn:
prevalencia en diagnosticados de la enfermedad renal crénica en fase cinco con-

10
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necesidad de terapia de restitucién reemplazo renal. Una razén de prevalencids de-
1,31, es decir que en el Valle el riesgo de ocurrencia de este evento fue 31% mayor
al valor nacional.

Tabla 93. Eventos de alta costo. Departamento del Valle del Cauca 2007 - 2021

Comportamiento
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. Fuente: Sizpro. Cusnta de alto costo y Siigila.

Ahora bien, con relaciébn a las Enfermedades Crénicas No Transmisibles, .la
Organizacion Mundial de la Salud refiere que suelen ser de larga duracion y son el
resultado de una combinacion de factores genéticos, fisioldgicos, ambientales y de
comportamiento.

Los principales tipos de Enfermedades No Transmisibles ENT son I[as
enfermedades cardiovasculares (como los infartos de miocardio y los accidentes
cerebrovasculares), los canceres, las enfermedades respiratorias crénicas (como la
enfermedad pulmonar obstructiva crénica y el asma) y la diabetes.
Las ENT afectan de forma desproporcionada a los habitantes de los paises H%
ingresos bajos y medianos, donde causan mas de las tres cuartas partes des. Ias
muertes por ENT en el mundo (31,4 millones).

Las ENT afectan a personas de todos los grupos de edad, regiones y paises. Esas
afecciones suelen asociarse a grupos de edad avanzada, pero los datos
demuestran que cada afio se producen 17 millones de muertes por ENT antes de
los 70 afios de edad. El 86% de esas muertes prematuras corresponden a paises
de ingresos bajos y medianos. Tanto los nifios como los adultos y las personas
mayores son vulnerables a los factores de riesgo que contribuyen a las ENT, ya sea
por dietas poco saludables, inactividad fisica, exposicién al humo del tabaco o
consumo nocivo de alcohol.

Estas enfermedades se ven propiciadas por factores como la rapida urbanizacién
no planificada, la generalizacibn de modos de vida poco saludables y el
envejecimiento de la poblacion. Las dietas poco saludables y la falta de actividad
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fisica pueden dar lugar al aumento de la tensién arterial y de la glucosa en sangre,
a niveles elevados de los lipidos en sangre y a la obesidad. Esos factores se
dénominan factores de riesgo metabdlico y pueden provocar enfermedades
cardiovasculares, la principal enfermedad no transmisible en lo que respecta a
m,uertes prematuras.

Factores de riesgo
Factores de riesgo comportamentales modificables

e Los comportamientos modificables, como el consumo de tabaco, la
_ inactividad fisica, la dieta poco saludable y el consumo nocivo de alcohol,
+ .~ aumentan el riesgo de ENT.

- L
e - ET |

o

. Eltabaco es responsable de mas de 8 millones de muertes al ario (incluidos
los efectos de la exposicién al humo ajeno).

+. Se atribuyen 1,8 millones de muertes anuales al exceso de consumo de

sal/sodio
_ e Mas de la mitad de las 3 millones de muertes anuales atribuibles al consumo
iy de alcohol lo son por ENT, incluido el cancer. >

« 830 000 muertes anuales pueden atribuirse a una insuficiente actividad fisica.

Factores de riesgo metabdlico

Los factores de riesgo metabdlico contribuyen a cuatro cambios metabdlicos
- fahdamentales que aumentan el riesgo de ENT:

* Hipertensién arterial;

Sobrepeso y obesidad;

Hiperglucemia (niveles elevados de glucosa en sangre); e
Hiperlipidemia (niveles elevados de grasa en sangre).

. ® & -®

Por lo que se refiere a las muertes atribuibles, el principal factor de riesgo metabdlico
a nivel mundial es la tensién arterial elevada (a la que se atribuye el 19% de las
muertes a nivel mundial), seguida del aumento de la glucosa en sangre y el
sobrepeso vy la obesidad.

Fuente: hitps: /iwww.who.int/fes/news-room/fact-sheets/detail/noncommunicable-
diseases#: ~text=L0s%20principales%20tipos%20de%20ENT el%20asma) %20y %201a%20diabete
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En Colombia, dentro de las diez primeras causas de defuncién en hombres™en lo
corrido del 2022pr, las enfermedades isquémicas del corazén ocupan el primer lugar
en muertes con el 17,1%, presentando una disminucion del -4,6% en relacién con
el mismo periodo del afio anterior. A su vez, el resto de ciertas enfermedades
infecciosas y parasitarias, grupo en donde se clasifican las defunciones por CCVID-
19 confirmado y sospechoso con el 7,7%, muestra una reduccion del -85 0%,
respecto a similar periodo del 2021pr.

Defunciones no fetales en hombres segtin grupos de causas (Lista 6/67 OPS)
Afo corrido 2022pr

Chdigo Grupo da causas - Hombres 1 enero al 31 octubre 2022pr
Grupo Total %
" Total nacional 132,043 100,0
303 Enfermedades isquérnicas del corazén 22595 17,1 TR
512 Agresiones (homicidios) 10766 8.2 5
108  Resto de ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias 7.908 6,0 NEE
307  Enfermedades cérebrovasculares 6.879 520
605  Enfermedades crénicas de las vias raspiratorias inferiores 6.622 ol
301  Accidentes de transporte térrestre 5.784 140
302  Enfermedades hipertensivas 4.421 3388
108  Infecciones respiratorias agudas 4,059 31
609  Resto de enfermedades del sistama digestivo 3.736 28 ¥
601  Diabetes mellitus 3.285 25H
Otros grupos de causas 55.994 42,4

En mujeres, en lo corrido del afio 2022pr, las enfermedades isquémicas del corazén
concentraron el 18,0% de las defunciones ocurridas en el pais. Las defunciones en
el grupo resto de ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias, en donde se
clasifican las defunciones por COVID-19 confirmado y sospechoso, registraron un
descenso del -83,6%, respecto al mismo periodo del afio 2021pr situdndose en el
puesto 4 del arfio 2022pr.

Defunciones no fetales en mujeres segtin grupos de causas (Lista 6/67 OPS)
Afo corrido 2022pr

Cédigo Grupo de causas - Mujeres 1 enero al 31 octubre 2022pr
Grupa Total %
Total nacional 106,678 1000
303  Enfermedades isquémicas del corazén 19,188 18,0 IR
307  Enfermedades cerebrovasculares 7.511 70
605 Enfermedades cranicas de las vias respiratorias inferiores 6.235 s8R
109 Resto de ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias 5772 5.4
302  Enfermedades hipertensivas 4699 44K
614  Resto de las enfermedades 3038 3,7 R
601  Diabetes mellitus 3910 378
609  Resto de enfermedades del sistema digestivo 3.811 368
108  Infecciones respiratorias agudas 3613 3410
203 Tumor maligno de los érgancs digestivos y del peritonea 3.291 ERE |
Otros grupos de causas 44.710 41,9

Fuente: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https./iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/poblaci
on/bt_estadisticasvitales_defunciones_IlItrim_2022pr. pdf
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El ASIS 2022, reporta que para el afo 2021, se encontrd que las principales causas
de morbilidad (fuente: Sispro - consultas RIPS) para todos los ciclos vitales y en
ambos sexos para el departamento del Valle del Cauca, fueron las Enfermedades
No transmisibles; con un incremento de estas a medida que aumenta la edad. Se
priorizaron las lesiones para primera infancia por tener un incremento en la
frecuencia relativa de manera consecutiva en los dos Ultimos afios, pero en general
las no transmisibles aumentaron en 2021 respecto a 2020 para todos los ciclos
vitales, excepto adulto mayor, sin embargo, es priorizada en este ultimo grupo
mencionado pues mas del 80% de las consultas en este grupo prioritario
corresponden a no transmisibles.

Con respecto a lo anterior, las necesidades que se pretenden satisfacer con la
. dontratacién son las de garantizar y materializar el derecho de la poblacién
colombiana a vivir libre de condiciones que conlleven a mortalidad materna evitable,
embarazos en adolescentes, infecciones de transmisién sexual y enfermedades
cronicas no transmisibles, con enfoque diferencial y de equidad, mediante la
transformacion de los determinantes sociales de la salud, teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social

2. ANALISIS DEL MERCADO

é’:._ﬁ1bAspectos generales L
'EI Departamento del Valle del Cauca, cuenta con una poblacion segun lag
prbyecmones del Censo DANE 2018 para el 2023 de 4.622.132 habitantes de“l¢s
dijalés 46,7 % son hombres y 53,3 % son mujeres.

Para el desarrollo de intervenciones en salud publica se requiere la prestacion de
s&rvicios en promocion de la salud, prevencién de la enfermedad, proteccion
.especifica y diagnéstico temprano de las enfermedades que afectan de manera
prioritaria la salud de la poblacién. Por tanto, Ia oferta de servicios de salud publica
requiere la concurrencia de las instituciones de salud y de profesionales o
instituciones que ofertan servicios especificos como de informacién, educacion y
gomunicacion.

2:"1 1 Econémico:

De acuerdo al Banco de la Republica la actividad econémica esta dividida en
sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad economlca
cUyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
dzferénman de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos
de’ Broduccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.
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Teniendo en cuenta la clasificacién sectorial del DANE, estos sectores se
encuentran clasificados de la siguiente manera:

Sector Primario o sector agropecuario: es el sector que obtiene el producto de
sus aclividades directamente de la naturaleza, sin ningun proceso ‘de
transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, Ja
silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a
la extraccién de petréleo, las cuales se consideran parte del sector Industrial.

Séctor Secundario o sector Industrial: Comprende todas las activid,a,dé%
econdémicas de un pais relacionadas con la transformacion industrial de' los
alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos sub- sectores industrial
extractive e industrial de transformacion

Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamientd de
la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los
hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Para el presente proceso, la actividad se encuentra dentro del Sector Terciario.o ,d_ga
Servicios e Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercaricia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplo
de ellos tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educac1on los sér\nmqs
profesmnales el gobierno, etc. )
El sector terciarioc de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con gl
Departamento Administrative Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el
sector terciario aloja mas del 80 % de la fuerza laboral del pais.

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 715 de 2001, a los fondos
departamentales de salud se deben girar todas las rentas nacionales cedidas o
transferidas con destinacion especifica para salud, los recursos libremente
asignados para la salud por el ente territorial, la totalidad de los recursos recaudados
en el ente territorial respectivo que tengan esta destinacion, los recursos
provenientes de cofinanciacion destinados a salud, y en general los destinados a
salud, que deban ser ejecutados por la entidad territorial.

Con respecto al comportamiento de la economia en torno al sector salud y a los

determinantes de la misma, el Departamento Administrativo Nacional de
Estadisticas DANE, plantea la siguiente informacién: El Producto Interno Bruto
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crece 7,5% en el afno 2022pr respecto al afio 2021p. Las actividades econdmicas
gue mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
sonyy -

W

i

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores,y

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« ‘Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 37,9% (contribuye 1,2 puntos porcentuale§
ala variacion anual).

E?j‘g:{'quarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, creéé
4:9% respecto al mismo periodo de 2021pr. Las actividades econémicas que mas
contifibuyen a la dindmica del valor agregado son:

- ‘Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3 puntos porcentuales
A'lavariacion anual). .
~ ‘Adtividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variaciéon anual).

» Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a [;
Variacion anual).

e ..
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V};ilor agregado por actividad econdmica Tasas de crecimiento en volumen.
Ao total 2022pr

Tasas de creclmlente (%)

Serie ajustada por

Serle orlglnal efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afio total Arniad Trimestral
20227 2022°-1v / 2022%-1V /
2021* 2021%-1v 20227111
Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca -19 -4,2 -1,3
Expioctacidn de minas y canteras 0.6 -1,7 -1,4
Industrias manyfactureras 8.8 2,7 -1.9
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 4.9 15 0.2
Construccién 64 .19 -25
‘Comerclo al par mayor y al por menor? 16,7 10 -1,5 ‘ e
Informacién y comunicaciones 14,2 57 -7 o iy !
.+ Actividades financieras y de seguros &5 84 1.6 ' \
- Actividades Inmobillarias 20 20 0,4 :.
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 83 39 -07 ‘
Adminlstracion ptiblica, detensa, educacién y salud® 49 1,4 03
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
L ' 379 40,5 7.5
actividades de servicios
Valor agregado bruto 7.2 2.5 0,5
Totsl impuestos menss subvenciones sobre [os productos 19,1 65 -0,3
Producto [nterno Bruta 7.5 2,9 0.7

Fuente: chrome-
extension:/fefaidnbmnnnibpcajpeglclefindmkaj/https:/iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_

P1B_IVtrim22_producion_y_gasto.pdf

A nivel nacional, el 16,0% de la poblacion en el pais en 2021 se encontraba-en
situacién de pobreza muitidimensional, lo que refleja una disminucién de 2,1 puntos
porcentuales con respecto a 2020 (18,1%). En los principales dominios,’ la
disminucion de la incidencia de la pobreza multidimensional en las cabeceras del
pais fue de 1,0 punto porcentual, pasando de 12,5% en 2020 a 11,5% en 2021, y
en los centros poblados y rural disperso la disminucion fue de 6,0 puntos
porcentuales (31,1% en 2021 frente a 37,1% en 2020). Las variaciones fueron
estadisticamente significativas para los tres dominios.

La regidon Antioquia registré una variacién de -0,6 puntos porcentuales en [a
incidencia de la pobreza muitidimensional, pasando de 14,9% en 2020 a 14,3%-eh
2021. Por otra parte, la region Pacifica (sin incluir Valle del Cauca) presentd una
disminucion de -8,2 puntos porcentuales (en 2021 fue de 22,7% frente a un 30,9%
en 2020, variacidn estadisticamente significativa).

17
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extension:/fefaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaijhttps:/iwww, dane.gov.co/files/investigaciones/condiciones_vida/
pobreza/2021/cp _pobreza_multidimensional_21.pdf

E| Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual,
clyo fin es proporcionar una medida de la evolucion de la actividad econdmica del
pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de
indicadores representativos de cada actividad econdmica. Este indicador permite
identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dindmica econdmica a lo
largo del tiempo, a través de un analisis coherente y comparativo por medio de la
informacién de las siguientes series:

» Serie original: serie generada a partir de la informacion basica y el proceso dé
sintesis, a la cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

« Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha
eliminado el componente estacional y de efecto dia calendario; permitiendo
comparar evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten
con alguna periodicidad en el afio.

«“Tendencia-Ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de
mediano plazo o superiores a un ano.

Para el mes de diciembre de 2022pr el ISE en su serie original, se ubicé en 133,66,
lo que representé un crecimiento de 1,27% respecto al mes de diciembre de 2021p.
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Tasa de crecimiento anual - Serie original y serie sjustada por efecto estacional y calendario
2020" - 2022 (diciémbre)
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Fuente: https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-
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ise#.~:text=E|%20indicador%20de%20seguimiento%20a,conjunio % 20heterog% C3%A9nec%20de%20indicad
ores%20mensuales

Para el mes de diciembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue
10,3%, mientras que en el mismo mes de 2021 fue 11,1%. La tasa global de
participacion se ubicé en 63,8%, lo que significd6 un aumento de 1,3 puntos
porcentuales respectc a diciembre de 2021 (62,5%). Finalmente, la tasa, de
ocupacion fue 57,3%, lo que representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2021 (55,5%).

Total necional - diclembre (2022 - 20233

BO -
62,5 63,8
- 55,3 57,3
5 '
- = Diciembre,
o, 3 ; A5 2021
| Diciembre.
5 & oz
% gl .g;% ; 1 133 10‘3
x iy o Eeny
0 . A@% : + . x e y
TGP TO TD
(Tasa Global de Partidpadion) {Taza de Ocupacibng {Tasa de Desernglec) Fuente: OANE

En el 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.032 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
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poblacién ocupada fueron Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
actividades de servicios; Industrias manufactureras; y Comercio y reparacion de
vehiculos con 1,3, 1,3 y 1,2 puntos porcentuales, respectivamente.

Fuente: hitps://www.dane.gov.colindex.php/esiadisticas-por-tema/mercado-laboral/emplec-y-desempleo

Con ‘respecto al indice de Precios al Consumidor, se encontré que cada mes, €l
DANE registra el precio de los 443 articulos de la canasta. Para esto, visita
diferentes canales de distribucion en 38 ciudades del pais, en dénde 'los
eolombianos adquieren bienes o servicios. En enero de 2023, la variacidén anual del
IPC fue 13,25%, es decir, 6,31 puntos porcentuales mayor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,94%.

Vanalion mensia yarus Tots ranonra. 2022 2023 (eneery
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Cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,78%): Transporte
(3,98%), Restaurantes y hoteles (3,11%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(2,46%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(2,29%) y, por Ultimo, Bienes y servicios diversos (1,92%). Por debajo se ubicaron:
Salud (1,63%), Recreacion y cultura (1,48%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,47%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,49%}, Prendas de vestir
y calzado (0,40%}) e Informacién y comunicacion (0,08%). La divisién de Educacion
nho presentd variacion.
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Productos por divisiones de gasto: )
+ Salen Ingrasan —
Cardiologfa farabes homeopiticos para la tos
Cédigo PC 2073 COICOP Cédign IPC 2018 CRICOP
4110202 06110311
Ginacologfa Curitas
Cedigo 1PC 2018 COICOP Cadigo W 2018 COICOP
41102003 a612010

Traumatologla Bolsas de agua caliente -
Codign IPC 2018 COILGP Chdigo JPC 2018 COICOP

4110206 06120102

Bacteriolégicos Pruebas de embaraze en laboratorio

Cidigo IPC 2018 COICOP Cédigo [PC 2018 COICOP

4120102 06230201

Electrocardiogramas Consulta partieular can médicos homedpatas
Cidigo IPC 2018 COICOP Cédigo iPC 2018 COICOP

4120203 06230301

Hospitallzacién Tratamiento de scupuntura

Chaige 1PC 2018 COICOP Cadigo IPC 2018 CGILOP

4130101 06230302

Serviclo de gmbulangia -Extraccifin de fipomas

Cédiga IPC 2018 COKOP Cédign PC 2018 COICOP

4130302 05310303

Potencladores sexuales

Codiga 1PC 2018 COICOP
4210205

s

Fuente: https./fwww.dane qov. cofindex.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precids-al-
consumidor-ipcfipc-actualizacion-metodologica-20198/ipe-grupos-de-gasto

Con respecto a la Inflacién, el Banco de la Republica ha calculado la Inflacién anual
del IPC: 13,25% , con corte a Enero de 2023.

Fuente: hitps:/imww.banrep.gov.co/es/politica-monetaria

| Serie Historica Inflacién IPC - Ultimos 6 meses
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Fuente: Construccion propia a partir de datos Banco de la Republica,
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Con relacién a la Encuesta Mensual de Servicios (EMS), en diciembre de 2022, todos los
subisectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en
comparacion con diciembre de 2021, como se observa:

i HEN 3l

Varnacihn anual de Jos ingresas nominales - Total naciona! (diciémbre 2022 F diciembre 2021)

Actividades de contros de tamadas (Call center]  FNEES

Desarcolio de sistemas informéticos y processmients de datos B

Actividedes admin y de avposm de oficina y otras sctividedes excepto call center 90
tros servickos de entretenimisnto v otros se

Restaurantes, catering v bares

Abvpcenarmiento v actividades complernentarias al tramsporte

Arthddades profeslonates clentfficas g técnbeas

Lillcddad

trenobiarfas, alnulber de maquinaria y equipo

Artividades de edictdn

retvldedes de emplec, seguridad e Investigacidn privada, servicios a edificios

Salud humans privada sin Inteenactén

Educactin superior privada

Saked humane privada con internacida

Producciin de peticulas clrematogrificas v prograrmas de teievisida

Actividades de programacin y transmisidn, mgenclas de notlclas

Telecomuniaciones

Correty senvicws de maensajeria

u

e
et DAKE %9 SHra provisiansl

En sdiciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios
preséntaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con
diciembre de 2021.

Fuente:  hitps://www.dane gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-
ems .
£n 2021pr, el financiamiento de la ADRES para el régimen contributivo fue de 38,0
billones de pesos, las contribuciones a la seguridad social en salud representaron
el 70,6% mientras que las transferencias del gobierno para financiar el regimen
contributivo representaron el 29,1% y estan compuestas por la imporenta, el
financiamiento del Sistema de Residencias Médicas en Colombia (SNRM) lps
recursos provenientes del Fondo Nacional de Mitigaciéon de Emergencia (FOME) y
los recursos Contingencia COVID (Art. 9 del DL 800 de 2020).

w
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En 2021pr, las EPS del régimen contributivo recibieron ingresos segun la
clasificacion de variables del System of Health Accounts SHA, como transferencias
en el proceso de compensacion de la ADRES, por 36,8 billones de pesos. Las
variables SHA con mayor participaciéon son las partidas entre esquemas de
financiacion y dentro de cada esquema con 97,1% y los otros ingresos de orLgen
nacional con 2,6%.

EEA

¥

PRESUPUESTO

Las, obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso de Contratagién
Directa se atenderan con los recursos asighados para tal efecto del presupuesta,del
Repartamento de! Valle del Cauca para la vigencia de 2023, que se estima en DGS
MIL SEISCIENTOS OCHO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 2.608.967.415), incluidos todos los
impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirectos a que haya lugar,
cuyas fuentes de financiacién se describen a continuacion:

1. CDP: 3500008916, con fecha 10/02/2023, por LA SUMA DE
TRESCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOSSESENTA Y CINCO PESOS Valor
371.739.465 COP

¢ Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

o Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

¢ Posicibn Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunldad

"+ sociales y personales !
o Area Funcional; 3050107010010000 - Preven y Aten Integ Salud K
s+ Elemento PEP: PI30-102264/1/1/01/01 - Asistir Técnicamente a funcionarios
#h de las Empresas Sociales del Estado de los 40 municipios del Valle del
' Cauca en el proceso de at encién, en el marco de la estrategia de maternidad
segura.
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Z. CDP: 3500008917, con fecha 10/02/2023, por LA SUMA DE CIENTO
CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE Wlll::
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS Valor: 152.769.643 COP

e Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

-7 % - Centro Gestor: 1106'- SECRETARIA DE SALUD
- o Posicion Presupuestaria; 2320202008 - Servicios para la comunidad,
i sociales y personales

 Area Funcional: 3050107010010000 - Preven y Aten Integ Salud

+ Elemento PEP: PI30-102264/1/1/01/02 - Realizar campafias de promocion, -
proteccidn y garantia de los Derechos Sexuales y Reproductives DDSSR. a
funcionarios de las Empres as Sociales del Estado de 40 municipios.

v 3. CDP: 3500008918, con fecha 10/02/2023, por LA SUMA DE VEINTIUN

. MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS TREQ@ ‘
~ -PESOS. Valor: 21.168.613 COP e
« Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF viITEY
a  Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD LR
o Posicidon Presupuestaria;: 2320202009 - Servicios para la comumdad .
. sociales y personales
.o Area Funcional: 3050107010030000 - Preven y Aten Integ Salud

* Elemento PEP: PI30-102256/1/1/02/05 - Realizar seguimiento al 100% de las
Empresas Sociales del Estado y Direcciones Locales de Salud - DLS vy
Empresas Administradoras de Planes de Beneficio - EAPB en la Estrategia
de Servicios amigables con énfasis en la prevencién de embarazos en
adolescentes

4, CDP: 3500008919, con fecha 10/02/2023, por LA SUMA DE OCHENTA Y

+ 1 CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTQ&
E . TREINTA'Y SEIS PESOS. Valor: 84.532.536 COP Lok

- = Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF LR
s, Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD P
¢ Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunldad
. Ssociales y personales O
o Area Funcional: 3050107010030000 - Preven y Aten Integ Salud .
¢ Elemento PEP: PI30-102256/1/1/02/04 - Realizar asistencia técnica a

funcionarios del 100% de las Empresas Sociales del Estado y Direcciones
Locales de Salud - DLS y Empresas Administradoras de Planes de Beneficio
- EAPB para el fortalecimiento de la Estrategia de Servicios amigables con
énfasis en la prevencion de embarazos en adolescentes
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. CDP: 3500008920, con fecha 10/02/2023, por LA SUMA DE CINCO

MILLONES NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS.
Valor: 5.092.321 COP act g
Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios para la comunidad,
sociales y personaies

Area Funcional: 3050107010030000 - Preven y Aten Integ Salud

Elemento PEP: PI30-102256/1/1/01/05 - Realizar en los 40 municipios
actividades de sensibilizacion y formacion en primera fase de 2 lideres por
servicio de salud amigables, para adolescentes y jovenes

. CDP: 3500008924, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE CINCO

MILLONES NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS
Valor: 5.092.321 COP

Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD P
Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad,
sociales y personales

Area Funcional: 3050107020050000 - Promocién de los Derechos -
Elemento PEP: P130-102254/1/1/01/02 - Realizar seguimiento a los actores
del sistema de Seguridad Social de Salud de 40 municipios en la
implementacion de rutas de atencion de Nifios, Nifias, Adolescentes y
Jovenes para la garantia de los derechos Sexuales y Reproductivos en el
Valle del Cauca.

. CDP: 3500008903, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE CINCO

MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y UN
PESOS Valor: 5.245.081 COP

Fondo: 1-2003 - 5.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD s
Posicion Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunzdad
sociales y personales )
Area Funcional: 3050107010020000 - Preven y Aten Integ Salud

Elemento PEP. PI30-102086/1/1/01/06 - Capacitar en el 100% de las
Empresas Administradoras de Planes de Beneficio del departamento para la
realizacién del monitorec y seguimiento a la implementacion de la ruta de
atencion integral en maternidad segura.
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CDP: 3500008925, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE NOVENTA Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
Valor: 99.809.500 COP

Fondo:; 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad,
sociales y personales

Area Funcional: 3050107020050000 - Promocién de los Derechos
Elemento PEP: PI30-102254/1/2/01/02 - Realizar trabajo articulado con los
actores del sistema para la promocion, proteccion y garantla de los derechos
de los nifios, nifas y adolescentes en los 40 municipios

'CDP: 3500008921, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE NOVENTA Y
'NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
Valor: 99.809.500 COP

Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

Posicibn Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad,
sociales y personales

Area Funcional: 3050107010030000 - Preven y Aten Integ Salud

Elemento PEP: PI30-102256/1/1/01/04 - Ejecutar el 100% del plan de
intervencion de promocion y mantenimiento de la salud con la entrega de
insumos criticos en salud sexual y reproductiva.

10.CDP: 3500008922, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE DOSCIENTO%

NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS Valor: 209.803.643 COP

Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

Posicién Presupuestaria: 2320202008 - Servicios para la comunidad,
sociales y personales

Area Funcional: 3050107020050000 - Promocién de los Derechos
Elemento PEP: P130-102254/1/1/01/01 - Ejecutar el Plan de Intervencion con
los actores del sistema de Seguridad Social de Salud de 40 municipios para
la implementacion de rutas de atencion de Ninos, Ninas, Adolescentes y
Jovenes para la garantia de los derechos Sexuales y Reproductivos en el
Valle del Cauca.
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11.CDP: 3500008905, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE DOSCIENTOS
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS Valor: 209.803.643 COP

e Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

¢ Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

e Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunldad
sociales y personales L oE

e Area Funcional: 3050107010020000 - Preven y Aten Integ Salud AR

e Elemento PEP: PI30-102086/1/2/01/03 - Realizar en los 40 municipios
identificacion de pobiacion altamente vulnerable con enfasis en adolescentes
y jévenes para la formulacién del Plan de Accién para la Sensibilizacién de
Adolescentes y Jovenes ante las Enfermedades Transmitidas Sexualmente.

12.CDP: 3500008904, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE CIENTO TREINTA
Y UN MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS. Valor: 131.127.277

+ Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

¢ Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

s Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunldad
sociales y personales

» Area Funcional: 3050107010020000 - Preven y Aten Integ Salud

o Elemento PEP: PI30-102086/1/2/01/04 - Ejecutar el 100% del plan de

~intervencién de promocion y prevencion realizando entrega de lnsumos

criticos en salud sexual y reproductiva.

13.CDP: 3500008909, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE CIENTO
CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS Valor: 142.975.280 COP

¢ Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF
Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD
Posicién Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad,
sociales y personales

o Area Funcional: 3050107010020000 - Preven y Aten Integ Salud

» Elemento PEP: PI130-102086/1/1/01/07 - Realizar (1) encuentro de caracter
Departamentai bajo la modalidad virtual / presencial a jovenes de los 40
municipios, con prioridad en jévenes de la zona rural

. 14.CDP: 3500008908, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE
CUATROCIENTOSDIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS SIETE MiIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS Valor: 419.607.287 COP

e Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF
e Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD
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Posicion Presupuestaria; 2320202009 - Servicios para la comunidad,
spciales y personales '
Area Funcional: 3050108010010000 - Condiciones Crénicas Prev

. Elemento PEP: PI30-102090/1/1/01/06 - Asistir técnicamente a los

funcionarios de las ESE de 34 municipios del departamento fortalecimiento
de la promocién, prevencion, diagnostico temprano, y manejo de las

" Enfermedades Crénicas No Transmisibles

15.CDP: 3500008906, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE

4

¥

CUATROCIENTOSDIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS Valor: 419.607.287 COP
Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

Posicion Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad,
sociales y personales .
Area Funcional: 3050108010010000 - Condiciones Crénicas Prev

Elemento PEP: PI30-102090/1/1/01/05 - Asisitir tecnicamente a los
funcionarios de 100% de las Empresas Sociales del Estado y de las
Direcciones Locales de Salud en el seguimiento del desarrollo de las
actividades de Empresas Administradoras de Planes de Beneficio en la
implementacion de las rutas de atencion de Enfermedades Cronicas No

“Transmisibles.

16.CDP: 3500008907, con fecha 10/02/2023, LA SUMA DE DOSCIENTOS

TREINTA MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHO
PESOS Valor: 230.784.008 COP

Fondo: 1-2003 - S.G.P SALUD-CSF

Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

Posicion Presupuestaria: 2320202009 - Servicios para la comunidad,

- sociales y personales

Area Funcional: 3050108010010000 - Condiciones Cronicas Prev
Elemento PEP: P130-102090/1/1/01/07 - Asesorar tecnicamente a los
profesionales de medicina del 100% de las Empresas Sociales del Estado,

para el seguimiento en el cumplimiento de los aspectos techicos y normativaos
para la atencion de las enfermedades cronicas no transmisibles

Nota 1: Para el cédlculo de la ejecucion del presupuesto se tuvieron en cuenta los
valores histdricos con los que la Secretaria Departamental de Salud ha contratado
las actividades objeto en el presente proceso, como evidencia se aporta el anexo
técnico de la vigencia 2022:
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Asistir técnicamente al 100%
de funcicnarios de las
FORT%"EELMENT Empresas Sociales dei
DESARROLLO DE Estado y de las Direcciones
Locales de Salud en el
ACCICNES EN o SISTEMA GRAL
PI30- | seguimiento del desarrolle de
VIDA SALUDABLE 10209 | las actividades de Empresas | 2022 3 DE §
Y CONDICIONES 0 Admini P 412.000.000 | PARTICIPACICN 412,000.00¢
NO mlnlstradora§ de Planes SALUD CSF
TRANSMISIBLES de Beneficio en ta
EN EL VALLE DEL implementacion de las rutas
CAUCA de atencion de
' Enfermedades Crdnicas No
Transmisibles
FORT?)LEELMIENT Asistir técnicaments las ESE
de 34 municipios de! .
DESARROLLO DE deparlamento én programa '
ACCIONES EN . SISTEMA GRAL
PI30- | de fortalecimiento recurso
VIDA SALUDABLE 10209 humano en promoeién 2022 $ DE $
Y CONDICIONES 0 ién. diancst ' . 412.000.000 | PARTICIPACION 412.000.000
NO , prevenglon, |agzl1031|clo SALUD CSF
emprang, y mangjo de las
TRANSMISIBLES Enfermedades Cronicas No
ENEL VALLE DEL Transmisibles
CAUCA,
FORTALECIMIENT Asesorar téenicamenta a los
O DEL profesicnales de medicina
DESARROLLC DE del 100% de lzs Empresas
ACCIONES EN PI30- Sociales del Estado, para el SISTEMA GRAL
VIDA SALUDABLE 10209 seguimiento en el 5002 5 DE $
Y CONDICIONES 0 cumplimiento de los aspectos 226.600.000 | PARTICIPACION 226.600.000
NO técnicos vy normativos para la SALUD CSF
TRANSMISIBLES atencién de las
EN EL VALLE DEL enfermedades cronicas no
CAUCA . transmisibles.
;O[';g EkEGCéhsﬂﬁgrE Asistir técnicamente a
INTEGRAL DE funcianarios de las 40 DLS SISTEMA GRAL
PI30- | para ¢! trabajo comunitario
LOS DERECHOS | 40508 |~ enla promocién de los 2022 $ bE -
SEXUALES Y ; . 206.000.000 | PARTICIPACION 206,000,000 .
9 estilos de vida saludables y
REPRODUCTIVOS ién de violenci SALUD CSF
EN EL VALLE DEL pr%vencgon & violencias
CAUCA asadas en género.
Realizar seguimiento a los
FORTALECIMIENT actores del sisterna de
O DE LA GESTION Seguridad Sccial de Salud
INTEGRAL DE PI%0 de 40 municipios en la SISTEMA GRAL
LOS DERECHOS ~ | implementacién de rutas de $ DE
SEXUALESY | "%2%° | “alencion de Ninos, Niras, | % | 5000000 | PARTICIPACION $5.000.000
REPRODUCTIVOS Adolescentes v Jévenes para SALUD CSF .
EN EL VALLE DEL la garantia de los derechos
CAUCA Sexuales y Reproductivos en
@l Valle del Cauca.
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DESARROLLO DE
| LA GESTION DEL
. ABORDAIE Aststir Técnicamente a
INTEGRAL DE LA funcionarios de las E
"MUJER ANTES uncionarios de las Empresas
DURANTE Y : PI30- Sociales del Estado de los 40 SISTEMA GRAL
DESPUES DEL | 10206 municipios del Valle del 2022 $ DE $
EVENTO 8 Cauca en el proceso de 365.000.000 | PARTICIPACION 365.000.000
OBSTETRICO EN atencion, en el marco de la SALUD CSF
EL estrategia de maternidad
segura,
DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL 1
CAUCA
- | DESARRCLLO DE
1 1A GESTIGN DEL
4 ABCRDAJE Realizar asistencia técnica a
INTEGRAL DE LA funcionarios de las Empresas
MUJER ANTES, Sociales del Estado de 40 .
lpt;;!RANTE Y PI130- | municipios en el desarrollo $ SISTE“SE GRAL g - 3;-.
*DESPUESDEL | 10206 |  deheramlentas parala | 2022 | 455000060 | PARTICIPACION |  150.000.000 1
- -EVENTO 8 promogién, proteccion y SALUD CSF
OBSTETRICO EN garantia de los Derechos
EL Sexuales y Reproductivos
DEPARTAMENTO DDSER.
DEL VALLE DEL
CAUCA
FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL
DESEQSSLEL% DE Ejecutar el 100% del plan de
ACCIONES ENLA | PI30 intervencion de promocidn y SISTEMA GRAL
SREVENCION ¥ 1020;3 prevencion realizando 2092 $ DE $
REDUCCION DEL P entrega de insumos criticos 128.750.000 | PARTICIPACION 128.750.000
VIH EN EL en salud sexual y SALUD CSF
DEPARTAMENTO reproductiva.
BEL VALLE DEL .
CAaUCA
FORTALECIMIENT
O1IRSTITUCIONAL
DEQ:Q%E&O DE Realizar {1) encuentre del
ACCIGNES ENLA | P10 carécter Departamental bajo SISTEMA GRAL
BREVENCION Y 1020£3 la modalidad virtual / 2022 $ DE $
RED_UCCION DEL 5 presencial a jévenes de los 140.383.204 | PARTICIPACION 140.383.204
VIHEN EL 40 municipios, con prioridad SALUD CSF
PEPARTAMENTO en jévenes de la zona rural
DEL VALLE DEL
CAUCA
P
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FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL Asistir técnicamente a las 25
PARA EL Empresas Administraderas
DESARROLLO DE de Planes de Beneficic deil
ACCIONES %N LA | PI30- | departamento para la ; S‘STE“SE GRAL ;
PREVENCIONY | 10208 | realizacion del monitoreo y 2022
REDUCCION DEL | 6 seguimlento ala SIN0000 ) PARTIEPAGE | S0
VIH EN EL implementacién de la ruta de
DEPARTAMENTG atencibn integral en
DEL VALLE DEL maternidad sequra.
CAUCA
FORTALECIMIENT
O DE ACCIONES
SII:IEERS}’\ElfL? AEJ\‘I{ Ejecutar el 100% del plan de
REPRODUCTIVA | PI30- intervencion de promocion y SISTEMA GRAL
PARA LA 10207 mantenimiento de la salud 2022 $ DE 5
REDUCCION DE 3 con la enfrega de insumos 98.000.000 PARTICIPACION 98.000.G00
EMBARAZOS EN criticos en salud sexuval y SALUD CSF !
ADOLECENTES reproductiva. '
EN EL VALLE DEL
. CAUCA
FORTALECIMIENT
O DE ACCIONES
éﬂﬁg?&f& AF[E_[:'{ Reslizar actividades de
REFRODUCTIVA | PI30- promgcion y prevencion en SISTEMA GRAL
PARA LA 10207 reduccidn de embarazo en 2022 $ DE $
REDUCCION DE 3 adolescentes, [TS/VIH en 5.000.000 PARTICIPACION 5£.000.000
EMBARAZOS EN grupos claves, poblacion de SALUD CSF
ADOLECENTES riesgo y poblacidn diversa,
EN EL VALLE DEL
CAUCA
FORTALECIMIENT
0 DE ACCIONES
INTEGRALES EN Realizar seguimiento al
SALUD SEXUAL'Y 100% de las Empresas
REPRODUCTIVA | PI30- | Sociales del estadoen la 5 SISTE%‘E GRAL $ o
PARA LA 10207 |  Estrategia de Sarvicios 2022 Ol
REDUCCION DE 3 amigables con énfasis en la 20.784.836 PASR JIESEECS:PN 20.784.838
EMBARAZOS EN prevencion de embarazos en v
ADOLECENTES adolescentes
ENEL VALLE DEL
CAUCA =
FORTALECIMIENT Asistir téenicamente a
0O DE ACCIONES funcionarios del 100% de las
INTEGRALES EN Emprasas Sociales del
SALUD SEXUALY | PI30- Estado para el s SISTE"[’}‘E GRAL ;
REPRCDUCTIVA | 10207 fortalecimiento de la 2022
PARA LA 3 Estrategia de Servicios 83.000.000 PASR}IL'S'S’@%'FON 63.000.000
amigables con énfasis enla
REDUCCION DE igabl anfasis en |
EMBARAZGS EN ptevencién de embarazos en
ADOLECENTES adolescentes
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EN EL VALLE DEL
CAUCA

TOTAL POR $ .
INSTTUCION 2.251.668.040,

* Los datos def proceso contractual de la vigencia 2022 pueden ser consultados en la tabla
en la que se relaciona la experiencia de la ESE Hospital Departamental PsiquiatricQ
Universitario del Valle.

Adicionalmente se contemplaron los siguientes aspectos: 1. Costos de valores

"umtanos del talento humano que desarrollard las actividades en los diferentes

R mumcaplos teniendo en cuenta las compensaciones de Ley relacionadas con

beneficios sociales, seguridad fiscal y pago de parafiscales. 2. Del mismo modo, se
realizd el calculo de la logistica para el desarrollo de las actividades que incluye
aspectos como transporte, consolidaciéon de informacién, entre otros. La supervision
de_los recursos de logistica determinara su ejecucion financiera y en caso de no

gjecutarse quedaran como saldo a favor del departamento en la liquidacion del

proceso contractual.

Esté calculo puede evidenciarse en el anexo técnico disefiado para esta vigencia'y

que hace parte integral de este analisis del sector, en el que se desagregarn por
actividad los costos calculados para cada uno.

3 {

*y

ﬁo”c’é” 2: Las deducciones tributarias deberan estar acordes a lo dispuesto por’el
estatuto tributario y rentas creado mediante Ordenanza 474 del 2017, por tratarse
tﬁqe gew|0|os de salud.

Nota 3: Para consultar la desagregacion del presupuesto remitirse al anexo técnicod

‘gye hace parte integral del andlisis del sector.

2.1.2 Técnico:

E1 Ministerio de Salud y Proteccion Social define en el articulo 02 de la Resolucion
0295 de 2023, modifica el articulo 8 de la Resolucion 518 de 2015 y establece que

‘er Plan de Intervenciones Colectivas “Es un plan de beneficios compuesto’ por

|nterven0|ones de promocién de la salud y gestién del riesgo, las cuales se
eniffarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y
buscan impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los
resultados definidos en estos el marco de la estrategia de Atencion Primaria en
SaIUd Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades &
|hsumos los cuales se ejecutan de manera complementaria a otros planes ‘de
benéflclos buscando la articulacion con otros recursos disponibles en el territorio,
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dé modo que se garantice la armonizacidn de recursos del Sistemna de Salud y de
otros sectores que concurran en la afectacion positiva de los determinantes sociales
de la salud.

En el Articulo 40. de la misma Resolucion por medio de la cual se modifica el arficu]'
14 de la Resolucion 518 de 2015, establece con respecto a la contratacion de| plan
de salud publica de intervenciones colectivas departamental, distrital y mummpal lo
SIgUIente

Las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que terigan
capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el
articulo 15 de la presente resolucidn y cumpliendo con la normatividad en materia
de contratacion estatal, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la sigujente
priorizacion:

14.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPS
indigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnic y
operativa.

14.2. Cuando las instituciones prestadoras de servicios de salud ptblicas ubicadas
en el territorio no estén en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC, ‘a
entidad territorial podréd contratadas con Empresas Sociales del Estado de
mumcxplos vecinos o con aquellas que por su ubicacién geografica estén en mejor
capacidad de garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones.

H
1.

™

14.3. En el evento de que las Empresas Sociales del Estado del territorio o de
municipios vecinos, no cuenten con la capacidad técnica y operativa, o no haya
presencia de estas en el territorio, la entidad territorial podra contratar las acciopes
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con universidades,
organizaciones no gubernamentales (ONG) instituciones prestadoras de servicios
de salud de naturaleza privada y otras entidades privadas cuyo objeto social esté
relacionado con la prestacion de las acciones que se contraten y cumplan los
criterios definidos en el articulo 15 de la presente resolucién. En estos casos se
acudira a los parametros de seleccion previstos en la normativa vigente sobre la
materia.

Paragrafo 1. La institucidon que sea contratada para ejecutar las acciones PIC RO
podra subcontratadas; sin embargo, podré contratar las actividades de apoyo que

permitan la ejecucion de las intervenciones, procedimientos, actividades y.

adquisicién de insumos, descritos en el anexo técnico que hace parte integral de la
presente resolucion.

Paragrafo 2. Se podran realizar alianzas entre dos 0 mas municipios para. la
contratacion de intervenciones colectivas en el mamo de estrategias conjuntas de
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salud publica, que tengan un alcance regional o que permitan optimizar esfuerzos y’
recursos'. |
De acuerdo a lo expuesto y en el marco de las competencias de la Entidad Territorial
Departamental de Salud, es necesario formular y ejecutar el plan departamental:
pa’ré“la atencién de la convivencia social y lo relacionado con la salud mental de |a
Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca, para lo cual se disefié un
anexo técnico que hace parte integral del presente proceso contractual, en el que
se definieron los requisitos de recurso humano para realizar el fortalecimiento de la
capacidad de gestién de las Direcciones Locales de Salud en la ejecucion del plan
departamental de intervenciones colectivas de acuerdo a los lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccién Social:

- Descripcion Valor de VIGENCI LUGAR DE -
Actividad Actividad coP A ENTORNO | g riyycgn | DESCRIPCION

Estrategia Hospital
Padrina es un modelo,
de innovacion social
en salud dirigido a
poblaciones en
condicion de 1
M vulnerabilidad para |
’ contribuir a la equidad’
en |la atencién en B
salud, el acceso |

i opartuno con calidad
L a los servicios de
salud, la promocién
v del conocimiento y el
fortalecimiento de la
infraestructura fisma

*° Asistir con el propésito ultlmo
*Técnicamente a de reducir las muertes
funcionarios de las gvitables, esto’es,
Empresas Sociales brindar oponunldad
del Estado de :;)sl 3 COP © de vida parl.'i!l todasllaé
40 municipios de gestantes. Hospital *
Valle del Caucaen | >/ | '7539'45 By 2023 | INSTITUCIONAL | 1 jNicipIos | Padrino es un modglo
el proceso de de trabajo
atencidn, en el colaborativo entre
marco de la hospitales, en dende
estrategia de un hospital pdblico o
maternidad segura. privado de alta

complejidad y calidad
{Hospital Padrino}
dentro de las
condicionas del

. territorio, acompafia y
apoya a prestadorgs:
de menor alcance |
(Hospital apadrinado)
para mejorar la
calidad, oportunidad y
resolutividad de 1a
atencién, bajo la
coordinacién del
gobierno nacional,
regional y local.
Ademas, el modelo
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™ Descripeién

VIGENCI

LUGAR DE

Valor de a
Actividad Actividad cop A ENTORNO | £ reycion | DESCRIPCION
fortalece la Telesalud
para todas las
mujeres en embarazo,
al mejorar
directamente las
condiciones de la
atencion de los
usuatios con la
utifizacidn de
estrategias de
telemedicina o
teleasistencia deste
el Hospital Padring.
La implementacigsi de
esta estralegia se
realizara utilizando la’
i organizacion de ’
Redes de Prestadores
Publicos del Valle'del
Cauca seglin drea’ '*
gecgrafica.
Para lo anterior se
desarrollaran 30
talleres en los que se
incluiran a las ESE de
los 40 municipios del
Valle del Cauca,
dichos talleres se
relacionaran con dos
companentes macro
de: Salud Sexual y
Reproductiva y
Emergencias
Obstétricas
Realizar el disefid @
implementacién de
Realizar campafas una campara en los
de promacion, 40 municipios dél
proteccion y Departamento dal
garantia de los Valle del Cauca,*
Derechos Sexuzles | $ corP 40 dirigida a los
y Repreductives 152.769.64 | 3500008917 2023 | COMUNITARIO MUNICIPIOS funcionarios y
GDSSR. a 3 DE 10/02/23 profesionales de salud
funcionarios de las de las ESE, con )
Empresas Sociales contenido de
del Estado de 40 promocion, proteccion
municipios. y garantia de los
Derechos Sexuales y
Reproductivos.
Realizar Se conformaré equipo
seguimiento al de trabajo que
100% de las abordara de manera
Empresas Sociales interdisciplinaria el
del Estado y seguimiento y
Direcciones coP asistencia a los
Locales de Salud - | $ 3500008918 2022 COMUNITARIO / | 40 actores del sistema en
DLS y Empresas | 21.168.643 DE 10/02/23 INSTITUCIONAL | MUNICIPIOS fo relacionado con
Administradoras de Servicios de Salud
Planes de Amigables para
Beneficio - EAPB Adolescentes v
en la Estrategia de Jévenes, el 4
Servicios seguimiento ala
amigables con irplementacién dég .-,

a
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. Attividad

Valor de
Actividad

CDP

VIGENCI
A

ENTORNO

LUGAR DE
EJECUCION

énfasis en la
| prevencion de
ambérazos en
adelescentes

5

Realizar asistencia
{écnica a
funcionarios del
100% de las
Empresas Sociales
del Estado y
1 Direcciones
1 Locales de Salud -
DLS 'y Empresas
Administradoras de
Plangs te
"Béneficio - EAPB
parEe
-fortalecimiento de
la'Estrategia de
Servicios
amigables con
&nfasis

3
84.532.536

CDP
3500008919
DE 10/02/23

2023

COMUNITARIO /
INSTITUCIONAL

40
MUNICIPIOS

Realizar en los 40
municipios
actividades de
sensibilizacidn y
formacidn en
primera fase de 2
lideres por servicio
de salud
amigables, para
adolescentes y
jévenes

3
5.002.321

CDP
3500008920
DE 10/02/23

2023

COMUNITARIO /
INSTITUCIONAL

40
MUNICIPIOS

Realizar

| seguimiento a los
actores del sistema
de; Seguridad
Sqcldl de Salud de
40.miipicipios en la
imilementacion de
[Utas"dé atencidn
de* Nifios, Nifias,
Agolescentes y
Jévenes para la
garantia de los
derechos Sexuales
y Reproductives en
el Valle del Cauca.

¥
5.092.321

CDP
3500008924
DE 10/02/23

2023

COMUNITARIO /
INSTITUCIONAL

40
MUNICIPIOS

Capacitar en el
100% de las
Empresas
Administradoras de
Planes de
Beneficio del
departamento para
la realizacién del

$
5.245.091

CDP
3500008903
DE 10/02/23

2023

INSTITUCIONAL

40
MUNICIPIOS

DESCRIPCION.

rutas de atencidn de
nifios, nifias,
adolescentes y
jovenes para la
garantia de los
derechos sexuales y
reproductives y la
implementacién de lag
rutas en los 40
municipios del
Departamento del
Valle del Cauca

-
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monitoreo y
segquimients a la
implementacién de

la ruta de atencién
integral en
maternidad segura,

Reatizar trabajo

articulado con los

actores del sistema Logistica para el
para la promocidn, coP desarrollo de
proteccion y 3 40 actividades de
garantia de los 99.809.500 %%0?8?0329,32 2023 | INSTITUCIONAL MUNICIPIOS | capacitacién y
derachos de los consolidacién de
nifios, nifias y informes
adolescentes en

los 40 municipios

Realizar adquisicién

. de insumos criticas
Eﬁct:;?‘r;éwo% hasta agotar recursos’
intel?vencién de para el fortalecimiento

[Omogion de las acciones para”
fnantenimieynto de | % CbP 40 la salud sexualy
la salud con | 99.809.500 | Jovo0cev2] 2023 | INSTITUCIONAL | 4 snicipiOS T e+
entrega de responsabie y la” - ¢
Insumos criticos en reduccidn de *

. embarazosen 1
salud sexualy adolescentes '
reproductiva, implantes '

subdérmicos.

Se realizara ejecucidn

) de plan de

EJecutar el Plan de intervencién dirigida a
Intervencién con los actores del
!;:tsﬁ::rg: del sistema de seguridad-
Sequridad Social social en salud de los
degSaIud da 40 40 municipios para la
municibios para [a implementacién de

im Ierr?enta%ién de $ cop 40 rutas de atencién de

P s 200.803.64 | 3500008922 2023 | COMUNITARIO Nifios, Niflas,

rulas de atencidn MUNICIPIOS

de Nifios. Nifas 3 DE 10/02/23 Adolescentes y

. ) Jévenes para la

Adolescentes y garantia ge los

Jévengs para la derechos sexuales y

garantia de los reproductivas, - ..

di;??g;iﬁig:':z incluyente la ruta de™ -,

i atenci6n de delitos
sexuales en el marco .
del conflicto armado.

ReaI:;z‘Ja:‘ri;niLo; 40 Realizar identificacion -

identificacﬁén de de poblacién en
oblacién vulnerabilidad con ef
plt A fin de realizar
emente
iwsen | s | cop o | mtornacn e sau
adolescentas y 209.803.64 | 3500008805 2023 COMUNITARIO MUNICIPIOS | estrategias de
jovenes para la 3 DE 10/02/23 g

formulacién del
Plan de Accidn
para la
Bensibilizacion de
Adolescentes y
Jovenes antelas

prevencidn de
enfermedades de
transmislén sexual.

Logistica de
operacién inciuye:
Actividades de
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"Enfermedades capacitacidn,
Transmitidas transporte
- Sexuaimente, consolidacion de
informes. * La
supervisién
determinara la
ejecucidn financiera
de estos recursos, en
caso de no
evidenciarse la misma
quedaran como salde
a favor del
departamento en la
liquidacion del
proceso contractual..
Realizar adquisicion
L de insumos criticos
Ejecitat el 100% hasta agotar recursog
el plan de para el fortalecimiento
intervencién de de las acciones para
promecion y $ COP 40 la salud para la
prevencién 131.127.27 13500008904 2023 | INSTITUCIONAL MUNICIPIOS prevencion del VIH -
realizando entrega |7 DE 10/02/23 los insumos criticos
de insumos criticos son condones
en Salud sexual y masculinos de latex,
feproductiva, con registro INVIMA,
fecha de vencimiento
ne inferior a un afio.
a Se garantizara
logistica a todo costo
para realizar un
encuentro en
Realizar (1) modalid_ad virtual
encuentro de presencial, en el que_
“caract se garantice ,
,E’fgs: rtearmental participacion de
j " jévenes lideres de los
bajo-la modalidad 3 CDP 40 Servicios de Salud
virtual / presencial | 142.975.28 | 3500008909 2023 | COMUNITARIO MUNICIPIOS | Amiaab
o gables para
a-jovenes delos 40 |0 DE 10/02/23 Adolescentes
R bl y
’;E,‘Si'-l.‘.g"?fs' con Jévenes de los 407
prioriaga en municipios del Valle
jovenas de la zona del Cauca. con
rurad inclusién de jovenes
tanto de la zcna
urbana, como de la
zana rural. Minimo 10
jdvenes por municipio.
HAsistir Conformar equipo de
técnicamente a los auxiliares de
funcionarios de las enfermeria asignando
£5E de 34 un profesional por-
municipios dsl municipio, para ,
departamento realizar busgqueda
fortalecimiento de 8 CDP 40 activa comunitaria de
la promocion, 419.607.28 | 3500008908 2023 | COMUNITARIO MUNICIPIOS pacientes con .
prevencién, 7 DE 10/02/23 diagnéstico con
diagnostico Enfermedades
temprana, y Crénicas No
manejo de las Transmisibles,
Enfermedades mediante trabajo
Crénicas No articulado y
' coordinado con la

Transmisibles
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ESE y DLS de cada®
uno de los municipios.
Incluye el desarrclio e
implementacién de
actividades de
informacién en-satud -
con énfasisenla . . -
Asistir importancia de los”
técnicamente a los estilos de vida
furicionarics de saludable y de la:
100% de las adherencia & los
Empresas Sociales programas de control
?el %stado y de de ECNT,
as Direcciones Logistica de
Locales de Salud 3 CDP 40 operacién incluye:
en el seguimiento | 419.607.26 | 3500008806 2023 COMUNITARIO MUNICIPIOS Actividades de
del desarrollo de 7 DE 10/02/23 capacitacion,
las actividades de transporte
Empresas consolidacidn de
Administradoras de infermes.* La
Planes de supervision
Beneficio en la determinard la
implernentacion de ejecucién financiera
lasr de estos recursos, en™
caso de no
evidenciarse la misma
quedaran como saldo
a favor del
departamento enlg .
liquidacién del |
proceso contractual.
ki Implementar un
proceso de educacion
Asesorar en el marco de la
técnicamente a los estrategia hospital
profesionales de padrino para el
meadicina del 100% fortalecimiento de las
de las Empresas capacidades técnicas
Sociales del en el diagndstico
Estado, para el % CDP 40 temprano,
seguimiento en el | 230.784.00 | 35000082807 2023 | INSTITUCIONAL MUNIGIPIOS seguimiento, <
cumplimiento delos | 8 DE 10/02/23 implementacién y

aspectos técnicos
y normativos para
la atencidon de las
‘enfermedades
crnicas no
transmisibles

adherencia de gufas
de practica clinica dé
hipertension arteriaf,
dirigido a los
profesionales de safud
de tas ESE de los 40
municipios del Valle
del Cauca.

**Hace parte integral de este anélisis del sector el anexo técnico que reposa en el
expediente en medio magnético en el que se describen los valores unitarios de cada
actividad y demas costos de la efecucion del contrato.

2,1.3 Regulatorio:

Ley 100 de 1993: "Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se

dictan ofras disposiciones" establece el sistema de seguridad social integral como

el conjunto de instituciones, normas y procedimientos, de que disponen la persona
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y la comunidad para gozar de una calidad de vida, mediante el cumplimiento’
progresivo de los planes y programas que el Estado y |la sociedad desarrollan para
proporcionar la cobertura integral de las contingencias, especialmente las que
menoscaban la salud y la capacidad econdmica, de los habitantes del territorio.
namonal con el fin de lograr el bienestar individual y la integracion de la comunldad ‘

Ley ?15 de 2001: En su articulo 43 dispone que corresponde a los departamentos
dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Sodial
en Salud en el territorio de su jurisdiccion.

Ley Estatutaria en Salud: Corresponde a la Ley 1751 de 16 de febrero de 2015, a
través de la cual se dispone propone una mayor claridad al acceso a los servicios
de salud integrales, iguales para todos y sin barreras administrativas; define un
avance progresivo en |os servicios y aclara las funciones del estado como garante
del derecho.

PAIS — Politica de Atencidn en Salud: Pretende generar mejores condiciones de
salud para la poblacion a través de la regulacién de la intervencion sectorial e
intersectorial, sustentado asi lo dispuesto en gran volumen de normatividad previa.
La politica, se centra en el acceso efectivo e integral a [os servicios a partir de la
definicion de un plan mas implicito con sostenibilidad y transparencia entre los
dlferencnes actores y el uso racional de recursos. La integralidad incluye servicios
dé&'promocion, prevencion tratamiento, rehabilitacion y paliacion ubicados dentro de
una'ruta de atencion (RIAS).

RIAS — Rutas Integrales de Atencién en Salud: Garantizan la integralidad de la
atencion en salud de la poblacion, se configuran en la herramienta obligatoria que
ordena la gestién intersectorial y sectorial como instrumento que facilita las
respuestas del sector salud por medio de intervenciones dirigidas a todas las
personas, familias y comunidades, las cuales comprenden incluyen intervenciones
de valoracién integral de la salud, deteccion temprana, proteccidn especifica,
diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion, paliacion y educaciéon para la salud,
teniendo en cuenta el mejoramiento de la calidad en todo el continuo de atencion,
el logro de los resultados esperados en salud, la seguridad y aumento de la
satisfaccidon del usuario y la optimizacién del uso de los recursos.

Résolucron 1536 de 2015: “Porla cual se establecen disposiciones sobre el procebb
de Planeacion integral para la salud’".

prEaF

Résolucion 518 de 2015: “Por Ja cual se dictan disposiciones en relacion con la
Gestion de la Salud publica y se establecen directrices, para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion del PSPIC". Sefiala en el articulo 1. Objeto. “Establecer
disposiciones en relacion con la gestion de la salud publica y direclrices para la
elaboracion, efecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de
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intervenciones colectivas (PSPIC). Igualmente establecer las intervenciones,
procedimientos, actividades e insumos a ser financiados con recursos del PSPIC”

Resolucién 3280 de 2018: Por medio de la cual se adoptan los lineamientos técnicos
y operativos de la Ruta de Atencidn para la Promocion y Mantenimiento de la Salud
y la Ruta Integral de Atencién en Salud para la Poblacion materno Perinatal y se
establecen las directrices para su operacion.

Resolucion 0295 de 2023: Por la cual se modifican los articulos 2, 8, 11, 14, 16y 18
de la Resolucion 518 de 2015 en relacion con la gestion de la salud publica, las
responsabilidades de las entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de Saiud
Publica de Intervenciones Colectivas y las condiciones para la ejecucion.

3. ANALISIS DE OFERTA
Se utilizé la herramienta de analisis de la oferta de Colombia Compra Eficiente,

donde se observa que desde la vigencia 2020 al cierre de la 2022 se han realizado:

329.202 contratos con 138.51 mil proveedores.

Valor Total s -

' Gasto Mensual § 45.494.683.695.093 ; Gasto Anual
X ! £S5 bk, (obdmcofEnmancol S0 BABA Soed §rom |
-t
H

o

£6 Let,

“Vatar Total

54 bl

§ 2l

LI 7 7% '

077 M 043 F0XX M21 Xa 200
Afo
; Afip @2520 §2021 #2022 ' Fuerte WSECOTs @SECODN

e S P —

-

b lamme oo b . ooy ox s PO 1

Cantidad de contratos - Anual
T A EARCE)LN bAMADE RS PA VHLTIME EELAT.m BB

| o II —

i W 20U 006 wE AN 23 s |
i Afig
i Fuente BSECCH| BSECOR

' - — “Eoncatos Total h i- -
; Cantidad de contratos - Mensual 340,202

150

28 whil

Cantidad de contratos
8
&

&

T B

Afic 92020 ®2071 $2022

¥

! Valor Contratacién

$ 15 bill.

Niémero de Contratos

349,20 mil

Nitmero de Proveedones
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De acuerdo con la Resolucion 0295 de 2023, Por la cual se modifican los artlcuIOs
3,8, 11, 14, 16, y 18 de la Resolucion 518 de 2015, Articulo 4. Modificar el artaculo
14 de la Resolucién 518 de 2015, el cual quedara asi: "Articulo 14: Contratacién del
plan "de salud publica de intervenciones colectivas departamental, distrital y
municipal. Las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que
téngan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en
el articulo 15 de la presente resolucidn y cumpliendo con la normatividad en materia
de contratacién estatal, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la siguiente
priorizacién:

14.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPS
indigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y
operativa.

14.2. Cuando las instituciones prestadoras de servicios de salud publicas ubicadas
gn el territorio no estén en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC, la
enttdad territorial podra contratadas con Empresas Sociales del Estado de
mun|C|p|os vecinos o con aquellas que por su ubicacion geogréafica estén en meJoT
capaCIdad de garantizar el acceso de la poblacién a dichas intervenciones. b
145 En el evento de que las Empresas Sociales del Estado del territorio o de
rﬁUmmplos vecinos, no cuenten con la capacidad técnica y operativa, o no haya
presenma de estas en el territorio, la entidad territorial podra contratar las acciones
dél Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con universidades;
organizaciones no gubernamentales (ONG) instituciones prestadoras de servicios
de salud de naturaleza privada y otras entidades privadas cuyo objeto social esté
relacionado con la prestacion de las acciones que se contraten y cumplan los
criterios definidos en el articulo 15 de la presente resolucidn. En estos casos se
acudira a los parametros de seleccién previstos en la normativa vigente sobre la
materia.

Paragrafo 1. La institucién que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no
podra subcontratadas; sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo gue
permitan la ejecumon de las intervenciones, procedimientos, actividades Yy
adqmsmon de insumos, descritos en el anexo técnico que hace parte integral deﬁla
preéénte resolucion.

F’arégrafo 2. Se podran realizar alianzas entre dos 0 mas municipios para Ia
contratacuon de intervenciones colectivas en el mamo de estrategias conjuntas de
salud pubhca que tengan un alcance regional o que permitan optimizar esfuerzos y
recursos”.

El'sector salud del Departamento esta conformado por las Direcciones Locales de
Salud (DLS), ubicadas en cada uno de los 40 municipios del Departamento y los
Distritos de Cali y Buenaventura, en su gran mayoria organizadas como Secretaria
Municipal de Salud, especiaimente en los municipios mas pequefios, unidas a otras
dependencias de la administracion municipal, tales como vivienda o bienestar
social, entre otros.
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En el departamento del Valle del Cauca el sector de salud privado tiene por objetivo
principal dar atencién a la poblacidén que pertenece al Régimen Contributivo, -que
para enero de 2023 corresponde al 53,82%, mas el 1,31% de regimenes de
excepcion, tiene en el departamento una gran oferta, ubicada especialmente en &l
municipic de Cali, tiene una menor oferta en ciudades intermedias como Cartago,
Tulua, Palmira, con instituciones prestadoras de salud de mediana complejidad, que
se caracterizan por tener una oferta inferior a las necesidades de la demanda.

1,
it

Asi mismo, el sector publico atiende el 44,84% de la poblacidn que corresponde-a
la poblaciéon afiliada al Régimen Subsidiado y a la Poblacién Sin Afiliar del
departamento que corresponde al 0,03% de la poblacion y debe garantizar Ia
atencion con calidad e integralidad en las cercanias de los domicilios de Ias
personas razoén por la cual el Departamento del Valle del Cauca.

Fuente: hitps://www valledelcauca.gov.co/salud/publicaciones/77685/consolidado-de- poblaclon-
afiliada-valle-del-cauca-2023/

La de Prestacion de Servicios del Valle del Cauca esta conformada por 51
Empresas Sociales del Estado y 3 Hospitales privados, (Hospital San Juan de Dios,.
Fundacion Clinica Infantil Club Noel, Fundacién Hospital San José de Buga).
Teniendo en cuenta que las intervenciones en salud publica reguieren la prestacion
de servicios en promocién de la salud, prevencién de la enfermedad, gestién del
riesgo, proteccion especifica y diagnostico temprano de las enfermedades que
afectan de manera prioritaria la salud de la poblacién. La oferta de servicios de
salud publica requiere la concurrencia de las instituciones de salud y de
profesionales o instituciones que ofertan servicios especificos como de informacion,
educacion y comunicacion.

La ESE HOSPITAL ISAIAS DUARTE CANCINO, cuenta con mas de 2 afios de
experiencia acreditada de ejecucion de actividades de Salud Publica, en ia
ejecucion de proyectos objeto de contratacion, hace parte de ta Red Hospitalaria
de Prestacion de Servicios del Departamento del Valle del Cauca, su ubicacion
estratégica cerca del centro del departamento facilita que las actividades colectivas
y de Gestion del Riesgo tengan alcance a toda la poblacion del departamentd,
especialmente a aquellas que se concentran en zonas de alta vulnerabilidad. A
continuacion, se describe la experiencia de la ESE:
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OBJETO

ENTIDAD
ESTATAL
CONTRATANTE

TIPO DE
CONTRATACIO
N

CONTRATIST
A

N° PROCESOQ

CUANTIA

2016

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
SALUD PUBLICA DEFINIDOS
EN EL DECRETO 3039 DE 2007
¥ LA RESOLUCION 0518 DE
2015, PLAN DE DESARROLLO
DEL DEPARTAMENTO CEL
VALLE Y EL PLAN
DEPARTAMENTAL
TERRITORIAL 2016 Y
ESPECIFICADOS EN EL PLAN
OPERATIVO ANUAL 2016 -
PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS CON
COBERTURA UNIVERSAL A LA
POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.

GOBERNACION
DEL VALLE,
SECRETARIA
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIO
N DIRECTA

ESE
HOSPITAL
ISAIAS
DUARTE
CANCINO

090-18-11-
1223-2016

§ s
1,249.161.850

{ 207

| Prestar servicios de salud plblica

dirigidos a la premocion de ta
salud, la gestién del rlesgo en
salud y el fortalecimiento de las
dimensiones Vida Saludable y
Condiciones No Trasmisibles y
Gestion Diferencial de
Poblaciones Vulnerables a nive!
territorial, acorde a lo estipulado
en la Resclucion 518 de 2015 y
previsto en el Plan de Desarrolle
y Plan Territorial de Satud, PIC
2017

GOBERNACION
DEL VALLE,
SECRETARIA
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIO
N DIRECTA

ESE
HOSPITAL
ISAIAS
DUARTE
CANCINQ

5SD_2147_201
7

$
1.386.399.588

2018

EN EL MARCO DE
LOSPROYECTOS:
DESARROLLO DE ACCIONES
EN SALUD Y EN AMBITO
LABORAL EN EL VALLE DEL
CAUCA, DESARROLLC CE
ACCIONES EN DERECHO
SEXUALES Y
REFPRODUCTIVOS ENEL
VALLE DEL CAUCA,
DESARRCLLO DE ACCIONES
EN LA ATENCICN INTEGRAL
EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN EL VALLE
DEL CAUCA, PESARROLLO EN
ACCIONES EN VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES
NO TRANSMISIBLES EN EL
VALLE DEL CAUCA,
DESARROLLO DE ACCIONES
EN CONDICIONES CRONICAS
Y PREVALENTES EN EL VALLE
DEL CAUCA, DESARROLLO DE
ACCIONES EN SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICION
DEL VALLE DEL CAUCA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA PARA
LA GESTICN DE LA SALUD A
NIVEL TERRITORIAL,
DESARROLLO DE ACCIONES
EN VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES EN EL VALLE
DEL CAUCA. SE REQUIERE
CONTRATAR SERVICIOS DE
SALUD PUBLICA DIRIGIDOS A
LA PROMOQCION DE LA SALUD
Y LA GESTION DEL RIESGOS
EN SALUD EN EL MARCO DEL
PLAN DECENAL DE SALUD

GOBERNACION
DEL VALLE,
SECRETARIA
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIO
N DIRECTA

ESE
HOSPITAL
I1SAIAS
DUARTE
CANCING

1.220.02-59.2-
4308

$
3.366.585.748
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A

OBJETO

ENTIDAD
ESTATAL
CONTRATANTE

TIPO DE
CONTRATACIO
N

CONTRATIST

A N°® PRQCESO

CUANTIA

PUBLICA ACORDE A LO
ESTIPULADO EN LA
RESOLUCION 518 DE 2015 Y
PREVISTO EN EL PLAN DE
DESARROLLO Y EL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD, PIC
2018,

2019

EN EL MARCO DE
LOSPROYECTOS:
DESARRCLLO DE ACCIONES
EN SALUD Y EN AMBITC
LABORAL EN £L VALLE DEL
CAUCA, DESARROLLO DE
ACGCIONES EN DEREGHO
SEXUALES Y
REFRODUCTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA,
DESARROLLO DE ACCIONES
EN LA ATENCION INTEGRAL
EN SALUD BEXUAL Y
REPRODUCTIVA EN EL VALLE
DEL CAUCA, DESARROLLO DE
ACCIONES EN CONDICIONES
CRONICAS Y PREVALENTES
EN EL VALLE DEL CAUCA,
DESARROLLO DE ACCIONES
EN GESTION DIFERENCIAL DE
LAS POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLEW
DEL CAUCA, DESARROLLO DE
ACCIONES EN VIDA
SALUDABLE Y GONDICIONES
NGO TRANSMISIBLE EN EL
VALLE DEL CAUCA, SE
REQUIRE CONTRATAR
SERVICIOS DE SALUD
PUBLICADIRIGIDOS A LA
PROMOCIGN DE LA SALUDY
LA GESTION DEL RIESGO EN
SALUD EN EL MARCO DEL
PLAN DECENAL DE SALUD
PUSLICA ACORDE A LO
ESTIPULADO EN LA
RESOLUCION 518 DE 2015, EN
LA RESOLUCION 3280 DE 2018
Y EN LO PREVISTQ EN EL
PLAN DE ACCION EN SALUD
PAS Y EL PLAN TERRITORIAL
DE SALUD PTS, ASI COMG EL
PLAN DE INTERVEIONES
COLECTIVAS 2019,

GOBERNACION
DEL VALLE,
SECRETARIA
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIO
N DIRECTA

ESE
HOSPITAL
ISAIAS
DUARTE
GANCINO

1.220.02-59.2- § :
2770 3,372.028,786

2020

EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS: DESARROLLO
DE LA GESTION INTEGRAL DE
LA SEXUALIDAD Y LOS
DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCAY
DESARROLLO DE ACCIONES
EN VIDA SALUDABLE Y
CONDIGIONES NO
TRANSMISIBLES EN EL VALLE
DEL CAUCA. SE REQUIERE
CONTRATAR SERVICIOS DE
SALUD PUBLICA DIRIGIDOS A
LA PROMOCION DE LA SALUD
Y LA GESTION DEL RIESGO EN
SALUD EN EL MARCO DEL
FLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA ACORDEALO
ESTIPULADO EN LA

GOBERNAGION
DEL VALLE,
SECRETAR[A
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIO
N DIRECTA

ESE
HOSPITAL
ISAIAS
DUARTE
CANCINO

1,220,02-59,2-

5
0011 3.020.569,066
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A

QOBJETQ

ENTIDAD
ESTATAL
GCONTRATANTE

JIFO DE
CONTRATACIO
N

CONTRATIST
A

N°® PROCESO

CUANTIA

RESCLUCION 518 DE 2015, EN
LA RESOLUCION 3280 DE 2018
Y LA DEMAS NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2021

CONTRATAR SERVICIOS DE
SALUD PUBLICA DIRIGIDOS A
LA PROMOCION DE LA SALUD,
LA GESTION DEL RIESGO EN
SALUD Y GESTION DE SALUD
PUBLICA EN EL MARCO DEL
PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA, EL PLAN
TERRITCRIAL DE SALUD, PLAN
DE ACCION EN SALUD Y PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC 2021, EN
DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS: “DESARROLLO
DE LA GESTION INTEGRAL DE
LOS DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA™ “APOYO
PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES EN VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES
NO TRANSMISIBLES EN EL
DEPARTAMENTO™;
“DESARROLLO DE LA GESTION
DEL ABORDAJE INFEGRAL DE
LA MUJER ANTES, DURANTE Y
DESPUES DEL EVENTO
OBSTETRICO EN EL VALLE
DEL CAUCA™;
“FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES
EN LA PREVENCION Y
REDUCCION DEL VIH EN EL
VALLE DEL CAUCA™
"DESARROLLO DE ACCIONES
INTEGRALES EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA
PARA LA REDUCCICN DE
EMBARAZOS EN
ADOLESCENTES EN EL VALLE
DEL CAUCA"; “DESARROLLO
DE UN PLAN DE
CONTINGENCIA PARA
ATENDER LA EMERGENCIA
SANITARIA POR
CORONAVIRUS — COVID-19 EN
EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA”

GOBERNACION
DEL VALLE,
SECRETARIA
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIO
N DIRECTA

ESE
HOSPITAL
ISAIAS
DUARTE
CANCINO

1,220,12-19 -
0370

3
3.267.056.350

2022

Contratar los servicies de salud
publica dirlgidos a la promocidn
de la salud vy la gestién del riesge
en salud en el marce del Ptan
Decenal de Salud Pblica, el Plan
Tarritorlal de Salud, Plan de
Acclén en Salud y Plan de
Intervenciones Colectivas PIC
2022, Para el desarrollo de los
proyectos: FORTALECIMIENTO
DEL DESARROLLO DE
ACCIONES EN VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES
NO TRANSMISIBLES EN EL
VALLE DEL CAUCA,
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INTEGRAL DE LOS
DERECHOS SEXUALES Y

GCBERNACGION
DEL VALLE,
SECRETARIA
DEPARTAMENTA
L DE SALUD

CONTRATACIG
N DIRECTA

ESE
HCSPITAL
ISAIAS
DUARTE
CANCING

1,220-12-18-
0862

$2.2567.668.04
0
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REPRODUCTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUGA;
DESARROLLO DE LA GESTION
DEL ABORDAJE INTEGRAL DE
LA MUJER ANTES, DURANTE Y
DESPUES DEL EVENTO
OBSTETRICO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA,;
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE ACCICNES
EN LA PREVENCION Y
REDUCCION DEL VIH EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCAY
FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES INTEGRALES EN
SALUD SEXUALY
REPRCDUCTIVA PARA LA
REDUCCION DE EMBARAZOS
EN ADOLECENTES EN EL
VALLE DEL CAUCA,

4. ANALISIS DE LA DEMANDA
Se analizé la herramienta de analisis de la demanda de Colombia Compra Eflc:lente
donde se observa el comportamiento de la contratacién entre las vigencias 2020 y
2022, en aspectos relacionados con la clasificacién de servicios objeto de
contratacién del presente procesoc contractual para el total nacional asi:
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En los siguientes graficos se observa el comportamiento de la demanda entre los
afos 2020 y 2022 en la Entidad (Gobernacion del Valle dei Cauca — Secretaria
Departamentyal de Salud), se observa que se realizaron 189 contratos relacionados
con la clasificacion de servicios que son objeto de este proceso contractual. '
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El Departamento del Valle del Cauca configurd la red de prestadores publicos en el
antiguo Sistema Nacional de Salud, adaptando la prestacién de servicios a los
conglomerados poblacionales formados segun la regiones geograficas donde las
caracteristicas sociales, culturales, econémicas de la poblacién, asi como los
medios de produccién son similares, caracterizando la complejidad de los hospltales
at-humero de habitantes de las ciudades y a las costumbres de las personas de
movilizarse en la busqueda de mercados mayores. Con el proceso de adaptamén a
la-Ley 100 de 1993, la totalidad de hospitales publicos hicieron su conversion-a
Enipresas Sociales del Estado - ESE- manteniendo el nivel de atencién. Por su
parte, las intervenciones en salud publica requieren la prestacion de servicios en
promocion de la salud, prevencién de la enfermedad, proteccién especifica y
diagnostico temprano de las enfermedades que afectan de manera prioritaria la
salud de la poblacion.

Historicamente el Plan de Intervenciones Colectivas del Departamento del Valle del
Cauca, ha sido contratado mediante contratos interadministrativos de prestacion de
servicios con Empresas Sociales del Estado de la red de prestacion de servicios del
departamento, que por su capacidad técnica y operativa han ejecutado proyectos
especificos de Salud Pulblica, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién 518 de
2015, empleando la modalidad de contratacién directa.
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El Departamento del Valle del Cauca adelant6é procesos de contratacion simifar al

objeto del presente estudio previo, tal como se especificod en el analisis de la oferia,
de acuerdo a la experiencia de la ESE Hospital Isaias Duarte Cancino. '
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Otras Entidades Territoriales adelantaron procesos de contratacion similar al objeto
del presente estudio previo, asi:

Medalidad
Entidad Ntmero de proceso ObJeto Contractual Valor de Provesdor Nit Afio
Selaccion
Munisiplo de | 421-2020 CONTRATO $502,997,292 | Contratacidén | £.8.E. 838000098 | 2020
Leticla INTERADMINISTRATIVO Directa (Loy | HOSPITAL SAN
PARA EL DESARROLLO 1150 de | RAFAEL DE
DEL PLAN DE 2007) LETICIA
INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC PARA
LA PROMOCION,
CALIDAD DE VIDA Y
PREVENGION DE LOS
RIESGOS EN BALUD
PUBLICA DIRIGIDA A LA
POBLAGION DEL
MUNICIPIQ DE LETICIA L
ALCALDIA DE 12-176-2020 DESARROLLAR LAS $ 462,269,059 | Centratacidn LP.S DEL 836000388 | 2020
CARTAGO ACCIONES DEL PLAN DE Directa (Ley | MUNICIPIQ DE
' SALUD PUBLICA DE 1150 de | CARTAGO
INTERVENCIQONES 2007} EMPRESA
COLECTIVAS -PIC- SOCIAL DEL '
2020, DERNADO DEL ESTADO
PROYECTC
"IMPLEMENTACION Il
FASE DEL PLAN DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS DEL
MUNICIPIO [3}3
CARTAGO, VALLE
DEPARTAMENTO | CONVENIOQ E£JECUCION POR PARTE | § Contratacidn | EMPRESA 892280033 | 2020
SUCRE INTERADMINISTRATIVO- | DEL HOSPITAL | 1,050,000,000 | Oirecta (Ley | SOCIAL DEL
Qoo2-2012 UNIVERSATARIO DE 1150 de | ESTADO
SINCELEJC DE  LAS 2007} HOSPITAL
ACTIVIDADES DEL PLAN UNIVERSITARIO
DE SALUD DE DE SINCELEJO
INTERVENGIONES

-

GCOLECTIVAS PIC EN
MUNICIPiOS DEL
DEPARTAMENTO DE
SUCRE

5. NECESIDAD DE REALIZAR LA CONTRATACION CON EL HOSPITAL
ISAIAS DUARTE CANCINO:

La ESE Hospital Isaias Duarte Cancine, es una Institucion del orden departamental
de derecho publico con localizacién en el municipio de Cali, que cuenta con una
capacidad técnica demostrada en administracion de proyectos de salud publica,
idénea para contratar con el Departamento la prestacion de ios servicios de salud
publica con cubrimiento universal de la poblacién del Departamento, bajo la
modalidad de contratacion directa, contemplada en ei articulo 2 numeral 4 literal c)
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015.

6. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:
Las empresas sociales del Estado, constituyen una categoria especial de entidad
publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas por ley o por las asambleas o concejos. La ley 1082 de 2015,
en su articulo 2.2.1.2144. en lo referente a Convenios o contratos

49

Nt



i GOBERNACION
" VALLE DEL CAUCA

AVvall
It?veencible

interadministrativos preceptia;” La modalidad de seleccion para Ia contratacmn
enire Entidades Estatales es la contratacion directa. .

El contrato a celebrarse es con una Empresa Social del Estado del orden
departamental y que hace parte de la red publica de prestadores de servicios de
salud del Departamento, por lo tanto, es dable celebrar contrato interadministrativo
de manera directa.

En el.Articulo 40. de la Resolucion 0295 por medio de la cual se modifica el articulo
14 de la Resolucion 518 de 2015, establece con respecto a la contratacion del plan
de salud publica de intervenciones colectivas departamental, distrital y municipal, lo
si‘guiente:

o i

“ L'as intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que tengan
Bapéacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el
articulo 15 de la presente resoluciéon y cumpliendo con la normatividad en materia
deé contratacion estatal, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la siguiente
priorizacion:

14.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPS
indigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y
operativa.

14.2. Cuando las instituciones prestadoras de servicios de salud publicas ubicadas
en el territorio no estén en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC, |a
entidad territorial podra contratadas con Empresas Sociales del Estado de
municipios vecinos o con aquellas que por su ubicacién geogréafica esten en mejor
capacidad de garantizar el acceso de la poblacién a dichas intervenciones.
14.3,.En el evento de que las Empresas Sociales del Estado del territorio o de
muhlc:lplos vecinos, no cuenten con la capacidad técnica y operativa, o no haya
presénma de estas en el territorio, la entidad territorial podra contratar las accidhés
del "Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con universidades,
b_rganlzamones no gubernamentales (ONG) instituciones prestadoras de servicios
de salud de naturaleza privada y otras entidades privadas cuyo objeto social esté
rélacionado con la prestacion de las acciones que se contraten y cumplan los
criterios definidos en el articulo 15 de la presente resolucion. En estos casos se
acydira a los parametros de seleccion previstos en la normativa vigente sobre [a
materia.

Paragrafo 1. La institucion que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no
podra subcontratadas; sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo que
permitan la ejecucion de las intervenciones, procedimientos, actividades vy
adquisicion de insumos, descritos en el anexo técnico que hace parte integral de la
presente resolucion.
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Paragrafo 2. Se podran realizar alianzas entre dos o mas municipios péra la
contratacién de intervenciones colectivas en el mamo de estrategias conjuntds dé
salud publica, que tengan un alcance regional o que permitan optimizar esfuerzos y
recursos”.

La ESE Hospital Departamental Psiquiatrico Universitario del Valle, cuenta con mas
de 2 afios de experiencia acreditada de ejecucion de actividades de Salud Pablica,
como se evidencia tanto en el andlisis de la demanda y de la oferta hace parte de
la Red Hospitalaria de Prestacion de Servicios del Departamento del Valle del
Cauca, con capacidad para ofrecer servicios de primer y segundo nivel de
complejidad, su ubicacién estratégica en la capital del departamento, facilita el
proceso de planificacion y ejecucion de actividades colectivas de Promocion vy
Mantenimiento de la Salud y de Gestion del Riesgo para que las mismas tengan
alcance a toda la poblacién del departamento, especialmente a aquellas que se
concentran en zonas de alta vulnerabilidad, asi como garantiza la articulacion
oportuna con la Entidad Territorial para garantizar la logistica necesaria para el

desarrollo de las actividades de asistencia técnica y rectoria en el marco del

fortalecimiento de la autoridad sanitaria en el nivel territorial.
7. CONCLUSIONES

.. 1. Se realiza contratacién directa con la ESE Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle, de acuerdo a lo dispuesto en Ila
Resolucion 0295 de 2023, teniendo en cuenta la capacidad técnica y
operativa de la institucion para el desarrollo de estas actividades.

2. Las actividades contratadas parten del Analisis de Situacién de Salud ASIS
2022 del Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento con lo
dispuesto en el Plan de Desarrollo del periodo de Gobierno 2020 — 2023
“VALLE INVENCIBLE", Plan Territorial de Salud y el Plan de Accién de Salud
2023.

3. Se pretende fortalecer las capacidades de salud publica de las Direcciones

Locales de Salud e impactar de manera positiva en los Determlnantes'

Sociales de la Salud eﬁewmo del Valle del Cauca.

8. PLAZO DE EJECUCIO

Ei plazo de ejecucidn del presente contrato seta hasta el 30 de diciembre de 2023,
contados a partir del incio de la ejecucion del cpntrato en secop l.

VO. BO. MARIA GRISTINA LESMES DUQUE

Secretaria Départamental de Salud
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