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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3396610 del 24 de enero de 2022. 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Andrés Felipe Briceño Rodríguez 
 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1.010.108.708 
 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo en el monitoreo y seguimiento de las 
atenciones empresariales, de conformidad con los procedimientos y lineamientos institucionales. 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

 
1. Apoyar el proceso de verificación y seguimiento de las solicitudes empresariales allegadas a 
través de la estrategia Unidades de Atención Integral al Empresario – UAIE, utilizando los 
diferentes sistemas de información disponibles para este fin. 

2. Atender las solicitudes empresariales y divulgar el portafolio de servicios institucional a las 
empresas regionales asignadas, así como apoyar las acciones requeridas para garantizar la 
gestión oportuna de las solicitudes y necesidades empresariales derivadas de la estrategia de 
relacionamiento empresarial. 

3. Apoyar los procesos de sensibilización enfocados en la promoción y divulgación de las 
estrategias institucionales que se lleven a cabo para empresarios, aprendices o centros de 
formación. 

4. Preparar los informes y estadísticas de gestión que le sean solicitados por la Coordinación. 

5. Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
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LUGAR DE EJECUCIÓN: Santiago de Cali – Sena Regional Valle 
 

BALANCE FINANCIERO 

 

Valor total del contrato $25.604.329 

Valor Ejecutado $21.018.379 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $2.281.460 

Saldo para liberar $0 

 
 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 11 meses y 1 día, contados a partir de la fecha de inicio del contrato sin 
exceder el 31 de diciembre 2022 

 
 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 31 de Enero de 2022 FECHA DE 

TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31 de Diciembre de 2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO: Once (11) meses 1 día (01) días. 
 
 

VALOR DEL CONTRATO: Veinticinco Millones Seiscientos Cuatro Mil Trescientos Veintinueve pesos 
($25.604.329) 

 
 

SUPERVISOR: Alejandra María Domínguez Zapata – Coordinadora Regional, Grupo de Relaciones 
Corporativas e Internacionales. 

 

 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 1130596651 
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI NO X 
 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

   

   

 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Participación en las reuniones convocadas por supervisión regional y jefes inmediatos, 
convocatorias realizadas por el Sena para capacitaciones, charlas y refuerzos con modalidad 
virtual y/o presencial. 

Apoyo en divulgación de eventos organizados por la regional con el fin de brindar apoyo y 
cercanía a los empresarios/aprendices. 

Respuesta a 20 Oficios Radicados por empresarios. 

Se estableció contacto telefónico con 750 empresas incluidas en la estrategia alcanzando el 
81% de la meta establecida, en el contacto con las empresas se comparte portafolio de 
servicios Sena y se resuelven inquietudes presentadas por las empresas en cuanto a la 
normatividad y/o procesos del Sena. De las 750 empresas atendidas en el transcurso del año se 
realizaron 160 actividades de Segunda Gestión en las cuales se encuentran solicitudes de 
servicios, aclaración de dudas en cuanto a procesos de presentación de planta de personal, 
normativa del contrato de aprendizaje, capacitaciones sobre el manejo del aplicativo Sena para 
la búsqueda de aprendices, entro otros servicios. 
Fuera de la estrategia se brinda orientación a un aproximado de 120 empresas registradas 
como voluntarias o empresas nuevas que son reguladas a las cuales se les brinda orientación 
en cuanto a la búsqueda de aprendices y/o alternativas de cumplimiento, beneficios de la 
contratación voluntaria de aprendices y servicios del Sena. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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SANCIONES: SI_ NO X 
 
 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO_ 
 
 

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE X BUENO REGULAR INSUFICIENTE   
 
 

Atentamente, 
 
 

 
 

Alejandra Maria Domínguez Zapata 
Supervisor(a) Contrato 3396610 de 2022 
Coordinadora Relaciones Corporativas e Internacionales. 

 
 

Andrés Felipe Briceño Rodríguez 
Contratista. 
Gestor Pyme relaciones corporativas e internacionales. 


