Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

SENA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Silva Gutierrez Andres Alberto

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS NoO. 91520859 PO M )| () BURANERD O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 91520859 D.M. 32

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DIA | 21 |MES | 07 |AN0 | 1983|
PAIS COLOMBIA

DEPTO SANTANDER

MUNICIPIO BUCARAMANGA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Circunvalar 25 # 147-295 TORRE 2 APTO 80 Apartamento Monticelo Torre 1

PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
MUNICIPIO FLORIDABLANCA
TELEFONO EMAIL andresigut@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 10 | ANO | 2001

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X UBLICA 07 2014
PREGRADO 10 X MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 07 2010 24130

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X
PORTUGUES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL X COLOMBIA
BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 24 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADAMINISTRATIVA CALLE 48 - 28 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL X COLOMBIA
BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 13 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ATENCION CIUDADANO A TERMINO FIJO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
LS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 07 | Afio | 2021 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 48 28 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
IMEBU X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 03 | Afio | 2021 Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 48 28 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 19 | Mes | 11 | Afio | 2020 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE CALLE 35 10 43
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

PORRAS TORRADO IMPORTACIONES S.A.S. x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2017 Dia | 22 | Mes | 04 | Afio | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE VENTAS Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0376346100 pia | o1 [ mes| o2 | ano| 2018 pia [ 30 [ mes|[ o6 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 23 37 63

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
63446100 Dia | 25 | Mes | 04 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUGOA CARRERA 23 37 63

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6346100 Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2016 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUGOA CARRERA 23 N 37 63

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6346100 pia | 19 | mes| o4 | ano| 2016 pia [ 18 [ mes|[ o8 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIEN CARRERA 23 N 37 63
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 22 | Mes | 08 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALADIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2013 Dia | 03 | Mes | 11 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 18 | Mes | 10 | Afio | 2012 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 26 | Mes | 04 | Afio | 2012 Dia | 25 | Mes | 08 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 29 | Mes | 09 | Afio | 2010 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA CALLE 35 10 43
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORREO ELECTRONICO

AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 7

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

__NO )_< ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bucaramanga, 29 de marzo de 2023

L4 v
FIRMA DEL SERVIDOR PMICO O CONTRATISTA
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Hosa Ines Baez Oviedo | Roles | Cerrar
Sesion

St 4 s

INICIO  / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

« Aprobacion -

Entidad para la que se aprueba: Usuario que aprueba:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Rosa Ines Baez Oviedo

Aprobar Cancelar

i"'_-"\l
©) @ PBX: (57+601) 739 56 56 FAX:

I]irém:iﬁn: Carrera 6 No 12 - 62. Bogota (57+601) 739 56 57 Linea gratuita nacional:
D.C. 018000-917770

Modalidad

[:.'J_. :]| Horario de atencion presencial
grupo de servicio al ciudadano: Lunes -
Viemes - 800 a.m - 500 p.m

WETE
Rosa Ines Baez Oviedo

Entidades Asociadas a Mi

Usuario

‘ SERVICIO NACIONA. .. v

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutonal

L = o

%, | www.funcionpublica.gov.co

soportesigep2@funcionpublica.gov.co
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Administracién Informacion Personal Contratos = Cargues Masivos = Entidades Lista de Reportes

[3J[@)[ad] [A] [eral
Fosa Ines Baez Elviedn| Roles | Cerrar
Sesion
VAT

INICIO  / Hoja de Vida - Personas [ Verificar y Aprobar Hoja de Vida

 Tarjeta de datos de activacion de la persona

Datos Bdsicos de ldentificacion

Andres Alberto Silva Gutierrez

Tipo de Documento: Cedula De Ciudadania
Fecha de Nacimiento: 21 de julio del 1983
andresigut@hotmail.com

Genero: Masculino

Nimero de ldentificacion: 91520859

Correo Electrénico Personal (Principal):

Soportes Vdrios

Tipo de soporie Detalle

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADAMIA-81 520858 |ﬂ

LIBRETAMILITAR 21520850 |+

10 43 K| <REQE > |

Verificado Acciones

Educacion Formal

_ = _ _ Vernficado Tarjeta Vernficado Ed.
Institucion Estado Estudio Fecha Fin fl
Prof Formal
UNINERSIDAD DE ESPECIALISTA EMN -,
FIN&LIZADD 2811172014 |:|

SANTANDER - LIDES GEREMCIA PUBLICA

UNIVERSIDAD

MEDICO VETERINARIO
COOPERATIVADE Shasonin FINALIZADO 19/10/2012 E| @
COLOMBIA i i

Sk DATO BASICA SECUNDARILA FIMALIZADD 23152008 |i|

m 1dE1

AcCciones

©O O

© e

©©

Experiencia Labordl

Dependencia o Fecha de Tiempo

Fecha Ingreso Venhcado

Area Terminacion laborado

INSTITUTO
MUMICIPAL DE
EMPLEOY D ANOS 4 MESES 21
IST ISTRAT! / 2 2 :
S COMTRATISTA ADAMINISTRATIVA 05/08/2022 24712/2022 = E|
EMPRESARIAL
BUCARAMANGA
INSTITUTC
MUMICIPAL DE
EMPLEQY ASESOR ATENCION 0 ANOS 6 MESES 0
ERMIND FLJ 01 7 :
i AR ATERMING FLIO 14/01/2022 130712022 i IE
EMPRESARIAL
BUCARAMANGA
INTITUTO
MUMICIPAL DE -
O ANOS 5 MESES 2
EMPLEG Y CONTRATISTA PI072021 27112:202 Hiie =
FOMENTO
EMPRESARIA
0 ANOS 4 MESES 3
IMEBU COMTRATISTA 03032021 O2OTI2024 : IE|
DiAS
ALCALDIA DE SECRETARIA DE 0ANOS 0 MESES 20
CONTRATISTA 111/2020 18/12/2020 :
BUCARAMANGA SALUD ¥ AMBIENTE DIAS @
PORRAS TORRADD .
e _ . . 2 ANOS 1 MESES 2
IMPORTACIONES ASESCOR DE VENTAS 150372017 22/0472048 S I£|

S.AE

Estimado Usuario

Los datos han sido registrados correctamente

Acciones

©

o

Usuario
Rosa Ines Baez Oviedo

Entidades Asociadas a Mi
Usuario

‘ SERVICIO NACIONA. .. v ‘

Otras Opciones

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutonal




Cédiga: F-GAT-8100-233 37-001

FORMATO Versién 00
CERTIFICACIONES CPS
. Pagna 1de 3 Numera
... B 7 4554
LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA

Que SILVA GUTIERREZ ANDRES ALBERTO, destfcadola) com i3 cidela de cudadania No 91520859 de BUCARAMANGA
prestida) sus servicos a la alca'dia de Becaramanga medante el (103) sigueniss) contrala(s) de prestacidn de senviccs

CPS No, 1151 DEL 21 ENERO D€ 2014 Cuyo Otmio ex

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON DESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRITO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 23ENERO DE 2014

TERMINACION CONTRATO: 22 AGOSTO DE 2014

FECHA LIQUIDACION: CONTRATO VIGENTE

VALOR TOTAL: TRECE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MWCTE ** 13,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 7 Mes{es)

CPS No 1058 AdGonal | DEL 28 OCTUBRE DE 201 Cyyo Otjet ea

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLOY OPORTUNIDADES ADSCRITO ALASECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 NOVIEMBERE DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 30 NOVIEMERE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICJEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: UN MILLON QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS 15298533
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/ICTE ***
DURACION DEL CONTRATO: 27 Dia(s)

CPS No 1058 DEL 28 FEBRERO  DE 2013 Cuyo Objese s e
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO, GESTION Y FORMULACION DE

ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRIT OALASECRETARIADE DESARROLLO SOCIALDEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 MARZO DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 03 NOVIEMBRE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
DURACION DEL CONTRATO: 8 Mes{es)

Adcona 1 RE 2012 T
e kit L APO0 A LA GRITION GESTION Y FORMULACION DE

RESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO,
ESTRATEGN PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR

13,600,000

Scanned by CamScanner
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RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

FECHA DE INICIO: 18 DICIEMBRE DE 2012

TERMINACION CONTRATO: 26 DICIEMBRE DE 2012

FECHA LIQUIDACION: 10 ENERO DE 2013

VALOR TOTAL: QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE *** 510,000
DURACION DEL CONTRATO: 9 Dia(s)

CPS No. 2223 DEL 18 OCTUBRE  DE 2012 Cuyo Objelo oy

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 18 OCTUBRE DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 17 DICIEMBRE DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 10ENERO DE2013
VALOR TOTAL: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE *** 3,400,000
DURACION DEL CONTRATO: 2 Mes(es)
CPS No. 882 DEL 26 ABRIL  DE 2012 Cuyo Objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA
LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA UMATA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 28ABRIL DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 25 AGOSTO DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 27 AGOSTO DE 2012
VALOR TOTAL: SEIS MILLONES DE PESOS WCTE *** £,000,000
DURACION DEL CONTRATO: 4 Mes(es)
CPS No, 3661 DEL 28 SEPTIEMBRE DE 2010 Cuyo Otjelo oy
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CORRESPONDIENTE AL MANEJO DE ARCHIVO Y
ATENCION DE LA COMUNIDAD DE LOS TRES CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
| EN EL PROGRAMA FOMENTO AL DESARROLLO RURAL Y LA ASISTENCIA TECNICA AGROPECUAR

| FECHA DE INICIO: 29 SEPTIEMBRE DE 2010

| TERMINACION CONTRATO: 28 DICIEMBRE DE 2010

| FECHA LIQUIDACION: 29 DICIEMBRE DE 2010

| VALOR TOTAL: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE *** 3,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 3 Mes(es)

[ I N T T,
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Se expide on Bucaramanga a los 11 JULID  DE 2014

Se adviers y anulan estampilas de la Caja de Previsiée Socal Municipal de Bucaramangs por of valr Oe Dee Jescs 3700
estampliias Pro Hospital por valor de dos mil pesos (S2000). estampils Pro Electficacdn por valr o =i seses 39200
Ordenanza 01205 y Decrato 00S/06 por valor de besc fesch{$30
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA

Que SILVA GUTIERREZ ANDRES ALBERTO, destfcadola) com i3 cidela de cudadania No 91520859 de BUCARAMANGA
prestida) sus servicos a la alca'dia de Becaramanga medante el (103) sigueniss) contrala(s) de prestacidn de senviccs

CPS No, 1151 DEL 21 ENERO D€ 2014 Cuyo Otmio ex

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON DESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRITO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 23ENERO DE 2014

TERMINACION CONTRATO: 22 AGOSTO DE 2014

FECHA LIQUIDACION: CONTRATO VIGENTE

VALOR TOTAL: TRECE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MWCTE ** 13,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 7 Mes{es)

CPS No 1058 AdGonal | DEL 28 OCTUBRE DE 201 Cyyo Otjet ea

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLOY OPORTUNIDADES ADSCRITO ALASECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 NOVIEMBERE DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 30 NOVIEMERE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICJEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: UN MILLON QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS 15298533
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/ICTE ***
DURACION DEL CONTRATO: 27 Dia(s)

CPS No 1058 DEL 28 FEBRERO  DE 2013 Cuyo Objese s e
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO, GESTION Y FORMULACION DE

ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRIT OALASECRETARIADE DESARROLLO SOCIALDEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 MARZO DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 03 NOVIEMBRE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
DURACION DEL CONTRATO: 8 Mes{es)

Adcona 1 RE 2012 T
e kit L APO0 A LA GRITION GESTION Y FORMULACION DE

RESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO,
ESTRATEGN PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR

13,600,000
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RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

FECHA DE INICIO: 18 DICIEMBRE DE 2012

TERMINACION CONTRATO: 26 DICIEMBRE DE 2012

FECHA LIQUIDACION: 10 ENERO DE 2013

VALOR TOTAL: QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE *** 510,000
DURACION DEL CONTRATO: 9 Dia(s)

CPS No. 2223 DEL 18 OCTUBRE  DE 2012 Cuyo Objelo oy

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 18 OCTUBRE DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 17 DICIEMBRE DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 10ENERO DE2013
VALOR TOTAL: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE *** 3,400,000
DURACION DEL CONTRATO: 2 Mes(es)
CPS No. 882 DEL 26 ABRIL  DE 2012 Cuyo Objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA
LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA UMATA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 28ABRIL DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 25 AGOSTO DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 27 AGOSTO DE 2012
VALOR TOTAL: SEIS MILLONES DE PESOS WCTE *** £,000,000
DURACION DEL CONTRATO: 4 Mes(es)
CPS No, 3661 DEL 28 SEPTIEMBRE DE 2010 Cuyo Otjelo oy
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CORRESPONDIENTE AL MANEJO DE ARCHIVO Y
ATENCION DE LA COMUNIDAD DE LOS TRES CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
| EN EL PROGRAMA FOMENTO AL DESARROLLO RURAL Y LA ASISTENCIA TECNICA AGROPECUAR

| FECHA DE INICIO: 29 SEPTIEMBRE DE 2010

| TERMINACION CONTRATO: 28 DICIEMBRE DE 2010

| FECHA LIQUIDACION: 29 DICIEMBRE DE 2010

| VALOR TOTAL: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE *** 3,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 3 Mes(es)
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Se expide on Bucaramanga a los 11 JULID  DE 2014

Se adviers y anulan estampilas de la Caja de Previsiée Socal Municipal de Bucaramangs por of valr Oe Dee Jescs 3700
estampliias Pro Hospital por valor de dos mil pesos (S2000). estampils Pro Electficacdn por valr o =i seses 39200
Ordenanza 01205 y Decrato 00S/06 por valor de besc fesch{$30
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA

Que SILVA GUTIERREZ ANDRES ALBERTO, destfcadola) com i3 cidela de cudadania No 91520859 de BUCARAMANGA
prestida) sus servicos a la alca'dia de Becaramanga medante el (103) sigueniss) contrala(s) de prestacidn de senviccs

CPS No, 1151 DEL 21 ENERO D€ 2014 Cuyo Otmio ex

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON DESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRITO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 23ENERO DE 2014

TERMINACION CONTRATO: 22 AGOSTO DE 2014

FECHA LIQUIDACION: CONTRATO VIGENTE

VALOR TOTAL: TRECE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MWCTE ** 13,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 7 Mes{es)

CPS No 1058 AdGonal | DEL 28 OCTUBRE DE 201 Cyyo Otjet ea

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLOY OPORTUNIDADES ADSCRITO ALASECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 NOVIEMBERE DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 30 NOVIEMERE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICJEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: UN MILLON QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS 15298533
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/ICTE ***
DURACION DEL CONTRATO: 27 Dia(s)

CPS No 1058 DEL 28 FEBRERO  DE 2013 Cuyo Objese s e
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO, GESTION Y FORMULACION DE

ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRIT OALASECRETARIADE DESARROLLO SOCIALDEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 MARZO DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 03 NOVIEMBRE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
DURACION DEL CONTRATO: 8 Mes{es)

Adcona 1 RE 2012 T
e kit L APO0 A LA GRITION GESTION Y FORMULACION DE

RESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO,
ESTRATEGN PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR

13,600,000
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RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

FECHA DE INICIO: 18 DICIEMBRE DE 2012

TERMINACION CONTRATO: 26 DICIEMBRE DE 2012

FECHA LIQUIDACION: 10 ENERO DE 2013

VALOR TOTAL: QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE *** 510,000
DURACION DEL CONTRATO: 9 Dia(s)

CPS No. 2223 DEL 18 OCTUBRE  DE 2012 Cuyo Objelo oy

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 18 OCTUBRE DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 17 DICIEMBRE DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 10ENERO DE2013
VALOR TOTAL: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE *** 3,400,000
DURACION DEL CONTRATO: 2 Mes(es)
CPS No. 882 DEL 26 ABRIL  DE 2012 Cuyo Objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA
LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA UMATA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 28ABRIL DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 25 AGOSTO DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 27 AGOSTO DE 2012
VALOR TOTAL: SEIS MILLONES DE PESOS WCTE *** £,000,000
DURACION DEL CONTRATO: 4 Mes(es)
CPS No, 3661 DEL 28 SEPTIEMBRE DE 2010 Cuyo Otjelo oy
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CORRESPONDIENTE AL MANEJO DE ARCHIVO Y
ATENCION DE LA COMUNIDAD DE LOS TRES CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
| EN EL PROGRAMA FOMENTO AL DESARROLLO RURAL Y LA ASISTENCIA TECNICA AGROPECUAR

| FECHA DE INICIO: 29 SEPTIEMBRE DE 2010

| TERMINACION CONTRATO: 28 DICIEMBRE DE 2010

| FECHA LIQUIDACION: 29 DICIEMBRE DE 2010

| VALOR TOTAL: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE *** 3,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 3 Mes(es)
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Se expide on Bucaramanga a los 11 JULID  DE 2014

Se adviers y anulan estampilas de la Caja de Previsiée Socal Municipal de Bucaramangs por of valr Oe Dee Jescs 3700
estampliias Pro Hospital por valor de dos mil pesos (S2000). estampils Pro Electficacdn por valr o =i seses 39200
Ordenanza 01205 y Decrato 00S/06 por valor de besc fesch{$30

Proyecld: OSCAR FERNANDO LOPEZ muznor
Revisd:  JAMES CANZALES /]~
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIFICA

Que SILVA GUTIERREZ ANDRES ALBERTO, destficadola) com I3 cidula de cudadania No $1500359 de BUCARAMANGA
presit(a) sus servicos a la alca'dla de Becaramanga medante el (163) Siguents(s) contrato(s) de prestacdn de serviccy

CPS No, 1151 DEL 29 ENERD D€ 2014 Cuyo Otmio ex:

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON DESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRITO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNITIPIU DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 23ENERO  DE 2014
TERMINACION CONTRATO: 22 AGOSTO DE 2014

FECHA LIQUIDACION: CONTRATO VIGENTE

VALOR TOTAL: TRECE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS WCTE *** 13,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 7 Mes(es)

CPS No 1058 AdGonal 1 DEL 28 OCTUBRE  DE 201 Cyyo Otjet ea

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLOY OPORTUNIDADES ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 NOVIEMBERE DE 2013

TERMINACION CONTRATO: 30 NOVIEMERE DE 2013

FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2013

VALOR TOTAL: UN MILLON QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS 1529829
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/ICTE ***

DURACION DEL CONTRATO: 27 Dia(s)

CPS No. 1058 DEL 28 FEBRERO  DE 2013 Cuyo Objese s c
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISENO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION , PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES
CONDESARROLLO Y OPORTUNIDADES ADSCRIT OALASECRETARIADE DESARROLLO SOCIAL DEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA DE INICIO: 04 MARZO DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 03 NOVIEMBRE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE **
DURACION DEL CONTRATO: 8 Mes{es)

1 DE 2012 o
CPS§ No. 2223 Adcions | DEL 2 DICIEMBRE Cuyo Otjeto MER0,0EMNY? lONog

AR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
’s:g:mus PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR

13.600.000
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RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

FECHA DE INICIO: 18 DICIEMBRE DE 2012

TERMINAC/ON CONTRATO: 26 DICIEMBRE DE 2012

FECHA LIQUIDACION: 10 ENERO DE 2013

VALOR TOTAL: QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE *** 510,000
DURACION DEL CONTRATO: 9 Dia{s)

CPS No. 2223 DEL 18 OCTUBRE DE 2012 Cuyo Objelo ex

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DISERO, GESTION Y FORMULACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION, PREVENCION Y ATENCION DE LOS JOVENES DEL SECTOR
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL SUBPROGRAMA JOVENES CON
DESARROLLO Y OPORTUNIDADES, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 18 OCTUBRE DE 2012

TERMINACION CONTRATO: 17 DICIEMBRE DE 2012

FECHA LIQUIDACION: 10ENERO DE 2013

VALOR TOTAL: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE *** 3,400,000
DURACION DEL CONTRATO: 2 Mes(es)

CPS No. B82 DEL 26 ABRIL.  DE 2012 Cuyo Objelo es:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA
LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA UMATA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

FECHA DE INICIO: 28 ABRIL DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 25 AGOSTO DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 27 AGOSTO DE 2012
VALOR TOTAL: SEIS MILLONES DE PESOS WCTE *** 6,000,000
DURACION DEL CONTRATO: 4 Mes(es)
CPS No. 3681 DEL 28 SEPTIEMBRE DE 2010 Cuyo Objeto oy
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CORRESPONDIENTE AL MANEJO DE ARCHIVO Y
ATENCION DE LA COMUNIDAD DE LOS TRES CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
| ENEL PROGRAMA FOMENTO AL DESARROLLO RURAL Y LA ASISTENCIA TECNICA AGROPECUAR

| FECHA DE INICIO: 29 SEPTIEMBRE DE 2010

| TERMINACION CONTRATO: 28 DICIEMBRE DE 2010

' FECHA LIQUIDACION: 29 DICIEMBRE DE 2010

| VALOR TOTAL: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE *** 3,300,000
DURACION DEL CONTRATO: 3 Mes(es)
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Se expide on Bucaramanga a los 11 JULID  DE 2014

Se adhere y anulan estampilas de |a Caja de Previsiée Sccal Municpal de Bucaramangs por of valr e Dee gescs 37900
estamplias Pro Hospiltal por valor de dos mil pesos (S2000). estampils Pro Electficacdn por valr oe =i seses 39200
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Bucaramanga, 17 de Agosto de 2016 Certificacion contractual COMB.

EL COORDINADOR DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
Nit: 890.201.573-0

Que el sefior(a) ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ , identificado(a) con cédula de ciu_da@ania o ni_t o
91520859, prestd y/o presta sus servicios en esta entidad a través de contratacion como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10297

Fecha de Inicio: 19 de Abril de 2016 al 18 de Agosto de 2016 Valor total: $14,000,000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN LA ASESORIA,
ASISTENCIA Y APOYO A ACTIVIDADES DEL PROYECTO ESTABLECIMIENTO CADENAS DE VALOR PARA EL
USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS DE LA BIODIVERSIDAD A CARGO DE LA
SUBDIRECCION SUGAR

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1-APOYAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL A LAS ACTIVIDAD AGROINDUSTRIALES Y
PRODUCCION SOSTENIBLE EN EL AEA DE JURISDICCION DE COMPETENCIA DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL. 2-PRESTAR ASISTENCIA TECNICA, SOCIAL,
AL SECTOR AGROINDUSTRIAL CON EL FIN DE MITIGAR LOS EFECTOS AMBIENTALES,
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES EN PROCESO DE FORMALIZACION PARA LA
PLANIFICACION DE LAS UNIDADES AGRICOLAS Y AGROINDUSTRIALES FAMILIARES EN EL
AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.3- APOYAR EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
DESARROLLO PRODUCTIVO COMO IMPLEMENTACION Y MANEJO DE SISTEMAS
SILVOPASTORILES ENMARCADOS DENTRO DE LOS PRINCIPIOS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
Y SOSTENIBILIDAD DE NUESTRO MEDIO AMBIENTE.4-PRESTAR APOYO EN LA ASESORIA A
LOS USUARIOS RESPECTO A TEMAS DE AGROINDUSTRIAS Y BIOCOMERCIO ADELANTADOS
POR LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL.5- APOYAR EL ANALISIS,
CONCEPTUALIZACION Y PROYECCION DE RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE
INGRESAN A LA ENTIDAD INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON LA COMPETENCIA DE
LA AUTORIDAD AMBIENTAL, CORRESPONDIENTES AL AREA DE TRABAJO QUE LE SEA
ASIGNADA.4- MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL
SISTEMA DE INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON
GESTION DOCUMENTAL, CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL -
SINCA, ENTRE OTRAS, ASI COMO LOS EXPEDIENTES FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA
COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DEL PROCESO DE GESTION
DOCUMENTAL Y CONFORME A LA LEGISLACION VIGENTE EN MATERIA DE
ARCHIVO.PARAGRAFO 1-: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A RENDIR INFORMES
MENSUALES (1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO RELACIONADO CON LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO. PARAGRAFO 2-: EL CONTRATISTA SE
OBLIGA A DISPONER CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS
(CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, TAPABOCAS, GUANTES, BOTAS) ASI
COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA,
GPS) PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO.PARAGRAFO 3-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A DAR ESTRICTO
CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LOS

Pag.1 de2

Scanned by CamScanner



FEDHTARRRA TR
unidos por el ambienle

"" CDMB

CGTH-744 |
Bucaramanga, 17 de Agosto de 2016 Certificacion contractual CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, con vigencia de tres meses a partir de la
fecha dg expedicion. -~

Yl

c\LCee ¢

COORDINAROR DEL GRUPO GESTION
EZEQUIKL SUAREZ VILLABONA

Lroyecté-Vibiana-Raecia Aparicio Ardila

L TALENTO HUMANO
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CGTH-1238

Bucaramanga, 29 de Diciembre de 2&_16 Certificacién contractual COMB.

EL COORDINADOR DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION
AUTONOMA

REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Que el sefior{a) ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania o nit
91520859, prestd y/o presta sus servicios en esta entidad a través de contratacién como se indica a
continuacidn:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10297
Fecha de inicio: 19 de Abril de 2016 al 18 de Agosto de 2016 Valor total: 14.000.000.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN LA ASESORIA,
ASISTENCIA Y APOYO A ACTIVIDADES DEL PROYECTO ESTABLECIMIENTO CADENAS DE VALOR PARA
EL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS DE LA BIODIVERSIDAD A CARGO DE LA
SUBDIRECCION SUGAR

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1-APOYAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL A LAS ACTIVIDAD
AGROINDUSTRIALES Y PRODUCCION SOSTENIBLE EN EL AEA DE JURISDICCION DE COMPETENCIA DE
LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL. 2-PRESTAR ASISTENCIA TECNICA, SOCIAL, AL
SECTOR AGROINDUSTRIAL CON EL FIN DE MITIGAR LOS EFECTOS AMBIENTALES, ORGANIZACIONES
DE PRODUCTORES EN PROCESO DE FORMALIZACION PARA LA PLANIFICACION DE LAS UNIDADES
AGRICOLAS Y AGROINDUSTRIALES FAMILIARES EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.3-
APOYAR EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO COMO IMPLEMENTACION Y
MANEJO DE SISTEMAS SILVOPASTORILES ENMARCADOS DENTRO DE LOS PRINCIPIOS DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y SOSTENIBILIDAD DE NUESTRO MEDIO AMBIENTE.4-PRESTAR APOYO
EN LA ASESORIA A LOS USUARIOS RESPECTO A TEMAS DE AGROINDUSTRIAS Y BIOCOMERCIO
ADELANTADOS POR LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL.S- APOYAR EL ANALISIS,
CONCEPTUALIZACION Y PROYECCION DE RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE
INGRESAN A LA ENTIDAD INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON LA COMPETENCIA DE LA
AUTORIDAD AMBIENTAL, CORRESPONDIENTES AL AREA DE TRABAJO QUE LE SEA ASIGNADA.4-
MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE
INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON GESTION DOCUMENTAL,
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CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL - SINCA, ENTRE OTRAS, ASI COMO LOS
EXPEDIENTES FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS
DIRECTRICES DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL Y CONFORME A LA LEGISLACION VIGENTE
EN MATERIA DE ARCHIVO.PARAGRAFO 1-: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A RENDIR INFORMES
MENSUALES (1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO RELACIONADO CON LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO. PARAGRAFO 2-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A
DISPONER CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS (CASCO DE SEGURIDAD,
LENTES DE PROTECCION, TAPABOCAS, GUANTES, BOTAS) AS[ COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS
(COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) PARA EL DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 3-: EL CONTRATISTA SE
OBLIGA CON LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE
GESTION DE CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO
EN SU GESTION Y ACTUACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES INTERESADAS.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10550

Fecha de inicio: 05 de Septiembre de 2016 al 19 de Diciembre de 2016 Valor total: 12.250.000.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES PROYECTO 7 DEL PAI ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL SECTOR PRODUCTIVO
DE LA JURISDICCION DE LA CDMB PARA LA IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS VERDES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.ALIMENTAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE
ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS
RELACIONADOS CON GESTION DOCUMENTAL, CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES
AMBIENTAL - SINCA EN CUANTO A LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES A PARTIR DE LA
INFORMACION OBTENIDA CON LA LINEA BASE DE PRODUCTORES, ASI COMO LOS EXPEDIENTES
FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DEL
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL. 2. REALIZAR LAS VISITAS TECNICAS PARA VERIFICACION DE
CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA AVALAR NEGOCIOS VERDES EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR
EL MADS A LAS INICIATIVAS QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LA JURISDICCION CDMB
CORRESPONDIENTES A MUNICIPIOS DEL GRUPO 2.3. APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL EVENTO DE
LANZAMIENTO DE LA VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES REGIONALES.4.REALIZAR ATENCION Y
PROYECCION DE RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE INGRESAN A LA ENTIDAD
INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON LA COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD AMBIENTAL,
CORRESPONDIENTES A LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL.PARAGRAFO 1: RENDIR
INFORMES MENSUALES (1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR RELACIONADO CON LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON
LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU
GESTION Y ACTUALIZACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EN LAS RELACIONES CON LA PARTE
INTERESADA.PARAGRAFO 3: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL ADECUADOS (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, GUANTES,
BOTAS) AS[ COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA
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FOTOGRAFICA, GPS), PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO. AS{ MISMO DEBE CONTAR CON UN MEDIO DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR A TIEMPO
CON LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DENTRO DEL AREA DE JURISDICCION DE LA COMB.

Esta constanfia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, con vigencia de tres (3)
meses § parfir de la fecha de expedici?‘m

€ \-C CCc¢

EZEQUIH. SUAREZ VILLABONA

..ﬂ:#m——
COORDINADOR DEL GRUPO GESTION ALENTO HUMANO

Proyecté: Vibiana Rocio Aparicio Ardila
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CORPORACION AUTONOMA REGICNAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESEI'A DE BUCARAMANGA

unidos por el ambiente

‘ ‘ CDMB

CGTH-1389

Bucaramanga, 19 de Diciembre de 2017 Certificacién contractual CDMB.
EL COORDINADOR DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Que ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania 91520859, prestd sus
servicios en esta entidad a través de contratacion como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10297
Fecha de inicio: 19 de Abril de 2016 al 18 de Agosto de 2016 Valor total: 14.000.000

_Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN LA ASESORIA,
ASISTENCIA Y APOYO A ACTIVIDADES DEL PROYECTO ESTABLECIMIENTO CADENAS DE VALOR PARA EL USO
Y APROVECHAMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS DE LA BIODIVERSIDAD A CARGO DE LA SUBDIRECCION SUGAR

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1-APOYAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL A LAS ACTIVIDAD
AGROINDUSTRIALES Y PRODUCCION SOSTENIBLE EN EL AEA DE JURISDICCION DE COMPETENCIA DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL. 2-PRESTAR ASISTENCIA TECNICA, SOCIAL, AL SECTOR
AGROINDUSTRIAL CON EL FIN DE MITIGAR LOS EFECTOS AMBIENTALES, ORGANIZACIONES DE
PRODUCTORES EN PROCESO DE FORMALIZACION PARA LA PLANIFICACION DE LAS UNIDADES AGRICOLAS Y
AGROINDUSTRIALES FAMILIARES EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.3- APOYAR EN PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO COMO IMPLEMENTACION Y MANEIO DE SISTEMAS
SILVOPASTORILES ENMARCADOS DENTRO DE LOS PRINCIPIOS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
SOSTENIBILIDAD DE NUESTRO MEDIO AMBIENTE.4-PRESTAR APOYO EN LA ASESORIA A LOS USUARIOS
RESPECTO A TEMAS DE AGROINDUSTRIAS Y BIOCOMERCIO ADELANTADOS POR LA SUBDIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL RURAL.5- APOYAR EL ANALISIS, CONCEPTUALIZACION Y PROYECCION DE RESPUESTA
OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE INGRESAN A LA ENTIDAD INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON
LA COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD AMBIENTAL, CORRESPONDIENTES AL AREA DE TRABAJO QUE LE SEA
ASIGNADA.4- MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE
INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON GESTION DOCUMENTAL,
CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL - SINCA, ENTRE OTRAS, ASI COMO LOS
EXPEDIENTES FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS
DIRECTRICES DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL Y CONFORME A LA LEGISLACION VIGENTE EN
MATERIA DE ARCHIVO.PARAGRAFO 1-: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A RENDIR INFORMES
MENSUALES {1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES

Cra. 23 # 37- 63 Bucaramanga, Santander / PBX: (57) 7 6346700 / Linea Gratuita (11 - 8000 - 917300
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PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO. PARAGRAFO 2-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DISPONER CON LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION,
TAPABOCAS, GUANTES, BOTAS) ASi COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL,
CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO.PARAGRAFO 3-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A
LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA
ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU GESTION Y ACTUACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD
ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES
INTERESADAS.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10550
Fecha de inicio: 05 de Septiembre de 2016 al 19 de Diciembre de 2016 Valor total: 12.250.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PROYECTO 7 DEL PA] ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE LA
JURISDICCION DE LA CDMB PARA LA IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS VERDES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. ALIMENTAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE
ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON
GESTION DOCUMENTAL, CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL - SINCA EN CUANTO A
LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES A PARTIR DE LA INFORMACION OBTENIDA CON LA LINEA BASE DE
PRODUCTORES, ASI COMO LOS EXPEDIENTES FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO
CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DEL PROCESQ DE GESTION DOCUMENTAL. 2. REALIZAR LAS
VISITAS TECNICAS PARA VERIFICACION DE CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA AVALAR NEGOCIOS VERDES EN
LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR EL MADS A LAS INICIATIVAS QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LA
JURISDICCION CDMB CORRESPONDIENTES A MUNICIPIOS DEL GRUPO 2.3. APOYAR LAS ACTIVIDADES
DEL EVENTO DE LANZAMIENTO DE LA VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES REGIONALES 4. REALIZAR
ATENCION Y PROYECCION DE RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE INGRESAN A LA ENTIDAD
INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON LA COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD AMBIENTAL,
CORRESPONDIENTES A LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL.PARAGRAFO 1: RENDIR
INFORMES MENSUALES (1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A DAR
ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LOS CUALES SE
ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU GESTION Y ACTUALIZACION, LOS
LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LAS RELACIONES CON LA PARTE INTERESADA.PARAGRAFO 3: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A
CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES
DE PROTECCION, GUANTES, BOTAS) AS| COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS {COMPUTADOR PERSONAL,
CAMARA FOTOGRAFICA, GPS), PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA ESECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO. ASi MISMO DEBE CONTAR CON UN MEDIO DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR A TIEMPO CON LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS DENTRO DEL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.



CORPORACION AUTONOMA, REGIONAL PARA LA
BUCARAMAN!

unidos por el ambienle
Contrato de Prestacion de Servicios No. 10894

( CDME

Fecha de inicio: 25 de Abril de 2017 al 15 de Diciembre de 2017 Valor total: 28.490.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS VERIFICANDO LOS 12 CRITERIOS DE
NV, ENMARCADOS EN EL PROYECTO 7 DEL PAl -ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL SECTOR
PRODUCTIVO PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS DE NV-

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1-VERIFICAR LA VIABILIDAD ECONOMICA, EL ENFOQUE DE CICLO DE VIDA DEL
BIEN Y SERVICIO, EL USO EFICIENTE Y SOSTENIBLE DE RECURSOS PARA LA PRODUCCION DEL BIEN O
SERVICIO DE LOS NEGOCIOS VERDES INSCRITOS EN LA VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES. 2-VERIFICAR LOS
CRITERIOS EXIGIDOS POR EL NIVEL 1 DEL PROGRAMA DE NEGOCIOS VERDES Y DILIGENCIAR LOS FORMATOS
PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE FiSICO Y DIGITAL DE CADA NEGOCIO VERDE.3- MANTENER
ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE INFORMACION CORPORATIVA -
SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADQOS CON GESTION DOCUMENTAL, CORRESPONDENCIA, QUEIAS Y
AFECTACIONES AMBIENTAL - SINCA, ENTRE OTRAS, ASI COMO LOS EXPEDIENTES HSICOS QUE SE MANEJAN
EN LA COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DEL PROCESQO DE GESTION
DOCUMENTAL Y CONFORME A LA LEGISLACION VIGENTE EN MATERIA DE ARCHIVO.PARAGRAFQ 1-: EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RENDIR INFORMES MENSUALES (1/MES) Y LOS DEMAS QUE LE SOLICITE
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO.
PARAGRAFO 2-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DISPONER CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
ADECUADOS DE ACUERDO A LAS VISITAS Y ACTIVIDADES QUE REALIZA; ASi COMO CON LOS EQUIPOS
NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) PARA EL DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 3-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA
CON LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU GESTION Y
ACTUACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO Y EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES INTERESADAS.PARAGRAFO 4. EL
CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A ASUMIR LOS COSTOS DE DESPLAZAMIENTO CUANDO SEA
NECESARIO SU DESPLAZAMIENTO DENTRO DEL AREA DE JURISDICION DE LA CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal.

/<

€ \ecacc

EZEQUIEL SURREZ VILLABONA.

Coordinador Gestion del Talento Humano
k/{-r_

Proyecto: Maria Camila Gomez R.
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CDMB

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

unidos por el ambiente

Bucaramanga, 30 de Julio de 2018 Certificacion contractual COMB.

EL COORDINADOR DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION
AUTONOMA

REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Que ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania o nit 91520859,

presté y/o presta sus servicios en esta entidad a través de contratacién como se indica a
continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10297

Fecha de inicio: 19 de Abril de 2016 al 18 de Agosto de 2016 Valor total: 14.000.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN LA ASESORIA,
ASISTENCIA Y APOYO A ACTIVIDADES DEL PROYECTO ESTABLECIMIENTO CADENAS DE VALOR PARA
EL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS DE LA BIODIVERSIDAD A CARGO DE LA
SUBDIRECCION SUGAR

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1-APOYAR ELSEGUIMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL A LAS ACTIVIDAD
AGROINDUSTRIALES Y PRODUCCION SOSTENIBLE EN EL AEA DE JURISDICCION DE COMPETENCIA DE
LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL. 2-PRESTAR ASISTENCIA TECNICA, SOCIAL, AL
SECTOR AGROINDUSTRIAL CON EL FIN DE MITIGAR LOS EFECTOS AMBIENTALES, ORGANIZACIONES
DE PRODUCTORES EN PROCESO DE FORMALIZACION PARA LA PLANIFICACION DE LAS UNIDADES
AGRICOLAS Y AGROINDUSTRIALES FAMILIARES EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.3-
APOYAR EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO COMO IMPLEMENTACION Y
MANEJO DE SISTEMAS SILVOPASTORILES ENMARCADOS DENTRO DE LOS PRINCIPIOS DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y SOSTENIBILIDAD DE NUESTRO MEDIO AMBIENTE.4-PRESTAR APOYO
EN LA ASESORIA A LOS USUARIOS RESPECTO A TEMAS DE AGROINDUSTRIAS Y BIOCOMERCIO
ADELANTADOS POR LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL.5- APOYAR EL ANALISIS,
CONCEPTUALIZACION Y PROYECCION DE RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE
INGRESAN A LA ENTIDAD INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON LA COMPETENCIA DE LA
AUTORIDAD AMBIENTAL, CORRESPONDIENTES AL AREA DE TRABAJO QUE LE SEA ASIGNADA.4-
MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE
INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON GESTION DOCUMENTAL,
CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL - SINCA, ENTRE OTRAS, ASI COMO LOS
EXPEDIENTES FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS
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ONFORME A LA LEGISLACION VIGENTE
PROMETE A RENDIR INFORMES
0 RELACIONADO CON LAS
CONTRATISTA SE OBLIGA A

DIRECTRICES DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL Y C
EN MATERIA DE ARCHIVO.PARAGRAFO 1-: EL CONTRATISTA SE COM
MENSUALES (1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR DEL CONTRAT
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO. PARAGRAFO 2-: EL
DISPONER CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS (CASCO DE SEGURIDAD,
LENTES DE PROTECCION, TAPABOCAS, GUANTES, BOTAS) AS| COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS
(COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS) PARA EL DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 3-: EL CONTRATISTA SE
OBLIGA CON LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE
GESTION DE CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO
EN SU GESTION Y ACTUACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES INTERESADAS.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10550
Fecha de inicio: 05 de Septiembre de 2016 al 19 de Diciembre de 2016 Valor total: 12.250.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES PROYECTO 7 DEL PAI ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL SECTOR PRODUCTIVO
DE LA JURISDICCION DE LA CDMB PARA LA IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS VERDES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. ALIMENTAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE
ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS
RELACIONADOS CON GESTION DOCUMENTAL, CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES
AMBIENTAL - SINCA EN CUANTO A LOS NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES A PARTIR DE LA
INFORMACION OBTENIDA CON LA LINEA BASE DE PRODUCTORES, ASI COMO LOS EXPEDIENTES
FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DEL
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL. 2. REALIZAR LAS VISITAS TECNICAS PARA VERIFICACION DE
CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA AVALAR NEGOCIOS VERDES EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR
EL MADS A LAS INICIATIVAS QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LA JURISDICCION CDMB
CORRESPONDIENTES A MUNICIPIOS DEL GRUPO 2.3. APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL EVENTO DE
LANZAMIENTO DE LA VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES REGIONALES.4.REALIZAR ATENCION Y
PROYECCION DE RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES QUE INGRESAN A LA ENTIDAD
INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONADAS CON LA COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD AMBIENTAL,
CORRESPONDIENTES A LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL RURAL.PARAGRAFO 1: RENDIR
INFORMES MENSUALES (1/MES) QUE SOLICITE EL SUPERVISOR RELACIONADO CON LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON
LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU
GESTION Y ACTUALIZACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EN LAS RELACIONES CON LA PARTE
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CDMB

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA, LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

unido: r el
DA.PAR%(?F?A FO 39’E'L°E‘<§NT

Contrato de Prestacion de Servicios No. 10894

Fecha de inicio: 25 de Abril de 2017 al 15 de Diciembre de 2017 Valor total: 28.490.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALE
CRITERIOS DE NV, ENMARCADOS EN EL PROYECTO
EL SECTOR PRODUCTIVO PARA LA IMPLEMENTACIO

S Y ESPECIALIZADOS VERIFICANDO LOS 12
7 DEL PAI -ARTICULACION INSTITUCIONAL CON
N DE LOS PROGRAMAS DE NV-

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1-VERIFICAR LA VIABILIDAD ECONOMICA, EL ENFOQUE DE CICLO DE
VIDA DEL BIEN Y SERVICIO, EL USO EFICIENTE Y SOSTENIBLE DE RECURSOS PARA LA PRODUCCION
DEL BIEN O SERVICIO DE LOS NEGOCIOS VERDES INSCRITOS EN LA VENTANILLA DE NEGOCIOS
VERDES. 2-VERIFICAR LOS CRITERIOS EXIGIDOS POR EL NIVEL 1 DEL PROGRAMA DE NEGOCIOS
VERDES Y DILIGENCIAR LOS FORMATOS PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE FiSICO Y DIGITAL
DE CADA NEGOCIO VERDE.3- MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN
EN EL SISTEMA DE INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON
GESTION DOCUMENTAL, CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL - SINCA, ENTRE
OTRAS, ASI COMO LOS EXPEDIENTES FISICOS QUE SE MANEJAN EN LA COORDINACION, DANDO
CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL Y CONFORME A LA
LEGISLACION VIGENTE EN MATERIA DE ARCHIVO.PARAGRAFO 1-: EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE A RENDIR INFORMES MENSUALES (1/MES) Y LOS DEMAS QUE LE SOLICITE EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE
CONTRATO. PARAGRAFO 2-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DISPONER CON LOS ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL ADECUADOS DE ACUERDO A LAS VISITAS Y ACTIVIDADES QUE REALIZA; ASI
COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS)
PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO.PARAGRAFO 3-: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA CDMB A DAR ESTRICTO
CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LOS CUALES SE
ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU GESTION Y ACTUACION, LOS
LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO Y EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES INTERESADAS.PARAGRAFO 4. EL CONTRATISTA SE
OBLIGA CON LA CDMB A ASUMIR LOS COSTOS DE DESPLAZAMIENTO CUANDO SEA NECESARIO SU
DESPLAZAMIENTO DENTRO DEL AREA DE JURISDICION DE LA CDMB.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 11381

Cra. 23 # 37- 63 Bucaramanga, Santander / PBX: (57) 7 6346100 / Linea Gratuita 01 - 8000 - 917300
E-mail: info@cdmb.gov.co / www.cdmb.gov.co

www.cdmb.gov.co [ "2 Sorecn [ SRS
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Fecha de inicio: 01 de Febrero de 2018 al 30 de Junio de 2018 Valor total: 18.500.000

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS EJECUTANDO LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO 7. DEL PAlI ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL SECTOR
PRODUCTIVO DE LA JURRISDICION DE LA CDMB PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS

DE NEGOCIOS VERDES REGIONALES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.IDENTIFICAR Y GESTION UNA ALIANZA PRODUCTIVA CON UNA
ASOCIACION DE PRODUCTORES LOCALES EN LA SUBCUENCA LEBRIJA MEDIO.2. PRESTAR
ASISTENCIA TECNICA A LA ALIANZA PRODUCTIVA IDENTIFICADA EN LA SUBCUENCA LEBRUA
MEDIO.3.VERIFICAR LOS 12 CRITERIOS PARA RECIBIR AVAL DE NEGOCIOS VERDES A LAS EMPRESAS
QUE SEAN ASIGNADAS POR LA SUPERVISOR (A) DEL PRESENTE CONTRATO4. ALIMENTAR Y
MANTENER ACTUALIZADOS LOS APLICATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL SISTEMA DE
INFORMACION CORPORATIVA - SIC, EN ESPECIAL LOS RELACIONADOS CON GESTION DOCUMENTAL,
EXPEDIENTES DE NEGOCIOS VERDES, CORRESPONDENCIA, QUEJAS Y AFECTACIONES AMBIENTAL -
SINCA 5.TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO REQUIERA SEAN
ATENDIDAS POR EL CONTRATISTA EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.PARAGRAFO 1: RENDIR
INFORMES MENSUALES (1/MES) Y LOS QUE SOLICITE EL SUPERVISOR RELACIONADO CON LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CONTRATO.PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON
LA CDMB A DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD EN LOS CUALES SE ENCUENTRA CERTIFICADA LA ENTIDAD, INCORPORANDO EN SU
GESTION Y ACTUALIZACION, LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EN LAS RELACIONES CON LAS PARTES INTERESADA.
PARAGRAFO 3: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL ADECUADOS (CASCO DE SEGURIDAD, LENTES DE PROTECCION, GUANTES, BOTAS) ASI
COMO CON LOS EQUIPOS NECESARIOS (COMPUTADOR PERSONAL, CAMARA FOTOGRAFICA, GPS),
PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO. ASI
MISMO DEBE CONTAR CON UN MEDIO DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR A TIEMPO CON LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS DENTRO DEL AREA DE JURISDICCION DE LA CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal.

) N

vk EuRaniks

EZEQUIEL SUAREZ VILLABONA
Coordinador\Gestion Del Talento Human

Proyecté: Maria Camila Gémez
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. PORRAS - TORRADO
IMPORTACIONES

El suscrito JOHN ANDERSON PORRAS QUINTERO, Representante Legal
de PORRAS TORRADO IMPORTACIONES S.A.S.

NIT: 901.054.150-7
CERTIFICA QUE

El sefior ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 91.520.859 de Bucaramanga, estuvo vinculado con la empresa
Porras Torrado Importaciones S.A.S. desde el 15/03/2017 hasta el 22/04/2019,
desempefiando el cargo de ASESOR DE VENTAS, dando a conocer y
vendiendo nuestro producto (suturas quirtrgicas) en las diferentes Clinicas
Veterinarias de la ciudad de Bogota D.C. y sus alrededores, devengando por
comision en ventas entre un 5% y 10%, quien se destacd por su comunicacion
eficaz, proactividad, empatia, confianza, planificacion y organizacién del
trabajo, paciencia e insistencia, logrando resultados positivos y cumpliendo con
las metas establecidas por la empresa.

Se expide a solicitud del interesado a los treinta (30) dias del mes de abril de
2019.

Cordialmente,

A
2L/ 1
- /( .:{a’(ﬂ
N ANDERSON PORRAS QUINTERO
.C No. 1.103.364.194 de Ocamonte (Sder)

R.L. Porras Torrado Importaciones S.A.S.

Nit 901.054.150-7

Celular: 313 271 06 91 - info@porrastorrado.com - porrastorrado@hotmail.com
Carrera 53 C No. 134-29 Int 6 Apto 602 Bogota D.C.



Cédigo: F=GU=1100-238,37<083
Versién: 3.0

ACTA DE TERMINACION /EJECUCION FINAL DEL
‘CONTRATO/ CONVENIO

~ raciones

: Fachai  DICIEMBRE=17-2020
Hﬁ:ﬁﬂmﬁhﬂ'&n PAginai 1 de 3
TR [T, 'DATOS. DEL ] CONTRATO W Huai 1 N e v ey ol Al
\ ~£§§§§giucxn fECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
L =TA No.
| FECHA DEL ACTA 19/12/2020
No. DE CONTRATO Y 1574 - 18/11/2020
R : -
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890,201,222-0
OBJETO ‘ “BRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  VETERINARIO EN LA
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE PARA APOYAR EL PROCESO DE
INSPECGION Y VIGILANCIA DE Z00NOSIS EN EL MUNICIPIO DE ’
BUCARAMANGA .
CONTRATISTA NOMBRE : ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ
C.C./NIT 91520859
REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE : ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ
@ CRER 91520859 /
ORDENADOR DEL GASTO NOMBRE NELSON HELI BALLESTEROS VERA
7 CARGO 2 Secretario (a) de Salud y Ambiente
CHC ] 91229945
SUPERVISOR NOMBRE : JESUS ARNOLDO TIBADUIZA ZARATE
C.C./NIT 13746475
VALOR DEL CONTRATO $ 4.000.000,00
| VALOR ADICIONADO $ 0,00
ANTICIPO O PAGO $ 0,00
ANTICIPADO 0,00 % . v
CDP NOUMERO : 3917
FECHA: 16/10/2020
CDP ADICIONAL NUMERO: No' Aplica
B FECHA: No Aplica
RP fa NOMERO : 5844
: FECHA: 19/11/2020
RP ADICIONAL ) NUMERO: No Aplica |
K FECHA: No Aplica
PLAZO DEL CONTRATO FECHA DE INICIO: 119/11/2020
c FECHA FIN: 18/12/2020
- [ NUEVA FECHA TERMINACION |No Aplica
'DURACION: UN MES, EN TODO CASO SIN SUPERAR EL
) : : 18 DE DICIEMBRE 2020.
| Tipo de' | Fecha Inicial
Suspensiones No Aplica
Aplica
‘ . , Prorrogas  No No Aplica No Aplica No Aplica
: v s Aplica y
MODIFICACIONES DEL | [Valor total del
CONTRATO / | | adicién |0 contrate
d = No No Aplica No Aplica W

No Aplica
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BRpE

~5J-1100-238,37-083 2

< . - Cédigo:
2 ACTA DE TERMINACION /EJECUCION FINAL DEL Taselsor a0
, p CONTRATO/ CONVENIO
Fecha: DICI{EMBRE-17-2020 5
aleiTAS, Pigina: 2 de 3
\
PERIODO DE COBRO DESDE: 01/12/2020
R HASTA: 18/12/2029
| VALOR A COBRAR $ 2.400.000,00 /
| ANTICIPO AMORTIZADO 0,00 % Valor a amortizar: $ 0,00
PERIODO DE FECHA DE Nro. PLANILLA INGRESO BASE DE
COTIZACION PAGO INTEGRADA COTIZACION
A 4 i
Diciembre ~ | 18/12/2020 / 9414070757 § 960.000,00/

PAGO DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD

ADMINISTRADORA DE
FONDO DE PBNSIONFS

ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES

SURA EDPS /

COLPENSIONES”

POSITIVA COMPANIAZDE

SEGUROS S5.A
VR PAGADO § 23.400,08

R— o — -.-.7
-

VR PAGADO §

153.600, 00

120.000 04

....n.._..-.u-.-“‘-»v—num—- it

la ciuvdad de Bucaramanga. sSe reunieron JESUS ARNOLDO TIBADUIZA ZARATE quien acta en
Nombre y representacidn del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA en calidad de Supervisor y por la otra
ANDRES ALBERTO 'SILVA GUTIERREZ quien actGa en nombre y representacién propia , con el £fin
de suscribir el acta ge ejecucidén final del Contrato.

Ll

ejecutado las actividades-estipulas en el Contrato de acuerdo a las-
técnicas y ‘a satisfaccién segin informe de cumplimiento de obligaciones

N

El Contratista ha
especificaciones

Contractuales.

32 El Suoeiﬁisor certifica que reviso elkinforme presentado pdr el Contratista respecto de
aCtividades y se encuentran ajustados a los términos contractuales y plazos previstos en el’

citado Contrato. s g ¢ [ »

<. El Contratista acredité el pago de la seguridad social integral efectuado mediante la

planilla relacionada

supervisor autoriza el pago de las actividades

Sk £l realizadas, de acuerdo con el
siguiente detalle: e T
- |Valor ejecutado en la presente acta: 2] $ 2.400.000,00
' — - - Y

Valor IVA: $ 0,00

Menos anoztxzacién dal anticipo / Menos pago

anticipado ] $ 0,00

= “', i =
Valor bruto ejecutado a pagar $ 2.400.000,00
} : B2 b (A A ey y
6. Se adhiere y anula estampilla (s): 2
.

$ 2.900,00
_$ 290,00 L

2502000442759
2502000442759

PRO-HOSPITAL
ORDENANZA 012

"
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l " E B u INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Institute Municipal da Emples y Embién:] 09/04/2021
Fomento Empresarial C(:dlgo I E-GPE-FO16
A ki CERTIFICACIONES Version: 02
GESTION DE PLANEACION .
ESTRATEGICA Pégina: | 1de 1
CERTIFICADO No 68

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA:

Que ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ identificado con cedula de ciudadania N° 91.520.859 de
Bucaramanga, se encontr vinculado al Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de
Bucaramanga - IMEBU suscribiendo los siguientes contratos:

CONTRATO N° 038 DE 2021
OBJETO CONTRACTUAL:

“PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA COORDINACION DE ACTIVIDADES
EN LA ZONA RURAL DE LA ESTRATEGIA COMUNITARIA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
REACTIVACION ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO
DE INVERSION "FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE
EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA®

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

- Realizar un plan de trabajo y/o cronograma para la inversion en la zona rural de Bucaramanga.

- Identificar las iniciativas y/o emprendimiento y/o proyectos rurales que puedan ser fortalecidos en la
zona urbana del municipio de Bucaramanga
Socializar y/o articular la oferta INSTITUCIONAL del IMEBU para que sean trasladados a la zona rural
Apoyar el establecimiento de alianzas para el desarrollo de estrategias de comercializacion social y
solidaria de productos hechos en la zona rural de la ciudad

- Realizar informes técnicos de la implementacion de la estrategia comunitaria en la zona rural
Apoyar la realizacion de los comités o mesas de trabajo en la zona rural a las cuales sea invitado 0
delegado

- Las demas que le sean asignadas en el cumplimiento de su objeto contractual.

FECHA DE INICIO: Tres (03) de marzo de 2021
FECHA DE TERMINACION: Dos (02) de julio de 2021

Se adhieren y anulan estampillas N° 2502100282510

Q L CCce C ¢
EZEQUIEL SUAREZ VILLABONA
Subdirector Adm vo y Financiero
(/

Proyects CPS 014 Katherine Pinzn W

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pégina web: www.Imebu.gov.co

Murscipie da Bucararangs

Escaneado con CamScanner



INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

I M E B U BUCARAMANGA

Pt Emision: | 16/04/2021
ASESORIA JURIDICA ACTA DE TERMINACION Y/O — @%,§§%1_5_ B
102 LIQUIDACION DE CONTRATO ersion:

GESTION JURIDICA Pagina: | 1 de 1

CONTRATO No 051-2021

CONTRATISTA SUPERVISCR

ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ EZEQUIEL SUAREZ VILLABONA
ANO DEL CONTRATO NUMERO DE CONTRATO

2021 051

“PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EN LA ZONA RURAL DE
LA ESTRATEGIA COMUNITARIA, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONCMICA DEL MUNICIPIO

ORJFTO: DE BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO DE
INVERSION  “FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE EMPLEABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE BUACARAMANGA”

RUBRO PRESUPUESTAL: B 2.3.2.02.Q2.009 Servicios para la Comunidad Sociales y Personales

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTTAL NUMERO 21-00197
FECHA Julio 08 de 2021
NUMERO 21-00264

REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA Julio 27 de 2021
NUMERO N/A

ESTAMPILLA PROCULTURA FECHA NIA

POLIZA. NIA

Clausula Séptima. Garantias. Por fratarse de una | NUMERO
contratacion directa la exigencia de {as garantias, no
es obligatoria y porque no representan ningun riesgo

para la Entidad, el Contratista se encuentra exento | FECHAS NIA
de constituir la Garantia Unica. Ari. 77 del Decreio
1510 de 2013
VALOR DEL CONTRATO | DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 17.500 000) M/CTE
TERMINO DE DURACION CINCO (05) MESES -
FECHA DE INICIO ) JULIO 28 DE 2021
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 27 DE 2021
VIR DEL CONTRATO $ 17.500.000
VIR CANCELADO $ 14.350.000
ggﬁ?gi%"o ECONOMICO DEL V/IR CUENTAS POR PAGAR  § 3.150.000
SUMAS IGUALES $ 17.500.000  $ 17.500.000

En Bucaramanga, a los veintinueve (_29 ) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte uno (2021), se reunieron en este
Despacho Ezequiel Suarez Villabona en su calidad de Supervisor, el Dr. Luis Gonzalo Gomez Guerrero en su calidad de
Director General y el contratista Andrés Alberto Silva Gutiérrez beneficiario del Contrato No.051 de 2021, con el fin de realizar
la terminacion del mencionado contrato.

Una vez verificado el cumplimiento del objeto contractual segin informe presentado y que fueron revisados los sopories de los
pagos de sus aportes de seguridad social correspondientes a los meses de Julio a Diciembre de 2021, en los cuales no
presento ninguna inconsistencia y una vez realizada la totalidad de los desembolsos, las partes se declaran a PAZ Y SALVO.

En constancia de lo anterior se firma la presente por quienes en ella intervinieron.

I \ 2
£ ALBERTAS
ANDRES ALBERT ILVA GUTIERREZ
C.C. 91.520.859 de Bucaramanga VILLABONA

Contratista r (E

—

LUIS GONZALO(GOMEEZ GUERRERO

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
ALCALDIA DE Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
BUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co



INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
' " E B u BUCARAMANGA N
et it do Cmte Emision: | 16/04/2021 [ 1,
_ Caédigo: | A-GJU-FO15
ASESORIA JURIDICA ACTA DE TERMINACION Y/O '9‘; -
102 LIQUIDACION DE CONTRATO ersion:
GESTION JURIDICA Péagina:
gina: | 1 de 1

CONTRATO No 029-2022

CONTRATISTA

ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ

SUPERVISOR

NIXON ARLEY ESTEBAN ARIZA
Subdirector Técaico

ANO DEL CONTRATO NUMERO D CONTRATO

2022 02 22
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESICNALES PARA APOYAR LOS
DIALOGOS CON LOS GRUPOS DE VALOR Y/O SECTORES PRIORIZADOS

OBJETO: UBICADOS EN LAS COMUNAS Y/O CORREGIMIENTOS DE
BUCARAMANGA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA COMUNITARIA
PARA LA REACTIVACION ECONOMICA.

RUBRO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009.03 Servicios para la comunidad, social y personales CDE.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTTAL NUMERO 22 0003¢
FECHA i1 ENERG DE 2027/

ISTRO PRESU NUMERD 22-0003Y ,

REG PURETAL FECHA i4 ENERC DE 20227
NUMERO N/A

ESTAMPILLA PROCULTURA FECHA N/A

POLIZA. N/A

Clausula Séptima. Garantias. Por tratarse de una | NUMERO

contratacién directa la exigencia de las garantias,

no es obligatoria y porque no representan ningun N/A

riesgo para la Entidad, el Contratista se encuentra | FECHAS

exenlo de constituir ia Garantia Unica. Arl 77 dei N/A

Decreto 1510 de 2013

VALOR DEL CONTRATO

{$22.050.000) M/CTE!

TERMINO DE DURACION

SEIS (06) MESES/

FECHA DE INICIO

14 de Enero de 2022 7/ =

FECHA DE TERMINACION

13 de Juliode 2022 '

DESARROLLO ECONOMICO DEL
CONTRATO

V/R DEL CONTRATO

V/R CANCELADO $ 20.457
V/R CUENTAS PORPAGAR § 1.592.500/ )
SUMAS IGUALES $ 22.050.600 / $ 22.050.000

50({ $ 22.050.000

/

[ (

En Bucaramanga, a los veintidés/(ZZ) dias del mes de Jufio del 2022, se reunieron en este Despacho NIXON

ARLEY ESTEBAN ARIZA en su calidad de Supervisor, el DR LUIS

NZALO GOMEZ GUERRERO en su calidad de

Director General y el contratista ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ ‘beneficiario del Contrato No. 029-2022; con el
fin de realizar la terminacion del mencionado contrato.

Una vez verificado el cumplimiento del objeto contractual segun informe presentadg y que f;gron revisados los soportes de los

pagos de sus aportes de seguridad social correspondientes a los meses de Enerd a Julio

2022, en los cuales no presentd

ninguna inconsistencia y una vez realizada la totalidad de los desembolsos, las partes se deciaran a FAZ Y SALVO.

En constancia de lo anterior se firma la presente por quienes en ella intervinieron.

[}
AN S ALBERT LVA G
C.C. 91.520.859 de ramanga
Contratista

ALCALDIA T
AUCARAMANGA
St 8 ol pebmmig

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co



. INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
' | M E B u BUCARAMANGA
l“ml:;:.::::?‘::::.f::’“ y EmISl()n 25/1 0,2022
Cédigo: | A-GJU-FO15
102 LIQUIDACION DE CONTRATO acie
GESTION JURIDICA Pagina: | 1 de 2
CONTRATO No 136
CONTRATISTA Y No CEDULA:
SUPERVISOR

ANDRES ALBERTO SILVA G
CEDULA: 91.520.859 ALEXANDRA GUERRERO MORA
ANO DEL CONTRATO NUMERO DE CONTRATO
2022 136

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS
DIALOGOS CON LOS GRUPOS DE VALOR Y/O SECTORES
PRIORIZADOS DE LAS COMUNAS Y/O CORREGIMIENTOS DE
BUCARAMANGA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA COMUNITARIA DE
REACTIVACION ECONOMICA - SOMOS LOCALES DE LOS CENTROS DE
DESARROLLO EMPRESARIAL CDE.

OBJETO:

NUMERO | 22-00265
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA 02 AGOSTO 2022
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO N/A
DEL ADICIONAL FECHA N/A

NUMERO | 22-00413
REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA 05 AGOSTO 2022
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL NUMERO | N/A
ADICIONAL FECHA N/A

. 2.3.2.02.02.009.03 Servicios para la comunidad, social y
RUBRO PRESUPUESTAL: personales COE.
N/A

POLIZAS NUMERO

FecHas | VA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO lh)dl/létl_lsll‘TF MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($17.150.000)
VALOR DEL ADICIONAL N/A
TERMINO DE DURACION INICIAL CUATRO (04) meses y VEINTE (20) dias
TERMINO DEL ADICIONAL N/A
FECHA DE INICIO 05 de agosto de 2022
FECHA DE INICIO DEL ADICIONAL N/A
FECHA DE TERMINACION 24 de Diciembre de 2022
FECHA DE TERMINACION DEL N/A
CONTRATO CON ADICIONAL

V/R DEL CONTRATO $17.150.000
DESARROLLO ECONOMICO DEL V/IR TOTAL PAGADO A LA FECHA $14.210.000
CONTRATO VIR A PAGAR EN ESTA CUENTA $2.940.000

SUMAS IGUALES $17.150.000

En Bucaramanga, a los (26) dias del mes de diciembre de dos mil veintidés (2022), se reunieron en este
Despacho ALEXANDRA GUERRERO MORA en su calidad de Supervisor (a), el Dr (a). LUIS GONZALO GOMEZ
GUERRERO en su calidad de Director (a) General segin decreto No. 0146 y posesion No. 0237 del 10 de
noviembre del 2021 de la Alcaldia de Bucaramanga y el contratista ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ
beneficiario del Contrato No. 136 de 2022, con el fin de realizar la terminacion y liquidacion del mismo.

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
o Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga
ALCALIMA D s _» .
BUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 ~ Pagina web: www.imebu.gov.co



INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

. l MEBU BUCARAMANGA

tnstituto Municipal de Empleo y Emisién: 25/10/2022

Femento Empresarial
Cédigo: | A-GJU-FO15

ASESORIA JURIDICA ACTA DE TERMINACION Y/O Version: 04
102 LIQUIDACION DE CONTRATO -

GESTION JURIDICA Pagina: | 2 de 2

Una vez verificado el cumplimiento del objeto contractual por el supervisor a través de los informes de actividades
presentados por el contratista con sus respectivos soportes de evidencia que reposan en los CD’S de la carpeta y
revisadas las planillas de pago a la seguridad social en los periodos de cotizacién: Agosto a diciembre de la
vigencia 2022, sin que se hallara ninguna inconsistencia, procedera a darse por terminado el presente contrato.
Realizado el pago correspondiente al periodo ejecutado, las partes se declaran a PAZ Y SALVO.

eyior se firma la presente por quienes en ella intervinieron. &
(5 ‘ '

Nduerhe
ALEXANDRA GUERRERO MORA
Supervisor(a)
—

LUIS GONZALO,GOMEZ GUERRERO
Director Geperal

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBY
« Caile 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga

ALCALDIA D

SUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 ~ Pagina web: www.imebu.gov.co



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)770

14837223125

001483722312 5

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 1 5 2 O 8 5 9 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 91520859 20010731
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 -8 Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
SILVA GUTIERREZ ANDRES ALBERTO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
MARGARITA GUTI ALMACENES /A
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
41. Direccion principal
CL 35 18 65 CC ROSEDAL LC 112 BRR CENTRO
42. Correo electrénico andresigut@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfono 1 312447 6 2 8 8|45 Teléfono 2 3158914963
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
[7500[[2016,022 4|7 490[|2701%,0272 4 4 77 2| | 2225 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
semml|2 20495 2] [NV N | [ ) L [ [ [ ] ]
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2022 -07-11/16:42: 17 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 28-03-2023 09:36:38PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

020) C

7212489984(8

Pagina 2 de

3 Hoja 2
14837223125

001483722312 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

915208529

6.DV
1

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

-

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

Composicion del Capital

municipai-y.descentralizados
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,?,-‘Q&??""‘S y prgapismas
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia
Constitucién, Registro y Ultima Reforma —
Documento 1. Constitucion 2. Refo?a
71. Clase 09
72. Nimero T 7/
73. Fecha AN NV
74. Nimero de notaria . . NN TN
75. Entidad de registro W )
76. Fecha de registro WZ 0. 0 2‘ 05 I N '
77. No. Matricula mercantil 0545176101
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipio 5_ ) X 85.
| —\
Vigencia
80. Desde N\ i N N
81. Hasta AN | X X
|

82. Nacional

%

83. Nacional publico %

84. Nacional privado %

Extranjero %

86. Extranjero publico %

87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

L.

90. Feciia cambic-de estado

91. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 28-03-2023 09:36:38PM



) | . /L\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
Pagina 3 de 3 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14837223125
(415)7707212489984(8020) 000001483722312 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 1 5 2 O 8 5 9 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci g 2 |Comercio al por menor de todo tipo de calzado y articulos de cuero\y Suced | 4 7 7-2

O]

162. Nombre del establecimiento

MI ZAPATERA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio —
Santander 6 8 | Bucaramanga 00 1

165. Direccién

CR27A 42 48 BRR SOTOMAYOR

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha ole Ja matiicula;merzantii
340617 _J20.160 22 4]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3167454681 2701 7,032 4]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

Establecimiento de comerci (o 2 Comercio al por menor de todo tipo de calzado y-articulos de cuero y suced | 47 7 2

162. Nombre del establecimiento

MARGARITA GUTI ALMACENES

163. Departamento 164. Ciudad/Municipic
Santander 6 8 Bucaramanga 001
2 165. Direccién —

CL 35 18 65 CC ROSEDAL LC 112 BRR\CENTRO
166. Numero de matricula mercantil AN | 167. Fecha de la matricula mercantil

45 17)82 SO\ [2020020 5|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

3124 4,76288 | ]
160. Tipo de establecimiento l 161-Actividad ecendmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 28-03-2023 09:36:38PM



SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 28/03/2023
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ANDRES ALBERTO SILVA
GUTIERREZ con Cédula de Ciudadania numero 91520859

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488413159317
Fecha de apertura 06/02/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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f/#-\] CONCEPTO DE COD: F-PS-06
\_.:ﬂsamn ocupacionai e.u. | APTITUD OCUPACIONAL Version: 5

1t 000, 101, 3042 Cddigo Prestador 6800103094 - B Marzo 8 de 2019

. - S

(EMPRESA CONTRATANTE INDEPENDIENTE N

EMPRESA EN MISION INDEPENDIENTE

TIPO CONSULTA: Ingreso FECHA: 29/03/2023

NOMBRE: ANDRES ALBERTO SILVA GUTIERREZ C.C: 91520859 EDAD: 39 afios

DIRECCION: CALLE 38 36-22 TELEFONO: 3124476282

CARGO: DINAMISADOR CAMPESINO CIUDAD: Bucaramanga

A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR. AUDIOMETRIA. OPTOMETRIA. PRUEBA PSICOTECNICA.

LABORATORIOS: X Andlisis de Orina-Cuadro Hematico-Glicemia-Perfil lipidico

OTROS ENFASIS MUSCULOESQUELETICO-EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ENFASIS CARDIOVASCULAR-PSICOLOGIA

EXAMEN DE INGRESO
CONCEPTO: Apto

CONDUCTA
OCUPACIONALES Control periodico ocupacional, Higiene Postural, Utilizacion de EPP,

SISTEMA VIGILANCIA Visual.

Incluir en programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prioritarios para el cargo definidos en la matriz de riesgos de la
empresa

PP: Programa de promocién y prevencion de la salud. Higiene oral semestral: Citologia cervicovaginal anual; Control de testiculo anual; Control de seno anual; Control de prostata anual

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
SE RECOMIENDA AUTOCUIDADO PERSONAL, SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, USO DE
TAPABOCAS OBLIGATORIO Y LAVADO DE MANOS PERMANENTE. SE LE INFORMA QUE EN CASO DE SINTOMAS COMO TOS
SECA, FIEBRE, MALESTAR GENERAL, CEFALEAS, DIFICULTAD RESPIRATORIA, ALERGIAS, COMUNICARSE CON SU RESPECTIVA
EPS O LINEAS DE EMERGENCIA- UTILIZAR ELEMENTOS DEPROTECCION PERSONAL

HE SIDO INFORMADO (A) DE LOS EXAMENES QUE VAN A REALIZARME Y DOY MI CONSENTIMIENTO PARA ELLO
CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD. TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

- M
Dr.avier CéCeres Biez
Salud Ocupacional
R.M. 02330 lic. 041
[ N O

JAVIER CACERES BAEZ - Esp. Salud Ocupacional - Firma del Trabajador C.C'91520859 ~~~ "~~~ "7~
R.M. 02330 - Licencia 04027

Verifique los datos escaneando el cédigo QR
Calle 52B #31-61, Teléfonos 310 253 3719 - Bucaramanga, Santander




