Const o stenceon con Caladasd

QQBS

construimos
el cambio

ISMAEL SILVA

ACUERDO No. 001 de 2021
(Marzo 31 de 2021)

“Por medio se cual se expide el nuevo Estatuto de Contratacién del Hospital Ismael Silva
Empresa social del Estado de Silvania y se deroga integramente los Acuerdos 011 del 30
de mayo de 2014 y 019 del 01 de diciembre de 2017"

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL ISMAEL SILVA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL MUNICIPIO DE SILVANIA — CUNDINAMARCA

En el ejercicio de las facultades legales, estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que el HOSPITAL ISMAEL SILVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE SILVANIA es una
entidad publica de caracter especial, descentralizada del orden municipal, dotada con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, la cual tiene como objeto
prestar servicios de salud dentro del marco del Sistema General de Seguridad Social
conforme las disposiciones contenidas en la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones
contenidas en la Ley 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de
1993 concordante con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994 y la Ley 1150 de 2007, las
Empresas Sociales del Estado en materia contractual se regiran por las normas del derecho
privado, pudiendo discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica contenido en las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007, y demas que las modifiquen.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establece que: “con el propésito de promover la
eficiencia y transparencia en la contratacion las Empresas Sociales del Estado podran
asociarse entre si, constituir cooperativas o utilizar sistemas de compras electronicas o
cualquier otro mecanismo que beneficie a las entidades con economias de escala, calidad,
oportunidad y eficiencia, respetando los principios de la actuacién administrativa y la
contratacion publica. Para lo anterior la Junta Directiva debera adoptar un estatuto de
contratacion de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion
Social".

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 209 establece que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamenta@
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los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad. e

‘Que se dispuso por parte del organo rector Junta Directiva del Hospital Ismael ‘Silva de
Silvania, la expedicion del Estatuto de Contratacion a través de los Acuérdos 011 dal 30 de
mayo de 2014y 019del 01 de diciembre de 201? los cuales cual establece los principios y
directrices para el desarrallo de los procesos contractuaies.

Que en blsqueda del mejoramiento continud de las actuaciones: administrativas
desarrolladas, s& oconsidera necesario realizar Jas modificaciones sustanciales vy
procedimentales al Estatuto de Coritratacion, por lo:quie se considera. mas favorable para la
entidad derogar el misme y aprobar un nuevo Estatuto de Contratac.lon, adecuado a los
parametros establecidos en ia Resolucion 5185 de 2013, de conformldad con los principios
de contratacién publica.-

Que la Junta Directiva de! Hospital Ismael Silva de Silvarnia en cumplimients de sus funciones
debe adoptar ¢l nuevo Estatute de Contratacién, a fin de garantizar la racionalidad en el uso
de- los recuisos, eficiencia en fa atencidn de sus responsabilidades y transparencia y
objetividad ef sus actuaciones contractuales.

Envirtud de lo anterior;
ACUERDA

__ capruLol |
‘OBJETO, FINES, REGIMEN Y CONTROL SOCIAL.

ARTICULO 1°, Objeto: Adéptese el Estatuto Interno de Contratacion para el Hospital Ismael
Silva Empresa social del Estado de Silvania, contenide en las disposiciones del presente
Acuerdo, las cuales constituyen el marco juridico de.la ESE en la gestion contractual.

ARTICULO 2° Régimen de Confratacion y Normas Aplicables: El régimen de
coniratacion del Hospital lsmael Silva Empresa social del Estado de Silvania es el régimen
privado contenido en las disposiciones que establecen los Cédigos Civil y de Comercio y
demas normas especiales sobre la materia, conforme &l numeral 6:del articulo 194 de Ia Léey
100 de 1993.

En los contratos que celebre Ja ESE; se podran estipular las cldusulas excepcionales
previstas en el articulo 14 numeral 2° del Estatuto General de Contratacidn de la
Administracion Piiblica contenido en las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 y demas que las
modifiguen, adicionen o:reformen.

La ESE en su gestion contractual debera aplicar los principios de fa funcién administrativa y
de sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades segin lo estipulado.
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por el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 y la Resolucidn 5185 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteceitn Social.

Toda contratacion que realice €l Hospital Ismael Silva Empresa Social del Estado de Silvania
se sujetard a las normas contempladas en el presente estatuto, con sometimiente a las
disposiciones que para cada una de ellas establece el Codigo Civil, &l Cédigo de Comercio
y demas noririativa vigente, e igualmente se tendran en cuenta los manuales, procesos y
procedimientos vigentes en el Hospital [smael Silva-Empresa social del Estado de Silvania.

PARAGRAFO PRIMERO.- En aquellos contratos en que se pacten clausulas excepcionales,
se tendr4 en cuenta lo previsto en | Estatuto General de la Contratacion de fa-Administracion
Plblica, Ley 80.de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios o las normas que
las dereguen, maodifiguen, sustituyan, o adicionen. '

ARTICULQ 3° Fines de la Contratacién: La actividad contractual del Hospital Ismael Silva
Empresa social del Estado de. Silvania, buscard el cumplimiento de los' objetives
institucionales, la continua y eficiente prestacién de los servicios de 'salud-a su cargo, asi
como la efectlwdad de los derechos e intereses-de los usuarios al adelantar las actuaciones
contractuales.

Los servidores publicos tendrén en consideracion, que. al celebrar contratos y con Ja
ejecuc:on de los mismos, |a E.S.E. busca el cumplimiento de los fines que le soninherentes,
la continua.y eficiente prestacion del servicio pliblico de saludy [a efectividad de los derechos
eintereses de'los administrados que.colaboran con ella en la consecucion de dichos fines.

ARTICULO 4°. Fuentes de Informacion: El Hospital Ismael Siiva Empresa social del Estado
de Silvania podra seleccionar a sus oferentes a través de cualguier medio de informacion,
tales como: lisiados, guias de proveedores, invitaciones verbales, por teléfono,
precalificacion de proponentes y clialquier-otra existente:en el mercado.

CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS

ARTICULO 5°. De los Principios que Rigen la Actividad Contractual del Hospital Ismael
Silva. Empresa Social del Estado de Silvania: En desarrolio de su actividad contractual la
ESE, aplicara: los-principios contenidos en fa-normatividad aplicable al régimen especial, en
particular:

a) Del Principio del Debido Proceso. En virtud de este principio, las actuaciones
contractuales del Hospital lsmael Silva Empresa social del Estado de Silvania se
adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento v compatencia
establecidas en la Constitucion y la ley, con plena garantia de l0s derechos ‘d;%
fepresentacion, defensa y. contradiccion. \a
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b)

d)

Del Principio de- Igua!dad En virtud de este principio, el Hospital Ismael Silva

Empresa social del Estado de Silvania dara el mismo trato ¥ proteccion-a‘las personas

& instituciones que intervengan en el proceso de contratacion que realice, sin perjuicio

de las acciones afirmativas fundadas en el articulo 13 de ta Constitucién F'ohttca.

garantizando la seleccion objetiva de] ofrecimiento mas favorable & |a entidad yalos
fines que ella busca.

Del Principio-de Imparcialidad. En virtud de este principio, &l proceso de contratacion

se debera realizar teniendo en cuenta que (a finalidad de-fos procedimientos consiste:
en asegurar y garantizar los derechos de todas las.personas sin discriminacion alguna
y sin tener en corisideracion factores de afecto o dé. intérés y, en general, cualquier

clase de motivacién subjefiva.

Del Principio de Buena Fe. En vitud de este principio, se presumird el
comportamiento leal y fiel de oferentes, contratantes y contratistas en el ejércicio de-

sus competenicias, derechos y deberes.

e) Del Principio de Moralidad. En virtud de-este principio, en el proceso de contratacion,

)

h)

1)

todas las personas estan obligadas: a actuar con rectitud, lealtad: y honestidad.

Del Principio de Participacién. En virtud de este principio, la ESE Social del Estado
promoverd y atenderd las iniciativas de fos ciudadanos, organizaciones y
comunidades encamiradas a intervenir en los.procesos de deliberacion, formulacion,
gjecucion, control y evaluacion de ia geéstion plblica en el proceso-de contratacion.

Del Principio de Responsabll:dad En virtud de aste prmclplo la ESE y sus agentes
asumiran las consecuencias por sus decisiones, -omisiones o extralimitacion de
funciones.en &l proceso de contratacion, de acuerdo con la Constitucién, las leyes y
los reglamentos.

Del Principio .de Transparencia, En virtud de este principio, el proceso de
corntratacion es de dominio ptiblico, por consiguiente, toda persona puede conocer las
actuaciones de fa administracion, salvo reserva legal.

Del Principio de Publicidad. En virtud de este principio, se darana conocer al pablico

y alos interesados, en forma sistemdtica y permanente; sin-que medie peticion alguna,
las- actuaciones en &l procesc de contratacin, medlante tas comunicaciones,

‘notificaciones y publicaciones’ que ordene |a ley; incluyendo €l enpléo de:tecnologias

que-permitan difundir de:manera masiva tal informacién.

Del Principio. de Coordinacién. En vittud de -este principio, las autoridades

concertaran sus actividades con fas. de otras instancias estatales-cuando su gestién
contractual lo requiera, en el cumplimiento de sus cometidos v en el reconocimierito
de 5us deréchos a los particulares.
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k)

h

Del Principio de Eficacia. En virtud de este principio; el Hospital Ismael Silva

Empresa social del Estado de Silvahia buscara que el proceso de contratacion logre
sufinalidad y, para el efecto, removera Jos obstaculos puramente formmales; se evitaran
decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos 'y se sanearan de acuerdo con las fiormas
las irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de |la-efectividad del
derecho material.

Del Principio de Economia. En virtud de este principio, el Hospital Ismael Silva
Empresa social del Estado de:Silvania debera proceder con austeridad y eficienciaen
el proceso de contratacisn y optimizar el usc del tiempo y de los demas recursos,
procurando el mas alto nivel de calidad- en las actuaciones y la proteccion de las
derechos de las parsonas.

m) Del Principio de Celeridad. En virtud de este principio, ef Haspital lsmael Silva:

Empresa social del Estado de Silvania impulsara oficicsamente-los procedimientos
contractuales e incentivara el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, a efectos de que fos procedimientos se adelanten con diligencia,
dentro de [os terminos legales y sin dilaciones injustificadas.

Del Principio de Planeacidn. En virtud de este: prmc:plo @l Hospital Ismasl Silva

Empresa social del Estado de Silvania debe hacer durante la etapa de- planeacion el

analisis de la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
riesgo del objeto a contratar, El Hospital Ismael Silva Empresa social del Estado de

Silvania debe dejar constanciade este:analisis en los documentos del procese.

CAPITULO il
DE LA COMPETENCIA, CAPACIDAD PARA CONTRATAR, REGIMEN DE

INHABILIDADES E !NCQMPATIB!LIDADES Y GENERALIDADES DEL PROCESO DE

CONTRATACION

ARTICULO &°. Competencia para Contratar. La competencia para ordenar Y dirigir el
proceso de contratacion, seleccionar contratistas y celebrar contratos, corresponde de:
manera exclusiva al Gerente del Hospﬁa[ Ismael Silva Empresa social dei Estado de Silvania
como ordenador del gasto y representante legal, quien podra delegardicha facuitad, total o
parcialmente, a través del acto motivado, con sujecién a las cuantias sefialadas por-ia Junta
Directiva del Hospital Ismael Silva Empresa Social del Estado de Silvania y desconcentrar [a
realizacion de todos los actos relacionados con los mismos, con base én las disposiciones
constitucionales y legales vigentes-en materia de delegacmn

PARAGRAFO. - Dentro de !as competencias para contratar del representante legal de!
Hospital Ismae] Silva Empresa social del Estado de Silvania, se facultara principaimente a:

a)

Aprobar el plan anual de adquisiciones del Hospital Ismael Silva Empresa social, del
Estado de Silvania -

Pagina 5 de 25
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b) Aprobar estudios de conveniencia y oportunidad, en donde se justificaran [as
necesidades de contratacion del Hospital Ismael Silva Emipresa social del Estado de
Silvania

¢} Definir pollttcas para el proceso de compras y contratacidn, garantlzando los:

- principios que rigen 1a contratacion publica.

d) Dar apertura a los procesos de contratacion que asi lo requieran de conformidad con
&l presente estatuto.

) La suscripcion de contratos; prorrogas, modificaciores _y-‘-'d'em‘és actos que expida a
los mismos en la ejecucion de la actividad contractual. -

f) Laterminacion del contrato; bilateral, unilateral, anticipada.

'd) Adelantar las actuaciones administrativas tendientes a imposicion de multas,
caducidad, incumplimiento 'y declaratoria’ de sinigstros. asociados a la gjecucion’
‘contractual

R) Suscribir la liquidacion contractual; bilateral o uniiateral

i} Declarar desiertos los procesos de seleccion-cuando rio sea posible ta escogencia:
objetiva del contratista por cualquier circunstancia

) Declarar la urgencia manifiesta, cuando ia situacion lo amerite

k) Desigriar al supervisor o interventor de cada contrato

) Las demés funciones inherentes al cargo-asociadas con la actividad contractual.

Paragrafo 1: En el evento de la declaratoria de desierta de un proceso independientemente
de su modalidad, €l representante legal del Hospzta! Ismael Silva Empresa social del Estado
de Silvania, podré contratar directamente;

ARTICULO 7° Existencia, Representacion Legal y Capacidad para Contratar. Podran
celebrar contratos con él Hospital Ismael Silva Empresa social del Estade de Silvania, todas
las personas naturales o juridicas consideradas legalmente capaces por las normas.
vigentes, que no se encuentren incursos en causales de inhabilidad; incompatibilidad,
prohibicion o-conflicto de intereses establecidas en la constitucion o en 1a-ley, asi como los
consoreios y uniones temporales.

Las personas naturales o juridicas y aquellas que conformaren los consorcios y uniones
temporales, deberan acreditar ante el Hospital Ismael Silva Empresa social del Estado de
Sitvania su existencia, representacion legal y capacidad para contratar.

Los certificados de existencia Y representac:lon legal que presenien los proponentes con sus:
ofertas, o los confratistas como requisito previo para la ejecucion del contrato, no: podran
haber sido expédidos:con una.artelacion superior a tres (3) meses coritados desde |a fecha
de presentacion de las o perfeccionamiénto del contrato, seglin sea el caso.

ARTICULO 8°. De las Inhabilidades ¢ Incompatibilidades: No podran celebrar contratos

con el Hospital [smael Silva Empresa social del Estado de Silvania ni por si o por interpuesta
persona, quihes que se encuentren incursos en alguna causal de inhabilidad,
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incompatibilidad, prohibicion 6 conflicto de intereses contempladas en la Constitucién 6 en
la ley:

ARTICULO9°, Certificado de Disponibilidad Presupuestal: Fl Area de Presupuesto del
Hospita! Ismae! Silva Empresa social del Estade de Silvania o quien haga sus veces
certificara por escrito, para cada contraio a celebrarse, la existencia de disponibilidad
presupuestal en la respectiva vigencia i fiscal. Cuando la contratacion requiera recursos.que
afecten vigencias fiscales futuras, se aplicaran las normas previstas en-la Ley Orgamca de.
Presupuesto vy sus decretos reglamentarios.

CAPITULO IV
DE LOS ACTOS Y CGNTRATOS QUE REQUIEREN AUTOR!ZAC!ON PREVIA DE LA
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULQO 10° De ios Actos y Contratos que Requieren. Autorizacion Previa de la Junfa.
Directiva. Requieren la :autorizacion previa de la- Junta Directiva del Hospital Ismael Silva
Empresa Social del Estado de Silvania, los siguientes attos y contratos, cualquiera gue sea’
su cuantia:

a) Para cualquier proceso de seleccidn, cuando.su monto supere €l egiijvalente a mil
(1000) salarios minimos legales mensuales vigentes.

b) Lasoperaciones . qie impliquen la enajenacion de: bienes inmuebles de: propiedad del
Hospital lsmaei Silva' Empresa Social del Estado de Silvania,

¢) La constitucion de empréstitos,

d) La participacion del Hospital [smael Silva Empresa social del Estado de Silvania en
contratos de sociedad, alianzas estratégicas.o cualquier otra forma de asociacion;

e) Los contratos de concesién de servicios de salud.

| CAPITULO V
DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y DEL COMITE DE COMPRAS Y
CONTRATOS

ARTICULO 11°. Plan Anual de Adquisiciones. Para cada vigencia fiscal ¢l Gerente
someterd:a aprobacion. de la Junta Directiva el Plan Anual de Adquisiciones que podra
actualizar de acuerdo con sus necesidades o récursos, que contendrd la lista de biénes,
servicios y obras que pretenda adquifir durante el afio, de acuerdo a las necesidades de)
Hospital-1smae Silva Empresa Social de} Estado ‘de Silvania, relacionadas con los objetivos
y metas a desarrollar y dé acuerdo a los recursos con que cuenta. El plan anual y sus.
madificaciones; débera ser publicado en su pagina WEB y en el sistema electronico de
‘contratacién plblica SECOP.

PARAGRAFO PRIMERO.- Las compras de bienes y setvicios no contemplados en el plan
anual de adquisiciones, consideradas como compras urgentes e imprescindibles, }'e\één
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sufragadas por medio de las cajas menores del Hospital [smael Silva Empresa: sacial del
Estado de Silvania. :

PARAGRAFO SEGUNDO,- Noobligatoriedad de: adquirir los bienes, obras y servicios
contenidos en el Plan Anual de Adquisiciones. Plan Anual de Adquisiciones no obiiga al
Hospital Ismael Silva Empresa social del Estado de Silvania a efectuar los procesos de
adquisicion gue &n & se enumeran; :

PARAGRAFO TERCERO.- Requisitos de! Plan Anual de Adquisiciones. £l Plan Anual
de Adquisiciones debera tener los requisitos que exija la normativa aplicable:

PARAGRAFO CUARTO.- Actualizacioh del Plan Ariual de Adqumlclones El Hospital
Ismagel Silva Empresa Social del Estado de Silvania podra actualizar cuando considare
conveniente el Plan Anual de Adquisiciones, especialmente cuando (i) haya ajustes en los
cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccién, origen de recursos; (i) para
incluir nuevas: obras, bienes ylo servicios; (iii) ‘excluir obras, bienes y/o servicios: o (iv)
modificar el presupiiesto anual de adqwsmones

ARTICULO 12°. Comité de Compras y Contratacion: El Hospital Ismael Silva Empresa
Social de! Estado de Silvania contara con un Comité de Compras v Contratacion, que seré
una instancia asesora conformada segun 0 establecido en este capitulo y tiene la
responsabihdad de estudiar, evaluar las ofertas: y realizar las recomendaciones pertinentes,
de acuerdo con los términos. de condiciones de los procesos de convocatoria piblica y
subasta inversa, atendiendo el interés de la entidad, centemplando los principios
fundamentales de la contratacion administrativa, coma son la eficiencia, -eficacia y
efectividad.

Cor’nb résuitado de f'os estudms y comparacmnes que reallce el 'Com{te se emitlré una

.

-Socnai del Estado de Silvania co_n .d_es_tlno al _Ord_e_nador _del Gasto _debtdame_nt_e su_st_en!rada_
y sopoertada,

PARAGRAFO PRIMERO.- Cormesponde al Gerente mediante Acto Administrativo
regiamentar el funcionamiento y conformacion del Comité.

CAPITULO VI
DEL PROCESO'DE CONTRATACION

ARTICULO 13°. Proceso de Contratacién: Es el conjunto de actos y actividades, y su
secuencia, adelantadas por la ESE. E| proceso de contratacion comprende las siguientes

fases:

1. Precontractual
a) Planeacién,
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b) Seleccion,
2. Contractual
¢) Corntratacion,
d) Ejecucion y Control
3. Poscontractual
e) Liquidacion y Obligaciones Posteriores.

CAPITULO VI
FASE DE PLANEACION:DEL PROCESO DE CONTRATACION

ARTICULO 14° Planeacion y Control de [a Contratacidén: La contratacién debera
orientarse con criterio corporativo y ebedecer a una adecuada planeacion que contémple'la:
sficiente utilizacion de los recursos, el debido control de los inventatios y ef aseguramiento
de la:calidad. -

Para el cumplimiento .de los:objetives: de la contratacion, esta debe ser el resultado de un
-andlisis que determine su riecesidad y conveniencia; .y se deberan tomar las medidas
tendientes a- su cabal ejecucién, a. evitar 'su paralrzacmn yala obtencién de los fines
propuestos.

ARTICULO 15° Documentos Previos a la- Imc;at:lén del Proceso de Contratacion: De
acuerdo con la naturaleza del contrato a celebrar, s& elaboraran, con la debida antelacion a
la iniciacién del procedimiento de seleccion, los documentos que para cada caso se
consideren necesarios, tales como: Estudios, disefios; planos, proyecios, solicitudes de-
‘cotizacion, pliegos ¢ estudios previos '

ARTICULO 16°. Fase de Planeacion: Comprende, entre ofras, las siguientes actividades:

1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son ei soporte
para tramitar los procesos de contrataclon del Hospital Ismael Silva Empresa Social del
Estado de Silvania, [os cuales: deberan contener los siguientes elementos, ademas de los
especiales para cada modalidad de seleccién:

a3} La descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacién.

b} -Objeto a contratar con sus. especrftcac;ones las autorizaciones, permisos y
licencias requeridos para su ejecucion, y cuando e} contrato incluye -disefio y
construceion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

¢} la modalidad de seleccién dél contratista y su justlfzcacxon incluyendo los
fundameritos juridicos.

d) Elvalorestimado del contrato y la justificacion del mismo.

e) Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, enel casogue se requrera

) El andlisis de riesgo y la forma de mitigario.

g) Las garantias exigidas en el proceso de contratacién. J
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2. Términos de condiciones. En los. casos de convocatoria publica: siempre-se requerits
la elaboracion de los estudios previos, para lo cual se deberd tener en cuenta:

a) La descripcién técnica, detallada y completa del bien -0.servicio objeto del
contrato.

b) Justificacion de la modalidad

¢) Los criterios de seleccion, los cuales ‘deben ser claros y completos, que ne
induzcan a-error ‘a los oferentes o impidan su participacion, y aseguren una
seleccién objetiva. '

d) Las-condiciones de.costo y/o calidad que el Hospital Ismael Silva Empresa-social
del Estado de Silvania tendra en cuenta para la seleceion objetiva, de acuerdo
cort la modalidad de seleccion del contratista.

-e) Las reglas aplicables a la presentac:on de las ofertas y su evaluacmn indicando
fos requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los mismos, lamanera
como se evaluaran y ponderaran y las reglas de- desempate asi'como las reglas
para la acijudlcacmn del contrato.

f) Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que [a
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesariog para la.comparacion de propuestas,
no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos:.

g) El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si
hay lugar a la -entreiga de - antlmpe y si hubiere, indicar su valor, e cual debe
tener en.cuenta los rendimientos que éste pueda generar..

n) El certificado-de disponibilidad presupuestal.

i) Los riesgos asociados al contrato, la forma de mﬂ:gar!os y la asignacion del
riesgo entre las partes coniratantes. :

i} Las garantias exigidas en el proceso de contratacion v sus condlczones

K) La supervision y/o de'la interventoria del contrato,

I} El crenograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las
actividades propias del proceso de contratacion

mjLugar fisico o electranico en donde se pueden consultar los términos de
referencia o condiciones, estudios y documentos previos.

-n) Ellugar donde se-debe hacer [a entrega de ias propuestas. _

'0) La aplicaciéri o no de las clausulas- excepcionales previstas en el Estatuto
General de coniratacion. de la Administracion Publica.

p} Los demds asunios gue se consideren pertinentes de acuerde con la modalidad
de seleccion.

PARAGRAFO PRIMERO- De todo proceso contractual se formara un expediente foliado que

contendra ios diferentes documentos que se generen.durante e/ proceso en cada una de las
etapas precontractual, contractugl y post-contractual.
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Acuerdo No: 001 dg 2021 “For miedio del cusl$é adopta el Estatute de Contratacion del Haspltal tsmigel Silva Empresa Social
‘del Estado.de levama

ARTICULO 17°. Determinacion de los Requisitos Habilitantes: EI Hospital lsmael Silva
Empresa social del Estado de Silvania debe establecer los requisitos habilitantes en los
pliegos o términos de condiciones o en la invitacion cuando aplique, teniendo en cuenta: (a)
el Rigsgo del Proceso de Contratacién: (b} el vaior del ¢ontrato objeto del Progeso de.
Contratacién; y (c) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva
comercial..

ARTICULO. 18°. Ofrecimiento mas Favorable: La Empresa- social del Estado Hospital
Ismael Silva de Silvania debe determinar en los pliegos o téminos de condiciones la oferta
mds favorable teniendo en.cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del
‘contratista. :

En procasos de convocatoria, la Emipresa social del Estado Hospital 1smasl Silva de Silvania
debera determinar la oferta méas favorable teniendo en cuenta:

a) Proponente que haya ofertado el valor més favorable econdémicamente, - previo
cumplimiento de los requisitos técnicos solicitados

1) Concepto técnico realizado por una persona qué posea conocimientos especiales de
ura-ciencia.

c) La ponderacion de los elementos de calidad y-precios soportades en puntajes

d) O, formulas o la panderacion de elementos de-calidad y precio que representen la
mejor relacion de costo-beneficio

PARAGRAFO.- 8i el Hospital 1smael Silva Empresa social del Estado de Silvania decide
determinar la oferta de acuerdo con € literal (d) anterior, debe sefialar en los pliegos o
términos de condiciones:

=

Las condiciones técnicas'y economicas minimas de la oferta

2. Las condiciones técnicas adicionales gue representan ventajas de calidad o de
funcionamiento; tales como el uso dela tecnologia o materiales que generen mayor
eficiencia, rendimiento o duracién del bien, cbra o servicio

3. Las'condiciones econémicas adicionales quie representen ventajas en términos de:

economia, eficiencia y eficacia, '

ARTICULO 19° Derecho.de no Adjudicar: El Hospital Ismael Silva Empresa social del
Estado Silva de Silvania podra incluir en los pliegos o términos de condiciones el derecho de-
reserva de no adjudicar uno o'varios [TEMS dentro del procese de seleccién. La reserva de
no adjudicacion debera ser’ aceptada por los oferentes mediarite ja firma de la carta de:
presentacion de la oferta y se podra realizar'si duranie el proceso de evaluacion y analisis
de las propuestas se:ideritifica un error involuntario por parte-de la Empresa social del Estado
‘Hospital Ismae! Silva de Silvania especialmente en lo relacionado con las necesidades, las-
especificaciones esenciales del insumo o producto (descripcion, concentracion, forma
farmacéutica, étc.) La no adjudicacion de uno -0 varjos ITEMS se hara constar‘en &l ‘)S!
administrativo de adjudicacion. §
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- Acuerdo No.-001 de 2021 *Por madic del cuai se adopta el Estatuto de Centratacian.d&i Hospital [$mael Stiva Empresa Sacial
det Estado de Silvania™.

ARTICULO 20° Modificacién de los Pliegos de Condiciones: El Hospital lsmael Silva
Empresa social del Estado de Silvania puede modificar fos pliegos o términos de-condiciones
oportunamente. E| Hospital 1smael Silva Empresa. social del Estado de Silvania: puede:
expedir adendas para madificar-hasta antes de la adjudicacion del contratg,

GAPITULO VIl o
FASE DE SELECCION DEL CONTRATISTA
'DE.LAS MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION -

ARTICULO 21°. Fage de Seleccion: El Hospital Ismagl Silva Empresa sotial del Estado de
Silvania determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta las narmas y procedimiento
aplicables a cada modalidad.de seleccién del contratista. En el proceso de:contratacién por-
convocatoria ptiblica el Hospital Ismael Silva Empresa social del Estado-de Silvania contar3,
con el apoyo del Comité de Compras y Confratacion en la forma prevista en el presente
Acuerdo.

ARTICULO 22°, Modalidades de Seleccion del Contratista: De-acuerdo a-las.normas del
presente estatuto, para contratar el Hospital Ismael Silva Empresa sociai del Estado de
Silvania ufilizara una de las sigujientes rodalidades para seleccionar del contratista:

a) Contratacion Directa
b) Convocatoria Piblica
¢) Subasta inversa

PARAGRAFO PRIMERO.- El Hospital Ismael Silva Empresa sodial del Estado. de Silvania,
bajo la modalidad que estime pertinente, podra asoctarse con otra u otras Empresas Sociales
del Estado con el fin de buscar-economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia en
SUs compras; para lo cual deberd justificaria mediante un estudio técnico.

ARTICULO 23°. Contratacién Directa: Es el procedimiento mediante el .cual se celebra
directamente el contrato.

El Hospltai Ismael Silva-Empresa Social del Estado de Silvania puede contratardirectamente,
para lo cual invitara por escrito a cotizar la obra, bien(es) o semmo(s) requerido(s), a la(s)
personafs) natural o juridica que esté(n) en condiciones: de ofertar; de acverdo a los
requerimientos especificos def Hospital Ismael Silva Empresa Social del Estado de Silvania,
chservando los precios:de mercado.

Ei Certificado de Disponibilidad, Presupuestal, en los eventos de Contratacién Directa, se
incluira en los estudios previos.

PARAGRAFO: Se acudird al procedimiento de la Contratacién Directa en los siguientes
£asos:
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Acuerdo No. 001 de 2021 “Por medio def cual se-adopta el Estatuto de Contratacion det Hospital [smael Silva Emipresa Social
de! Estado deSilvania®,

1.

Por la cuantia

a) Cuanda el monto del contrato no stipere los CIENTO CINCUENTA SALARIOS

MINIMOS (150) SALARIOS: MINIMOS-=.I__EGALES MENSUALES VIGENTES.

En estos casds siempre se debera contar minimo-con dos (2) invitaciones a.oferentes que
estén en las condicionss de ofertar los servicios o bienes requeridos dentro deios-precios
del mercado. Excepto para la contratacion de- servicios personales profesionales y de
apoyo a la gestion. :

2.

Por la naturaleza

Enlos siguientes contratos, sin importar ia cuantia. Para |os que solo serd necesario dar
a conocer-a un (1) oferente:

a)
b)
c)
e)
f
9)
h)
i),
)
k)
| )

Urgencia manifiesta

Cuando se trate de convenios o contratos Interadministrativos.

Cuando se trate de contratos de empréstitos:

Cuando se trate de contratos de actividades cientificas: ylo tecno[og[cas

Cuando no exista pluralidad de oferentes o proponentes en-ei mercado.

Cuando setrate de contratos para prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo-
a la gestion- '
Cuando se trate de contratos para ejecucion de trabajos ariisticas que solo se ptieden

encomendarse a determinadas personas naturales.

Cuando se trate de contratos de arrendamiento.
Cuando se trate de contratos de comodato.

Coniratos docencia-servicio

Cuando ‘se trate de contratos:de compra o venta de Servicios dé Salud.
Cuando se hubiere declarado desierta-una convocatoria publica.

m) Cuande. s& frate contratos para el desarrolio de los procesos asistenciales,

n}

0)

)

a)

9
s)

-administratives y misienales del Hospital:
Cuando se traté contratos para concesidnh parcial de procesos asistenciales y

administrativos inherentes a la misién de la E.S.E.

Cuando se requiera la adquisicion de un bien, servicio o-equipo para ampiiar; reponer,
reparar, complementar y/o modificar uno ya existente gue el mismo proveedor esté
en capacidad de ofrecer _ _
Cuando se trate de actividades refacionadas con proyectos piloto con las actuales se-
pretenda demostrar viabilidad de nuevas tecnologia 6 compatibilidad con sistemas:
existentes,

Cuando se trate dé suministro de bienes de caratteristicas técnicas uniformes,

Adguisicion de bienes 'y servicios en almacenes denominados grandes superficies
Adquisicién de bienes o servicios a:fravés de vinculacién a los Acuerdos Marco de
Precios suscritos por Agencia Nacional de Contratacion — C_’c_:l_'_o_m'bia..Cdmpr’a'Eﬁc_iﬁrgg,_
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Acuérdo No., 001 de 2021 "Por riedio del cual se.adopta el Estatutd de Tontratacion del Haspital |srael Sllva Empresa Social
del Estado de Silvania”

t) Adquisicion de bienes o servicios a través dela celebracion de compras a
proveedores vinculados a la Tienda Virtual del Estado

ARTICULO 24° Urgencia Manifiesta: En los casos enlos cuales la continuidad.-del servicio
exige el suministro de bienes, la prestacion de servicios .0 fa gjeducién de obras; por
presentarse sifuaciones relacionadas: con los estados de excepeion; o cuando se frate de
conjurar situaciones excepcionales relacianadas con heches de calamidad o constitutivos de
fuerza mayor o desastre que demanden actuacionas inmediatas, y en general cuando se
trate de situaciones similares que imposibiliters acudir a los procedimientos de seleccion, al
Hospital Ismael Silva Empresa social det Estado de Siivania declarara Urgencia Manifiesta.

Configurada una de las causales sefiaiadas, el Gerente del Hospital Ismael Silva Empresa
social del Estado de Silvania mediante resclugién motivada _declararé-'urgen'ci_a Manifiesta,
conforme a la normativa vigente que rige 1a materia.

ARTICULO 25° GConvocatoria Publica. Es el procedimiento mediante ‘el cual el Hospital
Ismael Silva Empresa social del Estado de: Silvania formtila pdblicamente una corivocatoria
a personas. naturales o juridicas para gue en igualdad de oportunidades, los interesados
presenten sus ofertas acerca de obras, bienes o servicios que reduiera el Hospital Ismae!
Silva Emprésa social del Estado de Silvania, seleccionando la oferta mas favorable de
acuerdo a la evaluacron que realice el Comité de Compras y Contratos, en la forma v de
acuerdo a fos criterios establecidos en los términos. de condiciones que fije [as regias de
juego-del respeclivo proceso,

En este caso, el Hospital Ismael Silva Empresa social del Estado de Silvania elaborara tros
terminos de. condiciones en.jos cuales se sefialen y establezcan reglas claras, plazos y
criterios de evaluacion a los cuales se sujetard el proceso de contratacion.

PARAGRAFO: Se utilizara esta forma de contratacién cuando el objeto dg la connotaczén
no- correspenda 4 ninguria de las causales ‘de contratacién directa y subasta inversa
sefialadas en el presente estattto y cuyo presupuesto-exceda de CINTO CINCUENTA (150)
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES,

ARTICULO 26°. Procedimiento de la Convocatona Publica: La convogatoria: publlca se
regira por las stgunentes reglas;

a) Se publicara un aviso o convocatoria en las carteleras y en la pagina WEB de Ia ESE.

b} Desde |a fecha de publicacién del aviso o convocatoria deberdn permanecer los términos
de condiciches a disposicion de los interesados para su consuita, fotoecopia o escareo,
en medio fisico o electronico que se determine en los términos de condiciones.

¢) Ei dia'y hora sefialados para el cierre de |a convocatoria €n acto publico se abrirén las
propuestas u ofertas y se levantara un acta suscrita por-los miembros del Comité de
Compras 'y Contratacion donde conste nombre del proponente, numero de folios de la
propuesta y valor:de la misma.

Pagina 14 de:25



AcuerdoNo. (01-de 2021 "Por media def cual se adopta:el Estaluto de Contratacion del HospitalIsmael Silva Empresa;Social
det Estado de Silvania®.

d) Cerrada la convocatoria el presidente citara al Comité de Compras y Contratacién para
que realice el estudio y evaluacion de las propuestas u.ofertas, dando traslado delinforme
de-evaluacion por un dia a los proponentes para observaciones.

e} El comité resolvera [as observaciones:-en un término maximo de dos {2) dias habiles.

f) Una vez resueltas [as observaciones por.el comité se producird el informe definitive de
evaluacion con base en el cual se reconiendara al Ordenador del Gasto la adjudicacion
del contrato. _

g) Dentro del plazo sefialado en los términos. de referencia, el Ordenador del Gasto

~ adjudicara el-contrato mediante resolucidn-motivada.

h) Adjudicado el contrato se procedera a realizar los tramites de etaboracion, suscripcicn,
perfeccionamiento y legalizacion del mismo.

PARAGRAFQ: Se declarara desieria una Convocatoria Piblica cuando no. se presenten
ofertas: o ninguna propuesta se ajuste a los términos de condiciones, evento en el cual la.
'ESE podra contratar sin obtener varias cotizaciones: u ofertas, observando los precios del
mercado.. '

ARTICULO 27°, Adjudicacion de los Contratos. La seleccion del contratista debera ser
objetiva, ‘de tal manera, que la escogencia se -haga al ofrecimiento mas favorable a la
Empresa ¥ a los fines que ella busca.

La Empresa puede-adjudicar &l contrato cuando solo se haya presentado una oferta'-siem pre
que’ cumpla con los requisitos. exigidos: en los terminos de condiciones y el valor de la
propuesta no exceda el presupuesto oficial-establecido para la contratacion.

El acto administrativo.de adjudicacidn es irrevocable y obliga a la Empresa y-al Adjudicatario.

Se adjudicara el contrato resultante de los procesos de convocatoria publica y subasta
inversa mediante acto administrativo motivado.

Para la adquisicion de bienes por parte de la- Empresa, siempre se deberdn tener en cuenta
los precios del mercado al cual deberdn estar ajustadas las propuestas presentadas por los'
oferentes. Si-se trata de bienes y servicios de condiciones técnicas y uniformes y de comun
utilizacion se entendera que el offecimiento mas favorable es aquel gue ofrezca el menar
precio- para la Empresa, meédianté la modalidad de contratacion denomiinada Subasta:
‘Inversa, segln se establece en el presente Estatuto de Confratacion, mientras que en los
demas procesos ia oferta mas favorable es la que obtenga mayor puntaje en los criterios-de
-calificacién -establecidos: previamente-en. cada praceso de contratacion, siempre y cuando
cumpla econ tos requisitos. minimos. habilitantes.

Laadjudicacion es irrevacabie y obliga a la Empresa y al adjudicatario. No obstante, si dentro
del plazo comprendido entre ta adjudicacion del contrato y la suscfipcion del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incomptibilidad o si se demuestra que &l atto se abtuvo por

)
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Acuerdo No. 001 de 2021 "Por medio def cusise: adnp{a el'Estatuto de Contratacién del Huspltal Ismagl Stva Empresa Sotial
del Estado de: Silvania™.

medios . ilegales como: errores de la administracién fque- hace |mp051ble la ejecucién del
contrato, este puede ser revocado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente déntro del término- que sé haya
sefialado, en calidad de sancién, quedara a favor de |a Empresa, €l valor de la garantia de
seriedad, sin menoscabo de [as acciongs legales ¢onducentes al. reconocimiento de los
.per}mcms catsados. y no cubiertos por el valor de la garantia. Eri-este events, la E.S. E.,
podra: optar dentro ‘de: los quinece (15} dias habiles siguientes por- adjudlcar el contrato al
proponente ubicado en el segundo lugar; siempre y cuande su propuesta sea faverable para
la entidad o realizar contratacion directa.

ARTICULO 28° Subasta Inversa: Se entiende por subasta inversa para la presentacion de
la oferta, la puja- dinamica efectuada electrénicamente, mediante la. cual: los: oferentes,
durante un tiempo- determinado; ajustan su.oferta respecto de aquellas variables susceptibles
de ser mejoradas, con.el fin de lograr el ofrecimiento que representa la mejor relacion costo-
beneficio para la entidad, de acuerdo c¢on'lo-sefialado en €l pliego de condiciones

ARTICULO 29°Procedimiento para la subasta inversa. Las siguientes. reglas son
aplicables ala subasta inversa:

Los pliegos. de condiciories deben indicar: _

la fecha y hora de inicio de la subasta; - la perioditidad de los lances; y ¢ el margen minimo.
para mejorar Ia oferta durante la subasta irversa.

b. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su
capacidad de participar en el procesd de contratacion y acredite el cumplimiento de la Ficha
Técnica; y la segunda parte debe contener el precio ihicial proptesto por el oferente.

c. La entidad estatal debe publicar un informe-de habilitacion de los oferentes, en el cual
debe indicar silos bienes o-servicios ofrecidos por el interesado cumplen can la ficha técnica
y si el oferente se-encuentra habilitado.

d, Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos
bienes o servicios cumplen con la Ficha Técnica:

&, Si en el proceso de contratacion se presenta un tinico oferente cuyos bienes o servicios
cumplen con fa ficha técnica y-esté habilitado, la-entidad estatal puede adjudicarle el-contrato
al Ghico oferente si el valor-de la oferta es igual o inferior & la disponibilidad presupuestal
para el contrato, caso-en el-cual no hay lugar ala subasta inversa.

i. La subasta debe iniciar con ‘el precio: mas. bajo indicado por los oferentes y en
consetuencia; solamente seran vélidos los ances efectuados durante la subasta inversa en
los cuiales la oferta sea-mejorada en por lo menos- el margen minimo éstablecido..

g. Si los oferentes no presentari lances durante la subasta, 1a entidad estatal debe adjudicar
el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial més bajo..

h. Al terminar la presentacién de cada lance, la entidad estatal debe informar el-vaior del
fance mas bajo,

i. 5i al terminar la subasta inversa hay empate. ia entidad estatal debe seleccionar al oferente
que presentd el menor precio inicial. En caso de persistir el empate |a entidad estatal debe
aplicar las reglas del numeral 1 al 5 del articulo 33 del decreto 1510 de 2013,
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Acuerdo No. 004 de 2021 *Por medio d&l cuil-se adopta ef Estatute de Contsatacion del Hoapital Ismael Silva Empresa Sueidl
del Estado de Silvania™.. a '

ARTICULO 30° Formas de Contratacion: Los coniratos gue celebren las entidades
‘estatales constaran por escrito y no requeriran ser -elevados a-escritura publica, con
excepcion de aquellos gle impliguen mutacion del deminio o imposician de gravamenes y
servidumbres sobre bienes inmuebles y; en general, aquellos que coriforme a las normas:
legales. vigentes deban cumpiir con dicha formalidad. De acuerdo con ia complejidad y
cuantia del mismo, los contratos se clasificaranen:

a) Contratos Sin Formalidades Plenas: Cuando. el valor del contrato- sea inferior al
equivalente a GUARENTA (40) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES a |a fecha de su celebracion. Estos contratos se podrén hacer constar en
6rdenes de suminisiro, de prestacion de servicios o ejecucion de obras, las cuales.
deberan precisar cuando menos &l objeto del acuerdo, el valor, el plazo y el término’
de duracion, asl como los elementos necesarios para proceder alaimputacion de los
-gastos y podran contener las demés estipulaciones. que se consideren necesarias de
-confarmidad con la normatividad vigente,

Adicionalmente, el contratista debera manifestar que no se encuentra incurso en’
ninguna de lag causales.de inhabilidad o incompatibilidad para contratar previstas en
la Constitucion y la Ley.

b) Contratos con Formalidades Plenas: Cuarido el valor del contrato sea superior al
equivalente: @ CUARENTA (40) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
'VIGENTES & la fecha de su celebracion. Estos contratos deben constar por escrito;
estar garantizados mediante pélizas y contemplaran clausulas esenciales, naitirales:
yaccidentales. |

ARTICULO 31°. Solicitud y Recibo de Ofertas y Cotizaciones: Para la solicitud de ofertas
-0 cotizaciones al posible o posibles oferentes podra publicarse un aviso en un lugar visible
de las instalaciones del Hospital Ismaél Siiva Empresa social del Estado de Sivania,
utilizarse medios virtuales, fisicos, electrénicos, telefonicos o cualquiera que facilite la gestion
contractual, siempre a criterio de ia Gerencia.

ARTICULO 32° Saneamiento del Procese:! 8i durante el proceso de contratacion el
gerente del Hospital Ismael Siiva Emprésa Social del Estado de Silvania encuéntra gue sé
ha omitido:alguno de los requisitos-exigidos, o se ha cumplide en forma deficiente, ordenara
su-cumplimiento o correccion, siempre y cuando no se encuentre frente-a una falta absoluta
de capacidad, ausencia de consentimiento, objeto iiicito o causa ilicita, las cuales constituyen
causales de nufidad absoluta. Efectuada !a enmienda, 'se- reanudard el tramite-
correspondiente.

ARTICULO 33° Oferta con Vaior Artificiaimente Bajo: Si de acuerdo con la informacién

obtenida por el Hospital lsmael Silva Empresa social del Estado de Silvania en su estudio de

propuestas, determina que-el valor de una oferta parece’ arificialmente. bajo, el Hogpital
¥

-

Pagina 17 de 25



Acuerdo No. 001 de 2021 ‘Porriedio del éual se ddopta-é| Estatuta.de Contratacion del Hospital Jsmaet Silva Emprasa Secial
del Estado de Silvania”.. ' -

Istiael Silva Empresa social -del Estado de-Silvania debe requerir al oferente para que
explique las razones gue sustentan el valor ofrecido, una vez recibidas; el evaluador
recomendara rechazar la oferta o continuar con el analisis. :

ARTICULO 34°. Adjudicacion con Oferta Unica: E| Hospital lsmae Silva: Empresa social
del Estadoe de Silvania puede adjudicar el contrata cuando solo se haya présentado-una
oferta siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes. exigidos- y satisfaga-los
reqliisitos de los pliegos-o términos. de condiciones o la-invitacion. |

ARTICULO. 35°. Aceptacién o Rechazo de la Oferta y Declaratoria de Desierto: La
aceptacion o fechazo de las ofertas o |a terminacion o declaratoria de desierto.del proceso
de contratacion la hara elfuncicnario corfipetente dentro del términofijado en los documentos:
de contratacion y se .comunicara a todos los proponentes.

CAPITULO IX.
FASE DE CONTRATACION

ARTICULO 36° Fase de Contratacién: Corresponde al periodo comprendido-entre la
suscripcion del contrato y ta publicacion en el SECOP, pasando por la obtencion del registro
presupliestal y aprobacion de.las garantias, si se contermplaron eh los estudios previos y en
él contratoe.

Los .contratos. del Hospital lsmael Silva Empresa social del Estado de Silvania se
perfeccionan con la finma dé las partes v la expedicion dgl respectivo Certificado de Registra
Presupuestal, el cual supone |a existencia det Certificado de Disponibilidad Presupuestal que
debe sef expedido antes de iniciar el respectivo proceso de selection.

Para Ja ejecucion: se requiere aprobacion de las garantias ¥ suscripeion del acta de inicio
entre slipervisor o interventor y €l contratista. El acta de inicio de ia gjecucion del contrato,
no podra suscribirse sin el cumplimiento de la fotalidad de los requisitos de
perfeccionamiento y-ejecucion del contrato.

ARTICULO 37 Perfeccionamiento del Contrato: Los coniratos que célebre &l Hospital
Ismael Silva Emprasa social del Estado de Silvania sé:perfeccionaran cuando se logre por
escrito el acuerdo de voluntades sobre el objeto y a contraprestacién, el documento serd
suscrito por las-partes y se deberd tener el correspondiente certificado. de disponibilidad
presupuestal,

ARTICULO 38°. Anticipos: En los contratos que celebre la ESE podran pactarse anticipos
que ne-excedan del cincuenta (50) por ciento del valor del contrato, siempre-que |a modalidad
del contrato, las garantias que ofrece el contratista y las ventajas en‘términos de precio,
tiempo de entrega y-otras condicionhes lo iagan aconsejable, La inversidn del anticipo debe
hacerse de conformidad con la programacion prevista en el contrato y no-constituye parte
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del pago a favor del contratista. El anticipo debera amortizarse en forma proporcional contra
facturacion y pago.de Jas abras o servicios,

Los: 'rendimiEntcs que flegaren a producir los recursos entregados a titulo de anticipo
pertenecerana la ESE, a ménos que. los recursos provengan de un-convenio de desempefrio.
suscrito con ef otra.Entidad, caso en @l cual, pertenecen a éste,

PARAGRAFO: Ningun anticipo e'st_ipulado.-e_n el contrato podra girarse sin que previamente
sg haya constituido y aprobado péliza que. eontemple amparo de “Buen manejo e inversion
del anticipo”, que debe estipularse en‘el contrato:

ARTICULO 39° De las Estipulaciones de las Clausuias. Excepcionales: Para el
cuimplimiento de los fines de: Go‘nt'r'a_ta__c'_:i_éh,_ la ESE al celebrar un contrato podra si lo
‘considera conveniente y necesario estipular las clausulas excepcionales contempladas én el
articulo 14 numeral 2° de la Ley 80 de 1993, para lo-cual debera sujetarse a la regulacién
contemplada para éstas en la citada ley. |

St en el conirato se incluye clausulas excepcionales, estas deberan estipularse en los
terminos y condiciones -establecidos en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, debiende hacerse efectivas ds. acuerdo a o previsto en el
mencionado Estatuto. '

ARTICULO 40, Constitucion de Garantias: Con ¢ fin de garantizar el cumplimientc de
todas fas obligacienes estipuladas en los contratos que celebré el Hospifal Ismael Silva
.Empresa social dal Estado de Silvania, el contratista prestara garantia Unica que avale el
cumplimiento-de las -'dblig_aciones surgidas del contrato, ta cual'se mantendra vigéente durante:
su ejecucion 'y fiquidacion 'y se ajusta a los limites, existericia y extension del riesgo
amparado. Igualmente los proponentes u ofererites presentaran 'géra_n'ti'a' de seriedad de los
ofrecimientos realizados,

Las garantias consistirdn en pélizas expedidas por compaiilas de. seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. La. garantia debe: ser suficiente para-amparar las
diferentes clases de obligaciories contraidas por-el contratista.

La institugion podra. solicitar alguna de tas defas ‘garantias establecidas en el estatuto
general de contratacion y sus decretos reglamentarios, para lo cual se debera contar con la
debida justificacion en los estudios previos; Los aspectos del. contrato de seguro se
someteran a las disposiciones comerciales.

En los confratos que no superen los cuarenta (40) salarios minimos legales mensugles

vigentes podran prescindirse de las garantigs a‘juicio de la E:S.E
' ' " 2
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Se incluiran, entre ofros, como riesgos amparados los siguientes de acuerdo al tipo de
coritrato que se suscriba y a las necesidades y requefimientos del Hespital Ismael Silva
Empresa social del Estado de Silvania:

a) De cumplimiento, la cual se otorgara por un valor equiivalente entre el d|ez (10) por cierito
del valor total del contrate, ¥ cuya vigencia sera la misma del contrato y.cuatro (4) ‘meses
méas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

b) Calidad del servicio, ia cual se otorgara por un valor eguivaiente: (15%) del vaior tota! dei
contrato, y cuya \ngenma sera la misma del contrato y minimo seis (6) meses mas..

¢) Calidad de los bienes, se exigira por el freinta por ciento: (30%) def valor de! conirato y
cuya vigencia serd la misma del contrato y minime seis (8) meses mas.

d) Calidad 'y Cofrecto funmonamlento de los Eqmpos y provision de repuestos; la. cual se
otorgara por un valor equlvalente (15%) del valor total del contrato, y cuya vigencia seré
{a misma del contrato y un (1) afio mas. :

e) Calidad y Correcto funcionamiento de fos Equipos vy prowsmn de repuestos se
determlnara en cada caso con sujecion a los terminos del contrato con reférencia al valor

fy Pago de saianos, prestaolones sociales & indemnizacion iaborales del personal a cargo
del contratista; ia que se- otorgara en.un porcentaje equivalente-al cinco (5} por ciento-del
valor-total del contrato, y cuya vigencia sera igual a la del contrato y {res. (3) afios mas,
contados a partir de la fecha de ‘expedicicn de la garantia:

g) De calidad de materiales y estabilidad de:la obra, en un porcentaje del veinte (20) por
clente, con.una vigericia 1gua[ ala del contrato y cinco (5) afios mas, contados a partir de
la fecha de expedicion de fa garantia.

h) Responsabilidad civil extracontractual. Esta garantia sera solicitada por la. ESE de
acuerdo a la modalidad del contrato.y se otorgara.por un. valor equivalente al veinte: (20
per ciento, de acuerdo ala solicitud de fa ESE y-cuya vigencia sera ia misma del contrato.

i) Seriedad de la Oferta. Esta garantia sera solicitada por 1a ESE en los procésos de

 convocatoria priblica'y se-otorgara por uh valor eguiivalente al diez (1 0) por-¢iento del valor
de ia propuesta, cuya vigencia serd de noventa: (90) dias.

i) Buern ranejo € inversiori-del anticipo. Por el cien por ciento (1 00%) del valor total del
monte que reciba ef contratista a. titulo de anticipo, en dinero o en. especie para ia
gjecucion del contrato, su vigencia debe ser por €l términoe def contrate y cuatio (4) meses
mas,

ky Las demas que-considere pertinente la ESE de-acuerdo a.la modalidad-del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO.- Las pélizas deben ser aprobadas, en documento independiente,
por el Gerente del Hospital Ismael Sitva Empresa-social del Estado de Silvania.

PARAGRAFO SEGUNDO.- La solicitud de garantias se realizara tenisndo en cuerita los

parametros establecidos en el estudio previo de acuerdo al objeto, el valor, la naturaleza del
contrato, las obligaciones y matriz-de riesgo.
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PARAGRAFO TERCERO.- Los porcentajes de cobertura de las pélizas podran aumentarse
teniendo en cuenta los estudios previos, con base en la evaluacion del riesgo e la que debera
analizarse la probabllidad de:ocurrencia del siniestro -y la severidad del perjuicio que se
ocasionarfa al Hospital [smael Silva Empresa-social del Estado de: Silvania.

PARAGRAFO CUARTO.- El Hospital [smael Silva Empresa social del Estado de Silvania
luego de conocer e identificar fos riesgos del proceso-de contratacion debe definir las
garantias mediante las cuales mitiga ef riesgo de acuerdo con el objeto, valor, naturaleza y

CAPITULO X
FASE DE'EJECUCION DEL CONTRATO

ARTICULO 41°. Fase de Ejecucion: -Corresporide al periodo comprendido. entre la
legalizacion del contrato hasta su liquidacion.

ARTICULO 42°, Control y Supervisin: £l Hospitalismae! Silva Empresa social del Estado
de Silvania hara el control 'y supervision dé cada contrato. gue celebre:a iravés del funcionario
.competente designado por el Gerente o mediante confrato, para que se responsabilice del
seguimiento, ‘monitoreo -y recibo a satisfaccion de los productos, obras o sefvicios:
contratados y las demas funciones, ‘atribuciones y responsabilidades que se determinen-en
el contrato o en las normas. que rijan ia materia. De -su seguimiento se. desprenderan
oportunamente todas aquellas actuaciones que deba adelantar el Hospital lsmael Silva
Empresa social del Estado de Silvania cuando ocurran anormalidddes en sy gjecucion, para
restablecer o para ejercer derechos que prevengan el detrimento de! patrimonio o de los.
intereses de la entidad estatal. : :

Quien ejerza las fuhciones dé control interno del Hospital lsmael ‘Sitva Empresa sotial del
Estado de Silvania efectuara. el control sobre ia gestion adelantada por cada uno de-los
funcionarios y servicios ‘responsables de los contratos que tepgan que ver con el
funcionamiento de -su area. Los anteriores sin détrimento de las actuaciones: y
responsabilidades de quien directamente sé-desigrie:.como supervisor.

ARTICULO 43°. Funciones Generales del Supervisor ¢ interventor: El supervisor o
interventor deberé verificar durante la ejecucion del contrato-el avance y cumplimiento de las
abligaciones contraidas en términos de oportunidad, utitizacion de los recurgos vy la calidad
de Jos bienes o servicios cantratados: El informe final del supervisor -0 intérventor del
contrato, servira de base para la liquidacion del mismo, el cual debera incluir Ia ejecucion
‘presupuestal y acta de recibo a satisfaccion de los bienes, obras.o servicios coniratados.

En el evento én que durante la efecucion del contrato, se presenten anormalidades en |a
-ejecucion contractual que pueden afectar al Hospital lsmael Silva Empresa social del Estado
de Silvania, el supervisor o interventor debera comunicarle por escrito al Gerente-a la mayor
brevedad, para tomar las medidas pertinentes, }Lﬁf
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La supervisién o interventoria: debera realizar evaluaciones periddicas cuyos resultados
deben ponerse en conecimiento de las partes y consig narse.en !_as‘:eoﬂésp.ondiéntjes actas
& informes a fin de que se tomen los correctivos del caso'y sirvan de soporte para imponer
las sanciones pactadas, cuando a elio hubiere lugar.

£ supervisor o interventor desempefiara. una. funcién eminentemente técnica ¥ no podra
exonerar al contratista-de obiigacion contractual alguna ni. madificar tales obligaciones.

Las érdenes y sugerencias del supervisor o interventor deberan darse siempre por escrito.
Cuando el interventor se retire de maneraternporal o definitiva, mediante acta, debera-poner
en conocimiento: a guien lo reemplace sobre el desarrollo «del contrato, especificando las
labores gjecutadas y- las pendientes, con el prop051to de deslindar responsabilidades,
Adicionalmente, se le debera comunicar al contratista-del cambio de supsérvisor-o interventor,

La interventoria-consistira en el séguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato
realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la-Entidad Estatal, cuando
el seg uim_i"entc’:- del contrato suponga conacimiento especializado en ia materia, o cuando Ja
complefidad o la extension del misme le justifiquen. No obstante, 1o-anterior cuando ia entidad
lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar e
seguimiento administrative, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro
de [a-interventoria.

PARAGRAFO PRIMERQ. El Hospital lsmael Silva Empresa social del Estadoe de Silvania
tendra ta. obligagién de garantizar las condiciones minimas para que la supervisién o
interventoria se haga de manera eficiente, de tal forma que quien la realice pueda desarrollar
su trabigjo de'una manera adecuada. En consecuencia con este postulado, el Hospital Ismael
Silva: Empresa social del Estado de Sitvania debe:

a) Nombrar o seleccionar al interventor con el perfil requerido.

b) Desarrollar los ifistrumentos de control internd necesarios para la adecuada gestion
del proceso:

¢) Suministrar: la infarmacién que requiera el supervisor o interventor y que tenga

~ relacién directa con Ja ejecucion det contrato objeto de supervision o interventoria.

d) Controlar la calidad del trabajo y-el cumplimiento de las obligaciones del supervisor-o
interventor.

PARAGRAFO SEGUNDO, Las Actas y los Informes de la Supervision o Interventoria:
Las actas y los.-informes, seran los documentos escritos mediante los cuales el supervisor o
interventor registra su actuaclon y hace constar el cumplimiento efectivo de sus funciones;
consfituyen fa prueba. de los comentarios, observaciones, criticas y recomendaciones
realizadas por éi durante la ejecucion del contrato objeto de supervisién. Dichos décumentos
seran medios para garantizarle al contratista el derecho de defensa y contradiccion de su
actuacian..
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ARTICULO 44°. Prdrrogas, Adiciones en valor y Modificaciones a los Contratos: Los
contratos que celebre la ESE podrdn prorrogarse en tiempo, y/o realizar modificaciones,
aclaraciones a sus. estipulaciones mediante Clrosi, cuando se considere convenignte y
necesario para permitir €l cabal climplimiento de su objeto, previe concepto favorable del
supervisor o intervéntor, las cuales deben realizarse mediante documento suscrito por las
partes y antes de la expiracién o vencimiento del piazo o duracion-del contrato,

En ningtin caso podré prorrogarse, y/o modificarse un contrato cuyo plazo se encuenire
vencido. Tampoco podra ser modificado ningun contrato en su objeto.

'C'uaﬁdo el con'tra'to' e's modit” 'Cado para i'ncr'ementa'r s ualo‘r h‘ast"a"eh un c‘in‘cue'nt'a (50%)‘ de!

dela _garantl_a_otorgada v] a_mplla_r sU \ngenc:a _s_e_gun el caso.

PARAGRAFO PRIMERO.- Toda solicitud de prorroga y -adicion deberd tener una
justificacion juridica y técnica.

La. solicitud ‘de prorrogar el plazo de ejecucién no puede:estar Justi’r“ icada por demoras.
imputables al contratista o por negligencia para la entrega del bien o servicio.

ARTICULO 45°. Suspension del Contrato: Cuando se presenten causas de fuerza -mayor
debidamente comprobadas, las partes de conitn-acuerdo podran suspender ia ejecucién del
contrato, para o cual deberan firmar un Acta de Suspensién y determinar en ella sus efectos
‘para cada una de las partes y las chligaciones que deben cumplir, Para suspender el contrato
se requiigre previamente el concepto del Interventor o supervisor.

CAPITULO XI
FASE DE LIQUIDACION

ARTICULO 46° Fase de Liguidacion y Obligaciones Posteriores: Ei Hospital smael
Silva Empresa social de Silvania procedera a figuidar los contratos una vez expirado el plazo
de-su efecucion, o una vez suscrita el acta de terminacién anticipada, o con posterioridad a
la declaratoria de eaducidad o de incumplimiénto de un contrato; dentro del término y en'la:
forma sefialada én el respectivo coritrato. -

Seran objete de liquidacién los coniratos de-obra, los que arrojen saldos sin ejecutar a favor
de 1a ESE y todos aquellos. en los gue se estipule |a obligacién de liquidarios,

No requieren Ilqu:damén los contratos-de ejecuicion instantanea y los contratos de prestacion
de servicios personales.

Los contratos que no requieren liguidacion, hard sus veces ej recibo a satisfaccion del bien
ylo servicio. JXLV
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La liquidacion de [os contratos se: hard de:mutuo-acuerdo dentro-del-término fijado en tos

pliegos de: condiciones. o términos de referencia o de las estipulaciones pactadas -en el
respectivo contrata. De no eXistir de manera; expresa tai término, la liquidacidn se realizara
dentro de los cuatro (4) meses sigulentes a |a expiracion del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion,
declaratosta de caducidad o incumplimiento, o a la fecha del acuerdo.que'la disponga.

De la liquidacion. se‘levantard un acta que suscribiran las partes intervinientes, en la que
constaran 10s acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner
fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salve; la forma como se
‘gjecutaron las distinias obligaciones de las partes,.Ja aplicacidn de sanciones v los saldos a
favor o en contra def .contratante o del contratista,

En aguellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién, previa citacién que
le haga la ESE, o las partes no Iiegu”en a un acuerdo sobre su contenido, ia ESE tendrd la
facultad de liquidar en forma directa 'y unilatéral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo,

Si vencido &l plazo. anteriormente estabigcide no se ha realizado ta liquidacion, fa misma
podra ser realizada en sualguier tiempo dentro de los dos (2) afios. siguientes al vencimiento
del término a que se refieren los. incisos anteriores; de mutuo acuerdo o unilateralmente; sin
periuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo.y de o
contenciose Administrativo:

PARAGRAFO PRIMERO: Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la
liquidacion por mutuo acuerdo y, en este: evento, la liquidacion unilateral sélo procederé en
relacién con [6s-aspectos que no-hayan sido objeto. de-acuerdo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para la liquidacion se exigird al contratista la extension o
ampliacion, si es.def caso, de'lagarantia del contrato a |a-estabilidad de la obra, a la calidad
del bien o servicio:suministrado, a la provisién de repuestos y accesorios, al pago.de salarios,
prestaciones g indemnizaciones, y, en general, para avalar fas obligaciones que deba cumplir
con posterioridad a la extincién: del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Vencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y

mantenimiento; o las condiciones de disposicién final o recuperacion ambiental de las-obras

0 bienes, el Hospztal Ismael Silva Empresa social del Estado de Silvania debe dejar
constancia del cierre del expediente del Proceso de Contratacion.
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| CAPITULO XII
PUBLICACION DE LA ACTIVIDAD CONTRAGTUAL

ARTICULO 47°. Publicacion: £l Hospital Ismael Silva Empresa secial del Estado de.
Silvania esta obligada a publicar oportunamente su actividad contractual en'el SECOP.

CAPITULO XIV
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 48°. Adecuacion del Manual de Contratacién del Hospital Ismael Silva
Empresa Social del Estado de Silvania: El Gerente: debera dentro-de los tres (3) meses
siguientés a la expedicién del presente Acuerdg, adecuara el'Manual de Contratacion a‘las
normas estabiecidas en el presente Estatuto que constituye el marco juridico de la gestién
contractual del Hospital Ismael Silva Empresa social del Estado de Silvania..

ARTICULO 49°, Vigencia y Derogatorias: El presente Acuerdo rige-a partir de la fecha de-
su-expedicion y derogan los Acuerdos 011 del 30 de mayo de 2014 y:019 del 01 de diciembre
de 2017 y las-demas disposiciones que le'sean contrarias.

ARTICULO 50°. Régimen de Transicién: Los contratos; los procedimientos de seleccion y
los procesos contractuales en curso- a la.'fedha. en que entre a regir el presente acuerdo,
continuaran sujetos a las ndrmas-_vigentes en el mormento de‘su celebracion o iriciacidn.
ARTICULO 51°, Publicacion del Estatuto y el Manual de Contratacién: £l Estatuto'y el
Manuai de Contratacién, deberan publicarse en la pagina WEB de la ESE o en un'sific visible
al publico.

Pado en Silvania, a los treinta y un {31) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Jlsa S 5
Presidenta Junta Dire@ Secretaria Ejecutiva Junta Directiva

Proyectd: Rodrigo Castafio/ Asesor o S N ’.__.
Revist v ajusté: Adriana Pefialoza Ferro- Abodada contratacidn Alcaldla '5Hvaz_1i _
Revisd-y-aprobd: Blanca E. Russi Quiroga - Gerente ESE o Bty
Archivo; Manual-de centratadidn 2021, '
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