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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el artículo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 49 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006: “El Sector Gobierno tiene la misión de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generación de 
espacios y procesos sostenibles de participación de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relación de la 
administración distrital con las corporaciones públicas de elección popular en los$ niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar 
y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, así como de las normas relativas al espacio público que rigen en el 
Distrito Capital”. 
 
Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto: “orientar y liderar la formulación y seguimiento de las 
políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los 
derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura 
democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las 
relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”.  
 
Dentro de las funciones básicas de la Secretaría Distrital de Gobierno se encuentran, entre otras: 
 
a). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos 
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacífica en la ciudad. 
 
b). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes programas y proyectos 
necesarios para el mejoramiento de la gestión pública local y la consolidación de los procesos de la 
gobernabilidad local. 
 
c). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos 
encaminados a garantizar la participación de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control 
social a la gestión pública en el marco del Sistema Distrital de Participación. 
 
d). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas para la defensa del espacio 
público, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital. 
 
e). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes programas y proyectos 
dirigidos a la promoción, desarrollo y organización de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la 
atención de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantía de derechos. 
 
f). Coordinar las relaciones políticas de la Administración Distrital con las corporaciones públicas de elección 
popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional. 
 
g). Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa y 
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el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y políticos. 
 
h). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos 
orientados a la promoción y garantía de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las 
comunidades étnicas residentes en Bogotá D.C. 
 
i). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos 
encaminados a la defensa y promoción de los derechos de los consumidores de bienes y servicios. 
 
j). Liderar, orientar y vigilar la defensa y protección de los derechos constitucionales de los ciudadanos en todo 
el territorio distrital. 
 
k). Liderar, orientar y coordinar la dirección de asuntos religiosos en el Distrito, Capital formulando, adoptando 
y ejecutando políticas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las entidades religiosas y las 
organizaciones basadas en la fe. 
 
l). Coordinar con las Secretarías del Distrito y las Alcaldías Locales la formulación y adopción de políticas, 
planes, programas y proyectos de acuerdo con sus funciones. 
 
m) Adicionado por el artículo 1 del Decreto 099 de 2019. Conocer, dar trámite y decidir del recurso de apelación 
de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregidores Distritales de Policía, respecto de los 
comportamientos señalados en el artículo 11 del Acuerdo Distrital No. 735 del 9 de enero de 2019. 
 
De las anteriores funciones se encuentra el literal b "Liderar orientar y coordinar la formulación adopción y ejecución de 
políticas, planes programas y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestión pública local y la consolidación de los procesos 
de la gobernabilidad local". 
 
Dentro de la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno se encuentra la subsecretaría de 
Gestión Local, que tiene, entre otras como funciones orientar la organización y disposición del portafolio de 
servicios, programas y proyectos de la Administración Distrital enfocados en el territorio local como 
complemento a los Planes de Desarrollo Local, acciones encaminadas a mejorar las condiciones de calidad de 
vida de los habitantes en cada territorio. 
 
Que el Plan de Desarrollo Local de Usaquén, denominado “Usaquén Reverdece 2021-2024: Un nuevo contrato social 
y ambiental para Usaquén”, adoptado mediante Acuerdo No. 002, establece que establece que en coherencia con 
el Plan de Desarrollo Distrital “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo XXI”, adopta sus 
fundamentos y estructura general, organizando sus diferentes propósitos. 
 
A junio de 2022, de acuerdo con la información suministrada por el Instituto de Desarrollo Urbano –IDU, el 
estado actual de la infraestructura de transporte de la localidad de Usaquén se presenta de la siguiente manera: 
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Figura 1. Inventario y estado de los puentes sobre cuerpos de agua – malla vial intermedia de la ciudad de Bogotá D. C. – Localidad de Usaquén. 

(diciembre 2022) 
Fuente: Instituto de Desarrollo Urbano – IDU Tomada de: 

https://idu.maps.arcgis.com/apps/dashboards/eae74f19b3c44edfbee656148ec206f9 
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Figura 2. Inventario y estado de los puentes sobre cuerpos de agua – malla vial local de la ciudad de Bogotá D. C. – Localidad de Usaquén. 

(Diciembre 2022) 
Fuente: Instituto de Desarrollo Urbano – IDU Tomada de: 

https://idu.maps.arcgis.com/apps/dashboards/eae74f19b3c44edfbee656148ec206f9 
 
NOTAS ACLARATORIAS: 
 
Nota 1. Los datos de los elementos descritos anteriormente fueron establecidos de acuerdo a la información 
registrada en el Inventario y estado de servicio de los puentes de la ciudad de Bogotá D.C. (diciembre 2022) y 
el Sistema de Información Geográfica SIG-IDU, con la finalidad de establecer las características básicas del 
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elemento a intervenir. 
 
Nota 2. Por lo anterior, se aclara que el presupuesto del proceso de contratación se elabora soportado en 
cantidades de obra estimadas, tomando como referencia los informes de inspección básica y reporte de estado 
de los puentes peatonales y vehiculares pertenecientes a malla vial local e intermedia ubicados en la Localidad 
de Usaquén, los cuales, fueron suministrados por parte del Instituto de Desarrollo Urbano, bajo el comunicado 
20225110181232. 
 
Se establece que sólo cuando el contratista respectivo adelante la actualización de los diagnósticos y determine 
la intervención realmente requerida, se podrá establecer con mayor detalle y precisión el presupuesto real. 
 
Nota 3. Para definir los costos de la presente contratación se realizó el presupuesto con base en los precios 
unitarios definidos por la Dirección Técnica Estratégica del IDU vigentes para el primer semestre del 2023 
(fecha de publicación 20 de enero de 2023 – último ajuste parcial 8 de febrero de 2023), que, como cabeza del 
sector, realizó un estudio de mercado que ha venido actualizándose año tras año y que por ser una publicación 
oficial constituye para EL FONDO, una herramienta de referencia. 
 
Nota 4. El Presupuesto Oficial para la Licitación Pública, se determinó a partir de las posibles cantidades de 
obra que resultaron de los informes de inspección visual suministrados por el Instituto de Desarrollo urbano y 
el prediagnóstico visual bajo el esquema de la clasificación de intervención adelantado por EL FONDO. 
 
La variable utilizada para determinar del valor del proyecto corresponde entonces al cálculo de las áreas a ser 
intervenidas en cada uno de los puentes preseleccionados, desglosados por cada una de las actividades a ejecutar, 
dependiendo del documento de prediagnóstico adelantado por EL FONDO, y el Instituto de Desarrollo 
Urbano (IDU). 
  
Sin embargo, la Alcaldía Local de Usaquén cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de 
Proyectos de Inversión del Distrito, 1954 “Movilidad Sostenible Local”, cuyo objeto es Alcanzar un 
mejoramiento de la cicloinfraestructura, espacio público, malla vial local e intermedia y puentes sobre cuerpos 
de agua, que aporten en el cambio de hábitos de vida para reverdecer Usaquén atraves de un modelo de 
movilidad multimodal incluyente y sostenible que mitigue el cambio climático.  
 
A través de la consecución de las metas planteadas en el artículo 53 del Plan Local de desarrollo para Mejorar 
la movilidad de la localidad mediante acciones de intervención de ciclo infraestructura, rehabilitación, 
conservación de la malla vial, espacio público y puentes vehiculares y/o peatonales. 
 
Dentro de las metas del programa “Movilidad segura, sostenible y accesible” descritas en el Plan de Desarrollo 
Local de USAQUÉN para el cuatrienio 2021-2024, teniendo en cuenta los recursos asignados a la localidad de 
USAQUÉN, establecen lo siguiente: 
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PROCESO MAGNITUD UNIDAD DE 
MEDIDA DESCRIPCIÓN 

Intervenir 800 Ml de Ciclo-infraestructura con acciones de construcción y/o 
conservación. 

Intervenir 1700 M2 de elementos del sistema de espacio público peatonal con 
acciones de construcción y/o conservación. 

Intervenir 2 Km/carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones 
de construcción y/o conservación 

Intervenir 500 M2 
de Puentes vehiculares y/o peatonales de escala local 
sobre cuerpos de agua con acciones de construcción y/o 
conservación. 

 
Para alcanzar el objetivo, se cuenta con unas estrategias claras que contemplan la recuperación, seguimiento y 
exigibilidad de las normas que permitan adecuaciones a los equipamientos que requiere la Localidad en materia 
de movilidad y espacio público, utilizar tecnología digital para establecer el estado actual de la infraestructura de 
los parques y de transporte, así como el seguimiento al mantenimiento de estas. 

El contratista debe tener presente que, durante la ejecución del proyecto, el FDLUSA podrá excluir (por razones 
técnicas o presupuestales) algunos de los puentes asignados, o de ser necesario, incluir otros puentes, siempre y 
cuando éstos hagan parte de la malla vial local o intermedia de la Localidad de Usaquén, así mismo el espacio 
público asociado. La inclusión de nuevos puentes debe obedecer a la necesidad de garantizar la seguridad y 
movilidad de los usuarios, a la atención a emergencias, a requerimientos judiciales, o para reemplazar aquellos 
puentes que por razones técnicas no puedan ser intervenidos. 

 
Por el anterior análisis se encuentra que es inminentemente necesario realizar intervención de puentes 
vehiculares y/o peatonales de la localidad de USAQUÉN bien sea conservación o construcción para suplir las 
necesidades de mejorar la movilidad y la calidad de vida de las personas que habitan, laboran o circulan 
transitoriamente por la localidad de USAQUÉN. 
 
En ese orden de ideas, en cumplimiento del mandato legal la entidad debe contratar la interventoría para realizar 
el seguimiento integral del contrato de obra, que garantice la correcta ejecución del contrato y del erario. 
  
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
Por el anterior análisis y con el fin de atender las necesidades de mejorar la movilidad y la calidad de vida de las 
personas que habitan, laboran o circulan transitoriamente por la localidad de Usaquén, se encuentra que es 
inminentemente necesario realizar intervención de puentes vehiculares y/o peatonales de la localidad de Usa-
quén, y por tal razón se consideró necesario  a través de un proceso de licitación pública realizar un contrato de 
obra cuyo objeto es: “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO 
AGOTABLE LA INTERVENCIÓN DE PUENTES VEHICULARES Y/O PEATONALES DE ESCALA 
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LOCAL SOBRE CUERPOS DE AGUA CON ACCIONES DE CONSTRUCCIÓN Y/O CONSERVA-
CIÓN EN LA LOCALIDAD DE USAQUÉN EN BOGOTÁ” 

Es conveniente para el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén celebrar un contrato de obra enmarcado dentro 
de la definición del artículo 32 de la ley 80 de 1993 que señala: “Son contratos de obra los que celebren las entidades 
estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre 
bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago”.  

 

Para el seguimiento a la ejecución de este tipo de contratos de obra, el artículo 32 de la ley 80 de 1993, establece 
que:  
 
1o. Contrato de Obra: Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, 
instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la 
modalidad de ejecución y pago. 
En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitación o concurso públicos, la interventoría 
deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderá 
por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto. “La expresión 
"Concurso" fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.” 
 
Igualmente, el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, establece entre otras cosas, que la interventoría consistirá en 
el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o jurídica contratada 
para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en 
la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la 
entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el seguimiento 
administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. No serán 
concurrentes en relación con un mismo contrato, las funciones de supervisión e interventoría. Sin embargo, la 
entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de 
interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demás quedarán a cargo de 
la Entidad a través del supervisor. El contrato de Interventoría será supervisado directamente por la entidad 
estatal. 
 
Parágrafo 1°. En adición a la obligación de contar con interventoría, teniendo en cuenta la capacidad de la 
entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a que se refiere el artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantía de la entidad, con 
independencia de la modalidad de selección, se pronunciarán sobre la necesidad de contar con interventoría. 
 
En consecuencia, y se encuentra justificada la contratación de una interventoría al contrato de obra. 
 
Esta interventoría debe ser integral para revisar, controlar, hacer seguimiento e informar a la entidad, acerca de 
los diseños de intervención para la ejecución de las obras necesarias y todas las demás que sean pertinentes al 
cumplimiento del proyecto de infraestructura, con el fin de ampliar el mejoramiento de los puentes de la 
localidad de Usaquén. 
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Se justifica la necesidad de adelantar el presente proceso de selección, según lo establecido en la Ley 1474 de 
2011 y en el proyecto N° 1954 “Movilidad Sostenible Local”, el cual tiene asignado recursos de la Vigencia 2023, 
que buscan cubrir la meta de Intervenir Puentes vehiculares y/o peatonales de escala local sobre cuerpos de 
agua, lo cual debe controlarse para verificar la correcta inversión de los recursos en términos de calidad y 
eficiencia. Adicionalmente y teniendo en cuenta la necesidad de reactivación económica que necesita la localidad, 
se proponen las obras de infraestructura como un medio de generación de empleo. 

 
1.3 APLICACIÓN DECRETO DISTRITAL No 332 DE 2020 
  

En consideración a los lineamientos impartidos en el artículo 3° del Decreto 332 de 2020 relacionado con las 
“MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA LAS MUJERES EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA EN EL 
DISTRITO CAPITAL ARTICULO 3 VINCULACION DE LAS MUJERES EN LA EJECUCION DE UN 
CONTRATO O CONVENIO” se ha definido para la presente contratación que es posible la aplicación del 
artículo en mención dadas las características específicas del contrato a celebrar. Para el efecto en el presente 
proceso de selección y teniendo en cuenta el objeto el porcentaje de mujeres a vincular es de 9.3%, situación 
que debe ser verificada por el interventor del contrato.  

 
2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A 
CELEBRAR. 
  
2.1 OBJETO A CONTRATAR 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA 
PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: 
CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LA 
INTERVENCIÓN DE PUENTES VEHICULARES Y/O PEATONALES DE ESCALA LOCAL SOBRE 
CUERPOS DE AGUA CON ACCIONES DE CONSTRUCCIÓN Y/O CONSERVACIÓN EN LA 
LOCALIDAD DE USAQUÉN EN BOGOTÁ” 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Segmentos Familia  Clase  Nombre  

80 10 16 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 Ingeniería Civil y Arquitectura 
81 10 22 Ingeniería de Transporte 
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Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos 
de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos 
establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia 
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante 
legal del Proponente deberá incorporarlos en el “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.. 
 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Las especificaciones Técnicas que se aplicarán en el presente proceso son: 
 
Las especificaciones técnicas generales de las actividades a ejecutar son las indicadas en las “Especificaciones 
Técnica de Materiales y Construcción IDU-ET-2018 Versión 4.0, para Bogotá D.C”, que se adjuntan en el 
ANEXO TÉCNICO. https://www.idu.gov.co/page/especificaciones-tecnicas-generales-de-materiales.  
 
En ellas se encuentran los parámetros de calidad y control de algunos materiales y actividades de obra que 
permiten dar cumplimiento a lo exigido para el cumplimiento del contrato en todos sus aspectos, incluidas las 
normas ambientales. 
 

• Programa de conservación para la conservación de la malla vial y el espacio público asociado para la 
ciudad de Bogotá D.C. Fase IV, 2016 o la que se encuentre vigente durante la ejecución, del Instituto 
de Desarrollo Urbano – IDU. 

 
• DISEÑO DE PAVIMENTOS PARA BAJOS VOLÚMENES DE TRÁNSITO Y VÍA LOCALES 

PARA BOGOTÁ D.C – IDU. 
 

• GUÍA PARA EL DISEÑO DE VÍA URBANAS PARA BOGOTÁ D.C. – IDU. 
 

• ESPECIFICACIONES GENERALES DE CONSTRUCCIÓN DE CARRETERAS adoptadas por 
el INVIAS. 

 
• ESPECIFICACIONES GENERALES DE CONSTRUCCIÓN DE CARRETERAS - INVIAS. 

 
• MANUAL DE DISEÑO GEOMÉTRICO PARA CARRETERAS, INVIAS. 

 
• NORMAS DE ENSAYO DE MATERIALES PARA CARRETERAS - INVIAS. 

 
• PUBLICACIONES TÉCNICAS DE LA AMERICAN ASSOCIATION OF STATE HIGHWAY 

AND TRASNPORTATION OFFICIALS – AASHTO, actualizadas. 
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• METODOLOGÍA DEL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO DE LOS ESTADOS 

UNIDOS, PARA LA AUSCULTACIÓN DE PAVIMENTOS – PCI (Pavement Condition Index). 
 

• GUÍA METODOLÓGICA PARA EL DISEÑO DE CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTOS AS-
FÁLTICOS – INVIAS. 

 
• MANUAL SOBRE DISPOSITIVOS PARA LA REGULACIÓN DEL TRÁNSITO EN CALLES Y 

CARRETERAS - INVIAS. 
 

• MANUAL DE SEÑALIZACIÓN - SDM. 
 

• MANUAL DE CONTROL Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL Y DE SST DEL IDU TOMOS I Y 
II 

 
Para lo anterior, el Instituto de Desarrollo Urbano – IDU cuenta con las siguientes herramientas técnicas, en 
ellas, se encuentran los parámetros de calidad y control de algunos materiales y actividades de obra que permiten 
dar cumplimiento a lo exigido por las normas ambientales: 
 
Capítulo 1 Aspectos Generales  
100-18 Disposiciones Generales 
101-18 Conceptos y definiciones técnicas  
102-18 Responsabilidades del Contratista de obra, Interventor y Supervisor 
103-18 Lineamientos para control de calidad de los trabajos ejecutados, y selección, aprobación y control de 
laboratorios de ensayos 
 
Capítulo 2 Materiales Básicos 
200-18 Cemento asfáltico 
201-18 Cemento asfáltico modificado con polímeros 
202-18 Emulsión asfáltica 
203-18 Emulsión asfáltica modificada con polímeros 
210-18 Mejoradores de adherencia para mezclas asfálticas 
220-18 Grano de Caucho Reciclado para el uso en mezclas asfálticas en caliente 
230-18 Materiales cementantes hidráulicos 
231-18 Cal 
240-18  Geotextiles 
241-18 Geoceldas 
242-18 Geomallas 
 
Capítulo 3 Excavaciones, Rellenos y Subdrenes 
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300-18 Excavaciones para conformación de la subrasante 
301-18 Excavaciones para obras varias 
310-18 Rellenos para conformación de la subrasante 
320-18  Subdrenes con geotextil y material granular 
330-18 Cruce de redes de servicios públicos en calzadas mediante cárcamos 
 
Capítulo 4 Subrasante 
400-18 Lineamientos mínimos para la aprobación de actividades de exploración geotécnica 
410-18 Mejoramiento de la subrasante con rajón 
411-18 Mejoramiento de suelos y geomateriales con geotextil 
412-18 Mejoramiento de subrasante con geoceldas 
413-18 Mejoramiento de la subrasante con material proveniente de demolición de losas de concreto hidráulico 
420-18 Estabilización o modificación de subrasantes con cal 
421-18 Estabilización o modificación de subrasantes con cemento 
 
Capítulo 5 Subbases y Bases Granulares 
500-18 Generalidades para bases y subbases granulares 
510-18 Base y subbase granular para vías vehiculares 
511-18 Base y subbase granular para vías vehiculares con agregados reciclados obtenidos de residuos de 
construcción y demolición RCD 
512-18 Subbase granular para vías peatonales y Ciclorutas con agregados naturales. 
513-18 Subbase granular para vías peatonales y Ciclorutas con agregados reciclados obtenidos de residuos de 
construcción y demolición RCD 
514-18 Base y subbase granular para vías vehiculares, peatonales y Ciclorutas con MBR. 
520-18 Mejoramiento de base y subbase granular con cemento hidráulico. 
521-18 Mejoramiento de base y subbase granular con emulsión asfáltica. 
522-18 Mejoramiento de base y subbase granular con cemento asfáltico. 
530-18 Reciclaje de pavimento asfáltico para base y subbase granular mejorada con cemento asfáltico. 
531-18 Reciclaje de pavimento asfáltico para base y subbase granular mejorada con emulsión asfáltica. 
532-18 Reciclaje de pavimento asfáltico para base y subbase granular mejorada con asfalto espumado 
533-18 Reciclaje de pavimento asfáltico para base y subbase granular mejorada con cemento hidráulico. 
 
Capítulo 6 Riegos y Mezclas Asfálticas 
600-18 Generalidades para riegos y mezclas asfálticas 
610-18 Riego Imprimación 
611-18 Riego de liga 
612-18 Riego de curado 
620-18 Mezcla asfáltica en caliente densa, semidensa y gruesa 
621-18 Mezcla asfáltica en caliente de alto módulo 
622-18 Mezcla asfáltica en caliente drenante 
623-18 Mezcla asfáltica en caliente abierta 
624-18 Mezcla asfáltica en caliente discontinua para capa de rodadura (Microaglomerado en Caliente) 
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625-18 Mezcla asfáltica en caliente con asfalto modificado con caucho por vía húmeda 
626-18 Mezcla asfáltica en caliente modificada con caucho por vía seca 
627-18 Mezcla asfáltica tibia 
628-18 Mezcla asfáltica en frío densa 
629-18 Mezcla asfáltica en frío abierta 
 
Capítulo 7 Actividades de Conservación de Pavimentos Asfálticos 
700-18 Fresado de pavimentos asfálticos 
710-18 Parcheos y bacheos 
711-18 Parcheo mecanizado 
712-18 Parcheo de pavimento asfáltico con mezclas asfálticas prefabricadas almacenadas 
713-18 Parcheo con material de pavimento asfáltico reciclado MBR 
720-18 Sellado de fisuras y grietas 
730-18 Lechadas asfálticas 
731-18 Tratamiento arena-asfalto 
732-18 Tratamientos superficiales simple, doble y triple 
740-18 Refuerzo de capas asfálticas con geomallas 
750-18 White topping 
 
Capítulo 8 Concreto Hidráulico 
800-18 Pavimento de concreto hidráulico 
801-18 Instalación de concreto estampado para superficies de tránsito peatonal y vehicular 
810-18 Concreto autocompactante 
811-18 Concreto masivo 
 
Capítulo 9 Actividades de Conservación de Pavimentos en Concreto Hidráulico 
900-18 Sellado de fisuras de profundidad parcial y reposición de sello de juntas en losas de concreto hidráulico 
910-18 Reposición total o parcial de losas con concreto hidráulico 
 
Capítulo 10 Espacio Público 
1000-18 Generalidades para el espacio público 
1010-18 Procedimiento constructivo para losetas prefabricadas en concreto sobre superficies de tránsito 
peatonal 
1020-18 Procedimiento constructivo de adoquines de arcilla y concreto sobre superficies de tránsito peatonal y 
vehicular 
1030-18 Actividades de conservación para espacio público 
1040-18 Reductores de velocidad - Tipo Pompeyanos 
1050-18 Protección de superficies con recubrimiento Anti_Grafiti 
 
Capítulo 11 Ciclorrutas 
1100-18 Procedimientos constructivos y control de calidad para Ciclorrutas 
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Capítulo 12 Obras Varias Para Estructuras de Puentes Vehiculares y Peatonales 
1200-18 Reposición de pisos de escaleras por material sintético en puente peatonal prototipo para Bogotá 
1201-18 Construcción e instalación de pisos de concreto pretensado en puente peatonal prototipo para Bogotá 
1202-18 Construcción e instalación de pisos de aluminio en puente peatonal prototipo para Bogotá 
1210-18 Protección de estructuras metálicas nuevas, fabricadas en acero al carbono no galvanizadas 
1211-18 Protección de estructuras metálicas nuevas, fabricadas en acero al carbono galvanizadas 
1212-18Protección de estructuras metálicas existentes, fabricadas en acero al carbono no galvanizadas 
1213-18 Protección de estructuras metálicas existentes, fabricadas en acero al carbono galvanizadas 
1220-18 Soldadura en estructuras metálicas nuevas, fabricadas en acero al carbono 
1221-18 Soldadura en estructuras metálicas existentes, fabricadas en acero al carbono 
1230-18 Construcción de juntas de dilatación con elastómero armado para puentes vehiculares 
1240-18 Construcción de apoyos de neopreno reforzado para puentes vehiculares 
1250-18 Construcción de barandas y barreras de tráfico para puentes vehicular 
 
Por otra parte, en desarrollo del contrato a ejecutar, se deberá dar cumplimiento a lo establecido en las siguientes 
disposiciones: 
 

• Decreto 442 del 9 de noviembre de 2015, expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá, Por medio del 
cual se crea el Programa de aprovechamiento y/o valorización de llantas usadas en el Distrito Capital y 
se adoptan otras disposiciones 

• Decreto 265 de junio 29 de 2016, por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 442 de 2015 y se 
adoptan otras disposiciones. 

• Resolución 1115 del 26 de septiembre de 2012, expedida por la Secretaría Distrital de Ambiente: “Por 
medio de la cual se adoptan los lineamientos Técnico - Ambientales para las actividades de aprovecha-
miento y tratamiento de los residuos de construcción y demolición en el Distrito Capital”. 

• Guía de Contratación Sostenible – GCO-GCI-IN001. 
• NT-061-ESP- (Anexo Técnico – Plan de Prevención de Daños) Gas Natural ESP 

Así mismo, se tendrán en cuenta las fichas verdes de contratación que se encuentren en la guía verde de la 
secretaría de gobierno y las fichas con criterios ambientales del ministerio de ambiente y desarrollo sostenible, 
para establecer los criterios ambientales aplicables a los bienes y/o servicios a contratar.  

Igualmente deberá realizar la coordinación con las Empresas Prestadoras de Servicios Públicos como: Enel 
Codensa, Empresa de Acueducto de Bogotá, Empresa de Telefonía de Bogotá, Movistar, Gas Natural y con las 
entidades distritales y naciones como el Instituto Colombiano de Antropología e Historia, Unidad 
Administrativa Especial de Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 

El FDL debe requerir a los contratistas de obra e interventoría, la aplicación de las especificaciones técnicas 
generales tanto de construcción como de materiales establecidas en el documento IDU ET-IC-01, el cual está 
disponible en el siguiente link: https://www.idu.gov.co/page/siipviales/innovacion/portafolio 

De igual forma, se recomienda tener en cuenta los lineamientos contenidos en el Apéndice I “DIAGNÓSTICO, 
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TÉCNICAS DE INTERVENCIÓN Y DISEÑO DE ALTERNATIVAS PARA LA CONSERVACIÓN 
PROGRAMADA DE LOS PAVIMENTOS DE LA MALLA VIAL DE BOGOTÁ D. C.” el cual es un 
documento propio del mencionado programa del Instituto de Desarrollo Urbano, por lo que el FDL es 
responsable de su revisión, adaptación y aplicabilidad, de acuerdo con las necesidades propias de su proyecto. 
En ese sentido, es importante precisar que los procedimientos establecidos en este documento en los capítulos 
17 Entregables y 18 Reporte de la información solo aplican para contratos suscritos por el IDU. El FDL deberá 
revisar su aplicabilidad y/o su adaptación según condiciones propias del proyecto y del FDL.  

Se recomienda hacer énfasis en la implementación de la normativa y procedimientos del sistema de gestión SST- 
Seguridad y Salud en el Trabajo con referencia a jornadas trimestrales de capacitación para todo el personal 
vinculado al contrato de obra (mano de obra calificada y no calificada) y subcontratistas, en las cuales se incluyan 
sensibilizaciones con enfoque de género, contando siempre con la gestión, articulación y asesoría técnica de la 
Secretaría Distrital de la Mujer, con el objetivo de superar estereotipos y prácticas sociales, culturales, religiosas 
e ideológicas.  

Así mismo, se indica incluir en las carteleras asignadas al componente SST, mínimo 3 piezas comunicativas 
durante el desarrollo del contrato, cuyo contenido sea remitido por la Secretaria Distrital de la Mujer, con el fin 
de promover y garantizar los derechos de las mujeres, así como recordar fechas conmemorativas y eventos 
distritales.  

Se recuerda que es de especial interés atender la normativa con relación a la implementación de Planes de Manejo 
de Tráfico, haciendo énfasis en la generación de pasos peatonales seguros.” 

Igualmente deberá contener las autorizaciones, permisos, y licencias requeridas para su ejecución cuando se 
requiera.  
 
A continuación, se desglosa el listado de los puentes priorizados para el presente proceso licitatorio: 
 

No. Dirección PK_ID Puente Tipo Malla vial Área puente (m2) 

1 Avenida Orquídeas por KR 
14B 24119398 Peatonal Intermedia 30,6 

2 Av. Santa Bárbara con Calle 187 24124621 Vehicular Circuito Movilidad 273 

3 Av. Carrera 15 - Calle 159 24124623 Vehicular Intermedia 169 

4 Av. Carrera 15 - Calle 155 24124624 Vehicular Intermedia 156 

AREA TOTAL (m2) 629 
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NOTAS ACLARATORIAS: 
 
Nota 1. Así mismo el área a discriminar de kilometro/carril en la tabla anterior, deberá ser el área certificada, 
toda vez que el puente es habilitado en su totalidad con el tipo de intervención. La certificación debe tener 
relacionado tanto el área del puente, como el área final de intervención en el mismo. 
 
Sólo cuando el contratista respectivo adelante la actualización de los diagnósticos y determine la intervención 
realmente requerida, se podrá establecer con mayor detalle y precisión el presupuesto real. 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El Contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un CONTRATO DE 
INTERVENTORÍA definido y tipificado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los artículos 83 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011, de conformidad por lo dispuesto en la Sentencia CE-SIII-E-24996 de 2013 y demás normas 
que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones 
civiles y comerciales. 
 
El Artículo 32 numeral 2, de la Ley 80 de 1993, establece: 
 

“Artículo   32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que 
celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del 
ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen a continuación: 

(…) 

2o.  Contrato de consultoría Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995 

Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos 
de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías 
técnicas de coordinación, control y supervisión. 

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, dirección, 
programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. 

 
Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus 
órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINAN-
CIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE 
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DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LA INTERVENCIÓN DE PUENTES VEHI-
CULARES Y/O PEATONALES DE ESCALA LOCAL SOBRE CUERPOS DE AGUA CON ACCIONES 
DE CONSTRUCCIÓN Y/O CONSERVACIÓN EN LA LOCALIDAD DE USAQUÉN EN BOGOTÁ” 
corresponde al CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, de conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la 
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el  Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar. 
 
LEY 80 DE 1993 
 
El Artículo 32 Numeral 1, de la Ley 80 de 1993, establece: 
 

“Artículo   32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones 
que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, 
o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen a continuación: 
(…) 
2o.  Contrato de consultoría Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995 
Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de 
proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como 
a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. 
Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, 
dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. 
Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito 
sus órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”. 

 
Dispone el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 que “La escogencia del CONTRATISTA se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes 
reglas: 
 

3.  Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012. Corresponde a la 
modalidad prevista para la selección de consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o 
de precalificación. En este último caso, la conformación de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad 
intelectual y de organización de los proponentes, según sea el caso. 
De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de selección, las propuestas 
técnicas o de proyectos podrán ser presentadas en forma anónima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado 
(subrayado y negrilla fuera de texto)” 
 

LEY 1474 DE 2011 
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Establece el parágrafo del Artículo 88 de la Ley 1474 de 2011: 
 

Adiciónese un parágrafo 6º en el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 del siguiente tenor: 
"El Gobierno Nacional podrá establecer procedimientos diferentes al interior de las diversas causales de selección 
abreviada, de manera que los mismos se acomoden a las particularidades de los objetos a contratar, sin perjuicio de la 
posibilidad de establecer procedimientos comunes. Lo propio podrá hacer en relación con el concurso de méritos". 

 
DECRETO 1082 de 2015 
 

Artículo 67. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en Artículo 
2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el 
presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación: 

1.    La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, los siguientes 
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formación académica y las publicaciones técnicas 
y científicas del equipo de trabajo. 

2.    La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual debe contener la 
calificación técnica y el orden de elegibilidad. 

 
4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

 

El valor del contrato se estima hasta por la suma de CIENTO DIEZ MILLONES CIENTO VEINTISEIS 
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($ 110.126.234) incluido IVA y demás costos directos e 
indirectos, gravámenes, tasas y contribuciones en que deba incurrir el contratista para el adecuado desarrollo 
del objeto contractual. 

 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a ($ 110.126.234), de la 
vigencia fiscal 2023, con cargo al proyecto O23011604490000001954. 
 

En todos los casos, el contrato se adjudicará y se suscribirá por el valor ofertado por el proponente seleccionado 
en el Formulario 1, los cuales serán entregados en sobre sellado y separado diferente al de los requisitos 
habilitantes y técnicos, lo cual se llevará a cabo por medio de la plataforma virtual del Estado Colombiano 
SECOP II (Ley 1882 de 2018).  

VARIABLES utilizadas para calcular el presupuesto oficial 
De conformidad con el reglamento (Decreto 1082 de 2015), por tratarse de un concurso de méritos, la Entidad 
Estatal debe abstenerse de publicar las variables que componen el presupuesto, no obstante, ello no justifica 
para que dentro de la etapa de planeación determine de manera precisa los componentes que integran la 
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mencionada interventoría, en tal sentido las variables que conforman el presupuesto deberán comprender todos 
los costos para llevar a cabo una adecuada interventoría tales costo equipo técnico de trabajo, costos 
administrativos, distribución de cargas, etc. 
 
Adicionalmente, según el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. El valor estimado del contrato y la 
justificación del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal 
debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos de presupuesto en la estimación de aquellos. La 
Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato 
cuando la modalidad de selección del contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de 
concesión, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuración. (negrilla de 
fuera de texto) 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
La entidad realizó el estudio del sector el cual se encuentra en documento separado al presente estudio 
previo pero que forma parte de éste. Para lo que se tuvo en cuenta, como mínimo los siguientes aspectos: 
 
 

ANALISIS DEL MERCADO 
Aspectos Generales   
Económico   
Internacional   
Técnico  
Legal (Particularmente involucra la normativa de la 
actividad de los proveedores y compradores incluye 
normas ambientales y cambios recientes en la 
implementación y el impacto de tales modificaciones) 

 

ANALISIS DE LA DEMANDA 
Adquisiciones previas de la entidad   
Histórico de compras   

 
Nota: El análisis del sector de los oferentes se encuentra dentro de los documentos del proceso en archivo 
adjunto.  
 
 
 
5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
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La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma del Pliego de 
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los as-
pectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de los 
Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, 
Proponentes Plurales) con base en la información contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) y los 
documentos señalados en los Documentos Tipo.  

La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los Documentos Tipo. 

3.1 GENERALIDADES 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habili-
tantes según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con 
las reglas del Pliego de Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros 
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrán que diligenciar el “Formato 4 – Capacidad Financiera 
y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y 
adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán apor-
tar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. 

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas nacionales 
o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés 
o prohibición previstas en la Constitución y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dis-
puesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloría 
General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente 
Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal 
en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia 
en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar 
con el Estado. 

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que 
los Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, 
según el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 –
Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El Proponente presentará el “Formato 1 – Carta de presentación de la oferta”, el cual debe estar firmado por la 
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del 
Proponente Plural o por el apoderado.  

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingeniería, la persona 
natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de 
Contratación, debe acreditar que posee título como ingeniero, para lo cual adjuntará copia de la tarjeta 
profesional y del certificado de la vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA o Consejo 
Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia en la respectiva rama de la ingeniería, según 
corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se 
puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.  

De acuerdo con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente 
individual persona jurídica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee título de una de las 
profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta tendrá que ser avalada por un ingeniero, para 
lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida 
por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia, en la respectiva 
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rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratación. El 
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto - Ley 
2106 de 2019. 

El aval del ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 1 – Carta 
de presentación de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.  

La carta de presentación debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el 
Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 – Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no será 
necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.  

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales 
se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 
autoridad competente.  
 

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
 

PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o autoridad 
competente en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del Procesos de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente contemplada en 
el Pliego de Condiciones. 
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad, deberá acreditar su capacidad mediante una autorización suficiente otorgada por 
el órgano social competente respectivo.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 
abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no 
es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está debidamente constituida 
en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante 
la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y repre-
sentación legal entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedición de 
máximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La 
ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, 
determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la exis-
tencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido 
en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como mínimo los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 
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II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Pro-
ceso de Contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona 
jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y repre-
sentación legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaración 
juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste 
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la información requerida en 
el presente numeral y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa 
la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia. 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de 
dirección o régimen jurídico de contratación de la Entidad. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación 
legal, deberán allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que 
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedición 
no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

• Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  
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• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 
• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral 

“1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 

acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad 
o de la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 
por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 

PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o en 
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente 
Plural. En caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los Pro-
ponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el “Formato 2 – Conformación de 
Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformación de Consorcio”) (“Formato 2B – Do-
cumento de conformación de Unión Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales 
que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratación. 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya designación deberá constar en el “Formato 2 – Conformación de Proponente Plural” 
(“Formato 2A – Documento de conformación de Consorcio”) (Formato 2B – Documento de confor-
mación de Unión Temporal), quien representará a todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, 
con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en 
todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del 
contrato, así como también la potestad para firmar el acta de terminación y liquidación o cualquier otra 
acta o documento. 
 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural. 
 

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condicio-
nes. 
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E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de 
sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrá ser diferente al cien por ciento (100 %). 
 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes 
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y por tanto carecerá de efecto. 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un 
integrante sea una persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera 
de los anteriores. 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

PERSONAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales” 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a 
ello haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 de la 
Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las 
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 

PERSONAS NATURALES  

La persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, aportando 
los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla; no obstante, 
no será obligatoria la presentación de este último en los casos en los cuales se allegue el certificado de afiliación 
antes mencionado. 

Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso 
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de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación 
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que acredite tal circunstancia y, además, allegará el certificado de afi-
liación al sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales debe-
rán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de la que tratan 
los numerales anteriores. 
 

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a 
ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de 
Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la 
gravedad del juramento. 
 
LIMITACIÓN A MIPYME   
 
El interesado, persona natural o el representante legal de la persona jurídica, manifestará mediante un escrito la 
intención de limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a Mipyme. 
 
De igual manera, los interesados deberán acreditar el cumplimiento de los demás requisitos definidos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para lo 
cual diligenciarán el “Formato 14 – Acreditación de Mipyme” y aportarán los soportes requeridos para que 
proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe mediante 
la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP), en los términos establecidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado.  
 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección mensajes o en el 
módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberán demostrar el 
cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciarán el “Formato 14 – Acreditación de Mipyme” y 
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aportarán los soportes requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que 
la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP), en los 
términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el 
formato indicado. 
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 2 – 
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.7 del Pliego de 
Condiciones:  
 

Indicador Fórmula 

Liquidez Activo	Corriente
Pasivo	Corriente 

Nivel de Endeudamiento Pasivo	Total
Activo	Total 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad	Operacional
Gastos	Interes  

 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador	 =
(∑ Componente	1	del	indicador!)	"

!#$
(∑ Componente	2	del	indicador!)	"

!#$
 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, 
siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).  
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad 
Financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales”. El 
Proponente acreditará la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  
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CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) 
(CTd):  

CT ≥ CTd 

 
Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcula según 
la siguiente tabla:  
 

Presupuesto Oficial 
(SMMLV) Fórmula 

1 a 5.000 CTd = 10% x (PO) 

5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO) 

Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO) 

 
Capital de trabajo del Proponente:  
 
La determinación del capital de trabajo del Proponente se hará como se presenta a continuación: 

 
𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙	𝑑𝑒	𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑜	𝑑𝑒𝑙	𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒

= (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜	𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 − 𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜	𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒) + J
𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜

ó
𝑃𝑎𝑔𝑜	𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜

 

 
En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
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Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 
 

CTproponente	plural =OCT!

"

!#$

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 2 – 
Indicadores financieros y organizacionales”:  
 

Indicador Fórmula 
Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad	Operacional
Patrimonio

 

Rentabilidad del Activo 
(ROA) 

Utilidad	Operacional
Activo	Total

 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador	 =
(∑ Componente	1	del	indicador!)	"

!#$
(∑ Componente	2	del	indicador!)	"

!#$
 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad 
Organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y 
organizacionales”. El Proponente probará la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO 
O SUCURSAL EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en 
el Registro Único de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. En tal sentido, la evalua-
ción de la Capacidad Financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP, conforme con 
las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 
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2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al 
momento de evaluar la oferta tomará la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro 
del Proponente y que esté vigente y en firme. 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener Registro Único 
de Proponentes (RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en 
el siguiente numeral. 
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente información 
financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 
Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados 
con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), 
acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traduc-
ción simple al español de acuerdo con las normas NIIF.   
 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  
 

C. El “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 
sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada 
en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 
sucursal en Colombia)” y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información que se 
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será 31/12/2021, acompañado del informe de 
auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen fija una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 – 
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El 
Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de 
auditoría externa. 
 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de 
los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en 
la sección 1.13. del Pliego de Condiciones.  
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5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los contratos 
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto 
Oficial establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados en 
el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 – Experiencia”, para los Proponentes que no están 
obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 
Acreditación de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones. 
 
Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación mediante los contratos aportados, en caso de ser 
procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia 
en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación de experiencia de la “Matriz 1 – 
Experiencia”. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya 
servicios adicionales a la interventoría de obra pública de infraestructura de transporte. Lo anterior, de 
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones. 
  
En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos anteriores, 
la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de 
Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de 
Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, el 
otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron objeto de 
subsanación por parte del Proponente. 
 
En todo caso, un Proponente podrá probar la experiencia solicitada en uno o más lotes o grupos con un mismo 
contrato o mediante contratos distintos.  
 

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)  

Director de Interventoría 
Dedicación del 50% mensual.  
Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas: Ingeniería Civil o de Vías. Posgrado entre alguna 
de las siguientes alternativas: Gerencia de Proyectos de Construcción, Gerencia de Obras o Gerencia de 
Empresas Constructoras. El Director de Interventoría debe tener experiencia general mínima de seis (6) años a 
partir de la expedición de la matricula profesional a la fecha de cierre del presente proceso de selección y una 
experiencia especifica mínima de dos (2) años en proyectos cuyo objeto, alcance o actividades incluya la 
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interventoría a PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 
MANTENIMIENTO O REHABILITACIÓN O CONSERVACIÓN O REPOTENCIACIÓN O 
REFUERZO O ACTUALIZACIÓN SÍSMICA DE PUENTES VEHICULARES O PEATONALES O 
FÉRREOS, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO 
 
Nota: No se aceptarán estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de posgrado. 
 
Especialista en Pavimentos  
Dedicación del 40% mensual.  
Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas: Ingeniería Civil o de Vías. Posgrado entre alguna 
de las siguientes alternativas: Pavimentos. El Especialista en Pavimentos debe tener experiencia general mínima 
de seis (6) años a partir de la expedición de la matricula profesional a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección y una experiencia especifica mínima de dos (2) años en proyectos cuyo objeto, alcance o actividades 
incluya la interventoría a PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN O 
MEJORAMIENTO O MANTENIMIENTO O REHABILITACIÓN O CONSERVACIÓN O 
REPOTENCIACIÓN O REFUERZO O ACTUALIZACIÓN SÍSMICA DE PUENTES VEHICULARES 
O PEATONALES O FÉRREOS, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO .   
 
Nota: No se aceptarán estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de posgrado. 
 
Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por 
lo que no serán exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para 
habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas: 
 

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptación y cumpli-
miento de la formación académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los 
requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus docu-
mentos anexos.  
 

II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal 
clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona jurí-
dica o representante del Proponente Plural. 

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director de 
Interventoría y Especialista en Pavimentos. 
 

Las condiciones de formación y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo deno-
minado personal clave se encuentran en el Anexo 1 – Anexo Técnico del presente proceso de selección, las cuales 
serán verificadas cinco (5) días hábiles posterior a la suscripción del acta de inicio, de acuerdo con las reglas 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

                                                                                                           ALCALDÍA LOCAL DE USAQUÉN 

 

                                                      Página 33 de 71 
 

 
  Código: GCO-GCI-F015 

Versión: 05 
Vigencia: 27 de septiembre de 2022 

Caso Hola No. 267982 

establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditación de experiencia y 
formación académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”. 

Nota 1: El Proponente en la etapa de selección no deberá allegar con su propuesta documentos soporte, hojas 
de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerará para el futuro contrato, 
ya que serán verificados con posterioridad a la celebración del contrato. 
 
Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar el 
cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanación 
dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.  

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el Registro Único de Propo-
nentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los 
documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia rela-
cionada en el RUP. 
 
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP) solo 
serán tenidos en cuenta para la acreditación de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro. 
 
En caso tal que no sea posible validar la información mediante el Registro Único de Proponentes (RUP), el 
“Formato 3 – Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la 
evaluación y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado 
indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situación en la cual no 
será tenido en cuenta dicho contrato para la evaluación y asignación de puntaje.  
 
Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con 
Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Único de proponentes 
(RUP) deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos 
allegados tendrán que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 
 
La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación. 
 
JUSTIFICACIÓN DE LA COMPLEJIDAD TÉCNICA:  
 
La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo previsto en la 
“Matriz 1 – Experiencia”:   
 

  Baja – Media Complejidad Alta Complejidad  
Complejidad X  
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técnica del 
proyecto y 
Matriz 1 – 
Experiencia  

Justificación de 
la complejidad 
técnica de la 
Matriz 1 - 
Experiencia  

El desarrollo de las actividades contempladas en el alcance del 
contrato derivado del presente proceso de selección se llevará a cabo 
en la zona urbana de la localidad de Usaquén, donde se cuenta con 
múltiples vías de acceso que facilitan el desarrollo logístico del 
proyecto en los diferentes frentes de obra definidos por la Entidad. 
Las intervenciones de los puentes se encuentran enmarcadas dentro 
de las especificaciones técnicas del Instituto de Desarrollo Urbano 
de Bogotá y el Instituto Nacional de Vías. Adicionalmente 
históricamente la Entidad ha venido realizando este tipo de 
intervenciones sin situaciones que puedan definirlas como de nivel 
de complejidad alto. 
 
Desde el punto de vista ambiental los puentes priorizados no se 
encuentran ubicados en franjas o zonas de reserva ambiental. A 
demás las condiciones ambientales de los puentes priorizados no 
implican tramites adicionales que los contemplados en las 
obligaciones específicas del contrato que puedan incurrir en tiempos 
adicionales. 
 
Desde el punto de vista social los puentes priorizados cuentan con 
solicitudes radicadas por miembros de la comunidad que durante 
vigencias anteriores vienen solicitando la intervención de los 
mencionados puentes. 
 
Finalmente, la Entidad realizó la verificación de las condiciones de 
transito de los puentes incluidos en el presente estudio encontrando 
que no cuentan con ningún tipo de restricción que haga inviable la 
aprobación de los Planes de Manejo de Tránsito. 

 
 
De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:  
 
Experiencia General: INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN O 
RECONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O MANTENIMIENTO O REHABILITACIÓN O 
CONSERVACIÓN O REPOTENCIACIÓN O REFUERZO O ACTUALIZACIÓN SÍSMICA DE 
PUENTES VEHICULARES O PEATONALES O FÉRREOS, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO 
 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

                                                                                                           ALCALDÍA LOCAL DE USAQUÉN 

 

                                                      Página 35 de 71 
 

 
  Código: GCO-GCI-F015 

Versión: 05 
Vigencia: 27 de septiembre de 2022 

Caso Hola No. 267982 

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberán cumplir con las condiciones 
detalladas en los siguientes numerales. 
 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPE-
RIENCIA DEL PROPONENTE 

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:  

A. Que hayan contenido la ejecución de: INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE RECONSTRUCCIÓN 
O MEJORAMIENTO O REHABILITACIÓN O REPOTENCIACIÓN O REFUERZO O ACTUALI-
ZACIÓN SÍSMICA DE PUENTES EN ESTRUCTURA EN CONCRETO 

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por 
la “Matriz 1 – Experiencia”.  

C. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante 
aporta cada uno de los contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presen-
tarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.  

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los 
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en 
cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificará 
la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la actividad principal, al 
igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia 
aplicables y la experiencia exigida respecto de la interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra 
pública de infraestructura de transporte, en caso de que proceda. 

 
La condición de MIPYME deberá ser acreditada de conformidad con lo establecido en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015. Los documentos de acreditación deben ser presentados por el 
proponente al momento de la presentación de la propuesta.   

 
La condición de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional deberá ser 
acreditada conforme con los requisitos contenidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015. 
 
En caso de concurrencia de los criterios diferenciales, es decir para los casos en que el proponente logre 
acreditar su condición de empresa yo emprendimiento de mujeres y también de MiPymes, podrá acreditar 
la experiencia especifica con hasta seis (6) contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso. 
 
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados 
de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas 
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de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán máximo 
los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 
 
El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado en formato Excel.  

 
La condición de MIPYME deberá ser acreditada de conformidad con lo establecido en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015. Los documentos de acreditación deben ser presentados por el 
proponente al momento de la presentación de la propuesta.   

 
La condición de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional deberá ser 
acreditada conforme con los requisitos contenidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015. 
 

 
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de 

constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos 
establecidos en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro 
Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor 
fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La 
Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con 
menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y 
como haya quedado registrada en el RUP. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por 
una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los 
que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el 
Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá demostrar 
la misma experiencia una sola vez. 

E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los docu-
mentos establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5. 
 

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida para el otorgamiento de puntaje: 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificación de la expe-
riencia es el 80 y/o 81.  

B. La Entidad únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por 
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 
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C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el “Formato 3 – Experiencia”, para 
efectos de evaluar la experiencia únicamente se tendrán en cuenta los cinco (5) contratos aportados de 
mayor valor.  

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis (6) contratos 
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se 
valdrán como máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 
aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integran-
tes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de 
lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no demostrar experien-
cia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la 
estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con 
contratos válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones 
y se verificará de conformidad con el porcentaje mínimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., 
esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la 
acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la experiencia específica, 
sino que bastará con acreditar los SMMLV.  

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos válidos para probar la experiencia en caso 
de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el Registro Único de Proponentes (RUP), o 
documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la expe-
riencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el 
porcentaje (%) de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contra-
tación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante o los integrantes.  

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unión Temporal, la acreditación del porcentaje (%) 
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de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente 
ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de Proponente Plural que 
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados 
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizó cada uno de los integrantes. En 
caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado 
en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios. 

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una 
Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar 
en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en 
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 
o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el Proceso de Contra-
tación, siempre y cuando en el “Formato 3 – Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de 
participación se ofrecen como experiencia.  

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participa-
ción en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 – Experiencia”, se tendrá en 
cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la expresan. La Entidad hará la evaluación 
basada en el “Formato 3 - Experiencia”.  Para participar en el presente proceso se entenderá el contrato 
aportado como uno (1) solo y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los 
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que 
están participando en el Proceso de Contratación, siempre y cuando en el “Formato 3 – Experiencia” 
se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.  

J. Para los proyectos de concesiones viales únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la 
interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura de transporte, la 
cual deberá ser demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia, no será válida la 
experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura 
concesionada.  

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro 
del respectivo contrato correspondientes a la interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención 
de infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos válidos establecidos en el nu-
meral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos aportados 
se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este 
documento. Para este caso, la fecha de terminación de la interventoría a la etapa constructiva y/o de 
intervención de la infraestructura de trasporte hará las veces de fecha de terminación del contrato. 
Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del 
numeral 1.13, para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la 
República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fe-
cha de terminación a la interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura de 
transporte. 
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En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la sub-
sanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para 
que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relación con este 
contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no 
lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no 
lo tendrá en cuenta para la evaluación. 
 
En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Único de Proponentes (RUP) sea distinto 
al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la 
experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos en el numeral 
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado 
a la interventoría a la etapa constructiva y/o intervención de la obra de infraestructura de transporte.  
 

F. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede 
constatar la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o ser-
vicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el 
mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo em-
presarial para demostrar su propia experiencia. 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante 
alguno de los documentos señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones:  

I. Contratante. 

II. Objeto del contrato. 

III. Principales actividades ejecutadas. 

IV. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en 
la “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.” a la cual se le realizó la interventoría, si aplica. 

V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del con-
trato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra 
cosa. 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación.  
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VI. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega 
y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de 
Condiciones se determine otra cosa.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado 
en la certificación. 

VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

VIII. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consig-
nado en el Registro Único de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acre-
ditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

IX. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) 
el valor ejecutado o facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no 
está obligadas a presentar el Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se 
tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este 
Pliego de Condiciones.  
 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional 
a la contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas 
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos 
que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán 
estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. En caso 
de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría. 

B. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual 
se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.  

C. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación 
del Proponente como Interventor.  

D. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato o antes 
del cierre del Proceso de Contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que 
conste la información de la interventoría a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en 
capacidad u obligación de hacerlo en la Entidad contratante.  
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E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
 

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados 
en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como 
válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para 
el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 
 

Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la 
certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el 
revisor fiscal o contador público del Proponente que demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia 
de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 
profesional.  

PARA SUBCONTRATOS  

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán 
las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 
 
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el 
Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 
 
A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del sub-
contrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del Con-
cesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el Pliego 
de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  
 
B. Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certifi-
cación debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente:  

I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda 
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la 
experiencia en el presente Proceso de Contratación.  
 

II.Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del con-
trato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar 
con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del 
contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería 
autorización. 

 
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con 
la Entidad. 
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En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán 
hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la 
experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase 
el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del 
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.   
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la 
verificación de la experiencia.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán 
tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán 
informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificó la 
respectiva subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna 
manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la 
Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará 
como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
 
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, 
aplicará el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones. 
 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACÁDEMICA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de 
trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 – Anexo Técnico” del presente 
Proceso de Contratación serán verificados para el inicio de la ejecución del contrato., por tal motivo, no serán 
verificados durante el desarrollo del procedimiento de selección.  
 
La verificación de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizará de acuerdo 
con lo previsto en los siguientes numerales:  
 

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida una vez celebrado el Contrato de Interventoría: 
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La experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pénsum académico, salvo 
en los casos que se realicen prácticas laborales para obtener el título profesional o tecnólogo. El tiempo de 
experiencia en la práctica es válido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedición 
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedición. Es decir, la práctica realizada antes de la terminación 
de materias contará como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados. 

Para el cómputo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha 
desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:  
 

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de práctica profesional;  

ii) El certificado de terminación o aprobación del pénsum académico.  
iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contará la experiencia profe-

sional a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado. 
iv) La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo 

se realizará la conversión de meses o días a años.  
 

DOCUMENTOS SOPORTE VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO 
DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE  

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de 
selección, y según la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberán acreditar 
la experiencia del Personal Clave Evaluable según los documentos aquí descritos, o la combinación de estos. En 
caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Interventor, se tendrá en cuenta 
el orden de prevalencia establecido a continuación:  
 

1. Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional.  
2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de aplicar.  
3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades respectivas.  
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión para cargos públicos. 

Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la siguiente información:  
 

A. Contratante. 
B. Contratista. 
C. Objeto del contrato. 
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.  
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  
F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
H. Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminación del por-

centaje de dedicación se tomará como el cien por ciento (100 %) de dedicación. 
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La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo se realizará la 
conversión de meses o días a años.  

Se tendrá en cuenta el primer decimal del cálculo de la experiencia específica, para tales efectos se realizará la 
aproximación por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. 
 

ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PER-
SONAL CLAVE EVALUABLE 

Para acreditar la formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportarán los siguientes 
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matrícula 
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior deberá 
acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este 
sentido, para probar los títulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida 
por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 

5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 
evaluación y puntaje: 

Concepto Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 

Mipyme 0.25 

Total 100 
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Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras 
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, 
cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) 
punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
 
Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 
derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si 
alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.  

FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 
 
La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 
 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego 
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el cumplimiento de la 
experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta los contratos que hayan sido 
objeto de subsanación. ni para definir el promedio de los contratos válidos aportados que se refiere el 
literal B) de este numeral. 
 
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no será tenida 
en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la experiencia del Proponente, por lo que, 
además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) puntos. 

  
B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de cada pro-

puesta hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en alguno 
de los documentos válidos señalados en el numeral 0, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, 
y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta sección. Dicho promedio será 
el valor que lo hará participar para la asignación del puntaje, según se detalla en esta sección.  
 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa del Mercado 
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: https://www.su-
perfinanciera.gov.co/publicacion/60819]. 
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La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo 
día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del 
día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratación. [Por ejemplo, si el cierre 
del Proceso de Contratación se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método 
de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en función 
de la parte decimal -centavos- de la TRM: 
  

Rango 
(inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren válidas. 

D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados 
participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados, que no fueron objeto de 
subsanación, según la metodología descrita para cada alternativa.  

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  
 
A. Mediana con valor absoluto 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos aportados 
de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se entenderá por mediana 
de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: 
 

- La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas hábiles de manera 
descendente.  

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  
- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.  

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la pro-
puesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de los Propo-
nentes habilitados y que no fueron objeto de subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza la si-
guiente fórmula de asignación de puntaje: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒%&'()*+ = VW1 − X
𝑀𝑒 − 𝑉'
𝑀𝑒

X[ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜` 

 Donde:  
 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de los Proponentes habilitados.  

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta “i” y 
que no fueron objeto de subsanación.  

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la si-
guiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒%&'()*+ = VW1 − X
𝑉,- − 𝑉'
𝑉,-

X[ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜` 

Donde:  
 
• VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 

subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana.  
• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto 

de subsanación de la propuesta “i”.  

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 
B. Media Geométrica  

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor de ponderación para 
la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = b𝑉$ ∗ 𝑉. ∗ 𝑉/ ∗ …∗ 𝑉)
!  

Donde:  
 

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de las propuestas hábiles.  

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta habilitada y que no 
fueron objeto de subsanación.   

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta “n” habilitada y que 
no fueron objeto de subsanación.  
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• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al 
promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de la propuesta que 
se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒%&'()*+ = d[1 − f
|𝑀𝐺 − 𝑉'|
𝑀𝐺

hi ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 puntos. 
 
 
C. Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos válidos 
aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta válida más alta y el 
promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de las 
propuestas hábiles que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 
 

𝑋%kkk =
(𝑉0*1 + 𝑋k)

2
 

Donde:  
• 𝑉0*1: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más altos y que 

no fueron objeto de subsanación.  
• 𝑋k: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las 

otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación.  
• 𝑋%kkk: Es la media aritmética alta. 

 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente 
fórmula:  
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒%&'()*+ =

⎩
⎪
⎪
⎨

⎪
⎪
⎧𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ d1 − f

𝑋%kkk − 𝑉'
𝑋%kkk

hi 	𝑃𝑎𝑟𝑎	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑜	𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠	𝑎	𝑋%kkk

	
	
	

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ d1 − 2 ∗ f
|	𝑋%kkk − 𝑉' 	|

𝑋%kkk
hi 	𝑃𝑎𝑟𝑎	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑎	𝑋%kkk

⎭
⎪
⎪
⎬

⎪
⎪
⎫

 

 
 
Donde:  

• 𝑋%kkk: Es la media aritmética alta. 
• 𝑉' : Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación 

de cada una de las propuestas “i”. 
 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

4.2  EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizará de la 
siguiente manera:  
  

Criterio de evaluación Puntaje 
Experiencia adicional del Personal Clave 
Evaluable 5 

Formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable  5 

Total  10 
 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  
  
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 
9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los 
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría; ii) el Especialista en 
pavimentos tienen un (1) año de experiencia específica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de 
requisitos del Personal”.  
 
Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable 
durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados con el Personal Clave 
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Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución de 
la obra” del Pliego de Condiciones. 
  

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo 
a desempeñar.  
 

ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la con-
versión de meses o días a años para la contabilización.  
 

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no 
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la ex-
periencia mínima requerida por la Entidad.  

En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con 
el año de experiencia específica adicional.  

 
FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL  
  
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 
9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que 
conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría; ii) el especialista en pavimentos a 
acreditar que tienen una formación académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos 
del Personal” 
 
Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del Personal Clave Evaluable 
durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados con el Personal Clave 
Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución de 
la obra” de este Pliego de Condiciones. 
  

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Eva-
luable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de pos-
grado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. 
título de posgrado en pavimentos o geotecnia).  
 

II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no 
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la for-
mación académica mínima requerida por la Entidad.  
 

III. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a 
desempeñar. 
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En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la 
formación académica adicional. 
 
CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
  
El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en 
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, 
el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluación y 
consideración de la Entidad en un plazo no mayor a 3 días hábiles contados a partir de que el Contratista solicite 
el cambio del personal.  
 
La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos 
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el año de experiencia específica 
adicional y el título de formación académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. 
En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, 
deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las 
condiciones exigidas.  

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD  
  
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – 
Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños 
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que 
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales 
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se 
reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
  
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o 
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento 
establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización 
de residuos o desechos.  
  
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño 
sobrepase el formato de papel “legal”. 
  
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del 
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 
Información para el control de la ejecución de la obra”. 
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún 
caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 5 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un 
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se 
desarrolla a continuación. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a 
la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por 
un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana 
o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de 
personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas 
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento 
de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja 
la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá 
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes 
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato. 
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Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de 
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o 
complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.   

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 

 

 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, aportar alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecu-
ción del objeto contractual de conformidad con la ley.  

No. Composición del 
Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
(4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con Trato 
Nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
(4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con Trato 
Nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 
1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se 
acoge se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
(4.4.1) 

4. 

Proponente Plural en el que al 
menos uno de los integrantes 
es extranjero sin Trato 
Nacional. 

No aplica la regla de origen 
del Decreto 1082 de 2015, 
ni la de los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 
en servicios 
extranjeros (4.4.2) 
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C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al 
Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional 
ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. 
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá 
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, 
allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
  
El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente 
alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente 
Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los 
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, 
que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En 
este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolución 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el 
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cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por 
ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando 
el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya 
recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos 
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, 
no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado 
en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.  
 
Para esto debe: i) diligenciar el “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de  discapacidad 
en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, 
el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 
Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del 
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, 
sin importar si la experiencia es general o específica. 
 
Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe 
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, 
de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el cuarenta por 
ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de 
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.  
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EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para 
el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo 
que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 
de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los 
requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en 
cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en 
la Unión Temporal.  
 
 
6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 
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La ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. incluye los riesgos que se pueden presentar durante la 
ejecución del contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien 
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros 
aspectos.  

Los Proponentes deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, evalua-
ciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, 
de manera tal que el Proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los 
cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del Contrato. 

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información 
que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución com-
pleta de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconoci-
mientos adicionales de ninguna naturaleza. 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el Artículo 
7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así: 
 
El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Secretaria Distrital de Gobierno, NIT 
899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías así:  
 

a. Contrato de seguro.  
b. Patrimonio Autónomo.  
c. Garantía bancaria.  

 
La garantía de cumplimiento constituida deberá amparar: 
 

• Seriedad del ofrecimiento. X por el (10% del presupuesto oficial del proceso de selección y una vigencia 
de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación)  

• Cumplimiento. X por el (10% del valor del contrato y una vigencia hasta la liquidación del contrato) 
• Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. X por el (5% del valor del 

contrato y una vigencia del plazo del contrato y tres años más)  
• Calidad de Servicio. X por el (30% y la vigencia está sujeta al tipo de intervención de acuerdo a lo 

establecido en el Documento de Soporte Técnico, presentado ante el Instituto de Desarrollo Urbano, 
que respalda el presente proceso de contratación).  
 
El contratista será responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan 
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con posterioridad a la terminación del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos 
hipótesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebración 
de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos 
son imputables al contratista. 
 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser 
que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los inte-
grantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, 
se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consor-
cio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para 
lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumpli-

miento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 
 
8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
El proceso de contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 de la 
Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

  

Entidad 
Estatal 
Incluida 

Umbral  Excepción Aplicable  Proceso de 
Contratación Cubierto  

Alianza 
Pacifico 

Chile SI NO NO NO 
México NO N/A N/A N/A 
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Perú SI NO NO NO 
Canadá NO N/A N/A N/A 
Chile SI SI NO SI 
Corea NO N/A N/A N/A 
Costa Rica SI NO NO NO 
Estados AELC SI SI NO SI 
Estados unidos NO N/A N/A N/A 
México NO N/A N/A N/A 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador NO N/A N/A N/A 

Guatemal
a SI SI NO SI 

Hondura
s NO N/A N/A N/A 

Unión Europea  SI NO NO NO 
 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con 
un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  
 
Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia 
de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 
9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 

El plazo de ejecución del contrato es de Tres (3) Meses, contados a partir de la fecha del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento, ejecución y legalización del respectivo contrato de obra, y previa suscripción 
de las respectivas Actas de Inicio, plazo dentro del cual se deberán desarrollar las siguientes etapas: 

Un (1) mes para actividades previas y diseño de intervenciones,  

Dos (2) meses para las actividades de obra.  

El plazo, se cuenta a partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Inicio, lo cual se deberá llevar a cabo durante 
el mes calendario siguiente al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato, así como de 
aquellos establecidos en los Pliego de Condiciones. 
9.2 VALOR 

El valor del contrato se estima hasta por la suma de CIENTO DIEZ MILLONES CIENTO VEINTISEIS 
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($ 110.126.234) incluido IVA y demás costos directos e 
indirectos, gravámenes, tasas y contribuciones en que deba incurrir el contratista para el adecuado desarrollo 
del objeto contractual. 

9.3 FORMA DE PAGO 
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El valor del contrato se pagará en pagos mensuales así: 
 
Pagos Variables mensuales por el 90% del valor del contrato de interventoría de acuerdo con el avance de la 
obra, previa aprobación por parte de la Supervisión del Fondo de Desarrollo Local de Usaquén. 
  
Un pago final por el 10% del valor del contrato de interventoría, una vez se haya suscrito el acta de liquidación 
del contrato de obra. Así mismo, se debe cumplir con la entrega de los productos técnicos, administrativos, 
financieros y jurídicos que hacen parte del contrato y todos aquellos documentos solicitados por la supervisión. 
 
 

PAGO  DESCRIPCIÓN PRODUCTO VALOR PARCIAL 

90% 

El Noventa por ciento (90%) del valor del contrato se 
pagará en hasta tres (3) cuotas mensuales en función del 
progreso o adelanto mensual de las obras objeto de in-
terventoría. Para este efecto, mensualmente se estable-
cerá, con base en las respectivas actas parciales de obra y 
con respecto al valor total de esta misma, el porcentaje 
de progreso o adelanto de los trabajos durante ese pe-
ríodo, el cual servirá para establecer el correspondiente 
valor porcentual mensual que corresponde pagar al In-
terventor. 

$ 99.113.611 

10% 
Un diez por ciento (10%), restante con la liquidación del 
contrato de Interventoría y suscripción del acta de liqui-
dación del contrato de Interventoría. 

$ 11.012.623 

COSTO TOTAL INTERVENTORÍA $ 110.126.234 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El Fondo pagará, dentro de los 45 días hábiles, previa presentación de informes 
de ejecución, cuantificados y debidamente avalados por el supervisor del contrato y de la certificación de 
cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo con las apropiaciones 
presupuestales que del mismo se haga en el presupuesto y a la proyección del programa anual mensualizado de 
caja – PAC y la entrega de los siguientes documentos: 
 

• Informe mensual de actividades debidamente firmado por el contratista. 
• Certificación de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato 
• Factura o documente equivalente 

El interventor deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los gastos y descuentos que se 
generan para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, así como los efectuados en cada 
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pago, el IVA y demás impuestos a que haya lugar. 
 
Nota 1: Articulo 437 Estatuto tributario 
 
PARÁGRAFO 3o. Deberán registrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con 
el impuesto, con excepción de las personas naturales comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o 
detallistas, los pequeños agricultores y los ganaderos, así como quienes presten servicios, siempre y cuando 
cumplan la totalidad de las condiciones contempladas en el Estatuto Tributario. Para la celebración de contratos 
de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas 
personas deberán inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad 
que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será 
aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Deberán 
presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al 
Valor Agregado (IVA), para cada pago, Apellidos y nombre o razón social y NIT del adquirente de los bienes o 
servicios, junto con la discriminación del IVA pagado. A nombre del Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN. 
 
NOTA 2: EL FONDO podrá abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten 
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.  
 
NOTA 3: Los pagos se harán a través de la consignación en la cuenta de ahorros o corriente que indique el 
CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.  
 
NOTA 4: Los pagos estarán sujetos al cumplimiento de todos requisitos exigidos para el pago 
 
NOTA 5: El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagará al contratista el valor total del mismo 
sin importar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embargo, de conformidad con lo señalado por 
el artículo 85 de la Ley 1474 de 2011, el Contrato de Interventoría podrá prorrogarse por el mismo plazo que 
se haya prorrogado el contrato objeto de supervisión. En tal caso, a juicio de la entidad contratante, el valor 
podrá ajustarse en atención a las obligaciones del objeto de interventoría. En este caso, no será aplicable lo 
dispuesto en el parágrafo del artículo 40 de la Ley 80 de 1993 en cuanto a límite de adición de contratos. 
 
NOTA 6: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra le contratita, así 
como las tasas, impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya 
la presente contratación. 
 
 NOTA 7: El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener durante la 
ejecución del contrato y terminación a satisfacción del Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN, todo el 
personal idóneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se requieran.  
 
NOTA 8: El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y 
nacional deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.  
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NOTA 9: En caso de omisión el FONDO lo entenderá incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la 
propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la oferta.  
 
NOTA 10: El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el FDLUSA. Serán 
de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 
 
NOTA 11: En caso de que se presente mayor permanencia en obra por causales no imputables al interventor, 
se dará aplicación a lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, que en su artículo 85 establece que: 

 
ARTÍCULO. - ARTÍCULO 85. CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORÍA. Los contratos de 
interventoría podrán prorrogarse por el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. 
En tal caso el valor podrá ajustarse en atención a las obligaciones del objeto de interventoría, sin que 
resulte aplicable lo dispuesto en el parágrafo del artículo 40 de la Ley 80 
 
PARÁGRAFO 4: El sistema de pago del contrato es por precio global fijo sin fórmula de ajuste. incluye todos 
los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. Por tanto, en 
el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administración, salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamientos, transporte, 
alojamiento y alimentación de la totalidad del equipo de trabajo del interventor; desplazamiento, transporte y 
almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios; honorarios y asesorías en 
actividades relacionadas con la ejecución del contrato; computadores, licencias de utilización de software; la 
totalidad de tributos originados por la celebración, ejecución y liquidación del contrato; las deducciones a que 
haya lugar; la remuneración para el interventor y, en general, todos los costos en los que deba incurrir el 
interventor para la cumplida ejecución del contrato. 
 
Nota 12: Dicho pago se realizará dentro de los sesenta (60) días calendario siguientes, a la aceptación de la 
factura, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 2024 de 2020. Si el oferente tiene la categoría 
de MIPYME, el plazo se efectuará de conformidad con el parágrafo transitorio del artículo 3 de la misma Ley, 
es decir, en un plazo máximo de cuarenta y cinco (45) días calendario, calculados a partir de la fecha de recepción 
de los bienes, previo cumplimiento de los requisitos solicitados.  
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 

supervisor/a del mismo, cuando corresponda 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así 

como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del 
mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 
contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 
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5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así 
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la 
ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e 
Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos 
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, 
o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 
de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

8. Vincular y mantener mínimo el 9.3 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) 
de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia 
de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecución 
del contrato el 9.3 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, 
de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, 
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado 
presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de la 
suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y 
demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
Previo a la suscripción del acta de inicio, y como requisito a ésta, se deberá haber suscrito el contrato y haber 
constituido y entregado al Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN - FDLUSA la garantía única de 
cumplimiento y las demás garantías exigidas para este contrato y haber obtenido la aprobación de las mismas 
por parte del Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN - FDLUSA.  
 

1. Remitir al Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN - FDLUSA el desglose de la oferta, según formato 
de matriz de cálculo de la Entidad.  

 
2. Presentar a la supervisión para su revisión y aprobación el Cronograma General del Proyecto el cual 

deberá incluir las actividades a desarrollar, el alcance estimado inicial de las metas físicas a diseñar en 
donde se evidencien los trámites y tiempos requeridos para su cumplimiento.  
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3. El contratista, deberá presentar a la supervisión y obtener su aprobación en un término no mayor a 

TRES (03) DÍAS después del perfeccionamiento y legalización del contrato, de las hojas de vida del 
recurso humano requerido contractualmente, con el fin de verificar que se cumpla con lo establecido 
en el pliego de condiciones.  

 
4. Una vez cumplido lo anterior se procederá a la firma del ACTA DE INICIO, la cual deberá realizase 

dentro de los DIEZ (10) DÍAS siguientes a la aprobación de la garantía del contrato. Cuando el contrato 
de interventoría sea celebrado con posterioridad al contrato de consultoría, los 10 días para la 
suscripción del acta de inicio en el contrato de consultoría, deberán ajustarse a la suscripción del 
contrato de interventoría. La no presentación de dicha documentación en los plazos estipulados en el 
contrato dará lugar a las sanciones previstas en el presente proceso.  

 
OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR EN LA EJECUCIÓN: 
 

1. Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que forma parte integrante del presente 
contrato.  

 
2. Informar oportunamente al FDLUSA de cualquier circunstancia que ponga en peligro la ejecución del 

contrato.  
 

3. Acatar las observaciones del supervisor del contrato.  
 

4. Entregar informes con la periodicidad que solicite el supervisor acerca del avance y el estado 
Administrativo, Financiero, Contables, Legal, Técnico, Ambiental, Sistema de Seguridad y salud en el 
Trabajo - SG-SST, Social, Tránsito, metas cumplidas, de acuerdo con la naturaleza de los contratos. 

 
5. Constituir las garantías.  

 
6. Mantener durante todo el plazo del contrato los precios de los insumos, actividades, personal y, en 

general, de todos los servicios que ofreció en la propuesta.  
 

7. Contratar y mantener al personal mínimo señalado en los pliegos de condiciones. 
 

8. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad 
nacional o distrital vigente que tenga relación con el objeto del presente contrato. En caso de que 
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, 
éstos serán a cargo del contratista.  

 
9. Cumplir con las obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o parafiscales durante la 

ejecución del contrato en caso de ser persona natural o jurídica y tener personal a cargo.  
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10. Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato de obra, los estudios previos, las normas y 
reglamentaciones aplicables a la ejecución del mismo, es decir, toda la documentación que tenga relación 
con el contrato de obra y su ejecución, así como formular las sugerencias a que haya lugar y en el evento 
de tener alguna duda sobre el alcance de lo señalado en los documentos, solicitar las aclaraciones 
correspondientes.  

 
11. Definir los mecanismos de coordinación que considere pertinentes.  

 
12. Revisar, solicitar ajustes o aprobar y controlar la planeación de labores y cronogramas de actividades, 

presentados por el contratista de obra cuando a ello haya lugar, o requerir su presentación para 
aprobación si fuere el caso.  

 
13. Verificar que existan las licencias y permisos necesarios y que se encuentren vigentes para la iniciación 

del desarrollo del contrato de obra.  
 

14. Verificar, para la suscripción del acta de iniciación del Contrato de Obra, que las garantías constituidas 
y aprobadas cumplan a la fecha de iniciación con las condiciones exigidas y solicitar a los contratistas 
de obra su respectiva modificación, cuando haya lugar a ello.  

 
15. Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad y especificaciones 

técnicas del objeto contratado, establecidas por la Entidad en el contrato de obra y demás documentos 
contractuales.  

 
16. Exigir a los contratistas la corrección de las obras, servicios o reposición de elementos que no cumplan 

con lo requerido.  
 

17. Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad técnica, legal y financiera y solicitar las modificaciones al 
contrato de obra que sean pertinentes, previa justificación por parte del Contratista.  

 
18. Controlar e informar periódicamente a la entidad sobre el avance del contrato de obra con base en el 

plazo del mismo, así como proponer las acciones y los ajustes periódicos que sean necesarios para dar 
cumplimiento a dicho contrato.  

 
19. Suministrar a los contratistas de obra todos los detalles, especificaciones técnicas, etc. necesarios, que 

deban utilizar en la ejecución de los contratos, llevando el respectivo registro de documentos vigentes.  
 

20. Atender y resolver consultas sobre la correcta interpretación de las especificaciones, y sobre los errores 
u omisiones que éstos puedan contener.  

 
21. Revisar y aprobar los programas de: Ejecución, inversión, personal, equipos, etc. cuando aplique 

contractualmente.  
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22. Solicitar a los contratistas de obras la modificación de las garantías cuando así se requiera, velando por 
que éstas se mantengan conforme a las condiciones exigidas en el contrato.  

 
23. Requerir a los contratistas de obra para que den cumplimiento a las obligaciones que no estén 

ejecutando de conformidad con lo previsto en los contratos.  
 

24. Comprobar y aprobar que los elementos ofrecidos y entregados por los contratistas, cumplan con las 
condiciones exigidas por el FONDO.  

 
25. Elaborar, aprobar y firmar conjuntamente con los contratistas de obra todas las actas que demande la 

correcta ejecución y desarrollo de los contratos, tales como: *Acta de iniciación de los contratos. *Actas 
de reuniones de la Interventoría. * Actas de terminación de los contratos (Suscrita igualmente por el 
ordenador del gasto). *Acta de suspensión de los contratos cuando se presenten las causales 
correspondientes previstas en el mismo (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Acta de 
liquidación de los contratos (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto).  Las demás actas que se 
establezcan y se requieran para el adecuado desarrollo de los contratos.  

 
26. Informar por escrito al FONDO, sobre las dificultades que se presenten durante la ejecución de los 

Contratos Principales y asistir técnica, legal y financieramente a la entidad contratante en asuntos 
relacionados con el mismo.  

 
27. Enviar a la respectiva compañía aseguradora copia de los requerimientos hechos a los contratistas de 

obra para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los contratos.  
28. Programar y coordinar reuniones con los contratistas y con el FONDO para analizar el avance de los 

contratos.  
 

29. Resolver toda consulta de obra que hagan los contratistas o darle el trámite ante el Supervisor del 
FONDO, haciendo seguimiento a la atención de la misma.  

 
30. Controlar el avance de los contratos con base en el cronograma de ejecución aprobado y recomendar 

los ajustes necesarios cada vez que sea requerido.  
 

31. Exigir a los contratistas de obra las medidas para solucionar los problemas administrativos, técnicos o 
financieros específicos de los contratos (retrasos, incumplimientos, etc.). 

 
32. Verificar para efectos de certificación de pago, que los contratistas están cumpliendo con las 

obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o aportes parafiscales, según el caso, e 
informar al FONDO cuando los contratistas persistan en el incumplimiento de la obligación.  

 
33. Solicitar a la Alcaldía Local de USAQUÉN, con copia dirigida al ordenador del gasto, el estudio sobre 

la aplicación de sanciones, para lo cual deberá preparar un informe detallado de los incumplimientos, 
los requerimientos efectuados y las respuestas, así como la recomendación legal respectiva, de tal 
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manera que se garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista y a la vez se 
salvaguarden los derechos y recursos de EL FONDO.  

 
34. Comunicar en forma escrita a los contratistas de obra, de manera clara y precisa, las instrucciones, 

recomendaciones y observaciones para prevenir y corregir desviaciones, demoras e incumplimientos 
parciales o totales en la ejecución de los contratos.  

 
35. Según la naturaleza del contrato, exigir a los contratistas de obra, de acuerdo con las previsiones legales, 

el cumplimiento de las formalidades para la cesión de derechos, patentes, derechos de autor, etc., a 
favor de la entidad.  

 
36. Proyectar y sustentar para firma del ordenador del gasto, dentro de los términos y plazos legalmente 

establecidos, la respuesta a sugerencias, consultas, requerimientos o peticiones de los contratistas, de 
los ciudadanos, de las Veedurías Ciudadanas, de los Organismos de Control, Fiscalización y de Control 
Disciplinario con los soportes correspondientes.  

 
37. Solicitar el apoyo que requiera de las respectivas dependencias de la Alcaldía Local de USAQUÉN, para 

el efectivo cumplimiento de los términos y plazos señalados tanto en el contrato de obra como en el 
contrato de interventoría.  
 
 

38. Revisar y aprobar las facturas presentadas por los contratistas de obra verificando que en ellas se 
consignen, de manera clara y precisa, el concepto y valor del servicio prestado y de los bienes o 
productos entregados y que correspondan con la ejecución del objeto, obligaciones y actividades 
pactadas y plazos convenidos y remitir a la Alcaldía Local de USAQUÉN, la documentación 
determinada en el contrato de obra para el respectivo trámite de pago.  

 
39. Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato de 

interventoría, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento del 
ofrecimiento y de la celebración del contrato de interventoría.  

 
40. Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables a la Entidad, no sobrevenga una 

mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes.  
 

41. Efectuar todos los estimativos y cálculos financieros que la Alcaldía Local - Fondo de Desarrollo Local 
de USAQUÉN, solicite.  

 
42. Aprobar el flujo de fondos del contrato de obra. 

 
43. Revisar, controlar y supervisar el estado financiero del contrato de obra.  
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44. Corregir, en el menor tiempo posible, los desajustes que pudieren presentarse y determinar los 
mecanismos, conceptos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las 
diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato de obra.  

 
45. Responder, en primera instancia, previo concepto del Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN, las 

reclamaciones que presenten los contratistas de obra.  
 

46. Prestar apoyo al Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN para resolver las peticiones y reclamos de 
los contratistas de obra y/o de las comunidades y/o de las autoridades, cuando así lo soliciten.  

 
47. Realizar cada vez que sea necesario reuniones periódicas de evaluación de obra con los contratistas de 

obra o sus representantes, según el plazo y la clase de contrato. En dichas reuniones participará, por 
derecho propio, el Supervisor del Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN o su delegado. De dichas 
reuniones se elaborará un acta suscrita por todos los que intervinieron en ellas, las cuales serán 
archivadas y mantenidas en custodia por la Interventoría. 

 
48. Verificar que el Contratista adquiera los materiales y elementos necesarios para la ejecución de las 

obras a que está obligado contractualmente. 
 

49. Verificar el Contratista cumpla con el programa de trabajo aprobado para la ejecución de las obras, 
de conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones. 

 
50. Verificar que sean adoptadas por el contratista de obra las medidas ambientales, sanitarias, forestales, 

ecológicas e industriales necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio 
ambiente, y garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores. 

 
9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
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La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local de Usaquén 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El Alcalde(sa) Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominará 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las 
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la 
designación del(a) supervisor(a), comunicando su decisión por escrito al contratista, a el/la supervisor(a) 
designada y a la Dirección de Contratación. 
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) MESES siguientes a la expiración del término previsto para 
la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
La propuesta económica debe presentarse en el Formulario No. 1, en medio escrito y magnético con los valores 
expresados en moneda funcional colombiana. El proponente deberá incluir en su propuesta económica 
TODOS los conceptos asociados con las tareas descritas en el ANEXO TÉCNICO del presente proceso y en 
especial los siguientes:  
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1. La remuneración del personal del consultor, la cual podrá incluir, según el caso, sueldos, cargas por 

concepto de seguridad social, viáticos, etc.  
 

2. Gastos de administración.  
3. Utilidades del consultor.  

 
4. Gastos contingentes.  

 
El valor del costo total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrir todos los costos directos e indirectos 
derivados de los trabajos. Deberá cubrir, entre otros, el costo de las actividades preliminares que se requieren 
para la iniciación del contrato, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal vinculado a la 
Consultoría; los honorarios, asesorías en actividades objeto del contrato, gastos de viajes, horas extras, 
transportes, computadoras, equipos de topografía, ensayos de laboratorio, los monitoreos de agua, aire y ruido 
requeridos por la Secretaría Distrital de Ambiente y los costos que implique el manejo social y ambiental del 
contrato, los impuestos legalmente a su cargo, las deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que 
incurra el Consultor para la ejecución de los trabajos, la utilidad del Consultor y el Impuesto al valor agregado 
IVA. El IVA deberá discriminarse tal y como se indica en el Formulario No. 1.  
 
El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en documento adjunto al citado Formato. La 
tarifa (%) del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo establecido en el Estatuto 
Tributario; en caso de no ser así, la Entidad verificará el cálculo del valor correspondiente a la tarifa del IVA y 
efectuará la corrección necesaria y el valor corregido será el tenido en cuenta para la elaboración del contrato 
que se genere como resultado del presente proceso de selección.  
 
La propuesta económica deberá incluir la totalidad del personal mínimo requerido para la ejecución del contrato 
de conformidad con el ANEXO TÉCNICO.  
 
El oferente deberá ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la entidad aproximará los precios, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN, bajo ninguna circunstancia, calculará a nombre y en sustitución 
del proponente ninguno de los valores que éste está obligado a ofertar en el Formulario No. 1. El Fondo de 
Desarrollo Local de USAQUÉN realizará únicamente la verificación aritmética de los valores allí contenidos en 
la forma que se establece en el presente numeral.  
 
La oferta económica contemplará todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y 
cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, teniendo en 
cuenta las especificaciones técnicas.  
 
Para efectos de la verificación aritmética, la Entidad partirá del costo básico relacionado en la propuesta para 
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calcular el valor del IVA teniendo en cuenta la tarifa (%) establecida en el Estatuto Tributario y el costo total de 
la propuesta. La única corrección que se realizará al valor básico propuesto será el ajuste al peso, en los casos a 
que haya lugar.  
 
El precio global ofertado, no estará sujeto a ajuste alguno, razón por la cual, el PROPONENTE deberá prever 
en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten 
en la ejecución del contrato por cambio de año.  
 
Para que sea válida la corrección, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberán acompañarse de la salvedad 
correspondiente, mediante confirmación con la firma del representante legal del proponente. En caso contrario, 
se tomará como válido el texto original.  
 
Si se presentare diferencia entre el original y la copia impresa prevalecerá el original. Si se presentare diferencia 
entre el original y la copia en medio magnético prevalecerá el original escrito. Si existiere discrepancia entre cifras 
y textos, se dará prelación a los textos. Si es entre cifras, a las correcciones aritméticas que haga el Fondo de 
Desarrollo Local de USAQUÉN, en las discrepancias entre textos, que no puedan despejarse con simple 
raciocinio, prevalecerá el último texto consignado.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de USAQUÉN corregirá los errores aritméticos contenidos en los productos y 
en la sumatoria, según lo indicado al efecto en el presente Estudio previo y en el Pliego de Condiciones. 
 
 
 
 
 
 

JAIME ANDRÉS VARGAS VIVES 
ALCALDE LOCAL DE USAQUÉN 
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