Cédigo: R-GJ-013
e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aprobacion:
Liisttet yire 18.07-2011
Ml ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS esiEn-D
NIVEL CENTRAL CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA Pagina 1 de 12
FECHA: 28 MARZO DE 2023
DE: MAGDA LORENA TOVAR HERNANDEZ - SECRETARIA DE GOBIERNO (E)
PARA: SECRETARIA GENERAL-OFICINA DE CONTRATACION

En desarrolio de lo sefiaiado en el capitulo séptimo, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015
mediante el cual se reglamenta la contratacion de Minima Cuaniia, esta Secretaria pone a su consideracion los
estudios previos para contratar._“CONTRATO CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ

PARA EL CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES PARA LA ATENCION A ADOLESCENTES ENEL SISTEMA

DE RESPONSABILIDAD PENAL EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA CESPA"

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA

CONTRATACION.

La ley 1098 de 2006 “Codigo de la Infancia v la Adolescencia “en su articulo 2° sefiala como obieto de
mismo establecer normas sustantivas y procesales para la proteccidn integral de los nifios, las nifias y ics
adolescentes, garantizar el ejercicio de los derechos y libertades consagradas en los instrumentos
internacionales de los derechos humanos, en la constitucion politica v en las leyes, asi como su
restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y el estado.

En el mismo sentido, el articulo 7° de la ley 1098 de 2008 prescribe que la proteccidn integral se materializa |

en el conjunto de politicas, planes programas y acciones que se ejeculen en los ambitos nacional,
departamental, distrital y municipal con la correspondiente as%qracibn de recursos financieros, fisicos y
humanos. Dentro de los pris‘aciﬁios de esta po’itica gubernamentlal se encuentra el de la corresponsabilidad,

entendida como la concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar ei gjercicio de los derechos |

de los nifios, las nifas y adolescentes; de esta forma, la familia, la soc nedsxd y el eslado sen copariicipes en
su atencion, cuidado y proteccion.

Dentro de las obligaciones derivadas de la mencionada ley 1098 de 20065, esta la de proveer un inmueble
adecuado y en condiciones minimas de higiene, en el que se puedan alojar transitoriamentie ios adolescentes
infractores de la ley penal en el municipio de Duitama, teniendo en cuenta la limitacion que tienen los enies
territoriales en materia presupuestal, es preciso aunar esfuerzos gue les faciliten cumplir con sus obligaciones
frente a la ley de la infancia y ia adolescencia y frente a las politicas del gobierno nacionat sobre la materia.

Se hace necesaric coniratar el servicio de aseo, para el centro de servicios judiciales para adolescentes
infractores de la ley penal de Duitama, con personal técnicamente capacitado, encargado de realizar ias tareas
de limpieza, mantenimiento de pisos, paredes, vidrios, muebles, puertas, bafius, enseres, accesorios y todo
lo que comprende el centro de servicios judiciales, inchiido los insumos requsr (jUb para el semvicio y de esla
manera gozar de un ambiente saludable y adecuado para los mmonanos jue laboran en el aludido centro,
como también para los adolescentes que se encuentren lemporalmente alli.

1.2 JUSTIFICACION

En razén del objeto a contratar, las circunstancias, la naturaleza y el valor del contrato, es
pertinente adelantar un proceso simplificado para garantizar la eficiencia y celeridad cie ia
gestidn contractual, adelantandc contratacion de MINIMA CUANTIA.  El Articul

2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 determina que debe realizarse procedimiento de
minima cuantia cuando el valor de la contratacion no excede el 10% de ia menor cuantia
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto, por lo tanto, como la minima
cuantia de la Alcaldia de Duitama para 1a vigencia 2023 corrasaf‘*nc’c a$ 52.000.000 vy e
presupuesto oficial para la presente contratacion se ha estimado en de VEINTISEIS MILLONES
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DOSCIENTOS VEINTISEIS ML SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE (§ 245,226.‘750} } VA

INCLUIDO VA INCLUIDO, Asi mismo el objeto a contratar, se encuentra acorde al Plan de
Desarrolio "DUITAMA PARA TODOS”.

En concordancia a los lineamientos del Acuerdo No. 023 del 23 diciembre 2021, por medio
del cual se adopta el Plan de Desarrollo "DUITAMA PARA TODOS" PILAR TRES
‘DUITAMA PARA TODOS CIiUDAD INTELIGENTE Y GOBIERNO TERRITORIAL
SECTOR 34 “JUSTICIA Y DERECHO PRUOGRAMA “SISTEMA DE JUSTICIA Y
DERECHQO", el Municipio de Duitama a través de la Secretaria de Gobierno, en lo que
tiene que ver al mejoramienio administrativo, contempla como objetive espeoial,
incrementar la capacidad adminisirativa e institucional, implementando sistemas y
procescs administrativos que garanticen racionalidad, eficiencia, eficacia v celeridad en la
prastacion del servicio publico, por lo que es posible, viable vy necesario gestionar los
proyecios de inversion y suscribir los contratos necesarios para su sjecucion.

£l Municipio de Duitama debe realizar las acciones tendientes al cumplimiento de la ley
penal en lo que tiene que ver con los menores infractores, y a su vez tiene como objetivo
general desarrollar programas de prevencion en materia de violencia intrafamiliar y demas
delitos, garantizando, protegiendo, restableciendo, reparando vy sancionando las
infracciones cometidas por los adolescentes y asi salvaguardar los derechos de la Familia.

Por lo anteriormente expuesto, es necesario gue e Municipio de Duitama como
administrador del Centro de Servicios Judiciales, contrate la prestacion del servicio de
aseo para el mismo, y de esta manera gozar de un ambiente seguro y adecuado para los
funcionarios que laboran en el aludido centro, asi como a los Adolescentes que se
encuentren temporalmente como infractores de la ley penal, segin el articulo 191 de la ley
1098 de 20086; es decir aquellos menores que sean sorprendidos en flagrancia en actos
delincuenciales, y en concordancia con lo descrito en la normatividad legal vigente para e
cumplimiento de los derechos de los nifios, las nifas y los adolescentes de nuestra Ciudad.

La presente contratacion se encuentra soportada en el decreto 1082 de 2015, en tanto que
es una prestacion de servicio de apoyo a la gestion relacionada con la actividad de tipo
asistencial y complementaria, a las tareas propias de la entidad o a las labores de tipo
manual que revisten el caracter de ocasional anie la necesidad ostensible de contar con
la prestacion del SERVICIO DE ASEQ PARA EL CENTRO DE SERVICICS JUDICIALES PARA LA
ATENCION A ADOLESCENTES EN EL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL EN EL MUNICIPIO DE
DUITAMA CESPA”

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1, Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ PARA Ef CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES PARA LA
ATENCION A ADOLESCENTES EN EL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL EN EL MUNICIPIO DE
DUITAMA CESPA”

2.2 IDENTIFICADOR CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Segmento 47 | Servicios de Limpieza, Descontaminacion y Tratamiento de Residuos
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Familia 13 Servicio de Aseo y limpieza
Clase 17 Servicios de Limpleza y mantenimiento de Edificios generales y de oficinas
Productos 47131700 Servicios de limpieza de Edificios

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para establecer el presupuesto de la convocatoria se procedid a efectuar estudio de mercados a través de
cotizaciones, las cuales se adjuntan a los presentes estudios y sera publicado en Ia forma establecida por &l
Decreto 1082 de 2015, Lo anterior, para gue los proponentes puedan conocer el detalle unitario de cada bien
gue se pretende adquirir,

Elvalor de 1a propuesta debera cubrir el valor total de los bienes y servicios objete del proceso, incluido el IVA
y los demés impuestos, costos y gravamenes a que haya lugar para la suscripcidn, legalizacion v ejecucion
del contrato (IVA, ICA, retencion en la fuente, poliza, entre olros, de acuerdo con ia ley).

- Estudio de costos

[TEM | DESCRIPCION | OFERENTE VALOR MENSUAL DEL
SERVICIO.
1 SERVICIO RESPLANDOR $3.120.000
ASEO
2 SERVICIO PLUSASEO $3.051.000 |
ASEO |

SERVlCIO DE ASEO PARA LAS INSTALACIONES DE CESPAS, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

DESCRIPCION VALOR MEDIA
ARITMETICA

L.as labores a realizar son |as siguientes actividades:

e [ contratista realizara Barrido y trapeado del Centro Especial para
Adolescentes CESPA.

e [l contratista realizara Limpieza de vidrios, puertas y ventanas de facil
acceso del Centro Especial para Adolescentes CESPA.

e El contratista realizara limpieza de bafios y oficinas ¢ef Centro Especial
para Adolescentes CESPA.

o [l contratisia realizara la respectiva limpieza de polvo del Centro Especial
para Adolescentes CESPA.

» [l contratista realizara la limpieza de paredes del Centro Especial para
Adolescentes CESPA. $3.085.500

s El contratista realizara Barrido y lavado del andén donde se encuentra
todas sus areas comunes

s [ contratista ejecutara el objeto del presente contrato en el Horano de
lunes a viemnes de 7:.00 2. m. a 11:00 a. m. y de 1:00 a 5:00 pm y los
sabados de 7: 00 am a 12:30 pm.

e [l contratista debera contar con los implementos y elementos de aseo
necesarios para el cumplimienio del objeto contractual.
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El cumplimiento de este objeto, seréa ejecutado por una persona para la prestacion del
servicio 8 horas diarias de lunes a sébado excepio los festivos, en horario de lunes a
viernes de 7:00 am. A 11.00 am. Y de 1:00 pm. A 5.00 pm. Y sabado de 7.00 am. A
12:30 pm.

4. REQUISITOS HABILITANTES: Con el propasito de verificar los requisitos habilitantes e proponenie
deber presentar los siguientes documentos:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Firmada en original por la persona natural proponente,
o por el representante legal de la sociedad, Consorcio Unién Temporal proponente, el cual debera adjuntar
para todos los casos fotocopia de fa cedula de ciudadania.

PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO: En el evento de que la oferta se presente a través de apederads,
éste debe encontrarse debidamente facultado para participar en el proceso de conlratacion y suscribir &f
contrato que se derive de éste. Cuando se frale de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicifio o
sucursal en Colombia, deberén ademéas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente
facultado para realizar el ofrecimiento, de ser necesario presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en fas diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones
se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios
de acuerdo con la convocatoria, asi como para ejecutar el contrato, figuidaric o representarlo judicial o
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podré ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras gue participen en
consorcio O unidn temporal, y en tal caso, bastara para todos los efeclos, la presentacion del poder comin
otorgado por todes los integrantes del consorcio o unidn temporal con los requisitos relacionados con la
autenticacion, consularizacion y fraduccion; particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio de
Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucidn del consorcio
0 union temporal,

En el evento en que el proponente no allegue el poder debidamente constituido por falta de capacidad
(presentar la propuesta o celebrar el contrato o ejecutarlo o liquidaric ¢ representarla judicial v
extrajudicialmente) la propuesta sera RECHAZADA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Personas juridicas nacionales. El proponente debera acreditar su existencia v representacion legal a través
del correspondiente certificado expedido por ta Camara de Comercio de la jurisdiccion de! domicilio principal,
con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

Personas juridicas exiranjeras. Deberan aportar el documente que acredite la inscripcion en el registro
correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas exiranjeras sin sucursal en Colombia acreditaran lo pertinente mediante un certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion deberd ser dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para la recepcion de documentos, en el que
conste su existencia, y el nombre del representante legal de ia sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades v cuyo obieto social se relacicne con
el objeto a contratar. Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante
la presentacion del ofrecimiento, para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la coniralacion, deberd presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o
documento en la que conste la decision del organc social competente o su eguivalente de la sociedad
extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimienio y de ser necesario lo faculte para la presentacion de
la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacior
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Si una parte de la informacion solicitada no se encuenira Ih"‘Of{JOfddc& an el certificado o documento
mencionado, o si este tipo de certificados ¢ documentos no existieren, de acuerdo con Eas feyes rijan estos
aspectos en el pais de origen, sede del interesade, la informacion debera preseniarse en documento
independiente emitido por i representante del maximo organe directivo de la empresa.

Sl la solicitud fuere suscrita por una persona juridica extranjera a traves de a sucursal que se encuentre abierta

Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal yio de su
representante mediante la presentacién del certificado de existencia v representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en ia cual se encuentre establecida la sucursal,
cuya fecha de expedicion deberd ser dentro de los treinta (30} dias anteriores a la fecha previsia para la
recepcion de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal tengs limitaciones para presentar el
ofrecimiento, la propuesta, suscribir ef confrato realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion,
debera presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste ia decision del drganc social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacidn del ofrecimiento, v de ser
necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y re galizar los demés actos requernidos para
la contratacién.

Consorcios 0 uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar ef Certificado
Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unidn temporal o &l
consorcio, expedido dentro de los treinta. (30) dias calendarios anteriores al cierre del proceso de seleccidn
por la autoridad respectiva.

Se debe verificar que el objeto social cumpla con el objeto a contratar, iz calidad del representanie legal de
quien suscribe fa oferta, las facultades del representante legal de la persona ju: d ca para ;rerserzlar oferta y
obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

El plazo de inscripeion en la camara de debe ser igual al plazo de ejecucion dsl contrato que se va a adjudicar
y minimo un (1) afio mas.

Personas Nalurales: Se debe presentar el Certificado de inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Cémara de Comercio cuando a ello hubiere lugar cuyo objeto social se relacione con el objeto a contratar.
Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30} dias calendarios, anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidn.

PARAGRAFQ: El proponente debe presentar el valor unitario para cada una de las opciones del ment,
incluyendo el IVA y el valor del servicio, de igual manera mencionando el valor adicional cuando se necesite
prestar el servicio en desechables en caso de traslado de ias alimentaciones.

CAPACIDAD JURIDICA: Con el propésite de verificar los requisitos habilitantes el proponenie debera
presentar los siguientes documentos:

PARA PERSONA NATURAL:

+ Carta de presentacién de la propuesta, firmada en original por el proponente.
» Certificado de antecedentes Fiscales (Contraloria), vigente.

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria), vigente,

+ Registro Unico tributario (RUT) Actualizado

* Fotocopia de fa Cédula de Ciudadania.

+ Cerlificado de la Camara de Comercio 2023,

» Certificado de afiliacion yio recibo de pago en salud y pensicn, actualizado.

PARA PERSONA JURIDICA:

« Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el Representante legal de |z persona
juridica.
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* Certificado de antecedentes Fiscales (Contraloria), del Representante Legal y Persona Juridica, vigente.
’ Certificado de Antecedentes Disciplinarios {Procuraduria), del Representante Legal y Persona Juridica,
vigent

* Certi flcado de Existencia y Representacion Legal, 2023.

» Registro Unico tributario (RUT) de la persona Juridica. Actualizado

» Certificado de Aportes Parafiscales, actualizado.

» Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante legal,

I SE TRATA DE CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL: Cada una de las personas juridicas que ios
integran debera presentar su certificado de existencia y representacién legal expedide por la Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.

Adicionaimente debera adjuntarse el documento de constitucion de Consorcio o Union Temporal, en el cual
debera indicarse al menos:

El objeto de consorcio de unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto ac
Si la participacion es a titulo de Consorcio Union Temporal y las reglas basicas que requlan las relaciones
entre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consercio o Union Temporal en el mismo.
Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacian de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion dei conirato, de lo contrario la entidad considerara que ia
propuesta fue presentada por el Consorcio.

L.a duracion del Consorcio o Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de cierre de! proceso de contratacion,
no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio més. Lo anterior, de que con posterioridad sin
perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal esién famados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacién dei contrato.

La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcic o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. lgualmente, debera designarse un suplente que o remplace en W‘
casos de ausencia temporal o definitiva.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente
conferido para el efecto, de acuerdo con ia ley, cases de los cuales deberan adjudicarse los documentos gue
lo acrediten como tal.

En caso resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcion del contrate  deberan presentar
el respectivo Nimero de identificacién tributaria — NIT como consorcio o unién Temporal

Los integrantes de Consorcio o unidn Temporal no pueden ceder derechos a terceros sin obtener autor i?m’r’m
previa y expresa del Municipio. En ninglin caso podré haber cesion del contrato entre quienes integran e
consorcio o unidn Temporal,

Los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal no podrén integrar olros Consorcios ¢ Unidn Te fnporai que
haya presentado propuesta para el presente proceso ni tampoco podré hacerio de manera independienie
No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de CORsSorcios o Umors;m
Temporales.

NOTA: Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural {consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma
del SECOP 1I, como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como
proponente plural.

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE (REEPRESENTANTE LEGAL)
PERSONA JURIDICA. De conformidad con ta nommatividad vigente, leyes 757 de 2002 v 999 de 2005, lz
cedula de ciudadania a presentar, debe ser amarilla con hologramas, foto a color y codigo de barras.
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FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR del representante legal para menores de 50 afios. En caso de pérdida
debera anexar certificacion de direccion de reclutarmiento donde conste que la situacién militar se encuentre
definida

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS {Procuraduria General de la Nacién) vigente, para
persona natural, para ei caso de personas juridicas, debera presentar tanto la del Representante Legal como
de la Persona Juridica. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos
debera anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigides. El
Municipio de Duitama, Verificara si tiene antecedentes discipiinarios segin el sistema de informacion y
Registro de sanciones y causales de inhabilidad- SIRI- de la Procuraduria General de la Nacién.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL. (Contraloria General De la
Republica) vigente, para persona Natural, para el caso de personas Juridicas, debera tanio la del
Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de Consorcios ¢ Uniones Temporales, para
integrante de los mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los
requisitos minimos exigidos. Verificara si se haya en curso en el Gitimo Boletin de Responsabies Fiscales,

COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT. Ei Proponente deberd presentar copia de esie
decumento, en el cual se sefiale 1a actividad. En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de esios documentos.

PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificacion
que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistermz de Seguridad Social en
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes de las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la fecha de
cierre de la contratacion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis {8) meses de constituida, deberé
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion, En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o Unidn Temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo harén de conformidad con lo establecido en ¢! articulo 8 de la Ley 828 de 2003. el
articulo 15 de laley 797 de 2003. ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007

Las Personas Juridicas lo haran de conformidad con lo establecido en e articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de ia Ley 1150 de 2007

De los consorcios y Uniones Temporales lo haran de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de a
Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la ley 797 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo ia gravedad del
juramenio respecto de su fidelidad y veracidad el Municipio de Duitama, verificara Gnicamente la acreditasion
del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrate, sin
periuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por €l no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

CERTIFICADO JUDICIAL. Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de
inhabilidad, Ef Municipio de Duitama, verificara en el certificado de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional gue aquel, persona natural o juridica y su represeniante legal y cada uno de sus integrant
cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre{n)
inhabilitados.

alad
b
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En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente cerlificado expedido por fz Policta Nacional,
podra aportarlo  con su propuesta. {Esta consulta se debe realizar a fravés de la paging -
vww.policia.gov.cof, no tiene costo alguno).

Tti

SISTEMA REGISTRO NACIONAL MEDIDAS CORRECTIVAS Certificacion de no reporte en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedida por la Policia Nacional de Colombia: Con el fin de
acreditar fa no inclusion en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, &! Municipio de
Duitama verificara e! certificado que acredita que el proponenie persona natural, o el representanie legal de
la persona juridica y cada unc de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, unz union temporal o
una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s) por el no pago de las multas contenidas en la Ley
1801 de 2016 - Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

CAPACIDAD TECNICA

CERTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
El Representanie Legal del proponente o fa persona natural debera certificar que su ofrecimiento cumple con
las especificaciones técnicas minimas requeridas por el Municipio de Duitama.

La aceptacion de las CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIC Y/O
ENTREGA DEL BIEN, se acreditan mediante la suscripcion de la CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA, a través de 3a cual se acepta y se obliga al cumplimiento de la totalidad de las condiciones técnicas
descritas en los documentos y estudios previos.

EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar, adjuntar (1) certificacion de haber suscrito contratos con entidades pibiicas
0 privadas, y cuyo objeto esté relacionado con la prestacion del servicio de Aseo y la sumatoria de sus valores
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

L.os documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta, deben
ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion,

El oferente debera aportar la ceriificacion expedida por el contratante y suscrita per el funcicnario o persona
competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Razén Social o Nombre de la empresa confratante

b) Objeto del contrato

¢) Valor del contrato {incluye adiciones si las hay)

d) Duracién del contrato (fecha de iniciacion y terminacion)

e) Direccidn del contratista

f} Teléfono del contratista

g) Cumplimiento

h) Si se trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman.
i} Namero del contrato

j) Si ha sido objete de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

El Municipio se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar los
respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

implementacion del SG-SST

El operador debera acreditar mediante certificacion emitida por Administradora de Riesgos Laborales el
avance en la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), el
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porcentaje de implementacion certificado por la ARL a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion
debe ser del 100%. (SG-SS8T), en cumplimiento de la Resolucion 0312 de 2018 del Ministerio de Trabajo. Del
profesional responsable de su implementacion debe anexarse copia de la licencia en Seguridad y Salud en el

Trabajo vigente y del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50} horas.

SUPERVISOR ESPECILIZADO SG-SST

Debe contar con un profesional en ingenieria industrial con tarjeta profesional, con especializacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo con Licencia de Segquridad y Salud en el Trabajo vigente, y contar con curso
en auditoria interna en sistemas integrados de gestion HSEQ bajo las normas de 1SO 8001:2015, 1SO
14001:2015 e 1SO 45001:2018, bajo los lineamientos de fa ISC 190112018, Curso de 50 horas del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo segdn Resolucidn 4927 de 2016, Curso de Disefio de Juegos
Ludicos para Sequridad y Salud en el Trabajo y certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedido

por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria.
Para acreditar el perfil debe adjuntarse:

Planilia de seguridad social que certifique vinculacion laborai con el oferente.

Diploma de Titulo Profesional como Ingenierc industrial.

Diploma de especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Tarjeta profesional como Ingeniero Industrial.

Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo, vigente.

Certificado de vigencia y antecedentes discipiinarios expedido por Consejo Profesional Nacional de

ingenieria con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

7. Certificacion del curso en auditoria interna en sistemas integrados de gestion HSEQ bajo las normas
de ISO §001:2015, 150 14001:2015 e IS0 45001:2018, bajo los lineamientos de 1a 1ISO 19011:2018.

8. Curso de 50 horas del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo segin Resclucién
4927 de 2016.

9. Certificado de Curso de Disefio de Juegos Ludicos para Seguridad y Salud en el Trabajo.

S E o ek B0 ek

CAPACITACION DEL TRABAJADOR
Se deberd anexa hoja de vida del rabajador al momento de clerre de la convocatoria con ias siguientes
certificaciones
- ITEM 1: certificado en atencion y servicio al cliente por entidad competente para certificar,
- |TEM 2: certificado en bioseguridad, por entidad competente para certificar.
- [TEM 3: certificado en Auxifiar en servicios alimentacién v limpieza (Teniendo en cuenta que en esta
institucion se prepara y distribuye alimentos de cafeteria), certificade por entidad competente.
- ITEM 4: certificado en gestion integral de residuos solidos por entidad competente para certificar.
- ITEM 5: certificado en brigada integral de emergencias (primeros auxilics, sistema de emergencias
médicas, comunicacion, evacuacion, teoria del fuego y uso de extintores)

(1) COORDINADOR DE PERSONAL

Debe ser profesional universitario en administracion de empresas que se encuentre vincuiado por ndmina a la
empresa minimo 4 afos consecutivos con el oferente.

Para acreditar el perfil debe adjuntarse:

1. Planilla de seguridad social que certifique vinculacion laboral con antigliedad de 4 anos.
2. Diploma de grado profesional o acta de grado.
3. Certificacion de experiencia.
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PROCEDIMIENTO PAR LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procedera & la verificacion y evaluacion de
as propuestas. Los promnomt@ deberan estructurar la propuesta aportando la documentacion en el misme
orden en que se indica, la cu c e verificara en el oferente que presente el precio mas bajo, para lo cual

se re,ah?“ra mediante la mn{}a df SELECCION DE M ?\HWEA CUANTIA, Y se surlira o procedimiento
sefialado en el articulo 2.2.1.2.15 2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el oferente que
haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades hab sEz=an-ev En caso de que
esle tampoco cumpla, se verificardn las de quien presentd el tercer menor precio v ast sucesivamente hasta
obtener un oferente habifitado. En todo caso, la oferta deberd enconirarse en condiciones del mercado v
salisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse lo anterior, se repetira e! proceso de seleccion,

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Er*- caso de empate a menor precio, el municiplo actuard de conformidad con lo establacido en el articu

1.2 1.5.2. del Decreto 1082 de 2015; En caso de empate en el puntaje total de dos ¢ méas ofertas evaluadas,
5€ aphc aran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar a ofer em* favarecido
respetando en fodo caso los compromisos intemnacionales vigentes, de conformidad con o dispuesto en e
Articulo 35 de Ley 2068 de 31 de diclembre de 2020,

CAUSALES DE RECHAZO EN RELACION A LAS OFERTAS

Sera causal de rechazo de las ofertas cuando se presente una o aigunas de las siquientes situaciones:

» El proponente se encuenire incurso en alguna de las causales de inhablilidad e incompatibilidad para
coniratar establecidas en fa Constitucidn y en fa Ley.

» Cuando se compruebe confabulacion o colusion, entre los oferenies, que allere ia aplicacion del
principio de seleccién objetiva,

» Lapropuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse, o que no cumplan
todas las calidades v condiciones de participacidn indicadas dentro de este documento,

» Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o
en calidad de integrante de un consorcio o union temporal.

e El proponente sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumpiir las obligaciones y con
previstas en la invitacion publica, o prasente condicionamiento para la adiugicacion u oferta parcial.

ones

s En atencidn a o establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuan
conformidad con la informacion con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una of
resulta arfificialmente bajo y luego de agotar el requerimiento pertinente no logre demostrar que &l
valor de su propuesta responde a circunstancias objstivas tanto del proponente como de su oferta.

« Laomision en el diligenciamiente total o parcial, de la oferta econdmica en la plataforma del SECOP
HE

« Cuando se supere el valor techo por valor unitario conforme se especificod en la oferta econdmica
publicada directamente en la plataforma.

« Cuando el valor total corregido ylo de la oferta economica supsre e presupussio oficlal destinado para
el presenie proceso de seleccidn.

e Lapresentacion parcial o condicionada del ofrecimiento economice.

¢ Cuando el ”}FUDOE’}E‘H'“ NO allegue las aclaraciones solicitadas dentro det términe fiado para su
respuesta o ia respuesta NO corresponda a lo soficitade. No obstante, el Municisio de Duitama se
reserva el derecho de soficitar aclaraciones hasta antes de la publicacion de Iz aceptacion de oferta,
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¢ Cuando la propuesta o sus aclaraciones posteriores contengan informacion inexacta o cuando ia
oferta presentada, en alguna parte del contenido no se sjuste a la realidad ¢ se encuentren
documentos con su contenido alterado, que impida la valoracién objetiva de la propuesta.

¢ Cuando las propuestas se presenten en un medic diferente del SECOP |l

¢ La NO presentacion de la garantia de seriedad junto con fa propuesta, de acuerdo a lo establecido en
la ley 1882 de 2018, articulo &, parégrafo 3.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Municipio de Duitama, ha venido suscribiendo contrates con objeto similar, los cuales han sido fiquidades
su cumplimiento ha sido satisfactorio, el valor de los mismo se ha pactado de acuerde al iempo de ejecucion y
los servicios requeridos. Es asi gue se esta dando cumplimiento de ia ley 1098 de 2006, debido a que se debe
prestacion del servicio de aseo para las instalaciones que prestan sus servicios dentro del referenciado Ceniro.
Debemos declarar, que el Municipio de Duitama es &f administrador del establecimiento y suscribié convenio
interadministrativo para la atencién y cumplimiento de la normatividad, para lo cual los alcaldes de los 20
Municipios adscritos al convenio referenciado anteriormente, estén aportando econdmicamenie para la
prestacion del servicio de vigilancia privada del centro de servicios judiciales en esta Ciudad.

Para establecer el presupuesto de la presente contratacion, se tuvieron en cuenta los precios del mercado,
soportado por cotizaciones que forman parte integral del proceso y obran en la carpela contractual, el contrato
tendra una cuantia aproximada de VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS Mil SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE {8 26.226.750) IVA INCLUIDO.

51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR

VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE (3
26.226.750) IVA INCLUIDO

5.2, Plazo

OCHO (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER
LA VIGENCIA 2023

53. Forma de Pago

MEDIANTE ACTAS PARCIALES, PREVIA PRESENTACION DE INFORME EN FORMATO R-GJ-004 ACTA
PARCIAL CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES, PAGQO DE SEGURIDAD SOCIAL, (SALUD, PENSION Y
RIESGOS LABORALES), PARA EL ULTIMO PAGO SE REQUIERE DE LA PRESENTACION DEL REGISTRO
R-GJ-007 { ACTA DE RECIBO FiNAL ) , REGISTRO R-GJ-002 " ACTA DE LIQUIDACION * FIRMADA POR
LAS PARTES Y EL SUPERVISCR, Y PAGOS A SEGURIDAD SCCIAL ( SALUD PENSION Y RIESGOS
LABORALES).

54.  Rubro Presupuestal

2.3.1.41.02.1500.01 ATENCION PARA ADOLESCENTES EN EL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD
PENAL /CONVENIO CESPA.,

55,  Lugar de ejecucidn

CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES PARA ADOLESCENTES INFRACTORES DE LA LEY PENAL
MUNICIPIO DE DUITAMA.
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6.

PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

SERA EJERCIDA POR LA SECRETARIA DE GORIFRNO MUNICIPAL (F), Dr. MAGDA LORENA TOVAR
HERNANDEZ O QUIEN HAGA SUS VECES.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El contratista con e fin de dar coberiura a los riesgos que se puedan presentar durante ia vigencia del contrato
debera constituir una garantia Gnica para avalar i cumplimiento de las obligacicnes surgidas del contrate, con
los siguientes amparos:

i

CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al diez por ciento {10%) del valor del contrato, por el termino de
duracion del mismo y cuatro {4) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%] ded valor del contrato, por el lérmino
de duracion del mismo y cuatro (4) meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al
cinco por ciento {5%) del valor del contrato, con vigencia por el #érmino de ejecuciony fres (3) afios mas.
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