Bucaramanga, 24 de marzo de 2023

. Sefiores:
MASINO ENGINEERING DESING SAS
Nit N.° 900.954.605 - 4
R.L. MARIA TERESA YATE HERNANDEZ
C.C. N?52,934.656
Direccion: Carrera 2 N° 48-04
Bogota D.C.
teléfono: 3003355119, 3006822316
E-mail: masinosas@gmail.com

ASUNTO: Comunicacion de aceptacion de la oferta.

Por medio de la presente y de acuerdo al asunto, me permito comunicarle la aceptacion de oferta de manera
expresa e incondicional presentada por usted:

PROCESQ: Contratacién de Minima Cuantia No MIC-01-2023

1. OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A: PROVEER E INSTALAR REJAS DE SEGURIDAD PARA
PUERTAS Y VENTANAS DE LA FACHADA DE LA SEDE DE LA DIRECCION TERRITORIAL
SANTANDER EDIFICIO PATRICIA CARRERA 27 N° 42-66, )

2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La obligacion que contrae la DIRECCION TERRITORIAL
SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO, esta respaldada con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 52023 de fecha 01 de marzo de 2023, Posicion Catalogo De Gasto: C-3699-1300-10-0-
3699011-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS — SEDES ADECUADAS- FORTALECIMIENTOQ DE
LA GESTION INTEGRAL, ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A
NIVEL CENTRAL por valor de OCHO MILLONES TRECE MIL NOVECIENTOS PESOS {$ 8.013.900).

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es de un (01) mes, término contado
a partir de la aprobacion de la garantia, o acta de inicio segiin se requieral previo registro
presupuestal. Debe tenerse en cuenta que ios plazos no pueden superar Ia anualidad, salvo que
se cuente con vigencias futuras aprobadas, es decir, el pazo de ejecucion pactado no puede
superar el 31 de diciembre de 2023. '

LUGAR DE EJECUCION: El domicilio contractual sera Bucaramanga - Santander y el lugar de
ejecucion del contrato sera Carrera 27 N.° 42-68, edificio Patricia - Bucaramanga Santander de
propiedad del Ministerio Del Trabajo.

Sede Administrativa Direccién Territorial Santander Linea nacional gratuita,
Direcclén: Carrera 14 No. 99-33 Direccién: Calle 31 No. 13-71 desde télefono fijo:

Pisos: 3,4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Telé&fonos PBX 018000 112518

Teléfono PBX: {601)3779999 Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Bucaramanga. www.mintrabajo.gov.co
Bogota

. @mintrabajocol f @WMintrabajoColombia ' ’ @MintrabajoCol




Mmls_'rERlQbEL;'TRAB@df

3. VALOR ACEPTADO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor de la presente comunicacion
de aceptacion de oferta asciende hasta por la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS UN ML
PESOS M/TCE ( $ 6.401.000), incluido IVA gastos, contribuciones y deducciones a que haya ocasion con
la celebracién de la respectiva aceptacion de oferta. El cual sera ejecutado conforme los siguientes precios
del anexo N° 4 Propuesta econdmica:

. DESCRIPCION UNIDAD | valor unit valor total
Rejas en rombos con varillas de 10 milimetros cuadros con las
siguientes medidas

1. rejas de 145 de ancho por 248 alto.

2. Puerta reja de 215 de ancho por 248 de alto, con chapa de
seguridad y cerrojo para candado

3. Rejas de 101 ancho por 248 alto, con chapa de seguridad y cerrojo
para candado

4. Puerta reja de 322 de ancho por 248 alto. con chapa de seguridad Mis2 |$6.401.000 |$ 6.401.000
y cerrojo para candado

Incluye: 1 Reja para el contador del gas, oreja para colocar candando
y candado de seguridad, reparacién y mantenimiento de 2 puertas de
acceso, junto con las chapas

cantidad en metros cuadrados 19.51

PARAGRAFO: Del valor aqui contemplado se entiende que estan incluidos los costos proyectados y la utilidad
razonable que el CONTRATISTA pretende obtener.

4. FORMA DE PAGO

El Ministerio de Trabajo, cancelara el valor del contrato (menos descuentos de ley), Unico pago contra entrega,
correspondiente a los bienes efectivamente suministrados e instalados y de acuerdo a los valores ofertados por
el contratista, dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la correspondiente facturacién, previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar y al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

A cargo del contratista:

a. Factura (o documento equivalente) con el cumplimiento de los requisitos sefialados en los Articulos 621 y
774 del Codigo de Comercio y Articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional. Las cuales deberan ser presentadas
dentro de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del periodo facturado.

b. Certificacion de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales. Si es U.T o Consorcio se
deben anexar igualmente por cada miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante cerfificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

c. Certificacion de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio se deben anexar igualmente
por cada miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

d. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones frente al sistema
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

e. Para el caso de prestacion de servicios si es pensionado debe allegar copia simple de la resolucion o
certificacion de reconocimiento de pension. En caso de asignacion de refiro se debe establecer si se encuentra
obligado a aportar al Sistema de Seguridad Socal Integral.

A cargo del supervisor del contrafo:

a. Formato vigente Tramite pago parcial y/o total 0 equivalente de acuerdo al tramite de pago.

b.  Formato de certificacion de cumplimiento debidamente diligenciado

c. Acta de recibo a satisfaccion del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado por el
supervisor y el contratista,

d. Informe de supervision emitido por parte del correspondiente supervisor y aval de pago, si aplica.

NOTA 1: Los documentos y requisitos sefialados en los anteriores literales deberan acreditarse para la
procedencia de cada uno de los pagos a que haya lugar durante el término de gjecucion del contrato.

NOTA 2: La certificacion Bancaria entregada con la propuesta, no tendra una fecha de expedicién mayor a
noventa (30) dias, en este orden de ideas esta debera contener los siguientes datos:

+* Nombre o Razdn Social

+ Numero de Nit.

*» Entidad Financiera

« Nimero de cuenta

* Tipo de cuenta {Ahorros o corriente)

Si el confratista cambia de cuenta bancaria, solicitara a la entidad bancaria, certificacion bancaria actualizada,
la cual debera presentar dentro de los diez (10) dias anteriores al respectivo giro.

NOTA 3: La Direccién Termitorial Santander del Ministerio de Trabajo no se responsabilizara por la mora enel
pago al contratista, cuando ello fuere provocado por razones o causas imputables al mismo.

5. OBLIGACIONES: Ademas de las previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias
inherentes a la naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales vigentes
que regulan su actividad y las contenidas en fos Anexos Técnicos, el contratista debe cumplir con las
estipuladas en el Anexo No. 2 Especificaciones técnicas, relacionados con los requerimientos y garantia
técnicos de los bienes de la Contratacién de minima cuantia No. MIC-01-2023; y las siguientes obligaciones,
asi:
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MINISTERIO DEL TRABAJO

El contratista bajo su plena responsabilidad, autonomia y en cumplimiento del objeto descrito Ademas de las
facultades y obligaciones previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas complementarias y modificatorias, el
contrafista debera cumplir las siguientes obligaciones especificas:

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA

1.Cumplir fas normas de seguridad fisica, logisticas y con las instrucciones impartida por el MINISTERIO en el
lugar a intervenir.

2. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas y las especificaciones
técnicas definidas en el numeral 3, condiciones técnicas especificas de los elementos y servicios a prestar,
garantizando el cumplimiento de las mismas.

3. Entregar e instalar en perfecto estado de funcionamiento los equipos en la Direccion Territorial Santander
indicados en el numeral 3 condiciones técnicas especificas

4. Incluir dentro del valor de su oferta todos los elementos y obras necesarias para la proveer e instalar rejas
de sequridad para puertas y ventanas de la fachada de la sede de la direccién territorial Santander
edificio Patricia carrera 27 N° 42-86, objeto de la presente contratacion.

5. Asumir el costo del transporte de los bienes a utilizar hasta los lugares de entrega e instalacion, como los
sequros de transporte por robo, destruccion, pérdida, deterioro o dafios de los mismos.

6. Entregar e instalar todas las rejas y puerta rejas, en perfecto funcionamiento nuevos y libres de defectos. En
caso de que no cumplan con las caracteristicas solicitadas se devolveran al contratista y no se autorizara la
instalacion, el contratista cuenta con 8 dias habiles para realizar el reemplazo de las rejas que no cumplan con
las especificaciones requeridas, brindando seguridad al inmueble objeto def presente estudio.

7. Los operarios del confratista instaladores de las rejas deberan contar con los elementos y equipos de
proteccién personal segin las actividades a desarrollar para dar cumplimiento a normas de seguridad industrial
y seguridad y salud en el trabajo.

8. Realizar todas las reparaciones y mantenimiento locatwo de las instalaciones fisicas de la sede tales como:
resane y pintura de muros, mantenimiento de pisos tanto en bases como en acabados, guarda escobas en caso
de requerirse de acuerdo al objeto del contrato

9. el contratista queda obligado y asume el tratamiento de los residuos producidos por el conjunto de las
instalaciones que se hayan incluidas en el contrato, debiéndose ajustar z lo estipulado en la legislacion
Colombiana.

10. Prestar el servicio en horas de atencién al piblico previa coordinacion o programacion con el SUPERVISOR
del contrato.

11. Los trabajadores del contratista que ejecuten labores de instalacion debe ser personal idéneo garantizando
la calidad de! servicio y deberan atender las normas de seguridad y permitir [a revision que efectle el vigilante
o cualquier otra persona autorizada, de los elementos que entren o retiren del edificio objeto del contrato.

12. Presentar al SUPERVISOR del contrato la lista de personal encargado por el OFERENTE para realizar las
visitas de instalacién

13. Proveer los medios materiales, recursos técnicos y humanos suficientes, en calidad y cantidad, para lograr
el mejor resultado posible en el servicio descrito del objeto mencionado, en el menor tiempo posible.

14. El contratista debe informar oportunamente al supervisor del contrato, cualquier problema o dificultad que
afecte |a ejecucion del mismo.

15. Proteger el inmueble y equipos con materiales adecuados para su proteccion durante el tiempo de ejecucion
de los trabajos, asi como sefializar y demarcar el sitio donde se realizaran los trabajos.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

16. entregar en perfecto estado de aseo el area intervenida una vez sea realizado el trabajo
16.Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor y tengan relacién con el

objeto del mismo que junto con la Invitacion Pablica y la propuesta presentada por EL. CONTRATISTA, son
documentos que forman parte integral del mismo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.
2,
3

o~

10.

Cumplir con ef objeto del contrato

Garantizar la calidad de los trabajos

Presentar los recibos de pago del Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensién, ARL) cuando haya
lugar y de los empleados que se requieran para culminar con la ejecucion del contrato

Mantener los precios ofrecidos de acuerdo con la propuesta presentada, durante el plazo de ejecucion
del contrato.

Entregar los productos indicados por el Ministerio de trabajo Direccion territorial Santander al
supervisor del contrato ubicada en la Carrera 27 N.° 42-66 y asumiendo los costos de transporte y
seguro hasta el lugar de entrega de los elementos.

Presentarla cuenta de cobro y/o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion
objeto del presente contrato

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato
le imparta el Ministerio del trabajo Direccion Territorial Santander a través del supervisor del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asf se requiera

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato

6. SUPERVISION: La supervision estara a cargo del profesional que designe el Director Territorial Santander
0 quien haga sus veces, y por medio de él se tramitaran todas las cuestiones relativas al desarrollo de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta y sus funciones seran las previstas en la normatividad
legal vigente.

PARAGRAFO - LIMITACION DEL SUPERVISOR: El supervisor no esta facultado, en ningéin momento,
para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en la
presente comunicacion de aceptacion de oferta, las cuales (inicamente podran ser adoptadas por las partes
contratantes, mediante la suscripcion de modificacién a la misma,

7. GARANTIAS

Atendiendo la naturaleza del contrato y su ejecucion sucesiva se hace necesario exigir la constitucion de la
garantia Unica que ampare los riesgos indicados en los términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y demas

normas vigentes.
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o SOBRE EL
AMPARO % VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 25 | Delcontrato | Término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més
Calidad de! servicio 20 | Del contrato Término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas
Calidad de los bienes | 20 | Delcontrato | Término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas

CESIONES: El CONTRATISTA no podra ceder la presente comunicacion de aceptacion de oferta a persona
alguna natural o juridica, sin 1a previa y expresa autorizacion escrita de fa DIRECCION TERRITORIAL
SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar
dicha autorizacion, careciende en absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el lleno de este
requisito, siendo causal de terminacion de la misma.

La celebracion de cesiones no exonera de las responsabilidades que asume en virtud de la presente
comunicacion de aceptacion de oferta, la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE
TRABAJO no adquirira relacion alguna con estos.

CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA y el supervisor se obligan a no divulgar ningin tipo de informacion
de cualquier naturaleza a terceras personas, en relacion con el objeto del proceso contractual, ni de lugares
que llegare a conocer, a menos que dicha informacion sea requerida por autoridad competente.

10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que

1.

no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y demas normas concordantes, que si llegare
a sobrevenir alguna, actuara conforme a lo dispuesto en ellas.

EXCLUSION RELACION LABORAL: La presente comunicacion de aceptacion por su naturaleza, no
constituye vinculo laboral, ni subordinacion, ni genera prestaciones sociales entre la DIRECCION
TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJQ y el CONTRATISTA, ni entre la DIRECCION
TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO y las personas con las que el mismo cuente
para la ejecucion del objeto del proceso contractual.

12. SANCIONES: Con fundamento en el principic de [a autonomia de la voluntad, las partes pactan las siguientes

multas:

o MULTAS: En caso de retardo o incumplimiento de forma parcial o total de alguna de las obligaciones
derivadas de la presente comunicacion de aceptacion de oferta por causas imputables a EL
CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del
articulo 1° de la Ley 95 de 1890, la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE
TRABAJO podra imponer a EL CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por
ciento (1%) del valor del objeto contractual dejado de ejecutar, por cada dia de retraso y hasta por
treinta (30) dias habiles

* MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: En
caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social y
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13.

14.

Parafiscales, la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO podra
imponer a EL CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por ciento
{0.2%} del valor de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, por cada dia de retardo en la
presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la presente obligacion y
hasta su cumplimiento.

Estas sanciones se reportaran a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en
la normatividad vigente.

Ei pago, deduccion o compensacion de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de
las obligaciones emanadas de la presente comunicacion de aceptacion de oferta.

En caso de que ia falta o incumplimiento se vuelva a presentar ¥ que originalmente ya hubiera sido
penalizada con multa, sera susceptible de una decision adecuada y proporcional al incumplimiento,
bien a través de nuevas multas o de otras medidas tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA.

PENA PECUNIARIA: Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad, las partes pactan la
exigibilidad de la pena pecuniaria en caso de mora, declaratoria de incumplimiento parcial, total o
caducidad de las obligaciones derivadas de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, evento en
el cual EL CONTRATISTA pagara a la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE
TRABAJO, a titulo de pena pecuniaria y no de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%} del valor del mismo.

En caso de que el simple retardo se presente sobre una parte de la obligacion principal, el porcentaje
pactado a titulo de pena pecuniaria se aplicara sobre el valor de Ia comunicacion de aceptacion de oferta
por ejecutar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.596 del Cddigo Civil.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucién en mora a que se refiere el
articulo 1.594 del Cédigo Civil.

No obstante, la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO se reserva el
derecho de cobrar los perjuicios por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se
acrediten,

PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la resolucion por medio de la
cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA dispondra dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes para proceder de manera voluntaria a su pago; en caso de no efectuarse, el
CONTRATISTA autoriza a la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO
a descontar de las sumas que se le adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no resultar
suficientes para cubrir la totalidad del valor de la sancion, la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER
DEL MINISTERIO DE TRABAJO podré obtener el pago de la multa y de la pena pecuniaria mediante una
reclamacion ante la comparifa de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la garantia,
y si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables ain en el supuesto que el
CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. Lo anterior, con fundamento en el
principio de autonomia de la voluntad de las partes.
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MINISTERIO DEL TRABAJO'

15. PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La declaracion e imposicion de
multas y pena pecuniaria se haran cumpliendo el procedimiento establecido en las leyes 1150 de 2007
articulo 17, 1474 del 2011 articulo 86 y demas normatividad vigente.

16. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Las partes intervinientes
convienen incorporar en esta comunicacién de aceptacién de oferta los principios de interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales previstos en los articulos 15, 16, y 17 respectivamente de [a Ley 80
de 1993; la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO podréa hacer uso
de las facultades excepcionales alli previstas.

17. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no seran responsables ni se considera que han incurrido
en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente adquiridas, si se presentaren durante la ejecucion
de la comunicacion de aceptacion de oferta, circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de
conformidad con las definiciones del articulo 1°. de la Ley 95 de 1890 y lo establecide para el efecto por [a
Ley Civil. El CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito a la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER
DEL MINISTERIO DE TRABAJO las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompafiando la
exposicion de los motivos correspondientes la cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de las posibles causas de la demora cuando esto sea posible.

Asi mismo, el CONTRATISTA acompaiiara a la mencionada nofificacion todos los documentos soporte,
debidamente aceptado por el supenvisor que acrediten o justifiquen la demora ocasionada por la fuerza
mayor o el ¢caso fortuito, manifestando el tiempo dentro del cual cumplira su obligacion.

En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el CONTRATISTA informara
por escrito a la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO, dicha
circunstancia o circunstancias cada quince (15) dias hébiles hasta por un término méximo de sesenta (60}
dias habiles; vencidos los cuales la DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE
TRABAJO podra dar por terminado la presente comunicacion de forma unilateral, por medio de un acto
administrativo de terminacion, el cual sera nofificado al mismo sin que haya lugar a sancion alguna para
éste,

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no excedieren de
sesenta {60) dias, se levantara un acta suscrita por las partes contratantes con el fin de suspender los
términos de esta comunicacion y desaparecida la causal de fuerza mayor o caso fortuito se reiniciara la
ejecucion del mismo, mediante acta suscrita entre las partes :

Evento en el cual el CONTRATISTA, se obliga a prorrogar igualmente |a vigencia de la garantia que ampara
el objeto del proceso contractual. ‘

18. SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes podran utilizar los
mecanismos de solucion previstos en la mencionada Ley, excepto la clausula compromisoria, habida
consideracion que el articulo 70 de la Ley 80/93 fue derogado por el articulo 118 de la Ley 1563/12.

19. ACTA DE LIQUIDACION DE LA COMUNICACION: La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion de la presente comunicacion de
aceptacion de oferta.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

20. APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES: Esta comunicacion se regula, ademés de sus estipulaciones,

21.

por las Leyes Civiles y Mercantiles Colombianas que correspondan a su esencia y naturaleza, la
DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO podra hacer uso de las
potestades previstas en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

REGIMEN LEGAL: Esta comunicacion se regira por el Estatuto General de la Contratacién de Ia
Administracion Publica -~ EGCAP vigente y sus Decretos Reglamentarios, las Leyes de Presupuesto y en
general las normas Civiles y Comerciales vigentes, las demés normas concordantes que rijan o lleguen a
regir los aspectos de la presente comunicacién de aceptacion de oferta y las disposiciones Ministeriales que
apliquen.

22. REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para la ejecucion del presente contrato, se requiere de:

24.1 Registro presupuestal,

24.2 Acta de inicio suscrita por el supervisor del contrato y el contratista

24.3 Para dar cumplimiento a lo previste en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, en concordancia con el
paragrafo segundo del Articulo 1 de la ley 828 de 2003, el CONTRATISTA, debe probar el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, para lo cual se efectuara con la planilla de
pago.

23. JURISDICCION Y DOMICILIO: Las obligaciones derivadas de la presente comunicacion de aceptacion de

Atentamente,

oferta, quedan somefidas a la jurisdiccién competente, siendo el domicilio la ciudad de Bucaramanga
Santander.

Director Teritorial Santander ()

Elabond: M. Montagut

Revist y Aprobd: Silvia R.

Sede Administrativa Direccién Territorial Santander  Linea nacional gratuita,
Direcclén: Carrera 14 No. 99-33 Direccién: Calle 31 No. 13-71 desde télefono fijo:

Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Teléfonos PBX 018000 112518

Teléfono PBX: (601)3779999 Celular desde Bogotd:120
(601} 3779999 Bucaramanga, www.mintrabaje.gov.co
Bogota

. @mmtrabajocol f@MintrabaioColombia W @mintrabajoCol




MINISTERIO DEL TRABAJO'
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el presente formato me obligo a cumplir con las siguientes especificaciones técnicas minimas:
EL CONTRATISTA SE OBLIGA A: PROVEER E INSTALAR REJAS DE SEGURIDAD PARA
PUERTAS Y VENTANAS DE LA FACHADA DE LA SEDE DE LA DIRECCION TERRITORIAL
SANTANDER EDIFICIO PATRICIA CARRERA 27 N° 42-686,

CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO O BIEN A CONTRATAR

DESCRIPCION UNIDAD | CANT.
Rejas en rombos con varillas de 10 milimetros cuadros con las siguientes medidas
1. rejas de 145 de ancho por 248 alto.
2. Puerta reja de 215 de ancho por 248 de alto, con chapa de seguridad y cerrojo para
candado
3. Rejas de 101 ancho por 248 alto, con chapa de seguridad y cerrojo para candado
4. Puerta reja de 322 de ancho por 248 alto. con chapa de seguridad y cerrojo para
candado

Incluye: 1 Reja para el contador del gas, incluye oreja para colocar candando y candado de
| seguridad, reparacion y mantenimiento de 2 puertas de acceso, junto con las chapas Mts2 | 19.51

El oferente debera certificar de manera inequivoca que cualquier eventualidad que se presente con los bienes a
entregar tendréan una garantia técnica de un afio contado a partir del recibimiento del mismo.

NOTA 1: Los costos adicionales que genere la atencion de estas eventualidades seran asumidas por el fututo
contratista.

NOTA 2: En la eventualidad que el bien no sea satisfactorio y conforme a los requerimientos efectuados, el futuro
contratista debera cambiar fos elementos no aptos por unos gue si cumplan con las condiciones exigidas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista bajo su plena responsabilidad, autonomia y en cumplimiento del objeto descrito Ademés de las
facultades y obligaciones previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias y modificatorias, el
contratista deberé cumplir las siguientes obligaciones especificas:

1.Cumplir las normas de seguridad fisica, logisticas y con las instrucciones impartida por el MINISTERIO en el
lugar a intervenir.

2, Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas y las especificaciones
técnicas definidas en el numeral 3, condiciones técnicas especificas de los elementos y servicios a prestar,
garantizando el cumplimiento de las mismas.

3. Entregar e instalar en perfecto estado de funcionamiento los equipos en la Direccion Territorial Santander
indicados en el numeral 3 condicicnes técnicas especificas
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'MINISTERIO DEL TRABAJO

4. Incluir dentro del valor de su oferta todos los elementos y obras necesarias para la proveer e instalar rejas
de seguridad para puertas y ventanas de la fachada de la sede de la direccién territorial Santander
edificio Patricia carrera 27 N° 42-66, objeto de la presente contratacion.

3. Asumir el costo del transporte de los bienes a ufilizar hasta los lugares de entrega e instalacién, como los
seguros de transporte por robo, destruccion, pérdida, deterioro o daiios de los mismos.

6. Entregar e instalar todas las rejas y puerta rejas, en perfecto funcionamiento nuevos y libres de defectos. En
caso de que no cumplan con las caracteristicas solicitadas se devolveran al contratista y no se autorizara Ia
instalacion, el contratista cuenta con 8 dias habiles para realizar el reemplazo de las rejas que no cumplan ¢con
las especificaciones requeridas, brindando seguridad al inmueble objeto del presente estudio.

7. Los operarios del contratista instaladores de las rejas deberan contar con los elementos y equipos de
proteccion personal segin las actividades a desarrollar para dar cumplimiento a normas de seguridad industrial
y seguridad y salud en el trabajo.

8. Realizar todas las reparaciones y mantenimiento locativo de las instalaciones fisicas de la sede tales como:
resane y pintura de muros, mantenimiento de pisos tanto en bases como en acabados, guarda escobas en ¢aso
de requerirse de acuerdo al objeto del contrato

9. el contratista queda obligade y asume el tratamiento de los residuos producidos por el conjunto de las
instalaciones que se hayan incluidas en el contrato, debiéndose ajustar z lo estipulado en la legislacion
Colombiana.

10. Prestar el servicio en horas de atencion al pablico previa coordinacién o programacion con el SUPERVISOR
del contrato.

11. Los trabajadores del contratista que ejecuten [abores de instalacion debe ser personal idéneo garantizando
la calidad del servicio y deberan atender las normas de seguridad y permitir Ia revision que efecttie el vigilante
o cualquier otra persona autorizada, de los elementos que entren o retiren del edificio objeto del contrato.

12. Presentar al SUPERVISOR del contrato la lista de personal encargado por el OFERENTE para realizar las
visitas de instalacion

13. Proveer los medios materiales, recursos técnicos y humanos suficientes, en calidad y cantidad, para lograr
el mejor resultado posible en el servicio descrito del objeto mencionado, en el menor tiempo posible.

14, El contratista debe informar oportunamente al supervisor del contrato, cualquier problema o dificultad que
afecte la ejecucion del mismo. _

15. Proteger el inmueble y equipos con materiales adecuados para su proteccion durante el tiempo de ejecucion
de los trabajos, asi como sefializar y demarcar el sitio donde se realizaran los trabajos.

16. entregar en perfecto estado de aseo el area intervenida una vez sea realizado el trabajo

16.Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor y tengan relacion con el
objeto del mismo que junto con la Invitacion Publica y la propuesta presentada por EL CONTRATISTA, son
documentos que forman parte integral del mismo.

PRODUCTOS

El contratista se obliga para con el contratante proveer e instalar las puertas rejas y rejas de sequridad para
puertas y ventanas de la fachada de la sede de la Direccion Territorial Santander edificio Patricia carmera 27 N°
42-66, de conformidad con las condiciones técnicas exigidas.

OBLIGACIONES GENERALES DEL. CONTRATISTA:

11. Cumplir con el objeto del contrato
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12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

MINISTERIO DEL TRABAJO'

Garantizar la calidad de los trabajos

Presentar los recibos de pago del Sistema de Seguridad Social (Salud, Pension, ARL) cuando haya
lugar y de los empleados que se requieran para culminar con la ejecucién del contrato

Mantener los precios ofrecidos de acuerdo con la propuesta presentada, durante el plazo de ejecucion
del contrato.

Entregar los productos indicados por el Ministerio de trabajo Direccion territorial Santander al
supervisor del contrato ubicada en la Carrera 27 N.® 42-66 y asumiendo los costos de transporte y
seguro hasta el lugar de entrega de los elementos.

Presentar la cuenta de cobro y/o factura de conformidad con Ia forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion
objeto del presente contrato

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato
le imparta el Ministerio del trabajo Direccion Territorial Santander a través del supervisor del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE TRABAJO DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER:

El Ministerio tendr los siguientes derechos y obligaciones:

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

2. Adelantarlas gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para
lo cual el supervisor del contrato que se suscriba con ocasién del presente proceso dard aviso oportuno
al Ministerio sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

3. Repetir contra los servidores publicos, el contratista o terceros, por las indemnizaciones que deban
pagar como consecuencia de! contrato que se suscriba con ocasion del presente proceso.

4, Pagar oportunamente al contratista el valor de! contrato.

5. Verificar las condiciones y caracteristicas técnicas de los servicios.

6. Las demas obligaciones que surjan en la ejecucion del objeto del contrato

Atentamente,

Director Territorial Santander ()

Elabord: M. Montagut

Revisd y Aprobd: Silvia R.
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