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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
e P s 5
No. CONTRATO - OPS: PS C.0.P. No 530 rol:‘l's.o que perfencce MISIONAL
3903/2022 Servicio al que pertencce: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertencee: CAPS PERSEVERANCIA
Nombre del Contratista: [ LILIANA MONTENEGRO TRUJILLO | c.C. [1.079.176.600 | de: [CAMPOALEGRE HUILA
Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial:  [2023-12-31 Valor Mensual: |$ 2.249.100 Valor a :ohrn>f$ 2.099.010
ADICION/|  VALOR | . |FECHADE| FECHADE S [ A L RS U ‘;‘E‘&%‘;:’g‘ﬁ? NUMERO DE ”‘lf:iij‘om‘
T N (s y /.
OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION CTA COBRO SHELRT PLANILLA | | CTLLA
1 1 FEBRERO $413.100 $ 309.400 9429727498 4j02/2022
2 2 MARZO $1.817.640 $ 309.400 9431070616 2103/2022
3 3 ABRIL $ 1.927.800 $ 309.400 9432450580 5/04/2022
1 4 MAYO $2.212.470 $ 309.400 9433694894 5/05/2022
5 5 JUNIO $2.552.850 $ 309,400 9434983522 2/06/2022
& 6 JULID $ 2.099.010 $ 309.400 9436236564 | 11/07/2022
7 7 AGOSTO $ 2.307.020 $ 311.200 9437494045 8/08/2022
s 8 | SEPTIEMBR $ 2.325.930 $311.200 9438885472 8/09/2022
9 9 TUBRE $ 2.155.740 $311.400 9440207809 | 10/10/2022
10 10 | NOVIEMBRE $ 2.496.120 $ 311.400 9441515688 97112022
1] 11 | DICIEMBRE $ 2.155.740 $ 311.900 9443238418 9/12/2022
12 12 | ENERO/2023 . $ 2.212.470 $ 309.400 9444491639 3/01/2023
13 |FEBRERO 2023[\ $1.928.820 1}, $362.000 9445651255 9/02/2023
14 | MARZO 2023 | *$2.099.010 N $ 360.800 9447124364 6/03/2023
ml‘éﬁfgm VALO:E{OTAL EAG0S SLUDDEL
Resumen de - REALIZADOS CONTRATO
coniratn CONTRATO CONTRATO
$ 50.604.750 $ 50,604,750 $ 28,703.720 $21.901.030

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD Cl’&l‘\l‘]‘RO ORIENTE ES.E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde: |2023-03-01 Hasta: |2023-05-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE

(Las estipuladas en la mimsta) CADA OBLIGACION FRODUTO O EVIDENCIA

Prestar el servicio de conformidad con la programacion
1 |de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el
desarrollo de sus actividades.

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al

cronograma para el mes de MARZO del 2023 Frogramacion de tumnos

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes
asignados con la periodicidad requerida segun orden

2 |médica, orden de Enfermeria y protocold institucional,
{informando al médico y enfermera las alteraciones
encontradas y registrandolas en la historia clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de|Historias Clinicas Aplicativo
MARZO del 2023 Dinamica

Orientar y preparar a los pacientes para examenes
diagndstico de acuerdo con los protocolos de manejo y Serealizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el |Historias Clinicas Aplicativo

2 tecnologla requerida. Segln normas establecidas para mes de MARZO del 2023 Dinamica

cada procedimiento.

Rea}l;ar achwd_ades propias del cuidado de t_anfen'neria El 100% dt? las ach\{zdades de_nvadas del plan de wlda_do de Historias Clinicas Aplicativo
4 |previniendo acciones inseguras en la prestacién de enfermeria se realizaron teniendo en cuenta las practicas

servicios de salud. sequras el mes de MARZO del 2023 Dinamica

Notificar inmediatamente las acciones inseguras
5 |ocurridas a sus pacientes al médico de turno, jefe
inmediato y en el sistema de reporte.

Se realizo el reportes de los sucesos de seguridad identificados

en el mes de MARZO del 2023 Aplicativo Almera

Informar a la enfermera jefe del servicio y mendico Se garantizo el reporte del 100% de informacion a la enfermeria
6 |tratante, sobre los cambios del estado clinico del paciente jefe y medico tratante sobre de los cambios clinicos en los
en forma oportuna y adecuada paciente el mes de MARZO del 2023

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados
7 |conociendo su evolucién diaria, tratamiento, para realizar
el plan de cuidado de enfermeria integral del paciente.

Se realizo la revision de las historias clinica del 100% de los  |Historias Clinicas Aplicativo
pacientes asignados en el mes de MARZO del 2023 Dinamica




Realizar registros clinicos en forma oportuna,

" \diligenciando todas las variables correctamente y dando
- {cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999 y mantener

organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

Se realizo el registro de las aclividades realizadas en los

pacientes asignados en el aplicativo de Dinamica y en los

formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de
MARZO del 2023

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Cumplir las normas institucionales de bicseguridad,

Se garantizo el cumplimiento de las normas institucionales en el

10 wgdanqa ep|dem|otbglca: _gestu‘)n ._aml:_::ental, salud mes de MARZO del 2023 Seguimiento Supervision
ocupacional y demas politicas Institucionales.
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso
adecuado de los equipos, elementos e insumos, al igual Se garantizo el cumplimiento de las normas institucionales en el |, . . |
" | que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o rea mes de MARZO del 2023 Kibsyde Inventanas Sevisios
donde se encuentre desarrollando las actividades.
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y Se realizaron las actividades contractuales teniendo en cuenta
12 |demas normas definidas por la entidad, de conformidad los documentos institucionales relacionados con los procesos de |Seguimiento Supervisién
con el objeto del contrato. enfermeria en el mes de MARZO de 2023
13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones . . .
" |1a entidad. programadas para el mes de MARZO del 2023 Liskada ue Asistenca
14. Realizar la desinfeccién de manera cportuna de la Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y Formato De Limpieza
14 |unidad del paciente de acuerdo a los protocolos terminal de las unidades del paciente asi como de las diferentes Desinfeccién P y
institucionales. areas del servicio durante el mes de MARZO del 2023
15. Realizar la toma oportuna de las muestras de Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los s 2 =
15 |laboratorio que requieran los pacientes con el fin de pacientes asignados y que requirieron la necesidad de la toma g;:g’;ﬁ;ehmws Aplicativo
agilizar el tratamiento. en el mes de MARZO del 2023
o : ; : ; Se realizo la asistencia en la alimentacidn a los pacientes
16. Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados 2 % 2 _ . I
: : 3 asignados con grado de deependencia de enfermeria Historias Clinicas Aplicativo
i g:gervando sy pregauciones establecidas sendn el conservando las precauciones establecidas en el mes de Dinamica
’ MARZO del 2023
17. Realizar el control de liquidos administrados y . - - - N e _—
" [elminados reistandoanfarma portuna y adecuad o |55 1% oo de s samisRadoss ehminacos o st CiicasApicaive
resultados de acuerdo al protocolo institucional. p 9 ca
i 18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion Concepto Coordinadora
higiene y bioseguridad de la Subred. de actividades para el mes de MARZO del 20223 P '
: . ; Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y
18. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la S 4 5 l
19 |familia, dando una atencién humanizada conservando el dz:’%agr;zaﬁsrﬁ: I?: pii?f;;;‘?;;‘l?: nzg:; r;::;e ::?giign Reportes de PQR
respeto por la dignidad humana. y y repo i Fuis P
de mi servicio
20. Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los Registro Formato de
20 |cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a la pacientes asignados incluido su familia en el mes de MARZO del|Ediucacién Ubicado en
situacion clinica del paciente. 2023 Historia Clinica
5 21 Mantener la reserva de la informacién clinica y Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de Seguimiento Supervisi
personal de los pacientes. los pacientes asignados en el mes de MARZO del 2023 equimientazstipenision
22'0?:;;6;1;:: dazg:'f:gﬁin?nrggla?ﬁe !ellaf;g:taomsb;etécnrca El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados
22 yloreg se realizaron teniendo en cuenta las competencias tecnicas el

acuerdo al objeto contractual y las necesidades del

servicio.

mes de MARZO del 2023

Seguimiento Supervision

Observaciones: 264 HORAS

Nota: Es deber contractual ancxar la certificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de lener
contrato nuevo adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Segunidad Social en Salud come
cotizante y afiliacién a pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2008 o
pago de aportes s¢ hace de mancra vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Deercto 1990 de
2016

/

Firma del Contratista

(«(rean Nm«fﬁud\/

C.C. 1.079.176.600 de

CAMPOALEGRE HUILA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVLIO QUESADA NOMBRE: \_ JHON JAIRO RODRIGUEZ APONTE
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENI_E RO )DIC’ONRADD 20
FIRMA Tatl‘af? P( E ?“'1]0 Q. FIRMA \ \(M { \
fa¥ali\] 04 Bta

Enfermera P.UJ.

%
/

¥




CUENTA DE COBRO No. 14-2023 /

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO CRIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

LILIANA MONTENEGRO TRUJILLO
C.C. 1079176600 DE CAMPO ALEGRE HUILA

LA SUMA DE:
$ \; 2.099.010

DOS MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL DIEZ PESOS M/CTE.

e
Por concepto de: 222 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3903 2022,
con afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO DE 20/23' £

\ OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
DEL 01/03/23 AL 31/03/23

s ((M me

LILIANA MONTENEGRO TRUJ]I}

C.C. 1079176600 DE CAMPO ALEGRE HUILA
Cel. 318 8344171

Dir:CALLE 35D 78P-11 SUR

Cuenta: 0074124553 BANCO: BBVA

31 DE MARZO 2023
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