FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
DIRECCION DE ADQUISICIONES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL- TotALOJ
No. 002

Bogoté {Cundinamarca), Marzo 2023

Nombre completo: JEIMY PAOLA LLANOS ARIAS
ldentificacién 1.053.334.145

Nacionalidad Colembiana oo -
Direccion Cra 922 No. 72°-99 apto 502 Bogoté
Teléfono de contacto 300 8374396

E-mail de contacto:paodiadq@gmait.cam

Nombre completo: MY. REINALDO ALEXANDER MALDONADO OICATA
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL DE CONTRATACION DIADQ
Resolucion de nombramiento (00000201 de 16 de enero. de’2023)i

3. No. DEL CONTRATO ~ FECHA | No. Del contrato 097-CENACPERSONAL-2023
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion-26. b ENERO DE 2023

,, No. De [a Poliza, 14:46:101084605), GNP
4. POLIZA DE GARANTIA UNICA | Entidad que expida 1a péliza: SegurOs del Estado S.A
Fecha del cemﬁcado de aprobacién de&a Péliza: 31/01/2023

No. CRP: 61 23]

Fecha exped

Unidas/Sub-unidad

PERSONAL

5. CRP ggpependenc:a CENTRAI ADMINISTRATIVAY CONTABLE PERSONAL
‘ Posrctén “tatdlogo de gasid; {02-02-92 -008-003-09)

$‘~Fuenl<a NACI@N

1. CONTRATISTA

1 27/01/2023
ejecutora  CENTRAL ADMINISTRATIVA Y  CONTABLE

Recurso10
'S Va!or $13 600 G600
6. FECHA INICIO EJECUCION o1 /0212023

CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION “~wmea, 31/05[2023

8. OBJETG CONTRACTUAL [PRESTARILOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA ECONOMICA

alacy ARA LADIRECC!ON DE ADQUISICIONES DEL EJERGITO NACIONAL

)tApoyar la proyeccidn del cronograma de contratacion de la Direccion de
Adquisiciones de acuerdo a! Plan de Adquisiciones de la vigencia actual.
2) Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos contractuales desde el
punto de vista econdmico y financiero en etapa de estructuracion, evaluacion,
ejecucion y liquidacion.
3) Emitir informes preventivos de alertas tempranas frente a falencias vy
observaciones encontradas en el desarrollo de los procesos y procedimientos i
efectuados por la Direccién y Subdireccion de Adquisiciones. '
4y Consolidar y reportar los plazos de gestién contraclual establecidos por |a DIGRE
y demas dependencias del Ejercito Nacional.

5) Reportar a la DICRE la informacién contractual de la Direccidn de Adquisiciones
para el SIRECI de 1a Contraioria General de la Republica.
9. OBLIGACIONES 6) Coordinar y apoyar el seguimiento periddico a la gestion de los supervisores de los

CONTRACTUALES contratos de la Direccién y Subdireccién de Adquisiciones.

7) Coordinar y apoyar el seguimiento periddico a la gestion de los gerentes de
proyecto de los procesas de la Direccion y Subdireccién de Adquisiciones.
8) Realizar seguimiento de los procesos contractuales realizados en la Direccién de
Adguisiciones, verificando el cumplimiento del cronograma de contratacion de la
Direccibn de Adquisiciones, con actualizacidn pemanente de la informacién can el
responsable de la seccidn.
9) Recolectar y consolidar diariamente la informacién de los procesos y contratos de
ia Direccion y Subdireccién de Adquisicicnes, generando bases de dates sobre a
gestién contractual.

10) Elaborar y sustentar a la Direccion de Adquisiciones, Subdireccidn de
Adguisicicnes yfo Oficial de Contratacién informes consolidados, presentaciones
sobre la gestién contractual de 1a DIADQ, que faciliten la toma de demd?pnes
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11} Realizar seguimiento a las entregas de material adquirdo a través de los
contratos de la Direccion y Subdireccion de adquisiciones efectuando los respectivos
reportes a la DIADQ.
12) Responder oportunamente los requenmsentos de gestidn contractual efectuados
por €l Ministerio de Defensa Nacional, el Segundo Comandante del Ejército Nacional
y ef Comando de Adquisiciones.
13) Cotejar de manera semanal con el drea de presupuesto y suboficiales gestores
contractuates, los contratos suscritos per cada con la expedicion de los certificados
de registro presupuestal, infarmando oportunamente las novedades presentadas.
14) Efectuar seguimiento al perfeccionamiento de los contratos, revisande los
contratos suscritos, las garantias (micas expedidas y aprobadas y los certificados de
registo presupuestal expedidos, informando oportunamente fas novedades
encontradas.
15) Reportar la informadién requerida par la seccion de evaluacidn y seguimienta
para el Plan de Accion - indicadores de gestion proceso de adquisicion de bienes y
Servicios.
16) Reportar mensualmente fa informacion para ‘a evaluacion de los ordenadores del
gasto, reafizada por la DICRE. ;
17) Llevar a cabo la estructuracion y@evaluamémsegun aplique desde el punto de
SRR
vista econdmico de todes los procesos de contraiac:én asignados, bajo su
responsabilidad esta la verifi cac:érlfcié"todos los docu%os de tipo precontractual,
contractual y poscontractual generados de las d|ferentes modalidades de
contratacién, asi como fa debida E?Tbhcac:én en la plataforma del SECOP Ii en los
tiempos establecidos en el cronogrgr?a de cada proceso,
8) Asistir como actividad coordinddaia reuniones infd
contrato relacionadas con'elobjeto cBftidctual,
19} Tramitar oportunamente el?’g“lc&ve dege “géstion que en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales documentps fi Stcos an: origmal y digitales, dando empleo
eficiente af sistefia ORFEO y haci ndo entregd’ "defrchive al termino del contrato.
20y Las demé’%ﬁ?é’”ctmdades relacionadas:con el objeto contractual que le sean
asignadas por el supervisor del contrate%

por el supervisor del

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2023 “wagin _ B

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN :
cu MPLIMIENTO DE
oB LIGACIONES
CONTRACTUALES

.| Obligacion No. 17}“Llevar a cabo | estruCturacmn y evaluacion segun aplique

igmodalldadé"é‘*de contratacuéﬁ';ﬁ;‘ésu tomo la debida publicacién en la plataforma del

i
Nou| £TiP0 DE DOCUM X0 No. DE ASUNTO
k] ‘ﬁy_‘ RADICADO
i FoRMULARS OF P am PROYEGCION DE FORMULARIO DE
- PREGUNTAS Y RESPUESTAS No, 01,
P RESPUESTAS No.D1 2023
3, PROCESO No. VERIFICACION DE ANTEGEDENTE -
E %?Eugg ;Ei\ﬂgéo 012-SUADQ- ESTUDIC MERCADD ~ HISTORICOS ¥
: % TRANS-2023 ANALISIS QE LAS COTIZACIONES.
k % . - PROCESO No. VERIFICACIQN DE ANTECEDENTE —~
gai b oy PREVIC o | G23.SUADG-ARM |  ESTUDIO MERCAQD - HISTORICOS Y
-2023 ANALISIS DE LAS COTIZACIONES.

desde el punto de@:sta econonﬂco de todos los procesos de contratacion
dsignadas, bajo su responsabmdad ‘asta la verificacion de todos los documentos de
hpo”?{ﬁ?écontractua! contractualeoscontractual generados de las diferentes

SECOP Hen Ios {lem s establec«dos en el cronograma de cada proceso:

ELABORACIGNN OE PLIEGO OEFINITIVO

o |PLIEGD OE ConDICIONES | FROCESD Be. ENASPECTOS ECONOMICOS,
DEFINITIVD 2023 i MODIFICACIONES DE ACUERQQ A
DBSERVACIONES.
5 RESPUESTA s . RESPUESTAA QBSERVACIONES
OBSERVACIONES DANTE | D0 - ECONOMICAS.
8 ADICION DE ADICION OC PROYECGCION CONCEPTO ECONOMICO
COMSIISTIBLE 100408-100436 PARAADICION OC 100408 Y 100436,
gg&h’f&gfé‘; PROCESO No. ELABDRAGION OF EVALUACION,
7 ECONOMICA Y D06-SUAQQ-ART- REEVALUACION Y PROCEDIMIENTO OE
FINANCIERA 2023 SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
PROCESO No. PRGYECCION OE RESQLUCION DE
8 Fff;%%fg‘,\%ﬁ‘o% 006-SLIADQ-ART- ADJUQICACION EN ASPECTOS
2023 ECONOMICOS.

Obligacién No. 18) Asistir como actividad coordinada a reuniones informadas por el
supervisor del contrato relacionadas con el objeto contraciual,

No | TIPO DE DOCUMENTO Ne. DE ASUNTO
RADICADO |
1 REUNION DE PS PRESIDIDA POR CR ACTADE REUNION DE PS PRESIDIOA
AGUILERA Y TC JOSE JAIMES REUNION POR TC JOSE JAIMES

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Vaior: $13.600.000
Valor autorizadp a pagar: $3.400.000
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13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacitn Entidad \ir. Pago

PENSION PORVENIR 217.600
SALUD SANITAS 170.000
ARL SURA 7.100

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre ef cumplimientc dei objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de sequridad social en salud y pensién, sobre un
ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del
18% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo estabiece ila normatividad legal vigente, la
reglamentacidn de la materia y de acuerdo a 1a afiliacidn efectvadaa la A.R.L.

3. Cuenta de cobro
R

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja wpshnme que el!la contratista cumplid con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para, este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satlsfaccn‘)n de forma PARCIAL X TOTAL -

A
Asi mismo, se deja constancia que durante la e]ecucmn del contrato no se han
configurado los presupuestos Iegales que regulan el contrato 1aboml

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), Marzo 2023

FIRMA SUPERVISOR

=

MY REINALDO ALEXANTDER ALDONADO echTA.%
& -

OFICIAL OE CONTRATACIOQN DIADQ

e
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