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ESTUDIO DE JUSTIFICACION, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CONTRATACION

El marco constitucional y legal previsto en el Titulo XIl, Capitulo Il de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 que consagra
la planeacion en los organismos del Estado, en armonia con la Ley 152 de 1994, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y el
Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacién publica a
requisitos de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado, la satisfaccion de las necesidades
publicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion estatal.

Asi las cosas, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y en desarrollo de lo previsto en los numerales
7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, se deberan elaborar los estudios
y documentos previos a la contratacion, en los cuales se analice la conveniencia y la oportunidad de realizar esta, y se justifique
la escogencia de la modalidad de seleccién correspondiente, estos deben contener criterios que permitan analizar la informacién
pertinente y eficaz para desarrollar debidamente los procesos de contratacién de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

Ahora bien, dentro de las facultades del Alcalde Municipal, esta la de contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios
requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en cumplimiento de su misién constitucional y legal, por lo que, en
cumplimiento de lo anterior, el municipio de Galapa - Atlantico, elaboré el presente estudio previo, esperando de esta manera
identificar la necesidad que motiva la suscripcion de un contrato estatal, y los elementos necesarios para desarrollar el
procedimiento de escogencia del contratista que colaborara con la administracion en la consecucion de los fines estatales. Por
lo que, en consecuencia, en el presente documento se analizan los aspectos necesarios para adelantar el proceso de Licitacion
Publica que tendra por objeto la "Prestacion de servicios para la operacion logistica en los diferentes eventos y/o actividades que
realice el municipio de Galapa", en los siguientes términos:

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

PLAN ANUAL DE

0 P
ADQUISICIONES N.° Plan de Adquisiciones 2023

TIPO DE
PRESUPUESTO Recursos Propios
ASIGNADO

NOMBRE DE
PROYECTO O DE Prestacion de servicios para la operacion logistica en los diferentes eventos y/o actividades que realice el
LA NECESIDAD municipio de Galapa.

QUE SE INCLUYO
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EN EL ANUAL DE
ADQUISICIONES
CODIGO BPIN N.° 2022082960027
CAPITULO I. DATOS DE LA CONTRATACION
FECHADE
ELABORACION DEL | Marzo de 2023
ESTUDIO PREVIO
NOMBRE DEL
FUNCIONARIO QUE
DILIGENCIA EL STELLA MUNOZ SAAVEDRA
ESTUDIO PREVIO
DEPENDENCIA QUE )
LO PROYECTA Secretaria General
TIPO DE A Prestacion de Integracion Socioecondmica
CONTRATACION g
MODALIDADDE | | icitacion Publica
SELECCION
La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta con el
RECURSOS QUE h o . o _
RESPALDAN LA siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:
(I;I;Eﬁ'ERX;iCION Numero certificado Fecha de certificado Valor certificado
06230280 2/03/2023 $504.000.000
CAPITULO Il: DESCRIPCION TECNICA
A La necesidad que se pretende satisfacer con el futuro contrato de prestacién de servicio objeto del presente
DESCRIPCION DE wudio d . dunidad se fund t lo siauiente:
LA NECESIDAD estudio de conveniencia y oportunidad se fundamenta en lo siguiente:

%L}AI'-:I'ISSE ,APEIIEE;E(:?NE La Constitucion Politica de Colombia de 1991, en su articulo 1° establece: “Colombia es un Estado social de
LA CONTRATACION derecho organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades

territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo
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y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general’. En este sentido, la
Carta Politica consagra en su Articulo 2°. Establece como Fines del Estado, “Son fines esenciales del Estado
el servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa, y cultural de la nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales, del Estado y de los particulares.” Ahora, atendiendo los preceptos de los articulos 287 y
313 de la Constitucién Politica, el Municipio es una entidad territorial de la division politico administrativa del
estado, cuyas funciones entre otras, esta dirigidas a prestar los servicios publicos que determine la ley,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucién v las leyes.

Segun los postulados del articulo 209 de la Constitucidn Politica, se establece que: “La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley”.

El articulo 315 de la Constitucién Politica, reza “Son atribuciones de los Alcaldes “Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo”. Atribuciones reglamentadas por el articulo 91 de la Ley 136 de 1.994, que define las funciones que
por orden Constitucional y legal les han sido asignadas a los Alcaldes.

La Alcaldia Municipal de Galapa es una entidad del orden territorial que tiene por finalidad servir a la
comunidad, promover la prosperidad general en procura del desarrollo integral de sus habitantes, la
preservacion de sus valores morales, culturales y patrimoniales, el desarrollo de su territorio, el rescate y
fortalecimientos de los bienes del Municipio y todo lo que tenga que ver con la satisfaccion de sus necesidades
como conglomerado social y el mejoramiento de su calidad de vida.

La secretaria de Integracién Socioeconémica del Municipio de Galapa, de acuerdo a sus funciones es la
responsable de “Programar, organizar y controlar de acuerdo a la necesidad y presupuesto, la logistica para
el apoyo a las dependencias en sus funciones misionales”, de acuerdoa esto y en vista que La Alcaldia
Municipal de Galapa realiza diferentes eventos a lo largo de todo el ente territorial como parte de la estrategia
para promover proyectos y campafias informativas que la actual Administracion quiere implementar, la
Secretaria de Integracion Socioecondémica del Municipio es la encargada de apoyar a las diferentes
Secretarias en el montaje, desarrollo y desmontaje de los eventos donde participen nuestros funcionarios en
sus actividades laborales y de relacion con los ciudadanos del municipio; para la realizacion de estos eventos
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es necesario contar con diferentes elementos como: tarimas, silleteria, sonido, carpas, planta eléctrica,
personal de apoyo y demas elementos necesarios para la elaboracion de todos los posibles eventos en sus
diferentes clases.

Sin embargo, el Municipio de Galapa, no cuenta con todos los recursos propios necesarios para realizar las
actividades tanto internas como externas, previamente descritas, por lo previamente expuesto, se hace
necesaria la contratacion de servicios para la Operacion Logistica en los diferentes eventos que realice el
municipio de Galapa, por lo que se adelantara un proceso de contratacién de acuerdo a lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

Por lo anteriormente expuesto y en atencion a que se requiere la necesidad del servicio, se hace necesario
contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA OPERACION LOGISTICA EN LOS DIFERENTES
EVENTOS Y/O ACTIVIDADES QUE REALICE EL MUNICIPIO DE GALAPA”, con ello lograr fortalecer la
logistica para el apoyo a las dependencias en sus funciones misionales.

DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

Los bienes y servicios que se pretenden contratar se encuentran clasificados en el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios de
Naciones Unidas.

1 90141700 90 9014 Deportes aficionados y recreacionales
2 90141500 90 9014 Eventos profesionales deportivos
3 90151800 90 9015 Carnavales y ferias
4 93141500 93 9314 Desarrollo y servicios sociales
OBJETO DEL Prestacién de servicios para la operacién logistica en los diferentes eventos y/o actividades que realice el

CONTRATO municipio de Galapa.

ALCANCEY Mediante el presente contrato se requiere Contratar la Prestacidn de servicios para la operacién logistica en
ESPECIFICACIONES | los diferentes eventos y/o actividades que realice el municipio de Galapa, en los términos sefialado en el
DEL OBJETO Anexo 1- Anexo Técnico.
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1. Suscribir oportunamente el acta de inicio, en caso de ser requerido.
2. Prestar oportunamente el servicio contratado dentro del plazo y en las condiciones establecidas.
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones indebidas e
injustificadas. 4. De conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002, cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, ARS (riesgos Profesionales) Pensiones y efectuar los
OBLIGACIONES . - " . ! . .
GENERALES DEL aportes a la Caja de Compensacion Familiar respectiva, al SENA'y al ICBF, debera aportar copia que acredite
el pago de los soportes a sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion.
CONTRATISTA . . » . . . L
5. El contratista prestara los servicios de manera independiente, esto es, sin subordinacién laboral, en todo
caso y para todos los efectos se entiende que el personal requerido por el contratista para la ejecucion del
contrato, por ninguna causa generara con la entidad relacion laboral o contractual alguna. El contratista se
obliga a mantener a la entidad libre de toda reclamacién que tenga origen en las actuaciones del contratista
a través de las cuales se causen dafios a terceros.

En el desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga con plena autonomia e independencia a realizar
las siguientes actividades:

1. Prestacion del servicio segun las condiciones establecidas por la entidad en el Anexo N.° 1 -

Especificaciones Técnicas.

2. Cumplir de buena fe el objeto contratado.

3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

4. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

5. Constituir las pélizas pactadas en el contrato. Contar con la péliza de responsabilidad civil extracontractual

y todo riesgo.

6. Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad municipal, departamental

y Nacional vigente.

7. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato. Acreditar el
OBLIGACIONES aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud), durante la ejecucion del contrato. Si es Persona

ESPECIFICAS DEL | Juridica debe adjuntar Certificacion Firmada por el Representante Legal o revisor Fiscal en la que se
CONTRATISTA especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a Seguridad Social y Parafiscales. Si se trata

de Personas Naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan acreditar con los documentos que

correspondan que se encuentran al dia el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social. La base de

Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato. Para el efecto, EL

CONTRATISTA, sera el tnico responsable de contratar todo el personal que requiera para la ejecucién del

objeto contractual. En cualquier momento durante la ejecucién o etapa de liquidacién del contrato, debera

aportar las planillas de pago, cuando asi se lo exija EL MUNICIPIO.

8. Cumplir las obligaciones sefialadas en el pliego de condiciones y en la minuta estandar.

9. Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada por EL MUNICIPIO con ocasion de la

ejecucion del contrato.

10. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

11. Responder por la calidad del servicio contratado.

12. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad conforme las obligaciones

derivadas del contrato.
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13. Cumplir con la normas, instrucciones y solicitudes que imparta EL MUNICIPIO para la efectiva prestacion
del servicio contratado.

14. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con EL MUNICIPIO, y que cuente con
facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucién del contrato.

15. EL CONTRATISTA debe de contar con equipos de comunicaciones avanteles, radio de comunicacién o
celulares con los cuales se pueda comunicar para la coordinacion del evento.

16. EL CONTRATISTA debe utilizar personal idéneo, calificado, debidamente capacitado, y directamente
empleado por EL CONTRATISTA, para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de manera directa y
oportuna.

17. En el caso de que los equipos con los cuales se preste el servicio sufran algin percance, accidente, y/o
evento fortuito que lo imposibilite para continuar con su servicio, el contratista debera cubrir esta contingencia
en un término no superior a dos (2) horas, y poner a disposicién del Municipio otro con las mismas
caracteristicas del que ha sufrido la eventualidad.

18. Presentar la facturacion discriminada de las actividades desarrolladas dentro de los términos establecidos
por el supervisor del contrato y con el cumplimiento de los requisitos que exija el contrato.

19. Suministrar los equipos de trabajo necesarios para cumplir el objeto contractual. El valor de los servicios
de montaje, desmontaje, transporte de los elementos a emplear en los eventos autorizados por el supervisor,
estaran incluidos en la oferta econdmica presentada.

20. Responder por los perjuicios que se causen al Municipio con ocasién de la prestacion de los servicios
contratados, que constituya responsabilidad del CONTRATISTA o sus empleados o dependientes ocurridos
en ejecucidn del contrato.

21. EL CONTRATISTA debera presentar una preliquidacién de cada evento que se le solicite para su
respectiva aprobacion.

22. EL CONTRATISTA debera presentar un informe de ejecucion de las actividades y elementos requeridos
en cada uno de estos.

23. Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor para cada caso concreto.
EL CONTRATISTA entregara los elementos y pondréd a disposicion la totalidad de estos y demas
requerimientos solicitados, en los lugares y plazos requeridos por el supervisor para cara solicitud. 24. El
contratista debera cumplir con todas las normas ambientales vigentes que apliquen durante la ejecucion del
contrato. 25. El contratista debe garantizar que el personal respondera por la recoleccion, clasificacion y
disposicion final de los desechos, garantizando el cumplimiento estricto de las normas ambientales de
Minsalud, y demas autoridades sanitarias y/o ambientales. Recoger las basuras y desperdicios utilizando los
recipientes y las bolsas de basura asignadas segun cada tipo de residuo desecho y depositarlas en el sitio
destinado por la Entidad para tal fin. 26. Suministrar todos los equipos y elementos que solicite el supervisor
y realizar las actividades logisticas encomendadas por este para cada uno de los operativos a realizar. 27.
Garantizar el correcto funcionamiento técnico de todos los elementos requeridos para la ejecucion del
contrato. 28. Cumplir con las demas obligaciones que por Ley o naturaleza del contrato se entiendan de pleno.
29. En todo caso y conforme a lo establecido en el articulo 7 de la ley 2050 del 12 de agosto de 2020, si el
contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial debera presentarlo al Supervisor
0 interventor del contrato, quien se encargara de verificar su cumplimiento y el de las demas normas en
materia de seguridad vial. 29. brindar apoyo logistico en el desarrollo de las festividades que sean dispuestas
por la alcaldia del municipio de Galapa Atlantico, durante el afio 2021, tales como celebracién del dia del nifio,
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dia de la madre, dia de la mujer, fiestas patronales, navidad y demas que se realicen en el municipio. 30.
brindar apoyo logistico a los diferentes eventos de caracter cultural, deportivo, educativos, sociales,
ambientales y de salud que adelante la alcaldia municipal de Galapa. 31. Contar con los permisos, insumos
y en general con lo relativo al montaje de la realizacion de los eventos. 32. Realizar la publicidad de los
eventos. 33. Realizar las respectivas premiaciones en concursos programados, los cuales deberan contar con
toda la logistica y seguridad tanto para los participantes como para los habitantes de la comunidad. 34.
Cumplimiento de las caracteristicas requeridas en los servicios y elementos a proveer para el desarrollo de
cada una de las actividades programadas. 35. Y las demas que con ocasion al objeto contratado sean
requeridas por el supervisor del contrato. 36. En conformidad al Decreto 1860 de 2021, como sefiala el articulo
2.2.1.2.4.2.16., el Contratista debe destinar el cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones
de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes, en un porcentaje no inferior al 5%.

El Municipio se compromete a:

1. Suministrar al contratista la informacién disponible para el cumplimiento y desarrollo del objeto contractual.
2. Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

3. Designar un supervisor para realizar el seguimiento permanente de la ejecucion del contrato.

4. Realizar los pagos en los términos pactados.

OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO 5. Expedir oportunamente los demas documentos que se requieran durante la ejecucién y terminacion del
contrato.
6. Atender los requerimientos realizados por el contratista con ocasion de la ejecucién de las actividades
convenidas.
7. Coordinar, elaborar y revisar la liquidacion del contrato.
Las demas que resulten necesarias para la debida ejecucion del objeto del contrato.
VALOR ESTIMADO El valor estimado del contrato a suscribir es por la suma de QUINIENTOS CUATRO MILLONES DE PESOS
DEL CONTRATO ($504.000.000) M/CTE., incluyendo todos los impuestos a que haya lugar y demas tributos que se causen por

el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

RECURSOS QUE | La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta con el
RESPALDAN LA | siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

PRESENTE
CONTRATACION || Nuamero certificado | Fecha de certificado |  Valor certificado |
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| 06230280 | 2/03/2023 | $504.000.000 |

FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara de la siguiente manera:

Un pago correspondiente al diez (10%) del contrato como pago anticipado con la aprobacién del inicio en la
plataforma Secop I, previa aprobacion de la garantia de cumplimiento y expedicidn del registro presupuestal.

El noventa (90%) del valor del contrato mediante pagos parciales, mensuales, de acuerdo con el servicio y
suministros realizados durante el mes. Cada pago debe estar precedido de presentacién de la factura
acompanada del certificado de recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato. Adicionalmente,
el contratista, deberéd acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema
Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

El municipio, pagara al contratista, dentro de los trece (13) dias siguientes a la fecha de presentacion de la
factura y/o cuenta de cobro, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.

El adjudicatario contratista debera indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en
donde el municipio consignara el respectivo pago. Cuando se realicen contratos con auto retenedores,
deberan informar en la factura y/o cuenta de cobro esta condicion a fin de no realizar retencion alguna.

Los proponentes con la presentacién de su oferta manifiestan la aceptacién expresa de la forma de pago
establecida por el municipio.

ANALISIS TECNICO
Y ECONOMICO QUE
SOPORTA EL
VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO

De acuerdo con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015 que modifica el Decreto 1510 de 2013, se ha realizado un analisis de mercado, teniendo en cuenta
algunas variables como el objeto del contrato, las condiciones y las caracteristicas y especificaciones técnicas
conforme a la necesidad que se pretenden adquirir.

De modo que, de acuerdo con el estudio realizado, para estimar el presupuesto oficial se opta por el menor
valor obtenido, incluidos todos los impuestos, tasas y demas a que haya lugar y costos en que los proponentes
puedan incurrir para la ejecucion de la propuesta.

Ver Analisis Econodmico del Sector.

PLAZO DE
EJECUCION DE
CONTRATO

El término de ejecucion del contrato a suscribir es hasta el 31 de diciembre de 2023, contados a partir de la
fecha de suscripcidn del acta de inicio y/o inicio de ejecucién en SECOP Il, una vez se cumplan los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

LUGAR DE
EJECUCION DE
CONTRATO

Municipio de Galapa (Atlantico).
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CAPITULO Ill: MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

MODALIDAD DE | Licitacion Publica

SELECCION
Conforme a lo estipulado en el numeral 1 del articulo 2 de la ley 1150 de 2.007, que en su tenor dice “Licitacion
FUNDAMENTOS | FUPlica”
JSUCI)?FI’[())I;(I_) ASNQL% La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacién publica, con las excepciones
MODALIDAD DE que se sefiala en los numeral 2°, 3°y 4° del presente articulo” Tanto el contrato a suscribirse como el resultado
SELECCION de la misma, estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rigen por las normas de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, titulo |, capitulo I. Sistema de Compras y Contratacion
Publica.
El marco legal del presente proceso y del contrato que se derive de su adjudicacidn, esta conformado por la
Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, en especial por las Leyes 80 de 1993, 1150 de
REGIMEN JURIDICO 2007, 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 demas decretos
APLICABLE reglamentarios y los Cédigo Civil y de Comercio, y demas normas concordantes.

Dichas normas, asi como las demés que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se presumen
conocidas por todos los Proponentes.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con los criterios establecidos en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, se analizara la
capacidad juridica, financiera y de financiacion de los proponentes, con el fin de definir quienes cumplen los
requisitos habilitantes para participar en el proceso de seleccién, entendiendo que los criterios habilitantes no
confieren puntaje al proponente, pero si permiten conocer el cumplimiento de los estandares minimos exigidos
por la entidad contratante tal como lo ha establecido Colombia Compra Eficiente en su circulares 010 y 016
REQUISITOS del 31 de Marzo y 01 de Septiembre de 2014 respectivamente asi también como en la sentencia 29855 del

MINIMOS 12 de Noviembre de 2014 proferida por la seccion tercera del Consejo de Estado y la Sentencia 40660 del 29
HABILITANTES Y | de Julio de 2015 proferida por la seccion tercera del Consejo de Estado.
DOCUMENTOS
PARA Por tanto, los factores habilitantes no otorgaran puntaje, solamente determinaran que proponentes pueden
ACREDITARLOS participar por efecto de cumplir o no los requisitos minimos que se exponen a continuacion en el orden
siguiente:
CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO / NO HABILITADO
CAPACIDAD TECNICA HABILITADO / NO HABILITADO
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CAPACIDAD FINANCIERA'Y

ORGANIZACIONAL HABILITADO / NO HABILITADO

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO:

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes que no tengan las incompatibilidades o inhabilidades para contratar de las que trata el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

Para el caso de las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas.

Deberan aportar lo siguiente:
1. Carta de presentacion de la propuesta:

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun el Formato N.° 1, en la cual deberd
declarar de manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de seleccion, que acepta sus
condiciones, que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico, y que no se encuentra
incurso en alguna de las causales de inhabilidad y de incompatibilidad contempladas en la Constitucién y la

ley.

Si es persona juridica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme
alaley y los estatutos sociales.

En el caso de consorcio 0 unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de
constitucion.

Cuando sea persona natural por ella misma.

Quien constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
correspondiente con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

2. Certificado de existencia y representacion legal:

El proponente debera presentar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio, con Ultima actualizacién minimo afio 2021 y con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre de la convocatoria, donde conste el objeto social de la compafiia el cual debe
estar relacionado con el objeto del presente proceso.
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Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
este debera acreditar mediante copia del acta respectiva, como lo determina el Cédigo de Comercio, que ha
sido facultado por el maximo 6rgano social para presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta
por el valor total del mismo.

- Consorcio, Unién Temporal y Sociedades con Objeto Unico: Si la propuesta es presentada por un Consorcio,
Unién Temporal 0 Sociedades con objeto Unico, se debe adjuntar a la propuesta el documento de constitucion
(Formato 2 o0 2A), de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio, unién temporal o sociedad con objeto
unico.

Sefalarlas reglas basicas que regulan su relacion. Para el caso de la union temporal, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en las obligaciones derivadas del objeto y de la ejecucion del contrato,
las cuales no podra modificar sin el consentimiento previo y escrito del Municipio.

Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

Cuando se trate de miembros del consorcio o de sociedad con objeto Unico, la responsabilidades solidaria e
ilimitada; y tratandose de los miembros de la unién temporal, la responsabilidad es limitada segun su grado
de participacion.

Indicar el término de duracién, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato objeto del presente proceso
y dos (2) afios mas, contado a partir del cierre del presente proceso de seleccion.

Designar el Representante del Consorcio o Union Temporal o Representante Legal para la sociedad con
objeto Unico, quién suscribira la propuesta y el contrato, le resultara adjudicatario.

Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacion en el consorcio, unién temporal o
sociedad con objeto unico, a los demas integrantes o a un tercero.

Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal o
sociedad con objeto Unico, en los términos sefialados en la presente invitacion publica, cuando esté
conformado por personas juridicas, quienes ademas deben cumplir con los demas requisitos indicados en la
invitacién publica.

Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consorcio, unidn temporal o0 sociedad con objeto
unico.

En todo caso deberan cumplir con las exigencias descritas para las personas juridicas.

- Extranjeros: Los oferentes extranjeros, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla judicial

o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga domicilio ni sucursal en el pais de acuerdo con lo
establecido en el articulo 22 numeral 4° de la Ley 80 de 1993.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.
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También deberd cumplir con lo sefialado en la Circular Externa N° 017 de 2015, expedida por Colombia
Compra Eficiente.

- Matricula Mercantil: Las personas naturales o juridicas deberan acreditar su calidad de comerciante
mediante la presentacion del certificado expedido por la camara de comercio respectiva, la cual debera haber
sido expedida con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de cierre del
proceso de seleccién.

3. Certificado de cumplimiento de los pagos a seguridad social y aportes parafiscales:

El proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de las obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales y pensiones) aportes parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF), a la presentacion de la
PROPUESTA, de conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. (Formato N.°6 0 6A)

Si es persona juridica, tal acreditacién debera hacerse mediante una certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, o quien haga sus veces, en los que el proponente esté obligado a tener revisor fiscal, o el
Representante Legal, en los casos en que el oferente no esté obligado a tener revisor fiscal. Si es persona
natural, debera adjuntar el tltimo recibo de pago o planilla de autoliquidacion.

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio, unién temporal, sociedad con objeto Unico,
cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

En todo caso el Municipio se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales.

NOTA: Junto a la declaracién suscrita por contador publico, debera presentarse copia de la tarjeta profesional,
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

4, Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal, disciplinarios y judiciales:

El proponente y el representante legal de la firma no deben encontrarse reportados en el Boletin de
Responsables Fiscales, ni registrar sanciones o inhabilidades vigentes en el certificado de antecedentes
disciplinarios, ni tener asuntos pendientes con las autoridades judiciales. Para tales efectos, se deberan
acreditar tanto para del proponente como de su representante legal, el certificado de antecedentes de
responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica y de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion, y solo en relacion con el representante legal, fotocopia de la cédula y
libreta militar si a ello hubiere lugar. Los antecedentes judiciales, seran consultados por la entidad.

Debera acreditar ademas, el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como no infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia, del Proponente
0 sus integrantes, tratandose de uniones temporales y consorcios y sus Representantes Legales.
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5. Compromiso Anticorrupcion:

El proponente debera presentar debidamente diligenciado y firmado el compromiso anticorrupcién, que consta
como anexo en la invitacion publica. (Formato N.° 8)

6. Registro Unico Tributario:

El Municipio verificara que el proponente persona natural o juridica, esté inscrito en la DIAN, para lo cual
debera anexar copia del RUT (Registro Unico Tributario) con cédigo de actividad econémica solicitada para
el presente proceso de seleccion. Igualmente aplica para los miembros de consorcios y uniones temporales.

7. Garantia de Seriedad de la Oferta:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia, sera susceptible de aclaracién por el proponente o de
conformidad con lo solicitado por el municipio.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la oferta, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3° del Articulo 5 de la Ley 1882 del 15 de
enero de 2018 “POR LA CUAL SE ADICIONAN, MODIFICAN Y DICTAN DISPOSICIONES ORIENTADAS A
FORTALECER LA CONTRATACION PUBLICA EN COLOMBIA, LA LEY DE INFRAESTRUCTURA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

En consecuencia, el proponente debe constituir garantia de seriedad de la propuesta con el fin de amparar la
seriedad y validez de la propuesta presentada, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015, en los siguientes términos:

- Asegurado y Beneficiario: Municipio de Galapa - NIT 890102472-0

- Tomador: El proponente.

- Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrird los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del decreto 1082 de
2015.

- Valor asegurado y vigencia: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor
asegurado de la garantia de seriedad sera el diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, ademés indicando
el nimero de identificacion y objeto del proceso.
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La vigencia de la Garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta,
pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el municipio resuelva ampliar los plazos previstos
para la presentacion de Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacion del Contrato y/o para la suscripcion
del Contrato. La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones determinadas por
el municipio, siempre que la prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual.

NOTA. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 unién temporal, la pdliza de garantia debera
ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredite la existencia
y representacion legal de cada uno de ellos.

De acuerdo con la Ley, al proponente favorecido con la adjudicacion se le hara efectiva la garantia de seriedad
de su propuesta cuando no proceda, dentro del plazo estipulado, a suscribir el contrato objeto de la presente
convocatoria publica.

8. Verificacion del Redam

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y con el fin de
verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de persona
juridica o consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura), EI Municipio de Galapa requiere que
se presente el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC.
En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio
0 unién temporal, segun el caso, se encuentre registrado como moroso de deudas alimentarias, se
considerara no habil para participar en el Proceso de Seleccién.

https://redam.gov.co/information-page

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO:

El Municipio de Galapa requiere como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales deben ser adecuados y proporcionales al objeto del
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la entidad, la cual busca un contratista que cuente con la
experiencia suficiente en la realizacién de labores iguales o similares al objeto contractual.

Lo que se busca es que los oferentes que formulen propuesta sean proponentes que garanticen su
experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cdigos del clasificador de los bienes y servicios Nacionales
Unidas (UNSPSC), obedezcan a requerimientos generales que consisten en que el proponente cuente con
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experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto del
contrato, los cuales son un referente minimo que debe cumplir el proponente.

De acuerdo con el Manual de requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente. “Las Entidades
Estatales deben establecer los Requisitos Habilitantes de forma adecuada y proporcional a la naturaleza y el
valor del contralo. Es muy importante comprender el alcance de la expresidn adecuada y proporcional que
busca que haya una relacion entre el contrato y la experiencia de/ proponente y su capacidad juridica,
financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el
objeto del contrato, su valor, complejidad, plazo, forma de pago y Riesgo asociado al proceso de
Contratacion”.

Asi las cosas, para cumplir con los requisitos habilitantes de orden técnico los proponentes deberan acreditar:
1. Experiencia:

El proponente debera acreditar la ejecucion de hasta UN (01) contrato cuyo objeto sea igual al del presente
proceso, esto es: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS.

El valor del contrato acreditado como experiencia debera ser igual o superior al presupuesto oficial expresado
en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV). En todo caso el proponente debera allegar copia
del contrato y certificado o acta de cumplimiento a satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante
y/o acta de liquidacién.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios ¢ uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente
porcentaje de participacién. En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al
contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o Unién
Temporal se contara como un contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.

Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones Temporales, seran
evaluables los contratos segun el porcentaje de participacion de los integrantes del grupo.

Las certificaciones deben contener:

- Objeto. Plazo. Numero del Contrato. (Si existe) Entidad contratante. Nombre del contratista (Si se ejecutd
en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de participacion.) Valor final del
contrato. Fechas de iniciacion y terminacion. (Indicar las fechas de suspension y reanudacion, para los
contratos que hayan sido suspendidos o se encuentren suspendidos) Firma de la persona competente.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:
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a) Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

b) Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo,

C) Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribié el contrato.

NOTA: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacién con toda la informacién anteriormente
descrita, podra adjuntar la siguiente documentacion:

a. Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de union temporal.

b. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

C. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de
terminacion, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato,

d. El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién.

NOTA: En ningUin caso se aceptaran los documentos de soporte sin la certificacion correspondiente. Si a partir
de los documentos soporte de cada contrato, el proponente no acredita toda la informacién anteriormente
detallada, el contrato no se tendra en cuenta para evaluar la experiencia especifica del proponente, para
cumplir con los requisitos minimos o para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién la
informacion aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: copias
de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos etc., sin que por ello
el proponente esté facultado para complementar, adicionar o mejorar su propuesta.

Dentro de los documentos presentados para acreditar la experiencia, se debe certificar por parte de la entidad
contratante de cada contrato aportado, que ni el proponente ni alguno(s) de sus integrantes han sido sujeto
de multas, penas pecuniarias, terminacién unilateral, o sancién de cualquier tipo, derivada de un
incumplimiento contractual relacionado con el contrato acreditado.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en
alguno de los siguientes cédigos:

Calle 13 No 17-117 Teléfonos: (5) 3086 231/ 3086358 / 3086 529 / 3086 536 Fax: (57-5) 3086231 / 3086 529
/ 3086 888 www.galapa-atlantico.gov.co — alcaldia@galapa-atlantico.gov.co
Galapa, Atlantico



http://www.galapa-atlantico.gov.co/
mailto:alcaldía@galapa-atlantico.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
. DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ALCALDIA DE ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA Pagina 18 de 46

G A L A P A NIT. 890102472-0

PROGRESO PARA TODOS

SECRETARA DE INTEGRACION SOCIOECONOMICA

CODIGO DE ’
No. |CLASIFICACION |SEGMENTO | FAMILIA DESCRIPCION
UNSPSC
1 90141700 90 9014 Deportes aficionados y recreacionales
2 90141500 90 9014 Eventos profesionales deportivos
3 90151800 90 9015 Carnavales y ferias
4 93141500 93 9314 Desarrollo y servicios sociales

El proponente debera aportar su debidamente en firme y vigente el RUP, y resaltar en los contratos que aporta
para la acreditacion de la experiencia y diligenciar el Formato N.° 3.

Nota 1: Por lo dictado en articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, el mandamiento a las Entidades Estatales para incluir en los estudios previos:
“Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”
Asimismo, por los resultados del analisis del sector, es procedente para el Municipio establecer como
condicién habilitante diferencial, a fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, el “NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia”, asi:

Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podran acreditar la
experiencia hasta con un contrato mas, respecto de lo establecido frente a los deméas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion.

Nota 2: Por lo dictado en articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, el mandamiento a las Entidades Estatales para incluir en los estudios previos:
“Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas”, asimismo, por los resultados del
analisis del sector, es procedente para el Municipio establecer como condicién habilitante diferencial, a fin de
promover y facilitar la participacion de las MiPymes domiciliadas en Colombia, los “Numero de contratos para
la acreditacion de la experiencia”, asi:

Las MIPYMES podran acreditar la experiencia hasta con un contrato mas, respecto de lo establecido frente a
los demés proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean MiPymes.

2. Acreditacion de Domicilio Principal, Sucursal o Agencia

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, ademas del cumplimiento de cada uno de los
requisitos de admisibilidad establecidos en el presente pliego, para que una propuesta resulte admisible, el
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proponente debe acreditar que cuenta con domicilio principal, agencia, sucursal o establecimiento en el
municipio de Galapa o el Area metropolitana de barranquilla, con capacidad administrativa suficiente para
atender la ejecucion del contrato y con capacidad de decision. Para tal efecto aportard el respectivo
documento expedido por la camara de comercio, con una fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendarios
al cierre del proceso.

En caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, debera allegarse en la propuesta poder
en el que se le confieran facultades especiales al representante legal y/o gerente del mismo, para
comprometer y obligar a la sociedad, con relacion a las obligaciones generales y especiales del contrato que
surja de la presente seleccién, de manera que el representante de la agencia o establecimiento tenga
capacidad de decision en el desarrollo diario del contrato. En caso de consorcios y uniones temporales, al
menos uno de los miembros debera contar con domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en los
términos indicados.

De igual manera, su representante o el coordinador del proyecto deberan contar con facultades suficientes
para comprometer al contratista durante la ejecucion del contrato y adoptar decisiones que conduzcan a la
adecuada ejecucion del objeto contractual. Si el establecimiento ofrecido es propio, debera allegar el
certificado de tradicion y libertad con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendarios al cierre del
proceso, donde conste tal situacién; en caso que el inmueble no sea de propiedad del proponente, debera
allegarse certificado de tradicion y libertad con fecha de expedicidn no superior a 30 dias calendarios al cierre
del proceso, acompafiado del contrato de arrendamiento o documento en donde conste la disponibilidad del
inmueble (arriendo) para el desarrollo del contrato suscrito por el propietario, el cual debera establecer
expresamente que el plazo de vigencia arriendo es por lo menos igual al plazo de duracién del contrato que
se suscriba producto de la presente seleccién.

También podra acreditarse el requisito mediante una carta de compromiso suscrita por el representante legal
en la que se comprometa a que, en caso de resultar adjudicatario, abrira en el menor tiempo posible una
SUCURSAL AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN EL AREA METROPOLITANA DE
BARRANQUILLA. En éste ultimo caso los tramites y adecuaciones fisicas y logisticas que correspondan
deben realizarse con la mayor agilidad sin que se afecte ni se causen dilaciones a la ejecucion del contrato,
so pena de incurrir en causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

2. PROPUESTA ECONOMICA:

El ofrecimiento econdémico debe estar conforme a las condiciones del presente estudio previo, sin variacion
alguna en la descripcion e items establecidos, con el IVA incluido, cuando este concepto aplique. — Formato
N.°4.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos.

El proponente debera contemplar e incluir en sus costos, todo el personal profesional, auxiliar y técnico,
incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el desarrollo del
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objeto del contrato. Igualmente, debera contemplar todos los costos de transporte de materiales, equipos y
herramientas necesarios para la correcta y ptima ejecucion de las actividades, asi como todos los impuestos,
tasas y contribuciones de orden nacional y local, etc.

Las sumas propuestas por el Proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera que dichas
sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la ejecucion y cumplimiento
del contrato, razén por la cual el Municipio no reconoceré costo adicional alguno por este concepto.

El municipio realizara la evolucién econdmica de las propuestas y para ello determinara el valor total corregido
de la propuesta, realizando la respectiva correccion aritmética.

El valor total IVA incluido ofrecido serd el valor que resulte luego de las verificaciones aritméticas
correspondientes y sera el valor del contrato a celebrar.

Dentro del precio establecido en la presente propuesta estan los costos directos e indirectos necesarios para
la ejecucion del contrato, entre otros, mano de obra, gastos salariales y prestacionales, aportes seguridad
social y parafiscales, costos de dotacién, insumos, equipos, gastos administrativos, impuestos, tasas,
contribuciones, imprevistos, utilidades, etc.

El Proponente debera presentar su ofrecimiento econdmico atendiendo a lo establecido en las Condiciones
Generales y a las obligaciones, plazos, requisitos, obligaciones y términos establecidos en los documentos
del proceso.

El Municipio no reconocera utilidad, ni imprevistos sobre los bienes suministrados o servicios prestados.

Seran rechazadas las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico; se oferte cero (0) como valor
de uno o varios de los items que lo componen; se modifiquen las unidades, las cantidades o las descripciones
de los items, se expresen en una moneda distinta 0 en términos diferente a los exigidos en esta invitacion, o
que exceda el valor del presupuesto oficial.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL.:

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al objeto, condiciones,
complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un futuro contratista que refleje la Capacidad
Financiera adecuada para desarrollar eficazmente el objeto del contrato.

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros denominados: a) capital de
trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento y d) cobertura de intereses. Los siguientes indices
financieros que seran calculados de acuerdo con la informacién financiera reportada con corte a treinta y uno
(31) de diciembre de 2021 el Certificado de Registro Unico de Proponentes — RUP:
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a) Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.
Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del
proponente. Es recomendable su uso cuando EL MUNICIPIO DE GALAPA requiere analizar el
nivel de liquidez en términos absolutos.

b) indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

c) Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es
la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

d) Razon de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el siguiente
cuadro y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 5.4.:

Requisito diferencial

, - para MIPYMES y
. . Parametros minimos
Indicador Férmula . empresas o0
exigidos ey
emprendimientos de
Mujeres 1
; e —— Igual o superior al Igual o superior al
Capital de trabajo ARtV ng;ﬁgtﬁe Pasivo treinta por ciento veinte por ciento (20%)
(30%) del Po del Po
i Activo Corriente erera ge! Mayoyo Debera ser mayor o
Liquidez : - igual a uno punto igual a uno (1.0)
Pasivo Corriente setenta y cinco (1.75) 9 :
Nivel de Pasivo Total ereré Ser menor o D_eberé ser menor o
Endeudamiento VActivh Total igual a cero punto igual a cero punto
ctivo Tota cuarenta 0.40 setenta y dos (0.62)
Razon de Debera ser mayor o Debera ser mavor o
Cobertura de Utilidad Operacional igual a dos punto doce . y
igual a cero (0,0)
Intereses Gastos Interes (2.12)

1 Aplica para MIPYMES y empresas o emprendimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =
hdicador (2{L, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razdn de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional se podran expresar
hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Respecto al indice financiero de Capital de trabajo, los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta Propuesta

El capital de trabajo (CT) del proponente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):

CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso sera el siguiente:

CAPITAL DE TRABAJO EXIGIDO
30% x (Poi)

Donde,
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CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta Propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta Propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

5.1. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacion interna. Teniendo en cuenta el objeto del proyecto, la complejidad y el
valor del mismo, se considera conveniente que el futuro contratista cuente con la capacidad organizacional
adecuada para desarrollar eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del proponente se verificara con la informacion financiera reportada en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes - RUP los siguientes indices de CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL:

¢ Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

¢ Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la siguiente tabla:
Requisito diferencial

para MIPYMES y
empresas 0

Parametros minimos
exigidos

Indicador Formula
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emprendimientos de
Mujeres 2

Debera ser mayor o
igual a cero punto
cero siete (0.07)
Debe ser mayor o
igual a cero punto
cero cuatro (0,04)

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Debe ser mayor o igual a
cero punto cero dos (0,02)

Rentabilidad del Activo | Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Debe ser mayor o igual a
cero punto cero uno (0,01)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)
(2L, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
52.  ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

52.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las Propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha de corte a treinta y uno (31) de diciembre
de 2021. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Seleccion, la
evaluacion financiera y organizacional de las Propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal
en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proponentes aprueben sus estados financieros auditados
con corte a treinta y uno (31) de diciembre de 2021 en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de
abril, pueden presentar sus estados financieros a treinta y uno (31) de diciembre de 2021 suscritos por el
representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que:

(a) la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal
para cumplir su funcién de auditoria; y

(b) el Proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y
principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados

2 Aplica para MIPYMES y empresas o emprendimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021

Calle 13 No 17-117 Teléfonos: (5) 3086 231/ 3086358 / 3086 529 / 3086 536 Fax: (57-5) 3086231 / 3086 529

/ 3086 888 www.galapa-atlantico.gov.co — alcaldia@galapa-atlantico.gov.co
Galapa, Atlantico



http://www.galapa-atlantico.gov.co/
mailto:alcaldía@galapa-atlantico.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
. DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ALCALDIA DE ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA Pagina 25 de 46

G A L A P A NIT. 890102472-0

PROGRESO PARA TODOS

SECRETARA DE INTEGRACION SOCIOECONOMICA

financieros.

La evaluacién financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), vigente, con informacién financiera de fecha a corte diciembre a treinta y uno
(31) de diciembre de 2021 para el caso de las empresas que hayan realizado el procedimiento de renovacion
de su RUP antes de la fecha de cierre del presente proceso, salvo que tratandose de personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. En todo caso, de conformidad a lo
establecido en el decreto 579 de 2021, la entidad evaluara la informacién financiera vigente y en firma en el
RUP teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto
la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el numeral 5.13.

5.2.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse
alatasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El jError! No se encuentra el origen de la referencia. diligenciado. En caso de presentarse d
iscrepancias entre la informacién consignada en el jError! No se encuentra el origen de la
referencia. y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en
los estados financieros incluidos en la propuesta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera a treinta y uno (31) de diciembre de 2021,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais
de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en
el jError! No se encuentra el origen de la referencia.. El Proponente podra acreditar este requisito con un d
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ocumento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$,
estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccién 2.15.

El Municipio de Galapa calificara las propuestas presentadas asignandoles puntaje teniendo en cuenta los
siguientes factores de evaluacion, sobre una asignacién maxima total de MIL (1000) puntos asi:

No. Factor de escogencia y calificacion Puntaje
1 |PUNTAJE POR EL PRECIO DE LA OFERTA 198 PUNTOS
2 |PUNTAJE TECNICO - CALIDAD 400 PUNTOS
3 |PUNTAJE POR SERVICIO DE BANOS PORTATILES ADICIONALES. 90 PUNTOS
4 |PUNTAJE POR ITEM REPRESENTATIVOS 200 PUNTOS
5 |PUNTAJE POR APOYO INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
6 |PUNTAJE CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE 2 PUNTOS
MUJERES
7 |PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS EN CONDICION DE 10 PUNTOS
DISCAPACIDAD
PUNTAJE TOTAL 1.000 PUNTOS
DESCUENTO POR SANCIONES

CRITERIOS DE , ) ! _ N
CALIFICACION Y | Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 se procedera a reducir durante la evaluacion de las

PONDERACION ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a
los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y
uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

1. PUNTAJE POR EL PRECIO DE LA OFERTA (198 PUNTOS)

Se otorgaran 198 puntos al proponente que presente el menor valor total de la oferta. A las demas propuestas
se les asignara un puntaje de acuerdo a la siguiente formula:

PP =Vmp/Vpe * 198
Donde,
PP es el puntaje que obtiene la oferta en evaluacion.

Vmp es el valor de la propuesta mas econdmica.
Vpe es el valor de la propuesta en evaluacion.
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2. TECNICO - CALIDAD (PUNTAJE MAXIMO 400 PUNTOS)

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta de 400 puntos, y se calculara de acuerdo con los siguientes
criterios:

21. ORGANIGRAMA GENERAL DEL CONTRATO (200 puntos)

El puntaje se otorgara a efectos de ponderar la organizacion planteada por el proponente para la realizacién
del objeto contratado en el tiempo establecido en el proceso de seleccidn. Para la obtencion del puntaje, el
proponente debera incluir en la organizacién de los trabajos que presente con su oferta, como minimo, lo
siguiente:

- Lineas de Mando y Coordinacion: Debera especificar los procedimientos de supervision, control y
coordinacion del personal.

- Niveles de Decisién: Se deben precisar los niveles de decision para cada tipo de decisién (programada, no
programada, tactica u operativa).

- Numero de Profesionales y demas recurso humano ofrecido en la propuesta y requerido para la prestacién
del servicio.

- Funciones y Responsabilidades del personal minimo requerido y demas recurso humano ofrecido en la
propuesta.

Si el organigrama general del proyecto contiene y describe la totalidad de los componentes descritos en el
presente literal (a), se otorgaran doscientos (200) puntos. En caso contrario, no se otorgaran puntos en este
criterio.

2.2.  METODOLOGIA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL CONTRATO. (200
puntos)

Debe incorporarse a la oferta una descripcién detallada de la metodologia a seguir para la ejecucion del
contrato, en cada una de las etapas y actividades. En el documento ademas de lo anterior es necesario
precisar:

- Organizacién y Control, exponiendo la forma como organizara todas las actividades para cumplir con el
contrato. Se debe tratar sobre el establecimiento en terreno, frentes de trabajo, grupos de trabajo, sistemas
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de comunicacién, documentacion técnica, cantidad y calidad del personal y los equipos a utilizar, transportes,
y en general todo lo concerniente con la administracién del contrato.

- Procedimientos para el mantenimiento y control de cantidad, calidad y estado de equipos y herramientas
requeridos para la ejecucion de las actividades programas en el plazo indicado.

- El proponente debera presentar el plan de manejo del trafico, para el desarrollo de las actividades en las
vias.

Si la metodologia para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, contiene la totalidad de los
componentes descritos, se otorgaran doscientos (200) puntos. En caso contrario, no se otorgaran puntos en

este criterio.
CRITERIO PUNTAJE
Organigrama general del proyecto 200 puntos
Mgtodologla paralla ejecucion de las actividades 200 puntos
objeto del convenio
PUNTAJE MAXIMO 400 Puntos

3. PUNTAJE POR SERVICIO DE BANOS PORTATILES ADICIONALES (90 PUNTOS)
Se otorgaran 90 puntos por servicio adicional, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

Se otorgaran los 90 puntos al proponente que ofrezca el mayor nimero de servicio de bafios portatiles durante
todo el tiempo de ejecucidn del contrato para los eventos en que sean requeridos por el supervisor, sin costo
adicional para el municipio.

A los demas proponentes se les asignara puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

VP= (VPE/ PMC)*90

Donde:

PMC: Propuesta de mayor numero de servicio de bafios portatil
VPE: Propuesta en evaluacion

Para acreditar lo anterior el proponente debera presentar carta de compromiso firmada por el Representante
Legal, en la que manifieste el nimero de bafios portatiles adicionales que suministrara sin costo alguno para
el Municipio. En el caso en el que el proponente no haga el ofrecimiento o lo haga con algin condicionamiento,
no se le otorgara puntaje por este criterio.
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4. PUNTAJE POR ITEMS REPRESENTATIVOS

Para esta calificacion se tendra en cuenta el valor unitario de los dos (2) items mas representativos. Se
calculara la Media Geométrica (S) para cada item representativo, con los valores de cada item representativo
en evaluacién de las propuestas habiles, incluido el presupuesto oficial.

(N+1)
S= P1=P2=P3=__=PN = Po

En donde:

S = Media Geométrica de cada item Representativo

Pi1, P2, P3, PN. = Valor de los items Representativos de las propuestas habiles
Po = Presupuesto Oficial del item Representativo

N= Numero de propuestas habiles presentadas.

Para el calculo de la media geométrica sélo se tendran en cuenta las propuestas habiles, es decir, aquellas
que cumplan con los requisitos juridicos, técnicos y financieros exigidos en el presente Pliego de Condiciones.

Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media
geométrica S tendran cero (0) puntos en este criterio.

Las demas propuestas se calificaran asi:

Se les asignaran 100 puntos a aquellas propuestas cuyo valor de cada item representativo sea igual a la
media geométrica S. A las propuestas cuyo valor se encuentren por debajo de la media geométrica S, se les
asignara puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

Pir="Pi/S*100

A las propuestas cuyo valor se encuentren por encima de la media geométrica S, se les asignara puntaje de
acuerdo con la siguiente formula:

Pir=S/Pi* 100
Donde, - Pir = Puntaje por item representativo.

Este procedimiento se realizara por cada item representativo en evaluacion, en todo caso el puntaje méaximo
sera de 200 puntos para los dos items representativos en su conjunto.

Los items representativos a evaluar son:

| ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD DE MEDIDA |
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1 ALMUERZO
Descripcion Peso minimo
Arroz Blanco o con fideo u Otros 150 grs
Proteina: Carnes (Res, Pescado, pollo) 125 grs UND

Pasta, Tajada de platano, yuca, papas u otros 80 grs

Ensalada 80 grs
Jugo o gaseosa 12 onzas
2 Sillas plasticas blancas sin brazos UND/DIA

5. PUNTAJE POR CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema
de compras publicas, la entidad otorgara DOS (2) puntos para aquellos proponentes que cumplan con alguna
de las condiciones establecidas en articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

A. Cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucidn de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
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de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

6. PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 392 de 2018, se asignaran los puntos al proponente
que acredite la vinculacidn de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion, para lo cual debera allegar el respectivo certificado suscrito por
el Revisor Fiscal.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

3. Certificacion suscrita por el Representante Legal y/o el revisor fiscal o contador publico o quien haga sus
veces, segun sea el caso, en el cual se manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion.
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Verificados los anteriores requisitos, se asignard 10 puntos a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200

o B~ WD

Mas de 200

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendré en cuenta
la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacién.

El municipio a través del supervisor e interventor del contrato, verificara durante la ejecucion del contrato que
el adjudicatario mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar
a la obtencion del puntaje adicional de la oferta.

El contratista debera aportar la documentacién que asi lo demuestre. Esta verificacién se hara con el
certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y el Municipio verificara la vigencia de dicha
certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

7. PUNTAJE POR PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS).

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen a los
BIENES Y SERVICIOS NACIONALES, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 y el
Manual “Para el Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacion” de Colombia Compra Eficiente, se
otorgaran los siguientes puntajes:

e e | W

1. promocion en procesos cuyo objeto 100 100
incluye BIENES Y SERVICIOS NACIONALES
2. si solo ofrece bienes nacionales 50 50
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3. si solo ofrece servicios nacionales 50 50

4, promocion en procesos cuyo objeto 100 100
SOLO incluye BIENES NACIONALES
5. promocion en procesos cuyo objeto 100 100
SOLO incluye SERVICIOS NACIONALES

6. PROMOCION DE LA
INCORPORACION DE  COMPONENTE 50 50
NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS
EXTRANJEROS

NOTA: Conforme a lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.9. del andlisis
de mercado realizado, es posible concluir que, no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta
nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales para el presente anélisis del
mercado, Por la tanto la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata en inciso primero del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total
de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Para el presente proceso de conformidad con el Documento de Estudios Previos y Andlisis del Sector,
teniendo en cuenta que el objeto corresponde a servicios, por lo tanto, los puntos a otorgar corresponden a
PROMOCION EN PROCESOS CUYO OBJETO SOLO INCLUYE SERVICIOS NACIONALES: CONCLUSION
ANALISIS DEL SECTOR (100 puntos).

Son SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por:

* Personas persona natural colombiana o residente en Colombia.

* Personas Juridicas constituidas en el pais.

De conformidad con el Documento de Estudios Previos y Andlisis del Sector, la ejecucion del contrato se
entiende como un servicio, por lo cual, se acreditara el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

* Persona Natural Colombiana, con la presentacién de la cédula de ciudadania del proponente en copia
simple, la cual deberé ser aportada con su oferta.

+ Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentaciéon de la visa correspondiente
(http:/iwvww.cancilleria.gov.coltramites_servicios/visas/categoriasinegocios) que le permita la ejecucién
ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual debera ser aportada con la oferta en copia
simple.

+ Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y Comercio que el
domicilio de la persona juridica este dentro del territorio nacional.

* Persona Juridica Extranjera: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, las
personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres
condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente:
Se dara trato nacional a:
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a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso
de Contratacion;

b. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacién que se
verificara de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015) y,

c. A los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —~CAN-.

Proponente Plural, en caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan con las anteriores
condiciones se asignara la puntuacién; en caso de que los integrantes del proponente plural sean nacionales
y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion
del integrante nacional.

Adicionalmente, el proponente debera presentar carta de compromiso suscrita por el representante
legal en la cual se compromete a vincular un porcentaje minimo del 40% de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos del total del personal asociado al cumplimiento del contrato.

Se debe cumplir con la totalidad de los requisitos descritos para otorgarse la puntuacion por servicios
nacionales, de lo contrario no se entendera acreditado dicho factor de ponderacion y se le calificara
con cero (0) puntos.

En virtud de lo decantado en el Estatuto General de la Contrataciéon Publica en Colombia, la legislacion
concordante, como las leyes: 80 de 1993, 361 de 1997, 590 de 2000 modificado por el articulo 9 de la 905 de
2004, 816 de 2003, 2059 DE 2020, y segun lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, que dice, al tenor del
articulo “2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion”, se dara aplicacion al mismo segun los
términos expuestos, asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 méas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberé utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
FACTORES DE obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

DESEMPATE
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
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respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacién es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.
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La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
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Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

Calle 13 No 17-117 Teléfonos: (5) 3086 231/ 3086358 / 3086 529 / 3086 536 Fax: (57-5) 3086231 / 3086 529
/ 3086 888 www.galapa-atlantico.gov.co — alcaldia@galapa-atlantico.gov.co

Galapa, Atlantico



http://www.galapa-atlantico.gov.co/
mailto:alcaldía@galapa-atlantico.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
. DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ALCALDIA DE ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA Pagina 39 de 46

G A L A P A NIT. 890102472-0

PROGRESO PARA TODOS

SECRETARA DE INTEGRACION SOCIOECONOMICA

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
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presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentaréd
el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
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la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero
1y

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el
numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién
final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8, 9, 10 y 11.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.
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PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracidn v iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o0
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882
de 2018, que manifiesta:

“(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente,
no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término
otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.”

REGLAS DE El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
SUBSANABILIDAD | y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (...)." Igualmente, el numeral 7° ibidem
consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones se
sefalara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdmicos y
juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones
y explicaciones que se estimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y paragrafo
primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado
en los pronunciamientos del Consejo de Estado, el Municipio de Galapa, durante el término de evaluacion de
las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término del traslado del informe de evaluacion, las clarificaciones
y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta. En el evento en que la entidad no advierta
la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el Documento de Solicitud de Subsanabilidad,
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lo podré solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual deberd ser minimo igual al establecido para
la subsanabilidad inicial; con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de
la presentacion de la oferta. El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

1. La presentacion de ofertas con valor artificialmente bajo luego de que el comité concluya que las
explicaciones del proponente no correspondan a circunstancias objetivas.

2. Cuando el respectivo proponente se encuentre incurso en una o varias de las causales de inhabilidad
o de incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica o en la ley.

3. Cuando el respectivo proponente no cumple con alguno(s) de los requisitos habilitantes establecidos,
con arreglo a la ley, en el pliego de condiciones.

4, Cuando se verifique “la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente” que en realidad sean necesarios, esto es forzosos, indispensables,
ineludibles, “para la comparacion de las propuestas. ™

5. Cuando la conducta del oferente o su propuesta resultan abiertamente contrarias a Principios o
normas imperativas de jerarquia constitucional o legal que impongan deberes, establezcan exigencias
minimas o consagren prohibiciones y/o sanciones.

CAUSALES DE 6. Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
RECHAZO modalidad; ii) sea extemporanea, iii) se presente en un lugar diferente al indicado en el presente
documento, o iv) sea parcial (si en el pliego de la seleccién no indica que se aceptaran propuestas

parciales).

7. Cuando el Proponente, no se encuentre en situacion de cumplimiento por concepto de pago de giros
y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales.

8.  Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz, esto
es, no corresponda a la realidad.

9. Cuando el Oferente no presente la Oferta Economica.

10. Cuando la Oferta econdmica, supere el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso.

11. Cuando el(los) Oferente(s) no cumpla(n) con las Especificaciones Técnicas Minimas requeridas de
acuerdo con lo establecido en el presente proceso o no se comprometa el Oferente con las
especificaciones técnicas minimas.

12.  Si el Oferente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por EL MUNICIPIO,
antes de la adjudicacion y en consecuencia no cumple con alguno de los aspectos técnicos minimos,
juridicos, financieros y econémicos.

3 Consejo de Estado, Sala Plena de la Seccién Tercera, Sentencia del 25 de septiembre de 2013, expediente
19.933, C.P. Dr. Mauricio Fajardo Gomez.
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13. Cuando se modifique el ofrecimiento economico.

14. No seran admisibles las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico, no se indique con
un dato numérico el valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades,
las cantidades o las descripciones de los items, 0 se expresen en una moneda distinta 0 en una
modalidad diferente a los exigidos en este numeral.

15.  Cuando al proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar un documento de
la propuesta y no lo efecttie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con
lo solicitado, siempre que la subsanabilidad requerida sea necesaria para cumplir un requisito
habilitante.

16. Cuando en virtud de la potestad verificatoria de la entidad, se evidencien inconsistencias en la
informacién contenida en los documentos aportados en la propuesta.

17. Cuando la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme el dia
anterior a Adjudicacion.

18. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma, tal y como lo establece el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 15 de
enero de 2018.

19. Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este Estudio Previo.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

La Alcaldia Municipal de Galapa, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 6 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y con base en la Metodologia

ANALISIS DE para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
RIESGOS asignar los riesgos de la presente contratacion.
Ver Matriz De Riegos

1. Garantia de Seriedad de la Oferta:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de
GARANTIAS conformidad con lo solicitado por el municipio.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la oferta, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3° del Articulo 5 de la Ley 1882 del 15 de
enero de 2018 “POR LA CUAL SE ADICIONAN, MODIFICAN Y DICTAN DISPOSICIONES ORIENTADAS A
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FORTALECER LA CONTRATACION PUBLICA EN COLOMBIA, LA LEY DE INFRAESTRUCTURA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” .

En consecuencia, el proponente debe constituir garantia de seriedad de la propuesta con el fin de amparar la
seriedad y validez de la propuesta presentada, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015, en los siguientes términos:

- Asegurado y Beneficiario: Municipio de Galapa - NIT 890102472-0

- Tomador: El proponente.

- Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del decreto 1082 de
2015.

- Valor asegurado y vigencia: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor
asegurado de la garantia de seriedad seré el diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, ademas indicando
el nimero de identificacion y objeto del proceso.

La vigencia de la Garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta,
pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el municipio resuelva ampliar los plazos previstos
para la presentacion de Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacion del Contrato y/o para la suscripcion
del Contrato. La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones determinadas por
el municipio, siempre que la prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual.

NOTA. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, la péliza de garantia debera

ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredite la existencia
y representacion legal de cada uno de ellos.

2. El contratista que resulte adjudicatario debera acreditar a favor del municipio las siguientes

garantias:
AMPARO VALOR VIGENCIA

Cumplimiento del contrato 10% del valor total | Por el término de ejecucion del
del contrato contrato y cuatro meses mas.

Devolucion del pago anticipado 100% del pago | Por el término de ejecucion del
anticipado contrato y cuatro meses mas.

Calidad del Servicio 10% del valor total | Por el término de ejecucion del
del contrato contrato y cuatro meses mas.
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5% del valor del
contrato
(200) SMMLV

Por el término de duracion pactado
y tres afios mas.

Por el término de ejecucion del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales.
Responsabilidad civil extracontractual.

SUPERVISION

La supervision del contrato a suscribir estara a cargo de la Secretaria de integracion socioeconémica de la
Alcaldia Municipal de Galapa, quien debera cumplir, entre otras funciones, las siguientes:

Colaborar y coordinar en la ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contrato.

Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion.
e) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para someterlas a aprobacién
del Despacho del alcalde.

f) Certificar por escrito el cumplimiento periodico de la ejecucidn del contrato.

g) Las demés necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contrato.

_— =

a
b
c
d

LA INDICACION DE
S| EL PROCESO DE

En observancia del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacién, se muestra
la aplicacion o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio de acuerdo con los valores a

CONT RATACION artir de los cuales se aplican, asi:
ESTA COBIJADO | P plican, ast.
POR UN ACUERDE Ver analisis del sector:
COMERCIAL :
CAUSALES PARA La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:
DECLARAR
A. No se presenten ofertas.
DESIERTO EL . i~ . o . .
PROCESO DE B. nguna oferta resulteT habil, por no cumplir las exigencias _deI pliego de condiciones.
: C. Existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
SELECCION
D. Lo contemple la ley.
De conformidad con la Ley 850 de 2003, y el art. 66 de la Ley 80 de 1.993, las veedurias ciudadanas
; establecidas de conformidad con la ley podran desarrollar su actividad durante las etapas precontractual,
VEEDURIA : . .
contractual y poscontractual de este proceso, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que
CIUDADANA . . . o
consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el
cual se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada.
FIRMA (ORIGINAL FIRMADO)
NOMBRE STELLA MUNOZ SAAVEDRA
CARGO SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIOECONOMICA
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