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ANEXO 6 PROPUESTA ECONÓMICA
ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR CON EL PRESUPUESTO ALCALD¡A

DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARÍA DE DESARROLLO
ECONÓf!,ilCO

DESARROLLO DE COMPETENCIAS LABORALES A PERSONAS CON
VULNERABILIDAD LABORAL PARA LA EMPLEABILIDAD EN SANTIAGO DE

cALl - BP N'26003134.

6 000 000

8 000 000

4 000 000

Prornoc¡ón y dvulgación de la coñvocatoria
por rede§ soc¡ales y otros med¡c de I

divulgac¡ón msúa en el .rlarcg del Número
larEamiento del Foyeclo dando a conocer |a9 i

S

Total ltem 1.1.1 ¡ '1s.000.000

$ B 000.000

I 8.000.000

5 r6.ooo.o00

A,ciividad dei
Proyecfo

I

Adú¡dadés úetáliáde§ ¡rKricador Vr lotaiItélfl Cánüdad

Realiar 6 reunaone€ cln grupos de mujeres,
ióveoe6, personas afto perconas con
discapac¡dad y grupos terriioíale€ que
permitañ drtundir la estrat€ia del prog.arha y
ptdnueva la rnacatpcón de loa ciudadanc

Núr¡era 6

ReslÉar entreüsla pslcGocial para la
sele€lión de pescnas beie¡ciariae, en las
c1]ales 9e deben incluir tesb p6Eológh6 de
haUlirades y competenqa bá8ic€8. a todas
16 perBonaa irEcritas.

Número 1
Realizar la

cqwocloria y
selecrión de peEonas

Hac€r ¡nforme de caraclerÉacaón de la oferta
laboral a través del levaotam¡ento de la ,fnea
bese de beneficjanG y de cada una d¿ la§
pouaciones benefc¡ari6, análs¡s de
ieeultado y el€boración de documento
técnico, según la Ficha de ceracter¡zac¡ón de

Hacer ,nforme de caracte¡ización de la
demrnda laboral a través de las idcntiñcaqón
de oportunidades de emdeo para la pob¡ación
bendsi¡¡la, anál§is de resulad6,
elabotacrón de documento técr¡c! y
consol¡dac¡ón de ia l¡nea de base. Partiendo
de la realzación de entrevista coñ p€lsonal de
redrl§os humanas de las empresas
pote¡cia lmente empleado¡aspe rienec¡entes a
lc sedores de |as
formacionea del programa.

Unidad

Yoral nem 1.1.2

2

a natúrar cie S oe Calr

Caragtenzer
beneliciaric6 a través
det levantamieqto de

la linea base

CALLE 7 No. 22 - 52 BARRIO EL TRIUNFO
GEL:321S4175{}9

EMAIL: ASOCIACIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.COM
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2.440

1 440

Total ltern 2.1.1

Q?q

§ 189.600 000

$ 71 100 0@

211

O¡señar estrategia de formación para
tonabcer la .mpleábrlidad de cada uno de loE
grup€ poblac¡onales a pedir de iñvBtbacón
sobre ñretodologias lñnovadot6 de atenc¡ón
a pouacón vulnerable

Fomacón en Técrüco laboral po¡
competencias en Coñtaulrdad por 6m hora3,
incluyendo habdidades duras. prádica y
hahtiiades dandas (errtre las que se puede¡
induir csmu¡icac1ón asertiva,
relacior¡amiento, r6ponsabl*Jad, honestidad.
compromso, orden, detecños humanos,
proyecto de v¡da, e¡cl Pa'a 100 per§on6
dividrdas en 4
Formación eñ Servicio al cierle coñ ánfasis
en bil¡ngüismo en ingles aumentaf¡do un nrvel
de rna¡ejo de ingles de acuerdo co.¡ e[ U3rco
@mún europeo de referencia. por 450 hor¿6,
anduyendo hab¡lidadeG duras, prácticá y
trab¡lrdades blandas (entre 16 que ae pueden
rnclu¡r comun¡caoóñ aséft¡v3,
relacionamiento, responsatilllad, hon€t¡dad,
compfomiso, orden, derechos humanos,
proyecto
dividtdas

Unidad

Hora

Hora

Hora

(Nota; El valor de las horas de lormación incluye el alqurler de los eapacios)

necesidades cfel
mercádo laboral

de vida, etc ) Pa.a 50 pérsonas
ea2

Fortalecir¡üef¡to de hatildades dandas .
comderner¡tari6 de aeerdo con las
neceg¡dad* de¡ mercado laboral por 90 horas
(er¡tre las qúe se B¡eden ¡nclui comunicación
6ertiva, relacioñamieñto responsaulrdad,
hon€atidad, comprom¡so, orden, derechos
humanos, proyecto de vda y Fef de
ger¡arac¡óo dc ¡119166, €*c. ). Par¿ 415
personas d¡v¡drdas en ,6
Curso de tormación en conducrión de
vehlqJlos de serv¡do pudico con
recategorizaoón de ¡icenc¡a de C1 a C2 para
35 fias

$ 113.760 000

t 432.ü)0.000

8.000 000
113

Disetur metodologla
de empleá tilrdad par¿

la generac¡ón de
comtetenc¡a§

laborales y edr¿tegra
de a@rcamieflto a

potonciale€
empleadores

Total ibm 1.1.3 8.000.000¡
CompetencÉs laborales 3egün necesidad€á del m€rcadoC.pacitrr co

competencias pora el
empleo según las

57 540 CCo$

.ALLE 7 No 22-52 BAl§l?.EiilflYS.?

EMAIL: ASOCIACIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.COM
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2.13

311

SumÍñistro de apoyo logLstico Fara transpcrte
durante las ses¡ones de forr¡aqóñ para cada
una de ¡as 10O personas benefic¡aoas del
Téqrco laboral por competeñoas en
Contab¡lidad por 10O sesiones y 415 persoña§
fomadas en Hauldadea compleñeñtañ6
pqra eltrabolo durante 18 96ton€6. {El valor
rnclu tGyecto de da y regrego para cada

Suminbtro de apoyo logfgtico para refrigerio
duranle les sesiones de foñacióí para caóa
una de las 1m personas beneficlarias del
TéC¡iCO hboral pO¡ comFetenoas en
Coñtabikdad por lOO sesloces y ¡115 person¿s
fomÉdas en Hablilades coinpleíeñtanaa
para el t¡abaF durante 16 e€s¡oñes
Realizar acompañarniento durante el proceao
de eñtrega del apoyo l€f§¡co de trartsporte y
rettledo para toda6 las sesaoa¡es del procego
de formación en Técnico laboral por
coírpotsrKx¡E e¡. cor*ab*,red y olr la
formacón en habldades complementariaE

el t.abá

N{:rrnero 17 470 $

Núrnera

Número

Total tter¡ 2.1.3

§rmi¡isdrar apoyo
logistico pare la
capacitac¡ón en

compétenc¡a3 pera el
émdeo

98.705.500

§ 2 589 000

'f 1.0{D.000

$ 15.000.000

Realtrar cialEura dol
proyedo

lñdementar eetrat€¡a
de para la incltl3¡ón

laboÉl de lc
berEfc¡arios en el

s€clor de la formeción

Eliseñar, qecutar y aconpatur la estrateq€ de
acercam¡ento @n !a§ ernpresas en mesaF de
articulación del sector produclNo o de
seryic¡G de la formac¡ón para deñUñcar las Número

posrulldades de v¡nculaoón
beneñcianos de¡ prog¡ama

leboral de lqs I

DESARROLLO DE RUTAS DE ACERCAMIENTO ENTRE LA OFERTA Y LA
DEMANDA LABORAL APERSONAS DESEMPLEADAS EN SANTIAGO

DE CAL| - BP N" 26003140.

Acüvidad det
Proyocto Actividader Oelalladas lñdicádór Cántidad V r Total

1.1.1
Rea¡¡zar la

co¡vocatoda y
1 s 2 000 000Diseñar lormulario de inscripc¡ón para le

Gi.stencia e la jomada de feria laboral Número

17 410 98 705.500S

Total flem 2.1.2 I An.ü,O.mO

Clausura de¡ proyeclo para mlnimo las
peGonas beneflciar¡as e rnútado§ especiales,
que induya salón. srlletefa sonido, refrigeno
y las elementAs reguerdas pAra el adeauado
dssanollo de Ia activdad

Número 1 11 000 000

15.m0.0005Tota fEm 3.1.1

t 700.(x)0.000VALOR TOÍAL

ítem

CALLE 7 No. 22 - 52 BARRIO EL TRIUNFO
CEL: 321M175O9

EMAIL : ASOCIACIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.COM
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6eleccón de personas
Total lbm 1.1.1 3 2.000.000

Aplicar tormdo óe encuesla de satsfacción a
eveñto6 a una muestra cle al menos 30
6Éteñte§

Número

Número

Número

Núrnero

s 1 000 000

3 000 000

s 3 000 000

$ 5 000 000

Caracterizar el
mercado laboral a

través del
levaniamEntode la

linea base

Realizar info.rne de caracterizac¡ón de la
o{etta labo.al a pfik d. h6 rÉutladqs
registradc en el formular¡o de asistencia ala
ferb laboral a través de las k ent¡ficáción de
los perñ16 de los 6§terites para la del5ñrcrón
de la llneá de base.
Re¡izaa rnlorne de cáracteflzacón de la
demanda labor¿l a través de las ¡d€f¡t¡ticación
de oporlundades de empleo para la pouacón
ber¡cñ(,eía

Diseñar y erecutar estrategia de acercam¡eito
del mercaóo tabo¡"al para icrlalecer la
empleabildad de peEonas beneficiar¡as a
través del acercamrento a empreáas que
cuer¡ten con vacañte6 di9ponibles para
pole.lc¡ales vi¡lc!üaciooes a personas
asistert6 a la fena

Planear y l¡evar a cabo el de3anollo de una
feria d€ empleahldad con capqcjdad de
atención para mfn¡mo 500 persoñas: rnduye
mobiliano y recursos log¡sticos para el
desanollo del evento, como 6pacio, s¡llas,
m€§as, srtand§, conexión a energia e ir¡ternet,
carpao y demás eleentG requeridos pqra el
adeo.iado desarrollo de la aclivided.

fotál lbm l.'1.3 3 5.000.000

s 24.mo.mo

$ 2 000 000

¡ iú.m0.000

o
Lf

s

2

113

2.1.1

Real¿ar Feria d€
emdeaulllad para dar

a coflocer el
luncionamiento del

Sistema de
empieabilidad

NilrYrero

VALOR TOTAL

l"L[,§*r Mrn o?

Totrlhem 1.'l-2 3 7.000.000

Dis€llar metodo¡og¡a
de acercamiento entre
la oferta y la demanda

laboEl ente la
pobhdó¡ y
poteñciales

emp¡ead01es

Total rtsrn 2-1,2 I 2a.0m.(m

Reálizar acompañamiento a ¡os benenciaños
dur¿nte el proceso de prG€ntación e las
eñPrcsas co¡ vacantes.

llesesReal¡zar segümiento a
la vrnculación laboral

efe{tiva
3 1 1

Tota fbrn 3.t.1 2.000.000s

CALLE 7 No.22 - s2 BARRIO EL TRIUNFO
CEL:321E417509

EMAIL: ASOCIACIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.COM
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ACREDITACIÓN DEL APORTE MÍNIMO DE LA ESAL

Señora:
DIANA MARITZA MUÑOZ NEYRA
Secretaria de Despacho (E)
Secretaría de Desarrollo económico Cali

Cordial saludo,

Yo, Yully Andrea Montoya Ramírez, identificada con cedula de ciudadanía No. 38.
756.948 de Sevilla (Valle), actuando en calidad de representante legal de la
Asociación lmpacto lntegral, manifiesto que la entidad que represento realizará un
aporte mínimo por valor de OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
NUEVE MIL QUINIENToS PESOS ($82.40s.500) en E§PEIE

Los aportes entregados por parte de la Asociación lmpacto lntegral serán enfocados
al cumplimiento y fortalec¡miento del proyecto debido a su objeto y obligaciones
requeridas en las condiciones técnicas expresadas en el estudio previo de la

convocatoria No. 4171.010.32.1 .077 de 2023

,\*h^t»[:r,Hnh"&,i,",
Representante legal
Asociación lmpacto lntegral

CALLE 7 No. 22 - 52 BARRIO EL TRIUNFO
CEL:3218417509

EMAIL: ASOCIACIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.cOM

1

Santiago de Cali, mazo 06 de 2023

Atentamente,
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PARA EL PROYECTO CON FICHA BP N'
26003134:

Vabr tot¿l
activirad quo
oftece l. ESAL

ítem
Activklad dol

Proyecto
Activilades Detalhdas

Sumirústro de apoyo
bg¡slico para hánsports
drarie hs ses¡orEs d6
formeciSn para cada [¡rE
do bs 50 porsonas
b€rEfic¡arias d6l enfoque
de Sorvic¡o al c¡oñe con
ádas¡s en lrElés y pala
bs 35 personas
for¡adas en conducción
de vshÍcubs de servicio
púUico (El vabr ¡r|ch¡yo

tayedo de ida y rogreso

Dara cada ses¡ón)

hdicedor Cantidad
Valcr Unitrrb
que ohece b

ESAL

2.1.2

Fortalecor b
ac1¡vilad de
sum¡r 8trar

apoyo logilico
para h

ca@itacion en
competendas
para el empl6o

Número 4.815 $ 5.650 s 27.2U.750

Sum¡n¡súo do apoyo
logísüco para rsfrigerio
dl.ráñe bs sesiones de
formec¡ón para c€da una
de las 50 personas
benel¡ciarias dol enfoquo
de Serv¡cio alc¡ente con
édasis en lr{lés y par¿

bs 35 persoms
fonnedas en conducc¡ón
de vehículos de seMcio
fllb¡co

Número 4.815 $ 5.650 $ 27.204.750

Libr€ para
propuesta de los
pmveedoras
¡nlorosados. En
el marco de
ACTIVIAOES,
oncamimdas a
h ejecuc¡on dal
proyeclo:
Laboralorio de
contabi¡dad

Realizar ú bboratorio
d€ cornab[dad.
¡ncluyordo mansF de
plalsfomas y programas
Para 100 p€rsonas
divid¡das en 4 on.9os con
elfin de crear ortorDs
ds aprend¡zaj€ ¡ntÉractivo
para fac¡lilar la praclica y
desarol¡o de bs
dirfersntes competencias
coriables.

Núrnero I $ 24.000.000 § 24.000.000

VALOR TOTAL OEL APORTE DE LA ESAL PARA LA FICHA BP N" 26003134 s 78.409.500

APORTE MíNIMO DEL ASOCIADO

CALLE 7 No.22 - 52 BARRIO EL ÍRIUNFO
CEL: 3218417509

EMAIL: ASOCIAcIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.COM
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PARA EL PROYECTO CON FICHA BP N'
260031¡10:

APORTE ADICIONAL PARA ACREDITACIÓN DE PUNTAJE (EN CASO DE
QUE APLIQUE)

cRITERIo oE oALIFIcAcIÓN VALOR
VALOR AGREGADO: ' $ '112.000.000

NOTA: -El proponente podrá estipular en este campo el valor que representan los
factores adicionales que ofrece para obtener puntaje y sumarlos al valor de su oferta
económica, tanto en el presente anexo como en la plataforma SECOP ll

EL PROPONENTE
NIT No. 900.910.577

?

ítsm
ActiYirad del

Proyecto
Activirades Oetaüadar lfldkedor Cantidad

V8br UniLrio
quo of¡ece h

ESAL

Valor lotal
activirad qu€
offlce le ESAL

Libr6 para
popuesta de los
provsedoras
irl€résados. En
el rnerco de
ACTIVIADES,
errcaminadas a
b ejecrcion del
proyedo:
Prornocion y
divulgac¡on del
groyeclo

Pmmoción y d¡vdgac¡ón
d6 h convoc€loria 6n un
m€dio imprÉso en 6l
marco del brEamierio
del proyecto dardo a
corEcer bs
carácierlsüces del

PK)grama

Número 1 s 4.000.000 s 4.000.000

VALOR TOTAL DEL APORTE DE LA ESAL PARA I-A FICHA BP N'26003140 $ 4.000.000
VALOR TOTAL DEL APORTE MINIMO OE tA ESAL $ 82.409.500

vALoR TorAL PRoPUESTA ECoNóMrcA 934.409.500

CALLE 7 No. 22 - 52 BARRIO EL TRIUNFO
CEL: 3218417509

EMAIL: ASOCIACIONIMPACTOINTEGRAL@GMAIL.COM
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Señora:
D]ANA MARITZA MUÑOZ NEYRA
Secretaria de Despacho (E)
Secretaría de Desarrollo económico Cali

ASUNTO: VALOR AGREGADO DE LA PROPUESTA ECONÓMICA (IVIAXMO 50
PUNTOS).

Atento saludo,

Yo, Yully Andrea Montoya Ramírez, identificada con cedula de ciudadanía No. 38.
756.948 de Sevilla (Valle), actuando en calidad de representante legal de Ia
Asoc¡ación lmpacto lntegral, manifiesto que la entidad que represento realizará un
aporte adicional al mínimo por valor de CIENTO DOCE MILLONES DE PESOS (
$112.000.000) valor equivalente al 15,13% del valor de los recursos aportados por
el Distrito de Santhgo de Cal¡ al presente proyecto, en especie, de igual manera, La
Asociación lmpacto lntegral y la Entidad Estatal de común acuerdo, pactaran a cuál
de las actividad o actividades (relacionadas y/o que complementen el proyecto) se
dest¡nará el aporte adicional.

Atentamente,

Razón Social: Asociación lmpacto lntegral
Nit 900.910.577-7
Régimen tributario al cual pertenece: Régimen especial
Nombre Representante Legal: Asociación lmpacto lntegral
C.C. N" 38. 756.948 de Sevilla (Valle)
D¡rección: Calle 7 N" 22 - 52 Barrio el triunfo
Teléfono: 317 587 0559

FlHffi ""\.\ N1,.. qq*"1

CALLE 7 No.22 - 52 BARRIO EL TRIUNFO
CEL: 3218417509

EMAIL: ASOCIACIONIMPAcTOINTEGRAL@GMAIL.COM

Santiago de Cali, maEo 06 de 2023


