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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Méalaga, 27 de Marzo de 2023

Sefior (a)

Edgar Bonilla Suarez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4605362
Intructor G15

Coordinador Academico

Centro Agroempresarial y turistico de los andes

Malaga Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4605362 de 2023

EDGAR CORREA SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13926234 de Malaga
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, como Instructor de Deportes, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DOCE MILLONES
VEINTICINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 12025500). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 4.008.500, Incluido
IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion
establecido.

Plazo: ser& por 3 meses.
Fecha de Inicio: 13 de Febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 14 de Mayo de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestién del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y virtual
en el area temética de DEPORTES y demés de su competencia, Programa Regular, en el
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2023
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion y alistamiento 01 al 24 de Marzo
oportuno de todos los documentos de Realice las acciones de 27 al 31 de Marzo
desarrollo curricular segun el programa | alistamiento de las . .
. . . . . Acta y asistencia a las
de formacidn asignado para orientar en | actividades de aprendizaje a ornadas de alistamiento
las fichas que se le asignen en la desarrollar y portafolio de la J . '
. . S Acta equipo desarrollo
vigencia, y presentar los documentos formacion técnico en curricular/ejecutor
antes de la ejecucién de las fichas de Juzgamiento y ( ortafolio)J )
manera trimestral reglamentacion deportiva FI)DIan de trabaio equioo
ficha 2558494 del municipio | °7 °¢ "1 10 equip
de Guican de la sierra. . .
curricular/ejecutor.
- ortafolio
AA3 Identificar estructuras (p ) .
funcionales del cuerpo _Desarrollo curricular del
. rograma
humanoy Determinar E,) rcg> ecto.olaneacion
protocolos de juzgamiento, Fe)day s ic'ap Uias
reglamentacion deportiva, pecagoglca, gulas,
seetin disciplina norma instrumentos, material de
) & P . apoyo, material didactico”
vigente y caracteristicas de la .
FUTSAL ( portafolio)
. Acta de formulacién
COMPETENCIA: Ejecutarel |~ 5 Drme 2 ¥
protocolo organizacional y . proy .
L. . . formativo. (portafolio).
técnico del juzgamiento
deportivo de acuerdo con la
. oo Acta de viabilizacion
normatividad de la disciplina | — .
o modalidad y nivel del proyecto formativo por
evento. 27 al 31 de Marzo parte de EPC. (portafolio).
Se continuara ejecutando la Anexare ol
obligacion contractual y se antallazo donde
reunira evidencia para p. .
entreea de los Evidencie de esta
g. . obligacion.
procedimientos antes
mencionados
2 Reportar y registrar en el aplicativo 01 al 24 de Marzo
Sofia Plus todas las actividades que de | Realice el envio y archivo de | 27 a1 31 de Marzo
acuerdo con el proceso de GFPI sonde | progracion de la ficha: | programacién instructor
su responsabilidad (Registro de 2558494 coordinacion (_portafolio).
Proyecto Formativo, Creacién de ruta academica para aprobacion Programacién de ficha
de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, de cambios, a través del (_portafolio).
verificacion de registro de actividades correo electronico | |nforme de tiempo del
en Sofia plus durante los de 5 primeros | institucional instructor-sofia
dias habiles de cada mes y reportar plus(portafolio).
novedades, reporte de Inasistencias, .Se actualizo los portafolios del
Reporte de Juicios Evaluativos) instructor en one Drive.
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garantizando la oportunidad, calidad de
la informacién y la coherencia con el
proceso formativo.

Registro aplicado para el
programa técnico en
Juzgamiento y

reglamentacion deportiva
ficha 2558494 del municipio
de guican (Boyaca)

27 al 31 de Marzo

Se continuara ejecutando la
obligacion contractual y se
reunira evidencia para
entrega de los
procedimientos antes
mencionados

_Reporte sofia plus
aprendices en formacion.
(portafolio)

_ Diagramar horario
instructor —sofia plus
(portafolio

_Reporte de Inasistencias
de aprendizaje en sofia
plus.

_Listas de asistencia de
los dias reportados
(portafolio)

Realizar la inducciéon y reinduccidn
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

23 al 24 de Marzo se realizo
la reinduccidn institucional en
las instalaciones del centro
Cata Malaga

23 al 24 de Marzo
Anexo pantallazozs de la
Actividad realizada.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el programa de
formacién del area tematica objeto del
contrato segun los lineamientos
Institucionales.

01 al 24 de Marzo

Ejecutar la formacion
profesional integral en la
Formacion. Tecnico
Juzgamiento y
reglamentacion deportiva

ficha 2558494 del municipio
de guican (Boyaca

AP3 Identificar y ejecutar los
fundamentos, fisicos y
reglamentos tecnicos
especificos del arbitraje
segun los principios basicos
de la disciplina deportiva. 01
al 24 de Marzo

Actualizacion el portafolio
fisico y drive

Continuar segln planeacion

pedagdgica con la ficha
2558494
Tecnico en Juzgamiento vy

reglamentacion deportiva del
municipio de guican (Boyaca)

27 al 31 de Marzo
Anexo pantallazozs de:

Portafolio de evidencias
instructor — aprendiz
Incluye:

_ Reporte juicios

evaluativos.

_ Reportes en sofiaplus de

horas instructor

_ Actas de seguimiento a

la formacion

_ Control de asistencia

aprendices —formato de

apoyo

_ Registro de novedades

de la formacion.

27 al 31 de Marzo
Anexare el
pantallazo donde

Evidencie de esta

obligacion.
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Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el conducto
regular para garantizar el debido
proceso de gestidon de novedades en
especial cuando sean notificaciones de
menores de edad.

01 al 24 de Marzo
Esta accidn se evidencia en
las actas de seguimiento a la
ficha 2558494
27 al 31 de Marzo
Se continuara ejecutando la
obligacion contractual y se
reunird evidencia para
entrega de los
procedimientos antes
mencionados

01 al 24 de Marzo

Actas de comité de
evaluacidn y seguimiento.
Portafolio de evidencias.

Aplicativo Sofia Plus
27 al 31 de Marzo

Anexare

el

pantallazo donde
Evidencie de esta

obligacion.

Solicitar y gestionar oportunamente el
uso de los elementos necesarios y
materiales de formacién para
desarrollar eficazmente la accidn de
formacién y responder por ellos ante el
centro presentando los respectivos
documentos soporte, como también
responder por la integridad y buen uso
de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puestos
bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su rol

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

No se presentan
evidencias ya que en este
mes no se ejecuto de esta

obligacion

Realizar seguimiento y/o asesoria en la
etapa productiva de las y los aprendices
que le sean asignados y documentar
esta actividad segln el procedimiento
de ejecucion de la FPI.

08 de Marzo Se concerto
reunién con lainstructora
Claudia Alexandre Sepulveda
encargada de realizar la
etapade seguimiento lacual
despejo dudas entrga de
formatos de dicho preoceso

08 de Marzo

Actas, evidencias comité
de evaluaciény

seguimiento.

Portafolio de evidencias.

Realizar la Evaluacion de la apropiaciéon
de las competencias de los aprendices,
emitir y registrar los Juicios evaluativos
de cada aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio de evidencias
del aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacidn establecidos en
el programa de formacidn en un plazo
maximo de 8 dias después de finalizada
la evaluacidn de las actividades de
aprendizaje segun fechas establecidas

01 al 24 de Marzo

segun planeacidn pedagogica
Evaluacion realizada al
proceso de las competencias
de FPI a los aprendices ficha
2558494 Tecnico en
Juzgamientoy
reglamentacion deportiva
del municipio de guican
(Boyacad)

27 al 31 de Marzo

Se continuara ejecutando la
obligacion contractual y se
reunira evidencia para

27 al 31 de Marzo
Informacién que se

encuentra en el portafolio
del aprendizy contiene :

formato planeacion,

seguimiento y evaluacion
etapa productiva GFPI-F-
023 concertacién- parcial

— final. (Portafolio).

_ Archivo de Bitacoras
qguincenales del aprendiz.

(Portafolio).
27 al 31 de Marzo
Anexare

el
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en el plan de trabajo y planeacién
pedagdgica.

entrega de los
procedimientos antes
mencionados

pantallazo donde
Evidencie deesta
obligacion.

9 Apoyar la ejecucion de acciones parael | 01 al 24 de Marzo 27 al 31 de Marzo
aseguramiento de la calidad de la FPI segun planeacidn pedagogica Informacidn que se
segln los lineamientos institucionalesy | Evaluacion realizada al | encuentra en el portafolio
necesidad del Servicio. proceso de competencias de | del aprendiz y contiene :

FPI a los aprendices ficha | formato planeacion,
2558494 seguimiento y evaluacion
Tecnico en Juzgamiento vy | etapa productiva GFPI-F-
reglamentacion deportiva del | 023 concertacidn- parcial
municipio de guican (Boyaca) | —final. (Portafolio).

_ Archivo de Bitacoras
27 al 31 de Marzo quincenales del aprendiz.
Se continuara ejecutando la (Portafolio).
obligacion contractual y se 27 al 31 de Marzo
reunira evidencia para Anexare el
entrega de los pantallazo donde
procedimientos antes Evidencie de esta
mencionados obligacién.

10 | Realizar seguimiento a la ejecucién de 01 al 24 de Marzo
cada accién de formacién asignada, Esta accidon se evidencia en las
participar en comités de evaluaciény actas de seguimiento a la 01 al 24 de Marzo
segltjlmlento,.docu_rlnentar en actasy flcha. 2558494 . Actas de comité de
reg|s.trc?s la ejecucion de los Tecnico en.lJuzgamle.nto Y | evaluacion y seguimiento.
seguimientos, como Ia.s’novedades C!I.'Je regla.rr?e'ntauon'deportlva d(lel Portafolio de evidencias.
se presenten en la accion de formacién. | municipio de guican (Boyaca) Aplicativo Sofia Plus

27 al 31 de Marzo 27 al 31 de Marzo
Se continuara ejecutando la Anexare el pantallazo
obligacién contractual y se donde Evidencie de esta
reunird evidencia para obligacion.
entrega de los
procedimientos antes
mencionados
11 | Reportary sistematizar segun plan 01 al 24 de Marzo

operativo del programa, las acciones de
formacién en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas de
evaluacion de programas, Actas de
empalme, Actas de seguimiento
Trimestral, Casos exitosos,
sistematizacion de practicas
pedagdgicas para la ejecucion de la FPI)
gue demuestren los resultados de la
ejecucién contractual y la FPI, en los

Esta accidn se evidencia en las
actas de seguimiento a la
ficha 2558494

Tecnico en Juzgamiento vy
reglamentacion deportiva del
municipio de guican (Boyaca)

27 al 31 de Marzo

Se continuara ejecutando la
obligacion contractual y se
reunird evidencia para

27 al 31 de Marzo

Actas de comité de
evaluacidn y seguimiento.
Portafolio de evidencias.

Aplicativo Sofia Plus

27 al 31 de Marzo
Anexare el pantallazo
donde Evidencie de esta
obligacion.
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diferentes medios y/o espacios fisicos y
digitales que disponga el centro

entrega de los
procedimientos antes
mencionados

12 | Realizar la presentacién de resultados 01 al 24 de Marzo
de ejecucion del programa de Se aplico el Proceso
formacion mediante acta, revision del requerido donde se
disefo curricular y documentos de realizaron jornadas con el 27 al 31 de Marzo
desarrollo curricular, sobre la equipo de disefio curricular Anexo pantallazo
pertinencia y validez de estos, también | y red de deportes participacién en reunién
indices de desercidon y/o oportunidades | Dispuesto a atender las presencial sena cata
de mejora al finalizar la ejecucién de un | indicaciones del Centro de
programa de formacion en sus dos Formacion y del supervisor de
etapas. contrato
13 | Participar proactivamente en las
. parp . . 01 al 24 de Marzo
actividades del equipo de instructores .
. . Se aplico el Proceso
de la red de conocimiento y equipos , .
. . requerido donde se realizo
ejecutores, para la construccién junto . . 24 al 25 de Marzo
! jornada con el equipo de red N
con el equipo de Instructores de la red . pantallao participacion
. ) de deportes en reunién . .
de conocimiento, el banco de material . en reunion presencial
- Dispuesto a atender las
didactico para cada programa de . sena cata
. - . indicaciones del Centro de
formacién con base en lineamientos . .
. . Formacion y del supervisor de
institucionales, entregar una copia
. . contrato
digital de este material a la
coordinacion académica
14 | Apoyar la gestion para el alistamientoy | 01 al 24 de Marzo Se aplico el
ejecucién de los programas de Proceso requerido donde se
formacioén titulada, complementaria realizo jornada con el equipo
presencial y/o virtual segiin necesidad de red de deportes en 24 al 25 de Marzo
del centro de formacion reunion Anexo pantallao
27 al 31 de Marzo participacién en reunién
Dispuesto a atender las presencial sena cata
indicaciones del Centro de
Formacion y del supervisor de
contrato
15 | Apoyar la gestion para seguimiento y 01 al 24 de Marzo

verificacidn del cierre de fichas de los
programas de formacidn titulada,
complementaria presencial y/o virtual
(apoyo entrega de documentos
solicitud de titulo).

Se aplico el Proceso
requerido donde se realizo
jornada con el equipo de red
de deportes en reunién

24 al 25 de Marzo

Dispuesto a atender las
indicaciones del Centro de
Formacion y del supervisor de
contrato

24 al 25 de Marzo
Anexo pantallao
participacién en reunion
presencial sena cata
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16 | Programary reportar al supervisor de 01 al 24 de Marzo Realizo
contrato, en los 5 ultimos dias habiles entrega oportuna de los
- . . 24 al 25 de Marzo
de cada mes las actividades a ejecutar documentos requeridos el
en el siguiente mes segun la archivo de Gestion .
. . s . Documentos publicados
programacion de las fichas, los Contractual “GC” y el archivo
) . N e en las plataformas del
ambientes de aprendizaje, de manera de Gestion Financiera “GF”. Y . .
. . . . SECORP |I, sofia plus, Seguir
gue se autorice por escrito su demds anexos soliciatdos en
e . . protocolos de acuerdos a
movilizacién previa a la salida y se la plataforma secoop I . . .
. . los lineamientos item y
gestione el cargue de los eventos en Dispuesto a atender las . -
. . o ejecucion del presente
Sofia plus, en el marco de su objeto indicaciones del Centro de contrato
contractual y lineamientos Formacion y del supervisor de )
Institucionales y legales. contrato
17 | Articular las acciones de formacién con | 01 al 24 de Marzo
las estrategias institucionales Sennova, Orientaciones sobre proceso
Agrosena, los procesos misionales de de actualizaciones de equipos
Emprendimiento y ECCL y demas de laboratorio de deportes
procesos institucionales en el marco del | orientado por la lider de
mapa de procesos SIGA, segln alcance | SENOVA utilizacién de
de la FPI. equipos en el municipio de
guican . . .
Portafolio de evidencias
24 al 25 de Marzo Se
continuara ejecutando la
obligacion contractual y se
reunira evidencia para
entrega de los
procedimientos antes
mencionados
18 | Apoyar las actividades de promocién de | 01 al 24 de Marzo
la oferta académica y portafolio de realizo promocion de la
. . yp . P . 13 de Marzo Anexo
servicios, asi mismo, gestionar la oferta de formacion en el L,
. . . L pantallao participacion
conformacién de grupos de aprendices | municipios de la provincia de ., )
. . . . ) en reunidn presencial
para la creacion de las fichas de Garcia Rovira con el animo . ) .
. . L municipio de capitanejo
formacién, de acuerdo con los de poder inscribir
- . . santander
procedimientos establecidos en el aprendices en los programas
sistema integrado de gestion y ofertados del centro CATA,
autocontrol-SIGA.
19 | Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa Para el presente periodo no No se presentan
de formacidn de acuerdo con los se requirid de esta actividad. | evidencias ya que en este
requisitos definidos en el disefio mes no se ejecuto de esta
curricular y lineamientos de obligacidn.
Administracion educativa
20 | Participar cuando el centro lo requiera

en proyectos de investigacion Técnica
aplicada y/o pedagdgica y actividades

Para el presente periodo no
se requirio de esta actividad.

No se presentan
evidencias ya que en este
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del plan tecnoldgico para fortalecer el
proceso de formacién en el drea
temadtica objeto del contrato

mes no se ejecuto de esta
obligacion.

21 | Participar cuando el centro de 01 al 24 de Marzo
formacién lo requiera en jornadas de Se aplico el Proceso
Disefio y desarrollo curricular de requerido donde se elaboro 27 al 31 de Marzo
programas de FPI conforme a las alistamiento de guia de Portafolio de evidencias
necesidades nacionales y lineamientos | aprendizaje material instructor aprendiz en el
institucionales requeridos para el drea didactico y de apoyo para el drive. Documento de
temadtica objeto del contrato desarrollo del proceso sistematizacion de la

formativio al inicar una formacion.
nueva AP,AA del programa
de formacion.

22 | Acompaiiar a los aprendices en las No se presentan
actividades planteadas por el equipo de | Para el presente periodo no evidencias ya que en este
bienestar al aprendiz segun la se requirid de esta actividad. | mes no se ejecuto de esta
programacion del instructor obligacion.

23 | Apoyar lainscripcidn en el sistema de 01 al 24 de Marzo 27 al 31 Marzo
informacidn de la Agencia Publica de Actualizacion de datos Anexare el pantallazo
Empleo del SENA de los aprendices, de | individual de la Agencia donde Evidencie de esta
manera informada y consentida por los | Publica de Empleo del SENA obligacidn.
mismos, garantizando la consignacién 27 al 31 Marzo
de informacion veraz y actualizada, asi Se continuara ejecutando la
como informar los mecanismos de obligacion contractual y se
consulta a los aprendices. reunira evidencia para

entrega de los
procedimientos antes
mencionados

24 | Participar en las jornadas de 08 de Marzo Se aplico el 08 de Marzo Anexare el
seguimiento, acompanamiento, Proceso requerido donde se pantallazo donde
actualizacién, capacitacidony realizo informo el proceso Evidencie de esta
trasferencia tecnoldgica convocadas por | adecuado para la ejecucién obligacion.
el centro de Formacion de documentacion de etapa

productiva a cargo de la
instructora claudia sepulveda
en reunion virtual.
25 | Acatar los lineamientos del Sistema 27 al 31 Marzo

Integrado de Gestidn y Autocontrol,
Seguridad y Salud en el trabajo, gestion
ambiental, gestion de la informaciéony
Gestion de la Calidad

01 al 24 de Marzo
Cumplimiento a los
lineamientos establecidos por
el SIG y el SST.

Siempre en actividades
formativas, reuniones SENA y
cuidado personal

Seguir protocolos de
acuerdos a los
lineamientos SGSST y
acciones tomadas para
mitigar la prpagacion
CovID -19
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Dispuesto a atender las
indicaciones del Centro de
Formacion y del supervisor de
contrato
26 | Reportar de manera oportuna como 26 de Marzo Realizo entrega
por P 82 | 27 al 31 Marzo
usuario proveedor, en la etapa de oportuna de los documentos
ejecucién contractual dentro de la requeridos para la cuenta de .
. Documentos publicados
plataforma SECOP I, los soportes cobro como lo es el archivo
. . . ., e en la plataforma del
correspondientes que evidencien la de Gestién Contractual “GC . . .
. ., . . . SECOP I, item 7 ejecucion
correcta ejecucion y pagos realizados y el archivo de Gestion
e . R , del contrato, cuenta de
en cumplimiento del contrato de Financiera “GF”. Y demas
L . . . cobro del presente
prestacion de servicios suscrito anexos soliciatdos en la contrato
plataforma secoop I )
27 | Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “Orientar
. Cumplo con la Norma
Procesos Formativos Con Base En Los . L
L Orientar Formacion
Planes De Formacién Concertados, O La .
A - Presencial De Acuerdo Con
Actualizacién "Orientar Formacion e -
) Procedimiento Técnico Y
Presencial De Acuerdo Con Normativo
Procedimiento Técnico Y Normativo" o
en su defecto deberd aplicar al proceso . Se adjunta Certificado
e P P Certificada el 25 de Octubre . )
de certificacién de la norma y aportar el de 2022 vigente a la Fecha
respectivo certificado de aprobacidn, o
la evidencia de la inscripcién efectiva a . .
. . p . Vigencia: 25 de Octubre de
mismo, al informe de ejecucion
2025
contractual.
28 | El contratista que realice comisiones de
servicios o desplazamientos autorizados
por el supervisor debera presentar No se presentan
dentro de los cinco (5) dias habiles Para el presente periodo no evidencias ya que en este
siguientes a la fecha de finalizacién de se requirio de esta actividad. | mes no se ejecuto de esta
la comisidn, la respectiva legalizacion al obligacion.
area de Contable o quien haga sus
veces
29 | EI CONTRATISTA debera acreditar que 01 al 24 de Marzo Acredite
, . . 27 al 31 Marzo
se encuentra al dia en el pago de los mediante la planilla asopagos
. . . . Anexo pantallazo de
aportes al sistema de seguridad social correspondiente al mes de .
. C . , aportes al sistemade
integral (salud, pensién y riesgos Febrero del 2023, estar al dia . .
. . seguridadsocial integral
laborales). 30. Las demds necesarias en el pago a los aportes al ., .
o . i . . (salud, pensiony riesgos
para el cabal cumplimiento del objeto sistema de seguridad social laborales)
contractual integral. -

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8623691229 de Operador Asopagos, mes de Febrero 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (24) folios
Cordialmente,

EJS’QI’ Coi'l.ﬂ.u g{'{nt.haa—_

EDGAR CORREA SANCHEZ
Contratista C.C. No. 13926234
Recibi a satisfaccion:

EDGAR BONILLA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4605362
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DEL 01 AL 27 Marzo 2023

Obligacion 1. Realizar la planeacién y alistamiento oportuno.

£ Buscar (Al-Q)

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 1 Comentarios = Compartir
a v | = Fe it di b i Insertar ~
fﬁ & Avial L2 A A= General .|| ElFormato condiciana =z ?? /C) i @
. - [ Dar formato como tabla ~ | =2 Eliminar ~ o | i | Confidmmeilidad
eqgar . . - | = . 9 en o0 | H rdenary  Buscary nalizar onfidencialida
S S A= $ %o G eios de celde~ fEliFormato~ | €~ fitgar - seleccionar~ | catos <
Portapapeles 5 Fuente [E] Alineacién [} Niimero 1 Estilos Celdas Edicién Anilisis | Confidencialidad ~
Cc34 - 5 Ejecutar el protocolo organizacional y técnico del juzgamiento deportivo de acuerdo con la normatividad de la disciplina o modalidad y nivel del evento. v

o o 3 [ 5 1 |

250301010-04 Aplicar loz

Ejeeurar l 1 compatadares.
dl descuardo con o | do tianice 1. Ambienter do
normatividad de Ia discipling 0 modslidad § | cspeeifics y movinients deportive. oea Formacidn. 2. ideo beam.
« el el evenes.
| S20Horas Lentficar estructuras funcionles det | 92 03.05.00.08, 2. nctslacionss 3. tablercs,
" - - 09,10,13,14,15.16, 17,21, 22, depertivas d lag.
EJECUCION P - 23,24, 27, 28,23 institucidnes educativaz. | 4. Redma de papel ,, S.Guia de | Edgar Correa Sine,
Pt felamntin dporia, e o
ina narma vigente X ]
caracter] dels eompetenchs, FUTSAL| ¢ Mharse do 2023 Btz
Tzt pltafor
- .
a1l pecial pard valumenes granes|
&l 1 SpEAT T R e,
W R

Generar proceses surdnemos y de
Promover 3 itaraccidn idénes consiga nizme, | trabaio colbarativo permancntac,
conloz dems y con

uegos y
Io preparacion
por s modlidd deportva

contentas

ionales y
ez oricntados bacia of
dezarrolle human integral,

| INDUCCION | ANALSIS | PLANEACION | EJECUCION |[EVALUAGION'| & ] [+]

Listo % Accesibilidad: es necesario investigar

L Buscar
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Obligacion 2. Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades

\nfnrma_inﬁ'a_Marzn‘pdf-AdnhaA':mhat Pro (EE-h\t)‘ - b4
ids vy | e © i@
w® B8 Q @ 2 B 2 & D WAQ éa = Q
R

P

INSTRUCTOR: EDGAR CORREA SANCHEZ )
CENTRO DE —
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES =

s

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00 4

b FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59 B

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2558494 - JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DEPORTIVA
DE APRENDIZAJE: (=]
-~
ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE I
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS v
A Buscar
Informe_Sofia_Marzo.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit) - X
Archive Edicién Ver Firmaelectrénica Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Informe_Sofia_Marz... @ A EEE a
wd 8 Q @ r2 | B 2 e W Q a H Q
@
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA B
o
B
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00 &
%
b
v B
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
L
m

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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Obligacion 4. Formacion integral Profesional de acuerdo con el programa
de formacién .

8¢ Portal de oferta educativa SENA X | @ Pagina principal | Microsoft 365 X @ Mis archivos - OneDrive X +
& c B senad-my.sharepoint.com/personal/edcorrea_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?view=0
SEl.\lA
HH 7/\ OneDrive O Buscar b

K1

v

v oo —- O X
e % 0§ :

Edgar Correa Sanc... e
o

Edgar Correa Sanchez T Cargar ¥ 3 Sincronizar  #% Automatizar v |= Organizar v =~ @

(t Inicio

B3 Mis archivos Mis archivos
& Compartido
[i] Papelera de reciclaje
Portafolio_Guican_2558494 6 de marzo Edgar Correa Sanchez 11 elementos Privado
Acceso rapido
Intranet SENA
Mas lugares...

Crear una biblioteca compart

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versidn clasica de
OneDrive
https://senad-my.sharepoint.com/personal/edcorrea_sena_edu_co/Documents

Obligacion 08 Juicios evaluativos de cada aprendiz

GTH-F-062 V09

[0 MNombre 1 ~ Modificado ~ Modificade por v Tamafio de archi... ¥ Compartir

Actividad

_ 1247 p.m.
‘ 2023 =



SENA

Autoguardado Modo de compatibilidad
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 1 Comentarios 1% Compartir
nav Fe it dicional ~ {8 Insertar ~ en

ﬁj X f— o <A A ﬁ— = o pem— _ ElFormato condiciona H Insertar %? /O @

. f@ - ﬁDarformatu como tabla v =X Eliminar ~ o a

= = = = -~ 9 <0 o0 = rdenar y uscary

: LI S-S $ - % @ B B [BHestios de celda~ [ElFormato~ | € v fitrar~ seleccionar~

Portapapeles [ Fuente [Ff Alineacién F] Mimera [Ff Estilos Celdas Edicién Andlisis | Confidencialidad ~
A1087 o k|| cc v

£ Barra de farmulas

2306019 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 3021 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CAS0 DE ACCIDENTE ¥ 434864 - 230101013-02 PRESTAR AT
— ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE PRIMER ACCIDENTE O ENFERMEDAD DE ACUE
cC 2306019 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 3021 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CAS0 DE ACCIDENTE Y. 234855 - 230101013-01 VALORAR L
1080 eiers e s rUERNO o oRATACAI Ne nE DoNED CLEQnA cow el Ton e emiacid
1os1© 2306019 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 3021 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CAS0 DE ACCIDENTE ¥ 434866 - 230101013-02 REALIZAR V)
ELEEDL i lrenennn e cuenTs conTArOI NG
T 2306019 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 3021 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CAS0 DE ACCIDENTE ¥ 434857 - 230101013-04 DOCUMENTA,
1082 i
1083
1084
1088
1086
cc 15 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 35206 - EJECUTAR EL PROTOCOLO ORGANIZACIONAL ¥ TECNICO DEL | 434868 - 250801010-01 RECONOCER
1087 JUZGAMENTO DEPORTIVO DE ACUERDO CON LA NORMATVIDAD DELA | TECNICOS, SOCIOCULTURALES Y PS|
T 19 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 35206 - EJECUTAR EL PROTOCOLO ORGANIZACIONAL ¥ TECHICO DEL | 484880 - 250801010-04 APLICAR LOS
- JUZGAWENTO DEPORTIVO DE ACUERDD CON LA NORMATVIDAD DE LA | DEPORTIVO DE ACUERDO CON EL RE,
| v v Vv sy 1y =Ny
TC 15 |ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 35206 - EJECUTAR EL PROTOCOLO ORGANIZACIONAL ¥ TECNICO DEL | 434870 - 250801010-05 DOCUMENTA.
_— JUZGAMENTO DEPORTIVO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE LA | EVENTO DEPORTIVO DE ACUERDO C
cc 19 ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 35206 - EJECUTAR EL PROTOCOLO ORGANIZACIONAL ¥ TECHICO DEL __[484871 - 250801010-03 IDENTIFICAR
— JUZGAMENTO DEPORTIVO DE ACUERDD CON LA NORMATVIDAD DELA | DEPORTIVO SEGUN PROTOCOLOS, N
Jouecmvne ovees e oo caen e eemrniercscnnonucociic
TC 15 |ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 35206 - EJECUTAR EL PROTOCOLO ORGANZACIONAL ¥ TECNICO DEL | 484872 - 250801010-02 DESCRBR L
1081 JUZGAMENTO DEPORTIVO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE LA | CARACTERIZAN LOS REGLAMENTOS
cc Fzsusuw ROSALBA VILLAREAL EN FORMACION 35794 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE FORWULAS Soears - saosoreora comerenoe |
1082 \/eDRALEG W OE ACIIEDNA AOM LAS DEAEDIMENTAS OF | ABDE Tena s ne wrEnie prpoan |7
Hoja ® [« ] [
Listo  §% Accesibilidad: No disponible ] M ———+ 8%

2 Buscar
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Autoguardado

SENA

Obligacion 9. Apoyar la ejecucién de acciones para el aseguramiento de

la calidad de la FPI

Modo de compatibilidad

=

Acrobat

7 Comentarios & Compartir

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda

E'Iil S arial . P— - | ElFormato condicional ~ Bl insertar ~ | X ~ %? /O O

» @~ [ Dar formato como tabla~ | B Eliminar ~ o 3

egar P - Of ¢ <0 o = rdenar uscar

2 N K 5~ | $ - % ow G 4B [ Estilos de celda ~ [H|Formata~ | &~ mtmuy ;E\emmay,u
Portapapeles & Fuente [F] Alineacién ] Nimero [F] Estilos Celdas Edicién Andlisis | Confidencialidad ~

2 o £ || 80.0 <
A B T D E F [} H 1 =]

1 po por Ficha ™
2 Cédigo Ficha [2558494 Fecha Inicio Ficha [18/07/2022 Fecha Fin Ficha [1810/2023

3 | Nombre Programa JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DEPORTIVA
4 Centro CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

5 Municipio MALAGA

6 | Total de horas programadas |934.0
7 |_Total de horas ejecutadas _[306.0

& | Total de horas pendientes |126.0

[]
10
1 Nombre Instructor Apeliido Instructor Estado Instructor Competencia Fecha Inicio Programacion Fecha Fin Programacion
12 [FELIX MAURICIO BLANCO IBANEZ |Activo DIRIGIR PROGRAMAS DE ENT|01/08/2022 19/11/2022
13 [FELIX MAURICIO BLANCO IBANEZ |Aciivo EJECUTAR EL PROTOCOLD (|08/08/2022 3110812022
14 [FELIX MAURICIO BLANCO IBANEZ [Activo PROMOVER LA INTERACCION 25/07/12022 2910712022
15 [EDGAR CORREA SANCHEZ [Activo DIRIGIR PROGRANAS DE ENT|01/08/2022 17/02/2023
16 [EDGAR CORREA SANCHEZ [Activo EJECUTAR EL PROTOCOLD ([13/08/2022 310372023
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29 =
30

JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DE | @ 1 ]
Listo 33 Accesibilidad: No disponible Recuento: 5 M -+ o0

£ Buscar
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Obligacion 21 Apoyar las actividades de promocién de la oferta

académica
©
Formacién titulada o w
presencial

Fechas de Inscripciones 2023

-

* 2 al 9 de marzo
» 25 de mayo al 1 de junio
» 18 al 26 de agosto

* 3 al 11 de noviembre

GTH-F-062 V09
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Obligacion 25 Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el

Trabajo

Obligacion 26 pagos realizados en cumplimiento del contrato de prestacion de servicios

suscrito

alud_Pension_Febrero_2023_pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit)
&) Salud_p Febrero_2023_pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit)

* Punto”
vive digital
Giiican
menos pobreza
mas trabajo
. ™Masoportunidades

Archivo Edicién Ver Firma electrnica Ventana Ayuda )
Inicio Herramientas Salud_Pension_Febr.. % .
w® B Q o | B 2 & W Q o
@
€2 Banagrario B
RAZON SOCIAL : CORREA SANCHEZ EDGAR
., 4 o
ASOPAGOS ™ IDENTIFICACION CC-13926234 ¥
- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 1] E
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 P
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-03-10 v
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-03-08 lz'
» FECHA DE PAGO 2023-02-27 E\o
ENTIDAD DE PAGO BANCO AGRARIO
PERIODO PENSION: 2023-02
PERIODO SALUD 2023-02
NUMERO PLANILLA: 8623691229
TOTAL COTIZANTES: 1 .
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8698719841 -
TIPO DE PLANILLA: ! r:u
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Obligacion 27. Certificado de la norma "Orientar Formacion
Presencial De Acuerdo Con Procedimiento Técnico Y Normativo"

Liteetad y onen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
EDGAR CORREA SANCHEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 13926234

Quien demoswo su Competencia Laboral en la

Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codiga: 200201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MAILAGA. A los veinticineo (25) dias del mes de Octubre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

. ~ \. > > % "'. >
(s ,)4 c,-o-a-.,ALfT
g
1441315 - 2510/2022 = ; \ Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ELLA JOHANNA MENDOZA PEDR AZA hasta €1 25 de Octubre de 2025

Subdirector () CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURKTICODE LOS ANDES
REGIONAL SANTANDER
La awentickhid de ese documento paale ser venficach en o) repiuim clecwinicn gut se encocma en la pigna web hegre fersficados sem aduca, baya el samesn
O54500240201056 221CC1 39262 34
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDGAR CORREA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2558494 - JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DEPORTIVA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

DIRIGIR PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO FiSICO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PERSONALIZADOS SEGUN ESTRATIFICACION DE RIESGO.

EJECUTAR EL PROTOCOLO ORGANIZACIONAL Y TECNICO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL JUZGAMIENTO DEPORTIVO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD DE LA DISCIPLINA O MODALIDAD Y

250801010-04 APLICAR LOS FUNDAMENTOS DEL ARBITRAJE DEPORTIVO DE ACUERDO CON EL REGLAMENTO TECNICO
ESPECIFICO Y MOVIMIENTO DEPORTIVO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

10/03/23 18:51 Page 1 of 2



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDGAR CORREA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

10/03/23 18:51 Page 2 of 2
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 27 de marzo de 2023

Sefior (a)

Edgar Bonilla Suarez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4605362
Instructor G15

Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y turistico de los andes

Malaga Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4605362 de 2023

EDGAR CORREA SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13926234 de
Malaga Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, como Instructor de Deportes, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de DOCE
MILLONES VEINTICINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 12025500). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por
valor de ($ 4.008.500, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o Gltimo pago,
atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: sera por 3 meses.
Fecha de Inicio: 13 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 14 de mayo de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la
gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada,
complementaria y virtual en el area tematica de DEPORTES y demas de su
competencia, Programa Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, Vigencia 2023
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

TECNICO EN JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DEPORTIVA
GUICAN DE LA SIERRA FICHA :2558494
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

NOMBRE INSTRUCTOR: EDGAR CORREA SANCHEZ

RED DEPORTES

FECHA

27 febrero -
AL 03 de
marzo 2023

ACTIVIDAD REALIZADA
Ejecucion

Ajuste de planeacién
pedagdgica, Alistamiento,
desarrollo curricular de la
ficha 2558494 Municipio

de Gican de la sierra

(Boyacd) en la fase de

Ejecucién

AP3 AA3

Identificar estructuras
funcionales del cuerpo
humanoy Determinar

protocolos de juzgamiento,

reglamentacion deportiva,
segun disciplina norma

vigente y caracteristicas de
la competencia. FUTSAL

ASISTENCIA

numero de aprendices
que asisten a
formacién 12

Aprendices que no
han asistido a
formacion e realizado
acercamientos con
ellos por medios
tecnoldgicos: email,
WhatsApp,
teleféonicamente para
dialogar y llegar a un
acuerdo de nivelacién
de la fase programa de
formacion.

SOPORTE DE EVIDENCIAS

x| © e x| @ P prcg | s es % - 8
+ 0 &

EDoAR CORREA SANCHEZ
TR

Asistencia Alistamiento a la Formacion 27 febrero AL 03 de marzo 2023




4
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

FECHA

06 marzo -AL
10 de marzo
2023

ACTIVIDAD REALIZADA
Ejecucion

Se continua la formacién
presencial en elcentro de
formacién CATA en el
municipio de Glicdn
(Boyacd) en la fase de
Ejecucidn

AP3 AA3

Identificar estructuras
funcionales del cuerpo
humanoy Determinar

protocolos de juzgamiento,

reglamentacion deportiva,
segun disciplina norma

vigente y caracteristicas de
la competencia. FUTSAL

ASISTENCIA

numero de aprendices
que asisten a
formacion 12

Aprendices que no
han asistido a
formacion e realizado
acercamientos con
ellos por medios
tecnoldgicos: email,
WhatsApp,
telefénicamente para
dialogar y llegar a un
acuerdo de nivelacién
de la fase programa de
formacion.

SOPORTE EVIDENCIAS

epeus commen snciez

prsisasmna e (‘ 54 Dusdd n‘
Asistencia a Formacién 06 AL 10 de marzo 2023
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

FECHA

13 marzo -AL
17 de marzo
2023

ACTIVIDAD REALIZADA
Ejecucion

Se continua la formacién
presencial en elcentro de
formacién CATA en el
municipio de Glicdn
(Boyacd) en la fase de
Ejecucién

AP3 AA3

Identificar estructuras
funcionales del cuerpo
humanoy Determinar

protocolos de juzgamiento,

reglamentacion deportiva,
segun disciplina norma

vigente y caracteristicas de
la competencia. FUTSAL

ASISTENCIA

numero de aprendices
gue asisten a
formacion 12

Aprendices que no
han asistido a
formacion e realizado
acercamientos con
ellos por medios
tecnoldgicos: email,
WhatsApp,
teleféonicamente para
dialogar y llegar a un
acuerdo de nivelacién
de la fase programa de
formacion.

SOPORTE EVIDENCIAS

'°.6°m|'.
noo....‘..

Asistencia a Formacién 13 AL 17 de marzo 2023
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

FECHA

21 marzo -AL
24 de marzo
2023

ACTIVIDAD REALIZADA
Ejecucion

Se continua la formacién
presencial en elcentro de
formacién CATA en el
municipio de Glicdn
(Boyacd) en la fase de
Ejecucidn
Reunién de instructores en

las instalaciones del centro
CATA Mdlaga
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Subdirector (E)
coordinadores de las
diferentes
dependencias
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instructores centro
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Asistencia 27 febrero -AL 03 de marzo 2023

[

LISTA DE ASISTEN(

1A FORMACION

J¢ sqa

|

28_Febrero_01_Marzo_03_Marzo_DEL 2023

CIUDAD, FECHA: GUICAN DE LA SIERRA /Febrero_27_AL-

—

CENTRO:  CATA

FORMATO DE APOYO

AMBIENTE/INST.EDUCT: PUNTO VIVE DIGITAL GUICAN DE LA SIERRA

otocok

| PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN JUZGAMIENTO ¥ REGLAMENTACION DEPORTIVA

de la disciplina o modalidad y nivel del evento.

FICHA 2558494

c 1A: Ejecutar el ¥ técnico del deportivo de d
INSTRUCTOR: EDGAR CORREA SANCHEZ - =
- FEHA
VOCERO FORMACION: OSCAR HERNAN IBANEZ BLANCO 27/ 02 /2023 28/ 02 /2023 | 01/03 /2023 02/03 /2023 03/03 /2023
[w] NOMBRE c/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO | LUNES MARTES I MIERCOLES —_JUEVES VIERNES
1 ALVEIRO JAVIER MONTAREZ NINO cc - 4133880 emanuoimorenita2017@mail. com 3134371000 | A s %M @/‘,‘“‘)%ﬁ &‘/uf‘,m @A@M W?ﬁﬁ
2 | ANDREA CAROLINA SANTISTEBAN ROJAS| Ti- com 22 * - v
5
3 BENJAMIN CORREA CORREA CC - 1052498376 benyhamin. 18@gmail.com 3213274184 W W W
= i 7 1€ €
4 CLAUDIA LILIANA MEDINA MARQUEZ cc- com 3203227 NO ASISTIO A FORMACION | NOWSISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION
5 DANIELA FERNANDA ESTEPA RIARO - com 3209510508
6 DUVAN FERNEY LOPEZ CASTRO - com | 3220037708 | NOASISTIOAFORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION
7 ERICK SANTIAGO LEMUS ARCHILA CC - 1000787801 sanlear 14@gmail com 3193075738 NOASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION
8| GINETH VANESSA JEJEN CONTRERAS | Ti- 1052498418 C rg\k > c?ﬁax\ \ g ml‘l\ @
— e S 3 een RHEN N4 Segen
9 GUIDO JOSE ROJAS BLANCO CC - 4134529 guidojoser@hotmail com 3214977390 g
10| HERBERT HUMBERTO ORJUELA CORTEZ | CC - hembert edu co /
" JAVIER ARTURO RUIZ cC- 4133764 ecorrea73@gmail.com 3102086357 | _J\
12|  KAREN SOFIA PRADA SANTISTEBAN | Ti- com sazsasteos A 3
13|  NEIDER ANDRES BLANCO BARRERA | Ti- neicer. com
14 | NELSON EDUARDO VALBUENA CARRENO | T1- 1052498423 ‘vaibusnanelsond0@gmail com 3214582‘52 [
15|  OSCAR HERNAN IBAREZ BLANCO | CC- com 4 é_g” & (ﬂ
% N
16 ROLAN ESTIBEN SILVA MEDINA cc- com FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMAGION
N CEa=Ton T
7 ROSALBA VILLAREAL cc- 52306019 rochiresi03@hotmad com 3161798893 W«lﬂlo‘vﬁ& & ‘h ?-Cfﬁ““"k\\- 0 Eooa ooy Moo\
bt d a W " A\l o AV PPN
18| WILSON JAVIER MOLANO SIPAGAUTA | CC - 4134086 com \“m \m q( \\\\ —2‘{ 9¥ \\m \\\m
A~ Ay X v X
19| YEISON DAVID CABALLERO RINCONADA | CC - 1052400725 eyeison20074@gmail. com 3106417942 ==y W aNs TN = \\>J & )
0 YESID FERNANDO DURAN RICO cc- com 3200943062 |, _ « ’ . p ‘ . , -
rﬁlé e“fgn gc&J @an Yesid Darar| Yosod Deenl Yesd Poia
[OMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: IOMERE VOCERO DE LA FORMACION: > N2 N
CORREA SANCH EDGAR CORREA SANCHEZ OSCAR HERNAN IBAREZ BLANCO = ==
DGAR £z oz Dopostive E BAR —




Asistencia 06 marzo -A 10 de marzo 2023

s'qa

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

SERVICIO NACIONAL DE

SENA

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO

DE APOYO

CIUDAD, FECHA: GUICAN DE LA SIERRA /06_Marzo_
10_Marzo_DEL 2023

CENTRO:

CATA

AMBIENTE/INST.EDUCT: PUNTO VIVE DIGITAL GUICAN DE LA SIERRA

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DEPORTIVA
y técnico del

COMPETENCIA: Ejecutar el

de acuerdo con la normatividad de la disciplina o modalidad y nivel del evento.

FICHA 2558494

INSTRUCTOR: EDGAR CORREA SANCHEZ o
VOCERO FORMACION: OSCAR HERNAN IBANEZ BLANCO 06/ 03 /2021 07/ 03 /2022 08/ 03 /2023 09/ 03 /2024 10/ 03 / 2025

N* NOMBRE com - CORREO ELECTRONICO TELEFONO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

X ALVEIRO JAVIER MONTANEZ NIRO CC - 4133880 emanueimorenita2017@mail. com 3134371000 Y eczd Al 1‘-‘;, ﬁé“‘) 44"‘9 /“DM g/{wm d“W @
2 | ANDREA CAROLINA SANTISTEBAN ROJAS | T1- 3223162790

3 BENJAMIN CORREA CORREA CC - 1052499376 benybamin. 18@gmail.com 3213274184 W % ﬁéﬁ Z zz MM
4|  CLAUDIA LILIANA MEDINA MARQUEZ | CC - com 3203227722 | NOASSTIO AFORMACION | NOASISTIO A FORMACION | NG ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | Mo ASISTIO A FORMAGION
5| DANIELA FERNANDA ESTEPARIANO | Ti- @gmail com 3209510508

6 DUVAN FERNEY LOPEZ CASTRO - com | 3220037708 | NOASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMAGION
7 ERICK SANTIAGO LEMUS ARCHILA | CC - 1000787801 sanioar14@gmail.com 3193075738 | NOASISTIO A FORMACION | NOASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMAGION
8 GINETH VANESSA JEJEN CONTRERAS Ti- 1052498418 com o -

B GUIDO JOSE ROJAS BLANCO cc- 4134529 guidojoser@hotmail com 3214977390 Sma

10 | HERBERT HUMBERTO ORJUELA CORTEZ | CC - 1005620613 hembert.ojuelsjuptc.edu.co 3204606960

1" JAVEER ARTURO RUIZ cc- 4133764 ecorea?3@gmail. com 3102056357

12|  KAREN SOFIA PRADA SANTISTEBAN TI- com 3228481609 4 AR .-

13|  NEIDER ANDRES BLANCO - neider com

14 | NELSON EDUARDO VALBUENA fo| Ti- com 3214562459 —

15[  OSCAR HERNAN IBANEZ BLANCO cc- com 3196374034 % ) "q 7

6 ROLAN ESTIBEN SILVA MEDINA cc- com NOTZNO A FORMACION | N0 RS0 A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NO ASISTIO A FORMACION | NG ASITIO A FORMACION
i7 ROSALBA VILLAREAL ©C - 52306019 rochirealo3@hotmail com 3161798893 QA*&Qh\zxx\‘f DPF?O “ﬁx\‘l\ ?pjg\[oo ~ ?Q:IIU‘;‘Q N o _XiLD\) .

Pt sl b

8| WILSON JAVIER MOLANO SIPAGAUTA | CC - 4134086 aummibavier@gmail com 3226219085 ( \ m ( } U“—; u l M‘\.“;é“gf { \W ( IUAA!

9| YEISON DAVID CABALLERO RINCONADA | CC - com 3106417942 \ X w Cepre T \ \) VN O

© YESID FERNANDO DURAN RICO ©C - 1057589552 yosidduranrico@gmail.com 3209943062 21 D 3 . u gl i o¥ « .

GMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTOR NOMBRE Y Fuw: vocsasiﬁ?ﬁé)%%foﬁn Yesid Do - (p{S A ecsenl ¥esid P
DGAR CORREA SANCHEZ my w OSCAR HERNAN IBAREZ BLANCO :‘;g‘:;:t’ “E__) )

ETa: N
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Asistencia 13 marzo -A 17 de marzo 2023
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Asistencia 21 marzo -AL 24 de marzo 2023 Reunidn de instructores en las instalaciones del centro CATA Malaga
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Cordialmente

EDGAR CORREA SANCHEL
&P Esp. en Adm. Deportiva

Firma

EDGAR CORREA SANCHEZ
Contratista

C.C. No. 13926234

Recibi a satisfaccioén:

Firma

Edgar Bonilla Suarez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4605362
Instructor G15

Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y turistico de los andes

Malaga Santander



