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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Marzo 2023

Sefior (a)

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4610872
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica

Duitama- Boyaca
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del afio 2023
Referencia: No 4610872 del afio 2023

Blais Yohana Suarez Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 46457059 de Duitama, en
mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion académica titulada y complementaria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($
33.400.325). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de Marzo de 2023 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($2.357.670), b) (7) pagos
iguales por los meses de Marzo a Septiembre de 2023 por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE.
($3.929.450) cada uno, c) Un pago final correspondiente al mes de Octubre por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCO PESOS MI/CTE ($
3.536.505).

Plazo: Seré hasta el 27 de octubre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el
area de Bilingtismo del programa de formacién Titulada Regular y/o Complementaria, de
acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Planear, orientar, realizar | Durante el mes de MARZO EVIDENCIAS 1
seguimiento y evaluar la formacién | teniendo en cuenta la
profesional integral, aplicando las | programacion, se planeé el | Planear, orientar y
guias y procedimientos emitidos por | proceso formativo en: evaluar la

la Direccion de Formacion formacion

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

Profesional del SENA, el Sistema
Integrado de Gestion y Auto Control
SIGA, los lineamientos del equipo

pedagdgico de Centro y las
orientaciones de la Coordinaciéon
Académica.

Planeacion, orientacion y
ejecucién y evaluacién de
la
formacion asignada.
COMPLEMENTARIA
VIRTUAL

Fecha 06 al 10 de MARZO

ENGLISH DOES WORK 6
Fichas

2722191-2722192-
2722201-2722202

Competencia:

240202501. Interactuar en
lengua inglesa de forma
oral y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los criterios
establecidos por el Marco

Comun Europeo de
Referencia para las
Lenguas.

Resultado:

Actividades Iniciales
Fecha 14 al 17 de MARZO

ENGLISH DOES WORK 6
Fichas

2722191-2722192-
2722201-2722202

Competencia:

240202501. Interactuar en
lengua inglesa de forma
oral y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los criterios
establecidos por el Marco

Comun Europeo de
Referencia para las
Lenguas.

Resultado:

240202501-01. Relatar
experiencias vividas de

profesional.

COMPLEMENTARIA
VIRTUAL

-Anexo 1.1
Planeacion
pedagdgica.

- Anexo 1.2 Guias
de aprendizaje.

- Anexo 1.3.
Material de apoyo.
- Anexo 1.4.
Instrumentos de
evaluacion

- Anexo 1.5.
Reporte Juicios de
evaluacion.
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viajes, servicios y tiempo
libre teniendo en cuenta el
uso del presente perfecto.

Fecha 21 al 24 de MARZO

ENGLISH DOES WORK 6
Fichas

2722191-2722192-
2722201-2722202

Competencia:

240202501. Interactuar en
lengua inglesa de forma
oral y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los criterios
establecidos por el Marco
Comdan Europeo de
Referencia para las
Lenguas.

Resultado:

240202501-02. Diferenciar
la funcion del contexto
comunicativo a partir de
situaciones de viajes,
servicios y actividades de
tiempo libre.

Fecha 27 al 31 de MARZO

ENGLISH DOES WORK 6
Fichas

2722191-2722192-
2722201-2722202

Competencia:

240202501. Interactuar en
lengua inglesa de forma
oral y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los criterios
establecidos por el Marco
Comun Europeo de
Referencia para las
Lenguas.

Resultado:
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240202501-02. Diferenciar
la funcion del contexto
comunicativo a partir de
situaciones de viajes,
servicios y actividades de
tiempo libre.

Elaboracion de:

- Planeacion
pedagdgica.

- Guias de aprendizaje.
- Material de apoyo.

- Instrumentos de
evaluacién

- Reporte Juicios de
evaluacion.

Apoyar la ejecucibn de las
actividades académicas a las que
sea convocado por la Subdireccién
de Centro, supervision del contrato
y/o las coordinaciones del Centro de
Formacion.

Durante el mes objeto de
cobro se:

Fecha 13 de MARZO

- Asisti6 a la reunién
convocada por
coordinacioén académica

junto con los instructores de
planta el dia 20 de Marzo
de 2023

Fecha 01 al 03 de MARZO

- Realiz6 la Divulgacioén,
Promocién e inscripcion del
operario de Recuperacion
de residuos solidos en el
municipio de Paipa.

EVDENCIAS 2

Apoyar la ejecucion
de las actividades
académicas

- Anexo 2.1.
Fotografias reunién
convocada por
coordinacion
académica el dia
13 de Marzo de
2023

- Anexo 2.2.
Pantallazo correo
convocatoria correo
coordinacion
académica para la
realizacion de
promocién y
divulgacion de la
oferta actual del
centro.

. Registrar, verificar y actualizar los
sistemas de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral

En este mes el centro no
requirié de esta actividad
para objeto de pago.

- En este mes el

centro no requirié

de esta actividad

para objeto de

pago.

En este mes el
centro no
requirié de esta
actividad

para objeto de
pago.

- En este mes el
centro no requirié
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de esta actividad
para objeto de

pago.
Presentar de acuerdo con el | Durante el mes objeto de EVIDENCIAS 3
cronograma la  documentacion | cobro se:
necesaria para verificar el Aportar de manera

cumplimiento del objeto contractual,
de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la entidad y el
Sistema Integrado de Gestion y Auto
Control SIGA

- Presento el Informe
de ejecucion
contractual

- Planilla de pago
seguridad social y
recibo de pago.
Cuenta de cobro

- Evidencias cargadas
en la carpeta One
Drive

oportuna la
documentacion.

- Anexo 3.1
Informe de
ejecucion
contractual mes
MARZO 2023.

- Anexo 3.2
Planilla de pago
seguridad social
y recibo de pago
del mes de Febrero
2023.

- Anexo 3.3
Cuenta de cobro
mes de MARZO
2023

- Anexo 3.4
Evidencias
cargadas en la
carpeta One
Drive del mes de

MARZO 2023
Las demas requeridas por la Entidad | En este mes el centro no En este mes el
en coherencia con la naturaleza del | requiri6é de esta actividad centro no
objeto contractual y el perfil | para objeto de pago. requirié de esta
profesional - En este mes el actividad
centro no requirioé para objeto de
de esta actividad pago.

para objeto de
pago.

- En este mes el
centro no requirioé
de esta actividad
para objeto de

pago.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4491041197 de la planilla, SOI de febrero 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en ONE DRIVE / BLAIS YOHANA SUAREZ/ MARZ02023
Cordialmente,
P T
O Ao
Blais Yohana Suéarez Diaz
Contratista

C.C. No. 46457059 Duitama

Recibi a satisfaccion:

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
Supervisor Contrato 4610872 del afio 2023
Coordinadora académica
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
Evidencias 1- Planear, orientar y evaluar la formacidn profesional.
Anexo 1.1 Planeacidn pedagogica.

Archivo  Editar Wer Historial  Marcadores  Herramientas  Ayuda = ™
™9 @ Territorium || ENGLISH DOESW X @ Teritorium ¥ 4@ Info_Programa 51240092 - Infor X @ Diseno_curricular.pdf b + v
(@] Q8 https:/fsenaterritarioa/content_mooc.phpridh ateria=2532833 & 0cial = 28487488 W% U7 y @& 5 =

Vista
A
A (Aprendiz
ENGLISH DOES WORK - LEVYELB INFORMACION GENE L
(2722181) N Mavegue usando los botones para explorar el disefio curricular v la informacion del programa
English Does Wark - Level & = CBUET (eEED
(2722191 A ©@1d3 @
PROYECTO «
Regresar

Infarmacidn general
Instrucciones

2 Inforrmacidn general
Cronograma
Actividades iniciales
Actividades de
aprendizaje_Guia
Sesiones en linea ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6
Biblioteca SENA

Documentos de interés
para el aprendiz

Mavegue utilizando [os botones @& @ & para explorar;

« Disefio curricular
« Informacion del programa

£ Escribe aqui para buscar

Archivo  Editar Wer Historial  Marcadores  Herramientas  Ayuda _ X
@ @ Territorium || ENGLISH DOESW X @ Teritorium ¥ 4@ Diseno_curricular.pdf * + v

(@] 08 https:/fsena.territario.a/contentfindex phpAnstitucdon/ComplementariafnstitutionSEMA/ diom as/51 240092 /Contenido, w r & & =
(5N ~ 1 des — 4+ Tamafiosutomitico v &M I 2| »

SEPIA LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7AV TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

RED TECNOLOGICA
Modelo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Mejora Continua

DISENO DE ACCIONES DE FORMAGION GOMPLEMENTARIA

CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
51240092 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 SERVICIOS
Vigencia del Fecha inicio Programa 17/11/2022
Prograigd Fecha Fin Programa: El programa aun se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 48 horas
La economia emergente y global exige mantener una interaccion con el aprendizaje de idiomas
extranjeros; lo cual, ademas, se ha configurado en una politica estratégica adoptada por América
Latina. De acuerdo con la investigacion titulada, El inglés en Colombia- Estudio de paliticas,
percepciones y factores influyentes (2015, British Council), la poblacion colombiana vincula el
aprendizaje de un idioma extranjero con una posibilidad de empleabilidad y de mejorar su calidad v

H £ Escribe aqui para buscar
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ

Herramientas Ayuda

@ Diseno_curricular.pdf x +

O & https:/fsena.territario.la/contentfindex.phpAnstitucon,/ComplementariafnstitutionSENAA diom as/5 1240092 /Contenido/

— |+ Tamafio automitica v

7 92 Justificacion del programa

jobal exige mantener una intel

idn con el aprendizaje d idiomas extranjeros; lo
Urado en una palitica estrat ioptada par América Latina. De acuerdo can la
alés en mibia: Estudio de paliticas, percepei + factores influyentes” (Briti
in calombiania vincula &l =:re'vd za edeuni una ;os\blll:lac de

C:Uncl A:HEI ap
empleabilida d ydems B
sentido, las necesidades del sector produ
las competencias camu
en la competitividad s

enta personal, académica, cultura
ica de! |:a|s

'vsecL=nc 2 eI :r:uc -ama de bilin ;L ;n'o del

n de una \Enguae)d anjeraw ng s1 ’hraadus
MCERL), ofrecsenda, dentro de |2
biltanda |a capacidad de desenvolverse e
eando vocabulario del nivel gue sz cu
brindzn las herramientas requenda
aprendices que los cusen =:uel:=n toda el programa puedan certificar su nivel de dominic lingis:
enidad exiema gues= & ntre debidamente avalada para ello.

Par esto, el presente programa de form.
apren

complementaria English D
para & desamalla de habilidades comunicativas en inglés que le p
nadas con experencias reales, maginanias y de:

Vark-Level 6 tiene coma fin formar al
miten interactuar en stuaciones

Competencias a desarrollar

240202501 - Interactuar en lengua ingles:
los criterios establecidos par el M

de forma oral y escrita dentro d
miin Eurapeo de Referencia para

contextos sociales y [aborales segin
< Lenguas

_ Perfil de ingreso

- Haber aprobado satist
- Tener 14 2f; mplidos.
- Cumplir con &l trimite de seleccidn definido por el SEMA.

iamente 5to grado de Primaria

rvicio Nacional de Aprendizaje - SENA

English Does Work — Level 6

x4

>

Anexo 1.2 Guias de aprendizaje.

Archivo  Editar Ver Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda

@ | @ Temitorium || ENGLISH DOES i X

< &

@ Territorium x

O EJ https://sena.territorio.lafcontent_mooc.php?idh ateria=2532833&sacial = 28487488

@ Guia_aprendizaje_1.pdf X+

8 &8 =

ENGLISH DOES WORK - LEVEL B
{2722191) v

English Does iaork - Level &
(2722191)
PROYECTO
Inforrmacidn general
[2) Informacién general
Cronograma
Actividades iniciales
Actividades de
aprendizaje_Guia
2 Guia de aprendizaje
z Componente formativo:
The things | have done
and the tripg | have
made [ Las cosas que

he hechoy los viajes
gue he realizado

) "

\#) Companente formativo:
Life is good and | have
been enjaying it/ La vida

H £ Escribe aqui para buscar

GUIA DE APRENDIZAJE

- Qcultar descripeidn

H @ 1d1 @

Guia de aprendizaje

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6 o .
Guia de aprendizaje —

Vista

~ Aprendiz
< p

«

Regresar
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
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PROCESQ DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
+ Denominacién del programa de formacion: English Does Work - Level 6
o Codigo del programa de formacion: 51240092
¢ Competencia:

o 240202501. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales seglin los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas

¢ Resultados de aprendizaje:

o 240202501-01. Relatar experiencias vividas de viajes, servicios y tiempo libre teniendo en
cuenta el uso del presente perfecto.

o 240202501-02. Diferenciar la funcion del contexto comunicativo a partir de situaciones de
viajes, servicios y actividades de tiempo libre. v

E £ Escribe aqui para buscar

Anexo 1.3. Material de apoyo.

Archivo  Editar Ver Higtorial Marcadores  Herramientas  Ayuda _ %
@ @ Territorium || ENGLISH DOESW X @ Territorium x + ~
<« (@] o8 https://sena.tertitorio.lafcontent_moocphpidh ateria=2532833&s0cial = 28487488 9% TP & @& & =

Vista

A dprendiz

COMPONENTE FORMATIVOQ: THE THINGS | HAVE DONE AND THE TRIPS | HAVE MADE / LAS COSAS QUE

ENGLISH DOES WORK - LEVELB
7191y v HE HECHO Y LOS VIAJES QUE HE REALIZADO
English Does Wark - Level 6 - Qeultar descripeidn
(2722191) A @1d1 @
PROYECTO «
Informacidn general Regresar

) Informacién gensral Componente formativo

Cronagrama
Actividades inicialas

Actividades de
aprendizaje_Guia

[2] Guia de aprendizajig + ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6

[2) Cornpanents farmativ:
The things | have done
and the trips | have
made / Las tosas gue
he hechoy los viajes
gue he realizada e

The things | have done and the trips | have made /
Las cosas que he hecho y los viajes que he
realizado

2 Camponente formativa:
Life is good and | have
been enjoying it/ La vida

H £ Escribe aqui para buscar
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
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Contenidos

A}

Level 6 | English Does Work

he things | have done and the
trips I have made

Las cosas que he hecho y los
viajes que he realizado

En este componente, se presentan contenidos referidos al vocabulario
utilizado cuando hablamos de acciones gque ocUrtieron en un tiempo
incefinido del pasada, por lo cual, se emplea el tiempo presente perfecto, a
través de estructuras de oraciones afirmativas, negativas e interrogativas
Finalmente, se maneja vocabulario referido a wiajes, formas y medios de
transporte que se Usan para trasladarse de un sitio a otro, mediante
sencillos ejemplos

E £ Escribe aqui para buscar

Archivo  Editar Wer Historial Marcadores Herramientas  Ayuda — w
[*% @ Teritatium || ENGLISH DOESW X @ Territorium 3 ¥ The things | have done and the X + S
& C Q8 https:/fsena.territario.a/contentfindex phpAnstitucdon/ComplementariafnstitutionSEMA/ diom as/5 1240092 /Car o y & 5 =
. ~
— SENA The things | have done and the trips | have made
—
MEND /\ Las cosas gue he hecho y 10s viajes que he realizado

The things | have done and the trips | have made
(Las cosas que he hec I que he realizado)

[ | I I ]

Verbs in past Auxiliary of ion in Already - ever - for - Verbs related to
participle Have / Has (Estructuras) questions & questions how long - just - transportation
(Verbos en (Auxiliar have/ answers (Emonacién en recently - since - so {Verbos relacionados con

participio pasado) has) (Estructura de preguntas) far - up to now - still - el transporte)
preguntas y yet
respuestas)
"'F:"m_"" (Va - alguna vez - cudnto
(Afimmativa) tiempa - acabar de - hace
poca tiempo - desde — de
momento - hasta ahora - Means of
ain - todavia) i i

{Medios de transporte)

Interrogative
{Imerrogativa)

H £ Escribe aqui para buscar

Anexo 1.4. Instrumentos de evaluacion
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
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SE?\IA LISTA DE CHEQUEO

N

1. DATOS GENERALES

Programa de formacion: English Does Work - Level 6.

240202501-01. Relatar experiencias vividas de viajes,
Resultado de aprendizaje servicios y tiempo libre teniendo en cuenta el uso del
presente perfecto.

AA1. Contrastar y narrar experiencias teniendo en cuenta
Actividad de aprendizaje: la estructura de los diferentes tiempos verbales simples y
perfectos.

Video presentacion. Experiencias que han marcado mi vida

Evidencia de producto: (Speaking). AAT-EVO1.

Criterio de evaluacion:

¢ Manifiesta expenencias vividas de viajes, servicios y tiempo libre teniendo en cuenta el
vocabulario y las estructuras vistas.

E £ Escribe aqui para buscar

Archivo  Editar Wer Historial Marcadores Herramientas  Ayuda _ %

& @ Territorium || ENGLISH DOESW X @ Teritorium ¥ 4@ |E-AL-EV0RLpdf X + i
C Q8 https:/fsena.territariola/contentfindex phpAnstitucdon/ComplementariadnstitutionSEMA/ diom as/5 1240092 /Contenido w y & 5 =

58] ~ 1 dez — |+ Tamafio sutomitica v e I2 »

‘ UEIMPU NUIe EIIENUU ST CUETIIE 21 CUNEXIU CUNiunmcanvo. e

2. LISTA DE CHEQUEO

CUMPLE
No. | VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones
Sl | NO

Presenta de manera efectiva la informacion que se le
pidié y hace un recuento de las cosas que ha estado

1 - e - ) 30%
haciendo en el dltimo afio, usando para eso el tiempo
presente perfecto continuo.
Evidencia un uso adecuado del tiempo presente
2 perfecto continuo, sus diferentes estructuras 20
(1]

gramaticales, los auxiliares “have / has” y los verbos
terminados en “-ing”.

Identifica la funcidbn comunicativa del presente
3 | perfecto continuo y estructura oraciones compuestas 20%
en este tiempo verbal.

Emplea el suficiente vocabulario sobre actividades de
4 |ocio y demas actividades, para asi cumplir 10%
adecuadamente con el ejercicio de la evidencia.

El documento mantiene buena redaccion y ortografia,
5 |y no cuenta con mayores errores gramaticales, de 10%
forma que permite una lectura fluida y comprensible.
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Anexo 1.5. Reporte Juicios de evaluacidon.

EVIDENCIAS - MES MARZO 2023

CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
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conl'1 YL hotmail. com

jaim ecorod5@hotmail.com

baku1255@gmail.com
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
Evidencias 2 - Apoyar la ejecucidn de las actividades académicas

Anexo 2.2. Pantallazo correo coordinacion académica para la realizacidon de promocion y divulgacién
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
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= Inicio Wista Ayuda
= . e 5 M ¢ g~ = % 7~ QPasosrép\dosv I Leido /Mo leids <P~ B~ & O~ B~ B .
=1 ~ Favoritos @ Bandeja de entrada W = Filtrar (7) Retencign: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 20/02/2033 2:32 PM
& Bandejade... 1 WP ENTREGA ACTIVIDADES MES .. Vie 113PM
% Buenas tardes Compafieros. espero gue se... ° lenny Alexandra Scler Granados D] L N
B Elementos en... Para: Blais Yohana Suirez Diaz Jue 2370272023 2:32 PM
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Buenas tardes, me permito informarle gue.. . X X R R
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andeja de ..
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e B Elementos en.. [ BOLETIN INFOR..
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@ Elementos eli...
Comunicaciones Institucionales
EB Corren no de... @ Te inwitamos 3 leer la edicion M., Mié 22/02
Comunicaciones Institucionales Direccién ...
& Archiva
A SatraSFNA (2
Evidencias 3 - Aportar de manera oportuna la documentacién
Anexo 3.1 Informe de ejecucidn contractual.
Archivo  Editar Wer Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda - x
(% @ Territorium || ENGLISH DOES W' X @ whatsdpp X & Informe Contractual Marzopdf X + e
C O O filest/C:/Users Noha/Documents/SENA CEDEAGRO 2023/Para estadisitca/Marzo/Para impresiong. Informe Contractual i W ¥ @ a =
EN] ~ 1 det —  + Tamafio automatica e | I 2| »
~
@
SENA
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANOQ
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Duitama, Marzo 2023
Sefior (a)
JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4610872
Coordinadora Académica
Coordinacion Acadéemica
Duitama- Boyaca
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del afio 2023
Referencia: No 4610872 del afio 2023
Blais Yohana Suarez Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 46457059 de Duitama, en
mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion académica titulada y complementaria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el v

H £ Escribe aqui para buscar

Anexo 3.2 Planilla de pago seguridad social y recibo de pago
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EVIDENCIAS - MES MARZO 2023
CONTRATO 4610872 — BLAIS YOHANA SUAREZ DiAZ
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Anexo 3.3 Cuenta de cobro.

Archivo  Editar Wer Historial Marcadores Herramientas  Ayuda _ x
(™% @ Territorium || ENGLISH DOES W X @ vhatsfpp * 1. Planilla Marzo.pdf ks -+ e
(&) O O filest/C:AUsers/Noha/Documents/SENA CEDEAGRO 2023/Para estadisitca/M arzo/Para impresion/1. Planilla Marzo.pdf s R @ Q =
=0} 1 del — 4+ Tamafio autornatica ¥ G | I 2| »
~
FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Yio  [C0digo Reglonal 15
=l = PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES [Cadigo Centro 911010
7A< REGIONAL BOYAGA [Fecha El Marzo de 2023
sERvICIO NacionaL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA - SERWICIOS PRESTADOD Version ENERO 2023 - 1,23 |
DE APRENDIZAJE 1D de Proceso 02509-69.2532
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: BLAIS YOHANA SUAREZ DIAZ
Correcr blais. suarez@misen a.edu.co c.c. 46457058 | 1p/N® de contacte il
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | partenece al régimen simple de tributacion? | NO | Es declarante de renta? EI Es Pensionado? [ NO
Banco al cual ] BANCO CAJA SOCIAL Induccién S8T Presta Servicios Excluidos deIVA ? NO
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o [ nNO | Tipodecta [ AHORROS | N°Cuenta | 24091761376
puperiores a $53°206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (dabe cambiarse a responsabla IVA) NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 4610872/2023 N° Compromiso SIIF | 17023
Walor Total del Contrato $33.400.325| N °Pago Pariodo objeto de Valor Bruto Pago
Saldo Anterlor del Contrato §31.042.655 2 Del 01/03/2023 31/03/2023 $ 3.929.450,00
Nuevo Saldo del Contrato $27.113.205] | Legalizacién comisianes del periodo )|
Prestar servicios personales para planear. orientar y evaluar actividades de formacion profesional integral que imparte ef Centro de
[OBJETO CONTRACTUAL: Desarrollo Agrop ial en el area de del programa de formacion Titulads Regular yio Complementaria, de
Descripcion del servicio prestado) acuardo con los lineamiantos y normatividad vigente.
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
TNQresos por honorarios 3.929 450 Tariia de REIencion en 1a FUenie ART 363 0.00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50|
AL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.929.450 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2.598.713) TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Fabrero Base retencidn en la fuente 3 Buo de RENTA | 2 508 713,00| TARIFA
N Planilla PILA. o, N° Radicacién pago $8 J— 4491041197 Base relencién en la fusnte & tiulo de ICA|  3.481.450,00
Ingres o Base de Cotizacién - IBC § 1571780 £ 1.160.000 Walor base VA 0,00
Aporie obligatoric a seguridad social salud 3 196.500 [5 145 000 IVA (Si es RESPONSABLE)) 0,00 18%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 251.500 [ 185.600 Menos Retencitn en la Fuente 0,00 0.00% v
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Anexo 3.4 Evidencias cargadas en la carpeta One Drive.
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