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INTRODUCCION

La Alcaldia Municipal de Ipiales (Narifio), pone a disposicion de los interesados (Entidades Sin Animo de Lucro, consorcios, uniories -
temporales, promesa de sociedad futura) la invitacion a participar en €l proceso competitivo-para la suscripcion de un Convenio ) Competitivo
CA-ESAL-003-2023, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS' HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
ECONOMICOS PARA REALIZAR PROCESO DE INTERNACION TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES
EN CONDICION DE ALTA VULNERABILIDAD Y/O ESTADO DE ABANDONO EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009". -

La Entidad Contratante, municipio de Ipiales (Narifio), es competer)te adelantar este proceso de contratamon de conformidad con e! literal
b) numeral 3 del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, en concordanma con ¢l articulo 12 ibidem. :

Para todos los efectos del araceso de seleccion, fa direccion oficial sera: Alcaldia Mumcnpal de Ipiales ~ Departamento Admiinistrativo de
Contratacion, Plaza 20 de Julio, Palacio Municipal, Piso tercero, municipio de Ipiales; de la misma oficina y la documentacion electrénica
que requiera presentarse en el desarrollo del proceso de seleccnén puede allegarse al email contratacmn@sguales naring.gov.co.

La publicacion de la presente invitacion y de los documentos del proceso se realizara en 1a direccion’ oﬁc al, en el Sistema Electrémco de
Confratacion Publica — SECOP | https:/iwww. colomblacomgra gov.cofsecop-ii y en la pagina mstutucuonal del mummpyo de Ipiales:

www, l[;_nares-nanno QoVv.co. .

La presente invitacion, los estudios y documentos del proceso, tienen fundamento juridico en la Ley 80 de. 1993 la Ley 1150 de 2007, Lf y
1474 de 2011, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y el Decreto 092 de 2017.

Con elHin de permitir la escogencia objetiva de una entidad sin &nimo de lucro contratista, para la elatioracion de la oferta los proponentes
deberan cumplir las condiciones y Ios requisitos sefialados en este documento

Contemplando lo anterior v en busca una mejor forma de: inversion de los recursos publicos la Alcalua Mummpal de Ip:ales consudera
- adelantar la contratacion pertinente mediante la suscripcion de un Convenio de colaboracion-con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL)
_de reconocida idoneidad, por lo cual se acude a fa apertura de un proceso competitivo para garantizar la seleccion de una ESAL que
garantice la ejecucion del proyecto.o programa de interés pubﬁco en concordancia a lo establecndo en el articulo 4° del Decreto N°-092
de 2017 donde se establece lo siguiente: ‘

“Proceso competitivo de seleccion cuando existe més de una-entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del
Gobierno Nacional, departamental, distrital y municipal deber adelantar un proceso compelitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro

- contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés piblico que requiere desarrollar os ofrecido por més
de una Entidad sin animo de hicro. .

En el proceso compefmvo la Entidad Estatal deberé cumplir fas s:gwentes fases: (i} definicion y publ:cac:on de los ind.cadores de idoneidad, experiencia,
eficacia, eficiencia, econoriia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comperar las ofertas: (i) definicion de un plazo razonable
para que las entidades privadas son &nimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus oferias'y los documentos que acrediten .
su idoneidad, y (i) evaluac:on de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto (...)".

.- LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR lDENTIFICADO CON EL CUARTO'NIVEL DEL CLASIFICADOR DE

BIENES Y SERVICIOS

A. Objeto.

“AUNAR ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y ECCNOMICOS PARA REALIZAR
PROCESO DE INTERNACION TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE ALTA
VULNERABILIDAD Y/O ESTADO DE ABANDONO EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009".
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Clasificacion Segmento Familia Clase Producto

UNSPSC

93141501 Servicios politicos y Servicios comunitarios y Desarrollo y servicios Servicios de politica social
asuntos civiles sociales sociales

93141506 Servicios politicos y Servicios comunitarios y Desarralio y servicios Servicios de bienestar
asuntos :iviles sociales sociales . social

B. Descripciones Técnicas. v

Pueden ser consultadas en los E3iudios y documentos previos, documento integrante de la presente invitacior.

C. Disponibilidad presu_ptiestal qué respalda la contratacion,

La presente contratacion se respalda con el certificado de Dlspomblhdad Presupuestal expedldo por fa Subsecretaria de presupuesto
d:l Municipio de Ipiales:

‘ FUENTE O
OBJETO DEL GASTO VALOR CDP REGURSO
2320202000 : 10-22.3 13 de febrero
2023.1AC.01.000173 | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, | $99.000.000,00 | ESTAMPILLA PRO- Pagovh
'SOCIALES Y PERSONALES ANCIANG -

D. Plazo de ejecucién del convenio.

El plazo de ejecucion del presente Convenio sera a partir de la suscripcion del acta de Inicio, hasta el 31 de dlClembre de 2023, el convemo
estara vxgente hasta su llqmdacubn

1l.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ Y SU JUSTIFICAClON

A. Andlisis del sector. '.
Se encuentra en el estudlo prevno documento mtegrante de !a presente invitacion.

B. Impuestosy deducclones

Pueden ser consultadas én los Estudios Previos.
C. Valor estimado del contrato.

El valor estimado del contrato es poi la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($99.000.000) MICTE.
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" 1il.- FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURiDlCA

Para Ia verificacion juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales establecndos para la contratacron en-general,
y el cumplimiento-de la presentacion de los documentos y.acreditaciones ex:g|das

Para |a verificacion juridica se debera cumplir con los siguientes REQUISITOS HABILITANTES:

-1

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente: el oferente debera suscribir una carta de presentacion de la
oferta conforme al mocelo del Anexo No. 1,(Modelo de carta de presentacion de la propuesta), la c-a debe ir firmada por el oferente,
su apoderado o representante legal segiin el caso. Si se hace a través de apoderado debera anexar poder debidamente conferido
sefalando claramente las facultades que se otorgan al apoderado.

Lo antenor para que Ios  proponentes, de manera formal manifiesten su interés de participar en el presente proceso

En caso de oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), la carta de presentacmn debera ser firmada por
todos sus integrantes. -

. Copia simple documento de identidad (cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédulé de extranjeria

o el pasaporte para los extranjeros): con eI fin de identificar pIenamente a los representantes Iegales 0 apoderados seglin el caso.

En caso de oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), sus mtegrantes deberan acredltar este requnsxto
legal en forma mdlvndual

Certificado de EX|stenc|a y Representacion de Entidades Privadas Sin Animo de Lucro con Personeria Juridica Civil o
Comercial o Certificado de Autoridad competente: Expedido por la Autoridad- competente de su domicilio para expedir dicho
certificado dentro de los ireinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

El objeto social de la entidad sin 4nimo de lucro le debera permitir a esta desarrollar trato especial al adulto mayor al igual que
desarrollar actividades que fomenten el envejecimiento saludable; en el mismo certificado debe constar la calidad de representante
legal de quien suscribe la oferta y la conformacion de la Junta directiva 0 su méaximo organismo de aaministracion.

!

En el certificado deben constar las facultades del representante legal de la persona juridica para.presentar la Qferta y obligar a'a

' persona jundlca a cumplir con el objeto del contrato.

En caso de oferente plural (umon temporal, consorcio y promesa-de sociedad futura) sus lntegrantes deberan acreditar el certificado
de existencia y representacion de entidades privadas sin &nimo de lucro con Personeria Juridica Civil o Comercial o Certificado de
Autoridad competente para Entidades Privadas Sin Animo de Lucro con Personeria Juridica Eclesiastica en forma individual.

En caso de que la ESAL no esté obligada a inscribirse en Camara de Comercio, se debe anexar el documento equivalente en el que
se verifique su personeria juridica y lo referente a su estructura organizacional. En este Glfimo caso se debera anexar los

correSpondientes Estatutos de constitucion de LA ESAL.

Certificado de pagos a seguridad social integral y paraflscales (acredltamon de pago del mes anterior a la presentacion de Ia
oferta) .
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Los proponentes deberan a--editar estar a paz y salvo-con los aportes al régimen de seguridad social integral y lo relativo a
parafiscales, tanto individuaimente como respecto del personal a su cargo, presentando fotocopia de las respectivas planillas de pago
del mes tnmediatamente anterior a la presentacion de la propuesta o certificacion firmada por ef contador publico o revisor fiscal del
proponente, en este Ultimo caso adjuntando copia del documento de identidad, tarjeta profesional de contador publico y copia legible
del certificado de antecedentes disciplinarios del contador publico y/o del revisor fiscal expedldo por la junta central de contadores
~ vigente.

~ En caso de oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), sus integrantes deberan en forma individual
acreditar el cumplimiento de este requisito

. Cop.ia del Registro l'JnicoiTributario (RUT): Se debe aportar el documento expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN), con el fin de verificar su registro Unico tributario.

En caso de oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), sus integrantes deberan acreditar este requisito

legal en forma individual. .

. Copia del certificado de antecedentes disciplinarios: del representante legal y de los miembros de la asamblea general, junta
directiva, su maximo organismo de administracion u otro érgano independiente que supervise las actividades de los administradores
de la ESAL, expedido por la Procuraduria General de la Nacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado, dentro de los tréinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion. Esto con el fin de verificar que el proponente no se
encuentre incurso en alguna inhabilidad para contratar. '

En caso de oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), sus integrantes deberén acredltar este requisito
legal en forma individual.

. Copia del certificado de antucedentes fiscales: del representante legal y de los miembros de la asamblea general, junta directiva,
'su maximo organismo de administracion u otro 6rgano independiente que supervise las actividades de los administradores de la ESAL,
expedido por la Contraloria General de la Republica o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion. Esto con el fin de verificar que el proponente no se encuentre incurso en
. alguna inhabilidad para contratar

+ En caso de oferente plural (umén temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) sus integrantes deberan acreditar este requisito
legal-en forma individual.

. Certificado de antecedentes judiciales (Decreto 019 de 2012). Con el fin de verificar que el proponente no se encuentre incurso en
- alguna inhabilidad para contratar por asuntos judiciales, la entidad contratante tiene la obligacién de verificar o consultara en linea los
antecedentes judiciales de los oferentes al tenor del articulo 93 y 94 del Decreto 019 de 2012, por lo que no sera de obligatoria
presentacion, en caso de no ser aportados por el oferente la entidad los verificara en audiencia en la plataforma virtual de la Policia
Nacional de Colombia.

. Medidas correctivas: Con el fin de verificar que el proponente no haya incurrido en comportamientos contrarios con la convivencia o
el incumplimiento de los deberes especificos de convivencia, la entidad contratante tiene la obligacion de.consultar en linea medidas
correctivas al tenor del articulo 172 Capitulo !l del Codigo de policia, en caso de no ser aportados por el oferente la entidad Ios verificara
en la plataforma virtual de la Policia Nacional de Colombia.

«
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10. Documento de conformacién de unién oferehte plural (umén temporal consorcioy promesa de sociedad futura) en original:
Siref proponente es unién temporal, consorcio o0 promesa de sociedad futura debera presentar el dccumento de constitucion ef cual
debera contener-como minimo la siguiente informacion: ‘

v

v
4

Los nombres, identificacion, domicilios, direccion, teléfonos y nacionalidades de los mtegrarte< de la-union tqmporal CONSorcio
o0 promesa de sociedad futura. ‘ :

La participacion porcentual de.cada integrante en la unién temporal consorcio o promesa de somedad futura.

La designacion del representante legal o apoderado de la umon temporal CONSOrcio 0 promasa de sociedad futura y su suplente
en caso de ausencia temporal o definitiva. '

-La manifestacion expresa de que se asume de manera solidaria entre los integrantes de la union temporal, consorcio o promesa

de sociedad futura, la responsabilidad por la informacién summcstrada en la propuesta y, por las obhgacaones derivadas de elfa.
Objeto de fa unidn temporal, consorcio o promesa de somedad futura. i -

Duracion de la tinion temporal, consorcio o promesa de SOCledad futura, la cual no podra ser mfenor a un (01} afio contado a
partir de la presentacion de la oferta.

Manifestacion expresa de que ninguna de {as partes no podré ceder su parhcspacnon en la unidn temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura a los demas integrantes del mismo.

Indicacion del nimero de cuenta corriente o de ahorros y entldad bancaria donde se con3|gnaran los pagos | resultantes de la
contratacion, en caso de ser seleccionado.

‘Manifestacion expresa y bajo gravedad de juramento que nmguno de los integrantes se encuentra incurso en una o cualquiera

de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 con las modificaciones
introducidas por la Ley 1474 de 2011; que no existen vinculos de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, 0 conyuge o compaiiero permanente entre los integrantes de la unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura y los funcionarios directivos a cargo de la contratacion en el municipio de Ipiales.

11. Formatos de Colombia Compra Eficiente: Con el objetivo de verificar la reputacion de la ESAL se debe anexar los sngulentes
formatos debidamente diligenciados y firmados. 7 ‘ : B

a).

b)

c)

Adicionalmente er relacion a la experiencia, se debe aportar el formato de Colombia Compra Eficiente denominado “Lista de
Contratos de Proveedores para el uso del SECOP IP', en el cual se relacionan los contrafos suscritos por la ESAL.

Para la verificacion de la eficacia y realizar el respectivo analisis financiero de fa Entidad Sin Animo de Lucro se contempla &l
“Formato de capacidad financiera y organizacional” de Colombia Compra Eficiente.

Para la verificacion de la eficiencia la ESAL debe aportar el “Formato de indicadores entldades sin animo de lucro” de

Colombia Compra Eficiente.

IV INDICADORES PARA DETERMINAR LA | RECONOCIDA |DONE1DAD DE LA ESAL

Para determinar la reconocida idoneidad de la ESAL proponente, en considéracion al articulo 3° del Desreto 092 de 2017 se considera
establecer los siguientes indicadores que seran soportados enlos requns:tos habilitantes establecidos para la presenta contratacion:

1. RECONOCIDA IDONEIDAD: Al respecto debe indicarse que la idoneidad consiste enla cualidad que la ESAL debe ser adecuada
"y apropiada para cumplir un fin; es decir, que la Constitucién Politica s6lo autoriza a celebrar est2 tipo de convenios con entidades
que cuenten con un rnconommlento publico manifiesto.

La entidad sin 4nimo de lucro es de reconocida ldoneldad cuando es adecuada y aproplada para cumphr con el objeto del Proceso
de Contratacion: .
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b)

o,

Por tanto, la ESAL: debe estar en Ia posibilidad de cumpl‘ir a cabalidad con los progfamas y aclividades correspondientes
previstos en el plan de desarrollo para lo cual debe tener en su objeto o propésito el desarrollo de programas y actividades a
las que se refiere el plan de desarrollo objeto del convenio de colaboracion y adicionalmente debe tener experiencia en esa
materia.

La ESAL debe éontar con capacidad de personal o equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el
programa o actividad objeto del convenio, contemplando las especificaciones técnicas establecidas o las exigencias legales
pertinentes, asi: ’

Equipo minimo de trabajo: Con este requisito se pretende que los proponentes cuenten con una minima organizacion
técnica necesaria, al tratarse el presente proceso de contratacion para la brindar atencion integfal y proporcionar la ayuda
humanitaria inmediata a la poblacion victima de la violencia del Municipio de Ipiales y asistencia a-connacionales frente a las
rutas de retornos. .

Para garantizar la correcta ejecucion del objeto del contrato, las ESAL como oferentes deberan contar con el suguuente equipo
minimo de frabajo, de estos debera anexar: .

v Hoja de vida:

v Cédulade ciudadania.

v Diploma o acta de grado y/o tarjeta profesional segn corresponda.

CARGO FOMAC!ON ACADEMICA EXPERIENCIA MINIMA
- . ' Fisioterapia y/o psicologo o - | Experiencia minima de 1 Afio
Coordinador ... trabajador social. adulto mayor
3 auxiliareé de éhfermeria Auxiliar de enfermeria Exp eqencna minima de 1:Aflo en
. atencién en salud

Instalaciones: Se debe contar con un bien inmueble destinado a utilizarse como albergue, instalacién que disponga de una
excelente distribucién y dotacion locativa en la cual se garantice la estadia y asistencia alimentaria de la poblacion albergada
durante su permanencia en el establecimiento. El inmueble debe estar abastecido con infraestructura indispensable, disponer
de los servicios basicos (acueducto, alcantarillado, gas, energia eléctrica y sistema de comunicacion).

Para acreditar que el .proponénte cuenta con el inhwueble destinado a prestar el servicio de albergue\se debe aportar las
respectivas: escrituras y certificado de tradicion del bien (si es de propiedad. de la ESAL), o contrato de arrendamiento que

acredite ef uso y goce del bien inmueble, para los f ines de este convenio, debera encontrarse ublcado en el Municipio de
Ipiales.

EXPERIENCIA: Para veri1‘r icar la experiencia de la ESAL debe presentar al menos un (01) Contrato y/o convenio con entidades
publicas o privadas cuyos beneficiarios sean poblacion vulnerable, lo cual se debe acreditar medlante .copia simple del contrato o
acta final o de liquidacion o.un certificado equwalente

Contenido minimo de las certiﬁcaciones En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas pb'r el representante
legal de la empresa o entidad contratante o por el competente, en el cual consté como minimo: (i) la relacién de-cada uno de los
contratos, (i) nombre del contratante y contratista, (iii) nimero del contrato, {iv) objeto, (v) plazo de ejecucion, (vi) valor confratado,
(vii) fechas de inicio y terminacion (viii) cumplimiento del contrato. : :
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Adicipnalmehte se verificara la informacion publicada en la plataforma SECOP I, donde consta en el formato de Colombia Compra
Eficiente denominado “Lista de Contratos de Proveedores para el uso del SECOP II", en el cual se relacionan los contratos suscritos
por la Entidad Sin Animo de Lucro y donde se contiene la siguiente informacion:

L

Codigo del Contratante Da:i(:j:ri: 2!{:?: e
lasifi . .
clasificador de Objeto del  Fecha de Fecha de C(?ntratlsta {sector Entidad Estatal
L L Valor {singular o e
contrato inicio terminacion publico o encargada de la
privado) supervision del
contrato

bienes y servicios
de las Naciones plural)
Unidas

3. EFICACIA: El analisis de la capacidad financiera de fas ESAL debe tener en cuenta las condicicnes especiales en las que este tipo
Q de entidades desarrolfa sus actividades que implican que no hay lugar a utilidades y sus ingresos no son distribuidos. La Entided
Estatal debe evaluar la eficiencia en el uso-de los recursos de la ESAL, toda vez que este tipo de entidades cumplen su funcién social
en la medida que la mayor parte de las donaciones y-recursos: recibidos sean efectivamente ufilizados en los programas que
desarrollan para la comunidad. Situacion que se verificara en los respectivos soportes y estados financieros que presente la ESAL
de conformldad alos formatos proporcionados por Colombla Compra Eficiente y publlcados en SECOP Il por la ESAL. :

‘Para la verificacion de la eficacia de la Entldad Sln Animo de’Lucro se contempla el Formato de capacldad financiera y
_ organizacional de Colombia Compra Eficiente, donde se verifican los datos suministrados por la ESAL, cuyos criterios minimos
considerados y requeridos-por la admmlstracuﬁn Municipal para verrf car, su eficacia son:

INDICADORES MINIMOS EXIGIDOS :
CAPACIDAD FINANCIERA
o ' INDICE DE LIQUIDEZ: : | : o

Activo Corriente i
- pasivo corriente : 1
=|GUAL o MAYORaUNO (1) . S
INDICE DE ENDEUDAMIENTO:
' : ' Pasivo Total
B : _ Activo Total
= |GUAL o MENOR al 60%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
Utilidad Operacional . :
1 gastos de Intereses s
'=IGUAL o MAYOR a UNO (1) '
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
o .- RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:
Utilidad Operacional
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Patrimonio ~
= MAYOR a 0 (%) N
RENTABILIDAD DEL ACTIVO:
Utilidad Operacional
Activo total ) .
=MAYOR a0 (%) S

4. EFICIENCIA: Se sollcnarén los estados financieros firmados por contador publico en el cual se evidencie el mowmlento de sus
" transacciones de ingresos'y gastos y su utilidad, vi gencua 2022 con corte a 31 de dlClembre de 2022.

a) Las ESAL no tienen:como propésito generar utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan
destinados a cumplir st: funcién social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el
gasto, para lo cual se verifica en el siguiente indicador la eficiencid en fa administracion de la totalidad de sus proyectos al

considerarse Util, donde ios criterios minimos regueridos por la admm;stracnon Municipal para verificar su eﬁcnenma son;

El profesional en contaduria debera dejar constancia de los siguientes indices: .

INDICADORES MiNIMOS
Indicadores de eficiencia de la entidad sin animo de lucro
Gastos de implementacién de los proyectos en el afio x

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x
= MAYOR al 40%.

Entre mayor sea este porcentaje MAs recursos debe utilizar la entidad privada sin &nimo de lucro para satisfacer las necesidades -
de la comunidad y menos en su propia administracion.

b) Las contribuciones estatales a las entidades privadas sin animo de lucro pueden desplazar las donaciones provenientes-del
sector privado y reducir los incentivos para buscar financiacion privada. Un indicador de la eficacia del esfuerzo de la entidad sun
animo de Iucro para-conseguir contnbucwnes del sector privado es recomendable:

NDICADORES MiNIMOS
Indicadores de origen de los recursos de la Entidad sin animo de lucro -
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x |
Total de contribuciones del sector privado en el afio x :
=MAYOR o IGUAL a CERO {0) o INDETERMINADO

5. ECONOMIA: Como indicador de economia, la ESAL debera realizar un aporte que consistira en dinero o-en especie que no podra
ser. inferior al 2% del valor del convenio, con este aporte se busca cumplir con el objetivo de economizar costos por parte de la
Entidad. El aporte debera e' iecifi icarse o ;ustxf carse y firmatse por eI Representante legal'y Revisor fiscal o contador publlco

6. MANEJO DEL RIESGO:\Pér"é' calificar el manéjo dél riesgo de la entidad privada sin animo de lucro se considera pertinente
contemplar su estruttura administrativa y organizacional, la cual nos muestra la madurez de la organizacién-en sus procedimientos,

.-
* .
oy
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el manejo de la mformacnon y en general su gobuerno corporatlvo 0 jerarquico con el proposito de 4ue las decisiones no reca:gan en
una sola persona o al menos tenga control de un méaximo organismo administrativo. Por lo anierior, la Alcaldia Municipal para
establecer los requerimientos que acrediten fa estructura organizacional de la ESAL, tendra en cuenta para tal efecto:

a)

Maximo. organismo administrativo o gobierno corporativo. Por esto es conveniente requerir.Grganos de administracion activos
tales como asamblea general, junta directiva o un méximo organismo de administracion que ejgrzan un control previo o posterior
de las decisiones que se llegaren a tomar, a fin de que se supervisen las actwudades de los ;»dministradores y de lineamientos
sobre la dlreccmn de la entidad privada sin animo de Iucro

b)

La ESAL debe tener atributos que garantizan que puede cumplir efectivamente las actividades del convenio con transparencia
y responsabilidad, para lo cual es importante respecto a su estructura organizacional la existencia de una asamblea general,
junta directiva, un méximo organismo de administracién u otro érgano independiente que 3upervise las actividades de sus
administradores y contar con la organizacion que soporte la ejecucion del programa o actividad. Situacién que se verificara en
el correspondiente Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por Camara de Comercio 0 un documento

- equivalente en el que se verifique esta informacion en lo referente a la estructura organizacional de la ESAL.

Riesgo legal: Es fa posibilidad de pérdida en que incurre una entidad al ser sancionada u obligada a indemnizar dafios como
resultado del incumplimiento de normas o regulaciones y obligaciones contractuales. El riesgo legal surge también como
consecuencia de fallas en los confratos y transacciones, derivadas de actuaciones mahntercwnadas negligencia o actos
involuntarios que afectan la formahzamon 0 ejecucion de contratos o transaccmnes

La Entidad Estatal revisara a su vez la reputacion personal de los administradores y/o miembros de junta, méaximo organismo
de administracién u 6rgano colegiado, donde se verifique que los mismos no configuren una situacion de conflicto de interés con
el cumplimiento de sus funciones, ni se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado. La entidad sin 4nimo de lucro, su
representante lepal y los miembros de la asamblea general, junta directiva o su méaximo organismo de administracion no deben
estar incursos eri ias causales de inhabilidad establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, situacion

que se verificara en el correspondiente Certificado de Antecedentes Disciplinarios del cuerpo o' eglado y su representante legei.

Criterios Para Seleccionar la Oferta Mas Favorable:

El ofrecimiento mas favorable para la entidad sera aquella cuyo proponente resuite habilitado en la fase:de ‘veriﬁcaci()n de los requisiti,s
habilitantes y obtenga el mayor puntaje en la fase de evaluacion de ia oferta técnica y econdmica.

- Para la presente contratacion se contempla llevar a cabo.un proceso competitivo dando la apertura 2 una convocatoria publica para que

las ESAL que acrediten los requisitos exigidos por la Alcaldia Municipal presenten sus respectivas prcpuestas, donde los factores de

-seleccion de la ESAL contratista corresponderan a las siguientes valoraciones contempladas para dar una puntuacién maxima de 100

puntos (100%), distribuidos asi:

PUNTAJE PUNTAJE

DESCRIPCION DE CRITERIOS DE CALIFICACION MINIMO ADICIONAL
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FORMACION EQUIPO DE TRABAJO - TALENTO HUMANO:
v Si el coordinador presenta una experiencia adicional a la habilitante de 12
meses mas se le otorgaran 20 puntos. ..

v Si el coordinador presenta una experiencia adicional a la habilitante de 12
meses mas se le otorgaran 20 puntos.

Para demostrar la formacién aqad{:mica y la experiencia debera anexar:
Diploma o acta de grado, Contrato de trabajo o acta final o liquidacion o
certificaciones en las que deberé constar: Contratante contratista, plazo, objeto,
duracion y firma del representante legal.

_ EXPERIENCIA:
+" Sila ESAL acredita contar ton la experiencia adicional a la habilitante de al
menos un (1) Contratos y/o convenios que tengan relacion con el objeto del
presente proceso, o con poblacwn vulnerable, se le otorgara un puntaje de
veinte (20) puntos. L

v SilaESAL presenta dos (2) Contratos o convenios adicionales a la habilitante
que tengan relacion con el objeto, o con poblacion vulnerable se le oforgara -
un puntaje adicional de vemte (20) puntos.

-| Par demostrar debera presentar: Contrato o convenio o acta final o liquidacién o
certificaciones en las que debera constar:

Contratante, contratista, plazo 'y objeto

PROPUESTA ECONOMICA:
Se tendra en cuenta el menor precio de la propuesta econdémica a afectarse con
recursos publicos de conformidad a los puntajes establecidos en los criterios
de evaluacion al momento de ralificarse este componente el cual debera ser
igual 0 menor al valor estimado de NOVENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
MICTE. ($99.000.000,00).

Por lo cual para el presente praceso se considera-pertinente calificar al menor
precio ofertado con VEINTE (20) PUNTQS; a partir del segundo mejor precio
ofertado se disminuira a dicha calificacion CINCO (5) PUNTOS hasta llegar a
CERO (0) segun el orden de precios ofertados sucesivamente. (Ejm. Primer
precio: 20 PUNTOS; Segundo precio: 15 PUNTOS; tercer precio: 10 PUNTOS,

20PUNTOS | 20PUNTOS | 40PUNTOS
20PUNTOS | 20PUNTOS | 40PUNTOS
0PUNTOS | 20PUNTOS | 20PUNTOS
(0%)° (20%) (20%)
40PUNTOS | 60PUNTOS | 100 PUNTOS
(40%) (60%) (100%)

3} ‘
PUNTAJE MAXIMO 3

CRITERIO DE EVALUC!ON

PUNTAJE MAXIMO

FORMACION EQUIPO DE TRABAJO - TALENTO HUMANO 40 (%)
EXPERIENCIA . 40 (%)
PROPUESTA ECONOMICA 20 (%)
TOTAL 100 (%)

10
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M. Definicioén de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro y de reconomda |done|dad presenten
a la Entidad Estatal sus ofertas .
Se estableceran en la invitacion.

\'A Evaluacion de ofertas por parte de la teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto
Se estableceran gn la invitacion. .

1-. La propuesta econémlca deb_e presentare mediantq la platafqrma SECOP i de la siguiente manera:"'f";

|
‘ !

Ipiales XXX de febrero de 2|b23.
Sefior: !
ALCALDE MUNICIPAL DE IPIALES
Departamento Administrativo de Contratacion, Plaza 20 de Jutio, Palacno Municipal, Piso Tercero
Ipiales - Narifio
Ref.- Proceso competmvﬂ para la suscripcion de un Convemo CA-ESAL-003-2023.

INTERNACION TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE ALTA VULNERABILIDAD Y/O ESTADO
DE ABANDONO EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009".

A. Descripciones Técnicas.

Objeto: “AUNAR ESFUE??S HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA REALIZAR PROCESO DE

Con el fin de garantizar Ia calidad, continuidad e integralidad en la atencién e internacion de los adultos maycres, la entidad prestadora debera
cubrir el cuidado basico y la atencion integral de las necesidades fisicas, psicosociales, recreativas y espirituales, en especial el servicio de
albergue, por tanto debe: contar con Instalaciones que proporcionan una excelente distribucion y dotacién Iccattva garantizando la estadia y
seguridad de los usuarios durante la permanencia en la Institucion que cump'a con lo exigido por laley.

La ESAL debera garantizar como minimo los siguientes servicios:

Atencién Alimentaria.

Hospedaje.

Provision de elementos de aseo personal.
Cuidados bésicos.

bl ol Wi

1. Instalaciones: Lé‘ ESAL, debe contar con los servicios de alojamiento, atencion en alimentacion y servicios spciales complementarios.

DOTACION INSTITUCIONAL BASICA

La institucion ofrece la siguiente dotacion en buen estado y de forma
{ransitoria para cada beneficiario

Habitaciones Distribuidas de manera acorde, con sus respetivas camas necesarias para la
comodidad de los adultos mayores en supermanencia. ©

Bafios Garantizar el servicio sanitario segiin los requerimientos o necesidades de los
usuarios beneficiarios y su respectiva dotacion basica de aseo.

Comedor v Coritar con un espacio destinado para consumwahmentos
v’ Garantizar los utensmos necesanos o

11
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Contar con utensifios varios para proceso de cocina (ollas, sartenes, coladores,
cuchillos etc). '

Cocina

Salas de reuniones y espacio al aire

Para ser usados para difercntes actividades ludicas y recreativas. _
libre dentro de la Instituciéa ‘

» v’ Servicips pblicos. .
Servicios Generales administrativos: P . . ) )
- : v’ Aseo y mantenimiento instalaciones locativas.

Asistencia Alimentaria; Se debe prestar el servicio de alimentacion interno basado en una dieta sana y equilibrada, garantizando una
atencion de calidad hacia la poblacion adulto mayor.

v Se proveera diariamente para los adultos beneficiarios un desayuno, un almuerzo, una cena y dos
refrigerios (uno en la mariana y otro en latards).

v El servicio de alimentacion se suministrara mediante cocinaintemna.

Alimentacion : +* Debera contar con un responsable de ia prestacion del servicio de alimentacion quién debera estar

| . certificada en manipulacion ce alimentos. .

\ 7 Las instalaciones donde se prestara el servicio de alimentacion deberan contar con-todas las
condiciones de salubridad.
Talento Humano Minﬁm
CARGO;, FORMACION ACADEMICA’ * EXPERIENCIA MINIMA
Coordinador F|$|ot.erap|a ylc_J psicologoo.  : . | Experiencia minima de 1 Afio
trabajador social. adulto mayor

Auxiliar de enfermeria

Experiencia minima de 1 Afio en
atencion en salud

|3 auxitiares de enfermeria

Kit de Aseo

ARTICULO °

- TIPOKITS

ESPECIFICACIONES MINIMAS CANTIDAD

UND. MEDIDA

Jabén jabon para el cuerpo x 110gr - Unidad 1
Cepillo dental cepillo dental manual, tipo medio ‘ Unidad 1
Shampoo Shampoo marca reconocida ‘ -
v : Unidad 1
‘ Frasco por 260 mi. " ‘
Papel higiénico - | Papel higiénico dobie hoja x 32 mis. :
) Paquete x 4 unidades Paquete L
Crema dental crema dental 75 ral marca reconocida Unidad 1 ‘

12
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- | Maquina de afeitar | Maquina de afeitar marca reconocida. Unidad v Pzra hombres
Desodorante En crema en 11.5 gramos marca Sobre 1
reconocida ’

5. Cuidados basicos

Se prestara el servicio de alojamiento en estructuras iddneas, que garantizaran la alimentacion de acuerdo a una dieta equilibrada,
contando cor: el personal idoneo para el cuidado y la-atencion de los usuarios, brindandoles el kit de aseo el cual ser4 entregado al
momento del i ingreso a las instalaciones.

Alcance: El servicio se debe cobrar por cada persona usuaria de manera mensual y se estima que como minimo la entidad sin animo de lucro
debe garantizar disponivilidad de los adultos mayoresbeneficiarios. La cantidad de beneficiarios es indeterminable, toda vez que la necesidad de
los casos es concreta y la internacion puede ser transutona 0 parcial para los casos donde Unicamente requueren el apoyo de alimentacion o
cuidados basicos.

DESCRIPCION PROYECTO . VALOR

INSTALACIONES _
ASISTENCIA ALIMENTARIA
TALENTO HUMANO MINIMO
KIT DE ASEO
TOTAL PROYECTO

| o™

oy N N [N

VALOR TOTAL EN LETRAS:

El valor de la propuesta incluye todos los impuestos nacionales y municipales a los que haya lugar.
Nota: Si en los valores parciales o en el valor total de la propuesta existen decimaies se debe hacer la aproximac:on al entero mas proximo.

Nombre del proponente, representante legal o apoderado
C.C. No. ‘

FIRMA DEL PROPONENTE

2-. Correccibn Aritmética: Sin el animo de vulnerar los principios de transparencia y seleccién objetiva de-la contratacion estatal y
buscando hacer los ajustes necesarios a las ofertas presentadas habra correccion aritmética en los siguientes casos:
. a) Habra correccién antmetlca siempre y cuando no se afecte el valor total de la propuesta economlca en un margen de error de
0,5%, sin que ello |mpI|que modificarse los valores unitarios, so pena de ser rechazada la eferta. A su vez, la administracion
tendra en cuenta para dicha correccion hasta maximo 2 decimales si fuera el caso. ‘
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b) Cuando en la propuesta econémica se presenten errores aritméticos en ia multiplicacion entre los valores unitarios y la cantidad
o respecto a la sumatoria de los valores parciales establecidos y el valor totaf de la misma, procedera la correccion aritmética,
en lo pertinente. La Entidad corregira el resultado, efectuando-correctamente la operacién matematica con los valores unitarios
establecidos por el proponente, siempre y cuando la totalidad de los errores no afecten el 0.5% el valor ofertado, so pena de ser
rechazada la oferta. A

El valor que resulte d& Ié correcta operacion aritmética sera el valor se tendra en cuenta para la comparacion de ofertas.

Las propuestas deben fresentarse en numeros enteros. Sin embargo, en caso de que se presenten valores con decimales, la
entidad estatal para efe stos de la correccion aritmética, tendré en cuenta dnicamente dos digitos decimales.

3.- Aproximaciones de decimales o redondeos: Es viable contemplar en la propuesta economica aproximaciones de decimales o
redondeos en los valores ofertados siempre y cuando se expresen en pesos colombianos y se ajuste la aproxumacu')n asi; a) al entero
inferior si el digito es menor o igual a cinco (5) y b) al superior si el digito es mayor a cinco (5). En caso de contemplarse nameros decimales
se tendran en cuenta hasta maximo dos (2) digitos decimales. -

~1.

V. Evaluacién de ofertas por parte d 12 niendo en cqehtajds criterios definidos para et efecto

A. Presentacion de la propuesta.
Ew proceso se llevard a cabo de conformidad a Iopreceptuado en el Decreto 092 de 2017.

Para todas las actuaciones dentro de este proceso de seleccion, se establece que el horario de atencion ‘al publico sera durante dias
habiles de lunes a jueves de 8:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m., y los viernes de 7:00 a.m. a 12:00 m y de 1:00 p.m. a 4:00
p.m., de acuerda con fa hora legal colombiana y al cronograma del proceso. La documentacion, propuestas, observaciones y peticiones
pX vsentadas por fuera de los diis y horarios establec;dos .en el cronograma del proceso se consideran extemporaneas y se tendran por
no presentadas.

Todos los actos y documentos se publicaran en la piataforma SECOP |, incluidos la invitacion publica, la evaiuacion realizada junto con
la verificacion de los factores de idoneidad, experiencia, cficiencia, eficacia, manejo del riesgo, capacidad juridica, los criterios de
ponderacién para comparar fas ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, respuestas a observaciones, adendas efc.

- invitacion del proceso, los estudios previos y deméas documentos del proceso se publicaran por un dia habil.

La entidad otorgara un plazo de un dia habil para que los proponentes puedan formular observaciones a Ia evaluacion. Si los interesados
formulan observaciones o comentanos a Ia invitacion, estos seran contestados por-la Entidad Estatal antes d°I vencimiento del plazo para
presentar ofertas. ,
La Entidad podra adjudicar el convemo cuando solo se haya presentado una oferta y esta cumpla con los cr'tenos de idoneidad exigidos
en la invitacion. ‘

Una vez verificados los criterios- de idoneidad en caso de habilitarse mas de un proponente se adjudicara ei convemo competitivo a la
ESAL que haya obtenido el mayor puntaje en los criterios de ponderanuon

La propuesta técnica y econémic presentada mediante la plotaformd SECOP II’ debera ser escrita en idiomé castellano, firmada por el
representante legal de la ESAL Merente y estar en formato PDF en conjunto a ios anexos exigidos y de conformidad a los parémetros
establecidos por Colombia Comg' =ficiente para su presentacmn virtual.
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No se aceptaran propuestas extemporaneas, enviadas por medio fisico, correo electrénico, medlos . el=ctromagnéticos diferentes a la
plataforma SECORP Il.

La Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, snempre y cuando la correccion de ias
inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta mediante la plataforma ge SECOP 1.

Las modificaciones y aclaraciones a la invitacion pablica se harén medlante adendas que se publlcaran en la plataforma de SECOP |1, ce
acuerdo a'los plazos contemplados para los procesos de seleccion abreviada de que trata el art, 2.2.1 .1.2.2.1 del Decreto 1082 de 20115.

La Alcaldia Municipal de Ipiales no se hara responsable por la no recepcion de una propuesta, si no se encuentra correctamente
diligenciada como lo exige la plataforma SECOP L.

B." Evaluacién de las ofertas.

La Entidad revisaré los scportes requeridos para acreditar la capacidad juridica y los componentes de Idoneidad, experiencia, éﬁcacia,
eficiencia, economia, manejo del riesgo. (sélo sera subsanable todo aquello que no otorgue puntaje o no mejore fa propuesta presentada).

Se procedera a evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos de idoneidad (habilitado (s). En la evaluacion
de las ofertas EL MUNICIP!O DE |IPIALES realizara ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes mdncados
como criterios de calificacion. -

C. Criterios de Desempate de las rPropuestas.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el proponente aplicando los criterios de desempaie
previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 o la norma que los modifique, complemente o remplace.

Se deberén utilizar las sngmentes reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma suceswa y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir las ofertas de bienes o servicios nacionales frente a las ofertas de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres. victimas de violencia intrafamiiiar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el 10%
de su nomina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere laley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural,
el integrante del oferente que acredite que el 10% de su némina esté en condicion de discapacidad en los términos del presente numers,
debe tener una participacion del 25% en el consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura y aportar minimo el 25% de {a
experiencia acreditada en la oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcnon de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumphdo el requisito de edad de pension establecido en
la ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a pobiacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o

participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural consfituido por personas en proceso de remcorporacwn ylo personas juridicas
enlas cuales participe o participen mayoritariamente.

-7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por a'l menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
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mayoritariamente, y, que tenga .1a participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
' (25%) de la experiencia acreditada e la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accnomstas socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una mi pyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; 0 un proponente plural constituido por mi
pymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro yfo pequefias empresas, cooperatlvas 0 asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del
afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a

MIPYMES, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante-e! afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); {b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por cienfo (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa ¢ asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectlvo 0:Sbciedad BIC, del segmento
MIPYMES.
12, En caso de persistir el empate, el método aleatono para seleccionar al cferente sera mediante un sorteo por medio del sistema

de balotas el cual se realizara enla fechay hora prevnsta para la adjudicacién en el cronograma del proceso :

Para tal efecto se colocarén en una bolsa negra, igual cantidad de balotas como oferentes empatados, dentro’ de las cuales habra una (1)
balota de color blanco y las restantes de color rojo. Cada proponente empalado sacara una balota de la boisa en un unico e irrepetible
turno de acuerdo al orden de registro en que figure su propuesta en Ia planilia de recepcion de ofertas dispuesta por la Enfidad. El oferente
que en el sorteo saque la balota blanca sera quien gane el derecho ala adjudh,auon del contrato.

Los proponentes deberan presentarse personalmente al sorteo o afravés de apoderado debidamente facultado. En caso de inasistencia,
la entidad citara a los oferentes empatados y fijara la fecha para el desempate por el sistema de balotas. . .-

ACREDITACION FACTORES DE DESEMPATE: El proponente podra acreditar los factores de desempate conforme a la siguiente tabla,
los documentos que sirvan parz acreditar cualquiera de estos factores deberan presentarse en el sobre 2, debidamente sefialados:

1. Preferir fa oferta de sefvicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara el origen de los
servicios con los documentos sefialédos en la seccion 4.3. del pliego de condiciones. Para ef caso de los praponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2: Preferir la propuesta deda mujer cabeza de familia. Su acreditacion se reallzaré en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique; aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se

adauirira desde el momento en qlie ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha dei cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de conformidad con el
aticulo 21 de la Ley 1257 de 20108 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de !a Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieren los hechos y a falta de
este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o Ia autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiiiar en las comunidades de
esta naturaleza.

Yo
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mu;eres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato A —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida poi mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion-indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos.ce cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores. : .

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se prefenré la oferta cuando cada uno de los mtegrantes acredite alguna de Ias
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. ‘ . :
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certifi cados que contienen datos sensibles, de acuerdo ccn
el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamitiar, diligencie el «Formato 11 - Autonzac;én para el tratamnento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate ‘

3.~ Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en'las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de su némina estéa en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 ce la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,-debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre def presente proceso de seleccién o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente Gue mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato B - Vinc lacion de personas en condicion
de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponca a un nimero cuyo primer digito
decimal sea b, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al niimero entero siguiente.

Sila oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una. -participacion-de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco per ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado-de aportes a seguridad social del
Uitimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacnon sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por ¢l empleador. ;

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido
en laley. Para ello la persona natural, ef representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara
«Formato C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de fa pensién de vejez, familiar (j"sobrevnvencna - (Empleador —~
proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores
‘que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se
tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayora un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién
. inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persora
juridica. D

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en easo de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
_ demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Er el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato C - Vinculacion de personas mayores y no
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivercia — (Empleador —~ proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cuaiquiera de sus integrantes : ,

En cualquiera de los dos supuestes anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones prévistas por la ley diligenciara el «Formato C - Vinculacion de personas mayores y no benef.ciaria de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion cen el nimero total de trabajadores vinculados en fa planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el casc de proponentes plurales, la mayor proporcién se definirg con la sumatona de
trabajadores vinculados en la pfanta de personal de cada uno de sus mtegrar'teo

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que dcredlte en Ias condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020 que por
lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana,
para lo cual, la persona natural, e! representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «Formato D — Vinculacion de
pobiacion indigena, negra, afrocclombiana, raizal, palenquera; ROM o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
ndmina y el nimero de identification y el nombre de las perscras que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, ROM o gitana. Solo'ss tendra en cuenta la vinculacion de aquefias personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual 0 mayor a un (1) afto contado a partir de la fecha del cierre del proceso: Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de oonst:tucnon de la persona juridica. .

EI tiempo de vinculacion en la plaﬂta referida de que trata el inciso anterior se acredltafa con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de’ su constitucién cuando su conformacidn es mfenor a un (1) afio, en el que se demuestren ios pagos
realizados por ef empleador.-

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a
le poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, paienquera, ROM o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la norma
q 1€ lo modifique, sustituya o complemente

En el caso de los proponentes olurales, su representante legal diligenciara e! «Formato D — Vmculac»on de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.-Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de-sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en:la cual acredite que el trabajador pertenece a la pobiacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, ROM o gitana en los termlnos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que o modifique, sustltuya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos-sensibles, de acuerdo con
el-articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de ia informacion
de estos, como es el caso de las personas que pertenece:aa poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o
gitana, diligencien eI «Formato Autonzacwn para el tra‘amnanto de datos persnnales» como reqms;to para el otorgamlento del criterio de
desempane : :

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de

C ; PRI ; . g

18



ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES

NIT. 800099095-7 |

D. A. CONTRATACION NW |
INVITACION A PARTICIPAR K
CA-ESAL-003-2023 :

ot Version 1.0

¥
l
forma individual o iii) cualquier otro certif cado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se e~ *rngara copla del documento de
identificacion de la person‘, en proceso de remtegracnon 0 reincorporacion.

En el caso de Ias personaa jundlcas el representante legal o el revnsor fiscal, si estan obllgados a teneno dmgenmaran el «Formato E-
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)s, por medio del cual certificaran
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o ciotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar aljuno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion
y los documentos de |denuﬂcacaon de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de- proponentes plurales se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas-en proceso de reincorporacion,

para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas dei cincuenta por ciento (50 %) de
la composician accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,

o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica mtegrante del proponente plural)» , le”ItO con los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o fa norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de ta informacion,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato Autorizacion para el tratamiento de datcf*
personales» como requisito para el otorgamiento del cnteno de desempate .

7. Preferir la oferta presentada por un proponente pIuraI siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de feincorporacién 0 reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/c el inciso 1 del numeral 6; o pir
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso ce
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) xe Ja.composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso ae reincorporacién y/o reintegracion.
Ademas, deber4 acreditar 'a condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociefad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en prcceso de reincorporacién y/o reintegracion, aportando los documentos de cada.uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este mtegr nte debe tenpr una parttmpamon de por lo menos el veinticinco pcr ciento (25 %) en el proponente
plural.

(b) el integrante del proponente pIuraI debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en

la oferta.
() en relacion con ef integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o

reintegracion, ni ta persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro
de los mtegrantes del proponente plural, para lo cual el lntegrante de que trata e literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato F
Participacion mayontana de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o remtegrac:on»

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion ylo reintegracion, diligencien eI «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate
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8. | Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del

Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion.del tamafio empresarial se efectuara diligenciando &l «Formato G - Acreditacion
Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el'caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferi-a la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aciare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas. '

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes’empresas junto con otras en
_les que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
desinidos por el Decreto 1074 de 2G15 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeiias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
esto es, la acreditacion del tamafiy empresarial se efectuara diligenciando el «Formato G — Acreditacion Mipyvie», mediante el cual bajo
la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas'y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en
las que los integrantes tengan ia calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decrete 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micrd, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o-informacion contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos ei veinticinco por ciento {25%) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo
cual el proponente persona natural y contador plblico, o el representante legal de la persona juridica 'y contador. piblico, segln
corresponda, diligenciara el «Farmato H- Pagos realizados a Mipymes, cooperalivas o asociaciones mutualesy.

o1 . /
lgualmente, cuando la oferta es-presentada por un propenente plural se preferira a este siempre que:

(a) este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %), para lc cual se presentara el decumento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, ‘cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8; ‘
(k) {a Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
er la oferta; y e : :

- :
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{c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socio: 0

accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectzvo lo manufestaré diligenciando el «Formato G -
Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan Iz calidad de grandes empresas junto
con otras en las.que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual “jue cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial d=finidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeﬁas ] medianas

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes; para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacuén legal en el que conste e! cumplimiento de los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara 1a condicion de Mipymes en los
términos del numerat 8. :

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los mtegrant°s acredite Jas condiciones sefialadas en-los

incisos anteriores de este numeral. ' j
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VI. DEFINICION DE UN PLAZO RAZONABLE PARA QUE L:AS ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO LUCRO Y DE
D ESTATAL SUS OFERTAS:

RECONOCIDA IDONEIDAD PRESENTEN A LA ENTID

REF. Proceso Competltwo-Convemo CA-ESAL-003-2023

OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y ECONOMICOS PARA
REALIZAR PROCESO DE INTERNACION TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION
DE ALTA VULNERABILIDAD Y/O ESTADO DE ABANDONO EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009".

La entidad estaplece los 5|gU|entes plazos razonables para la presentamon de observamones de propuestas evaluacion, traslados y
adjudicacion del convenio, asi:

Publicacion de la invitacior
publica

03 de abril de 2023

Direccion oficial y SECOP II

http://ipiales-narino.gov.co
https://www.contratos.gov.co

Recepcion de Observaciones

03 de abril de 2023
El 03/04/23 hasta 07:00 PM

Direccion oficial y SECOP ||

http://ipiales-narino.gov.co
https://www.contratcs.gov.co

Respuesta observaciones

04 de abril de 2023

Direccion oficial y SECOP Il
http://ipiales-narino.gov.co
https://www.contratos.qov.co

Presentacion de propuestas

05 de abril de 2023
- Hora: 8:00AMa6:00P.M

SECOP I

httg://igiales-narino.gov.co
https://www.contratos.gov.co

Cierre de presentacion de -
propuestas.

05 de abril de 2023
6:C0 p.m.

.SECOP Il
http:/fipiales-narino.gov.co
https://www.contratos.gov.co

Evaluacion

10 de abril de 2023
09:30 a.m.:

Direccion oficial.

Alcaldia Municipal de Ipiales - D.A. de Contratacion,

Plaza 20 de Julio, Palacio Municipal, Piso Cuarto,
municipio de Ipiales

Traslado observaciones inforine:;

11 de abril de 2023

SECOPII
http://ipiales-narino.gov.co

| de evaluacién Hasta €:00 p.m. https://www.contratos.gov.co
. o SECOP I, Direccion oficial
Adjudicacién 12 de abril de 2023 Y http://ipiales-narino.gov.co

Hora 11:00 a.m.

https://www.contratos.gov.co

~ Suscripcion cel Convenio de
" colaboracién '

Dentro de los tres (3) dias
siguientes a la-adjudicacion del
convenig. -

Direccion oficial.

Alcaldia Municipal de Ipiales — D.A. de Contratacion,

Plaza 20 de Julio, Palacio Municipal, Piso Cuarto,

municipio de !piales
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VI CAUSALES DE RECHAZO, DE DESIERTA Y OTRAS DISPOSICIONES

a). Causales de rechazo ﬁe ofertas:

by

7.
8.
9

10.
1,

12,

Cuando se presenten dos o méas propuestas por el mismo oferente;

Cuando se-verifique que el proponente no cumpla con los requerimientos minimos establecidos para la oferta u omita la

presentacién de los anexos solicitados y estos a su vez otorguen puntaje de calificacion;

Cuando el proponente no subsane los documentos solicitados correctamente dentro del término la informacién o

documentacion solicitada por la Entidad;

Cuando se verifique que el proponente suministré informacion imprecisa, mcompleta incorrecta y/o inexacta y esta

informacion afecta la comparabilidad de las ofertas;

E! Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién sobre experiencia suministrada por el propanente. Si se
. advierten discrepancias entre la informacién aportada y la corroborada por el Municipio o falsedad en los documen‘os

presentados, se rechazara la propuesta sin perjuicio de las acciones penales, civiles o disciplinarias a que haya lugar.

Cuando el proponente se encuentre incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones, de las establecidas

en ia Constitucion o en la Ley;

Cuando el valor de ta oferta economica presentada supere el presupuesto oficial asignado para la contratamon

Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente o en lugar o medio distinto al sefialado en la invitacion pablica

Cuando el oferente o representante legal no suscriba la propuesta econdmica o la caria de presentacién de fa propuesta

o cuando quien la suscriba no se encuentre debidamente autorizado;

Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado el estudio de las ofertas;

Cuando en la propuesta economica se presenten errores en los valores unitarios o en el valor total de la misma y esta

afecte la comparacion de las ofertas. No habra correccion aritmética;

Los demas casos expresamente establecidos en las normas legales.

b). Causales para declarar desnerto el proceso de seleccnon

1.
2
3
4.

5.
6.

Cuando no se presente propuesta alguna

Cuando antes del cierre del proceso de invitacion se hubiere violado la reserva del mismo.

Cuando la informacion suministrada por el proponente dnico y una vez venﬁcada por la Entidad, se constate que la misma
es falsa.

Cuando ninguna de las propuestas presentadas resulte habilitada o no subsanen en eI término f jjado los documentos
faltantes para su habilitacion.

Cuando el proponente elegido resulte incurso en causales de inhabilidad o mcompatnbllldad

En caso de que se presente una sola propuesta y esta se encuentre incursa en una o varias causales de rechazo.

c). Adjudicacién con oferta Unica.

La Entidad Estatal puede adjudicar el convenio cuando sélo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos minimos
exigidos y satisfaga los criterios de seleccion contemplados en la invitacion piblica, sin perjuicio de las disposiciones especiales
establecidas en la ley, en el Decreto 1082 de 2015 y Decreto 092 de 2017.

d). Autorizacion para suscribir convenio de colaboracién con una entidad privada sin animo de lucro

Que la autorizacion para suscribir el convenio de colaboracion de que trata el articulo 02 del Decreto 092 de 2017, se realizara mediante
Resolucion motivada, del Representante legal de la Entidad en este caso el Alcalde Municipal (e).

23



ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
NIT.'800099095-7 " .

D. A. CONTRATACION | Mm'

INVITACION A PARTICIPAR
CA-ESAL-OOB-ZOZ:} i

/

Version 1.0

e}, Suscripcién det Convenio de Colaboracién:

La suscripcion del convenio de cofaboracién debera realizarse dentro de los tres (3) dias siguientes a la adjudicacion, se anexa el modelo
de formato a firmarse (ANEXO 3); la Administracion Municipal podra prorrogar dichos plazos antes de su vencimiento y por un término
total no mayor a la mitad del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la administracion asi lo exijar..

Si la ESAL adjudicataria no suscribe el contrato'correspondiente dentro del término que se haya sefialado, la entidad estatal mediante
acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el convenio, dentro de los quince (15) dias siguientes, a la ESAL proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad y cumpla con los requisitos exigidos.

RA Xﬁtm%o&z ;
Directora del ifdmento Administrativo de Contratacién (e).

Proyectd: Mateo Bastidas '\9
Contratista DAC.
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ANEXO No. 1:CARTA DE PRESENTACION
Ciudad y fecha. : '

Sefior:
ALCALDE MUNICIPAL DE IPIALES
Alcaldia Municipal de Ipiales - Narifio

Ref.- Proceso competitivo para la suscripcion de un Convenio de colaboracién CA-ESAL-003-2023.
Cordial saludo.

El (La} suscrito {a) identificado con C. C. No. ___- de _ , (en representacion de ) presento
oferta para participar en el Priceso competitivo para la suscripcion de un convenio de colaboracién_CA-ESAL-003-2025, cuyo objeto es: Objeto: “AUNAR
ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERNACION AUNAR
ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA REALIZAR PROCESO DE INTERNACION
TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE ALTA VULNERABILIDAD Y/O ESTADO DE ABANDONO EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009".

Confoqne a las condiciones establecidas por el Municipio de Ipiales, en fa invitacién a participar.
Declaro asi mismo:

1. Que conozco y acepto los documentos del proceso y tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la Entidad
Contratante respuesta oportuna a cada una de las soficitudes.

Que tengo capacidad juridica para presentar la oferta y suscribir el convenio de colaboracion en caso de resultar adjudicatario del mismo.

"Que esta propuesta y que el convenio que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta, ni en el convenio que de ella se derive.

Que la oferta econdmica ha sido elaborada de acuerdo con los documentos del proceso y hace parte integrante de la oferta.

Que la oferta economica ha sido elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen
con ocasion de la presentacion de la oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con
ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en el caso de que la administracion deba hacer correcciones aritméticas en la propuesta economica presentada, acepiaré las modificaciones que de ello
se deriven en oonsnderacbn a las reglas contempladas en la invitacion pablica.

Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el convenio en la fecha prevista para el efecto en e{ cronograma contemdo en fos documentos del proceso.
Que, bajo la gravedad deljuramento, el cual se entiende prestado con la firma.del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la ley para participar en este proceso’de seleccion y para suscribir convenios de colaboracion con el municipio de

Ipiales — ALCALDE DEL MUNICIPIO DE IPIALES. .
10.  Que acepto ser comunicado por medio electronico- plataforma SECOP 1, de cualquier actuacion dentro del presente proceso competitivo.

S mwn

© @

Relacion de documentos que contiene la propuesta: (Numerados)
1.
2,

Atentamente,

Nombre o razon social del proponente.

Nit., si corresponde.

Nombre del representante legal 51 comresponde.

Niimero det documento de identificacion del proponente o representante legal.

Direccion de contacto del propcriente.

Direccion electronica del proponeme ) ’
Teléfono fijo /Celular. ‘

Firma del proponente o representante legal. -
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CONVENIO DE COLABdRACIGN No . DE 2023
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE IPIALES Y XD (ESAL

Contratante: MUNICIPIO DE IPIALES

ESAL: XXX KXXXXX
Nit. N°. 000000000-0
Representante legal. o OO XXXKXXXXXXX

C.C. N° 0000600000 de XXXXX (X).

Objeto: . - “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA

REALIZAR PROCESO DE INTERNACION TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES EN .

CONDICION DE ALTA VULNERABILIDAD YIO ESTADO DE ABANDONO EN CUHPLIMIENTO DE LA'LEY 1276
DE 2009”

Fecha de suscripcion: mxx {00) de XXXXXX de 2023.

Entre los suscritos a saber ZANDRA YANETH S fVA LOPEZ mayor de edad, con doniicilio en la ciudad de Iplales (Nanno) ¢ identificada con cédula de ciudadania 37.004.494 de Ipiales
{Narifio) en su calidad de Directora det Depanamento Administrativo de Coniratacién (e) en ejercicio de sus funciones conferidas mediante Resolucion de Encargatura No. 159 del 09 de
marzo de 2023, quien para efectos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO, de una parte y de otra; XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (ESAL), identificado con Nit. N° 00000000-0,
=nfidad Privada Sin Animo de Lucro constituida mediante acta (...) como consta en e respectivo'certificado de existencia y representacion legal suscrito por la Camara de Comercio y
‘epresentada legalmente por XXOOXXXXXXXXXXX, identificado (a) a su vez con céduia de ciudadania No. 00000000000 expedida en xxxxxx, quien cuenta con las facultades para celebrar
‘ontratos o convenios que haya lugar para el.desarrollo de su objeto social, quien se denominaré para efectos def presente convenio LA ESAL, quien ha contemplado en desarrollo de su
oo;eto social suscribir Convenio de colaboracidn con Ia Alcaldia Municipat de lmales previo alas &gmen(es consideraciones:

1.Que, el Municipio de Ipiales, es una "nhaad Pablica de conformndad en ol liter aI (a) numeral del articulo2 de la Ley 80 de 1993.

Il. Que, el Alcalde Municipal de Ipiales,, er ejercicio de las atribuciones contemipladas en el fiteral b, del Articulo 11 de fa Ley 80 de 1993, es ef competente para celebrar contratos o
convenios en nombre y representaci 3n det Municipio. .

Iil. Que, el Departamento Administraﬁ@vo de Accion Social, elabord los estudios previos que soportan el presente convenio e indican la ekistencia de disponibilidad presupuestal.
. Que uno de los fines esencialss del Estado es garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados er: la Constitucisn.

V. Que, e! Municipio de Ipiales, como enfidad fundamental de la division politico-administrativa det Estado, le corresponde prestar los servicios pubtices, ¢ ;.onstruir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrofio de su territorio, promover ta participacion comunitaria, et me;oramnenlo social y cultural de sus habitantes y cumpllr las demas funciones que le
asignen ta Constitucion y las Leyes. .

'/ Que la Constitucién Politica .9’91 en su articulo 46 ha establecido que "l Estado, la sociedad y fa familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las personas de la
tercera edad y promoveran su infegracion a la vida activa y comunitaria. E| Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de
indigencia’, en consideracion a lo anterior el Estado debe garantizar a los adultos mayores proteccion y garantizar que no sufran ningun tipo e violencia o discriminacion en la
socledad y asi garantizar la plenitud de todos sus derechos.

VI Que el articuio 13 ibidem hace referencia al derechs a la igualdad, por tanto, se brindara proteccion especial a los adultos mayores para ser tratados en un &mbito igual, donde
exista los mismo derechos, libertades y oportunidades entre elfos, aislando discriminacionas en virud al Estado Social de Derecho.
N
VIl QuelaLey 1251 de 2008 tiene por objeto proteger, promover, restablecer y defender los derechos e los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta ef proceso
de envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, 1a sociedad civil y la familia y regular et funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencion y desarrolio
integral de las personas en su vejez, de conformidac con el articulo 45 de la Constitucioén Macionai, también esta Ley dicta normas tendientes a procurar 1a proteccion, promocion y
defensa de los Derechos de fos adu'tos mayores, y tiene por objeto la proteccion y el desarrolfo integral de la.persona mayor tanto del sector urbano.ccmo del sector rural, iguaimente
establece brindarles. a las personas mayores una atencion integral, orientada a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de alimentacion, salud, interaccion social, depode,
cultura, recreacion y actividades produ tiva. .

iX. Que la Ley 1171 de 2007 propicia que se debe garantizar a fos adultcs mayores el dereche a la educacion, a la recreacion, a ta salud y propiciar un mejoramiento en sus
condiciones generales de vida, sin dis:incion de sexo, religion, nacionaiidad, a quien a su ingreso acredt(en su nacionalidad colombiana mediante la presentacion de la cédula de
ciudadania y a ta poblacion extranjera &l respectivo documento que acredlte su procedencia. g

»

X. Que el Plan de Desarrollo Municipa! ““ablamos con Hechos 2021 -~ 2023", busca coordinar la oferta Instltuclonal de programas, proyectos y acciones de politica social, para generar
bienestar e inciusion a las diferentes. ;ublaciones vulnerabies focalizadas en el Municipio, realizando la atencion integral al adulto mayor con plares, programas y proyectos que
contribuyan a la salud, recreacion, capacitacion y actividad fisica, con oportunidad y calidad humana a los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad y abandono.
Consecuentemente, en su accionar &l Murnicipio de Ipiales adelanta tas acciones correspondientes de forma trasversal que permitan garantizar los derechos y calidad de vida de Ia
pobiacion Adulto Mayor en coordinacién con polmcas y programas del orden nacnonal
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XL Que la Subdireccion de Inclusion Social Adscrita al Departamento Administrativo de Accibn Social, a fin de dar cumplimiento a sus funciones, cumple con identificar e ingresar
ala poblacion de aduito mayor que se encuentre en estado de abandono, indigencia, enferma y remitirla a centros especializados, que le brinden la correspondiente atencion integral.
Asi mismo, la Subdireccion.de tnclusion Social, en atencion a lo dispuesto por el Juzgado Segundo Penal Municipal de ipiales en la Sentencia No. 00091 del 30 de diciembre de
2020, en donde se sefiald la necesidad de brindar servicios de internacion permanente a tres adultos mayores, en instituciones que cumpian con los estandares de calidad y cuyos
servicios sean certificados por el Instituto Departamental de Salud de Narifio, ademés que estén en la capacidad de brindar servicioy de internacién para adultos mayores en

abandono e indigencia, propiciando mejoramiento de su calidad de vida. .

Xi.  Quela Corte Constiticional en la Sentencia T-339 del afio 2017, ha manifestado que los adultos mayores gozan de especial proteccién por parte del Estado. Segiin lo dispuesto
por el Juzgado Segundo Peval Municipal de Ipiales en la Sentencia ya relacionada, en desarrollo de cumpiir con €l objeto a contratar se busca ofrecer una buena calidad de vida de
tres adultos mayores, bajo el reconocimiento de dignidad humana, para que no puedan quedar desprotegidos por parte del Municipio y aGn méas por las entidades de salud a la que
se encuentran afiliados. : ’

XWl.  Que se debe entender como estado de marginalidad, cuando las personas en ef ambito laboral se ven limiladas al ejecutar tareas y aln mas por su edad, dada la disminucion
en sus capacidades fisicas, psiquicas y de salud, imposibilitando ef tener un empleo digno, para poder suplir sus necesidades. B .

CXN.  Que el articulo 96 de Ia Ley 489 de 1998, permite que las entidades ptiblicas cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo puedan, con la observacion de los principios

sefialados en el articulo 209 ¢2'la Conslitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de ascciasion o la creacion de personas juridicas,
para el desarrolio del conjunto e actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Para el caso en concreto y el objeto a contratar, se realiza
un convenio de asociacion con una institucion que garantice de forma plena el suministro de cuidados basicos que incluyen la supervision dela foma de medicamentos prescritos en
razon de los padecimientos que aquejan a los tres aduitos mayores, asi coma el cuidado y 1a alimentacion requerida por los mismos.

XV.  Que de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 355 de ta Constitucion Politica, en donde “El Gobierno, en los niveles naciona:;: departamental, distrital y municipal podra,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad ccn el fin de impulsar programas y actividades
de interés piblico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”. Razon por lo cual, el Municipio de Ipiales en v.rtud del Decreto Reglamentario No. 092 de
2017, busca ejecutar el siguiente objeto a través de una Entidad sin Animo de Lucro y Reconocida Idoneidad, a saber: “Aunar esfuerzos humanos profesionales, administrativos y

econdmicos en la prestacion de servicios de interacion de tres adultos mayores en alto grado de vulnerabilidad y estado de abandono e indigencia del municipio de Ipiales en .

cumplimiento de la Ley 1276 de 2009". A .

XVI.  Que, en desarrolio del articulo 355 de fa Constitucion Politica el articulo 2 del Decreto 092 de 2017 estipula que "Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal pueden contratar con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, siempre que el proceso de contratacidn reiina las siguientes condiciones: i. Que el
objeto del contrato sea acorde al programa y/o actividad de inferés piblico previsto en et Plan de Desarrollo. ii. Que el contrato no comporte yna relacion conmutativa en el cual haya
una contraprestacion directa a favor de fa Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contralista para cumplir con el odjeio del contrato; y iii. Que la entidad Estatal
que prefenda contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del decreto 092 de 2017, debe dejar conslancia, previa de autorizacion
expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estalal planee suscribir bajo esta modalidad. El represcniznie legai de la Entidad Estatal no podra
delegar la funcién de otorgar esta autorizacion. (..) \ '

XVIl.  Que, en el articulo 4° del Decreto 092 de 2017 se estipula-que “La Entidad Estatal det Gobierno Nacional, departamental, distritai y municipal deberé adelantar un proceso
competitivo pafa seleccionar 'a entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o acividad de interés piblico que requiere
desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad. -

XVIIL.  En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacion de los indicadores de iconeidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicidn de un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (ifi) evaluacion de las ofertas por parte.de la Entidad Estatal teniendo
en cuenta los criterios definidos para ei efecto. ) . )

XiX.  Que, ai tenor del articuto 2° del Decreto 092 de 2017 la Entidad Estatal que contrate bajo la modalidad de Convenio de colaboracior: deben acreditar autorizacion previa y
expresa de su representante legal para cada conlrato en particular que la Entidad planee suscribir, funcion que no podra delegarse para olorgar dicha autorizacion, para el caso en
comento esta debe conferiria el Sefior Alcalde del Municipio de Ipiales (N).

XX.  Que, la modalidad de contratacion para la presente, se enmarca en tomo al articulo 355 constitucional, regiamentado por el Decreto 092 de 2017, régimen especial que
contempla la cotaboracion con una Persona Juridica Sin Animo de Lucro de.reconocida idoneidad; por lo que el municipio de Ipiales mira viable celebrar convenio de colaboracién
con XXXNOOOOOOONXXX, Sntidad Privada Sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad, cuyo objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES,
ADMINISTRATIVOS Y ECCNOMICOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE,INTERNACION DE TRES ADULTOS MAYORES EN ALTO GRADQ DE VULNERABILIDAD Y
ESTADO DE ABANDONO E INDIGENCIA DEL MUNICIPIO DE IPIALES EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009, al tenor del Decreto 092 de 2017, entidad idonea parala
ejecucion de los programas y proyectos de interés piblico e inclusion social de nuestro Municipio, cuyo anico fin es contribuir al bienestar general y asi cumplir los fines det Estado
Social de Derecho, entidad dé reconocida idoneidad como se verifico en la evaluacion del proceso compelitivo N° CA-ESAL-003-2023, quien cumpiié con todas las exigencias
contempladas en la invitacion pablica y estudios previos que respaldan esta contratacion, determinandose que es adecuada y apropiada para el desarrollo de las actividades objeto
de lamisma, que cuenta con 13 axperiencia necesaria y cuyo objeto social permite el desarvollo de! propdsito institucional, contratacion que se fundamente principalmente en torno a
los criterios palpables de eficacia, eficiencia, economia y manejo del riesgo. )

XXL  Que, la XOOO0000OCXX (ESAL) constifuida mediante acta {(...), como consta en el respectivo certificado de existencia y representacion legal suscrito por la Camara de
Comercio; entidad que ha contemplado en su objeto social: “(...)", objeto pertinente que va en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal *Hablamos con Hechos 2021 - 2023°
que busca coordinar |a oferta Institucional de programas, proyectos y acciones de politica social, para generar bienestar e inclusion alas diferentes poblaciones vulnerables focalizadas
en el Municipio, realizando la atencion integral al adulto mayor con planes, programas y proyectos que contribuyan a la salud, recreacidn, capacitacion y actividad fisica, con
oportunidad y calidad humana a los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad y abandono. Consecuentemente, en su accionar el Municipio de Ipiales adelanta las acciones
correspondientes de forma trasversal que permitan garantizar los derechos y calidad de vida de la poblacion Adulto Mayor en coordinagian con politicas y programas del orden
nacional. - . ! . -
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XXIl.  Que tratandose de un convenio regulado por ef Decreto 092 de 2017, este no hace parte da las restricciones de la ley de garantias, ya que no.constituye causal de
contratacion directa.

Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:

Ciausula 1 - Objeto del convenio. “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA REALIZAR PROCESO DE
INTERNACION TRANSITORIA Y/O DE LARGA ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE ALTA VULNERABILIDAD Y/O ESTADO DE ABANDONO EN CUMPLIMIENTO
DE LA LEY 1276 DE 2009

Clausula 2 - Valor y forma de pago. El valor del presente convenio sera por la suma de: XXXXXX MILLONES DE PESOS M/TE ($ 00.000.000).

Donde LA ALCALDIA MUNICIPAL realizara ua Aporte econémico por valor de XXXXXX DE PESOS M/TE ($ 00.000.000).

‘( LA ESAL, por su parte, realizar un Aporte eq especie, en tomo a la ejecucion y desarrolio de las acciones sociales objeto det presente convenio.

EL VALOR DEL CONVENIO SERA CANCELADO DE LA SIGUIENTE FOF‘(MA:‘ ‘

LA ALCALDIA MUNICIPAL pagara a favor de "a ESAL, et valor del convenio, equivalente a XXXX MILLONES DE PiESOS MTE ($‘00.000.000), dela sigui;nfe forma:

Para determinar la forma de pago, se considera oportuno realizarlo mediante actas parciales y/o una final que certifiquen et cumplimiento parcial o total del objeto del contrato y de los aportes
al sistema general de seguridad social si corresponde, actas que deben ser suscritas por ef supervisor designado, previa presentacion del informe de actividades correspondiente, todo con
sujecion a la disponibilidad de recursos.

Clausula 3 - OBLIGACIONES DE LA ESAL: Se obliga a cumplir con las obligaciones propias e inherentes a 2 naturaleza del convenio de colaboracion, las obligaciones establecidas en
2l estudio previo y especificamente a: R - ’

-

#bligaclones Especificas

A Destinar los recursos aportados por ! Municipio, exclusivamente para la ejecucion del objeto del contrato. o

2. Mantener el bien inmueble destinadc para la atencion a fa poblacion adulto mayor, en perfectas condiciones para el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato, garantizando

el uso y goce pacifico de dicho inmueble, liberandolo de toda perturbacion o medida cautelar.

Proveer el servicio de personal idoneo para la atencion de los correspondientes asuntos con la inmediatez y forma adecuada que las situaciones lo ameriten.

informar al Departamento Administrativo de Accion Social y/o al supervisor 1as situaciones irregulares sobre las mencionadas actividades puedan presentarse.

Prestar el servicio de alimentacion basado en una dieta sana y equilibrada,

Prestar el servicio d€ alimentacion para aquellos adultos mayores que por sus condiciones no se pueden desplazar hasta el lugar donde e! contratista ha establecido, previa solicitud

del supervisor,

1. Prestar el servicio de alimentacion previa caracterizacion realizada por el Departamento Administrativo de Accion Social a aquellos adultos maycres que necesiten ef servicio, y
puedan acercarse a las instalaciones, & solicitud del supervisor.

8. Cumplir con las obligaciones de seguridad social segin corresponda. .

9. Presentar al supervisor del convenio los respectivos informes de gestion y financieros sobre el desarrolio del ob;eto del convenio.

10.  Garantizar el personal y las instalaciones requeridas como especificaciones técnicas para la correcta ejecucion del convenio, para que el Municipio pueda cumplir con las resoluciones
de declaratoria de abandono como medida de proteccion. .

1. Brindar asistencia y atencion permanente e integral a poblacién adulto mayor objeto del presente proceso

12, Sedebe garantizar disponibilidad a los adultos mayores beneficiarios.

13.  Cumplir con la prestacion def servicio de acuerdo a la oferta que sobre fos mismos haya presentado para efectos del contrato.

14, - Prestar los servicios de forma eficiente utilizando los conocimientos, idoneidad y experiencias ofrecidos para el desarrollo del objeto contractual.

15.  LaPersona Juridica Sin Animo de Lucro, al tenor del articulo 9 del Decreto 092 de 2017, debe estar Registrada en la Plataforma de SECOP Il

16.  De conformidad al articulo 6 de! Decreto 092 de 2017, la Persona Juridica Sin Animo de Lucro, en aplicacion de los principios de la contratacion estatal, deber4 entregar a la Entidad
Estatal y esta publicar en la piataforma SECOP ), la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el programa de interés piblico, incluyendo los datos
referentes a la existencia y representacion legal del subcontratista y los respectivos soportes dé pago.

17.  Las demas obligaciones que se requieran para cumphr con el objeto pactado, en coordinacion con el funcionario que ejercera el control y wguancxadel presente contrato.

o on o

" Obligaciones Generales.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para ta ejecucién y iegalizacion del convenio:

La Persona Juridica Sin Animo de Lucio no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del convenio firmado.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrolio del convenio y proponer alternativas de solucién a las mismas.

Atender las recomendaciongs y sugerencias que haga el Supervisor del cor-v=n.o, cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y 1as demas que sean inherentes al objeto de la

contratacion.

Presentar los informes que le requiera el supervisor para el adecuado cumphmlento del objeto contractual.

Cumplir con los pagos correspondientes af Sistema de Seguridad Social integral (Salud, Pensiones y ARL}, segin corresponda, de conformldad por b establecido por la normatividad

vigente, y presentar los respectivos cc'rprobantes de pago.

Defender en todas sus actuaciones los ntereses det Municipio segun cormponda y obrar con leattad y buena fe durante la e]ecucm

Lnfmnar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de fa ley pretenda cbligario a hacer u omitir algun acto u ocullar hechos que afecten los intereses
el Municipio.

Eal adi ol

o o

o N
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9. No podra revelar, durante la vigencia de este convenio, ni dentro de los dos {2) afios siguientes a su expiracién, [a Informacion Confidencial de propiedad del Municipio, de la que el :

Contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este convenio y que esté refacionada con el ob;eto contractual o con las funciones a cargo del
Municipio, sin el previo consentimiento por escrito del Municipio, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

10. ° Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse al Municipio en el momento en que sea requerido por el mismo.

11.  Ataterminacion del contrato entregar al supervisor todo acto, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrolio det preseme conveqio.

12.  Desempefiar las demés obligaciones o recomendaciones que le sean asignadas por el supervisor.

13.  Todas las demas inherentes o necesarias para la correcia ejecucion del objeto del convemo

14.  Las demés contempladas en el Decreto 092 de 2017.

Clausula 4 - Obligaciones del municipio: EL MUNICIPIO se obliga para con la ESAL a lo siguiente:

Expedir el corespondiente cattificado de disponibilidad y registro presupuestal para garantizar la existencia de partida suficiente para el pago del contrato.
Cancelar el valor del presente contrato en la forma establecida en el mismo, prévio ramite administrativo ante la Secretaria de Hacienda Munxipal.
Realizar ef seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del supervisor designado.

Velar porque los recursos se destinen exclusivamente en la ejecucion del proyecto objeto de este contrato.

Cumplir fos deberes de las entidades estatales establecidos en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 092 de 2017.

Ll ol >

Clausula 5 - Responsabilidad. La ESAL es responsébles del cumplimiento def objeto establecido en la Clausula 1 y 3 del presente convenio.

Cliusula 6 - Plazo de ejecucion ~ Vigencia del contrato. El plazo de ejecucion de! presente Convenio seré a partir de la suscripeion del acta de Inicio, hasta el 31 de diciembre de 2023,
el convenio estara vigente hasta su liquidacion.

Clausula 7 - Cesion. La ESAL no podra ceder las obligaciones derivadas del presente contrato.
Clausula 8 — Subcontratos. Los éuscritos podran contratar stlo aquello que sea necesario para la correcta ejecucion del objeto del presente convenio.

Cléusula 9 - Declaratorias de incumplimiento. En caso de incumplimiento a las obligaciones de La ESAL derivadas del presente contrato, el municipio adelantara el procedlmuenlo
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

Clausuia 10 - Multas. En caso de morao de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, se impondran multas equlvalenlas al cinco por ciento (5%) del
valor del convenio.

'

Clausula 11 - Clausula Penal Pecugiaria. Las partes pactan el valor de |a clausula penal pecuniaria aplicable al incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente convenio
en un porcentaje del diez por ciento (10%) dei valor del convenio.

Cléusula 12 ~ Caducidad y sus efectos La caducidad es la estipulacion en virtud de la cual, si se presenta alguno de los hechos constltutuvos oe incumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista, que afecte de maneragrave y directa la ejecucion det contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion, la entidad por medio de acto administrativo debidamente
motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en ef estado en que se encuentre.

En caso de que el municipio decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptar4 las medidas de control e intervencién necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La

declaratoria de caducidad no impediré que la entidad contratante tome posesion de laobrao continde inmediatamente la ejecucion del objeto contra{ado bien sea a través del garante o de

otro contrahsta aquien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar.

Si se declara la caducidad no habra lugar a indemmzaclbn para el contratista, quien se hara acreedor alas sanciones e inhabitidades previstas en esta ley.
La declaratoria de caducidad sera constitutiva de! siniestro de incumplimiento. ,

Clausula 13 - Independencia de la ESKL: La Persona Juridica Sin Animo de Lucro es una entidad privada sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad, que se rige por las normas del
derecho civil, que cuenta con patrimonio propio, que es independiente del municipio de Ipiales, y, en consecuencia, él no es su representante, agente o mandatario. La ESAL no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del municipio de ipiales, ni de tomar decisiones o iniciar acciones'que generen obligaciones a su cargo.

La ESAL se obliga a cumplir con las obligaciones que se derivan del objeto al que se refiere la Clausula 1 del presente convenio de colaborac:bn de forma independiente y autonoma, sin
que exista refacion de subordmacmn o dependencia entre estos y el municipio de ipiales

Clausula 14 - Indemnidad. La ESAL se obliga a mantener fibre al municipio de Ipiales de cualquier dafio o perjuicio ongmado en reclamaciones pfovementes de terceros, que tengan como
causa sus actuaciones.

Clausuia 15 - Caso Fortuito y Fuerda Mayor. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por demora en la salisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato de interés piblico, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor 0 caso fortuito haya ocurrido estando en
mora la Parte que invoca el evento de caso fortuito o fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el:dia de la ocurrencia del evento 0 a mas

tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo.

I
Si dentro de los diez (10) dias habiles; stguaentes alaocurrencia def evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a qulen le fue invocada, no se han superado
sus efectos, las parles convendran uq piazo de suspension del término del contrato mientras se supera la situacion.

Una vez superadas las causas que dlefon lugar ala suspension, las partes conjuntamente con el Interventor o Supervusor suscribiran el acta de lexnmo del convenio.

Clausula 16 - Solucidn de controvqmas Las controversias o diferencias que sutjan entre La ESAL y el municipio de Ipiales con ocasion de fa firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o
terminacion del convenio seran somebdas a la revision de las paries para buscar un arreglo directo, en un término no mayo de cinco (5) dias héblles a partir de 1a fecha en que cualquiera
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de las partes comunique por escrito a la ofra parte Ia existencia de una diferencia, la explique someramente y manifieste [ intension de iniciar el procedimiento de que trata |a presente
clausula

Clausula 17 - Supervision. La Supervision tel presente convenio estara 2 cargo de fa Directora de! Departamenio Administrativo de Accién Social o quien haga sus veces, quien debera
tener en cuenta as facultades y deberes estabtecidos en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, ademds de:

Velar por la correcta ejecucion y cumiplimiento dei presente convenio;

Supeérvisar y verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de La ESAL;

Emitir conceptos sobre solicitudes de suspension, adicion o modificacion del convenio y los que se requieran en la calidad de supervisor del mismo;
Suscribir ios certificados de satisfaccion correspondientes;

Suscribir las respectivas actas de supervision o liquidacion;

Las demas contempladas en los estudios previos, la Ley y aquelias necesarias para el cumplimiento del Objeto del convenio.

P wN

Clausula 18 - Costos adicionales del convenio. Seran de cargo de La ESAL, los impuestos, costos en que incurra pcr desplazamiento y entrega del objeto, los seguros, imprevistos y demas
tributos establecidos por Ia ley, las ordenanzas departamentales y los acuerdos mumcupales vigentes. '

Cléusula 19 - Liquidacion del convenio: Dentro def término de cuatro (4) meses siguientés a la terminacion del convenio de mutuo acuerdo o de manera unilateral si es del caso, se
fiquidara el convenio de conformidad con > establecido en los articulos 60 de latey 80 de 1993, 11 ge la Ley 1150 de 2007 y 217 def Decreto Ley 019 de 2012 para establecer las
.obligaciones mutuas entre La ESAL y la enfidad,

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconccimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdg)s, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergenciaé presentadas y pnder declararse a paz y saivo.

Para la liquidacion se exigiran a La ESAL la extensién o ampliacion, si es del caso, de la garantia del conlrato a la estabilidad de 1a obra, ala calidad def bien o servicio suministrado, a fa
provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, para avalar las ob ligaciones que deba cumplir con poslenondad & la extincion del contrato.

Clausula 20 - Inhabilidades e lncomp:mbihdades. Ei representante de La ESAL declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en el articulo 3 modificado por los articulos 1, 2y 4 de laley 1474 de 2011 y el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Ciausula 21 - Notificaciones, Los avisos, solicitudes y nofificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del bresente convenio, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sblo si son entregadas personalmente o por correo electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE IPIALES :
Nombre: ZANDRA YANETH SAA LOPEZ, : »Nombre X)O(XXXXXX {ESAL)
Cargo: Directora del Departamento Administrativo de Contratacion (e). . Direccién:

Direccién: Carrera 6 # 8-75 plaza 20 de Julio edificio CAM Ipiales, Narifio, Cclombia. | Teléfono:
Teléfono: 7734044 Correo:
Correo electronico: Qontrgtacron@lpsales naring.gov.co |

Las actividades previstas en et presgnte cont-ato de interés publico se desarroliaran en el municipio de Ipiales y el domicilio contractual es ¢l municipio de Ipiales.
Clausula 22 - Documentos. Los siguientes cocumentos hacen parte integral de! presente convenio de colaboracion:

1.- Estudios y documentos previos.

2.- Resolucion de acjudicacion !

3.- Autorizacién de Contratacion por parte ¢el Representante Legal

4.- Anexos de acreditacion de la capacidad jutidica y de justificacion de ideneidad presentados por La ESAL durante el proceso competitivo.

Clausula 23- Perfeccionamiento y ejecucion. 1:: presente convenio requiere para su perfeccionamiertd y ejecucion la firma de las partes: la expedicion del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y el registro Presupuestal corrzspordiente por parte dela Alcaldia Municipal y |a publicacion en ei SECOP I,

<lausula 24~ Disponibilidad presupuestal.. La administracién Municipal aportara por concepto de recufsos econdmicos, un equivalente a; XXXX MILLONES DE PESOS W/TE
%00.000.000).

<

L: presente contratacion se respaida con e certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Subsecretaria de presupuesto del Municipio de Ipiales:

PUENTE DE FINANCIACION

TOTAL CDP

De los cuales se afectara $XX.XXX.XXX, XX MIL PESOS ($. XXXX) MCITE.
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Clausula 26- Garantias. En alencmﬁ 4 lo establecido el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Las garantias que Ios oferentes o cordratistas pueden otorgar para asegurar el

cumplimiento de sus obligaciones so4: contrato de Seguro contenido en una pdliza, Patrimonio autdnomo, Garantia Bancaria, en cuyo caso la Alualdia de Ipiales verificara el cumplimiento™

de las obligaciones surgidas a favor ple la entidad estatal requisitos del mecanismo empleado de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1052 de 2015, el cual; en todo caso, debera
1 contener tas coberturas antes menclqladas

Presentara garantia Gnica que avalata iel cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio, la cual se mantendra vigente durante su vid? y liquidacion y se ajustara a los limites,
existencia y extension def riesgo . La garantia consistira en poliza expedida por compadias de seguros legaimente autorizadas para fur.cicnar en Colombia. Para la e)ecuclon del
presente convenio se requenra dela obamén de la garantia Unica que debera amparar cada uno de los siguientes riesgos:

a. Cumplimiento: En uwr a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. del-Decreto 1082 de 2015 y en cuantia equivalente at diez por ciento (10%) del valor del contrato, por un
férmino de duracién :gu.‘!w al del mismo y cuatro (4) meses mas.

b.  Pago de salarios y pustaciones soc:am e indemnizaciones: En fenoralo d:spuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 2015 y equivalente al cinco por
cierito (5%) del valor dek contrato, por ef término de este y tres (3) afios mas.

¢.  Calidad del Servicio: En tenor a lo dispuesto en el Ariculo 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015 y en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
por un término de duracion igual al del mismo y cuatro (4) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: E| cohtratista debera aportar las péhzas a la Entidad, dentro de los tres (03) dias habiles s:gu:entes a la suscripcién del contrato. Cuando por especiales
circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor del contrato, dicha garantia debera ampliarse en los mismos términos de la modificacion.

Para constancia se firma en e} municipio de Ipiales, el dia ___ () del mes de febrero del afio dos mil veintidos (2022).

ZANDRA YANETH SAA LOPEZ ] XXROOOOOOOOOKNXXX

C.C. N° 37.004.494 expedida en Ipiales (N). i C.C.-000000000 de XXX (XX}
Directora de! Departamento Administrativo de Contratacion (e). - REPRESENTANTE LEGAL ESAL
. : Nit. N® 000000-0
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