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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                    Duitama, Marzo de 2023 
 

 
Señor (a) 

CLAUDIA PATRICIA NUNEZ IZQUIERDO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4607590  
Cargo del supervisor 
Coordinador Academico 
Dependencia SENA CEDEAGRO 
Duitama. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes Marzo del año 2023. 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4607590 del año 2023 
 
Osman Leandro Acero Vargas, identificado con la cédula de ciudadanía No. 74.182.703 de 
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Agropecuario y 
Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES 
MILLONES CUATROCIENTOS MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE.($ 33.400.325). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de Febrero de 2023 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($2.357.670), b) (7) pagos 
iguales por los meses de Marzo a Septiembre de 2023 por valor de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. 
($3.929.450) cada uno, c) Un pago final correspondiente al mes de Octubre por valor de TRES 
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCO PESOS  M/CTE ($ 
3.536.505). 
 
Plazo: Será hasta el 27 de Octubre de 2023. 
 

OBJETO:  

 
Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formación 
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el 
área de Agroindustria del programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de 
acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente. 
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Obligaciones Especificas:  
 

 
No 

 

 
Obligaciones 

 
Acciones realizadas 

 
Evidencias 

 
1 

 
Planear, orientar, realizar 
seguimiento y evaluar la 
formación profesional 
integral, aplicando las guías 
y procedimientos emitidos 
por la Dirección de 
Formación Profesional del 
SENA, el Sistema 
Integrado de Gestión y 
Auto Control SIGA, los 
lineamientos del equipo 
pedagógico de Centro y las 
orientaciones de la 
Coordinación Académica. 

Durante el mes de Marzo 
teniendo en  cuenta la 
programación, se planeó el 
proceso  formativo en: 
 
Planeación, orientación  
y ejecución y evaluación 
de la formación asignada: 
 

TITULADA 

Tecnólogo CCIA 2452864   
 
Competencias 
 

Determinar contenido 
de microorganismos del 
alimento según 
normativas y técnicas de 
análisis  
Determinación de 
Calidad microbiológica 
de los alimentos 
 
Fecha    1 al 3, de Marzo 

Fecha  6 al 10, de Marzo 

Fecha 13 al 17, de Marzo 

Fecha 21 al 24, de Marzo 

Fecha 27 al 31, de Marzo 

 
Resultados de 
Aprendizaje. 
  
29080108402 ejecutar 
análisis microbiológicos 
de los alimentos de 
acuerdo con protocolos y 
naturaleza de la muestra.                                                                                                 
29080108403 valorar los 
resultados 

 
EVIDENCIAS 1 

 

Planear, orientar y evaluar la 
Formación profesional. 
 
TITULADA 1 
Grupo Control de calidad en la 
industria de alimentos 

(2452864). 

 
- Anexo 1.1. Planeación 
pedagógica 
-Anexo 1.2 Plan de trabajo 
-Anexo 1.3 Guía de 
aprendizaje. 
-Anexo 1.4 Material de 
apoyo. 
-Anexo 1.5 Instrumentos de  
evaluación. 
-Anexo 1.6 
Pantallazos de  cargue 
plataforma Territorium. 
-Anexo 1.7 
Listados de Asistencia 
-Anexo 1.8 
Plan de Mejoramiento 
-Anexo 1.9 Reporte Juicios 

de evaluación.. 
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microbiológicos 
obtenidos con base en 
normativa y parámetros 
de la empresa.                                    
29080108401 planear los 
materiales y equipos para 
el análisis microbiológico 
de los alimentos según 
protocolos y 
requerimientos de la 
empresa. 
Elaboración de: 
- Planeación pedagógica. 
- Plan de trabajo.  
- Guía de aprendizaje. 
- Material de apoyo.  
- Instrumentos de 
evaluación  
- Pantallazos de cargue del 
portafolio a plataforma 
Territorium.  
- Reporte Juicios de 
evaluación. 
 

Apoyo A Seguimiento  
 

Del 13 al 17 de Marzo 
Se Envia Corre electrónico 
al listado Aprendices para 
contactarlos y gestionar el 
seguimiento. 

Del 21 al 24 de Marzo 
Se reciben algunas 
bitácoras para verificación 

Del 27 al 31 de Marzo 
Se Organizan sesiones 
virtuales de seguimiento a 
Aprendices y se verifican 
los formatos de Bitacoras  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apoyo A Seguimiento  
 

1. Carpeta, Aprendiz 
Seguimiento 

 Bitacora (s) 

 Formato de 
seguimiento etapa 
practica  

 Correos Electronicos 
de comunicación 

 
 

 
2 

Apoyar la ejecución de las 
actividades académicas a 
las que sea convocado por 
la Subdirección de Centro, 

Asistencia a Actividades 
de Apoyo a Bienestar 
Aprendices.  

EVIDENCIAS 2 

 

Apoyar la ejecución de las 

actividades académicas 
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supervisión del contrato 
y/o las coordinaciones del 
Centro de Formación. 

Recepción de la 
programación. 

  

-Anexo 2.1 Pantallazo 

correo de citación reunión 

mensual de estadística. 
 
3 

 
Registrar, verificar y 
actualizar los sistemas de 
información que la entidad 
defina para la Gestión de la 
Formación Profesional 
Integral. 

 
Cargue de material de 
apoyo para la realización 
de la formación en los 
resultados asignados  

EVIDENCIAS 3 

 

Registrar, verificar, 

actualizar.  

TITULADA 1.  

-Anexo  

3.1 Pantallazo cargue 

portafolio Territorium.  
 

 
4 

 
Presentar de acuerdo con 
el cronograma la 
documentación necesaria 
para verificar el 
cumplimiento del objeto 
contractual, de acuerdo 
con los lineamientos 
establecidos por la entidad 
y el Sistema Integrado de 
Gestión y Auto Control 

SIGA  5. Las demás 
requeridas por la Entidad 
en coherencia con la 
naturaleza del objeto 
contractual y el 
perfil profesional 
 

 
Se presenta la 
documentación solicitada 
para la verificación de la 
ejecución del contrato. 
 

 

EVIDENCIAS 4 

 

Aportar de manera 

oportuna la 

documentación.  

 

-Anexo 4.1  

Informe de ejecución 

contractual mes Marzo 

2023.  

-Anexo 4.2  

Planilla de pago seguridad 

social y recibo de pago 

del mes de febrero.  

-Anexo 4.3  

Cuenta de cobro mes de 

Marzo 2023  

-Anexo 4.4  

Evidencias cargadas en la 

carpeta One Drive del mes 

de Marzo. 
 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 61799730 / 62297531 de la planilla de seguridad social, operador Arus y periodo Febrero de 
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI___NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 

y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (  ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
Osman Leandro Acero Vargas 
Contratista 
C.C. No. 74182703 de Sogamoso 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma  
Claudia Patricia Nunez Izquierdo 
Nombres y Apellidos  
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4607590 del 2023 
Cargo Coordinador Academico  
 
 



28/3/23, 14:34 Gmail - Confirmación Inscripción Aspirante

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6c345143d6&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1759719474607315562&simpl=msg-f:1759719474607315562 1/1

Osman Leandro Acero Vargas <osmanacero@gmail.com>

Confirmación Inscripción Aspirante
senasofia@senavirtual.edu.co <senasofia@senavirtual.edu.co> 7 de marzo de 2023, 9:27
Para: osmanacero@gmail.com

Estimado(a): OSMAN LEANDRO  ACERO VARGAS,

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que usted  se ha inscrito satisfactoriamente en el programa:  FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE..

Recuerde actualizar el correo electrónico pues es de vital importancia en la formación virtual. Para hacerlo ingrese al sistema seleccione el rol Usuario e ingrese a la opción  Registro -> Registro Persona ->
Datos Básicos.

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene alguna condición especial, discapacidad o pertenece a algún grupo étnico le agradecemos
registrarlo en la aplicación, para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante e ingrese a la opción  -> Registro -> Registro Persona -> actualización tipo de población.

Nota: Si usted no había manifestado interés en inscribirse en este curso, y considera que la inscripción que se describe en este mensaje no ha sido solicitada, siga las instrucciones  El usuario ingresa con
el rol Aspirante al paquete funcional “Inscripción”, menú “Consultar Programas de Formación, opción “Consultar Inscripciones a Programas de Formación”

Gracias por utilizar nuestro servicio,

Cordial Saludo,
Comunidad de Aprendizaje SENA

**********************NO RESPONDER - Mensaje Generado Automáticamente**********************

Este correo es únicamente informativo y es de uso exclusivo del destinatario(a), puede contener información privilegiada y/o confidencial. Si no es usted el destinatario(a) deberá borrarlo inmediatamente.
Queda notificado que el mal uso, divulgación no autorizada, alteración y/o  modificación malintencionada sobre este mensaje y sus anexos quedan estrictamente prohibidos y pueden ser legalmente
sancionados. -El SENA  no asume ninguna responsabilidad por estas circunstancias-
nAAttttfyayogff1rXhxhSzj19ZXha0AS1XWIaIxIA



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 
 
 
Inscripción a la formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividades: 
 
Control de calidad En La Industria De Alimentos (2452864) 
Entrenamiento entorno de Microbiología de Alimentos 

1. Alistamiento de Material 
2. Mantenimiento preventivo 
3. Preparación de medios 
4. Diluciones seriadas 
5. Siembra 
6. Recuento en placa 
7. Aerobios mesofilos 
8. Coliformes fecales 
9. Coliformes totales presencia ausencia 
10. Análisis de Agua potable 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

Ejecución de coloraciones 

 

 

Manejo de Vidriería 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 
 

 

Actividades de Apoyo a Bienestar Aprendices 

 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

   

Tipos de Siembra de Microorganismos y Recuento Microbiano. 

  

Uso de Equipos; 1. Preparación de diluciones  

 

Preparación de Muestras 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

Trabajo en equipo y Uso de Elementos de Laboratorio 

 

Apoyo en Actividades de Bienestar  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 
CCIA 2452864 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 
 

Tecnólogo CCIA 2452864   

 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

  

 

 

 

 

Conformación de Guías de Trabajo y de más elementos dela gestión de la formación  



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

 



 
 
 
 

Formato De Evidencias Mes de Marzo de 2023 

 

 


