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1. FECHADELESTUDIOPREVIO

Abrilde2023

2. DEPENDENCIASOLICITANTE

VicedireccióndeInvestigación

3. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACIÓN

La Escuela Superiorde Guerra “GeneralRafaelReyes Prieto”,tiene como misión formarlíderes
estratégicosmilitaresycivilesnacionaleseinternacionalesparaafrontarlosdesafíosalaSeguridady
DefensaNacional,atravésdeprogramasinterdisciplinariosdeeducación.
 
EndesarrollodesusfuncioneslaEscuelaSuperiordeGuerra,requieredelpersonalnecesarioparaapoyar
yacompañarlosdiferentesprocesosqueadelantalaentidadparasunormalfuncionamiento,encalidad
dedelegatariosdelseñorministrodeDefensaNacional,deconformidadconlaResolucióndedelegación
delgasto,expedidaporelMinisteriodeDefensaNacional.

DeestamaneraypornocontarlaEscuelaSuperiordeGuerraconelpersonalsuficiente,sehace
indispensableprocederalacontratacióndeperfilesqueasesorenalaVicedireccióndeInvestigación
(VINVE)mediantelaprestacióndeserviciosprofesionales,deformatemporalcomo:

Abogada,magistereneducacióninclusivaeintercultural

CATEGORIADE
INVESTIGADOR

FORMACIÓN
ACADEMICA

MINIMA
EXPERIENCIA

HONORARIOS
MENSUALES

INCLUIDOIVA
HASTA

Gestorde
Investigación

(Gl)
Maestría

Cuatro(04)omásañosdeexperienciarelacionadaacreditadaenCvLAC
enproyectosogruposdeinvestigación.

Producciónmínimaenlosúltimoscinco(05)años,segúnlatipologíade
Minciencias:
•Tres(03)productosresultadosactividadesdegeneración denuevo
conocimiento.
•Tres(03)productosresultadosdeactividadesdeapropiaciónsocialdel
conocimientoydivulgaciónpublicadelaciencia.
•Tres (03)productos resultados de actividades relacionadas con la
formaciónderecursohumanoparalaCTel.

$5.400.000,00

Teniendoencuentaqueconlacontrataciónpúblicasebuscaelcumplimientodelosfinesestatales,es
imperiosoquelasentidadespúblicascuentenconinstrumentosquelesfacultenlograrlaselección
adecuadadeloscontratistasquelespermitanlaconsecucióndeestos.Porello.elpropioEstadoha
expedido diferentesnormasbuscando dotaralasentidadesconherramientasquepermitandicha
selecciónidónea.ConlaLey80de1993sedotaalasentidadesdelaestructurageneralylosprincipios
delacontrataciónestatal.Ahora,conlamodificaciónalaLey80de1993,atravésdelaLey1150de2007
yelDecreto1082de2015,sepretendelareduccióndecostosdelprocesocontractualyconelloel
procedimientodeselecciónelaboradosobrelabasedelosprincipiosquerigenlacontrataciónpública,en
búsquedadelcumplimientodelosfinesestatales.

Porlotanto,atendiendoalopreceptuadoenelnumeral3°delartículo32delaLey80de1993,en
concordanciaconelarticulo2numeral4.literalhdelaLey1150de2007yelarticulo22121.4.9del
Decreto1082de2015,surgelaobligacióndecarácterlegalparalaVicedireccióndeInvestigaciónde
contratarunprofesionaleneláreageneraldelconocimientodelascienciassocialesconmaestríaenel
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áreageneraldelconocimientodelascienciassociales,paraqueadelantelagestióndelosprocesosde
investigaciónformativayformaldelosestudiantesydocentesdelamaestríaenCiberseguridady
Ciberdefensa(MAECI)ygarantizarelcumplimientodelprocesomisionalM-02delaEscuelaSuperiorde
Guerra“GeneralRafaelReyesPrieto”ydelosparámetrosdelSistemaNacionaldeCiencia,Tecnologíae
InnovaciónestablecidosporPublindex-Minciencias.Loanterior,enconcordanciaconlasleyes,normas
vigentesenmateriadeContrataciónEstatal,talcomoseacreditaconlacertificaciónqueentalsentidoha
expedidoelJefedelDepartamentodeTalentoHumanodelaEscuelaSuperiordeGuerra.

LanecesidadporsatisfacerseencuentraprevistaenelPlanAnualdeAdquisicionesdelaEscuela
SuperiordeGuerraparalavigencia2023,CertificadodeDisponibilidadPresupuestalNo.9223defecha28
de enero de 2023,rubro presupuestalA-02-02-02-008-002,recurso 16 “SERVICIOS JURÍDICOS Y
CONTABLES”

A. ANÁLISISDELSECTOR

PERSPECTIVATÉCNICA

ConelobjetivodequelaEscuelaSuperiordeGuerra,cumplaconsumisióneducativaenlaformaciónde
profesionalesconunenfoqueespecialalaSeguridadyDefensaNacional,yteniendoencuentaqueenla
actualidad no secuentacon personaldeplantacon conocimientosyexperienciasuficientespara
desempeñarestalaborseestablecequeesnecesariosatisfacerdichanecesidadatravésdelasdistintas
profesionesliberalesqueserelacionanconlasdisciplinasdictadasporestainstitucióndocente,juntocon
lasrequeridasparasunormalfuncionamientooperativoyadministrativo.

Enelentendidoque,deacuerdoconloestablecidoporelDiccionariodelaRealAcademiaEspañola,es
consideradacomoprofesiónliberalaquellaadelantadaporunserhumanoparalocualdebedisponerde
suentendimiento,conocimientoyalbedríoindividualyporlocual,recibiráalgunaretribucióneconómica,
actuandoconliberalidadenelejerciciodesusfuncionesyatribucioneslegales.

Porloanterioryalnocontarconpersonaldeplantaconconocimientosyexperienciasuficientespara
desempeñarestalaboryquesuplaestanecesidad,serequierecontratarlosserviciosdeunprofesional
eneláreageneraldelconocimiento delascienciassocialesconmaestríaeneláreageneraldel
conocimientodelascienciassociales,paraqueadelantelagestióndelosprocesosdeinvestigación
formativayformaldelosestudiantesydocentesdelaMAECIygaranticeelcumplimientodelproceso
misionalM-02delaEscuelaSuperiordeGuerra“GeneralRafaelReyesPrieto”,enconcordanciaconlas
leyes,normasvigentesenmateriadeContrataciónEstatal,talcomoseacreditaconlacertificaciónque
entalsentidohaexpedidoelJefedelDepartamentodeTalentoHumanodelaEscuelaSuperiordeGuerra.

Elplazodeejecucióndelcontratoasuscribirseespormásdecuatromesesteniendoencuentaqueseno
existepersonalquecuenteconconocimientosespecializadosylaexperticiaparadesempeñarsecomo
GestordeInvestigacióndelaMaestríaenCiberseguridadyCiberdefensa(MAECI),necesariosparael
cumplimientodelobjetocontractual.Todavezquelainvestigaciónesunprocesocontinuoquerequiere
unacompañamientocontinuodurantetodoelañolectivo,estafunciónesnecesariaqueserealicepor
unapersonacondedicaciónpermanenteparaquesedecumplimientoalosrequisitosdelproceso
misionalM-02delaEscuelaSuperiordeGuerra“GeneralRafaelReyesPrieto”ydelosparámetrosdel
SistemaNacionaldeCiencia,TecnologíaeInnovaciónestablecidosporPublindex-Minciencias

Serequiereinicialmenteplazodeejecución,porseismeses,paraefectosdegarantizarlaejecuciónyel
cumplimientoidóneoyoportunodelobjetocontratado.

PERSPECTIVALEGAL

Contratacióndirecta:Elartículo32delaley80de1993,establecequeloscontratosdeprestaciónde
serviciosprofesionalesydeapoyoalagestión,sonloscelebradosporentidadesestatalesconpersonas
naturalesojurídicas,previaverificacióndeinexistenciadepersonaldeplantadelaentidadquepuedan
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satisfacerlanecesidadoporquerequiereconocimientosespecializadosyparadesarrollarlasactividades
relacionadasconlaadministraciónofuncionamientodelaentidad.

Ahorabien,elnumeral3delartículo32,tambiéndisponequeelcontratodeprestacióndeservicios
profesionalesydeapoyoalagestión,nogenerarelaciónlaboral,niprestacionessocialesparael
contratistaycontemplacomounadesuscaracterísticasesencialeslatemporalidaddelservicio,esdecir
laactividadcontratadanopuedetenerelcarácterdepermanencia.

AsímismoelDecreto1068demayo26de2015,“pormediodelcualseexpideelDecretoÚnico
ReglamentariodelSectorHaciendayCréditoPúblico”,regulalaobligacióneneljefedelaentidad
certificarlainexistenciadepersonaldeplantapararealizarlasactividades.(Artículo 2.8.4.4.5)

EnvirtuddeloanteriorypreviacertificaciónemitidaporelDepartamentodeTalentoHumanodela
EscuelaSuperiordeGuerra,enlacualseñalanocontarconpersonaldeplantaconconocimientosy
experiencia suficientes para desarrollarlas obligaciones contractuales relacionadas en elpresente
estudioprevio,esjurídicamenteviableadelantarelprocesodeseleccióndecontratistasenlamodalidad
decontratacióndirecta.

4. DESCRIPCIÓNDELOBJETOACONTRATAR

A. OBJETO

Prestacióndeserviciosprofesionalescomoabogada,magister,paralaVicedireccióndeInvestigación,en
laCategoríaGestordeInvestigación(GI)conelfindedesempeñarsecomoGestoradeInvestigacióndela
MaestríaenCiberseguridadyCiberdefensadelaVicedirecciónAcadémica delaEscuelaSuperiorde
Guerra“GeneralRafaelReyesPrieto”ygarantizarelcumplimientodelprocesomisionalM-02ydelos
parámetrosdelSistemaNacionaldeCiencia,TecnologíaeInnovaciónestablecidosporMinciencias.

B. CLASIFICADORDEBIENESYSERVICIOS

Queteniendoclaraydefinidadelanecesidadasatisfacerydeconformidadconelnumeral2delartículo
2.2.1.2.1.5.1delDecretoNo.1082de2015,modificadoporelDecreto1860de2021,sedeberáincluirla
descripcióndelobjetoacontrataridentificadoconelcuartoniveldelclasificadordeBienesyServiciosel
cualeselsistemadecodificacióndelasNacionesUnidasparaestandarizarproductosyservicios.

A continuación,seidentificanloscódigosUNSPSC incluidosenelPlanAnualdeAdquisicionespara
“Servicioseducativosespecializados– Escuela de Guerra”,identificándose con elcuarto niveldel
clasificadordeBienesyServiciosenelsistemadecodificacióndelasNacionesUnidasparaestandarizar
productosyservicios,así:

CÓDIGO-
SEGMENTO

CÓDIGO-
FAMILIA

CÓDIGO-
CLASE

CÓDIGO-
PRODUCTO

NOMBRE-PRODUCTO

86 13 18 04
Servicioseducativosespecializados–Escuela

deGuerra

LasEntidadesEstatalesdebenpublicarelPlanAnualdeAdquisicionesenelSECOPII,amástardarel31
deenerodecadaaño,identificandolosbienesyserviciosconelclasificadordeBienesyserviciosde
NacionesUnidas(UNSPSC).

Nota:Elartículo6delaley1150,dispone:(…)Todaslaspersonasnaturalesojurídicasnacionaleso
extranjerasdomiciliadasoconsucursalenColombia,queaspirenacelebrarcontratosconlasentidades
estatales,seinscribiránenelRegistroÚnicodeProponentesdelRegistroÚnicoEmpresarialdelaCámara
deComercioconjurisdicciónensudomicilioprincipal.Noserequerirádeesteregistro,nidecalificación
nideclasificación,enloscasosdecontratacióndirecta;contratosparalaprestacióndeserviciosdesalud;
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contratoscuyovalornosupereeldiezporciento(10%)delamenorcuantíadelarespectivaentidad(…)

C. ALCANCEDELOBJETOCONTRACTUAL

A) OBLIGACIONESESPECÍFICASY/OENTREGABLES

SobrelagestióndeinvestigacióndelprogramaMAECI

a) BrindarasesoríapermanentealaJefedeMaestrías,alGestordelProgramayalGestorAcadémico
paraeldesarrollodelainvestigaciónformalyformativadelprograma,yalcumplimientodelos
parámetrosdelprocesomisionalM-02asícomolosexigidosporelMinisteriodeCiencia,Tecnología
eInnovacióndentrodelaconvocatorianacionalparaelreconocimientoymedicióndegruposde
investigación,desarrollotecnológicoodeinnovaciónyparaelreconocimientodeinvestigadoresdel
sistemanacionaldeciencia,tecnologíaeinnovación.

b) EncoordinaciónconVINVE,darcumplimientoatodoslosprocesosyprocedimientosdelSistema
IntegradodeGestióndeCalidad,incluyendoeldiligenciamientoyarchivodelainformaciónenel
sistemaMSOneDriveinstitucional.

c) Consolidarlainformaciónsobretrabajosdegradodelosestudiantesdelprogramaduranteelperiodo
2020a2023,comomínimo.

d) Realizarlagestióndelosprocesosdeinvestigaciónformativadelosestudiantesensusmodalidades
regularycursosdeley.

e) Realizarlagestióndelosprocesosdeinvestigaciónformal(profesional)productodelosentregables
delosinvestigadoresydocentes.

f) Organizarlosseminarios,conversatorios,foroso eventosacadémicosinternosyexternosque
organicenoparticipenlosprogramasenconjuntoconotrosprogramasdelaESDEG,facultadeso
institucionesconelfindeaumentarlaproduccióneninvestigación.

g) Adelantarlas gestiones necesarias para elnormaldesarrollo de las salidas geoestratégicas
nacionaleseinternacionalesyloseventosacadémicosqueallísedesarrolle

h) PreviaautorizaciónporpartedeVINVE,realizargestionesanteinstitucioneseducativaspúblicasy
privadas,nacionaleseinternacionales,conelfindefacilitarconveniosquebeneficienlamovilidad
docente,lamovilidadestudiantilylacooperaciónacadémicadelosprogramas.

i) Hacerseguimientoeimplementarlasresponsabilidadesdelprogramadentrodeladirectivade
investigaciónformativadelañolectivo.

j) Gestionarlosespaciosdeparticipaciónparalosestudiantes,docenteseinvestigadoresdelos
programaseneventosorganizadosporotrasinstitucioneseducativasoentidadesanivelnacionale
internacional.

k) Gestionarlaasignacióndejuradosparalostrabajosdegradodelosprogramas.
l) Programar,gestionaryparticiparloscomitésdeinvestigaciónydeéticadelprograma.
m)ConstruiryallegarlainformaciónnecesariaparaloscomitésdeinvestigaciónydeéticadelaESDEG.
n) CoordinarlainteracciónconelDepartamentodeComunicacionesEstratégicasdelaEscuelaSuperior

de Guerra para fortalecerla difusión ypromoción de los programas a través de actividades
académicas.

Sobrelaproduccióncientífica

a) ElaborarenformaindividualysincoautoríasinstitucionalesconintegrantesdelaESDEG,un(01)
artículoaceptadoosometidoenrevistacuartil3(Q3)-entreel49,9%yel25%inferiordelJCR(SCI/
SSI)oSJR.

b) Participarcomoponenteendos(02)eventoscientíficos.
c) Realizarlaedicióndecuatro(04)númerosdelaRevista“Ciberespacio,TecnologíaeInnovación”de

losaños2022y2023.
d) Realizarlaedición,segúnlapautaeditorialdelaESDEG,dedos(02)librosresultadodeinvestigación,

cadaunodealmenoscinco(05)capítulos.
e) Fungircomotutordedos(02)trabajosdegradodelasmaestríasduranteelperiododeejecucióndel

contrato.
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f) Presentarlosproductosanteriores,deacuerdoconelcronogramapactadoconVINVE.
g) RealizarlascorreccionesnecesariasylafirmadelascesionesdederechosenfavordelaESDEGa

losproductosgeneradoshastasupublicacióninclusosiestaserealizaluegodeltérminodesu
contratodeprestacióndeservicios.

h) RegistrarlosproductosanterioresenlaplataformaCvLACdeMincienciasyaprobarlavinculaciónde
losproductosalgrupodeinvestigacióncorrespondiente,inclusosisupublicaciónderealizaluegodel
términodesucontratodeprestacióndeservicios.

Latemáticaespecífica,pautaeditorialycronogramadeentregadecadaunodelosproductosserá
entregadoalprestadordeserviciosporlaVicedireccióndeInvestigaciónenundocumentoposteriorala
firmadelpresentecontrato.

B) OBLIGACIONESGENERALESDELCONTRATISTA:

ConstituyenobligacionesgeneralesacargodelCONTRATISTA,lassiguientes:

1. Prestarelserviciocontratadodeacuerdoconlasobligacionescontratadasy/oentregables
exigidos.

2. Presentarelinformeuninformemensualy/o finaldeactividadesy/o entregablesconlas
actividadesrealizadasdurantelaejecucióndelcontrato.

3. Paraefectosdepagodeberápresentarlosrespectivosinformesdesupervisión,demanera
detalladayprecisasobrelasactividadesdesarrolladasrelacionadasconelcumplimientodel
objeto delcontrato,asímismo elcumplimiento de las obligaciones a seguridad socialy
parafiscal,porcuantoelcumplimientodeestasobligacionessonrequisitosindispensablespara
larealizaciónparacualquierpago.

4. TeneraldíaydurantelaejecucióndelcontratolaafiliaciónalosSistemasdepensión,Saludya
unaadministradoradeRiesgosLaboralesdeconformidadconlodispuestoenlanormatividad
vigentesobreeltema,paralocualdebeaportaralsupervisordelcontratocopiaqueacrediteel
pagodelosaportesalosSistemasmencionadosysoportedelasdemásobligaciones.El
incumplimientodeestaobligaciónserácausalparaqueLAENTIDAD inicieelprocedimiento
sancionatorioaquehayalugar.

5. ResponderoportunamentealCONTRATANTElosrequerimientosdeaclaraciónodeinformación
queleformuledirectamenteoatravésdelsupervisor.

6. Entregarmensualmente yalfinalizarelcontrato o cuando elsupervisorlos solicite,los
documentosyarchivos(físicosyelectrónicos)asucargoyqueseproduzcanenejecuciónde
susobligacionesdebidamenteinventariadosconformealasnormasyprocedimientoestablecido
porelArchivoGeneraldelaNación,asícomolarelacióndelasactividadespendientesal
momentodelaterminacióndelcontrato,siaellashaylugar.

7. Responderyentregartodosycadaunodelosbienes,insumos,suministros,herramientas,
implementación,inventariosy/o materialesque le sean puestosa su disposición,para la
prestacióndelosservicios,enelmismoestadoquelosrecibidosalvoeldeterioronormal,porlo
quelosmismosquedaranacargodelcontratistayesteresponderaporellos,encaseque
requieradelosmismosenrazónalcumplimientodelasnormasypolíticasdeseguridaddela
información.

8. Aplicarlosprocedimientosdegestióndocumentalquepermitaneldesarrollodelasobligaciones
oactividadesasucargo.

9. Actuarcon lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,evitando dilaciones
injustificadas.

10.ConstituirlasgarantíasenlascondicionesexigidasporELCONTRATANTEyremitirlasparasu
aprobación,dentrodeloscinco(5)díashábilessiguientesalperfeccionamientodelcontratoy
ampliarla o adicionarla cuando se generen modificaciones alcontrato en los términos
establecidosenelartículo2.2.1.2.3.1.7ysubsiguientesdelDecreto1082de2015. 

11.Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia delcontrato y presentarse al
CONTRATANTEenelmomentoenquesearequeridoporelmismo.

12.Actualizardemanerainmediataenlossistemasdeinformaciónpertinenteslosdocumentosque
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sirvierondesoporteparasucontratación,cuandolascircunstanciasasociadasasuexperiencia,
idoneidad,capacidad conflictos de interés e inhabilidades sobrevinientes sufran cualquier
modificaciónDeesto,deberáinformardemanerainmediataalsupervisordelcontrato.

13.Informaralsupervisordecontrato demanera oportuna cambiosen lasresponsabilidades
tributariasdelRegistroÚnicoTributario-RUT,aportandoelnuevodocumento.

14.Obrarconlealtadybuenafeenlasdistintasetapascontractuales,evitandodilacionesyen
trabamientosquepuedanpresentarseyengeneralseobligaacumplirconloestablecidoenla
Ley80de1993,laLey1150de2007ysusdecretosreglamentarios.

15.Encontrarseregistradoyactualizarenelsistemadeinformaciónygestióndelempleopúblico
SIGEP–AdministradoporelDepartamentodelaGestiónPública,lainformacióndelahojade
vidadeconformidadconelartículo 227delDecreto Ley019de2012,Artículo 122dela
ConstituciónPolítica,laLey190de1995,Ley1581de2012yelDecreto1083del26demayode
2015.

16.Cumplirconlosrequisitosyobligacionesenmateriadeseguridad,SaludenelTrabajodefinidos
porlaESDEGestablecidosenelSistemadegestióndelaSeguridadySaludenelTrabajoSG-SST”
(Art.2.2.4.6.4.Decreto.1072de2015).Y(Cfr.Art.2.2.4.6.28,DTO1072de2015)así:1.afiliación
ypagosaSeguridadSocial2.ReglamentoHigieneySeguridadIndustrialestablecidoporla
entidad3.PolíticasdePrevencióndelconsumodesustanciasPsicoactivasdeacuerdoconlas
normasqueregulassuconsume4.CertificacióndelaafiliaciónalaARL.5.Constanciade
entrega de Elementos de Protección personalsifuera elcaso.6.Realizarlos trabajos
encargadosdemanerasegura,acatandolasnormasenseguridadysaludeneltrabajoexistente
enlaESDEG.7.Asistiryparticiparenlosprocesosdeformaciónycapacitaciónentemasde
SeguridadySaludenelTrabajofacilitadosporelESDEG.8.Reportarantesdelascuarentay
ocho(48)horashábileslosincidentesyaccidentesdetrabajoaláreadeSeguridadySaludenel
TrabajodelESDEG.9.Abstenersedetrabajarencondicionesclasificadascomeinsegurasy/ode
altoriesgoparalasalud,amenosquesehayaprovistodelaadecuadaprotección.10.Estar
afiliadoalsistemadeseguridadysaludeneltrabajoenlacategoríacorrespondientealriesgodel
contratoaejecutarypagaroportunamentelascotizacionesal'SistemaGeneraldeSeguridad
Social,paralo cualdeberremitiralCOGFM lascorrespondientesplanillasdepago.11.El
Contratistadebecontarconmecanismosdecontrolencasodequelaactividadquedesarrolle
afectelaactividadpropiadelaESDEG y/oseafuentedeposiblesdañosalmedioambiente,
comopor-ejemploruido,residuospeligrosos,efluentes,gasesyvapores,entreotrosysifuereel
caso.

17.Reportardespuésdelascuarentayocho(48)horashábileslosincidentesyaccidentesde
trabajoalÁreadeSeguridadySaludenelTrabajodelaESDEG.

18.Abstenersedetrabajarencondicionesclasificadasinsegurasy/odealtoriesgoparalasaluden
eltrabajodelaESDEG.

19.Elcontratistadebecontarconmecanismosdecontrolencasolaactividadquedesarrolleafecte
laactividadpropiadelaESDEG.

20.Guardarlareservayconfidencialidaddetodalainformaciónqueleseaentregadayquese
encuentrebajosucustodiaoqueporcualquierotracircunstanciadebaconoceromanipulary
responderá civil,penalydisciplinariamenteporsu adulteración,Perdida,uso o acceso no
autorizadoofraudulento,asícomoporlosperjuiciosdesudivulgacióny/outilizaciónindebida
queporsioporuntercerosecausealaEntidadoaterceros,duranteelplazodeejecucióndel
contratoydos(2)añosmás,conformealasdisposicionescontenidasenlaLey1266de2008,la
Ley1273de2009,laley1581de2012ydemásnormasquelascomplemente,sustituyano
modifiquen.

21.Acatarlasinstruccionesquesobreseguridadseanimpartidasalinteriordelasinstalaciones
Militarescuandosustareasimpliquenencontrarsealinteriordeestas.

22.Guardarymantenerladebidareservasobrealgúntipodeinformación,estructuraocomposición
organizacionaldelaguarniciónmilitarqueporefectosdelaejecucióndelpresentecontrato
llegueaconocer.

23.Elcontratistasecomprometeanosuministrarinformaciónsobreloslugaresaloscualestenga
accesoconocasióndelaejecucióndelpresentecontrato.

24.Elregistrodehuellasistematizadoallugardondesedesarrolleelcontratonoseentenderáen



FORMATOESTUDIOSPREVIOSDEPRESTACIÓNDE
SERVICIOSPROFESIONALESYDEAPOYOALAGESTIÓN

Página7de7

Código:MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-40 TRD:17.5 Versión4 9/DIC/2022

“DocumentopropiedadSIG-ESDEG.VersiónvigenteenlaSuiteVisiónEmpresarialSVE.Seautorizaimpresióntotaloparcial,comodocumentonocontrolado.”

ningúncasocomoregistrodecontroldehorariosdellegadaosalida.Dichoregistrosolo
obedeceacumplimientoderequisitosparalaseguridadMilitarESDEG.Elcontratistaconlafirma
delcontratoafirmaconocerlapolíticadeproteccióndedatospersonales,laaceptaypermiteala
ESDEG utilizardichainformacióndemaneraresponsable,dandocumplimientoalaDirectiva
MinisterialNo.03del23deenerode2019“LineamientosparaladefinicióndelaPolíticade
TratamientodeDatosPersonalesenelMinisteriodeDefensaNacional”.

25.ResponderalCONTRATANTE,frenteacualquierdañocausadoasusfuncionariosy/obienes
entregadosenrazónalaejecucióndelcontratodeconformidadconlaLey80de1993,laLey
1150de2007ysusdecretosreglamentarios.

26.DeacuerdoconloestablecidoenelDecreto723de2013,deberácontarconloselementosde
protecciónpersonalnecesariosparaejecutarlaactividadcontratada,paralocualasumirásu
costo.Asímismo deberá informara la entidad la ocurrencia de incidentes de trabajo y
enfermedadeslaborales.

27.Lasdemásobligacionescontenidasenelartículo5°delaLey80de1993,asímismo,serácivily
penalmenteresponsableporsusaccionesuomisionesenlaactuacióncontractual.

C)OBLIGACIONESDELCONTRATANTE:

ConstituyenobligacionesacargodelCONTRATANTE,lassiguientes:

1)CumplircabalmenteconelpagoaELCONTRATISTAdentrodelascondicionesseñaladasenelpresentecontrato,
siemprequeseansituadoslosdineroscorrespondientesporelTesoroNacionaldeacuerdoconlaprogramacióndel
PAC.
2)Recibirasatisfacciónelobjetocontratado,cuandoestesecumplaconlasactividadesespecíficasestablecidasen
elpresentecontrato.
3)PoneradisposicióndeELCONTRATISTAlosbienesylugaresqueserequieranparalaejecuciónyentregadel
objetocontratado.
4)VelarporelcumplimientodepagosdeaportesalSistemaGeneraldeSeguridadSocialintegralyRiesgoslaborales,
cuandoaplique,teniendoencuentaelDecretoNo.1273del23dejuliode2018.
5)EncasodepresentarseincumplimientoporpartedeELCONTRATISTA,requerirlodeacuerdoconloestablecidoen
elpresentecontrato,enconcordanciaconloseñaladoenlasnormaslegalesvigentes.
6)ResponderoportunamentelosrequerimientosquelehagaELCONTRATISTAeneldesarrollodelcontrato.
7)PrestarelapoyonecesarioparaqueELCONTRATISTApuedadesarrollarelobjetodelcontrato.

5. CERTIFICADODEDISPONIBILIDADPRESUPUESTAL

Elvalortotaldelcontratosesubordinaalasapropiacionespresupuestalesdelaño2023ysepagaracon
cargoalaUnidadEjecutora15-01-02-001,deacuerdoconelCertificadodeDisponibilidadPresupuestal
No.9223defecha28deenerode2023,rubropresupuestalA-02-02-02-008-002,recurso16“SERVICIOS
JURÍDICOSYCONTABLES”,expedidoporelresponsabledeláreapresupuestaldelaESDEG.

Nota:SecancelaráalcontratistateniendoencuentaelDecreto2590del23dediciembrede2022.

6. PRESUPUESTOOFICIAL

Elpresupuestoasignadoparaadelantarelpresenteprocesodeseleccióndecontratistasasciendeala
sumadeTREINTAYDOSMILLONESCUATROCIENTOSMILPESOSCONCEROCENTAVOS($32.400.000)
M/TCE,sinIVAporserrégimensimplificado.

Nota:Elfuturocontratistapertenecealrégimensimplificado,porlotanto,nofacturaIVA.(información
tomadadelRUT).

7. MONEDADELCONTRATO

Elpagoserealizaráenpesoscolombianos.
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8. EJECUCIÓN

A. PLAZODEEJECUCION:ElplazodeejecucióndelcontratoserádeSEISmeses,contadoapartir
deldíahábilsiguientealcumplimientodelosrequisitosdeejecución(expedicióndelregistro
presupuestal,aprobaciónpólizadecumplimientoyafiliaciónalaARL).

Nota1:Paraelperfeccionamientodeconformidadconelartículo41delaLey80de1993,los
contratos delEstado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre elobjeto y la
contraprestaciónyésteseeleveaescrito,enconsecuencia,elpresentecontratoseperfecciona
conlafirmadelaspartesenlaplataformaSECOPII.

B. PLAZODEDURACIÓN:Elplazodeduracióndelcontratoserádeseis(06)mesesadicionalesal
plazoestablecidoparalaejecución.

C. LUGARDEENTREGA Y/O EJECUCIÓN:LasPartesacuerdancomolugardecumplimientodel
presentecontratolasinstalacionesdelaEscuelaSuperiordeGuerraubicadaenlaCarrera11No.
102-50delaciudaddeBogotá,D.C.Excepcionalmente,previasolicituddelsupervisordel
contrato,enloscasosenquelaejecucióndelobjetocontractualenrelacióndirectaconlas
actividadesespecíficasy/oentregableslopermita,podrárealizarseenlugaresdiferentesal
domiciliocontractualacordadoporlaspartes,encuyasituaciónelCONTRATANTEreconoceráy
pagará los gastos de desplazamiento de la (los)CONTRATISTA (S),cuando estos fueren
autorizados,previasolicituddelsupervisordelcontrato,enloscasosenquelaejecucióndel
objetocontractualenrelacióndirectaconlasactividadesespecíficasy/oentregables,deba
realizarseenlugaresdiferentesaldomiciliocontractualacordadoporlaspartes,encuantíaigual
aliquidarparaelpersonalvinculadoalaPlantadePersonaldeEmpleadosPúblicosdelMinisterio
deDefensaNacional–EscuelaSuperiordeGuerra,tomandocomoingresobasedeliquidaciónel
montodeloshonorariosmensualespactadosenelpresentecontrato.Losriesgospropiosdel
transporteodesplazamientoseránasumidosporel(la)CONTRATISTA.

9. VALORYFORMADEPAGO

9.1VALORTOTALDELCONTRATO

ElvalortotaldelcontratoasciendealasumadeCUARENTAYCINCO MILLONESNOVECIENTOSMIL
PESOSCONCEROCENTAVOS($45.900.000)M/TCE,sinIVAporserrégimensimplificado.

9.2FORMAYCONDICIONESDEPAGO

ElvalortotaldelcontratosecancelaráenformaparcialalCONTRATISTAdelasiguienteforma(menos
losdescuentosdeley):SEISpagoscadaunoporvalordeCINCOMILLONESCUATROCIENTOSMILPESOS
CONCEROCENTAVOS($5.400.000)M/CTEsinIVA.Losanteriorespagossecancelarandentrodelos
cuarentaycinco(45)díascalendariosiguientesalapresentacióndelinformedeactividadesfirmadopor
elcontratistaysupervisordelcontratoydocumentoequivalente,loscualesdeberáncargarseenla
plataformaSECOPIIparalaverificaciónpreviadelaentidad,certificacióndeaportesalsistemade
seguridadsocialsuscritoporelcontratistaysoportadoconplanilladepago,deacuerdoconelingreso
basedecotizaciónestablecidoporley,deconformidadconloestablecidoenelartículo23delaLey1150
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de2007yLey1562de2012,previasituaciónderecursosporpartedelaDirecciónNacionaldelTesoro,
cupodePACydemástrámitesadministrativosaquehayalugar.

NOTA1:Paraelultimotramitedepagosedeberáanexaralinformedesupervisiónactadeentregadelas
obligacionescontractualesycompromisodepagodelosaportesaseguridadsocialyparafiscaldel
últimomesdeejecución.

NOTA2:Sedaaplicaciónalartículo3delaLey2024del23dejuliode2020“Pormediodelacualse
adoptannormasdepagoenplazosjustosenelámbitomercantilysedictanotrasdisposicionesen
materiadepagoyfacturación”,elcualestablece:

“ARTÍCULO 3°.ObligacióndePagoenPlazosJustos. Enaplicacióndelprincipiodebuenafecontractual
contempladoenelartículo871deDecreto410de1971(CódigodeComercio)seadoptacomodeberdetodos
loscomerciantesydequienessintenercalidaddecomerciantesejerzanoperacionesmercantiles,laobligación
generaldeefectuarelpagodesusobligacionescontractuales,enuntérminoquesepactaráparaelprimeraño
deentradaenvigenciadelapresenteleydemáximo60díascalendarioyapartirdelsegundoaño,máximo45
díascalendarioimprorrogablesapartirdeentradaenvigenciadelaley,calculadosapartirdelafechade
recepcióndelasmercancíasoterminacióndelaprestacióndelosservicios. 
Parágrafo 1°. Se exceptúan de esta disposición lasoperacionesmercantilesrealizadasentre sociedades
consideradascomograndesempresas.
Parágrafotransitorio.Tránsitodelegislación.Elplazoprevistoenelpresenteartículotendrálasiguiente
aplicacióngradual: 
1.Apartirdelaentradaenvigenciadeestaley,elplazoparaelpagodeobligaciones,enlostérminosdelartículo,
serádemáximosesenta(60)díascalendarioduranteelprimeraño. 
2.ApartirdelsegundoañodelaentradaenvigenciadelaLey,elplazomáximoserádecuarentaycinco(45)
díascalendario. 
EncuantoalasoperacionesmercantilesqueserealicenenelmarcodelSistemaGeneraldeSeguridadSocialen
Salud,elplazomáximoydefinitivoparaelpagodeobligacionesserádesesenta(60)díascalendario.Dicho
plazocomenzaráaregirdesdeeliniciodeltercerañocontadoapartirdelaentradaenvigenciadelapresente
ley.” 

10.MODALIDADDESELECCIÓNDELCONTRATISTA,JUSTIFICACIÓNYFUNDAMENTOSJURÍDICOS

A) MODALIDADDESELECCIÓNDELCONTRATISTA

Contratacióndirecta

B) FUNDAMENTOSJURÍDICOS

FUNDAMENTOSJURIDICOSQUESOPORTANLAMODALIDADDESELECCIÓN

Enelmarcodelartículo32°delEstatutoGeneraldeContratacióndelaAdministraciónPública,laLey80
de1993,yencomplementoconelpronunciamientoemitidoporelórganodecierreconstitucionalenla
sentenciaT-392de2017,definiendoloscontratosestatalesdeprestacióndeservicioscomo:

“(…)losquecelebrenlasentidadesestatalesparadesarrollaractividadesrelacionadasconlaadministración
ofuncionamientodelaentidad.Estoscontratossólopodráncelebrarseconpersonasnaturalescuando
dichasactividadesnopuedanrealizarseconpersonaldeplantaorequieranconocimientosespecializados./
Enningúncasoestoscontratosgeneranrelaciónlaboralniprestacionessocialesysecelebraránporel
términoestrictamenteindispensable(…)”.

Yenconsonanciaconelartículo2.2.1.2.1.4.9delDecreto1082de2015,medianteelcualsereglamentó
elartículo2°,numeral4°,literalhdelaLey1150de2007“Pormediodelacualseintroducenmedidas
paralaeficienciaylatransparenciaenlaLey 80 de1993ysedictanotrasdisposicionesgeneralessobre
lacontrataciónconRecursosPúblicos”,enelcualseregulalamodalidaddecontratacióndirectaparael
casoparticularyexcepcionaldeloscontratosestatalesdeprestacióndeservicios,delimitandoqueesta
modalidadseaplicaasí:
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“(…)LasEntidadesEstatalespuedencontratarbajo lamodalidaddecontratacióndirectalaprestaciónde
serviciosprofesionalesydeapoyoalagestiónconlapersonanaturalojurídicaqueestéencapacidaddeejecutar
elobjetodelcontrato,siempreycuandolaEntidadEstatalverifiquelaidoneidadoexperienciarequeriday
relacionadaconeláreadequesetrate.Enestecaso,noesnecesarioquelaEntidadEstatalhayaobtenido
previamentevariasofertas,delocualelordenadordelgastodebedejarconstanciaescrita.
Losserviciosprofesionalesydeapoyoalagestióncorrespondenaaquellosdenaturalezaintelectualdiferentesa
losdeconsultoríaquesederivandelcumplimiento delasfuncionesdelaEntidad Estatal,asícomo los
relacionadosconactividadesoperativas,logísticas,oasistenciales.
La Entidad Estatal,para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan en¬comendarse a
determinadaspersonasnaturales,debejustificarestasituaciónenlosestudiosydocumentosprevios(…)”.

Porlotanto,laLey1150de2007,ensuArtículo2.Disponelasmodalidadesdeselección,parala
escogenciadelcontratista,precisandoqueestaseefectuaráconarregloalasmodalidadesdeselección
delicitaciónpública,selecciónabreviada,concursodeméritosycontratacióndirecta,conbaseenun
conjuntodereglas;yparaelcasodelacontratacióndirecta,haestablecidoqueestaesprocedentepara
laprestacióndeserviciosprofesionalesydeapoyoalagestión,oparalaejecucióndetrabajosartísticos
quesólopuedanencomendarseadeterminadaspersonasnaturales.

Asílascosas,losserviciosprofesionalesydeapoyoalagestióncorrespondenaaquellosdenaturaleza
intelectualdiferentesalosdeconsultoríaquesederivandelcumplimientodelasfuncionesdelaEntidad
Estatal,asícomolosrelacionadosconactividadesoperativas,logísticas,oasistenciales.

Parafinalizar,cobrarelevanciatraeracolaciónlasentencianúmeroT-392de2017,enlacuallaCorte
Constitucionalretomala SentenciaC-154de1997,paraanalizarlaconstitucionalidaddelconceptodel
contratodeprestacióndeserviciosyestableciólascaracterísticasdeestetipodevinculacióndela
siguientemanera:

“(…)(i)Elcontratistaadquiereunaobligacióndehacer,paraejecutarlaboresenrazónasuexperiencia,
capacitaciónyformaciónprofesionalendeterminadamateria.Entonces,elobjetocontractualconsisteenla
realizacióntemporaldeactividadesrelacionadasconelobjetoyfinalidadparalacualfuecreadayorganizada
laentidad.(ii) Elcontratistagozadeautonomíaeindependenciadesdeelpuntodevistatécnicoycientífico.Lo
anteriorimplicaquedisponedeun margen dediscrecionalidad en relación con laejecución delobjeto
contractualdentrodelplazofijado,segúnlasestipulacionesacordadas.(iii) Setratadeuntipodevinculación
excepcional,motivoporelcualsuvigenciaestemporal,esdecir,poreltiempoindispensableparaejecutarel
objetocontractualconvenido.Porconsiguiente,encasodequelasactividadesquesedesarrollenpormediode
estoscontratosdemandenunapermanenciaindefinida,queexcedasucarácterexcepcionalytemporal,la
entidadtienelaobligacióndeadoptarlasmedidasyprovisionespertinentesparadarcumplimientoalartículo
122delaCartaPolítica.(iv)Estetipodecontrataciónnodaderechoalreconocimientodelasprestaciones
derivadasdelcontratodetrabajo.Noobstante,siseacreditanlascaracterísticasesencialesdelarelación
laboral(prestaciónpersonaldelservicio,salarioysubordinación),sedesvirtuarálapresunciónestablecidaenla
normaysurgiráelderechoalpagodelasprestacionessocialesenfavordelcontratista,enaplicacióndel
principiodelaprimacíadelarealidadsobrelasformas(…)”.

LaDIRECTIVAPRESIDENCIALNo.01del17deenerode2022,seseñala:

“1.Antesdelasuscripcióndecualquiercontratodeprestacióndeserviciosprofesionalesodeapoyoala
gestión,sedeberáverificarsielcontratista,estoes.lapersonanaturalojurídica,tienesuscritoconcualquier
entidaddelEstadoalgúnotrouotroscontratosdelamismanaturaleza,paralocualdeberáapoyarseenlas
plataformastecnológicasdelEstadodisponibles,talescomo,elSistemaElectrónicoparalaContratación
Pública-SECOP¬(https://colombiacompra.gov.co/secop/secop)yelPortalAnticorrupcióndeColombia:-PACO
(https://portal.paco.gov.co/).Loanteriorconlafinalidaddeverificarlacapacidadeidoneidaddelcontratista
paraejecutarmúltiplescontratosdeprestacióndeserviciosprofesionalesodeapoyoalagestión.”

LaDIRECTIVAPRESIDENCIALNo.08del17deseptiembrede2022,norma:

“1.1.CONTRATOSDEPrestaciónDESERVICIOSDEAPOYOALAGestión.Lasentidadespúblicassolopodrán
celebrarcontratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión cuando estos sean estrictamente
necesariosporelvolumendetrabajoquetengaasucargosupersonaldeplanta,oporlanecesidadde
conocimientosespecializados.Lanecesidaddeestoscontratosdeberájustificarsedetalladamente,casoa
caso,enlosdocumentosprecontractuales,entreotros,conlascifrasdeprocesos,elnúmerodeproyectos,la
gestiónmensual,razonesdelacomplejidaddelservicioacontrataryeltiempoduranteelcualserequeriráese
apoyo,queenningúncasotendrávocacióndepermanencia.Cuandoestoscontratosseannecesariosporla
insuficienciadelpersonaldeplanta,larespectivaentidadiniciarálaadopcióndelasmedidasquesean
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necesariasparaasegurarquelascorrespondienteslaborespuedanserdesarrolladasporsupersonaldeplanta
lo máspronto posible. Excepcionalmentesepodrán suscribircon recursosdeproyectosdeinversión,
contratosdeprestacióndeserviciosparaapoyarlagestióndelasentidadesestatales.Alestructurarsenuevos
proyectosdeinversión,elDepartamentoNacionaldePlaneaciónverificarálarazonabilidaddelosporcentajes
queseincluyanenlasfichasdelosproyectospararubroscomoGastosoApoyoalaGerenciadelproyecto.Las
entidadespúblicasnopodránjustificarlacelebracióndecontratosdeprestacióndeserviciosdeapoyoala
gestiónporinsuficienciadepersonaldeplantaparaevacuarelrespectivotrabajo,sitalescontratosserán
suscritosconpersonasnaturalesqueyatienenotroscontratosdeprestacióndeserviciosconotrasentidades
públicas,locualverificaránpreviamenteenlaplataformadel'SECOP.Tampocosiensusplantasdepersonal
haycargosenvacanciadefinitivapormásde6meses.Cadarepresentantelegalverificaráquelaentidadque
representacumplaconloestablecidoenestadirectivaenrelaciónconestetipodecontratos.”

ElConsejodeEstado,medianteSentenciadeUnificaciónjurisprudencialdefecha02dediciembrede
2013,establecióladiferenciaciónentrecontratosdeserviciosprofesionales,serviciostécnicos,trabajos
artísticosyconsultoría,enelsiguientesentido:

“135.-Ensuma,lasconsideracionescentralesdeestaprovidencia,entornoalasnotas
característicasydiferenciadorasdeloscontratosdeprestacióndeserviciosasícomo,
inclusive,elcontratodeconsultoría,puedenserrecapituladasenlossiguientestérminos:

Tipocontractual Especiescontractualesycaracterísticas.

Contratodeprestacióndeservicios.
Definiciónlegal.Ley80de1993.Artículo32,numeral3°.

Soncontratosdeprestacióndeservicioslosquecelebrenlas
entidadesestatalesparadesarrollaractividadesrelacionadas
conlaadministraciónofuncionamientodelaentidad.Estos
contratossólo podrán celebrarsecon personasnaturales
cuandodichasactividadesnopuedanrealizarseconpersonal
deplantaorequieranconocimientosespecializados.

Contratodeprestacióndeserviciosprofesionales.
Suobjetoestádeterminadoporeldesarrollodeactividades
identificableseintangiblesqueimpliqueneldesempeñodeun
esfuerzooactividad,tendienteasatisfacernecesidadesdelas
entidades estatales en lo relacionado con la gestión
administrativaofuncionamientoqueellasrequieran,biensea
acompañándolas, apoyándolas o soportándolas, con
conocimientosespecializadossiempreycuandodichosobjetos
estén encomendados a personas consideradas legalmente
como profesionales. Se caracteriza por demandar un
conocimientointelectivocualificado:elsaberprofesional.
Dentrodesuobjetocontractualpuedentenerlugaractividades
operativas,logísticasoasistenciales,siemprequesatisfagalos
requisitos antes mencionados y sea acorde con las
necesidadesdelaAdministraciónyelprincipiodeplaneación.

Contrato de prestación de servicios de simple apoyo a la
gestión.
Su objeto contractual participa de las características
encaminadas a desarrollar actividades identificables e
intangibles.Haylugarasucelebraciónenaquelloscasosen
dondelasnecesidadesdelaAdministraciónnodemandenla
presenciadepersonalprofesional.
Aunquetambiénsecaracterizaporeldesempeñodeactividad
intelectiva,éstaseenmarcadentrodeunsaberpropiamente
técnico;igualmenteinvolucraactividadesendondeprimael
esfuerzo físico o mecánico,en donde no se requiere de
personalprofesional.
Dentrodesuobjetocontractualpuedentenerlugaractividades
operativas,logísticasoasistenciales,siemprequesatisfagalos
requisitos antes mencionados y sea acorde con las
necesidadesdelaAdministraciónyelprincipiodeplaneación.

Contrato de prestación de servicios para la ejecución de
trabajos artísticos que sólo puedan encomendarse a
determinadaspersonasnaturales.
Tienen lugar dentro de esta categoría los contratos de
prestacióndeserviciosquetenganporobjetolaejecuciónde
trabajos artísticos,esto es,trabajos que corresponden al
conjuntodecreacioneshumanasqueexpresanunaespecial
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visióndelmundo,tantorealcomoimaginaria,yquesólopueda
celebrarsecondeterminadaspersonasnaturales,loqueimplica
queelcontratistadebeserunartista,estoes,unapersona
reconocida como realizadoro productorde arte o trabajos
artísticos.

ContratodeConsultoría Su objeto contractualestá centrado hacia eldesarrollo de
actividades que implican eldespliegue de actividades de
carácter eminentemente intelectivo, pero presenta como
particularidadsustantivaquetalesesfuerzosestándirigidos,
específicamente, al cumplimiento de ciertos cometidos
expresamentedefinidosporelnumeral2°delartículo32dela
Ley 80 de 1993;esto es,para la realización de estudios
necesariosparalaejecucióndeproyectosdeinversión,estudios
dediagnóstico,prefactibilidadofactibilidadparaprogramaso
proyectosespecíficos,asícomoalasasesoríastécnicasde
coordinación,controlosupervisión.Seincluyendentrodeeste
tipoaquelloscontratosquetienenporobjetolainterventoría,
asesoría,gerenciadeobraodeproyectos,dirección,programas
ylaejecucióndediseños,planos,anteproyectosyproyectos.
Además de estos objetos contractuales,se incluyen allí
aquellosquelasdemásdisposicioneslegalesespeciales(y
reglamentarias)establezcan.

Envirtuddeloexpuesto,seconcluyequelaEscuelaSuperiordeGuerra,paracumplirconsumisión
institucionalpuedecelebrarcontratosdeprestacióndeserviciosprofesionalesydeapoyoalagestión,en
lostérminosquelanormatividadantesmencionadaloprevéyenobservanciadesatisfacerlosfinesdela
contrataciónestatalcontempladosenelartículo3°delaLey80de1993.

NORMATIVIDADAPLICABLE

LasnormasvigentesdelaLegislaciónColombianasepresumenconocidasportodoslosproponentes.
Debetenersepresentelanormatividadaplicableacadaprocesosegúnsunaturaleza:

 ConstituciónPolíticadelaRepúblicadeColombia.

 Ley57de1887"CódigoCivil".

 Decreto410de1971"CódigodeComercio"

 Ley1437de2011“CódigodeProcedimientoadministrativoydeloContenciosoAdministrativo".

 Ley100de1993“PorlacualsecreaelSistemadeSeguridadSocialIntegralysedictanotras
disposiciones"

 Ley80de1993“PorlacualseexpideelEstatutodelaContratacióndelaAdministraciónPública".

 Ley1150de2007“Porlacualseintroducenmedidasparalaeficienciaylatransparenciaenla
Ley80de1993ysedictanotrasdisposicionesgeneralessobrelacontrataciónconrecursos
públicos".

 Ley1474de2011“Porlacualsedictannormasorientadasafortalecerlosmecanismosde
prevención,investigaciónysancióndeactosdecorrupciónylaefectividaddelcontroldela
gestiónpública”.

 Ley1480de2011“PormediodelacualseexpideelEstatutodelConsumidorysedictanotras
disposiciones."
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 Ley1753de2015“PorlacualseexpideelPlanNacionaldeDesarrollo2014-2018“Todosporun
nuevopaís”.(Art.135)

 Ley1882del15deenero2018"Porlacualseadicionan,modificanydictandisposiciones
orientadasafortalecerlacontrataciónpúblicaenColombia,laleydeinfraestructuraysedictan
otrasdisposiciones"

 Ley2024del23dejuliode2020“Pormediodelacualseadoptannormasdepagoenplazos
justosenelámbitomercantilysedictanotrasdisposicionesenmateriadepagoyfacturación”

 DecretoLey019de2012“Porelcualsedictannormasparasuprimircreformarregulaciones.
procedimientosytrámitesinnecesariosexistentesenlaAdministraciónPública".

 Decretos1737de1998“Porelcualseexpidenmedidasdeausteridadyeficienciaysesometena
condicionesespecialeslaasuncióndecompromisosporpartedelasentidadespúblicasque
manejanrecursosdelTesoroPúblico”

 Decretos 1738 de 1998 “Porelcualse dictan medidas para la debida recaudación y
administracióndelasrentasycaudalespúblicostendientesareducirelgastopúblico”

 Decreto2209del29deoctubrede1998“PorelcualsemodificanparcialmentelosDecretos1737
y1738del21deagostode1998.”

 Decreto1082de2015“PormediodelcualseexpideelDecretoÚnicoReglamentariodelsector
AdministrativodePlaneaciónNacional”

 Resolución No 4223 del23 de junio de 2022,“Porla cualse delegan unas funciones
competenciasrelacionadasconlacontratacióndebienesyservicioscondestinoalMinisteriode
DefensaNacionalsedictanotrasdisposiciones.

 ResoluciónNo.4130del23dejuniode2022(Porelcualseexpideelmanualdecontrataciónyde
convenios).

 Directiva permanente delMinisterio de Defensa No.12 del21 de septiembre de 2020
“lineamientosdecontrataciónparaelSectorDefensa”

 Procedimientoparalacontrataciónporprestacióndeserviciosydeapoyoalagestióncon
personasnaturalescódigoMDN-COGFM-A03-ESDEG+PT.95.1-6

 DecretoNo.0723de15abrilde2013"reglamentalaafiliaciónalsistemageneralderiesgos
laboralesdelaspersonasvinculadasatravésdeuncontratoformaldeprestacióndeservicios
conentidadesoinstitucionespúblicasoprivadasydeellostrabajadoresindependientesque
laborenenactividadesdealtoriesgoysedictanotrasdisposiciones’

 ManualesdeColombiaCompraEficiente

 Demasnormasquemodifiquenadicionenoreglamentenlasanteriores

Eldía29dediciembrede2023,lafunciónpúblicaylaEscuelaSuperiordelaAdministraciónPública,
emitencircularconjuntaNo.100-005-2022,mediantelacualseñalanentreotrassituacioneslosiguiente:

“(...)3.Lacontratacióndirectaatravésdelcontratodeprestacióndeserviciosydeapoyoalagestióndeberántenerun
términodeduracióndecuatro(4)meses,plazoesteduranteelcuallosórganos,organismosyentidadesdelarama
ejecutivadelordennacionalyterritorialdeberánelaborarlosestudiostécnicosrequeridosyestablecerlaplantatemporal
depersonalnecesariayysuficientequesuplalasnecesidadesmisionalesyadministrativasqueserequieran.(…)”.
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Eldía05deenerode2023,ColombiaCompraEficienteylaFunciónpúblicaemitencircularconjuntaNo.
01de2023,enlacualseñala:

“(…)demaneraexcepcional,lasEntidadesEstatalesdestinatariasdelapresentecircularpodránsuscribircontratoscon
plazosmayoresalantesindicado,bajolassiguientescondiciones

ConsiderandoquelaLey80de1993,ensuartículo32,numeral3prescribequeloscontratosdeprestacióndeservicios
que“secelebraranporelterminoestrictamenteindispensable",enaquelloscasosenlosqueexistalanecesidaddecontar
conunaexperticiaoconocimientoespecializadoenunamateriadeterminada,conelquenosecuentaenlaplantade
personal,sepodránsuscribircontratosdeprestacióndeserviciosprofesionalesodeapoyoalagestiónporunplazo
mayoraloscuatro(4)mesesantesseñalados,perosinexcedereltérminodelavigenciafiscalrespectiva.Cuandoel
contratodeprestacióndeserviciosprofesionalesodeapoyoalagestióndebahacersepormásdecuatromesesdeberán
expresarsedeformaexpresayclaralasrazonesporlasqueseoptaporunplazodeejecuciónmayoraloscuatro(4)
meses,asícomolosmotivesporloscualesresultaconvenienteproveertalnecesidadatravésdeuncontratode
prestacióndeserviciosprofesionalesodeapoyoalagestión,enlugardelacreacióndeunempleodelaplantatemporal.
(…)”.

Laprocuraduríageneraldelanación,medianteCIRCULARN°001defecha06deenerode2023,
señala:

“(…)7.Porloanterior,estaProcuraduríaDelegadahaceunaobservaciónsobreelplazodecuatro(4)mesesqueestá
estipuladoenelpunto3delaCircularConjuntaN°100–005de2022,paraladuracióndeloscontratosdeprestaciónde
serviciosydeapoyoalagestión;puesseconsideraque,dadoslosmúltiplestrámitesylasdiversasinstanciasquese
debenagotarparalograrajustarlasplantasdepersonaldelasentidadesdelEstado,esinsuficienteysecorreelriesgode
dejaramuchasentidadespúblicassinelpersonalnecesarioeidóneoparaatenderlademandadelosserviciosque
prestanalaciudadanía;circunstanciaquepuedegenerarunaparálisisdelEstadoentodossusniveles.

Porloexpuesto,laProcuradoraDelegadaparaAsuntosdelTrabajoylaSeguridadSocialinstaalasdiferentesautoridades
públicas,adarcumplimientoalospreceptosconstitucionales,legalesyreglamentariosrequeridosparapoderhacer
realidadel“PLANDEFORMALIZACIÓNDELEMPLEOPÚBLICOENEQUIDAD2023”yasí,garantizarelderechoaltrabajoen
condicionesdignasatendiendo,además,loordenadoenlaabundantejurisprudenciaproferidaporlasAltasCortesdel
país.

Porconsiguiente,seconminaatodoslosservidoresresponsablesdelaadministraciónpúblicaacumplirconlaobligación
legaldeavanzarenlostrámitesparalaorganizacióndelaprestacióndelosserviciosfinancieramenteviablesy
administrativamente eficientes,sin desconocerlos derechos de los contratistas delEstado a una vinculación en
condicionesdeestabilidadlaboral.Enconsecuencia,sedebeprocedercontodaslasgestioneslegalesyreglamentarias
quepermitanlaampliacióndelasplantasdepersonaly/ocualquieraotraformadeorganizaciónprevistaparala
prestacióndelosserviciospúblicosalaciudadanía,cumpliendoconloslineamientosprevistosenelConcepto111091de
2020emitidoporelDepartamentoAdministrativodelaFunciónPública,quetratasobreloprevistoenelDecretoLey019
de2012quemodificalaLey909de2004enlopertinentealasreformasenlasplantasdepersonalenlasentidadesdel
Estado.(…)”

EnatenciónalosanterioresdocumentosesprecisoseñalarquelaEscuelaSuperiordeGuerra“General
RafaelReyesPrieto”esunaescueladeformaciónconjuntadelasFuerzasMilitareseinstituciónde
educaciónsuperiorconcarácterdeinstituciónuniversitariadependientedelComandoGeneraldelas
FuerzasMilitares,lacualdictacursosdeascensoparaeldesarrollodelacarreramilitardelosoficiales
superioresyofertaprogramasdeposgrado (maestríayDoctorado)acreditadosenaltacalidad y
programasdeeducacióncontinuaparalosmiembrosdelasFuerzasMilitaresysociedadengeneral,
razónporlacualesprecisoparalainstitucióncontarconelpersonaldelpresentacióndeservicios
profesionalesydeapoyoalagestióntodavezqueesindispensableparaestainstitucióncontarcon
personalidóneoparalaatencióndelademandadelosserviciosofertadosalacomunidadengeneral
comoeslaeducacióncatalogadocomoserviciopúblicoconfunciónsocial.

Alcontrataranuestrosprestadoresdeserviciosprofesionalesydeapoyoalagestiónpormásdecuatro
meses,garantizamosdesdeelpuntodevistainstitucionalelcumplimientodenuestramisiónyvisión
institucional,prestación delservicio esencialcomo es la educación,además de cumplircon las
disposicioneslegalesvigentesenelcasoenconcretocomosonlaplaneacióndenuestrosnegocios
jurídicosparalavigencia2023yevitarunaposibleviolaciónporincumplimientoenlaspolíticaspúblicas
delGobiernonacionalenmateriadeausteridad,eficiencia,economíayefectividaddelgasto.



FORMATOESTUDIOSPREVIOSDEPRESTACIÓNDE
SERVICIOSPROFESIONALESYDEAPOYOALAGESTIÓN

Página15de15

Código:MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-40 TRD:17.5 Versión4 9/DIC/2022

“DocumentopropiedadSIG-ESDEG.VersiónvigenteenlaSuiteVisiónEmpresarialSVE.Seautorizaimpresióntotaloparcial,comodocumentonocontrolado.”

C) REGISTROÚNICODEPROPONENTES

Deconformidadconloestipuladoenelartículo6delaLey1150de2007modificadoporelartículo221
delDecreto19del2012,quienseñala."(..)ARTÍCULO6.Delaverificacióndelascondicionesdelos
proponentes.Todaslaspersonasnaturalesojurídicasnacionalesoextranjerasdomiciliadasocon
sucursalenColombia,queaspirenacelebrarcontratosconlasentidadesestatales,seinscribiránenel
RegistroÚnicodeProponentesdelRegistroÚnicoEmpresarialdelaCámaradeComercioconjurisdicción
ensudomicilioprincipal.Noserequerirádeesteregistro,nideclasificación,enloscasosdecontratación
directa;contratosparalaprestacióndeserviciosdesalud;contratosdemínimacuantía;enajenaciónde
bienesdelEstado;contratosquetenganporobjetolaadquisicióndeproductosdeorigenodestinación
agropecuariaqueseofrezcanenbolsasdeproductoslegalmenteconstituidas;losactosycontratosque
tenganporobjetodirectolasactividadescomercialeseindustrialespropiasdelasempresasindustriales
ycomercialesdelEstadoylassociedadesdeeconomíamixtayloscontratosdeconcesióndecualquier
índole.Enloscasosanteriormenteseñalados,corresponderáalasentidadescontratantescumplirconla
labordeverificacióndelascondicionesdelosproponentes.(...)”.

PorloanterioryteniendoencuentaqueesunprocesodeSelecciónporcontratacióndirecta,nose
solicitaraparaesteproceso.

D) TIPODECONTRATO

Contratodeprestacióndeserviciosprofesionales

E) DOMICILIOLEGAL:

LaciudaddeBogotáD.C.

F) REQUISITOSDEPERFECCIONAMIENTOYEJECUCIÓN:

Paraelperfeccionamientodeconformidadconelartículo41delaLey80de1993,loscontratosdel
Estadoseperfeccionancuandoselogreacuerdosobreelobjetoylacontraprestaciónyésteseelevea
escrito,enconsecuencia,elpresentecontratoseperfeccionaconlafirmadelaspartesenlaplataforma
SECOPII.

Paraeliniciodeejecucióndelcontratoserequiere:

 Expedicióndelregistropresupuestal.
 Pólizadecumplimiento,consurespectivaaprobaciónporpartedelJefedeDepartamento

Administrativo.
 AfiliaciónARL

G) SEGURIDADSOCIALINTEGRALYRIESGOSLABORALES:

DeconformidadconelDecreto1072del2015,modificadoporelDecreto1273del23dejuliode2018y
demásnormasreglamentariascomplementariasvigentes,ELCONTRATISTAestáobligadoaacreditarla
afiliaciónalsistemadesalud,pensiónyriesgosprofesionales.

Dichasafiliacionesdeberánestarvigentesyaldíaenelpagodelascotizacionesobligatoriasdurante
todalavigenciadelpresentecontrato,hechoqueseconstataráconloscomprobantesdepagoaportados
conelinformedeactividadesmensuales.

LabaseparalaliquidacióndeSeguridadSocialintegralcorresponderáal40%delvalorbrutodelcontrato
facturadoenformamensual,deconformidadconlaCircular000001defecha06dediciembrede2004
expedidaporelMinisteriodeHaciendayCréditoPúblicoydelaProtecciónSocialyparaARLlosmontos
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señaladosenelartículo6delaLey1562de2012.

ElDecreto768demayo16de2022,“PorelcualseactualizalaTabladeClasificacióndeActividades
EconómicasparaelSistemaGeneraldeRiesgosLaboralesysedictanotrasdisposiciones”,establece:

Artículo1.Objeto. AdoptarlaTabladeClasificacióndeActividadesEconómicasparaelSistemaGeneral
deRiesgosLaborales,contenidaenelanexotécnicoquehaceparteintegraldelpresenteDecreto.

II.TABLADECLASIFICACIÓNDEACTIVIDADESECONÓMICASPARAELSISTEMAGENERALDERIESGOS
LABORALES

CLASEDE
RIESGO

CÓDIGOCIIUREV.4
A.C.

CÓDIGO DESCRIPCIÓNDEACTIVIDADECONÓMICAFINAL

1 8412 02
Actividadesejecutivasdelaadministraciónpública,incluyelasactividades
administrativasdelosorganismosdedefensayseguridad.

LaafiliacióndelindependientecontratistaalSistemadeRiesgosLaboralesserealizaráporcuentadel
contratante,cuandolaactividadestecatalogadacomodealtoriesgo,talycomoloestablecenel
parágrafo3delArtículo13delDecreto-Ley1295de1994,modificadoporelartículo2delaLey1562de
2012.

Artículo2delaLey1562de2012

ARTÍCULO2. ModifíqueseelARTÍCULO13delDecreto-ley1295de1994,elcualquedaráasí:
ARTÍCULO13. Afiliados.SonafiliadosalSistemaGeneraldeRiesgosLaborales:

1. Enformaobligatoria:
1. Lostrabajadoresdependientesnacionalesoextranjeros,vinculadosmediante

contrato detrabajo escrito o verbalylosservidorespúblicos;laspersonas
vinculadas a través de un contrato formalde prestación de servicios con
entidadeso institucionespúblicaso privadas,talescomo contratosciviles,
comerciales o administrativos,con una duración superiora un mes ycon
precisióndelassituacionesdetiempo,modoylugarenqueserealizadicha
prestación.

2. LasCooperativasyPrecooperativasde Trabajo Asociado son responsables
conformea la ley,delproceso deafiliación ypago delosaportesdelos
trabajadores asociados.Para tales efectos le son aplicables todas las
disposicioneslegalesvigentessobrelamateria
para trabajadores dependientes y de igualforma le son aplicables las
obligacionesenmateriadesaludocupacional,incluyendolaconformacióndel
ComitéParitariodeSaludOcupacional(Copasso).

3. Losjubiladoso pensionados,quesereincorporenalafuerzalaboralcomo
trabajadoresdependientes,vinculadosmediantecontratodetrabajoocomo
servidorespúblicos.

4. Losestudiantesdetodoslosnivelesacadémicosdeinstitucioneseducativas
públicas o privadas que deban ejecutartrabajos que signifiquen fuente de
ingresoparalarespectivainstituciónocuyoentrenamientooactividadformativa
es requisito para la culminación de sus estudios,e involucra un riesgo
ocupacional,deconformidadconlareglamentaciónqueparaelefectoseexpida
dentrodelañosiguientealapublicacióndelapresenteleyporpartedelos
MinisteriodeSaludyProtecciónSocial.

5. Lostrabajadoresindependientesquelaborenenactividadescatalogadasporel
MinisteriodeTrabajocomodealtoriesgo.Elpagodeestaafiliaciónserápor
cuentadelcontratante.

6. Losmiembrosdelasagremiacionesoasociacionescuyostrabajossignifiquen
fuentedeingresoparalainstitución.
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7. LosmiembrosactivosdelSubsistemaNacionaldeprimerarespuestayelpago
delaafiliaciónseráacargodelMinisteriodelInterior,deconformidadconla
normatividadpertinente.

2. Enformavoluntaria:
Lostrabajadoresindependientesylosinformales,diferentesdelosestablecidosenelliterala)
delpresenteARTÍCULO,podráncotizaralSistemadeRiegosLaboralessiempreycuando
coticentambiénalrégimencontributivoensaludydeconformidadconlareglamentaciónque
paratalefectoexpidaelMinisteriodeSaludyProtecciónSocialencoordinaciónconel
MinisteriodelTrabajoenlaqueseestableceráelvalordelacotizaciónsegúneltipoderiesgo
laboralalqueestáexpuestaestapoblación.
PARÁGRAFO 1o. En la reglamentación que se expida para la vinculación de estos
trabajadoresseadoptarántodaslasobligacionesdelSistemadeRiesgosLaboralesqueles
seanaplicablesyconprecisióndelassituacionesdetiempo,modoylugarenqueserealiza
dichaprestación.
PARÁGRAFO2o. EnlareglamentaciónqueexpidaelMinisteriodeSaludyProtecciónSocial
encoordinaciónconelMinisteriodelTrabajoenrelaciónconlaspersonasaqueserefiereel
literalb)delpresenteARTÍCULO,podráindicarquelasmismaspuedenafiliarsealrégimende
seguridadsocialporintermediodeagremiacionesoasociacionessinánimodelucro,por
profesión,oficiooactividad,bajolavigilanciaycontroldelMinisteriodeSaludyProtección
Social.
PARÁGRAFO 3o. Para la realización de actividades de prevención,promoción y Salud
Ocupacionalengeneral,eltrabajadorindependienteseasimilaaltrabajadordependienteyla
afiliacióndelcontratistaalsistemacorreráporcuentadelcontratanteyelpagoporcuenta
delcontratista;salvoloestipuladoenelnumeralseis(6)deestemismoARTÍCULO.

H)REQUISITOSRELACIONADOSCONELSISTEMADEGESTIONDELASEGURIDADYSALUDENEL
TRABAJO.(Artículo25delaResolución0312de2019):

DecretoNo.1072de2015REGLAMENTOINTERNODETRABAJO,Articulo2.2.4.64.Sistemadegestión
delaseguridadysaludeneltrabajo(SG-SST),señala:PARAGRAFO 2.Dentrodelosparámetrosde
selecciónyevaluacióndeproveedoresycontratistas,elcontratantepodríaincluircriteriosquelepermitan
conocerquelaempresaacontratarcuenteconelSistemadegestióndelaSeguridadySaludenel
Trabajo(SGSST).(Decreto171de2016,resolución0312de2019ydemásnormasqueapliquealSistema
degestióndelaSeguridadySaludenelTrabajo.

EneleventodequeelproponenteseaunapersonanaturalPrestacióndeserviciosdeberáacreditarel
cumplimientodelosrequisitosmediantediligenciamientoypresentaciónconlaofertadel“CERTIFICADO
DECUMPLIMIENTOSISTEMADEGESTIONDELASEGURIDADYSALUDENELTRABAJO”

11.ANALISISECONOMICOYTECNICOQUESOPORTAELVALORDELCONTRATO

A. ANALISISTECNICOJUSTIFICACIÓNDELOBJETOACONTRATAR

EnlaResolución027del09deagostode2018,“PorelcualseexpideelReglamentoAdministrativodela
EscuelaSuperiordeGuerra”,norma:

Artículo 39.VICEDIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN.Dirigir,coordinar,desarrollarygestionarelSistemaIntegrado de
InvestigaciónAcadémicadelaEscuela

Parágrafo:Lasfuncionesespecíficasson:
a)ArticularlosCentrosdeInvestigacióndelaEscueladeconformidadconelSistemaIntegradodeInvestigación
Académica.
b)FomentareldesarrollodelSistemaIntegradodeInvestigaciónAcadémica(SISTEMADEINVESTIGACIÓNESDEG).
c)Coordinaraccionesdedivulgacióndelosproyectosdeinvestigación,revistas,boletinesypublicacionescientíficasque
seproduzcanenelSISTEMADEINVESTIGACIÓNESDEG.
d)AdministrarlasplataformasdeCOLCIENCIASpararegistrarlaproduccióninvestigativadelaEscuela.



FORMATOESTUDIOSPREVIOSDEPRESTACIÓNDE
SERVICIOSPROFESIONALESYDEAPOYOALAGESTIÓN

Página18de18

Código:MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-40 TRD:17.5 Versión4 9/DIC/2022

“DocumentopropiedadSIG-ESDEG.VersiónvigenteenlaSuiteVisiónEmpresarialSVE.Seautorizaimpresióntotaloparcial,comodocumentonocontrolado.”

e)LiderarelprocesodeinvestigaciónformativadelosdiferentesprogramasacadémicosdelaEscuela.
f)Liderarelprocesodeinvestigaciónformaldelosdiferentescentrosdeinvestigaciónydepartamentosacadémicosdela
Escuela.
g)LiderarelprocesoeditorialcientíficodelainvestigacióndelaEscuela.
h)Lasdemásqueleseanasignadasporautoridadcompetente,deacuerdoconeláreadedesempeño.

Envirtuddelasfuncionesanteriormenterelacionadas,requierecontratarlosserviciosdeunprofesional
eneláreageneraldelconocimiento delascienciassocialesconmaestríaeneláreageneraldel
conocimientodelascienciassociales,cuatro(04)omásañosdeexperienciarelacionadaacreditadaen
CvLACenproyectosogruposdeinvestigaciónylasiguienteproducciónmínimaenlosúltimoscinco(05)
años,segúnlatipologíadeMinciencias:tres(03)productosresultadosdeactividadesdegeneraciónde
nuevo conocimiento,tres (03) productos resultados de actividades de apropiación socialdel
conocimiento ydivulgación publica de la ciencia,ytres (03)productos resultados de actividades
relacionadasconlaformaciónderecursohumanosparalaCTeIquesedesempeñecomoGestorade
InvestigacióndelaMaestríaenCiberseguridadyCiberdefensa(MAECI)delaEscuelaSuperiordeGuerra,
enrazónaqueserequieregarantizarelcumplimientodelprocesomisionalM-02ydelosparámetrosdel
SistemaNacionaldeCiencia,TecnologíaeInnovaciónestablecidosporMinciencias.

Asímismo,elDepartamentodeTalentoHumanodelaEscuelaSuperiordeGuerra,emitiócertificaciónde
idoneidadyexperienciarequeridaparaelcumplimientodelobjetocontractual.

EncumplimientodelodispuestoporlaDirectivaPresidencialNo.1del17deenerode2022,elárea
consultóelPortalAnticorrupcióndeColombia(https://portal.paco.gov.co),elSECOPIyelSECOPIIconel
findedeterminarsielfuturocontratistaactualmenteseencuentraejecutandoconotrasEntidadesdel
Estadoalgúnotrouotroscontratosdelamismanaturaleza.Loanteriorconlafinalidaddeverificarla
capacidad eidoneidad delcontratistaparaejecutarmúltiplescontratosdeprestación deservicios
profesionalesodeapoyoalagestión.

DelabúsquedaseñaladaNOseevidencioqueconlaceduladeciudadanía1026305091,seencuentren
reportadoscontratosdeprestacióndeserviciosdelamismanaturalezaalquesepretendesuscribir.

Entalsentidoserealizaráunacontratacióndirecta,conlaseñoritaTANIALUCIAFONSECAORTÍZpara
contratarlosserviciosprofesionalescomoGestoradeInvestigacióndelaMaestríaenCiberseguridady
Ciberdefensa(MAECI).Deacuerdoconelanálisisrealizadoasuhojadevidaylainformaciónregistrada
enlaplataformaCvLACdeMincienciascuentaconlaformaciónacadémicamínimarequerida,asícomo
conlaexperienciarelacionadaconelobjetodelcontratoylaproducciónmínimaexigidaenlosúltimos
cincoaños,segúnlatipologíadeMinciencias,porlotantonosehacenecesariorequerirvariasofertasde
acuerdoconloestipuladoenelArticulo22.1.21.4.9Contratosdeprestacióndeserviciosprofesionalesy
deapoyoalagestiónoparalaejecucióndetrabajosartísticosquesolopuedenencomendarsea
determinadaspersonasnaturalesdelDecreto 1082 de2015 ."(...)LasentidadesEstatalespueden
contratarbajolamodalidaddecontratacióndirectalaprestacióndeserviciosprofesionalesydeapoyoa
lagestiónconlapersonanaturalojurídicaqueesteencapacidaddeejecutarelobjetodelcontrato,
siempreycuandolaEntidadEstatalverifiquelaidoneidadoexperienciarequeridayrelacionadaconel
áreadequesetrate.Enestecaso,noesnecesarioquelaentidadEstatalhayaobtenidopreviamente
variasofertas,delocualelordenadordelgastodebedejarconstanciaescrita."

B. ANALISISECONOMICO

ParadeterminarelpresupuestosetuvoencuentalaResoluciónNo.088del27dediciembrede2022de
laEscuelaSuperiordeGuerra“Pormediodelacualsedefinenlineamientosyseestablecencriteriospara
fijarhonorariosparaloscontratosdeprestacióndeserviciosprofesionalesy/odeapoyoalagestión
mediantelamodalidaddecontratacióndirectaquesuscribalaEscuelaSuperiordeGuerra“GeneralRafael
ReyesPrieto”paralavigencia2023”.

IgualmenteseencuentrajustificadomedianteaprobacióndelPlanAnualdeAdquisicionesyelFormato
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CertificadoPlanAnualdeadquisiciones.

Nota:ParalaasignacióndelpresupuestooficialsetuvoencuentalonormadoenelDecreto2209del29
deoctubrede1998“PorelcualsemodificanparcialmentelosDecretos1737y1738del21deagostode
1998.”

Artículo2º.- Elartículo4delDecreto1737de1998quedaráasí:
"Artículo4º.- Estáprohibidoelpactoderemuneraciónparapagodeserviciospersonalescalificadosconpersonas
naturales,ojurídicas,encaminadosalaprestacióndeserviciosenformacontinuaparaatenderasuntospropiosdela
respectivaentidad,porvalormensualsuperioralaremuneracióntotalmensualestablecidaparaeljefedelaentidad.
Parágrafo1º.- Seentiendeporremuneracióntotalmensualdeljefedelaentidad,laquecorrespondaaésteencadauno
dedichosperíodos,sinqueenningúncasopuedatenerseenconsideraciónlosfactoresprestacionales.
Parágrafo 2º.- Los servicios a que hace referencia elpresente artículo corresponden exclusivamente a aquellos
comprendidos en elconcepto de "remuneración servicios técnicos"desarrollado en eldecreto de liquidación del
presupuestogeneraldelaNación,conindependenciadelpresupuestoconcargoalcualserealicesupago."

12.JUSTIFICACIONDELOSFACTORESDESELECCIÓNQUEPERMITANIDENTIFCARLAOFERTAMAS
FAVORABLE

Paralapresentecontratación,laEscuelaSuperiordeGuerra“GeneralRafelReyesPrieto”,acogelos
preceptosconstitucionalesylegalesenmateriadecontrataciónestatal,enespecialoprevistoenlas
Leyes80de1993,Decreto1082de2015ydemásnormasreglamentariasqueregulanlamateria,enlo
dispuestoexpresamenteenlasnormasseñaladas,sedaráaplicaciónalanormatividadcomercialycivil,
deigualmanerasedaráaplicaciónalosprocedimientosinternosyalmanualdecontrataciónestatal.

Deconformidadconloestablecidoenelartículo2numeral4literalh)delaley1150de2004yelarticulo
2.2.1.2.1.4.9delDecreto1082de2015,paralaprestacióndeserviciosprofesionalesydeapoyoala
gestión,laentidadestatalpuedecontratardirectamenteconlapersonaqueesteencapacidaddeejecutar
elobjetodelcontratoyquehayademostradolaidoneidadyexperienciadirectamenterelacionadaconel
áreaquetrateelobjetocontractual,asícomolaverificaciónpreviaenlaquesecertifiquequeelpersonal
noseencuentrainmersoencausalesdeinhabilidadeincompatibilidadseñaladasporlanormatividad
vigenteaplicablealacontrataciónestatal.

Envirtuddeloanterior,DepartamentodeTalentoHumanodelaEscuelaSuperiordeGuerra,certificaque
la señorita TANIA LUCIA FONSECA ORTÍZ,identificado con C.C.1026305091,según los soportes
presentadosesAbogada,magistereneducacióninclusivaeinterculturalycumpleconelperfilrequerido
paracumplirconelobjetocontractual.

13.ANÁLISISDERIESGOYLAFORMADEMITIGARLO

Enarasdeestablecerelanálisisdelriesgoysuformademitigaciónquepuedanafectarelequilibrio
económicodelfuturocontrato;ydeconformidadconelartículo2.2.1.1.1.6.3delDecreto1082de2015,el
cualestablece:

“EvaluacióndelRiesgo.LaEntidadEstataldebeevaluarelRiesgoqueelProcesodeContratación
representaparaelcumplimientodesusmetasyobjetivos,deacuerdoconlosmanualesyguías
queparaelefectoexpidaColombiaCompraeficiente”.

Eneseordendeideas,yenvirtuddelaexpedicióndelManualparalaidentificaciónyCoberturadelRiesgo
enProcesosdeContratación(Versión1)expedidoporpartedelaentidad“ColombiaCompraEficiente”,
esposibledeterminarelriesgoparaestetipodecontratación;motivoporelcuallaentidadevalúael
riesgoenrazóndelanaturalezajurídicadelcontratodeprestacióndeserviciosenrazóndelaejecución
así:

1. Enestetipodecontratoslaejecuciónesinstantáneaysevereflejadaapartirdelplazo;
esdecirunavezelcontratoiniciaseperfeccioneelpactonegocialyseesperaquese
déelcumplimientoalosrequisitosdeejecucióndelmismo.
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2. Enestesentido,laejecucióndeloscontratosestatalesconllevaunaobligaciónpara
laspartes,peroespecialmenteparalasentidadespúblicas,lascualestieneneldeber
deverificarysupervisarlacorrectaejecucióndelobjetoyelcumplimientodelas
obligacionescontractualespactadas.

3. Porloanterioreltipoderiesgoesmínimo;porcuantoseprocedeaanalizarla
supervisión o vigilancia en la ejecución delcontrato en mención en estricto y
permanenteacompañamientoyseguimiento;endondeseelaborenactasdeentregaa
satisfaccióndelosservicioscontempladosenelobjetocontractual.

Sinembargo,ydeacuerdoconloestipuladoenelnumeral6delArtículo2.2.1.1.2.1.1del
Decreto1082de2015,sedeberánprevertodoslosriegosinvolucradosenlacontratación,para
locualsetomóelmodeloestablecidoporColombiaCompraEficiente,paralaadministraciónde
riesgos.
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14.GARANTÍASAEXIGIRENELPROCESODECONTRATACIÓN

DeconformidadconelArtículo2.2.1.2.1.4.5delDecreto1082de2015,enlacontratacióndirectala
exigenciadegarantíasestablecidasnoesobligatoriaylajustificaciónparaexigirlasonodebeestaren
losestudiosydocumentosprevios.Enesteordendeideas,conelfindegarantizarelcumplimientodelas
obligacionesestablecidasenelcontrato,laEscuelaSuperiordeGuerraconsideranecesariolaexigencia
deunContratodeSeguroscontenidoenunaPóliza,enrazónaqueconlosservicioscontratadosse
coadyuvaelcumplimientodelasfuncionespropiasdelaentidad.

LaPólizadebeampararlossiguientesamparos:

 CUMPLIMIENTO:

Equivalentealdiezporciento(10%)delvalordelcontrato,conunavigenciaigualaladuracióndel
contratoydelasprórrogassilashubiere.

 CALIDADDELSERVICIO:

Equivalentealdiezporciento(10%)delvalordelcontrato,conunavigenciaigualaladuracióndel
contratoydelasprórrogassilashubiere.

15.INDICACIÓN DE SIEL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Teniendoencuentalasdisposicionesestablecidasenelnumeral8delartículo2.2.1.1.2.1.1.delDecreto
1082de2015,severificó,silacontrataciónestacobijadaporunacuerdointernacionalountratadode
librecomerciovigente,contenidosenelmanualexplicativodeloscapítulosdecontrataciónpúblicadelos
acuerdoscomercialesnegociados,porColombiaparalasentidadescontratantesemitidoporelMinisterio
deComercio,IndustriayTurismoyelDepartamentoNacionaldePlaneación.

Porloanteriormenteexpuesto,yenatenciónaqueseencuentranexcluidostodosloscontratos
realizadosmediantelamodalidaddecontratacióndirectaestipuladasenlaLey1150de2007,la
presentecontrataciónseencuentraexcluidaportratarsedeunprocesodecontrataciónDirecta.
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16.SUPERVISORDECONTRATO

Grado Nombreyapellidos Cedula Teléfonocelular Correoelectrónico Cargoqueocupa

TC
CESARAUGUSTOOJEDA

GARCIA
79749907 3106169924

cesar.ojedag
@esdeg.edu.co

JefeCIMHM

17.GERENTEDEPROYECTO

Grado Nombreyapellidos Cedula Teléfonocelular Correoelectrónico Cargoqueocupa

CR.
ANDRESEDUARDO

FERNÁNDEZOSORIO
79909965 3172142624

andres.fernandez
@esdeg.edu.co

Vicedirectorde
Investigación

18.RELACIÓNDEANEXOS

Hacenpartedelospresentesestudioslossiguientesdocumentos:

 CertificadodenoexistenciadepersonalsuficienteenlaPlantadePersonal,expedidoporelJefe
DepartamentodeTalentoHumanodelaEscuelaSuperiordeGuerra.

 ConceptosdeIdoneidadoexperienciasuscritaporelJefeDepartamentoTalentoHumanoyelJefe
DepartamentoAdministrativo.

 FormatoCertificadoPlanAnualdeAdquisiciones
 CertificadodeDisponibilidadPresupuestal.
 ResoluciónNo.088del27dediciembrede2022
 Listadeverificacióndelosdocumentosparalacontratacióndepersonal.

CoronelANDRESEDUARDOFERNÁNDEZOSORIO
VicedirectordeInvestigación

EscuelaSuperiordeGuerra“GeneralReyesPrieto”
GerentedeProyecto

Revisó:PD08.AdrianaCárdenasOrtiz
AbogadaDepartamentoAdministrativo


