sal

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYQ — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: APIA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. Na.:

Proceso que pertenece:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC

Servicio al que pertencee:

SALUD PUBLICA - VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

Unidad a Iz que pertencee:

UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLO HORIZONTE

[

‘Nomhbre del Contratista:

TAMMY ESPINOSA NAVARRETE

cc [52431372 —_ ] 4= [BOGOTA

]

|

|

]
$4.222.245- e

Fecha Inicio: 2022-03-15 Fecha Terminacion inicial: 2022-04-15 Valar Mensual: 5 4.886.120 Valor a cobrar:
7
ADICION/ {  VALOR | oo | FECHADE FECHA DE N | MESDECURNTADE | oo 0 | YALORMACO | NumERoDE g
OTROSI | ADICION INECIO TERMINACION cTA COERO it PLANILLA b
1 SA743.767 | 994 | 20200416 2022-06-14 1 MARZO 2022 52526538 § 557.200 57478151 14/03/2022
2 $4.107.001 | 904 2 ABRIL 2022 54.743.704 352,400 57861650 1/04/2022
3 $053897 | 1848 | 200206-15 307706-20 3 MAVO 2022 S 4743704 $387.100 38661195 3/03/2022
3 $3780.807 | 1992 | 2022-06-21 3022-07-14 a TUNIO 2023 $4.743.704 $ 587,100 50435064 7706/2022
5 $4.933.334 | 2190 | 2022-07-15 3002-08-15 oy $4.886,120 — o T
G S1.004.472 | 2575 | 2022-08-16 3022-08-21 3 S $a7214 S aEZI00 qoaperz? M0l
7 $2.846.003 | 2655 | 20220822 F022-09-08 B AGUSTO 2022 $4.556.120 $ 610,800 50527550 §/08/2002
3 $3.611.480 | 2814 ] 2022-09-09 3022-09-30 7_| SEPTIEMBRE 2022 S 4.886.120 $ 604.900 61692455 B09/2022
9 $5.005.560 | 3097 | 2022-10-01 3022-10-31 5 OCTUBRE 2022 $4.036.360 $604.900 52373041 /102022
0 $4886120 | 3524 | 20221101 F022-11-30 5 | NOVIEMBRE 2022 54886120 $ 499700 63117401 §11/2022
11 $3.186.600 | 3795 | 20221301 3022-12-15 10 | DICIEMBRE 2022 $4.886.120 $ 604.900 53732600 2122022
= DICIEMBRE -
2 541.62 2022-12- 2023-01-3 MERE. | 62,456 4. 63732609 2/12/2022
1 $7.541.620 | 4008 12-16 3-01-31 i || Siierenua ye s $1 $ 604.900 373 12/20
13 S10807.885 | 224 | 2023-02-01 2023-03-26 1z ENERQ 2023 $4.886.120 $631.100 | 64233852-64265707 | 23/12/2022
ENERO
S 162. s 233852-642 231272022
) 1 | reronar ss $ 162.456 $631.100 | 64233852-64265707 | 23/12/20:
3 FEBRERO 2023 543886.120 3624.900 5360263 870272023
14 MARZO 2023 _ §$4222.245 $619.500 56016289 3/03/2003
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
inmends DB CooAhs Bl gis it PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO p
coentrafo -
5,534,321 $ 63,045,767 59,591,221 §3.454.546

Z INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO ALA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacian de actividades para el perfodo:

{ 2023-03-01

Hasta:| 2023-03-206

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Aaxestipniadas en la mta) ACTIVIDADES DESARROLEADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
Depuracion mensual base v registro de depuracion / Anlisis inconsistencias / Coicjo base SED /
Descarga SED / Depuracién notificacion de UPGD / Capacitaciones a UPGD / Reunion .
Referentes v Lider salud mental / Reunidn drea VSP / Reunidn equipo Salud Mental / Rcuniéﬂ‘m?",;‘gsmﬁ';f:ms‘j i e
Prestar sus servisios para.cl desarrolio de las actividades del Plan de Intervenciones |Referentes y tocaicos Salud Menial / Aticulacién SIRC / Revision casos profisionales / VIR 21837 peld Rciih
i . i o s . B o = - SIVIGILA 2023 7/ VSPC
Colectivas en ¢f Distrito Capital SEGPLAN / Informe cruce subsistemas / Alistamiento auditoria mes finalizado / Respuesta af - SIVIGILA 2023 / productos gestion
oficios 'mrcriusiiruc.iu-mlc‘s v solicitudes de Ial S[?S vode la Su_bmd / Actualizacion i‘udic.adur:s . SIVIGILA En._.'s / productos SIVIGILA
saiud mental / Participacion en plan de trabajo, informe de gestion v factura / Retroalimentacidn|
casos intersectoriales / Asistencias tecnicas a UPGD vy Ul
Archivos en carpet
y . N o : . s — - SIVIGILA 2023 / salud mental / SIVIM
2 |Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar Cronograma de actividades difigenciado - SIVIGILA 2023  VSPC
- SIVIGILA 2023 / productos gostion
Depuracién mensual base v registro de depuracion / Analisis inconsistencias / Cotzjo base SED /]
Descarga SED / Depuracién notificacién de UPGD / Capacitaciones a UPGD / Reunion) Archives en -
. . " 3 v cs vy Lides o / Reuni6n 4 d i6 i M sunid pota;
Apoyar las actividades inherentes al objeto det contrate par ¢l mejoramiento Refercats y len.r.sn.lud i} o, drea VSP #Ronifn PR Salud Mental / Reumion|_ g6 4 2023 / salud mental / SIVIM
: : 5 3 |Referentes v teenicos Salud Mental / Articulacion SIRC / Revision casos profesionales /
3 |continuo de calidad v aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los PR ol m - SIVIGILA 2023/ VSPC
3 iy e o s SEGPLAN / Informe cruce subsistemas / Alistamicnto mes ! aj Y
|diferentes estandares de habilitacion v acreditacion de servicios de salud - SIVIGILA 2023 / productos gestion
oficios intermstitucionales v solicitudes de la SDS v/o de la Subred / Actualizacion mdxmdxm.s - SIVIGILA 2005 / productos SIVIGILA
sajud mental / Participacion ea plan de trabajo, informe de sestion y factura / Retroalimentacion i e
casos intersectoniales.
Realizar aprop | desde su pesfil ional y conforme o los ancxos’ Archivos cn carpeta:

4 [v lincamicatos téenicos que ha@n parte de la relacion contraactual entre fa subred | Apropiacion lincanientos Salud Mental - SIVIGILA 2023 / VSPC
con ¢l Fondo Financiero-SDS - SIVIGILA 2023 / productos gestitn
Participar ¢n la plancacion de su competencia de acuerdo al proceso asignado A;ﬂ‘““suf: Spirpet o Somor

g conforme las actividades, metas y productos establecidos en los anexos v 3 Sxﬁcﬂ_ﬁ‘ ;gfg ": 3;'{:;”“" L.

7 llineamientos tecnicos que hagan parte de la relacion contraactual entre la subred Participacion en elaboracién factura del compenente a cargo de salud mental : lSWlGlLA Zu:% / productos gestién
con el Fondo Financicro-SDS - SIVIGILA 2023 / os SIVIGIL,
Elaborar fos informes resp que se soliciten ¥ que corresponda a las "";““f"c‘;’ . :
|actividades, metas v productas conforme a los ancxos v lincamicatos tecaicos que o g s SIVIGILA 028/ sl memal / SIVIN

¢ lu arte de la relacién contraactual entre la subred con ¢l Fondoe Finaneiero- Tnfoite de geendn vigoncnt SEVIGILA 202 VPG
5;3;“’ < - SIVIGILA 2023 / productos gestian

= Archivoscn l'?i. k-
Dx llar procesos de ia téenica a los dife p del Plan de - SIVIGILA 2023 / salnd mental / SIVIM

7 jimervenciones Colectivas confi a su saber disciplinar y p I, en funcién |Se desarvolla la actividad segin demanda o necesidad de las UPGD - SIVIGILA 2023 / VSPC
de los requenmientos de los equipas territoriales. - SIVIGILA 2023 / productos gestiGn

= SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA |
Acthvar y notificar los cventes de interés en salud piblica detectados cn cada una de ) i Archivos en carpeta:
¥ |sus imervenciones Inforils Sk e Sbitieey - SIVIGILA 2025 / satud mental / SIVIM




CODIGO: AP-TA-FT-014

P e Secraczra de Salud SUBRED mrmm\m m: SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE VERSION: 03
Submam'!g;aua de Senicios e Salud APOYQ - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
FORATO INFORME ¥ COENTA DE COBRO

Centro Oriente ESE.

Archivos en carpeta:
[~ SIVIGILA 2025 / salud meniai / STVIM

- - Reunién Equipo salud mental / Revision [EC - Canalizacs P ionales / D A0 .
y x 1 S T 5 - SIVIGILA 2023 / V!
9 |Gesnonar v hacer seguimiento a las canalizaciones del procesa a cargo i y sty de depuracibi | Asticulacion STRC sty .:.gn ; pgﬁm s
- SIVIGILA 2023 / nroduetos SIVIGILA

Realizar el seguimicnto cn campe ¥ verificacion do productos, metas 0 actividadcs Revision IEC - Canalizaciones Profestonales / Depuracion mensual base y registro de depuracion APV £ Carpets

i al talento humano ded proceso a cargo. - SIVIGILA 2023 / salnd memtal / SIVIM
Archives en carpeta:
o Gencrar jos cspacios que faciliten of dirceci izt téemico ¥ ypafiani Reunion R v Lider salud mental / Reunion area VSP / Reunion equipe Salud Mental /- SIVIGILA 2023 / salud menal / SVIM
<on los equipos operatives asignados. 'Reunion Referentes v teenicos Satud Mental / Revision TEC - SIVIGILA 2023 / VSPC
- SIVIGILA 2023 / productos gestion
Presentar y respender dentro de Jos plazes establecidos por Jos producios, metas o _A;:;;g;:: ‘201,:?;11 d mental / SIVIM
2 actividades asignadas, con la calidad de datos (integridad, eportunidad, Sc presentan y cntresan sopories correspondientes a cada una de las actividades realizadas| Sl\’iGlL;\ 2073 iVSill’Cm
exactitud) y conf los ancxos y lineamicntos técnicos que hagan  {sarantizando calidad v oportunidad. g .
¢ de fa relacion contraactual entre la subred con ef Fondo Financicro-SDS. - BEVIGHLA 20023 F groducice gbsnite
Fass - SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA
Archivos en carpeta:
TR v B : £ - SIVIGILA 2023 / salud mental / SIVIM
T pare garantizar fa 4| SEGPLAN / Factura / Factura subsistema _ SIVIGILA 2025 / VSPC
o3 prodcsan dok Prodes akipmes. - SIVIGILA 2023 / productos gestion

- SIVIGILA 20623 / productos SIVIGILA
Responder por ¢l diligenciamiento de los f que s generen, en ¢l R":\fl\mi Bl ¢=:;p‘tl;!ml
cumphmmnmd;.sus.m:mm:s con la calidad de datos (iniegridad, oportunidad, Se presenian ¥ entregan sopories corrcspendientes a cada una de las actividades realizadas ;‘:‘;i[glt: ;n;; v vs‘;b'"“""‘” SEVIM

4 5 B X > -
d) ¥ conft los anexos v 1 1tos téenicos que hagan  |garantizando calidad v oportunidad. SIVI "
N - - GILA 2023 / produsctos gest
parie de la relacidn ] entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. - SIVIGILA 2093 v i i gSl! gmﬁnl A
Archivos en carpeta:
Z 1 ? . . g - SIVIGILA 2023 / salud mental / SIVIM
il c! % ! ) 4 : —
s |Difigencias el 100% de la informacion en los tableros de control, indicadores ¥ g (ipy AN 1 Facrusn subsistensa Tableros de indicadores / Tableros de control -SIVIGILA 2023 / VSPC
| matrices que s¢ generen ¥ solicilen en el proceso asignado. - SIVIGILA 2023 / productos gestitn
- SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA
Realizar revision de las fichas, formatos, do bases o i d Arcliivas e carpetic
16 |PF las acciones 0 intervenciances de los equipos territoriales, yr.mnzmdu la | Reunian Equipo satud mental / Revision IEC - Canalizach Prafesionales / Depuracio 1 :::;Eg:-“: ;gg‘: ; 3;':1(,"”"@ rEIvIM
calidad del registro y conforme a los ancxos y lineamienios teenicas que hagan parie|base v registro de depuracion / Catejo SED SIVI GLL:A 102'1 ' e
de la relacion contraactual entre Ja subred con el Fondo Financiero-SDS 2 ptaes) i i
d - SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA
Realizar los acercamicnios comunitarios ¢ institucionales que s¢ requicran, para ef i G — i ) Archives en carpeta:
ki desarrolio de las acciones de cada Espacio vio Proceso Transversal del PSPIC SErRlaG vl ¥ 22l Jo nemsidad do Tas atiucioncy - STVIGILA 2023 / salud mental / SIVIM
Realizar of alistamiento v presentacion de los soportes para las auditorias externas |, .. s i R Go o . s Archivos en carpeta:
18 | e se den cn e desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones Colegtivas mes Gastidn - Auditoria mensaal - SIVIGILA 2023 / salnd mental / SIVIM
ATCHIVOS €1 CTpeia:
” - : ” « SIVIGILA 2023 / salud menzal / SIVIM
19 | Responder aportunamentc por |2 informacién requeridos por fas diférentes R a oficios les v solicitudes ¢ la SDS y/o de la Subred, seain demanda. |- SIVIGILA 2023 / VSEC
intervenciones de salud pablica, Ia Subred o Ia SDS - SIVIGILA 2023 / productos gestién

= SIVIGILA 2023 / productos SIVIGTTA |
Archivos en carpeta:
" e : - SIVIGILA 2023 / salud mental / SIVIM
. . 4 i i ¢ presentan ¥ CEAn SOpol COTTES] CORCS & 8 dades realizadas|
20 |Responder por la calidad, opartunidad y cumplimicato dc las actividades asignadas Se p i Y ‘uur et ﬁ poadionts & Sada s G Las actd - SIVIGILA 2023 / VSPC

garantizando califad v opartunidad, . SIVIGILA 2023 / productos gestion

= SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA

"Archivos en carpeta:

I paric ] . ; - | Reumion Equipo salud mental / At 10n SIRC / Participacion mesas 1 iales / Reuntbn - SIVIGILA 2023 / salud mental / SIVIM
21 f’g& h':. rcumoncs;i\ eventos a I?sdf.:al:s sea asignada por I Subred ¥ | Referentes y Lider salud mental / Reunién drca VSP / Reunion cquipo Salud Mental / Rennitn|- SIVIGILA 2023 / VSPC
present informes que le scan requett Referentes v tecnicos Safud Mental - SIVIGILA 2025 / productos gestion

- SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA
IVOS CN CArpeia’
. . Y . 5 - SIVIGILA 2023 / salud menal / SIVIM
e en el umplimicnio 62 555 | isramiento auditoria mes finslirado - Gestids documestal - SIVIGILA 2023 / VSPC
ACCIONCS, BCUCTAO a 13 NoTTnatyvi Viaoia relencion m - SIVIGILA 2023 / productos Méﬂ
- SIVIGILA 2023 { producios SIVIGIL 4

22

Depuracion mensual base v registro de depuracion / Andlisis inconsistencias / Cotejo base SED /
Descarga SED / Depuracion notificacion de UPGD / Capacitaciones a UPGD / Reunién ) )
Referentes v Lider salud mental / Reunion drea VSP / Reunion equipo Salud Mental / Rennion A;i‘;;g;“; ;’;’:‘;‘sﬂ E——
= 2 il

25 {Realizar fas demds obligaciones asignadas por ¢l supervisor del contrato. Refercates - tecnicos Salod Mental / Aniculocion SIRC / Revision casos profesionales /grvuy a 2023/ vspe

SEGPLAN / Informe cruce . mes / Respuesta a|_ciacia 2023 / o6 gestion
oficios interinstitucionales v solicitudes de la SDS y/o de la Subred / Actualizacion indicadores|_ giviGILA 2023 7 productos SIVIGILA
salud mental / Elaboracion tableres de control SDS/ Participacion ¢n plan de trabajo, nforme de
pestion y factura / Retroalimentacién casos intersectoriales / Aasistencias teenicas a UPGD y Ul

$ui \ i Espacios V) Archives en carpeta!
o ooty nitos 8 Cona PSPIC gy - SIVIGILA 2023 st el STV
24 pie A 3 = En la actualidad se desarrolian las actividades en Vigilancia cn Salud Priblica - Salud Mental - SIVIGILA 2023 / VSPC

necesidades de los servicios de la Subred Contenidas ca ¢l formato de necesidad de _ SIVIGILA 202 / producios aestiéa

personal que hace parte integral del presente contrato. - SIVIGILA 2023 / productos SIVIGILA
Observacinnes:
Nota: s deber contmctual anesar la certificacién del pago a Salnd, pension ¥ ARL. En caso de tener contralo nuevo)
adjuntar el soporte de atiliacion al Sistema General de Sepuridad Social en Sultd como cotizunte v afilizcian a pension, .‘-—-‘"_.-T' -
“Tenicndo en cusnta que con I implementacion del Deereto 1273 de 2018 el pago de aportes se floce de manera vencida de l \AQ)}“—’
scierdo oom las fechas establecidas e of Decrero 1990 de 2016 Firma del Contratista

C.C. 52431372 de  BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMERE: LORENZA BECERRA CAMARGO NOMBRE: MARIA CRISTRNA DIMATE GARZONZY
CARGO: RECTOR TECN!C?’%CODIGO in CARGO:
d 4
s { (i e
NOMBRE REFERENTE O LIDER ANA MILENA ORRE!
FIRMA DE REVISION Y APROBACION POR »
PARTE DEL REFERENTE O LIDER DEL
PROCESQ ! ENTORNO/ ESTRATEGIA




Cuenta de cobro 05 - 2023 //-""

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

TAMMY ESPINOSA NAVARRETE
C.C. 52431372 de Bogota

LA SUMA DE:

Cuatro millones doscientos veintidos mil doscientos cuarenta y ¢cinco pesos - '
($ 4.222.245)

Por concepto de:

Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
4774 de 2022 correspondiente del 01 al 26 del mes de marzo del 2023/

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Cordialmente,

S Y s W
TAMMY ESPINOSA NAVARRETE

C.C. 52431372
Teléfono: 3162210195 Direccion: kr 23 13 04 MADRID-CUNDINAMARCA

No Cuenta 004870429448 ahorros Davivienda

Fecha: 31/marzo/2023 * /
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| ;ooBvQ..S: i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FEGHA PAGO ASOGIADA CANTIDAD
ASOCIADA [DIAMESIARO}
cc B2431372 TAMMY ESPINOSA NAVARRETE CALLE 231304 067646347 lammyen@hotmall.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NOMERO | BMPLEADOS el
a>z>mm_m%u_.mm< PLANILLA | (DIA/MESIARO) | PLANILLA f 0
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD| PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIRIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indepandienta CUNDINAMARCA MADRID si 2023-02 2023-02 ! 03/03/2023 66016289 $619.800
DETALLE POR COTIZANTE
u.zwam.‘z_)ﬂaz COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION BALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parie de Compensar Operador de Informacion




T DAMPNIENDA

Pago PSE
Resultado de su transaccion
Cédigo tinico GUS
1948433498
Destino de pago

COMPENSAR-0OI

Mativo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
02/03/2023

Numero de aprobacidn
00433498

Direccion IP

180.145.240.80
Valar transaccion
$619.800,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
190.145.240.80 cc 52431372

575 DURAAENDN




-




Eserilodo = Mei — Adnio

infermacion general
Condiciones

Bienes y servicios

Documeniss det Provesdar

decumentas del contrata

i
|

ira

stracion do contralos — Ver contrato

cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

<  Eval

UTC 5 18:35:14
Tanwny Espinosa [

Temmy Espinosa
CAT: 0112420

2 Mar, 2023{UTC -5) 18:35:74

Porcentaje

Recepcitn de articulos

Plan de Pagos

iSe requieren emisiones de cédiges de

Medificaciones del Contrals o St No
autorizacién?
cumplimientos
identificacién de pago nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion valor total de Ia factura Estado
No existen resultados que cumplan can los criterios de busqueda especificades
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_MAYQ_2022.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_MAYQ_2022.pcf Compradar Descargar  Detalle
CERTIFICADO ARL PS 4774 2022.pdf CERTIFICADO ARL PS 4774 2022 pdf Campradar Descacgar Detalle
NC PIC CAMBIO SUPERVISOR. paf NG PIC CAMBIC SUPERVISOR.pdf Compradar Descargar Detalle
PS 4774 2022 CAMBIO SUPERVISOR MARIA CRISTINA PS 4774 2022 CAMBIO SUPERVISOR MARIA CRISTINA Comprador Descargar Detalle
DUARTE GARZON.pdf DUARTE GARZON.pdf
OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION DIR GIRS.pdf OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION DIR GIRS.pdf Comprador Descargar Detalle
[0  PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_AGOSTO_2022.pdf PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_AGOSTO_2022.pdf Proveador Descargar  Detalle
[ PS_4774_2022 CUENTA DE_COBRO_SEPTIEMBRE_2022.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_SEPTIEMERE_2022pdf  Proveedar Descargar  Detalls
O PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRC_OCTUBRE_2022.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_OCTUBRE_2022.pdf Proveedor Descargar Cetalle
[ PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_NOVIEMBRE_2022.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_NOVIEMBRE_2022.pdf Proveedor Descargar  Datalle
PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRQ_DICIEMBRE_2022.pdf PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE_2022 pdff Fraveedor Descargar  Detalle
(Archivada)
(] PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE 2022 PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE_2022 Praveedor Descargar  Detalle
(1}paf (1)pdf
PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_EMERO_2023 (1 ).pof PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_ENERGC_2023 (1).pdf Proveedor Descargar Detalle
{Archivado)
[  PS_4774_2022 CUENTA DE_COBRO_JULIO 2022 pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_JULIO_2022 paf Proveedor Descargar  Detalle
O PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_JUNIO_2022.pdf PS_74774_2022_CUENTA_DEﬁCOBRO_JUNI0_2022.pdf Proveedor Descargar Detalle
[  PS_4774 2022 CUENTA DE_COBRO_MAYO_2022.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_MAYO_2022.pdf Proveedor Dsscargar  Detalle
PS_4774_2022_CUENTA_DE_COSRO_MARZO 2022 pdf £S5 4774_2022_CUENTA_DE_COBSRO_MARZO 2022 pdf Proveedor Descargar  Detalle
{Archivado)
] PS 4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_MARZO_2022.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_MARZO_2022.pdf Proveedor Descargar  Detalle
O PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRO_ABRIL_2022.pdf PS_4774 2022 CUENTA_DE_COBRO_ABRIL_2022.pdf Proveedor Descargar Detalls
] PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_ENERC._2023.pdf PS_4774_2022_CUENTA_DE_COBRO_ENERO_2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
0 PS 4774 2022_CUENTA DE COBRQ_FEBRERQ_2023.pdf PS_4774_2022 CUENTA_DE_COBRQO_FEBRERO_2023.pdi Praveedor Descacgar  Detalle
F, Borrar Cargar nuevo
f,. - .
cancelar { < Evaluacion de la Entidad Estatal >
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