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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSICON: ¢

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

Manizales, 16 de marzo de 2023
L

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

14  DESCRIPCION
GENERAL DEL
OBJETO

EL OBJETO A CONTRATAR ES: LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN PSICOLOGIA PARA SER
EJECUTADO EN EL ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO DE ATENCION
EN SALUD-CLINICA LA TOSCANA Y EVENTUALMENTE DONDE SE
REQUIERA DENTRO DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CALDAS Y DE ACUERDO CON LO RELACIONADO
EN LA CLAUSULA DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.”

i ANePRG -y | CERRENTG . Ll PRI b

 blase
85101600 Servicios de salud

o

Sérviéios TR Pérsdnas de soporte de
integrales de salud | prestacién de servicios de salud

1.2 VALOR
ESTIMADO

El valor asignado para este contrato es por la suma de {$15.268.957,00)
QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE, teniendo en cuenta gue los honorarios
mes corresponden a un valor de $2.955.282,00 de conformidad con lo
establecido en la Resolucién nimero 300 del 24 de Junio del 2022 -DISAN, “Por
la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para contratos de prestacién de
servicios de |la Direccidn de Sanidad”,

DESCRIPCION PLAZO EJECUCION | VALORDIA | VALOR MENSUAL | VALORTOTAL

PSICOLOGA 155 dias 98.509,4 $2.955.282,00 $15.268.957,00

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
ESTIMADO MES ESTIMADO
S - -y
DESAGREGACION | UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD | NLCUIDDIVA, INLEUZIO VA,
P nEaACiN EXENTODEIVA | EXENTO DE IVA
LOTE OEXCLUIDODE | O EXCLUIDO DE
VA SEGUN IVA SEGUN
CORRESPONDA | CORRESPONDA

ey RUBRO Y

SERVICIOS
PRESTADOS A
3 LAS UPRES PSICOLOGA X 8 16 1
EMPRESAS Y | CALDAS | HORAS

SERVICIOS DE
PRODUCCION.

2,955.282,00 $15.268.957,00

VALCR TCTAL ESTIMACGC $15.258.557,00

1.3  CERTIFICACI
ON PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
Y/O INVERSION Y/O
VIGENCIAS
FUTURAS.

No.Piande | Unidad | Recurso | Descripcion | Cantidad u:;al:o Valor total

i 16 | PSICOLOGA 1 2955282 | $15.268.957,00
TOTAL 2.955.282 515.268.957,00
VIGENCIA ACTUAL 2023 por valor de ($15.268.957,00) de acuerdo a la
Resolucién N° 001 del 01 de enero de 2023 Por la cual se desagrega el detalle
del anexo del Decreto 2590 del 23 de diciembre de 2022 “Por el cual se liqui

el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2023, se detallan

los ingresos del presupuesto de rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de

la_Policia Nacional y se efectian asignaciones internas de apropiaciones del

presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Central. Regionales de Aseguramiento

Facha

1 | 080372023 072

1.4 CLASE DE
CONTRATO

en Salud, Unidades Prestadoras”.
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, Articulo 32 Ley 80

de 1993, Literal h, Nral 4 del art. 2 de la ley 1150 del 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9

DECRETO 1082 DE 2015. Articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 del 2015.
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Titulo Universitario: Psicéloga

Experiencia Laboral: Sin experiencia, de acuerdo con lo previsto en Ia
Resolucion 300 del 24/06/2022. Con capacidad de prestar los servicios
profesionales de acuerdo a las caracteristicas requeridas para la atencion a los
usuarios que lo soliciten y de acuerdo a lo establecido en el presente Estudio de
Conveniencia y Oportunidad.

Formacién: cédigo FUCSIA, sistema de seguridad y salud en el trabajo.
ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON
AGENTES QUIMICOS.

Estudio de seguridad y formatos de confidencialidad: Para la suscripcion del
contrato, el contratista debi6é haber aprobado el estudio de seguridad realizado
por la Direccion de Inteligencia de la Policia Nacional; de otra parte, durante su
ejecucion acatara los controles establecidos para la seguridad de la informacién
gue establezca la Direccién de Sanidad y debera diligenciar y firmar los
compromiso de reserva y confidencialidad de la informacién formatos No. FR-
1DT-0016 en la versién mas reciente cargada en la Suite Vision Empresarial.

1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Direccidon de Sanidad de la Policia Nacional, tiene como misionalidad, prestar servicios de salud, a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. En cumplimiento de la misma,
cuenta con establecimientos dedicados a la atencién en hospitalizacién, urgencias, consulta externa, tanto
médica como odontolégica, psiquiatria, psicologia, nutricién, medicina interna, pediatria, ginecologia,
trabajo social entre otros a nivel pais.

15 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

En el caso particular de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, se cuenta con un Establecimiento
Complementario en Salud y un ESPRI el cual tiene dentro de su portafolio de servicios la atencién por
consulta externa, promocién y mantenimiente de la salud, atencién prioritaria, Hospitalizacion, programa
POMED. psiquiatria, psicologia, trabajo social, fisioterapia, ginecologia, medicina interna, pediatria,
nutricidn entre otros, los cuales requieren de manera permanente contar con un profesional en Psicologia,
que garantice una atencion con calidad y eficiente a todos nuestros usuarios, contribuyendo a garantizar la
calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad de la administracion y la
prestacion de servicios de salud efectivos.

Se necesita contratar un profesional adicional en esta érea por cuanto dentro de la planta de personal se
cuenta con una psicéloga de planta que se encuentra reubicada en labores administrativas y bajo la
modalidad de contrato; una psicéloga en el grupo de salud operacional y POMED, una Psicéloga en
Promocién y Mantenimiento de la Salud. Teniendo en cuenta lo anterior se requiere de un profesional
de 8 horas que cubra el servicio de Psicologia y realice labores administrativas emanadas del servicio de
Salud Mental en el ESPCO-DECAL, atendiendo los siguientes programas; psicosocial, violencia
intrafamiliar, intentos suicidas, abuso sexual, consumo de sustancias psicoactivas, participacion activa en
los grupos psicoterapéuticos conformados por pacientes del servicio de Salud Mental entre otros.

Las consultas por psicologia en el afio 2022 fueron 4.268 y la atencion por hospitalizacion y urgencias 193.

Con la contratacion de este profesional se pretende cubrir el servicio de Psicologia y los programas antes
mencionados, dando cabal desarrolio al acuerdo 002 de 2001 que reglamenta el plan de beneficios de los
afiiiados y beneficiarios de ios servicios de saiud de Caidas, cuya pobiacion con corte ai mes de enero de
2023 es de 14.860.
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Conveniencia del servicio a contratar: Con la contratacion de dicho profesional se desea cubrir las
necesidades y la buena prestacion del servicio dirigido a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, todo ello en pro de mejorar y optimizar la calidad de vida hacia los mismos.

La oportunidad de la prestacién de servicio a contratar: Quienes se beneficiarian son los usuarios del

subsistema de salud para la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Caldas. El dltimo censo
poblacional con corte al mes de enero de 2023 es de 14.860 personas, pertenecientes al subsistema de
salud para la Policia Nacional actualmente en la jurisdiccion de la Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El profesional que se contratara sera por un total de 8 horas dia lo cual se encuentra plenamente justificado
y aprobado en el plan de compras. Se tiene previsto iniciar este contrato en el mes de Abril de 2023.

JUSTIFICACION CONTRATACION POR UN TERMINO SUPERIOR A 4 MESES: En atencion a la circular
100-005-2022 “Lineamientos del plan de formalizacién del empleo publico en equidad — Vigencia 2023" del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Superior de Administracion publica y la
Circular conjunta del DAFP y Colombia Compra Eficientes, sobre contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion es preciso indicar que el presente contrato se puede ejecutar por un
término superior a los 4 meses, al cumplirse con los siguientes supuestos:

1) Se expresen Claramente las razones Por las cuales el plazo del contrato deba ser por un
plazo superior a 4 meses: La Direccién de Sanidad, a través de la Unidad Prestadora de Salud
Caldas, tiene el deber legal y constitucional, de garantizar el derecho fundamental a la salud de
manera oportuna y continua, las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, y sobre o cual es importante
los pronunciamientos de la Corte Constitucional, (Sentencias T-286/12, T-188/13, T-322/18, T-239-
19.) donde se sefiala que la prestacién eficiente y efectiva de los servicios de salud, no puede verse
interrumpida a los usuarios por la imposicion de barreras administrativas que disefie la misma
entidad prestadora del servicio, para adelantar sus propios procedimientos.

En tal sentido cuando se afecta la atencion de un paciente por circunstancias ajenas al afiliado y
que se deriven de la forma en que la entidad cumple su labor, se desconoce el derecho fundamental
a la salud de los afiliados porque se dificulta su ejercicio por cuenta del traslado injustificado,
desproporcionado y caprichoso de las cargas administrativas de las EPS a sus afiliados.

‘i) no se puede gozar de la prestacion del servicio en el momento que corresponde para la
recuperacion satisfactoria de su estado de salud (oportunidad) ii) Los tramites administrativos no
estan siendo razonables (eficiencia) iii) no est4 recibiendo el tratamiento necesario para contribuir
notoriamente a la mejora de sus condiciones de vida (calidad) y (iV) no esta recibiendo un
tratamiento integral que garantice la continuidad de sus tratamientos y recuperacion (integralidad)

2) No existen cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir las
necesidades de los servicios que se proyectan contratar.

Se justifique el motivo por el cual no es viable la creacién del empleo temporal para el objeto
contractual: Se evidencia que a la fecha, no se ha concretado por parte de la Direccion de Sanidad, el
nombramiento de talento humano de caracter temporal, por lo que es inviable recurrir a un empleo de
caréacter temporal que a la fecha no se ha creado, y sobre lo cual existe incertidumbre respecto a que se
autorice en un término inferior a los 4 meses. Lo anterior en consonancia con lo sefalado por parte del
Ministerio del Trabajo en comunicado 08SE2022100064657, el cual explica que, la creacion de plantas
temporales y formalizacién de los empleos publicos establecida por parte del DAFP, tomaré més tiempo
del planeado por este departamento administrativo, lo que podria dificultar el cumplimiento de Ila
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misionalidad de la entidad, la cual tiene obligacién garantizar los derechos fundamentales a la salud y
vida de nuestros usuarios, por lo tanto es necesario poder suscribir contratos que superen el termino de los
cuatro meses, pues de lo contrario seria imposibie contar con el soporte humano necesario para este fin,

e~

o B ]
esto fue UUIG\O de revisidn feiely pl:l‘l e el FEersSGinan directive tantc asistencial como administrativc de la

UPRES CALDAS Y DE LA ESPCO -CLINICA LA TOSCANA, y debidamente aprobado por la Jefe del Area
de Prestacién de servicios de Salud de la Direccién de Sanidad, MY. SANDRA MIREYA VARGAS
VARCAS, a través de comunicado oficial GS-2023-007648-DISAN, del dia 09/02/2023.

SERVICIO CANTIDAD PROFESIONALES HORAS MES
POR 8 HORAS
Profesional universitario Psicélog@ 3 570
TOTAL 3 570

Sin embargo, en cumplimiento de estas mismas circulares, el plazo de ejecucién del contrato no podra
superar la presente vigencia el cual iniciara desde la fecha de la aprobacién de la péliza de cumplimiento y
la expedicion del Registro de Disponibilidad presupuestal.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

NOMERO DEL ;
UNIDAD CONTRATANTE | CONTRATO Y NUMERO DE

Y CONTRATISTA FECHA DE QEIETO PROCESO AGIERTOS PROBLEMAS
SUSCRIPCION

ATt [A  PRESTACION DE  SERVICIGS Responsable,  empaiica,

b e o1.7.20076.22 | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | PNUPRES | atencion adecuade a los | oo
A Hea COMO PSICOLOGIA PARA SER EJECUTADOEN | MEMAZCD | pacientes, comprometida
! EL ESPCO DE LA UPRES CALDAS. ! | conta inetiucitn,

+  Informacién venﬁcada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacion directa, conforme a la normatividad contenida en
el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015,
Articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 del 2015 teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida v relacionada con el area de gue
se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

APTI(‘U‘ 0 2 RAA t‘.“ i'\r'hr\l |lf\ "IMQ del 2015 ﬁhnd‘faianes para oontratar ‘la nmofcr\!én Ao Se'ruinino | mne

uuuuu ey T o B e

contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

4, CRITERIOS DE SELECCION
41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
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La especificada en la resolucién 300 expedida por la Direccién de Sanidad el 24/06/2022.
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO: Titulo Universitario: Psicéloga

4.1.3 EXPERIENCIA:
EXPERIENCIA LABORAL: Sin experiencia.

FORMACION: codigo FUCSIA, sistema de seguridad y salud en el trabajo. ATENCION INTEGRAL DE
URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL.: De acuerdo con lo referenciado en el numeral 4.1 3.
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA: N/A
4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique): N/A

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (Aplica
para licitacién publica y seleccién abreviada de menor cuantia): N/A

4.3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccion): N/A
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA: N/A

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: N/A

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE: N/A

CONDICIONES

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios profesionales deben ser prestados de manera principal en el Establecimiento Complementario
de Atencién en Salud — Clinica la Toscana.

De otro lado cuando por la naturaleza de las actividades contratadas se requiera que el contratista preste el
servicio, por fuera de la ciudad de Manizales, para cumplir con campafas o brigadas extramurales, por
disposicion de ia Unidad Prestadora de Saiud Caldas, se le reconocera y pagara pasajes y gastos de viaje.
5.2. FORMA DE EJECUCION

Los servicios a prestar diariamente deben ser por 8 horas dia, que corresponden a 44 semanales y 190
mensuales. La agenda para la prestacién del servicio serd concertada entre el CONTRATISTA y el
SUPERVISOR DEL CONTRATO. Las actividades a desarrollar semanalmente seran las establecidas en
anexo No. 1.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del presente contrato es de 155 dias: 5 meses y 5 dias de la Vigencia 2023 contados
a partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato.

5.4. FORMA DE PAGO

El pago del presente contrato se efectuard en MENSUALIDADES vencidas por un valor de $2.955.282,00
Mcte, Y/o proporcionai por ia fraccion de mes, de acuerdo a ia Resoiucion 300 DEL 24/06/2022 de ia
Direccién de Sanidad de la Policia Nacional. Dicho pago se realizara dentro de los primeros 15 dias del mes
siguiente a su prestacion, una vez presentando el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud,
pension y ARL, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con
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los documentos requeridos por la Direccion de Sanidad o unidad, de acuerdo al derecho a tumo vy la
programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

En cuanto al pago de la seguridad social a que alude el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 corre por cuenta
del contratista v debera ser cancelado mes vencido v de manera directa hasta la fecha en que lo ordenen las
diSpOSiCiOﬁBS _Iegales sobre la materia (Decreto 1273 de 2018 - Articulo 1. Modifiguese el articulo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016 y LEY
1955 DE 2019 - ARTICULO 244, INGRESO BASE DE COTIZACION (18C) DE LOS INDEPENDIENTES.). la prasentacién de la planilla de pago

es requisito indispensable para el tramite de la cuenta, de conformidad con lo establecido en el Paragrafo 1
del articulado 23 de la norma ibidem.

Paragrafo: Cuando no haya lugar de pago de los servicios contratados de conformidad en lo dispuesto para efecto en
el contrato. estara a cargo del contratista el pago de los aportes al sistema de sequridad social integral El contratista
deberé certificar al Contratante el pago del periodo correspondiente.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrolio de
la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal
en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo
organismn.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacién estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato serd la Psicdloga de planta integrante del grupo de Salud Mental del

Establecimiento Complementario de Atencion en Salud, o a quien con posterioridad designe el ordenador

del gasto; quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las

actividades asignadas para el efecto en la resolucién No. 090 del 2018 y en especial las siguientes:

= Realizar el control en la ejecucién del contrato.

» Remitir mensualmente a la oficina de contratos Copia de la factura, planilla de pago, RAS, Informe
mensual de actividades del contratista.

» Verificar que el contratista se encuentre afiliada como independiente, realice el pago de la seguridad
social (Salud, pensién y ARLY con base en el 40% del honorario mensual sin ser en todo caso inferior al
S.M.M.L.V. y en los porcentajes ordenados por la ley.

=  Solicitar de manera sustentada con minimo un mes de anticipacion prorrogas o adiciones del contrato.

= Proyectar el acta de liquidacion del contrato dentro de los 2 meses siguientes a la finalizacion del
contrato, en cumptimiento del decreto 1082/2613 y e maruai de contratacion 3043 de 2014

» En caso de incumplimientos del contrato realizar los requerimientos necesarios al CONTRATISTA para
que se solvente la situacién y en caso de no solucionarse se requiere informar a la oficina de
CONTRATOS vy juridica para que se adopten las sanciones que sean del caso.

= Verificar que el contratista renueve el examen preocupaciones en el momento oportuno

* Vencidos los términos de las garantias de cumplimiento, calidad, y responsabilidad civil, debe informar
del hecho al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces en la respectiva unidad, para
que se proceda al cierre del expediente del proceso. (Articulo 2.2.1.1.2.4.3. D.1082/15).

* El supervisor debera solicitar el usuario para registrase en el SECOP |l, con este, podrén acceder al
proceso de contratacién relacionado en el asunto. Lo anterior con el fin de que cada supervisor publique
el respectivo informe de supervision 2BS-FR-0019 dentro del proceso en dicho Portal, de acuerdo a lo
establecido en la guia de gestion contractual capitulo V1. Seguimiento a la ejecucion contractual, la cual
puede ser consultada en el siguiente link:

»  https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170803 guia_gestion ¢
ontractual.pdf
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* Vencidos los términos de las garantias de cumplimiento, calidad, y responsabilidad civil, debe informar
del hecho al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces en la respectiva unidad, para
que se proceda al cierre del expediente del proceso. (Articulo 2.2.1.1.2.4.3. D.1082/15).

» Verificar cada 4 meses que el contratista no se encuentre inhabilitado por delitos sexuales contra
menores de edad en el vinculo https://inhabilidades.policia. gov.co:8080/.

* En cumplimiento de la Directiva presidencial Nimero 1 del 17/01/2022, realizar seguimiento continuo
del contratista, consultando, analizando, la informacién registrada y declarada en las plataformas
tecnolégicas del estado disponibles, (SECOP | Y I, SIGEP, y portal anticorrupcién de Colombia PACO
(https://paco.gov.co) incluyendo las modificaciones ocurridas durante la gjecucion para identificar los
potenciales conflictos de intereses que puedan surgir con relacién a este y comunicarlo a la oficina de
contratos para que se adopten las decisiones que sean procedentes. (Verificar por ejemplo que no
exista parentesco con el ordenador del gasto, jefe del establecimiento, jefe unidad prestadora, personal
involucrado en el proceso contractual; que el personal médico no preste sus servicios en dos entidades
publicas).

SUPERVISION SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO — CON EL APOYO DEL RESPONSABLE DE SGSST.

* Verificar que ei contratista reaiice el examen preocupacionai cuando corresponda.

= Verificar el cumplimiento de las normas de salud y seguridad del trabajo por parte del contratista.
Informa al contratista y lo capacita en el cumplimiento de estandares y procedimientos de seguridad, al
igual que en la identificacién y el control de los peligros y riesgos en su trabajo, en la prevencion de
accidentes de trabajo y en enfermedad laboral.

* Documentar en el cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a lo
establecido en el instructivo 004 del 2012 dela DISAN. (Una revision inicial cuando se haya ejecutado
el 50% del valor del contrato y una final al llegar al 100% del mismo). Los esténdares se encuentran
anexos a este estudio.

VERIFICACION NO APLICA | CUMPLE | NOCUMPLE
Conoce la politica y objetivos de seguridad y salud en el trabajo de la Policia Nacional

Conoce los riesgos peligros de su puesto de trabajo y como controlarlos,

Realiza los aportes de afiliacién a EPS, AFP Y ARL, en los tiempos oportunos.

Presento al contratante el examen pre ocupacional de acuerdo a sus riesgos.

Ha dado cumplimiento, a las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Participa en las actividades de prevencién ¥ promocién organizadas por el contratants, los comités de
seguridad y salud en el trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales.

En caso de requerir cuenta con los elementos de proteccion laboral necesarios para ejecutar la actividad
contratada.

En caso de ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo ha reportado en el FURAT e informado al
SUPERVISOR DEL CONTRATO

Informa oportunamente al contratante acerca de los peligros y los riesgos, latentes en el sitio de
prestacién del servicio y mediante autoreporte de PQRS.

En caso de incapacidad médica ha entregado de manera inmediata 3l supervisor del contrato la
incapacidad generada.

Todo lo relacionado anteriormente obedece a que los supervisores tienen la funcién general de ejercer el control y
vigilancia sobre la ejecucién contractual de los contratos vigilados, dirigida a verificar el cumplimiento de las condiciones
pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones
encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado. Es obligatorio para el supervisor entregar sus solicitudes
por escrito (Ley 80 de 1993 articulo 32) y |05 requerimientos o informes que realice deben posterior a ello publicarse en el SECOP
(Decreto 103 de 2015 articulo 8). En ning(in caso los supervisores en ejercicio de sus funciones pueden sustituir a la Entidad Estatal
en la toma de decisiones sobre el contrato vigilado por lo que las mismas siempre deben ser tomadas por la suscrita con
base en lo que los primeros hubieran informado sobre Ia ejecucion de las obligaciones contractuales.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: N/A

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS: N/A
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I. ESTUDIO DEL SECTOR
; ANALISIS DE LA DEMANDA

La Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, tiene como misionalidad, prestar servicios de salud, a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. En cumplimiento de la misma, cuenta
con establecimientos dedicados a la atencion en hospitalizacion, urgencias, consulta externa, tanto médica
como odontoldgica, psiquiatria, psicologia, nutricién, medicina interna, pediatria, ginecologia, trabajo social
entre otros a nivel pais.

En el caso particular de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, se cuenta con un Establecimiento
Complementario en Salud y un ESPRI el cual tiene dentro de su portafolio de servicios la atencién por consulta
externa, promocion y mantenimiento de la salud, atencién prioritaria, Hospitalizacién, programa POMED,
psiquiatria, psicologia, trabajo social, fisioterapia, ginecologia, medicina interna, pediatria, nutricién entre
otros, los cuales requieren de manera permanente contar con un profesional en Psicologia, que garantice una
atencién con calidad y eficiente a todos nuestros usuarios, contribuyendo a garantizar la calidad de vida,
satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad de la administracién y la prestacién de
servicios de salud efectivos.

Se necesita contratar un profesional adicional en esta area por cuanto dentro de la planta de personal se
cuenta con una psicdloga de planta que se encuentra reubicada en labores administrativas y bajo la modalidad
de contrato; una psicologa en el grupo de salud operacional y POMED, una Psicologa en Promocién y
Mantenimiento de la Salud. Teniendo en cuenta o anterior se requiere de un profesional de 8 horas que
cubra el servicio de Psicologia y realice labores administrativas emanadas del servicio de Salud Mental en el
ESPCO-DECAL, atendiendo los siguientes programas; psicosocial, violencia intrafamiliar, intentos suicidas,
abuso sexual, consumo de sustancias psicoactivas, participacion activa en los grupos psicoterapéuticos
conformados por pacientes del servicio de Salud Mental entre otros.

Las consultas por psicologia en el afio 2022 fueron 4.268 y la atencidn por hospitalizacion y urgencias 193.

Con la contratacion de este profesional se pretende cubrir el servicio de Psicologia y los programas antes
mencionados, dando cabal desarrolio al acuerdo 002 de 2001 que reglamenta el plan de beneficios de los
afiliados y beneficiarios de los servicios de salud de Caldas, cuya poblacién con corte al mes de enero de
2023 es de 14.860.

Conveniencia del servicio a conlratar. Con la conltratacion de dicho profesional se desea cubrir las
necesidades y la buena prestacién del servicio dirigido a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud
de la Policia Nacional, todo ello en pro de mejorar y optimizar la calidad de vida hacia los mismos.

La oportunidad de la prestacién de servicio a contratar: Quienes se beneficiarian son ios usuarios del
subsistema de salud para la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Caldas. El ditimo censo
pobiacional con corte al mes de enero de 2023 es de 14.860 personas, pertenecientes al subsistema de salud
para la Policia Nacional actualmente en la jurisdiccién de la Unidad Prestadora de Salud Caldas.

El profesional que se contratara seré por un total de 8 horas dia lo cual se encuentra plenamente justificado
y aprobado en el plan de compras. Se tiene previsto iniciar este contrato en el mes de Abril de 2023.

JUSTIFICACION CONTRATACION POR UN TERMINO SUPERIOR A 4 MESES: En atencion a la circular
100-005-2022 “Lineamientos del plan de formalizacion del empleo pulblico en equidad — Vigencia 2023" del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la Escuela Superior de Administracion publica y la
Circular conjunta del DAFP y Colombia Compra Eficientes, sobre contratos de prestacion de servicios
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profesionales y apoyo a la gestion es preciso indicar que el presente contrato se puede sjecutar por un término
superior a los 4 meses, al cumplirse con los siguientes supuestos:

1) Se expresen Claramente las razones Por las cuales el plazo del contrato deba ser por un plazo
superior a 4 meses: La Direccién de Sanidad, a través de la Unidad Prestadora de Salud Caldas,
tiene el deber legal y constitucional, de garantizar el derecho fundamental a la salud de manera
oportuna y continua, las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, y sobre lo cual es importante los
pronunciamientos de la Corte Constitucional, (Sentencias T-286/12, T-188/13, T-322/18, T-239-19)
donde se sefiala que la prestacién eficiente y efectiva de los servicios de salud, no puede verse
interrumpida a los usuarios por la imposicién de barreras administrativas que disefie la misma entidad
prestadora del servicio, para adelantar sus propios procedimientos.

En tal sentido cuando se afecta la atencion de un paciente por circunstancias ajenas al afiliado y que
se deriven de la forma en que la entidad cumple su labor, se desconoce el derecho fundamental a la
salud de los afiliados porque se dificulta su ejercicio por cuenta del traslado injustificado,
desproporcionado y caprichoso de las cargas administrativas de las EPS a sus afiliados.

‘i) no se puede gozar de la prestacién del servicio en el momento que corresponde para la
recuperacion satisfactoria de su estado de salud (oportunidad) ii) Los tramites administrativos no
estan siendo razonables (eficiencia) iii) no esta recibiendo el tratamiento necesario para contribuir
notoriamente a la mejora de sus condiciones de vida (calidad) y (iV) no esta recibiendo un tratamiento
integral que garantice la continuidad de sus tratamientos y recuperacion (integralidad)

2) No existen cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir las
necesidades de los servicios que se proyectan contratar.

Se justifique el motivo por el cual no es viabie la creacion del empleo temporal para el objeto contractual:
Se evidencia que a la fecha, no se ha concretado por parte de la Direccién de Sanidad, el nombramiento de
talento humano de carécter temporal, por 1o que es inviable recurrir & un empleo de carécter temporal que a
la fecha no se ha creado, y sobre lo cual existe incertidumbre respecto a que se autorice en un término inferior
a los 4 meses. Lo anterior en consonancia con lo sefialado por parte del Ministerio del Trabajo en comunicado
08SE2022100064657, el cual explica que, la creacion de plantas temporales y formalizacion de los empleos
publicos establecida por parte del DAFP, tomard mas tiempo del planeado por este departamento
administrativo, lo que podria dificultar el cumplimiento de la misionalidad de la entidad, la cual tiene
obligacion garantizar ios derechos fundamentaies a ia salud y vida de nuestros usuarios, por io tanto es
necesario poder suscribir contratos que superen el termino de los cuatro meses, pues de lo contrario seria
imposible contar con el soporte humano necesario para este fin, esto fue objeto de revisién por parte del
personal directivo tanto asistencial como administrativo de la UPRES CALDAS Y DE LA ESPCO -CLINICA
LA TOSCANA, y debidamente aprobado por la Jefe del Area de Prestacion de servicios de Salud de la
Direccion de Sanidad, MY. SANDRA MIREYA VARGAS VARCAS, a través de comunicado oficial GS-2023-
007648-DISAN, del dia 09/02/2023.

SERVICIO CANTIDAD PROFESIONALES HORAS MES
POR 8 HORAS
Profesional universitario Psicolog@ 3 570
TOTAL 3 570

Sin emhargo, en cumplimiento de estas mismas circulares, el plazo de ejecucion del contrato no podra
superar la presente vigencia el cual iniciara desde la fecha de |la aprobacién de ia péliza de cumplimiento y la
expedicién del Registro de Disponibilidad presupuestal.
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2 ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

En la ciudad existen mas de cinco universidades que ofrecen en su

cual existen hojas de vida para cubrir esta necesidad.
Pese a lo anterior, antes de la contratacion, se debe verificar

3. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:
Profesional en Psicologia, sin experiencia laboral, de acuerdo con lo previsto en la Resolucién 300 del

24/06/2022; Con capacidad de prestar los servicios
para la atencién a los usuarios

Conveniencia y Oportunidad.

Debe tener la siguiente formacion: codi

pensum, formacion en Psicologia, por lo

que el profesional cumpla con la idoneidad y
experiencia necesaria para la prestacion del servicio que se necesita.

profesionales de acuerdo a las caracteristicas requeridas
que lo soliciten y de acuerdo a lo establecido en el presente Estudio de

go FUCSIA, curso en sistema de seguridad y salud en el trabajo,

ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS.

Para el presente proceso, se cuenta con un profesional que supero el proceso de seleccion de la UPRES

CALDAS como Psicéloga y viene contratando con la entidad NATALIA HERNANDEZ PARRA.

COSTOS INDIRECTOS: Pdlizas, gastos administrativos (Seguridad Social Integral).

4. MONEDA A CONTRATAR

El contrato se celebrara en pesos colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

Los honorarios estabiecidos para los contratos de
celebrados con la Direccién de Sanidad-Policia N
24/06/2022. Para la expedicion de d

resultados obran en el nivel central.

5.1.  PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES): N/A

5.2. PRECIOS HISTORICOS: N/A

5.3.  PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB: N/A

5.4. PRECIOS DE MERCADO

El valor mensual estimado para este contrato, se encuentra
expedida por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

El valor mensual estimado para este contrato, se encuentra fi
expedida por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

prestacion de servicios asistenciales y administrativos
acional, se fijaron a través de la Resolucion 300 del
icho acto administrativo la DISAN, realizé un estudio de mercado, cuyos

fijado en la resolucién No. 300 del 24/06/2022,
$2.955.282,00.

jado en la resolucion No. 300 del 24/06/2022,
$2.955.282,00.

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
— —— ESTIMADO, INLCUIDO | ESTIMADO INLCUIDO
RUBRO Y DESAGREGACION UNIDAD DE IVA, EXENTO DE VA IVA, EXENTO DE IVA
§s PRESUPUESTAL RECURSO | “pestinog DESGRIPS N CANTIDAD | 0 EXCLUIDODEIVA | ©EXCLUIDO DE VA
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
02-02-02-008 SERVICIOS UPRes | PROFESIONAL
1 PRESTADOS A LAS EMPRESAS 16 CALDAS UNIVERSITARIO PU 1 $2.955.282,00. $15.268.957,00
¥ SERVICIOS DE PRODUCCION PSICOLOGA X 8 HORAS
VALOR TOTAL ESTIMADO $15.268.957,00
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El valor estimadso del contrato se establecid teniendo en cuenta el valor mensual determinade en la resolucion
300 del 24/06/2022 y el plazo contractual.

Intendente
Jefe Establecimien

e o A
ie JHON ES NIETO GARCIA

ompleméntario de Atencién en Salud (E)

ORF-18 ELIZABETH RODRIGUEZ CASTELLANOS

Aoy o Al
Estructuradora det

L7/ B ,z%:é,ez €:,
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de

contratacion cuyo objeto es prestar los servicios como PSICOLOGA en el ESPCO de la UPRES CALDAS.
Aplica Anexos

Certificacién de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para preslacion de servicios profesionales)

Estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

B BN O BN OGN BY B .

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion.

O O

Apoyo a la industria nacional
indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion ( obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

O 0 00000 o o

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos
Carta de compromiso postventa

O
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios.

Documentos que acrediten la formacion académica; (diploma de grado y acta de grado que acredite
carrera profesional).

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.

Fotocopia legible de la Tarjeta profesional, si es del caso.

Fotocopia del Registro Inscripciéon Departamental de Salud.

Consulta registro de! diploma en el RETHUS. {Aplica para profesionales de la salud, salve auxiliares
de odontologia”

Certificado de medidas correctivas

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de Responsables Fiscales).

Autorizacidn para consulta de inhabilitada des por delitos sexuales com

Consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos a menores de edad.

Diligenciar formato de registro de afiliacién al Sistema de Seguridad Social integral.

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

Certificado de ética profesional (Cuando aplique)

Consulta de contratos vigentes en la pagina web "PACO”

Constancia afitiacion Fondo de FPensiones, (si €s pensionado aliegar cupia de resolucion).
Manifestacién escrita del contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Laborales.
Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN.

Formulario de Beneficiario Cuenta.

Formato de informacion a terceros

Certificacion Bancaria sobre cuenta activa vigente.

Fotocopia del Certificado del examen médico ocupacional (debe registrar las vacunas que le apliguen,
resultado de la Tuberculina si aplica y con el énfasis especifico de acuerdo con el profesiograma.
Caédigo FUCSIA, Sistema de seguridad y Salud en el Trabajo.

Formato de confidencialidad.

ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS

il mammearee Ao s
1 WD DAt D COMCUGOS a MENRores G &Gad
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‘ La certificacion de la necesidad es expedida por la Direccién de Sanidad y se adjunta con el preseinte
estudio, oficio GS-2023-007648-DISAN.

Intendente Jef éON J S NIE:FO GARCIA
Jefe Establecimiento Compleméfritario de Atencién en Salud (E)
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

TITULO UNIVERSITARIO: PSICOLOGO

PSICOLOGO Experiencia Laboral: Sin experiencia, resoluciéon No. 300 del 24/06/2022 y con capacidad
de prestar los servicios profesionales de acuerdo a las caracteristicas establecidas en el
presente Estudio de Conveniencia.

__2._ HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

nominacién Horas Prestacién Servicio_

| PSICOLOGO

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

El contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES HORAS SEMANA | CANT POR SEMANA
Brindar gsistencia psicoterapéutica a nivel individual, familiar y 10 120
de pareja.
Apoyo a la atencién terapéutica intrahospitalaria 2 4
Aplicacion de ASSIT 2 1
Asesoria pre testy entrega resultados laboratorio VIH 2 1
Capacitacion prevencién suicidio 2 1
Capacitacion prevencién consumo SPA 2 1
Capacitacién violencia intrafamiliar y abuso sexual. 2 1
Divulgacién linea de apoyo emocional 2 1
Habilidades para la vida en torno al manejo asertivo del estrés 2 1
Estrategias de informacion y sensipiiizacion direccionadas ai
fortalecimiento de los beneficiarios y promocién de la salud 1 1
mental.
Informes mensuales reportando las actividades realizadas. 1 1
Brigadas en Salud 16 1
TOTAL HORAS EN EL MES Y ACTIVIDADES MES 44 135

| fos AFO

Intendente Jefeld JAMES NIETO GARCIA
Jefe Establecimiento Coriplementdrio de Atencién en Salud (E)
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL
VERSION: 9
GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL: N/A

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO CLASE TIPIFICACIO ESTIMACION ASIGNACI ; o : i
DE o DE: N DE LOS ON DEL ~ VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
. £ : : DEL RIESGO : :
COBERTURA | RIESGOD RIESGOS RIESGO : o
Ampara el riesgo de incumplimiento durante el plazo de
Vigente por un términe | vigencia y liquidacion del contrato. La estimacién del riesgo
Garantia Unica CUMPLIMI Incumplimiento 20% del Valor del | igual a la vigencia del | cubre el 20% del valor del contrato como quiera que se
o i ENTO del contrato Contrato Contraticta contrato y dos meses | pretenda el pago parcial o definitivo de los perjuicios que
mas cause a la entidad, en los mismos términos de la Clausula
Penal g iaria.
Ampara el riesgo de mala calidad de los bienes o servicios
Vigente por un término 7 4 :
3 : - h 5 : durante el plazo de vigencia y el tiempo que cubre la
Garantia Unica g;’\'r?:: del g"’mﬂ de la mﬂ Valor del Contratista ?o"r"ﬁ:h;a v:ﬂ;":;m garantia técnica, buscando resarcir el detrimento causade a
rhas Y la entidad durante la vigencia del contrato y el tiempo que
ampare la garantia técni
DAROS A Ampara los dafios producidos por el contratista con ocasion
de la ejecucion de to amparado, y serdn beneficiari
_ RESGO | [CRGERDS FOR LA SUMA DE | conrparier | VIGENTE POR EL | tanio ia emidad conratante como ios terceros que pusdan
Garantia Unica FINANCIE RESPONSABILI 50 MILLONES DE A TERMINO DE LA | resultar afectados por la responsabilidad profesional, frente
RO DAD CIVIL PESOS VIGENCIA DEL | alos dafios personales, i ¥ consec iales que
PROFESIONAL CONTRATO. involuntariamente por sus errores u omisiones hayan podido
causarag 5
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
il S LR P ey ASIGNACION e JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO 5 RIESGOS - RIESGO | DELRIESGO e | COBERTURA!VIGENCIA
La multa se aplicara por cada dia de
Mutt o 9 e e g
u cuyo valor se 0 que se "o
RIESGQ ; N liquidara con base en el uno descontara del saldo que le adeude Amp.a:a ': meae '"“”':g!m"’%k’
MULTA JURIDICO | Parcial | (1) por ciento del valor | CONTRATISTA | la entidad, Esta sancion ge | PTcial de alguna obligacin
archal dejado de cumplir o impondra mediante acto glemd:‘e:eil contrato por causas
entregar administrativo motivado en el que se imputables al contratista
eXpresara fa@s causas que dreron
lugar a ella
MULTA._En caso de mora o MULTA POR INCUMPLIMIENTO
incumplimiento de  las AL SISTEMA DE SEGURIDAD
obligaciones  frente al SOCIAL Y PARAFISCALES. En
Sistema de Seguridad caso de mora o incumplimiento de
f::ial ¥ F}:Br:ﬁacales‘ se las obligaciones frente al Sistema
icard multas, cuyo valor de Seguridad Social y Parafiscales,
: Ampara la  mora por o
liquidara con base en &l La Policia Metropolitana de s i
RIESGO incumplimients | 3¢ incumplimiento parcial por el no
MULTA cero punto dos por ciento | CONTRATISTA | Manizales-UPRES CALDAS, podra parcist.por
SIRIDICO " . Pasiel C2%) el e mproer 5 8 CONTRADSTS | P20 Oporiuno de fa sequrdad
presente contrato, por cada multas, cuyo valor se liquidara con social integra)
dia de retardo en fla base en el cero punto dos por ciento
pfas_entatl:lan de ia (0.2%) del valor del presente
certificacién y soportes que contrato, por cada dia de retardo en
evidencie el pago. la presentacién de la certificacion y
ELVERTE POR GIENTS 0%
Incumplimiento DEL  VALOR TOTAL DEL | Ampara el incumplimiento parcial o
CLAUSULA RIESGO total 20% del valor total del CONTRATO CUANDO SE TRATE | definitivo del contrato por parte del
PENAL Ui e pin CONTRATISTA DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | contratista , se busca el pago
PECUNIARIA Caducidad CONTRATO Y PROPORCIONAL | parcial y definitivo de los perjuicios
AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL | que se causen a la entidad
DEL CONTRATO

lo Lt

Intendente Jeé N JAM/
mplement

Jefe Establecimiento

IETO GARCIA
o0 de Atencién en Salud (E)
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICTS A CIONAL
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No. 1 2 3
| Clase General General Especifico
Fuente Externo Externo Externo
Etapa Precontractual Ejecucién Ejecucion
Tipo Riesgo operaciona RiesG0 Gpeiacional RiS8§S Opel aciviial
Una vez realizado el _— i
— Incumplimiento de algunas Terminacion anormal del
Descripcion proceso contractual no sea i
! ito por el oferente condiciones pactadas en el contrato contrato
Que se genere un desgaste Am;“%g;aggl: :::'":;?d:ed:“ Afactaciép en la atencion
Consecuencia de la administrativo y retraso en - | o, roq administrativos *generacién G6 URUNIE, CRRCRS(S ¥

ocurrencia del evento

el desarrollo de las
actividades propias del

de la demanda insatisfecha * Afecta
|a percepcion de Calidad del Servicio

reproceso administrativo;
generacién de la demanda

Tratamiento controles a ser

Contar en el proceso de
seleccion con mas

5 5 PIECERD e y la satisfaccion del usuario Katioichs
Probabilidad 1 3 1
Impacto 1 4 5
Calificacién total 2 7 8
Prioridad Rizd;?r::r%:b ::‘:ﬂ::tge Evitar ¢l riesgo Riesgo medio
"'.A q':)i:n se le asigna el Contratante Contratista -Cia. Aseguradora Contratista/asegurador
froria s Exigencia para el cumplimiento Solucién de confiictos;
de las condiciones pactadas en *aplicacion de las
el contrato; *Agotamiento del clausulas exorbitantes;

debido proceso para imposicion
de

*Informar y llamamiento en
garantia al asegurador,

implementados oferentes que puedan multas; *utilizacion de los *Publicacion del acto
supliria necesidad mecanismos alternativos de administrativo de
solucién imposicion de multas,
de conflictos: *aplicacian de las clausulas exorbitantes,
clausulas exorbitantes ejecucion de las garantias
Probabilidad 1 2 1
Impacto 2 3 1
Impacto : 3 - =
después del Calificacion Riesgo bajo Riesgo medio Riesgo medio
tratamiento =
Calificacion 3 5 2
I total
Afecta la ejecucion del No No si
contrato
¢ Afecta el equilibrio No No No
econémico del contrato?
% isor del
Persona responsable por Jefe Grupo Contratos, Supervisor del Contrato Spn/ey e
implementar el tratamiento Supervisor del Contrato Oficina de Contratos et Contratos.
Fecha eslimada en que se E econtractual Etapa Contractual Etapa Contractual
inicia el tratamiento i P
Fecha estimada en que se
3 Et econtractual Etapa Contractual Etapa Contractual
complementa el tratamiento gh o
Dentro de los términos ] . Dentro de los términos
£Como se establecidos en la De::‘i::xi’m::imﬂff“ establecidos en la
X realiza el normatividad aplicable y rasnetandd ol dabids proceso normatividad aplicable y
Monitoreo Roren? respetando el debido P i respetando el debido
v Revisién procese procesc
Periodicidad Permanente Permanente Permanente
¢Cuando?

Intendente Jefe
Jefe Establecimiento

s L1l

N JAMES NIETO GARCIA
plementario de Atencion en Salud (E)
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1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucioén y
entrega del objeto contratado.

2. Unavez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendré la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

S. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento,

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y deméas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

8. Y En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 las siguientes: 1.) Reportara la
Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 2.) Investigar
todos los incidentes y accidentes de trabajo. 3.) Realizar actividades de prevencion y promocién. 4.)
Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 5.) Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones que realice el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6.) Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los
requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las
que les aplica el presente decreto. 7.) Adoptar los mecanismos para realizar el pago mes vencido de la
cotizacién cuando el pago del anarte este a su cargo.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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10.

M.

12.

13.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UPRES CALDAS o quien
haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia

oo Rlatole e lls st Atra Airsiimatanaia Aaba samassar A s tilar v raanAanAAarA Al v Alien e leslolaite)
O wmlqutU| Cira Circunswancia Gcoa conocoro marn ||,..~u|u| J PRl el o unnl. |..n.o| u..u J uluul'.nu ananic e

por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a haceru
omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UPRES CALDAS de la
Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y deméas
personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas

costumbres.
Cineo !R\ diag hahilee antag de la facha de tarminacidn del contrato al Contraticta dehera nracnnt'ar al

superv:sor del mismo un informe consolidado sobre todas las actnwdades desarrolladas durante el término
de su ejecucion, asi mismo haré entrega de los bienes inventariados para el desarrolio de Ias tareas del
objeto contractual.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el
Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo 1072 de
2015. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1072 de 2015). 1.
Procurar el cuidado integral de su salud.2. Diligenciar el formulario de afiliacién a la administradora de riesgos
laborales. 3. Diligenciar el formato de identificacién de peligros de conformidad con las ocupaciones u oficios
que va a desarrollar y anexarlo al formulario de afiliacion. 4. Practicarse un examen preocupacional y anexar
el certificado respectivo al formulario de afiliacién a la administradora de riesgos laborales. El costo de los
exAmenes preoctinacionales sera asumido por el frahaiador indenendiente & Pagar los aportes al sistema
a través de la plantlla integrada de hqwdacuon de aportes - PILA. 6. Informar a la administradora de riesgos
laborales y a la entidad promotora de salud donde estéd afiliado, la ocurrencia de accidentes o de
enfermedades con ocasién del gjercicio de su ocupacion u oficio. 7. Reportar a la administradora de riesgos
laborales las novedades que se presenten en relacion con las condiciones de tiempo, modo y lugar en que
desarrolla su ocupacién u oficio. 8. Participar en las actividades de promocion y prevencion organizadas por
la administradora de riesgos laborales. 9. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones de seguridad y
saiud en ei irabajo, inciuidos de manera especiai ios expedidos con reiacion COVID-19 (Resoiucion 155 dei
2020), en los cuales se ordena: a) Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el
contratante durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de este, en el gjercicio de las actividades
contratadas. B) Reportar al contratante cualquier caso de contagio que se llegase a presentar en el lugar de
gjecucion del contrato, o su familia, para que se adopten las medidas comrespondientes. C) Adoptar las
medidas de cuidado de su salud, especialmente relacionados con sintomas de enfermedad respiratoria y
reportar en CoronApp: v demas que lo modifiquen. v/o adicionen -) 10. Realizarse como minimo cada afio.
los exdmenes médicos periédicos ocupacionales y contar con el certificado respectivo, el cual podra ser
requerido por la administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestién del riesgo. El costo de los
examenes sera asumido por el afiliado. 11. Realizar como minimo cada afio la identificacion de peligros
asociados con su labor mediante el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podré ser requerido

b s s
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14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.
21,

22.
23.

por la administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestion del riesgo.12. Acoger y poner en
practica las recomendaciones que en materia de prevencién del riesgo imparta la administradora de riesgos
laborales.13. Disponer y asumir el costo de los elementos de proteccion personal necesarios y utilizarlos
para ejecutar su ocupacion u oficio. (De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo
decreto, los examenes preocupaciones tendran una vigencia de 3 afos, y sera valido para todos los
contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicién de contratista por un periodo
superior a seis (6) meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.).

PRACTICAS AMBIENTALES: Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y
campafias ambientales asi como las deméas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental en todas las actividades que realice durante la prestacién del servicic dontre de las instalaciones
policiales. Garantizar la disposicion final de los residuos sélidos aprovechables, ordinarios y peligrosos entre
otros relacionados en el titulo 6 del decreto 1076 de 2015 o el que lo modifique o sustituya. Disposicion final
adecuada de los residuos eléctricos y electrénicos que con ocasién del mantenimiento de equipos de
computo se generen, conforme a lo descrito en la ley 1672 del 2013. Participar activamente de las
capacitaciones que brinde el responsable de gestion ambiental y aplicar cabalmente los conceptos en el
puesto de trabajo: Manejo elementos de proteccion, sustancias quimicas, normativa ambiental, ahorro y uso
eficiente agua energia, saneamiento, gestion de residuos, entre otros.

Enviar al responsable de gestion ambiental y de seguridad del trabajo las hojas de seguridad de elementos
quimicos que manipule en su puesto de trabajo.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio

de Hacienda y Crédito Plblico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcién de facturas de
venta, notas débito y/o notas crédito, la cual e de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva
Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la
Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacién, los
proveedores tecnolégicos” y el registro de la factura electrénica de venta.

"El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de Ia historia clinica electrénica y normatividad intema de la Direccién
de Sanidad contenida en Directivas, Instructivos, Guias y demas documentos, conforme a las herramientas
tecnologicas dispuestas por fa DISAN, so pena de incurmir en responsabilidad aisciplinana, administrativa y
civil seguin sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten".

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la Unidad Prestadora de Salud
Caldas — POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES. para la debida ejecuciéon de las actividades
convenidas ya no utilizar los para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la
Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que
sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202,
2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no seré responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los
bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente
contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el
conirato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asl se requiera.

Ejercer su profesién con moral y ética.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo en la Unidad Prestadora de Salud Caldas
- POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES, para los cuales sea designado, asumiendo las
obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Rendir los informes que la Unidad Prestadora de Salud Caldas — POLICIA METROPOLITANA DE
MANIZALES, requiera dentro de los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.
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Obrar con lealtad y buena Fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos
que puedan presentarse.

Es obligacion del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en
los términos del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, articulo 135 de la ley 1735 de 2015.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el
Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). y demés que lo modifiquen, y/o adicionen -).

. Realizar como minimo una vez dentro de la ejecucion del contrato la identificacion de peligros asociados con

su labor mediante el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podré ser requerido por la
administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestién del riesgo.

Arnmmar v me lam re A AA Aeea

administradora de riesgos laborales.

. Disponer y asumir el costo de los elementos de proteccion personal necesarios y utilizarlos para ejecutar su

ocupacién u oficio. (De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo decreto, los
examenes preocupaciones tendran una vigencia de 3 afios, y sera valido para todos los contratos que
suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo més alto al cual estara expuesto
en todos los contratos. En el casa de perder su condicién de contratista por un periodo superior a seis (6)
meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.).

El (La) CONTRATISTA cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos
médicos y medicamente debera a cogerse a los Acuerdos 02 de 2001, 080 del 2022 del Consejo Superior
de Salud de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional y a las Guias de Manejo establecidas y que se
establezcan en la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional cuando a ello haya lugar.

El profesional médico cuando en ejercicio de la actividad para la cual fue contratado deba expedir
incapacidades médicas deberd realizario en los formatos establecidos por ¢! CONTRATANTE, diligenciarlos
adecuadamente y teniendo en cuenta criterios de racionalidad cientifica y la directiva permanente No. 01 del
01-2018.

Diligenciar adecuadamente, oportunamente, y completamente la historia clinica del paciente en la plataforma
que tiene establecida la entidad, salvo cuando por fuerza mayor (como dafio en los equipos o caida del
sistema) deba ser realizada de manera manual, en este caso se debera solicitar la historia fisica del paciente
y anexar la informacion consignada.

|oda histonia clinica manual, (Solo en los casos autorizados, por telematica, se podra diligenciar historia
manual en los demaés, la historia debera ser sistematizada) remisién o formula debe ir con la firma y pos
firma del profesional que la diligencia, letra clara y con el nimero del registro médico.

. Realizar las actividades e intervenciones y procedimientos establecidos dentro del plan integral del

Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional (Acuerdo 002 de 2001 CSSMP y
subsiguientes), observando las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

Contribuir con el desarrolio del establecimiento de sanidad paolicial donde preste sus servicins, revisando v
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

Llevar los registros de atencion diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacidn en caso de no tener en
funcionamiento el sistema de registro y atencién SISAP en cual es obligatorio para la atencion de los usuarios
del subsistema en todas las areas.

Pariicipar en ios programas docenies asisienciaies que desarroiie ia Direccion de Sanidad medianie

‘ convenios con centros educativos o de formacién (Universidades, Institutos, EPS, IPS, etc.).

39.

40.

. Solicitar en forma genérica los elementos requeridos por los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia

Nacional con base en los cuadros basicos adoptados por el CONTRATANTE para su compra.

Participar en la definicion, estandarizacion y actualizacion de los protocolos o instrumentos metodoldgicos
de manejo y atencion de pacientes en las areas de atencién, promocién, prevencion y rehabilitacion con el
fin de garantizar la calidad en la prestacién de los servicios.

Participar en las Brigadas de Salud programadas por EL CONTRATANTE, en aquelios sitios donde la
entidad lo requiera.
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41. Los softwares desarrollados por el CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del objeto del presente contrato,
seran propiedad exclusiva del contratante, y el CONTRATISTA cede a EL CONTRATANTE de Sanidad
cualquier derecho sobre el mismo de conformidad con la Ley.

42. Diligenciar de manera completa, adecuada y oportuna la historia clinica en el sistema SISAP y Mantener la
reserva legal de toda historia clinica, que llegue a conocer de nuestros usuarios, dentro de la ejecucion del
presente contrato, de conformidad con la normatividad legal vigente.

43. Ajustar la atencion de los pacientes en términos diagnésticos y terapéuticos a lo estipulado en las guias de
manejo en la practica clinica actualizadas y recomendadas en el modelo de atencion en salud vigente de la
Policia Nacional.

44. En consonancia con el Articulo17. De la ley 1751 del 2015 se garantiza la Autonomia profesional, para
adoptar decisiones scbre ol diagndstico y tratamiento de los pacientes que tienen a su carge. Esta autenomia
sera ejercida en el marco de esquemas de autorregulacion, la ética, la racionalidad y la evidencia cientifica.
Se prohibe todo constrefiimiento, presién o restriccién del ejercicio profesional que atente contra la
autonomia de los profesionales de la salud, asi como cualquier abuso en el ejercicio profesional que atente
contra la seguridad del paciente. La vulneracién de esta disposicion sera sancionada por los tribunales u,
organismos profesionales competentes y por los organismos de inspeccién, vigilancia y control en el ambito
de sus competencias. Paragrafo. Queda expresamente prohibida la promocion u otorgamiento de cualquier
tipo de prebendas o dadivas a profesionales y trabajadores de la salud en el marco de su ejercicio
profesional, sean estas en dinero o en especie por parte de proveedores; empresas farmacéuticas,
productoras, distribuidoras o comercializadoras de medicamentos o de insumos, dispositivos y/o equipos
médicos o similares.

45. Presentar la disponibilidad de las horas contratadas a través de las macroagendas, al SUPERVISOR DEL
CONTRATO, con quien se concertara su cumplimiento, teniendo en cuenta que la necesidad del servicio de la
Unidad Prestadora de Salud Caldas,

46. El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y demas nommatividad interna de la
Direccion de Sanidad, relacionada con la actividad contratada, so pena de las sanciones contempladas en
el presente contrato, y las demas que se deriven de su conducta, en caso de incurrir en responsabilidad
disciplinaria, administrativa y civil segun sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten".

47. FORMATOS DE CONFIDENCIALIDAD: durante la ejecucion del contrato, el contratista acatara los controles
establecidos para Ia seguridad de la informacion que establezca la Direccién de Sanidad y debera diligenciar
y firmar los compromisos de reserva y confidencialidad de la informacion formatos No. FR-1DT-0016 en la
version mas reciente cargada en la Suite Visién Empresarial - SVE

48. Cumplimiento de Normatividad El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de datos y
demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacion que les sea aplicable, en el marco de la
ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014 del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del
decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen; reglamenten o sustituyan en virtud de o cual se
hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucion No. 08310 de 2016 por la
cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacioén para la Policia Nacional.

49. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD E INTEGRIDAD DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL: Dada la
naturaieza de ias actividades a realizar en desarroiio dei objeto coniraciuai, ei contratista debe garaniizar ia
preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir
su duplicacion, sustraccién, divulgacion, alteracidn, ocultamiento o utilizacion indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no
suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del contrato; tales como: informacién
locativa o de arquitectura fisica. lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor. informacién contenida en
los sistemas de informacion, documentacion fisica, archivos digitales, informacién de los funcionarios y contratistas
e informacién de los usuarios del Subsistema de Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y

RSN S SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

Manizales, 16 de marzo de 2023
Senores.

POLICIA NACIONAL — ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO DE ATENCION EN SALUD
Ciudad

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacion Directa,
cuyo objeto es: Prestar los servicios Profesionales como PSICOLOGA.

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con la “Polftica
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcidn de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta

sl romnrnmisn con la nrnt.nnmrin da la r:om;qdad v ealyd an af h'ah:m da tndne los funcionarine uniformadoe, no lmufnﬂnnri'ne

contratistas y a'abajadores en mision, mediante la rdentrﬁcac.-dn de pe.'rgms evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos
los niveles de la Institucién, para ello destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los
requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo certifico que cumplo con los reqmsstos Iegales apllcables a la actividad econémica y clase de riesgo para el cual
IIJI wuumauu dhl uuamu me I..-UII!].JIUI][EI.U a bulllplll (#2013 ld‘-.'.b at.uwuaue:: y IEUJIIIB!IUdLuIUIIle BbldUIULludb pul tﬂ Olbleltld uc
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la persona natural
o juridica debera:

Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en
el contratn v acarde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabaio
donde desarrolla la actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion de riesgos
laborales.

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion contractual,
acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y parﬁcipar en todas las actividades del pian de amargencia que se programen por parte de la Policia Nacional
y 10s brigadisias de i0s centios de trabajo en donde desaiioiiara las aclividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnostico de enfermedades laboraies, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucién de la
actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico ocupacionales y complementarios
que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucion de la
tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, segun los
requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de
la actividad desarrollada.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

Fl nrononente:

NAﬂﬂuA_l)cmANa;c B\em.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: NATALIA HERNANDEZ PARRA
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 24.339.719 de Manizales
Direccién: Calle 74 No.19-32 apto 401 Torres de San Clemente
Teléfono: 310 389 0384

Email: naherpa85@hotmail.com
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Manizales, 18 demarzo de 2023

1

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS
Manizales

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Ndmero
cuyo objeto es: LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO PSICOLOGA PARA SER EJECUTADO EN EL ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO DE
ATENCION EN SALUD-CLINICA LA TOSCANA Y EVENTUALMENTE DONDE SE REQUIERA DENTRO
DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS Y DE ACUERDO

CON LO RELACIONADO EN LA CLAUSULA DE OBLICACIONES DEL CONTRATISTA.

El (los) suscrito(s) a saber NATALIA HERNANDEZ PARRA: domiciliada en Calle 74 No.19-32 apto 401
Torres de San Clemente, identificado con 24.339.719 de Manizales, quien obra en calidad de
(representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si

se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unidn temparal, o asociacién, indicando instrumenta de constitucian v haciendo mencidn a su
registro en la cdmara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes

consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS, adelanta un
proceso de seleccidn para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar ia informacion propia que resuite
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regiré por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticormincién, explicar siimportancia y las conseciiencias de su incumplimiento por nuestra parte v la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CALDAS, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CALDAS durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacién de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a gque los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcioén.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documenta) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

Ci proponenie,

NB\‘U&L:A ‘L]CILMAM?‘L B’ﬂ?’?A

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon sociai dei oferente: NATALIA HERNANDEZ PARRA
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 24.339.719 de Manizales
Direccién: Calle 74 No. 19-32 apto 401 Torres de San Clemente
Teléfono: 310 389 0384

Email: naherpa85@hotmail.com

! Decrato 2153 do 1992, Arts, 44 y 47
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA POt NAGIONAL !-

Manizales, 16 de marzo de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

(9]

POLICIA NACIONAL - Establecimiento complementario de Atencidn en Salud — UP

CALDAS

2]
m
w

En mi calidad de Psicologa integrante del equipo de Salud Mental del Establecimiento
Complementario de Atencién en Salud de la UPRES-Caldas, hago constar que una vez verificada
la hoja de vida de la sefiora NATALIA HERNANDEZ PARRA identificada con la cedula de
ciudadania No. 24.339.719 de Manizales y los documentos que soportan los estudios requeridos
para desempefiarse come PSICOLOGA se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la
experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas con la
implementacién del contrato

Ademas, el mencionado profesional prestd sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE '
SALUD CALDAS demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a ‘
satisfaccion con el objeto contractual, el cual se encuentra relacionado como PSICOLOGA. ‘

Eloalall. Bl i,

ORF 18 ELIZABETH RODIRIG CASTELLANOS

Supervisora del contrato
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO REQUISITOS

La Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Caldas Policia
Nacional, hace constar que una vez surtido el proceso de seleccién, el profesional de
titulo PSICOLOGA, cumple con los requisitos determinados por las resoluciones 300 de
24 de Junio de 2022, por las cuales se fijan los requisitos minimos y honorarios para los
contratos de prestacion de servicios profesionales, de la Direccion de Sanidad. Asi
mismo se verifico lo siguiente:

1.

Se verifico inscripcion en el Ministerio y secretaria de educacion los documentos
que acreditan la idoneidad y asi mismo se anexa:

-Copia del diploma y acta de grado (pregrado) y tarjeta profesional
-Copia del certificado universitario

Se verifico inscripcién en el sistema de informacién definido por el ministerio de
salud y proteccion social del talento humano en salud (RETHUS), el cual cumple
con los requisitos establecidos en la ley 1164 de 2007, Decreto 4192 de 2010 y
Resolucion 3030 de 2014, por lo que se debera entender que dicho personal se
encuentra autorizado para el ejercicio de una profesion u ocupacion del area de
la salud.

Se verifico el certificado del Colegio Colombiano de Psicologos, el cual se
evidencia que no tiene a la fecha ninguna inhabilidad para ejercer la profesion
liberal que acredita.

Se verifico que se encuentra vigente y anexa el diploma del cédigo fucsia-atencion
integral en salud a victimas de violencia sexual y de género

Se verifico que se encuentra vigente y anexa el diploma de atencién integral a
victimas de ataques con agentes quimicos.

1DS-0OF-0001 Aprobacion:14/11/2022

VER: 5



6. Se consulté que a la fecha no tiene antecedentes disciplinarios, penales,
administrativos, fiscales y/o contravencionales ni por delitos sexuales segun la ley
1918 de 2018.

7. Se verifico y anexa el examen pre-ocupacional segun instructivo 004 del 09 de
abril de 2019, con las especificaciones especificas segun el cargo. Lo anterior
con el fin de suplir el tramite legal, para la firma del contrato.

8. Se verifico y se anexa copia curso 50 horas de seguridad y salud en el trabajo.

La anterior verificacion se realiza a la sefiora NATALIA HERNANDEZ PARRA
identificada con cedula de ciudadania 24339719 por parte de esta dependencia se
certifica que cuenta con la idoneidad y experiencia para desempefarse como
PSICOLOGA, igualmente se pudo verificar previa consulta de antecedentes, que la
profesional No registra sanciones que lo inhabilite para contratar y/o ejercer su funcion;
en cuanto al titulo profesional se pudo constatar con la universidad, que cumplié con
todos los requisitos para obtener el titulo el cual se encuentra debidamente inscrito en la
pagina del RETHUS.

De otro lado manifesté bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar y que No
presenta ningun tipo de patologia de base que lo restrinja en la prestacion del servicio
de manera presencial.

En consecuencia, el presente anexo se expide de acuerdo con las politicas y
lineamientos de la POLICIA NACIONAL -DIRECCION DE SANIDAD-UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CALDAS, Agencia Colombia Eficiente y Sistema electronico
de contratacién publica SECOP Il. A los Veintitres (23) dias del mes de Marzo de 2023.

.A.._‘__,

Psicélogs VA SSA ROJAS USMA

Subintendente PAOLA ANDREA TREJOS LOPEZ
Responsable de Talento Humano
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

CONSTANCIA DE PLANTA DE PERSONAL

La suscrita Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Caldas
hace constar, que una vez verificada la planta de personal asistencial para cubrir las
necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Caldas, el cual se encuentra aprobado
mediante GS-2023-007648-DISAN, no se cuenta con el personal disponible con el titulo
de PSICOLOGA para la necesidad planteada por la misma.

Se expide la siguiente constancia a solicitud del Grupo de contratos de la Unidad
Prestadora de Salud Caldas a los 23 dias del mes de Marzo de 2023.

Subintendente PAOLA ANDREA TREJOS LOPEZ
Responsable de Talento Humano

Elaborado por: 51 PAQLA TREJO:
Fecha de elaboracién23/03/2023
Ubicacian; C:Wmis documentosiinformes 2023ps
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- ghe 198 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Cédigo: 2BS-FR- 0046

FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS e e

Fecha: 25-01-2021

Version: 1 POLICIA NACIONAL

UPRES CALDAS

Fecha: 16 de marzo de 2023

Lugar: Manizales

No. Consecutivo revision: 065 . Nro. SISCO: 482688

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION COMO PSICOLOGA, PARA SER PRESTADOS EN EL VALOR:
ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO DE ATENCION EN SALUD DE LA .

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS. $15.268.957,00

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO:
IJ. JHON JAMES NIETO GARCIA

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

NS

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS , FIRWA
B o LD (UNDAD N JHON JAMES NIETO GARCIA /\Wf W
Gasiserides T il e Sl MARIANA BUITRAGO CARMONA / el
MEFEAREAD i e sl MARIANA BUITRAGO CARMONA . \%f :
R P p AT, S| EDUARD YAMIT FLOREZ MUNOZ \\\m@
“iiﬁ?f;;;’E'EL%‘;H;‘,E@%@%E“ ABOG SONIA MARINA ORTIZ ALVAREZ ‘ |

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FEGHA: VALOR: $15.266.957,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
¥s) Pl
Jefe del Establecimiento A
IJ JHON JAMES NIETO GARCIA Complementario de Atencién en Salud ( wi)
(E) ' :




