SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CORIGO: AP-IA-FT-014

. e 4 1 _
d 5 Jadeser APOYO - GESTION DE CONTRATACION }ng['ff’;b;'f_u,,
i FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO E-T ‘
k Cenuro Oriente ESE,
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
# Proceso que pertencce: MISIONAL
No, CONTRATO - OPS: PS5 3961 2022| C.D.P. Noo 530 iy _"_ Ylepereacs S
Servicio al que periencee: HOSPITALIZACION
Unidad a la yue pertencce: UMHES VICTORIA
Nombre del Contratista: ARIANA FAYRU PACHON PORTELA cC. [1.033,779853 7 | @e: [BOGOTA |
Fecha Iniciu: 2022-02-16 Fechia Terminacion inicial: 10'!1 12-31 Valor Mensual: S 1.701.900 Valor a :uhr:r:[s 1.591.000 |
ADICION/ | VALOR | oo | FECHADE | FECHADE N* MES DECUENTAl v\ 01 4 pAGAR VALOR PAGO. 1. . NOMERODE 7/ | FECIIA DE
i e - L : : CCOR . ; ! 4
OTRO 51 ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
i 1 BRE $ 991,430 S 309400 080177 0210272022
2 2 MARZO § 2.037.960 $ 309400 56749141 02413:2022
3 3 ABRIL S 2043140 S 309.400 1393769318 011,0472022
1 3 MAYO S 1,945,550 S 309,400 55210476 1410572022
5 s JUNIO $2212470 $ 309,400 58933843 071062022
3 3 5] $23250%0 5 309,400 $0627456 1170772022
7 7 AGOSTO S 2042280 S 302 410 G380 DRO8/2022
[ % | SEPTIEMBRE S 2 ARG.665 § 309,300 61116253 092022
[ 9 OCTUBRE. S 1,758,630 § 309,400 61872934 17102022
0 10 | NOVIEMBRE S 1,985,550 $ 329,400 63113532 08/1112022
1 11 DICIEMBRE 5 1,700 900 5 329,400 63025641 0122022
il 1 ENERD 2123 5 2.080.100 $ 320400 6411424 120172023
12 1 | FEBRERG 2023 S 2080000 SIRLI00 61834939 180212023
i n MARZO 2023 S L8107 S3R2114 7 65553601 7 2032033 7
VALOR INICIAL VALOR TOTAL : : | :
Rewmende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO|  [PAGOSREALIZADOS| - | SALDO DEL CONTRATO
cuntrato
5 45,441,000 § 45.441.000 S259T0715 § 43,550,000 7

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Dl“l. CONTRATO

OBJETO DEL CO\ITRATO

VRESTAR AI7:BOSISERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSP!TALAR!DS DE LA SUBRED

NTEGRADA DE

ERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

telavitn dy actividades para ol periodo:

Desde:  |moval

lla\la:llu!_!-u.k.‘l s I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

{12 estipaladas ¢n la minua)

OO CTOTT DT oCoO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

'\ PRADUTO O EVIDENCIA

Prestar ¢l servicio de conformidad con la programacitn de agenda acordada
con el supervisor del comrato, para el desamrollo de sus actividades

para ¢l mes |,

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al e 2
de MARZO 2023 rd

de Turmos

(Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segin orden medica, orden de Enfermeria y protocolo
institucional, informando al medico y enfermera las alteraciones encomtradas
v registrandolas en la historia clinica digial

Se realizo la toma 2l 100% de los pacientes asignados en el mes de MARZO 2023

v

Historia clinica aplicativo Dinamica

Oricntar y preparar a los pacientes para examenes diagnosticos de acucrdo
3 |con los protocolos de mangjo de tecnologia requeria Segun normas
lestablecidas para cada procedimiento

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO

2023 ’ Historia clinica aplicativo Dinamica

Il

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones

4 E1 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se mtinmn-liisloria :Eirica. aplicaiive Dinimc
inscguras e la prestacion de servicios de salud. tenicnda en cuenta las practicas scguras ¢ mes de MARZO 2023 24 Kk Pt
s “otificar inmediatamente las acciones insepuras ocurridas a sus pacicntes al [Se realizo el reporte de los sucesos de seguridad identificados en el mes de MARZO T T
dico de wmao, jefe 1 fiato ¥ en ¢l sistema de repone. 2023 v P
Ia ¢ ic o Ak di 2 i 4 Adaci roluich o i
6 Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se prantizo ¢l proceso del 100% de las desviaciones en la c\ﬂ]um:m‘/dd pacicnte al Historia clinica aplicativo Dinamica

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

equipo de trabajo ¢] mes de MARZO 2023

Revisar 1a Historia clinica de los pacientes asignados corociendo su
7 levolucion diaria, tratamicnto, para realizar ¢l plan de cuidado de enfermeria
fintegral del paciente.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes .
asignados en el mes de MARZO 2023

Historia clinica aplicativo Dinamica

Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante ¢l

e garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las

unidades del paciente asi como de las dlfcrentr:s areas del servicio durante el[Formatos de limpicza y desinfeccion

i mes de  MARZO 2023
R“l‘lj“" feistiog :I:mcosdgn [t;onm aportA, dﬂ]lg;;\cm::do lod]ngsgl:!:i 1999 |5¢ realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados’ - Lo
g, [anbles Corre ¥ HARCGE 21 REOIEIN = en el aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallasenel *

v mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
rormatividad vigente de la Entidad

sistema para el mes de MARZO 2023

Historia clinica aplicative Dinamica

Cumalir las nonmas institecionales de bioseguridad, vigilancia
10 fepidemiolbgica, pestion jental, salud ocupacional y demis politicas
[nsmucmmlcs

Se garantizo el cumplimiento de las Normas institucionales en el mes de
MARZO 2023

Scguimicnto supervision

Responder par los invemarios, conservacian y uso adecuado de los equipos,
11 felementos ¢ insumos, al igual que ¢l cuidado de la infraestructura del servicio
\/o drca donde se encuentre desarmollando las actividades.

se realizo [a revision dwna del inventario correspondiente al area en el mes
de MARZO 2023

'y

= el s

Libro de inventario de servicios

Cumplir con los proceses, procedimicntos, guias y demds normas definidas
por Ia entidad, de conformidad con ¢l objeto del contrato.

Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los
documentos institucionales relacionados con los procesos de enfermeria en
el mes de MARZO 2023/

Scguimiento supervision:
L I - '

13 | Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad.

se realizo |a partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas par'-a
el mes de MARZO 2023 k

Listado de asistencia

Realizar 1a desinf de manera

bcuerda a los protocolas institucionales.

de la unidad del paciente de

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las

unidades del paciente asi come de las diferentes areas del servicio durante el]r
mes de MARZO 2023 B

de limpicza y desinfeccion

&




Realizar la toma oportuna de las de lat
pacientes con el fin de agilizar ¢l tratamiento,

io que requi los

Se realizo la torma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes
asignados y que requirieron la necesidad de la toma en el mes de MARZO
2023

" [Historia elinica aplicativo Dinamica

Asistir en la i6n a los dos conservando las

precauciones cstablecidas segin el caso.

Se realizo la ia enlaalir idn a los pacientes asignados con
|grado de dependencia de enfermeria conservando las precauciones
lestablecidas en el mes de MARZO 2023

Historia ¢linica aplicativo Dinamica

e T s 2 1,

Fealizar el control de liquidos
17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo
institugional,

o

Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los
pacientes asignados en el mes de MARZO 2023

IIHistmi.‘l clinica aplicativo Dinamica

18 Fortar el uniferme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioscguridad de
la Subred

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de
actividades para el mes de MARZO 2023

Concepto coordinadora

(Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una
kencion humanizada conservando el respeto por la dignidad humana,

Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a
los pacientes asignados en el mes de MARZO 2023 y no hay reporte de PQR
relacionados con la prestacion de mi serviclo

Reportes POR

10 Impartir educacion al pacu:rllc ya Ia familia sobre los cuidados especificos a
tener en casa de ala clinica del

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
[incluido su familia en el mes de MARZO 2023

Registro formato de educacion en histortia
linica

T

1

Mantener la reserva delai

clinicay p 1 de los p

Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes
asignados en el mes de MARZO 2023

|chuimicnln supervision

Ejerzer las actividades propias de la formacion téenica de conformidad con
22 |las normias y/o reglamentos de acucrdo al objeto contractual y las necesidades
el servicio.

El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignadas se realizaron
teniendo en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO 2023

cguimiento supervision

£ Es debwer contractual &

wncra vencida de acucrido con Las feclas establecidas en el Decreto 1990 de 2016

exar [ centilicacion del pago o Salud, pension y AR En caso de tener contrato nucvo
el sopurte de aliliscsin al Sistema General de Segundad Social en Salud coma cotivante y afiliacion a
ensivn . Teniembs en cuenta que con b implementacion del Decret 1273 de 2018 ¢ pago de aportes se hace de

ﬂndm ?Cld')dt’f;.

Firma del Contratista

C.C. 1.033,779.853 e

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATOS Nol}-\

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA NOMBRE: NESTOR D*IEL&\N\OV@LRU}'COH
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENFF,RMEFI‘:} CODIGO‘\*J GRA[I)O 0
FIRMA FIRMA \ \I




Cuenta de cobro 14-2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

ARIANA FAYRU PACHON PORTELA
CC 1033779853

LA SUMA DE:
(1.891.000)
UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS

Por concepto de: 200 horas Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del
contrato No.PS 3961 2022, con afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
MARZO del 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LAS
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 01/03/23 AL

31/03/2023 '

CORDIALMENTE,

Ao, "R
ARIANA FAYRU PACHON PORTELA
C.C 1033779853
CEL 3164510047
CUENTA DE AHORROS #488400240823
31 MARZO de 2023
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