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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCUT

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA MODALIDAD: CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA
CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 1

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: DORA LIDYA ROJAS BEJARANO - COORDINADORA

PERIODO DE REPORTE: 26/01/2023-24/02/2023

1. DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

La cobertura de la unidad operativa es 60 personas

Vienen del Suspendid
Inct::g?rt;?te mes Ingresos Egresos zs Pasan al mes siguiente
anterior
Centro
Integrarte
Atencién 60 0 0 0 60
Interna Grupo
1

2.1 DISTRIBUCION DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL

Sistemas de Apoyos
No No No de
No de OIe?s OIe?s pzrsgga
person P p qu No No de
onas | onas | requier No No de No
as que No de de personas No de
: que que en de person de e
requier . . persona | pers Victimas personas del
requi | requi | apoyos | F| M| pers as pers
en ; s Afro onas del grupo
eren | eren | generali onas . Palenqg | onas .
apoyos | _ - Apoy | zados indig descen Raiz ueros | ROM Conflicto LGBTI
intermit poy P dientes ales Armado
0s 0s enas
entes 2
limit | exte
ados | nsos
3 B O 122 o 0 0 0 0 1 2

Nota: Para el Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 1, se cuenta con 1 persona victima de conflicto armado y 2 personas en el
grupo de LGBTI.
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1.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

No. CASOS QUE NO

No. CASOS QUE CUMPLEN CUMPLEN
N Y ArDAZOS | CRITERIOS DE INGRESO CRITERIOS DE
AL SERVICIO EN EL MES INGRESO AL

SERVICIO EN EL MES
7 6 1

OBSERVACIONES:

Se desarrollaron 7 visitas de Validacion de condiciones las cuales se desarrollaron de manera presencial, en donde 6 personas con
discapacidad cumplen con los criterios de ingreso a los servicios sociales en la modalidad de atencion interna y externa de acuerdo
a la resolucion 218 del 08 de febrero de 2023, por otra parte, en el desarrollo de 1 visita de validacion la persona con discapacidad
desiste de manera voluntaria del servicio social solicitado

2. DESARROLLO DE HABILIDADES'Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE.ATENCION INDIVIDUAL

¢Cuéantos planes de atencion se formularon ¢Cuantos planes de atencién se ajustaron en el
en el mes? mes?
0 0

OBSERVACIONES: Para el periodo en mencidn no se hace actualizacion y/o ajuste de plan de atencién individual.

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atencion que han favorecido los procesos de autonomia e independencia de las
personas con discapacidad en todas las dimensiones?

e El desarrollo de la competencia emocional se abordo a partir del reconocimiento y autorregulaciéon emocional. Cada uno
de los participantes lograron alcanzar pequefios avances en cada una de los componentes a través de las actividades que
se propiciaron en el centro con las actividades individuales y grupales: En este proceso se les sensibilizé con la intencién
de entenderse como seres capaces de analizar gran parte de sus propios comportamientos, responsabilidades y toma de
decisiones. Ejemplo de ello: en posibilitar el manejo de su tiempo libre y de ocio, y lograron salir del centro a realizar vueltas
personales o compartir otros espacios de interrelacién social y sentirse como sujetos activos y dindmicos. Los espacios
creados para los participantes han descrito su capacidad de reconocer sus propias emociones y el impacto que tienen en
todo lo que los espacios e interacciones que hacen parte de ellos; Estas determinaciones, en sus comportamientos y sus
decisiones estan siendo la base para engranar un mundo de relacion con sus emociones. Se les afirma constantemente
que hace parte de su fortalecimiento en cuanto a su amor propio y colectivo comin encuentro con su inteligencia emocional.

e Por tanto, en el mes de febrero, se sustentd el concepto y se reconocié qué y como entrenar en procesos de
autorregulacion, como la necesidad que tienen cada participante en describir estrategias de aprendizaje necesarias para
alcanzar objetivos propios y las del grupo. Se propone entonces que los participantes aprendan cuéles de estas afectan
mas en sus estados emocionales y desarrollen autocontrol y dominio propio, para asi poder tener una mejor relacion con
las personas que les rodean, en su contexto social e institucional y por ello, se busca mejorar aspectos sobre la
autorregulacion y habilidades para vivir entre ellos con el menor nimero de conflictos.

e Se promueve la autonomia e independencia en el alistamiento y preparacion de alimentos papas chorreadas y pan) a
través de diferentes recetas a fin de promover el uso de utensilios de cocina y mantener praxis locomotoras que favorezcan
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a la autonomia de preparaciones por medio de actividades instrumentales de la vida diaria.

e En la ejecucion de las précticas intramurales de- panaderia, lavanderia y servicios generales, se promueve habitos
ocupacionales en pro de una posible vinculacién laboral:

e Se realizan salidas a sitios publicos; promoviendo la implementacién de las normas de seguridad vial para peatones, con
el fin de que logren desplazarse .de manera segura e independiente por lugares externos al centro de atencion.

e Se desarrollaron ejercicios aer6bicos que permiten mejorary mantener laatencion de los participantes, ademas de trabajar
la resistencia con ejercicios de mediano impacto, desde el parte deportivo se continda con la ejecucion de elementos
técnicos y tacticos tanto de la disciplina de baloncesto, micro fatbol y atletismo. Con la ejecuciéon de encuentros deportivos
se fortalecen los elementos técnicos y tacticos aprendidos.

e Se generan actividades que promueven el proceso de autodireccion de las personas con discapacidad, favoreciendo en
ellos la toma de decisiones.

e Se socializan parametros para una sana convivencia que favorezca las relaciones interpersonales por medio de refuerzo
de deberes y derechos.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Total de Intervenciones individuales realizadas Total, de Intervenciones grupales realizadas
durante el mes con los participantes durante el mes con los participantes
51 229

OBSERVACIONES:
Las intervenciones individuales se han desarrollado de acuerdo con las necesidades particulares de la poblacion dando un total de
49 intervenciones. Adicionalmente en las intervenciones grupales se evidencian un total 681 actividades que buscan fortalecer los
conocimientos de las personas, en pro de lograr respuestas positivas en las habilidades y capacidades de estos para enfrentar los
problemas a los que se puedan ver expuestos.

3. LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES

¢Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el

De esas intervenciones con la
familia, ¢ Cuantas fueron a
través de Visitas

De esas intervenciones con la
familia, ¢ Cuantas fueron a
través de entrevistas en el

? 2
mes: domiciliarias? Centro*
10 1 5

TOTAL 1 5
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INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

No. De personas
participantes de las
intervenciones

Diagnéstico Social

Temaética
abordada

No. De
Intervenciones

¢;Cuantas
personas
con

discapacidad
?

¢;Cuéantas
Familias o
Referentes
familiares?

En vista que algunos Ssistemas
familiares presentan baja
corresponsabilidad y  poca
participacion en' el proceso
institucional, ~desde el Centro
Integrarte se desarrollan
estrategias que permitan
aumentar . la /participacion
significativa del referente
familiar en la vida de la persona
con discapacidad. Identificando
a través.de los seguimientos a la
dindmica familiar que existen
factores que impiden . su
participacion, como lo son
(referentes familiares en etapa
de ciclo vital persona mayor,
recursos econémicos limitados y
afectaciones de salud).

Fortalecimiento
de la
corresponsabilid
ad.

Teniendo en cuenta que en la
caracterizacion de los referentes
familiares se identifican que en
Su mayoria atraviesan etapa de
ciclo vital persona mayor, se
realiza seguimiento a la
dinamica familiar, permitiendo
identificar necesidades, aunado
a esto se promueve el contacto
entre la familia y el Centro
integrarte, mejorando canales
de comunicacion, en donde los
referentes son receptivos frente
a las diferentes
recomendaciones dadas por la
profesional.

Seguimiento a la
dindmica familiar

TOTAL

10

10
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4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES.
No. de N.O'. de Nombre de la Resultados
participante L.
grupos S POT grupo tematica
focales pfocal abordada Objetivo Logros obtenidos
realizados
0 0 0 0 0
0 0 TOTAL: 0
4.3 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS
Nombre de Resultados
la tematica No de refe_rentes . .
que participaron Objetivo Logros obtenidos
de la actividad
0 0 0 0

Se desarrolla una actividad pedagégica y formativa relacionada con la socializacion de los anexos.

4.4 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A (aplica para las
modalidades de atencidn externa)

Nombre de la

No de cuidadores-as

Resultados

actividad o tematica | que participaron dela | Objetivo Logros Obtenidos
actividad
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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4. LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

5.1 ACCIONESPARA LA INCLUSION

No. de personas con Entidades con las cuales realiz6 articulaciéon en
discapacidad el mes
ENTORNO incluidos:en el mes
EDUCATIVO 2 Formacion FUMDIR y Colegio Integrado de Fontibén
RECREATIVO 15 IDRD
CULTURAL 0 No se establece acciones
DEPORTIVO 45 Colegio Anglo Colombiano y Alcaldia Local de Suba
PRODUCTIVO 0
No se establece acciones

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y'cuéles fueron los resultados?

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se contintia desarrollando acciones de inclusién educativa por parte de un participante que
se encuentra en etapa productiva en la formacion de técnico en cocina.

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se establece participacion en actividad Campamento con el apoyo del IDRD
c) EN EL ENTORNO CULTURAL: No se desarrollan acciones con otras entidades dada la finalizacién e inicio de afio.

d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Se desarrollé acercamiento con Colegio Anglo Colombiano con el fin de desarrollar
actividades deportivas de formacion los dias sdbados, espacio que contara con ruta para los asistentes, asi mismo se realiza
acercamiento con alcaldia local de suba para participar en actividad deportiva de Aerébicos

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Se mantiene la articulacion con la Panaderia el Gran Trigal en la cual 3 personas con
discapacidad (Fernando Ortegdn, Gloria Cortés, Hernando Lara) en donde se desempefian en Labores de Panaderia y oficios
varios manteniendo un adecuado desempefio ocupacional. Se mantiene articulacion con 1 persona con discapacidad (Maria
del Carmen Mendoza) en donde se desempefia en tareas de oficios varios. Se mantiene articulaciéon con 1 persona con
discapacidad (Reinaldo Suaza) en donde labora en la venta y comercializacion de helados. Se continda con la articulacion en
el hotel en el cual laboran 2 personas con discapacidad (Olga Casas y Rosa Trujillo) en las tareas de oficios generales. Se
mantiene la articulacion con 1 persona (Joaquin Nufiez) en donde desempefia oficios varios.

5. LOGROS

6.1 Desarrollo de habilidades v capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e independencia (en
funcién del proyecto de vida)

Los participantes lograron adecuar el control parcial y temporal en sus respuestas emocionales, aplicando técnicas de
autorregulacion, generando disposiciones de iniciativa a la hora de controlar sus respuestas desfavorables. Otros participantes
presentan y motivan a sus pares estrategias de conciencia emocional de sus actos; todo ello coadyuva, a la sensibilidad social y
manejo del juicio social, estos logros se evidencian en 10 de los participantes en escenarios reales de la vida cotidiana, de juegos
y actividades grupales. Esto muestra que reconocen sus habilidades y las dejan como alternativa social en la interaccion con otros,
logrando generar empatia y simpatia entre 6 participantes que no se toleraban, ademas de modulacién comportamental por parte
de dos participantes.

Desde las competencias adaptativas en Habilidades conceptuales se logra incrementar los procesos comunicativos eficaces de 20
personas, los cuales mantienen una conversacién coherente y contextualizada; por otra parte, 30 personas tienen mayor
reconocimiento de las letras del abecedario, logrando formar silabas sencillas, ademas de hacer lectura global de etiquetas de
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marcas de productos y de centros comerciales. Desde entornos seguros, se identifica que 25 personas han avanzado en la
identificacion e implementacién de las normas de seguridad vial para peatones, desplazandose por espacios publicos de manera
segura. Y en Estimulacion Multisensorial, se evidencia que 40 personas, presentan tolerancia frente a los diferentes estimulos
sensoriales, discriminando imagenes, sonidos, olores, sabores y texturas.

Desde las competencias motoras se establecen rutinas de ejercicios aerébicos que cuentan con la aprehensién de engramas
motores sencillos, se logra la ejecucion de ejercicios técnicos que favorecen la participacion y apropiacion de elementos deportivo
en baloncesto y microfutbol como pases, lanzamientos y traslado de baldn, se tiene permanencia en tiempos de 40 a 60 minutos
en ejercicios aerébicos aumentando la resistencia de los participantes

Desde el area del cuidado de la salud, se logra continuar con las valoraciones periddicas por las especialidades correspondientes,
tales como: psiquiatria, medicina general, cirugia general, se logra la realizacion del procedimiento quirtrgico de la persona con
discapacidad Sunelda Sequeda (Cierre de ileostomia), Se realiza avance importante en el tratamiento oncoldgico de la participante
Nubia Gémez con 1 sesién de simulacién de radioterapia sin novedades que alteren su estado de salud a la espera de continuidad
de las mismas. Por otro lado se logra la recepcion del medicamento psiquiatrico (olanzapina) que se notificé en desabastecimiento,
logrando la continuidad con el tratamiento, se ha logrado mayor participacion de los participantes para la toma de constantes vitales.

Desde el programa de nutricion se realiza antropometria y clasificacion nutricional observando que 2 personas se encuentran en
delgadez, 23 personas en sobrepeso, 4 personas en obesidad y 31 personas en con peso en rangos de normalidad; es importante
resaltar que de estas personas en normalidad hay 3 personas con tendencia a subir facilmente de peso. Con esto se hacen los
ajustes iniciales en cuanto al aporte de calorias de la alimentacion.

Se realizaron las capacitaciones correspondientes a socializaciones de minuta patrén y derivacion dietaria.

En la ejecucion de las competencias adaptativas- AVD - AIVD se observa que se continla realizando refuerzo en 15 participantes
frente al manejo del kit de aseo y generando conciencia para una adecuada presentacion personal con apoyo del personal auxiliar
de enfermeria.

De igual manera en las Habilidades practicas (AlIVD) se fortalecen habilidades y destrezas que promueven la realizacion de las
actividades instrumentales y cuidado del hogar que han favorecido a disminuir la conducta de acumulacion de prendas en mal
estado o de poco uso ya que se logra que algunos participantes desechen algunas prendas, igualmente se evidencia los espacios
mejor organizados y aseados.

De igual manera se da continuidad a una practica intramural a fin de fortalecer habitos ocupacionales en lavanderia de 6
participantes. Se cuenta con la vinculacion laboral de 8 personas en la realizacion de algunas tareas en las cuales se fortalecen
habitos y rutinas en el trabajo, trabajo en equipo, cumplimiento de horarios, manejo de tiempo. En el Técnico en Cocina en el
desempefio de las diferentes tareas fomentando independencia y autonomia en los cargos de servicios generales, camareria,
lavanderia, panaderia, seguridad y ventas de helado. Se refuerza el manejo del dinero y ahorro.

Desde las competencias ocupacionales desde el area de taller se evidenciaron en los participantes destrezas manipulativas finas
en la fabricacion y elaboracion de terrarios y se inicia proceso se identificacién de habilidades para el manejo de vitrales decorativos-
. En el Taller de Huerta Agricola, se viene trabajando en la elaboracion de tisanas con plantas aromaticas y se esta en el proceso
de elaboracion y creacion de los empaques para su venta y distribucion, asi como la elaboracién de articulos en madera.

6.2 Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

Se logra mantener la participaciéon de los referentes familiar en los procesos de atencion familiar, ademas de identificar otros




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES codigo:
PARA LA INCLUSION '
Version: 0
ALCALDIAMAYOR INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
DE BOGOTA D.C. CUMPLIMIENTO.DE METAS Fecha:
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIA
Formato no controlado Pagina: 8 de 9

referentes familiares relevantes para las personas con discapacidad, lo que ha permitido afianzar los vinculos familiares, por otra
parte, se han evidenciado avances como resultado de las intervenciones individuales realizadas alcanzando mejores niveles de
corresponsabilidad y sentido de pertenencia en las acciones adelantadas por el centro.

Se mantiene el acercamiento con los referentes familiares que no pueden asistir al centro a realizar visitas de manera presencial
el acercamiento y fortalecimiento de los vinculos familiares mediante el uso de video llamadas y llamadas

Se continta promoviendo el fortalecimiento de los vinculos afectivos familiares a través de salidas parciales y salidas a medio
familiar, visitas programadas al Centro Integrarte, aportando de esta manera a la inclusién de la persona con discapacidad en la
dinamica familiar, avanzando en la firma de actas de corresponsabilidad.

Se logré el apoyo de los referentes familiares frente a la consecucién de medicamentos que se encuentran en desabastecimiento
por la parte de la EPS, ademas del acompafiamiento a procesos de salud gestionados por los referentes familiares.

6.3 Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

Sé mantiene la participacion social de las personas con discapacidad en diferentes escenarios deportivos, educativos y laborales.

Se da continuidad al proceso de articulacién con el centro de formacion FUMDIR, donde una persona se encuentra desarrollando
sus estudios técnicos en cocina.

Se hace articulacion con el IDRD para la participacion de las personas con discapacidad en las actividades de campamento en el
parque Simon Bolivar.

Se realiza articulacion con un grupo de personas sin discapacidad para el desarrollo de actividades de tipo social y de
reconocimiento de habilidades aportando de esta manera en la superacion de barreras

6. DIFICULTADES

> Los participantes presentaron problemas comportamentales y emocionales que abarcan un amplio y diverso rango de
sintomas clinicos significativos donde los procesos de regulacién emocional juegan un papel muy relevante. Ante la
aparicion de determinados problemas emocionales en la conducta de los participantes, el papel de la regulacion emocional
parece algo intuitivo y sencillo de lograr mas en unos que en otros. Sin embargo, es mas complejo por lo que es interesante
gue aprendamos un poco mas sobre el manejo y estudio de la regulacién emocional.

» El clima ha modificado algunas acciones planificadas.

> Notifican por parte de Oncolife IPS problemas a nivel administrativo lo que ha demorado la asignacion y continuidad del
tratamiento oncologico de la participante Nubia Duarte.

> Se identifica que algunos participantes alin no permiten la toma de constantes vitales, acusando su autodeterminacion.

> Se identifica que algunos participantes hacen caso omiso sobre la iniciacion de sus actividades desde las 06:00, ya que
las realizan con anterioridad.

» Se identifica poca participacion de los referentes familiares, en las jornadas programadas
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7.

ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL

PLAN DE INTERVENCION DEL CENTRO

Continuar fortaleciendo en las personas con discapacidad el establecimiento de redes de apoyo confiable que proporcione
apoyo, control, construyendo confianza permitiendo con ellos y entre ellos la libertad de tomar mas decisiones favorables
de su vida, delegando ciertas responsabilidades, promoviendo la independencia fisica, emocional y social con los
participantes.

Establecer actividades para la recoleccion de recursos monetarios, frente a las diferentes necesidades y situaciones en
salud que requieran la compra de un medicamento y/o.insumo‘segun.su accesibilidad.

Radicar ante la sub red integrada de servicios norte, los retrasos presentados frente a la continuidad del tratamiento
oncoldgico de laparticipante afectada, se da espera hasta la primera semana de marzo ya que informan que sobre esa
semana se volvera a retomar agenda para las mismas.

Identificar a los participantes que no permiten la toma de constantes vitales y que inician las actividades fuera del horario
correspondiente para realizar intervencion y dejar compromisos, se ha evidenciado mayor participacién en esta actividad.

Convocar y sensibilizar a los referentes familiares sobre la importancia de mantener y fortalecer la corresponsabilidad en
todos los procesos de los participantes

Fecha de elaboracion: 24/02/2023.

Equipo profesional: Nelson Castro - Psicélogo, Ménica Fernanda Robles Fonseca - Terapeuta Ocupacional,
Alexander Moreno- Trabajador social, Andrés Murcia - Educador fisico, Mayra Bermidez- Enfermera, Yaneth Viana—
Nutricionista, Liz Daiana Sanchez - Tallerista, Héctor Guden Parra - Tallerista, Dora Lidya Rojas Bejarano -
Coordinador.

Dora Lidya Rojas Bejarano
Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 1
Coordinadora




