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DE ANTIOQUIA

Personerfa [unidica Lay 71 de 1878 del E5tado Soberano de Antloqula y Ley 153 de 1887

ACTA DE GRADUACION 126734

L §1 Fpko 134.308% del OF 00 sgiientrn de 20

- DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALLS Y MUMANAS :
APROBACION DEL PROGRAMA: Consefo Académico 1101 del 25 de febravt de 2000
 PROGRAMA:  FSICOLOGIA '

La Vicsrectorfa 9o Docancla, stonizo of tramite de b presente graduacton mediant la Resolucien 12456 3
- det T2.de agosto de 2019 una ver verificado uste y 104 requisitos dispuestos en las normas universitatias, el
Decannia) 0 Directos{a), ef Secrelario(s) General y of Reclar(a), autorizan eonferlr el 03 de septismbre de

2019, el titulo de: iy |
- PSICOLOGA
| ‘ i -A .
' LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ
Lo Mdentificada con cedula de cludadania 1040182222

En constancia Se firma esta acta en 1a ciudad de Medellin, Repdblics de Colombia

x»’uék\' !O}«.. | =hwt L)
IAIROARE CESPEDES CLEMENCIA URIBE RESTREPO

Rector ’ Secrotaria Ganeral
JOHN MARIO MUNOZ LOPERA
s

Firnudo digitaiments cufovme iz legieiacide columbima vigeste Para yorificer la swcniicided def Socomento,
m.mmmnmvm&*mmemd g
OR 140182222, w cacaocd of codigo QR : ¢

Fevasn poe

st prpte ]



DIRECCION DEL TALENTO HUMANO oG vane: 22

Pagina 1de? c“gasmm

El Retiro, 16 de enero de 2023

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO
HACE CONSTAR:

La seficra LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ identificada con cédula de ciudadania numero
1.040.182.222, prestd saivicios en 2020 y 2021 para el Municipio de El Retiro identificado con NIT
mw.mmbmmMMMuMImm. -,

nero: 407

Aho: 2022

Modalidad: Prestacién de Servicios

Valor: $ 21.200.000

Plazo: Desde el 19 de agosto de 2022, hasta el 31 de diciembre de 2022.

Objeto Prestacion de Servicios Profesionales como Psicologa para el apoyo del programa
“Fortalecimiento del acceso y la permanencia en educacién basica y media en el

Municipio de E! Retiro. \
Numero: 0107
Afo: 2021 .
Modalidad: Prestacién de Servicios
Valor. $ 44 000 000
Plazo: Diez meses y 20 dlas, desde el 2 de febrero de 2021, hasta el 31 de diciembre de 2021

Objeto: PmddndeSeMdo:ProfutonahseomoPﬂcObgomwommﬂuthe
hmmmmmmmmowmmmmm
en el Municipio de El Retiro para la vigencia 2021.

Numero: 276

Afio: 2020

Modalidad: Prestacidn de Servicios

Valor: $ 14,083 457

Plazo: Cuatro meses y 10 dias, desde el 21 de agosto de 2020, hasta el 31 de diciembre de
2020

Objeto WmmmWmeumm
umm~ma.swmsamowammmmm
en el Municipio de El Retiro para la vigencia 2020

’ O Caller 20 N° 20 < A0 Parcpn Fanogsa)
LI chi e vion. AT BABD
FL Rt - Aobiocian - Coderotie



. Pgine: 2 te 2 : | S %"7:"?*
Numero: 108
Afo: - 2020
- Modalidad:  Prestacion de Servicios |
Valor: $15307.045
' Piazo: ,'|mmemycumodtas dudeeizedemamde.’m?o hasta el 30 de junio de 2020

Objeto; Prestacion de servicios profesionales para la ejecucion de la Politica Publica de Equidad
: deGénemeiguaIdaddeoportunldadespamtasmqmenelMumdp&odeEtRatm
para la vigencia 2020.

Se expide para su conocimiento y tramites pertinentes

DIRECCION DEL TALENTO HUMANO e “"""”;@;"?@5
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Mededlin 26 de agosto del 2022

LA CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS HACE
: CONSTAR:

'Whﬁm1m.1mprnﬁpmmmw\ddoacomo'

pmfeglmdenpdodogiammpoﬁodommndldoennuosdefebmm'yd
31 de julio dei 2022. Estuvo vinculada mediante el contrato 6109 por valor de
mmo.mdwdummommmmmpmmmwmo
: ;m.muwummtmmmmwmmmaw

d“’“% ok 7“»&»«. 'G-

. 6C. 42.895.066 De Envigado.
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS -0I8.

Direccin. Camera 83AA No. 32D-31 Conquistedores Teléfono: +574-3547140
Nit: 811003209 ‘ :
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
12:37:08
CERTIFICADO ORDINARIO Hojo 1 de 01

No. 219593154

Bogota DC, 28 de marzo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informadion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor{a) LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ identificado(a) con Cédula de cludadania nimero 1040182222:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes,

Cuando se trale da nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempanio ausencia de antecadentas, se cerlificardn todas Ias
anotaciones que figuren an el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

TN
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios as un documento qu# contiens las anotacionos ¢ inhabllidades generadas por sanclones penales,
disciplinanias, inhabiidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones da
perdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funclones pdblicas en
ejerticio da ks accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico; en los términos que
establezca Ia ley o demiés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antacadentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar lainformacion
que presante el asplrante en |la pagina web. hitp:/Awww.proctiraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

CATASSREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jafa Division de Relacionamiento Con El Cludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

e e —— e e i B e P e T S 0 KL S e PRRE YT S

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratulta 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWw.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado e Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de
marzo de 2023, a las 10: 24 :49, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de gludadang ‘
No. identificacion 10401 82222 & : ‘
‘Cédigg de Verificacion 10401 10244 Rt

:i*.."»

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, Qiemptey c\nhdo el tipd fnthuu consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan conlo; lq\li Nﬁmdos i

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Raolueidn 220 dol 5 de octubre d02004 Ia firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iegﬂel. '

/
LOZANO PUENTES
Contrsiot Detegato

COR =~
Con ¢l Cédngo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. t
D Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Pastal 111071, PBX ilsvooo - Bogotd D.C Pégina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOT



FOLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INCID  CUNTACTENGS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consuita en iinea de Antecedentes Penales y Requerimisntos Judiciales

La Pobcia Necional de Colombia imforme
Qo sraco s 10 77 43 Al hores dsl 2ZRUST00), o cudedene Oniboied) oo
Canbuia oo Castacionis N 1040182222
Acolisn y Nomitees. SUAZA VASOUEZ LAURA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
06 cordanruning (00 bo IR0 &0 & Aol 248 de te Oonsituemon Foain op Lolomes i

Er comolmento te le Seritencia SU451 de! 21 da junio de 2012, protarida por e Honorable Coro Conslitisogonss, la

leyends “NO. TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDAUES JUDICIALES® uplics parp tosas aguullrs

PETSONGEs Qua N0 regrsiran antncodunies y cara guienas la asoidad judicial compelonts Nayn decretads 18 extncdo de
) ki cundsnm o @ preocincdn de la pens

Fsta consulla 26 vkt slompm ¥ amndn of almem o dentiSioscdn y nomtires, commpandan oon sl documwato da
dantded regEiado v s0io Mpie DA 8 (VTN COICITEENG J0 Souerdo 8 10 asiablecKio on of OroSnameI
cowiitocorat

Si tane AIgUNa CUAE CoN o MALinG) CoMmUte (05 QIEOUNLES TISCUSNies O RORrJuess & s Lsaaoogs 9 S Policly
Naciongd 173s cemees

Vover sl inicie

* A1 b T O1000 :
o Gt bre ’ T



28/3/23,12:22 Consulta RNMC

@ Policfa Nacional de Colombia

{n (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
| - RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/03/2023 12:22:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1040182222 y Nombre;
LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro interno de validacién No, 56981991 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.polidia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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FORMATO UNICO R )
HOJA DE VIDA =

Persona Natural N
(Lopds 190 do 1008, 488 v 443 o 1000}

{ mmmum ' e SEGUNDD APELLIOG [0 DE GABADA) NOMGRES
N ce.zs»s O No. ipowpa "Q"Q A @ BmER () cooen
. PRAEBAGLASE - () SEQUNDACLASE (™ NUMERD oM ,
FECHA VL 5 ~BRECT N DE CORRE R '
= o (W] [imo e -
PAlS COLONEIA PAiS COLOMBIA DEPTO  ANTIOOUIA
cePT0 ANTIOGIA MNCPID  RETROD
 EDUCACION BASICA ¥ MEOIA

- - ,_ : :
SMARQUE DON UNA X EL ULTIMO GRARO APROHADO { {06 GRADOS DE 0. A 6o, DE BACRILLERATO EQUIVALEN A LOS GIRADOS fio A 110 DE EDUCASION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA } . 2 i

4[2-{3-[4[5 e R R B w | o« ves | rmI m

EDUCACION SUPERIOR (PREGAAGO ¥ POS TGRADG)

DR IGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA,

TC (TECHMICN! TL (TECNOLOGICA) TE (TEONGLOGICA ESPECILIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
_um WO MMISTRIAC MAGISTER)  DOC (DOCTORADO CPND)

RELACIONE &1 FRENTE BL NUMERD OF LA TARUETA PROFECINGIS: 51 CETA HE SINY DREIETA EM (INA 1 8V

| HOONIDAD | - Ne SEMESTRES " BRADUADO. L i 0E (06 ESTUDIOS 0 Tt | | TERMNAGION o 0E TARKETA
PREGRADD 10 X PEICOLOGIA or 20t0 | 20537




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Parsona Natural
opos 190 de VSRS, 480 y 440 oe 1958}
ENPLEO O CONTRATO ANTERION
EMPRESA O EXTIDAD ¥ oA | pawvaps | enis 5
BULLERENGUS ACADEMIA OE ARTES 3 e cama
CEFRATAMENTO ; MUNICIPIO CONRED ELECTRONTD ENTIOAD
TEAEFONGS FECHA OF INORE O FECHA DE RETIND
; : I om| 0 Jum]| @ [ ao] " | oe] = | ] o8 | At ] ow
GAROO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION
PRICOLOCA ‘ e Cela
INSTITUCKW EDUCATIVA pontica | PRIVADA rnls‘ ¢
DEPARTAMENTO e T : CORRED FLECTROMCO
TELEFONOS FECHA OF WGRESC FECHA DE RETIRD
S I 20 S ) R
AREA DE CONOCRMENTD NVEL EDUCA TV GRECCION
mmeamwomrabﬁsuwmocuwmwmmmmvm _
RGP TG OF EXPERIENEA
\ ANOS WESES
SERVIDOR PUBLIGO P T
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ' 5
TRABAIADUR INDEPENDIENTT 3 : L}
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ‘ o




_

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

fleyen 150 da TUAE, 488 y 4425 de 1908)

FRAGING 4 EAPEINOR ARGRAL 3 8 FHESTAGN OF SEmIEI08 ENESTIGTT DRORN A GG SOwenEADs PR B AT
e\mom ps: L PuUBLICA | PRIVADA | s
ALLALDIA OF EL RETHO' | : X COLOMEA
DEPARTAMENTO 0 A : CORRES Bl ECTRONCD ENTIOAD
"FECHA DE WGRESO FECHA DE RETTR0
- Do @ | we] @ [ aa] 22 [oa]  JMe]- ] =]
CARGC O TONTRATOAGTUAL DEPEIDENGI DIRECION :
: AEA DE LA SMODUENTAL CALLE 20 - 40
4 ‘ EUPLEG O CONTRATD ANTEROOR
FMPRESA O k. PURICA | PRVADA | PAS
ALCALDIA D E4. B8RO : X COLOMBIA ,
2 i " I sy y o . Af,
ARTIOIA RETMO % ;
YELEFCNOS ~FECHA DE INORESO mom
2 by d O] w [l o [ am] s ou] O
LARGO T CONTRATG EMENDENCIA - URECTION
cm\nwma "A- ! uummmcm uwrgue de ol raies
CMPLED O CONTRATO ANTERIOR
Lm«'-ﬂrssaécmmwa PoaLicA | PRVAOA | Pals
a:m.at'mo " COLOMBIA
TEERONOS FECHA OF NGRESD FECHA DE RETIRD
Samobs [t ou| 2 uea] o8 [ o] em nb] 3 o] 2] |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ORECTION
- A : GIENESTAR SOCIAL Parges peunapat de L1 Ratro
EVPLED O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIGAD FUBLICA PRVADA | pals
ACA DINDE BL RETIRO X : COLOMBIA ‘
TELEFONGS FECHA DE INGRESO. - \ FECHA DE RETIRO
] oo s A Do 2 | Mol o3 [ w2020 Tow] 31 [hwe] o7 | an]
moommmacm ‘ ‘ DIRECGION 3 2
COMTRATISTA BIENESTAR SOCUAL 3 Farque principal oe €1 ey
;Y EMPLED 0 CONTRATD ANTERION
EMPRESS O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA | PASS
BON. 4 COLOMBIA
T eeree ) ' T
ohese R e Do @ JMaf w Aol o | Ou] o5 [wes] ® ] aw]
CARGD () CONTRATD ACTLAL DEPENDENTA DIRECCION
ADNINES TRADORA _ Ranezo




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persdna Natural

MAMIFIETO BAJO LA GRAVEDAD DEL ARAMENTS OUE 54 m*ummmuuﬁmc& PO ARLIDAD E INCOPA TR IDAD DEL
umcmnn'tﬁuw c&sm PARA EERCER CARGOS EMPLEOS PLALICOA O PARA CELEBRAR CONTRATOS TE PRESTAGION DE SERVION S ChM
LA ADMINIS TRACION SRS, . ;

PARA TOOOE LO&E‘-‘EG?“LEGN-E&:CERNFICO QUE Los MYOGMMMMGN&WWFMYOMNWQW H08

VEBAGRS, (ARVICULO 5o, DE 14 LEY 1H0ms)
Mo 16 de encin de! 101
PG A im P, 5 d % AR

FIMA DEL SERADIR PURLICO O CONTRATISTA

Cwded y fecha de diligenciamiento

CERTIFION (YUE LA DNEORMAGION AGUI BUMINISTRALA MA 8100 CONBYATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN 5100 PRESENTADOS. COMO
SOPORTE. | ‘

Chalos y fechs ) NOMORE Y FIfSMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRAYDS

tmnmumnmnmmmwmm



w i FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

ALCALDIA DE EL RETIRO

Petfodo 010172022 - 31/12/2022

YO,  Laura Milens Sunzo Vasquez

DENTIFICADOCON: CC. X CE.  TL  No 1040182222 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN-

PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  ANTIOQUIA MUNICIPIO: LA CEJA
DIRECCION:  CARRERA 13A 15 94 TELEFONO: 3122868245 008000

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A.

guadalupe susza vasquez 1030730088 HIJO(A)
Juan antonio blandon suara 1040052744 HIJO(A)
Mars aMParo vasquaz nin 21932048 MADRE
abel antorvg suaza strate 8345129 FADRE

ueeumo.aaamumooeLomsroanammom,mor.oeucmmmmmoscmmvm
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 19985, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSED A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:
-)mwymmm-‘qwmmm.

—_p

HONORARIOS $45.,000.000/
OTROS INGRESOS Y RENTAS ‘ $oi
TOTAL $46 0600

b)wMMthum-'Myudmm:

. ENTIDAD FINANCERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA .SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia CUENTA D€ AHCRRCS 02372465843 ia cefs 700.000
qu.mm:.-mum
Eass TPODEBEN | ~ IDENTIFICACION DEL BIEN | VAo |
d) Las acreencias y oblgaciones vigentes a I focha son'

~ ENTIDAD O PERSONA £% 1 ~__ CONCEPTO VALOR
motos centro oriental credito motos 5.000.000

~ uunm%mmummmvm
a)EnummmmmmmmWymm
ens et 39 ENTIDAD O INSTITUCION | _cAuDAD oE miEMBRD |

b) A la facha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asocaciones

| : ___ CORPORACION, SOCIEDAD G ASOCIACION |  caupbappesoco |
c) En Ia actuafidad s! NO tengo eociedad comyugal o de hecho vigente, con.
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE DENTIFICACION N*

cgC CE Ti




Las actividades econdmicas de cardctar privado, adidonales u kag declaradas anturiorments, que he venkdo desarrolisndo de
forma ocasional o permamente don fas sigulenten:

LAQ?P\ SR ZA 1) Peduo S/U/;LQ}_'E’;_._

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA ‘

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




m:%a;w_

>dcm _n}iig 7.030530 %M  Tipo Plantiix:
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X “.f $3 R e 7 L e o L Y e L RALE N Segber RNty MR
.... 44... 1P AR e S .m,‘.. 48 4.«;.{ .4..:..<_w...<~ .ﬂ,.«.'w, .m.:..a. -

Dirsccion  |CL 13AA #1584 TIVOLI
Telétono (5534102

|Forma Presentacién [UNICO

AR JARL SURA

8. DETALLE DEL APORTANTE
R P ERPRARRLL - J—
e f3ms=o= (=] = |[HILLILLILILLE

s L L " L " 0 B raa a0 L L T an
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CONCEPTO MEDICO

CONSULTA DE INGRESO

INFORMACION GENERAL EMPRESA

Fecha realizacion exdmen:
20221118 141000

INFORMACHON BASIC A

CONCEMTO MEDICO OCUPACTONAL

CONCEPFTO

NO PRESENTA RESTRICCIONES

Empress usnaria:
811041214-MEDIPIEL S A

Nombre(s): LAURA MILENA
Apellidofs): SUAZA VASQUEZ
Tipu de documento:

CEDULA DE CTUDADANIA

Nimero de documento: 1040152222

Género: FEMENINO
Edad: 30

Fecha de nacimicnto: 19920709
Persona responsable: FELIPE BLANDON -

3205614602

AYUDAS DIAGNOSTICAS ¥ PRUFRAS COMPLEMENTARIAS

Diagnéstico vistometria:
Condicion visual adecuada

Clasificacion osteomuscular
1- ASINTOMATICO

RECOMENDACIONTES GENERALES

A Caris

salud y seouridad oboral

CENTRO:
MEDIPIEL S.A

Estade civil: UNION LIBRE
EPS: NUEVA EPS - NUEVA
PROMOTORA DE SALUD
Correo electronico:

lnnra snazaviggmnail com
Teléfonos: 3122866245 -
3122866245

Direceiin: CARRREA 11AA
#19 94

Ciudad residencla: LA CEIA
Profesion:LIDER PUNTO DE
VENTA

Nivel escolaridsd:Profeconsl

OBSERVACION

Cuidados en alimentacion, disminuir consumo de grasas, harinas salsas, realizer actividad fisica 34 veres 4 Ja semana.

HABITOS OCUPACIONALES

Generales: Suministrar los elementos de proteccidn personal (EPP) adecuados para el cargo,

Gcnaﬂc&Ctpncnanlpenmdmmfmmn!mfmdcdagodcma&:ﬂm&bubqondampuﬂm

Generales: Capacitar al personal en cmo usar los EPP

Ergondmicas: Manejar posturas adecuadas tanto sentado como de pie.



OBSERVACIONES GENERALES G 2 Heiak
_ CONSIDERACIONES GENERALES POR COVID - 19: Niega sintomas de tos fichre disnea congestion nasal u otro sintoma quo
MMWMKm%dWWMMMMG«Niwxmm'm '
diagnostico o saspechs de COVID 19 "

- CONSIDERACION ESFERA MENTAL: Durante cf examen fisico ¥ duranic el interrogatorio no se evidenciaron alteragiones, Ni
nwﬂmhdmcﬁm.ﬁmmmelwmdmwwg ni camhios en ¢l comportamiento que
sugiern patologhas psiquiitricas o mentales previos ni recicmies,

-ENFASIS COLUMNA ENFASIES OSTEOMUSCULAR: Al realizar of examen fisico de columna y de los diferentes SCRUTENLos
Osteomuscular no se evidenciaron alieraciones, ni limitacioncs de fa mavilidad, ni dolor, No se evidencian signos clinicos, asi como
tampoco el trabajador raporta sintomas sugestivos, de entensopatias, ni signos de patologias osteomusculares en ningiin segmento
corporal. No obwtnte, ko anterior, no es posible ascgurar de iance prospectiva, que hajo ciertss lsborales donde se le exijan
movimientos repetitivos de los diferentes segmentos corparales, o durante jornadas de trabajo extenizantes, na vayan aparecer
siatoms o lesiones detivados del sobreesiierzo que realice el nbajador ul desconpediar Ja tarea, que puede repercutir e posibles
capuclades o lesiones vstconuscudires fuluras, . Nk :
EXAMENES DE INGRESO: Son aquellas que se realizan par determinur las condiciorics de suhud {isica, mental y sociul del
MMkmMmdMokthﬁ.Wm desempeiar en forma efivienic las
labores sin peruicio de so Mldohkm.mwh!um&wlmeM.Mﬂbl
requenimicnios de hmynﬁldﬂwywﬁ“w&w. Resolucion 2346 de 2007 v 1918 de 2009,

M m b Acen, Soma

OSORIO ROTERG ANA CRISTINA LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ
ESPECTALISTA SSTCES ‘ 1082222
LICENCIAC 5.200906030 1474 RM:1 LI8283079 ¥
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MUNICIPIO DE EL RETIRO N e

PAZ 'Y SALVO MUNICIPAL PARA TRAMITES (#: 890) User.JVILLEGA
Documento #: 202300046308, por Valor de: $10,600.00

Destino del Documento: CONTRATO - Vigencia Hasta: 27/Apr/2023

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO FINANCIERO, DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO, ANTIOQUIA, CERTIFICA QUE LA
PERSONA RELACIONADA EN ESTE DOCUMENTO, SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO,

v

Cédula -NIT: 1040182222 Nombre: SUAZA VASQUEZ LAURA MILENA
CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

INDUSTRIA Y COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS. o Ll )
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS EN I Y C

ACUERDOS DE PAGO , IR IET. e Vs 4o A T
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CERT|F Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC DE Los CLIENTES 3 o : ._“‘ =4 i)
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

© T

AT Area de Terenc

AT.C: Area de Tereno - Comun
ATP: Area de Terreno - Privada
A.C: Area Construida

(4157706068011 5648020 202300043305(5200)0000010600,96/20230427 A.C.C:Area Construida - Coman
CERTIFICA QUE SE REVISO LA BASE DE DATOS Y NO APARECE CON DEUDAS, ESTE DOCUMENTO NO ES  \1cotor T - - comin
VALIDO PARA HACER ESCRITURA N.C: Vlor Conatruccion

.C.C: Valor Construceion - Coman

reas en Metros Cuadrados.
E- Destinos Econmicos

© 20 MAR 2023




CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Yo, LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ identificada con Cédula de ciudadania N°
1'040.182.222 declaro que:

Conozco las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con
entidades estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de fa Ley 80
de 1993 y sus decretos reglamentarios, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011; asi
mismo, que conozco las sanciones establecidas por transgresion a estas, descritas
en los articulos 268 numeral 7°% 52°; de igual manera, que conozco los efectos
legales consagrados en el articuio 44, numeral 1 de la Ley 80 de 1993.

Declaro bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con fa firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, para
celebrar el contrato de “Prestacién de Servicios Profesionales como Psicologo(a) para el
apoyo a los diferentes programas y proyectos establecidos desde la Direccién de Educacion
para la vigencia 2023", ;

Dado en el Municipio de E| Retiro en el mes de marzo de 2023

lagea SoAA
CAURA MILENA SUAZA VASQUEZ
Cédula de Ciudadania 1'040.182.222



El Retiro, marzo 2023

Sefior:
NOLBER DE JESUS BEDOYA PUERTA
Alcalde Municipio El Retiro -

ASUNTO: Propuesta econémica

Me permito presentar mi propuesta econdmica para la “Prestacion de Servicios
Profesionales como Psicologo(a) para el apoyo a los diferentes programas y proyectos
establecidos desde la Direccion de Educacion para la vigencia 2023"; por un valor de
$14’119.200, con plazo desde la firma del acta de inicio, sin exceder el 30 de junio
de 2023 y con las siguientes actividades: -

1. Presentar al inicio del contrato, el plan de trabajo para el periodo contractual con
base a las actividades designadas por la Direccién de Educacion.

2. Apoyar en el disefio y desarrolio de una estrategia integral de acompafiamiento
directo a la ﬁn'mera infancia del municipio de El Reliro, que favorezca el desarrollo de
competencias, la promocién de valores y la garantia de sus derechos en el proceso de
transito armoénico a la educacion formal.

3. ldenﬁﬁcaryodentarlapobladénconbamspameiaprendizajaa!pmgrama de
inclusion con el fin de desarroliar estrategias que permitan su ingreso, promocién y
permanencia en el sistema educativo oficial; asi como la preparacién para la transicion
a procesos de rehabilitacion.

4. Disefiar estralegias que permitan y promuevan el desarrollo de competencias
socicemocionales de fos niflos, nifias, adolescentes y jovenes de las instituciones
educativas con el fin de brindar herramientas que les permita enfrentar situaciones
problematicas.

5. Fortalecer la cultura ciudadana como medio para lograr convivencia sana y crear
territorios de paz.

8. Vincular activamente referentes familiares y/o cuidadores a procesos de formacion
personal y técnica que favorezcan el acompafiamiento efectivo y la sana convivencia
social y familiar.

7. Promover acciones que permitan fortalecer el aprendizaje de competencias y
habilidades en salud mental en fa nifiez y fuventud.

8. Apoyar fa educacion integral en sexuatidad y competencias ciudadanas de 10s nifios,
ninas, adolescentes y jovenes en conocimientos, competencias y valores que les
permitan tomar decisiones personales, sanas y responsables acerca de su vida
socioafectiva, personal y su sexualidad,



9. Identificar factores de riesgo psicosocial que afectan la vida escolar de los
estudiantes y proponer una estrategia de intervencion que promuevan factores
10.Brindar asesorias individuales y grupales sobre aspectos psicosociales
demandados por estudiantes, padres de familia y docentes de las instituciones
educativas oficiales del municipio, desde su formacién profesional. :

11, Presentar actas de cada encuentro con la poblacion atendida, donde se evidencie
el andlisis del contexio con el desamolic de la actividad para evaluar el impacio,
identificando fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades de mejora.

12. Participar en las diferentes mesas de trabajo, comités y reuniones, que permnan
generar articulacion entre las diferentes dependencias municipales.

13. Actualizar mensualmente la base de datos proporcionada por la Direccién de
Educacion con Ia informacién de ia poblacién atendida y e respectivo seguimiento a
indicadores.

14. Apoyar las diferentes actividades programadas por ia Administracién Municipal, la
Secretaria de Bienestar Social y Participacion Comunitaria, y la Direccion de Educacion
en cumplimiento del Plan de Desarrolio Municipal y las demas Politicas, programas y
proyectos establecidos.

15. Realizar por sus propios medios los desplazamientos a las instituciones educativas,
y/o sitios o lugares donde deba desamollar las diferentes actividades para el
cumplimiento del respectivo contrato.

Atentamente;

(hee Sona

LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ
C.C 1'040.182.222



- Bancario

T cammsien bt

Certificado

‘Domingo, 19 de diclembre de 2021

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA SA. se permite informar que LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ identificado{a) con CC
1040182222, 2 1s fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientss productos:

| CUENTA DE AHORRCS 02372465843 | 201m02ia ACTIVA

i
!
{
588 PR

_ *Impertante: Esta constanciz solo hace referencia 2 los productos mencionados anteriormants,

*5i desea verlficor la veracided de esta infarmacion, pueds comunicarse con (s Sucursal Telef6nica Bancolombia tos

© siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogots - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquiia - Local:

(57-5) 361 88 88 ~ Coll - Local: (57-2) 554 U5 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefonicas en ol
exterior. Espaiia (34) 900 995 717 - Esbduuﬂdqux) 1 B66 379 97 14,
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MIPG Versidn: 02

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y Aprobade: 2020-01-30
PARTICIPACION COMUNITARIA
Cadigo Archivistico:
Pigina; 1de2 32351208

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE EL RETIRO, ANTIOQUIA
HACE CONSTAR QUE:

No existe personal suficiente en la planta de cargos de la administracién municipal de E|
Retiro para realizar las actividades de “Prestacién de Servicios Profesionales como
Psicélogo(a) para el apoyo a los diferentes programas y proyectos establecidos
desde la Direccion de Educacion para la vigencia 2023". Por lo tanto se hace
necesario suscribir un Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion,

con personal idéneo para que ejecute las siguientes actividades:

1. Presentar al inicio del contrato, el plan de trabajo para el periodo contractual con base a
las actividades designadas por la Direccion de Educacion.

2 AmmdMymmmwmmmmmdMa
mpﬁmmwmmam,mmumam.
lamnodﬁadevduuyhmﬂademduadmmdmdaﬂnﬁosmﬁiwa
la educacion formal.

3. Identificar y orientar la poblacién con barreras para el aprendizaje al programa de
indusiénmnelﬁndedesanwaresmmesquemsuimmso.wmdony
permanencia en el sistema educativo oficial; asi como la preparacién para la transicién a
procesos de rehabilitacion,

4. Disehar estrategias que permitan y promuevan el desarrollo de competencias
socioemocionales de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de las instituciones
educativas con el fin de brindar herramientas que les permita enfrentar situaciones
problematicas.

5. FMhWaMnmnﬁombomMmaym
territorios de paz.

6. wmmmmmfmymmmmapmdefomm
pemybmicathwmndmmﬁmmefecﬁwyhmwnmmaoda!
y familiar.
7.Pmmaodormmnpenﬁtanbﬂdacardmﬂiupdacompduﬁasy
habilidades en salud mental en la nifiez y juventud.

8. Apoyar la educacion integral en sexualidad y competencias ciudadanas de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes en conocimientos, competencias y valores que les permitan
wmardedsbnup«mm,myr«pambhsmmdowvidasododecﬁva,
personal y su sexualidad.

9. Identificar factores de riesgo psicosocial que afectan la vida escolar de fos estudiantes y
proponer una estrategia de intervencion que promuevan factores protectores.
10.Bdnduamodmhdiﬁdudayompabssomwmmumandadospor
estudiantes, padres de familia y docentes de las instituciones educativas oficiales del
municipio, desde su formacién profesional.
11.Pmsemaractasdocadaenqmvownlapouwénmca.dmdeseewdmdeel
anﬂidsddcaﬁaxbconddmnoﬂodelaacﬁ%dadmwﬂwdimpacm.idenﬁﬁcmdo
m.m.myopo«wmdenm.
12.Pmﬁdpaenmtﬁhrunsmdembeio.omﬁuym.mopenmangenem
acﬁculaciéneﬂrolasdkmntesdependendasmutﬁcipde&

13. Actualizar mensualmente la base de datos proporcionada por la Direccion de Educacion

© Calle 20 N° 20 - 40 Parque Principal
Sinea do alencidn: 402 5450
El Ratire - Antioaquia - Colombia
we-girelvo-antioquia.gov.en
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con la informacién de {a pobtacion atendida y el respectivo seguimiento a indicadores.

14. Apoyar las diferentes actividades programadas por la Administracion Municipal, la
Secretaria de Bienestar Social y Participacién Comunitaria, y la Direccion de Educacién en
cumplimiento del Plan de Desarroflo Municipal y las demés Politicas, programas y proyectos
establecidos.

15. Realizar por sus propios medios los desplazamientos a las instituciones educativas, y/o
Mommmmmmmmamw
respectivo contrato.

Lo anterior con base en lo establecido en el Decreto 1737 de agosto de 1998 del
Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico y Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4
literal h.

La persona seleccionada tiene la experiencia relacionada con el objeto a desarrollar y
posee el perfil adecuado.

/

EDGARDE J MUNERA MEJIA
Secretario de Bienestar Social y Participacién Comunitaria

~
A 'A 8 '/, Q Caile 20 N° 20 - 40 Pargue Principal
D RmROI & Linga 0 slencidn. 402 5450
- - . B - El Retro - Antioguda - Calombia

www-elretiro-arthoguls.gov.eco
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LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE EL RETIRO, ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el contrato suscrito con la sefiora LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ identificada
con la cedula de ciudadana ntimero 1°040.182.222, cuyo objeto es “Prestacién de
Servicios Profesionales como Psicdlogo(a) para el apoyo a los diferentes
programas y proyectos establecidos desde la Direccion de Educacion para la
vigencia 2023” y las CONSTANCIAS, se encuentra al dia en materia de documentacion
exigible ley 190 de 1995,

Formato Ganico de hoja de vida, formato de bienes y rentas, certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, certificado de contraloria, Certificado de antecedentes Judiciales de
la policia Nacional, Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas, afiliacion al
sistema de seguridad social, RUT, cédula de ciudadania

Se expide en el mes de marzo del afio 2023

EDGAR DE JESUS MUNERA MEJIA
Secretario de Bienestar Social y Participacién Comunitaria

El Relro - Antioguia - Colombia
ol ) wn-olnatiroantiomuia.gov.co

~ >
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA
MUNICIPIO DE EL RETIRO - ANTIOQUIA

EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
CERTIFICA QUE:

LAURA MILENA SUAZA VASQUEZ, identificada con C.C 1'040.182.222, posee la
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA requerida para la ejecucién de la labor encomendada por
el MUNICIPIO DE EL RETIRO, cuyo objeto es *Prestacién de Servicios Profesionales
como Psicologo(a) para el apoyo a los diferentes programas y proyectos establecidos
desde la Direccién de Educacion para la vigencia 2023", y las CONSTANCIAS, asi lo

mm.bmwmmmmam.mm,
direccion.

Razon por la cual, con su acompafamiento, el Municipio logrard altos niveles de
eficiencia, eficacia y efectividad en cada una de las tareas a implementar, asegurando el
cumplimiento del imperio de la ley.

Esta certificacion se expide en los términos del Decreto 152 de 2019.

Dada en e! Municipio de El Retiro en e! mes de marzo de 2023.

Atentamente,

EDGAR DE JESUS%ERA MEJIA

Secretario de Bienestar Social y Participacién Comunitaria

B
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