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1. INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, La Secretaria de Educaciéon Municipal de Jamundi, en virtud de
la delegacion otorgada por el Sefior Alcalde Municipal mediante Decreto No 30-16-327 de
octubre 14 de 2020 se permite presentar a continuacion el Pliego de Condiciones y sus
anexos para el proceso de seleccion, que pretende seleccionar al contratista que se
encargue de prestar este servicio, de acuerdo al objeto contractual del presente proceso.

El interesado debera leer completamente el pliego de condiciones y sus anexos, toda vez
que, para participar en el proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido
de este.

El pliego de condiciones del proceso de seleccion, asi como sus anexos estan a
disposicion del publico en general en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —
SECORP Il de Colombia Compra Eficiente, pagina web: www.contratos.gov.co

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
cualquier interesado y las veedurias ciudadanas podran formular observaciones al pliego
de condiciones.

La Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, adelantara la evaluacion de las
propuestas que se presenten con base en las reglas establecidas en el presente pliego de
condiciones.

2. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de
2003, el Decreto 1082 de 2015, se convoca a las Veedurias Ciudadanas, para que realicen
control social al presente proceso de contratacion y de considerarlo procedente, formulen
las recomendaciones escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia
institucional, sefalandoles que pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen
dentro del proceso de seleccion.

3. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

En virtud del objeto del presente proceso, se recomienda a los oferentes que antes de
elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para
contratar con el Estado.
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2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones del proceso de
seleccion, de los documentos que hacen parte del mismo y de las normas que
regulan la contratacion Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007,ambas modificadas por la ley 1882 de 2015, Ley 1474 de 2011,
del Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demas normas reglamentarias
y complementarias), la presentacién de la oferta es sefial de aceptacion de todos
los aspectos que regulan el presente proceso.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos
que deben allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacién
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la Ley y en el
presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro
de los plazos exigidos en el pliego de condiciones.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de este pliego.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego de condiciones.

7. Verificar el cronograma del proceso de seleccion y cumplir con las fechas y horas
establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la
hora Legal Colombiana.

8. Toda consulta debe formularse directamente por la plataforma transaccional
SECORP I, no se atenderan consultas personales ni telefénicas.

9. Verifique que la pdliza de seriedad de propuesta se encuentre asi:

9.1. Otorgada a favor de La Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, Nit.
890.399.046-0, la cual se encuentra ubicado en la Carrera 10 # 9-74 de la
nomenclatura urbana del Municipio de Jamundi- Valle del Cauca.

9.2. Como tomador que figure su razén social completa,

9.3. El valor asegurado corresponda al fijado en este documento.

9.4. La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento.

9.5. El objeto y numero del proceso de seleccion, coincida con el de la propuesta
gue presente.

9.6. Esté suscrita por el Tomador - Oferente.

10.Tenga presente la fecha y hora estipulada para el cierre del presente PROCESO
DE SELECCION, EN NINGUN CASO SE TENDRAN EN CUENTA PROPUESTAS
PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO.

11.Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan a la Secretaria
de Educacion Municipal de Jamundi para verificar toda la informacion que en ellas
suministren.

12.Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o
en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Union Temporal, acorde con las
exigencias o requisitos establecidos en el pliego de condiciones, la Secretaria de
Educacion Municipal de Jamundi, podra rechazar la propuesta y/o avisar a las
autoridades competentes previa evaluacion del caso, esto opera unica y
exclusivamente si la inexactitud incide en la calificacion o permite cumplir un factor
excluyente.
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13. Sefior proponente, usted uUnicamente podra presentarse a esta convocatoria
publica, por una sola vez, ya sea como persona juridica o integrante de consorcio
y/o union temporal, so pena de no ser tenida en cuenta ninguna de las ofertas en
las cuales se presente.

14.La oferta econdmica presentada debera ser hasta por el mismo valor del
presupuesto oficial del proceso.

15.Una vez sea adjudicado el proceso de seleccion, la firma del contrato debera
realizarse por el representante legal del contratista o quien esté facultado para dicha
suscripcion.

3.1. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
documentos del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion
de las ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de
seleccion estara a cargo de los interesados y Proponentes.

3.2. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el
significado que a continuacioén se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural segun lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados
deben ser entendidos de acuerdo con la definicidon contenida en el Decreto 1082 de 2015.
Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos
Adenda de condiciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley
1474 de 2011.

Es la decisidon emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de
un acto administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.
Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado
una Propuesta que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y
se considera en relacién con las demas, la propuesta mas conveniente en el
proceso de seleccion.

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego

Adjudicacioén

Adjudicatario

Anoxg de Condiciones y que hacen parte integral del mismo.
Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter
obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y
Aportes economico y se utilizan para beneficio del propio sector. EI manejo,

administracion y ejecucion de estos recursos se hara exclusivamente en la
forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran soélo al objeto previsto
en ella, lo mismo que los rendimientos y excedentes financieros que resulten
al cierre del ejercicio contable.

Contratista Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.

Parafiscales
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Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el Adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se

Contrato : . iy
le conceden los derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a traves del presente proceso.

Dia(s) Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil

Calendario 0 No habil.

Dia(s) Es cualquier dia compreqdido entre Iog lunes y los viernes de cada semana,

Habil(es) excluyendo los dias feriados determinados por ley en la Republica de
Colombia.

Dia(s) No | Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y

Habil(es) Municipal.

Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c)

Documatitos los pliegps de condiciones o la invitacién; (d) Ilas Adendas; (e) Ilas

G5l Brocpst observaciones y sus respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluacion;

(h) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal
durante el Proceso de Contratacion.

Especificacio
nes

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun
el caso a los que se debe ceifiir el Contratista durante la ejecucién del
contrato, para obtener los resultados objeto del contrato.

Estimacién
del Riesgo

Es la valoracion del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

Garantia de
Seriedad de la
oferta

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de
Entidades Estatales con ocasion de la presentacion de la propuesta, de
conformidad con la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y el pliego
de condiciones.

Interesados

Son las personas juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o
cualquier otro tipo de asociaciéon que actdan en el Proceso de Contratacion
previamente a la presentacion de ofertas.

Proceso de

Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en el Pliego de
Condiciones con el propésito de seleccionar la Propuesta que, conforme a
los términos establecidos en este Pliego, resulte méas favorable a los

Seleccidn intereses de la Entidad Estatal para la celebracién del Contrato de obra, en
consonancia con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Pesos Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

Colombianos,

Pesos 0 $
Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el futuro

Pliego A Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos vy

Condiciones

procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Propuesta para participar en el Proceso de Seleccion del contratista y tener
la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de seleccion.

Primer orden
de
elegibilidad

Es la posicion que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificacién
definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la calificacion de los criterios de
ponderacidn, previstos en el pliego de condiciones.

Proceso de
Contratacion

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la
Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias de
calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo
que ocurra mas tarde.
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Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales

asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, union temporal o

cualquier otro tipo de asociacion que presenta una Propuesta para participar

en el Proceso de Contratacién.

Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los requisitos

establecidos en el Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien

tiene la capacidad de representar al proponente, la cual debe estar

acompafada de la garantia de seriedad.

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en

Riesgo el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un

Contrato.

Es el registro Unico de proponentes que llevan las camaras de comercio y en

RUP el cual los interesados en participar en Procesos de Contratacion deben estar

inscritos.

SECOP Es el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica al que se refiere el
articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.

MIPYME Es una micro, pequefa y mediana empresa medida de acuerdo con la ley

vigente aplicable.

Proponente

Propuesta

4. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO  “FORTALECIMIENTO PARA LA PRESTACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
ADULTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN EL MUNICIPIO DE
JAMUNDI Y CON FICHA No. 20221763640033".

4.1. ALCANCE DEL OBJETO:

El servicio de aseo, limpieza y desinfeccion se requiere para las 16 Instituciones Educativas
oficiales y sus diferentes sedes, ubicadas en la zona urbana y rural del municipio de Jamundi.

El contratista debera garantizar espacios salubres e higiénicos para la comunidad educativa de
cada sede, que son las siguientes:

INSTITUCION SEDES ZONA DIRECCION
IE CENTRAL DE CENTRAL DE BACHILLERATO
Urbana KR 14 No. 12-11
BACHILLERATO INTEGRADO
INTEGRADO MANUELA BELTRAN - SEDE Urbana CLL. 11 No. 13- 142
JORGE ELIECER GAITAN - SEDE Urbana | ZONA URBANA MARGINAL
PRESBITERO ANGEL MARIA CAMACHO
IE ROSA |_|'A - SEDE Urbana CLL 7 No. 7-01
MAFLA -
MANUEL MARIA VILLEGAS - SEDE Urbana CLL 9 No. 9-35
ROSA LiA MAFLA - SEDE PRINCIPAL Urbana CRA 6 No. 10-02
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= — SIMON BOLIVAR - SEDE PRINCIPAL | Urbana CLL12 No.12-38
BOLIVAR CIRO VELASCO - SEDE Urbana CR 14 No. 19 - 40
PAULO VI - SEDE Urbana CLLI9CRA7YS8
) TECNICA COMERCIAL LITECOM - SEDE
IE TECNICA SRINCIPAL Urbana CLL 11 No. 11-05
COMERCIAL
LITECOM NUESTRA SENORA DEL PORTAL - SEDE | Urbana CRA 2 CLL 10A ESQ
Ny Cll 10 No. T14-71 B/ El
INDUSTRIAL 5 -
3 TECNICA INDUSTRIAL ESPANA - SEDE
ESPANA SRINCIPAL Urbana CRA 14 No. 12-11
IE EL RODEO RODEO SEDE PRINCIPAL Urbana CRA 37 Sur # 20E-40
PRESBITERO HORACIO GOMEZ GALLO -
SEDE PRINCIPAL Rural CR 3 No. 4-05 (ROBLES)
ARGEMIRO RESTREPO - SEDE Rural VDA TINAJAS
IE  PRESBITERO LUIS ANTONIO ROBLES - SEDE Rural ROBLES
ggm_::'o GOMEZ MARIA AUXILIADORA - SEDE Rural CORREG. GUACHINTE
ONCE DE NOVIEMBRE - SEDE Rural CORREG. CHAGRES
RAFAEL POMBO - SEDE Rural VDA. EL PROGRESO
SANTA CECILIA - SEDE Rural ROBLES
JULIO FLOREZ - SEDE Rural VEREDA VAREJONAL
ALFREDO BONILLA MONTARIO - SEDE
ORINCIPAL Rural CORREG SAN ISIDRO
IE ALFREDO JOSE ANTONIO GALAN - SEDE Rural CORREG BOCAS DEL PALO
BONILLA ,
MONTARNO MARIA INMACULADA - SEDE Rural | CORREG PASO DE LA BOLSA
TERRANOVA - SEDE Urbana | CARRERA 50 19B TERRANOVA
ALFONSO LOPEZ PUMAREJO - SEDE Rural CORREG DE POTRERITO
e ALFONSO | CARLOS HOLGUIN LLOREDA - SEDE Rural VEREDA RIO CLARO
LOPEZ FRANCISCO DE PAULA SANTANDER Rural VEREDA RANCHO ALEGRE
PUMAREJO
MERCEDES ABREGO - SEDE Rural CORREG DE POTRERITO
POLICARPA SALAVARRIETA - SEDE Rural CORREG PUENTE VELEZ
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SANTA RITA - SEDE Rural VEREDA GATO DE MONTE
SIXTO MARIA ROJAS - SEDE PRINCIPAL | Rural CORREG QUINAMAYO
IE, SIXTO' BIARIA TRINIDAD VIAFARA - SEDE Rural CORREG QUINAMAYO
ROJAS
SAGRADO CORAZON DE JESUS - SEDE Rural CORREG LA VENTURA
GABRIELA MISTRAL - SEDE PRINCIPAL Rural CORREG LA LIBERIA
ADAN CORDOBES - SEDE Rural CORREG LA LIBERIA
IE GABRIELA GUILLERMO VALENCIA - SEDE Rural VDA EL CRUCERO
MISTRAL MARIA MINA - SEDE Rural VDA PITALITO
SAN JUAN BOSCO - SEDE Rural VDA EL PITAL
JOSE ANTONIO MONTALVO - SEDE Rural VDA EL CAMPITO
PLAN DE MORALES - SEDE Rural VDA PLAN DE MORALES
JOSE MARIA CORDOBA - SEDE
SEINEIPAL Rural CORREG TIMBA VALLE
IE JOSE MARIA SAN JUDAS TADEO - SEDE Rural VDA LA FERRERIRA
CORDOBA SANTISIMA TRINIDAD - SEDE Rural VDA EL NARANJAL
UNIDAD EDUCATIVA JOSE MARIA
FOHISOBA ~SEGE Rural CORREG TIMBA VALLE
GENERAL PADILLA - SEDE PRINCIPAL Rural VDA LA ESTRELLA JAMUNDI
IE GENERAL ANTONIO SALAZAR - SEDE Rural CORREG SAN VICENTE
PADILLA SAN PEDRO CLAVER - SEDE Rural CORREG EL PEON
SEBASTIAN DE BELALCAZAR - SEDE Rural VEREDA LA ISLA
JUAN XXIIl - SEDE Rural VDA PENAS NEGRAS
ANTONIO NARINO - SEDE Rural VDA CASCARILLAL
LE. SAN DESTELLOS DE ESPERANZA - SEDE Rural VDA. LA DESPENSA
ANTONIO PEDRO DE ANASCO - SEDE Rural VDA EL 0OSO
SAN ANTONIO - SEDE PRINCIPAL Rural CORREG SAN ANTONIO
COMUNITARIO LUIS CARLOS VALENCIA
IE LUIS CARLOS SEDEHRINETRAL Rural CORREG VILLA PAZ
WALERCIA SANTA ANA - SEDE Rural CORREG VILLA PAZ
ANGELICA MARIA SAA - SEDE Rural VDA LOMA LARGA
CACIQUE PETECUY - SEDE Rural VDA EL PLACER
IE GENERAL GENERAL SANTANDER - SEDE
Sitiings SRTHBIGAL Rural CORREG VILLACOLOMBIA
DIVINO NINO JESUS DE PRAGA Rural VDA LAS BRISAS
DOCE DE OCTUBRE - SEDE Rural VDA COMUNEROS

Pagina 8 de 68

Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombia
Tel: 5190969 Ext 1111 Correo Electrénico: secretariadeeducacion@jamundi.gov.co




; % Secretaria de Educacion

ALCQLDM DE JAMUNDI

VALLE D

JUAN DE AMPUDIA - SEDE Rural CORREG DE AMPUDIA
LA GRAN COLOMBIA - SEDE Rural CORREG VILLACOLOMBIA
MARIO SANCHEZ SOLIS - SEDE Rural VDA EL DESCANSO
NUEVA GRANADA - SEDE Rural VDA EL ALBA
SANTA ROSA DE LIMA - SEDE Rural VDA SANTA ROSA
VEINTE DE JULIO - SEDE Rural CORREG LA MESETA

4.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se hace necesario contratar el servicio de aseo y desinfeccion para las Instituciones Educativas
Oficiales y sus sedes anexas, adscritas a la Secretaria de Educacion Municipal, de acuerdo a la
siguiente tabla: La distribucion se realizara de acuerdo con Acta de necesidad del servicio.

e INSTITUCION SEDES ZONA DIRECCION
CENTRAL DE
IE  CENTRAL DE BACHILLERATO Urbana KR 14 No. 12-11
BACHILLERATO INTEGRADO
INTEGRADO MANUELA e CLL. 11 No. 13 -
1 BELTRAN - SEDE 142
JORGE ELIECER — ZONA URBANA
GAITAN - SEDE MARGINAL
~ PRESBITERO
_ ANGEL MARIA Urbana CLL 7 No. 7-01
IEROSA  LIiAMAFLA CAMACHO - SEDE
MANUEL  MARIA
VILLEGAS - SEDE Urbana CLL 9 No. 9-35
ROSA  LIAMAFLA-
9 SEDE PRINCIPAL Urbana CRA 6 No. 10-02
~ SIMON
BOLIVAR - SEDE Urbana CLL 12 No. 12 - 38
IE  SIMON BOLIVAR PRINGIRAL
CIRGYEL A5G0 Ubana | CR 14 No.19 - 40
SEDE
3 PAULO VI - SEDE Urbana CLL19CRA7YS8
TECNICA
COMERCIAL Urbana CLL 11 No. 11-05
, LITECOM - SEDE
IE TECNICA PRINCIPAL
COMERCIAL LITECOM NUESTRASENGRA p——
DEL PORTAL - Urbana £SG
4 SEDE
IE TECNICA ESPANA - SEDE S Cll 10 No. T14-71
5 INDUSTRIAL ESPANA PRIMARIA B/ EI Rosario

Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi

- Valle del Cauca, Colombia
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INDUSTRIAL ESPANA |  Urbana | CRA 14 No. 12-11
- SEDE PRINCIPAL
RODEO SEDE CRA 37 Sur # 20E-
IE EL RODEO T Urbana 0
PRESBITERO
HORACIO  GOMEZ Rural CR 3 No. 4-05
GALLO - SEDE (ROBLES)
PRINCIPAL
ARGEMIRO
e oot Rural VDA TINAJAS
LUIS ANTONIO
ol Rural ROBLES
IE PRESBITERO MARIA
HORACIO GOMEZ |  AUXILIADORA - Rural G%%EFN%E
GALLO SEDE
ONCE DE —_— CORREG.
NOVIEMBRE - SEDE CHAGRES
RAFAEL POMBO - o VDA. EL
SEDE i PROGRESO
SANTA CECILIA-
s Rural ROBLES
JULIO FLOREZ - roral VEREDA
SEDE VAREJONAL
ALFREDO BONILLA
MONTAKIO - SEDE Rural COTS'TESSAN
PRINCIPAL
JOSE ANTONIO _— CORREG BOCAS
IE ALFREDO BONILLA | GALAN - SEDE DEL PALO
MONTANO MARIA —_— CORREG PASO
INMACULADA - SEDE DE LA BOLSA
CARRERA 50 198
TERRANOVA - SEDE |  Urbana oA
ALFONSO  LOPEZ rural CORREG DE
PUMAREJO - SEDE POTRERITO
CARLOS -
HOLGUIN LLOREDA - Rural VEREB‘QRO RIQ
SEDE
, FRANCISCO DE VEREDA RANCHO
IEALFONSO  LOPEZ | pAULA SANTANDER Rural ALEGRE
PUMAREID MERCEDES ABREGO — CORREG DE
- SEDE a POTRERITO
POLICARPA
SALAVARRIETA - Rural CORR\ESLEEJENTE
SEDE
VEREDA GATO DE
SANTARITA - SEDE Rural bl
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SIXTO  MARIA
ROJAS - SEDE Rural QS?\&TAE\?’O
PRINCIPAL
IE SIXTO MARIA [ TRINIDAD VIAFARA Rural CORREG
ROJAS - SEDE QUINAMAYO
SAGRADO
CORAZON DE Rural C\?ERNF"TEU%';\A
10 JESUS - SEDE
GABRIELA MISTRAL - ] CORREG LA
SEDE PRINCIPAL e LIBERIA
ADAN gl CORREG LA
CORDOBES - SEDE LIBERIA
GUILLERMO S VDA EL
VALENCIA - SEDE CRUCERO
IE GABRIELA MISTRAL MARIA MINA - SEDE Rural VDA PITALITO
SAN JUAN BOSCO -
SERE Rural VDA EL PITAL
JOSE ANTONIO
P eyl Rural VDA EL CAMPITO
PLAN DE MORALES - — VDA PLAN DE
11 SEDE MORALES
JOSE _ MARIA
CORDOBA - SEDE Rural CORsAELGLE'MBA
PRINCIPAL
SAN JUDAS TADEO - — VDA LA
IE JOSE MARIA SEDE ura FERRERIRA
CORDOBA SANTISIMA Rural VDA EL
TRINIDAD - SEDE NARANJAL
UNIDAD EDUCATIVA
JOSE  MARIA Rural COR\R/EELE'MBA
12 CORDOBA - SEDE
VDA LA
GENERAL PADILLA -
Rural ESTRELLA
SEDE PRINCIPAL RO
ANTONIO SALAZAR - — CORREG SAN
SEDE VICENTE
IE GENERAL PADILLA SAN PEDRO CLAVER - CORREG EL
- SEDE PEON
SEBASTIAN DE
SELAL CAZ AR SEDE Rural VEREDA LA ISLA
VDA PENAS
A JUAN XXIII - SEDE Rural NecRie
ANTONIO NARINO - Rurdl VDA
SEDE CASCARILLAL
DESTELLOS DE — VDA. LA
LEE. SAN ANTONIO SR DELTL o PESPERSA
e Rural VDA EL 0SO
SAN ANTONIO - — CORREG SAN
14 SEDE PRINCIPAL ANTONIO
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COMUNITARIO LUIS —
CARLOS VALENCIA - Rural
IE LUIS CARLOS PAZ
SEDE PRINCIPAL
VALENCIA CORREG VILLA
. SANTAANA - SEDE Rural =
ANGELICA MARIA
e Rural VDA LOMA LARGA
CACIQUE PETECUY - Rural VDA EL PLACER
SEDE
GENERAL
CORREG
SANTANDER - SEDE Rural
e GImEL VILLACOLOMBIA
DIVINO NINO
P S Rural VDA LAS BRISAS
DOCE DE OCTUBRE re VDA
e GENERAL - SEDE COMUNEROS
CANTANDER JUAN DE AMPUDIA - roral CORREG DE
SEDE AMPUDIA
LA GRAN COLOMBIA — CORREG
- SEDE a VILLACOLOMBIA
MARIO _ SANCHEZ coral VDAEL
SOLIS - SEDE DESCANSO
NUEVA GRANADA -
ek Rural VDAEL ALBA
SANTA ROSA DE
AROsa Rural VDA SANTA ROSA
VEINTE DE JULIO - ol CORREG LA
16 SEDE MESETA
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:
CARGO CANTIDAD
Operarios Aseo 41
Total 41

El equipo de trabajo sera distribuido de la forma y equivalencia presentada por el supervisor

delegado por parte de la Secretaria de Educacion del Municipio de Jamundi.

El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con el
contratante. No obstante, éste se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que
considere no apto, o que, con sus actuaciones, atente contra la buena relacion con el contratante,
la comunidad, o cause algun impacto negativo en la ejecucion del servicio. En todo caso, el
contratista debera conformar bajo su responsabilidad, el equipo minimo de trabajo y garantizar la

logistica que le permita cumplir |a totalidad de las obligaciones objeto del servicio.

DISTRIBUCION DE LOS OPERARIOS (41)

La distribucién y el numero de operarios que se requieran en cada institucion educativa variara
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dependiendo las particularidades y las necesidades especificas de cada sede educativa, ademas
del tiempo que conlleve la realizacion de las actividades pactadas por los operarios, por lo cual la
distribucién se realizara a discrecion de la secretaria de Educacién Municipal.

PERFIL Y DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL PERSONAL
Operarios de Aseo:

Se refiere al personal encargado de ejecutar las actividades propias a su cargo y que debera tener
el siguiente perfil: Estudios minimos 5° de primaria, certificado mediante constancia de estudio
expedida por una institucion educativa reconocida por cualquier Secretaria de Educacion.
Experiencia minima: seis (6) meses en labores de limpieza, certificada por la empresa para la cual
trabaj6. Asi mismo, no tener antecedentes penales, fiscales ni disciplinarios, ni encontrarse
vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, ni registrar
antecedentes judiciales, ni reportar inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 anos de acuerdo con la Ley 1918 de 2018 (de este ultimo cada uno adjuntara la autorizacion
de consulta), los cuales seran verificados mediante los certificados expedidos por autoridades
competentes en los link de las paginas web de la Contraloria, Procuraduria y Policia Nacional.
Anexar hoja de vida con todos los documentos soporte, fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

FICHA TECNICA DEL SERVICIO DE ASEOQ:

Las caracteristicas técnicas para la prestacion del servicio de aseo son las que se describen a
continuacion:

Limpieza de pasillos, guarda escobas, salas de reunién, areas de
archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas, y otras areas comunes
solicitadas por la entidad.

Limpieza, brillo y cuidado de sillas, muebles, poltronas y mesas.

Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, entre
otros.

< Limpieza de ventanas y vidrios, modulos, salas de reunién, zonas
AREAS COMUNES comunes y puertas, limpieza y desmanche de paredes

Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros

Limpieza y vaciado de canecas y papeleras

Limpieza de los implementos, equipos y utensilios empleados para el
servicio de cafeteria, asi como las instalaciones fisicas
de las cafeterias.
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Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas,
reuniones de trabajo o eventos especiales realizados por la entidad

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion
del servicio: Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los
lugares destinados para su posterior recoleccion, recoger y clasificar
los residuos solidos y depositarlos en el sitio destinado por la
Institucion Educativa para tal fin.

Limpieza de parqueaderos, terrazas, y casetas de seguridad.

Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines
exteriores aledarios a las instalaciones de la Entidad

Realizacion de brigadas de aseo.

Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el
servicio de aseo

OFICINAS

Limpieza de oficinas, divisiones, escritorios, mesas, libros, cuadros,
objetos decorativos, sillas, estanterias, repisas, archivadores y
cajoneras

Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras,
fotocopiadoras, consolas, fax, y demas equipos para uso
administrativo

BANOS

Limpieza y desinfeccion de sanitarios, orinales, lavamanos, duchas,
griferias, dispensadores, secadores, accesorios, espejos, paredes,
puertas y divisiones, pisos y papeleras. Aplicacion de ambientadores
y productos para el control del mal olor.

APLICAR BUENAS
PRACTICAS DE ASEO

Clasificacion y envase de materiales y basuras y puesta a disposicion
de estos en los lugares de las instalaciones fisicas de la Entidad
indicados para su recoleccion y posterior reciclaje.

Utilizacion de las sefiales de seguridad peatonal o equipos de
seguridad industrial para evitar accidentes, de acuerdo a las
instrucciones de la Entidad.

INFORMES

El contratista debe presentar Informe mensual de los servicios efectivamente prestados. El
informe debe incluir al menos la siguiente informacion sobre este periodo de tiempo: (i) servicios
prestados a las sedes de las instituciones educativas; (i) nombres y numeros de identificacion
del personal que trabaj6 en las instalaciones de las instituciones educativas; (iii) horas trabajadas
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por el personal; (iv) cualquier novedad presentada en relacion con el personal, como
ausentismos, incumplimiento del horario, reemplazos por vacaciones, incapacidades, o
reemplazos; (v) detalles sobre inconvenientes que se presentaron durante la prestacion del
servicio y la soluciones ejecutadas; (vi) detalles sobre incidentes de seguridad o de salud que se
presentaron durante la ejecucion del servicio; (vii) quejas que se hayan presentado sobre la
prestacion del servicio y los compromisos de mejora; (viii) Entregar informe del listado de la
dotacion suministrada al equipo de trabajo; (ix) recomendaciones, observaciones y (x) soportes
y evidencias (registro fotografico, listas de chequeo, actas de visita, listas de asistencia a
capacitaciones, etc.)

17.3 Costos que se incluyen en el valor a pagar del servicio:

En todos los casos, el valor del servicio de limpieza, aseo y desinfeccion a pagar incluye: recurso
humano, seguros, impuestos nacionales, departamentales, municipales y demas costos directos
e indirectos que se deriven de la prestacion del servicio.

Cualquier omision de los costos en la determinacion del precio del servicio de servicio de limpieza,
aseo y desinfeccion ofrecido, no dara lugar a modificacién posterior y el contratista los debera
asumir.

4.3. CLASIFICACION UNSPSC

En el cuadro a continuacion se relacionan los cédigos identificados para este proceso
conforme al clasificador de bienes y servicios establecido por Colombia Compra Eficiente,
los cuales fueron verificados con los cédigos utilizados en los procesos de contratacion de
otras entidades, permitiendo depurar y seleccionar los mas adecuados para el presente
proceso.

Cadigo Segmento Familia Clase
Servicios de limpieza, - Servicios de limpieza de
76111500 Descontaminacion y i?;n.;:‘;c; de aseo edificios y mantenimiento de
Tratamiento de Residuos P edificios generales y de oficinas
72153500 Servicios de Construccion | Servicios de | Servicios de limpieza
y Mantenimiento mantenimiento estructural externa
Servicios de limpieza, o
76101500 | Descontaminacion y ?:;f:]‘;:minacién de | pesinfeccion
Tratamiento de Residuos
Servicios de limpieza, o s o
76111600 | Doscomtaminacign |y | BeNEes 96 sseo v | Secos e iopiers e
Tratamiento de Residuos
76121600 | Servicios de limpieza | Eliminacion y | Eliminacién de residuos no
industrial tratamientos de | peligrosos
desechos
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80111500 Desarrollo de Recursos

Humanos

Servicios de Recursos
Humanos

Servicios de  Gestion
Profesionales de Empresa
y Administrativos

5. LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en el Municipio de Jamundi - Valle del Cauca, de conformidad
con las especificaciones técnicas descritas en el presente estudio.

6. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de ciento noventa y dos (192) dias, sin exceder el 31 de
diciembre de 2023, a partir de la suscripcion del acta de inicio, una vez se realice el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de éste, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial de la contratacibn para la adquisicion del servicio limpieza, aseo y
desinfeccion para las sedes educativas oficiales del municipio de Jamundi, corresponde a la suma
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y CINCO M/CTE. ($588.609.365), incluido AlU y todos los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen para la suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato.

El valor del contrato se suscribira por el valor total de la oferta y se ejecutara de acuerdo con los
valores unitarios mensuales por operario ofertado, es decir; a precios unitarios fijos sin formula de
reajuste, conforme a la propuesta presentada y sin exceder el valor presupuestado.

7.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 74

Fecha de Expedicion: 18 de enero del 2023

Valor: $590.000.000

Compromiso que respalda: 2.3.2.02.02.008-121000.22.2233.37, 2.3.2.02.02.008-
124101.22.2233.37.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD LA CONTRATACION:

Para establecer el marco normativo que debe tenerse como régimen juridico aplicable para el
presente contrato, se procede a efectuar el analisis que permita colegir cual es la modalidad de

Pégina 16 de 68
Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombia
Tel: 5190969 Ext 1111 Correo Electrénico: secretariadeeducacion@jamundi.gov.co



ALCALD!Q DE JAMUNDI

VALLE DEL CA

; % Secretaria de Educacion

seleccion que resulta mas beneficiosa para satisfacer la necesidad que justifica el proceso
contractual.

Para ello, se estara a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 13, mismo que sefala el Estatuto
General de la Contratacion Estatal como parametro rector para las Entidades Publicas, con
complemento en las disposiciones comerciales y civiles pertinentes para lo no regulado
expresamente por el primero.

Una vez analizado el requerimiento a satisfacer, se tiene que los fundamentos juridicos aplicables
para la presente contratacion son los siguientes:

La modalidad de seleccion en consideracién a la naturaleza del servicio que se pretende contratar
y la cuantia de este, establecido por el presupuesto oficial asignado, es el de Licitacion Publica,
segun lo previsto en la Ley 80 de 1993, el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 “La
escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion publica, con las
excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo.”. El procedimiento
aplicable es el determinado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demas normas que lo adicionen o modifiquen. En
lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas previstas
en el Pliego de condiciones.

Igualmente, el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece “La
contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
450 salarios minimos legales mensuales.”

El presupuesto oficial del presente proceso de contratacion excede los 450 SMLMV., por lo cual
juridicamente se concluye que el procedimiento para la seleccion del contratista se debera hacer
mediante la modalidad de Licitacién Publica, de acuerdo con lo mencionado anteriormente.

8.1 VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

A su turno, la expedicion de la Ley 1955 de 2019' modifico a través de su articulo 41, las
condiciones para el uso de los Acuerdo Macro de Precios, disponiendo con caracter obligatorio su
uso para todas las Entidades que desarrollan su actividad contractual bajo lo dispuesto por el
Estatuto General de Contratacion.

Por otro lado, es importante resaltar que las transacciones de bienes y/o servicios que se negocian
a través de la tienda virtual del estado colombiano en la operacion secundaria como modalidad de
seleccion abreviada, inician con la generacién de la “solicitud de cotizacion” acto administrativo

1 .Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por La Equidad”. Diario Oficial No.
50.964 de 25 de mayo 2019
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mediante el cual, la entidad compradora dentro de su autonomia administrativa deja de manifiesto
las necesidades especificas que requiere contratar sobre bienes y/o servicios con caracteristicas
técnicas uniformes para el cumplimiento de sus fines estatales; y como resultado de dicha solicitud
debe seleccionar y adjudicar de conformidad con el procedimiento dispuesto en cada instrumento
de agregacion de demanda o acuerdo marco de precios de conformidad con lo establecido en el
inciso 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de la disposicion en comento y para su reglamentacion, el gobierno nacional expidio
el Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y
se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional’, base normativa del plan
operativo de despliegue dispuesto por la Agencia Nacional de Contrataciobn Publica Colombia
Compra Eficiente.

Habida cuenta de lo anterior, se desarrollan a continuacion los precitados criterios respecto del
proceso contractual materia de analisis:

e Validacion de la disponibilidad del Bien o Servicio requerido por la entidad estatal en
los catalogos de bienes y servicios ofrecidos en los acuerdos marco vigentes en la
Tienda Virtual del Estado Colombiano:

En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de
2015, procedi6 esta Secretaria a validar si la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia
Compra Eficiente tenia a disposicion de las Entidades Estatales un Acuerdo Marco de Precios
vigente mediante el cual se pudiera satisfacer la necesidad

La Secretaria de Educacion acatando la obligatoriedad de atemperarse a la modalidad de
contratacion a que hace referencia el Decreto 310 de 2021 reglamentario del articulo 41 paragrafo
5 de la Ley 1955 de 2019 y cumplir con el cronograma de implementacién dispuesto en la Circular
004 del 21 de septiembre emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia
Compra Eficiente Tienda Virtual, reviso la Tienda Virtual del Estado Colombiano, encontrando que,
en primer lugar el Acuerdo Marco de Precios de Aseo y Cafeteria Ill CCE-972-AMP-2019, tenia
una duracion hasta el 27 de diciembre de 2022, con una vigencia maxima para ejecutar las 6rdenes
que de él se desprendieran hasta el 27 de Junio de 2023, es decir, que actualmente se encuentra
cerrado y no es posible utilizar dicho mecanismo para generar una nueva orden de compra. Asi
mismo, se revisé el Acuerdo Marco de Precios de Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV CCE-
126-2023, encontrando que a pesar de haberse realizado desde el 04 de agosto de 2022, la
operacién primaria para seleccionar los Proveedores del Acuerdo Marco, a la fecha no se
encuentra aun habilitada la opcién para generar, eventos de cotizacion y ordenes de compra de
este instrumento.

Asi mismo, es importante indicar, que a pesar que se espera que los préximos dias, las entidades
publicas puedas hacer uso del Acuerdo Marco de Precios de Servicio Integral de Aseo y Cafeteria
IV CCE-126-2023, el equipo técnico de la Secretaria de Educacion verificd que las condiciones
establecidas en los estudios previos, y demas documentos relacionados a la prestacion del
servicio, no satisfacen las necesidades de contratacién institucionales, dado que:
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El acuerdo marco exige determinar cuantas operarias se requieren por cada una de las
instituciones educativas y la secretaria de educacion establece en su requerimiento de la
necesidad que la distribucion y el numero de operarios que se requieran en cada institucion
educativa variara dependiendo las particularidades y las necesidades especificas de cada sede
educativa, ademas del tiempo que conlleve la realizacion de las actividades pactadas por los
operarios, por lo cual la distribucién se realizara a discrecion de la secretaria de Educacion
Municipal.

La Secretaria de Educacion Municipal, ha venido adelantando el proceso contractual de acuerdo
a lo previsto en la Ley 80 de 1993, mediante la modalidad de Seleccion Abreviada Menor cuantia,
valor que incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y
municipales; asi como gastos directos e indirectos que se causen para la suscripcion, legalizacion
y ejecucion del contrato.

Ahora bien, el alcance normativo del Decreto 310 de 2021, permite que la Entidad acuda a otro
mecanismo de compra publica. Mecanismos que, dicho sea de paso, la misma Agencia de
Contratacion ha denominado residuales y excepcionales respecto de los Acuerdos Marco de
Precio:

‘Los demas mecanismos de compra publica (Bolsa y Subasta Inversa p. ej) perviven en el
ordenamiento juridico, pues, la expedicion del Decreto 310 no ha dispuesto de forma
expresa ni implicita la eliminacion, modificacion o derogatoria de los mismos. Por ende, lo
que ha pretendido el Decreto Reglamentario -entre otros- es dotar a las entidades estatales
de los mecanismos que les permitan desplegar la utilizacion obligatoria en el uso del AM.P,
sin por ello conllevar a la prohibicion en el uso de los demas mecanismos de compra
citados, los cuales, tendran entonces el caracter de residuales y excepcionales. En tal
contexto, visto que dichos mecanismos siguen comprendidos al interior de la Ley 1150 de
2007, estos podran ser utilizados por las Entidades Estatales en los residuales casos en
que, de existir Acuerdo Marco vigente en la materia que se trate, en el estudio el cual
precisamente alude y exige el articulo 2 del Decreto 310 se acredite el que i) resulten mas
beneficiosos para la entidad en cuanto a los costos para el erario_publico y ii) no
desmejoran las condiciones técnicas y de calidad de los bienes y servicios que se hallaren
contenidas en los catalogos derivados de los A.M.P., en caso que los hubiere” (Negrilla y
subrayado en el texto original) (Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia
Compra Eficiente, Concepto Juridico Rad. Interno CCE N° P0210810007102, 2021).

e Analisis para comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos
para la adquisicion de la prestacion del servicio de Aseo y Desinfeccion:

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2 del Decreto 310 de 2021- que modifico el
articulo 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, quedando de la siguiente forma:

“Las entidades estatales deben estudiar, comparar e identificar las ventajas de utilizar
la bolsa de productos para la adquisicion respectiva frente a la subasta inversa o a la
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promocion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- para tales bienes o servicios,
incluyendo el anélisis del Proceso de Seleccion del comisionista, los costos asociados
a la seleccion, el valor de la comision y de las garantias”

Por lo cual, la Secretaria de Educacion con el animo de garantizar los principios de economia,
celeridad y responsabilidad de la funcién administrativa, observa mas beneficioso contratar la
prestacion del servicio de aseo y desinfeccion a través de una Licitacion Publica, pues los costos
asociados al contrato por Bolsa de Productos disminuirian, teniendo en cuenta que para celebrar
el negocio con la Bolsa de Productos se debe contar con una disponibilidad presupuestal adicional
respecto al comisionista.

9. CRONOGRAMA.

Sera el que se encuentre en el pliego electréonico de la plataforma transaccional del
SECORP Il

10.ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO
SUSCRITOS POR COLOMBIA.

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el
Municipio de Jamundi, procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial.

Asi las cosas, del analisis realizado, se colige que el presente proceso de seleccion se
encuentra cobijado por los acuerdos comerciales relacionados a continuacion, conforme
al "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataciéon”,
versién CCE-EICP-MA, de Colombia Compra Eficiente:

Valor del
Proceso de Excepcion Proceso de
¢Vigente? Entidad Contratacion Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal superior al Proceso de cubierto por el
Cubierta umbral del = Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
Chile Si Si No No No
Alianza Pacifico México Si No No No No
Peru Si Si No No No
Canada Si No No No No
Chile Si Si No No No
Corea Si No No No No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si No No No No
Estados AELC Si Si No No No
México Si No No No No
Triangulo Norte | El Salvador Si No Si No Si
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Guatemala Si Si Si No Si
Honduras Si No No No No
Unién Europea Si Si No No No
Israel Si No No No No
Reino Unido e Irlanda del Norte Si .
Comunidad Andina Sl NO No No
Comunidad Andina Si N/a N/a N/a Si

e Se aplicara el acuerdo del Triangulo del Norte con El Salvador y Guatemala toda
vez que no se limita a Mipymes.

11. PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Secretaria de Educacion del Municipio de Jamundi, publica en la pagina web del
SECOP II www.colombiacompra.gov.co, el aviso de convocatoria del proceso de
seleccion, en el que se indica el objeto a contratar, la modalidad de seleccion, si esta
cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el
Estado Colombiano, el presupuesto oficial del contrato, el lugar electronico donde
pueden consultarse el complemento al Pliego de Condiciones definitivo, los estudios y
documentos previos, entre otros.

11.1. APERTURA DEL PROCESO

Este proceso de seleccion tiene como fecha y hora de apertura, la indicada en el
cronograma del proceso en el SECOP Il

12. PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

De conformidad con lo sefalado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Del Decreto 1082 de 2015,
este documento se publica en la pagina web de Colombia compra eficiente
www.colombiacompra.gov.co, al momento de la apertura del proceso de seleccion.

12.1. TERMINO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente
proceso de seleccion o tuviesen dudas acerca de su significado o interpretaciéon, podran
darlas a conocer a la Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, en el plazo para
realizar observaciones al pliego de condiciones definitivo, para precisar el contenido y
alcance de los documentos del Proceso de Seleccion.

Las observaciones al pliego de condiciones deberan hacerse durante el plazo establecido
para ello en el cronograma y a través de mensajes en la plataforma electronica SECORP IL.
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La entidad respondera las observaciones y comentarios que se formulen, cuando ello sea
posible, las cuales seran publicadas en www.colombiacompra.gov.co. No se afectaran los
Pliegos de condiciones si las aclaraciones referidas no son recogidas en adendas.

12.2. AUDIENCIA PARA PRECISAR EL CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS PLIEGOS Y
ANALISIS DE RIESGOS.

Con el animo de facilitar el desarrollo del proceso y de garantizar la consecucion de los
resultados esperados, de acuerdo a los articulos 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015
y 220 de la Ley 019 de 2012, la Secretaria de Educacion, celebrara una Audiencia Publica
con el objeto de oir a los interesados precisar el contenido y alcance del pliego de
condiciones y revisar la asignacion de riesgos (tipificacion, estimacion y asignacion
definitiva).

La audiencia se llevara a cabo en la fecha sefialada en el cronograma y en las condiciones
que indique la Entidad Estatal, mediante medios o plataformas virtuales, informando
mediante mensaje publico en la plataforma de SECOP Il el link para el ingreso a la misma.

De la audiencia se levantara un acta en la que constara: los nombres de los asistentes,
las aclaraciones solicitadas, la respuesta por parte de la Entidad, la tipificacién, estimacion
y asignacion definitiva de los riesgos y todos los pormenores de la celebraciéon de dicha
audiencia; el acta sera publicada en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica
(SECORP Il) www.colombiacompra.gov.co.

En consideracion a la complejidad de la observacion, el Municipio de Palmira se reserva
la facultad de no absolverla en la misma audiencia, caso en el cual se resolvera y publicara
en el Portal Unico de Contratacion, sin perjuicio de la adenda respectiva en caso de
reguerirse

13. ADENDAS

Cualquier modificacion que la Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, realice al
pliego de condiciones, se efectuara a traves de adendas, las cuales se expediran hasta la
fecha estipulada en el cronograma del proceso. Dichas adendas formaran parte integral
de los pliegos de condiciones definitivos y de los documentos del contrato. Las adendas
que llegaren a presentarse seran publicadas en el SECOP Il

14. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El cierre del presente proceso de seleccidon sera en la hora y fecha sefialada en el

cronograma de actividades y unicamente se tendran en cuenta las ofertas presentadas a
Pégina 22 de 68

Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombia
Tel: 5190969 Ext 1111 Correo Electrénico: secretariadeeducacion@jamundi.gov.co



9 % Secretaria de Educacion

ALCQLD!Q DE JAMUNDI

VALLE D

través del portal de contratacién SECOP Il. No se aceptaran propuestas presentadas con
posterioridad a la fecha y hora sefialada para el recibo de propuestas, o condiciones
diferentes a las previstas en los pliegos de condiciones.

15. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

En este proceso de seleccion podran participar, las personas naturales o juridicas
legalmente establecidas en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcios o
uniones temporales), que cumplan con las condiciones previstas en este pliego de
condiciones, matriculadas en la Camara de Comercio respectiva, con registro unico de
proponentes (RUP) actualizado, vigente y en firme y cuyo objeto social se encuentre
relacionado con el presente proceso de seleccion.

16. LIMITACION A MIPYMES

El presente proceso de seleccion no es susceptible de ser limitado a Mipyme, de acuerdo
con el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que el
presupuesto oficial supera el umbral de Ciento Veinticinco Mil Dolares de los Estados
Unidos de América (US $ 125.000)2.

17. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a traves
de: los numeros telefénicos: (1) 587 05 55, (1) 562 93 00; a la linea gratuita, al numero
telefonico: 01 8000 913 040; en el correo electronico:
obstransparencia@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de
Internet: www.anticorrupcion.gov.co; Por correspondencia o personalmente, en la
direccion Carrera 8 No 12b—61, Bogoté, D.C.

18. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018, se establece que “(...) La ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de

& $457.297.264, vigente desde el 1 de Enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, MINCIT

Pégina 23 de 68
Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombia
Tel: 5190969 Ext 1111 Correo Electrénico: secretariadeeducacion@jamundi.gov.co



Secretaria de Educacion
ALCALDIA DE JAMUNDI

VALLE DEL CAUCA

traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo
lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través
del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no
suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el
plazo anteriormente serialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...)".

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones {(...)".

Igualmente, el numeral 70 ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y
cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones, se sefialara el plazo razonable dentro
del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, economicos y juridicos
necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las
aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables”.

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 60y 70 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 50 de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos
del Consejo de Estado, indicados en los documentos y estudios previos, la Secretaria de
Educacion Municipal de Jamundi, en el informe de evaluacion de las propuestas, solicitara
a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del termino preclusivo y perentorio, que para el
presente proceso de seleccion sera hasta el termino de traslado del informe de evaluacion,
las aclaraciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

19. DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 1755 de 2015 “toda persona
tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos
sefialados en este codigo, por motivos de interés general o particular, y a obtener pronta
resolucion completa y de fondo sobre la misma’.

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de
seleccion tienen el caracter de publicos, cualquier persona puede realizar peticion de
copias, previa consignacién de la erogacion correspondiente, de conformidad con lo
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establecido en el presente pliego de condiciones.
20. PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La presentacion de las propuestas se hara unicamente a través de la opcion “CREAR
OFERTA”, del usuario proveedor, a través de la pagina web del SECOP Il
www.colombiacompra.qov.co/secop/secop-ii., donde debera presentar los documentos
relacionados con el cumplimiento de requisitos habilitantes de capacidad juridica, técnica,
financiera, organizacional y condiciones de experiencia.

NOTA 1: no se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora
sefalada para el cierre del proceso, ni las que sean enviadas por correo, fax, correo
electronico ni radicadas en las ventanillas de correspondencia de la entidad, lo anterior sin
perjuicio de las situaciones de indisponibilidad de la plataforma.

NOTA 2: se entenderan recibidas por la entidad, las propuestas que a la fecha y hora
indicada en el cronograma hayan sido presentadas en la plataforma del SECORP Il

NOTA 3: el proponente plural debe realizar la creacion del perfil o cuenta en el SECOP I,
de acuerdo con la modalidad de proponente plural escogida, y desde esta cuenta se debe
presentar la oferta. Por ninguin motivo se aceptaran las ofertas recibidas desde la cuenta
de uno de los integrantes del proponente plural, so pena de incurrir en causal de rechazo
de la oferta.

20.1. RETIRO, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES DE LAS PROPUESTAS

El retiro de la propuesta sera posible Unicamente por la plataforma del SECOP I, siempre
que esta se efectue antes de la fecha y hora prevista para el cierre.

Las modificaciones y/o aclaraciones de los documentos deberan ser presentadas en las
mismas condiciones sefialadas, y antes de la fecha y hora limite indicadas para el cierre
de presentacion de la oferta sefialado en el cronograma del proceso. NO se aceptaran
propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con
posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso de seleccion.

Después de ello, la presentacibn de la propuesta significa para el proponente la
imposibilidad de retractarse de la oferta y la firmeza de todas las condiciones de su
propuesta, por lo que de resultar favorecido con la adjudicacion debera proceder a la
suscripcion del contrato en los plazos establecidos en este pliego, so pena de hacer
efectiva la respectiva poliza de seriedad de la oferta.

20.2. IDIOMA
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Todos los documentos relacionados con el presente proceso de seleccion se elaboraran
en idioma espariol, en consecuencia, la propuesta y sus documentos anexos deben
redactarse en este idioma.

20.3. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

De conformidad con la Circular Unica de la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente- en su funcion de ente rector del sistema de compras y
contratacion publica:

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizaciéon alguna salvo
por lo establecido en el presente pliego de condiciones respecto de los documentos
otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados
ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su propuesta los documentos publicos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros y la Ley 1564
de 2012. Para el momento de la Adjudicacion el Proponente debe presentar los
documentos publicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la
normativa aplicable. Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma
Castellano deberan presentarse con la propuesta, acompanados de una traduccién oficial
a dicho idioma.

20.4 MONEDA DE LA PROPUESTA
La propuesta se hara en moneda legal colombiana (pesos).
20.5. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso tendran en cuenta que sus
ofrecimientos deben tener un término de validez minimo de tres meses contados a partir
de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

20.6 INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta
claridad y precision en la carta de presentacion de la propuesta, identificando el documento
o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal que la ampara como
tal. Sin embargo, sera potestativo de la Entidad tener dicho documento con tal caracter de
reserva.
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Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de la propuesta, La Entidad se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus empleados,
contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, sus empleados,
contratistas y asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que por
disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el
interesado.

De no identificarse dicha informacién o no citarse las normas que amparan ese derecho,
la Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, no tendra la obligacién de guardar
reserva respecto de esta y no aceptara la solicitud de confidencialidad del documento.

20.7. PROHIBICION DE PRESENTAR PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES

Cada propuesta debera cumplir con los requerimientos habilitantes, técnicos, con los
criterios de evaluaciéon, por lo tanto, el proponente no podra presentar propuestas
alternativas o parciales.

21. CORRESPONDENCIA.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso
de seleccion, se debera presentar por la plataforma transaccional SECOP Il.

22. FACTORES HABILITANTES

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, so6lo aquellas propuestas
que superen dicho andlisis pasaran a la segunda etapa. Para este efecto debe tenerse en cuenta
que el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5° de la Ley
1882 del 2018.

Através del informe de evaluacion que se publicara en la plataforma transaccional del Secop I, la
Entidad solicitara al respectivo proponente que subsane su propuesta, el cual debe hacerlo por la
seccion de observaciones al informe de evaluacion del respectivo proceso, el cual debera subsanar
los requisitos de que adolezca la propuesta, hasta por el termino de traslado del informe de
evaluacion, so pena del rechazo de la propuesta.

Bajo tal consideracion, la entidad solicitara a cada uno de los proponentes en igualdad de
condiciones, los requisitos de que adolezca la propuesta.

Conforme a lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica, la experiencia, la capacidad financiera y la capacidad
organizacional de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento en el RUP como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.
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Se les aclara a los interesados que los requisitos que se verificaran de cara al Registro Unico de
Proponentes, expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal, en caso de personas
no obligadas a la inscripcion en el RUP, se realizara de conformidad con la Ley, y por tanto estos
deberan aportar la documentacién correspondiente que acredite los requisitos.

El analisis de las propuestas se desarrollara en dos etapas: la primera correspondiente a la revision
de los requisitos habilitantes y la segunda a la ponderacién de la oferta.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 80 de 1993, y en especial en el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto No. 1082 de 2015, la seleccion del contratista
sera objetiva, es decir, se escogera el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que
ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y en general cualquier clase
de motivacion subjetiva.

FACTORES HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado
CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD FINANCIERAY ORGANIZACIONAL Habilitado/No habilitado

En tal sentido, la capacidad juridica, la capacidad financiera, la capacidad organizacional, la
experiencia y los requisitos técnicos minimos de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento para la participacion en el proceso de seleccion y posteriormente adquirir el puntaje.

El comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los requisitos
habilitantes de los proponentes, para lo cual podra solicitar, si resulta necesario, la aclaracion o
subsanacion de estos, de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150
de 2007, modificada por la Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011 y la interpretacion jurisprudencial
que al respecto ha dado el Consejo de Estado.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién presentada por el proponente para la
acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones.

La respuesta a la solicitud de aclaracion o subsanacion debera ser presentada por el proponente
dentro del plazo otorgado para ello en la normativa vigente y seran cargadas el expediente
electronico de la plataforma del Secop |.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o union temporal, los factores
habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el
consorcio o union temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion, con las
excepciones citadas en el complemento al pliego de condiciones definitivo.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan las condiciones exigidas por la entidad y no se encuentren inhabilitados para contratar
con el Estado colombiano.
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Individualmente, como personas juridicas con domicilio en Colombia y/o extranjeras que se
encuentren debidamente constituidas y autorizadas para funcionar en el sector, previamente a la
fecha de cierre del proceso.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80
de 1993.

En todo caso, todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del
contrato.

ii. Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacion de la propuesta,
la cual no podra ser inferior al plazo estimado del contrato y cinco (5) afios mas.

iii. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de
1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4° del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley
1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagran inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con la entidad. Las propuestas que incurran en esta situacion
seran RECHAZADAS.

iv. No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la
suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta. Las propuestas que incurran en esta
situacién seran RECHAZADAS.

v. No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Las
propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

vi. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Las propuestas
que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

vii. Un oferente no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o conformando
consorcio o unién temporal. En caso de que se incurra en esta prohibicion, por si o por interpuesta
persona, la entidad no tendra en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran
en esta situacion seran RECHAZADAS.

22.1 CAPACIDAD JURIDICA:

22.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por el Municipio de Jamundi en el Anexo No. 1 “Carta de presentacion de la
propuesta” correspondiente del pliego de condiciones y los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de la
persona legalmente facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal, o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde
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se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en todo el proceso de
seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder debera
ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta,
antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la
oferta.

Si se presentan propuestas elaboradas por un grupo de dos (2) o mas personas naturales o
juridicas que integren un consorcio o union temporal o una futura sociedad o cualquier otra figura
de asociacion reconocida por el ordenamiento juridico, deberan presentar el documento idéneo
segun el caso, el cual debera ser firmado por todos y cada uno de los integrantes, designando a
su vez a la persona que representara dicho consorcio, union temporal o sociedad, sefialando las
reglas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, manifestando ademas que en
caso de resultar elegido para la ejecucion del contrato, la duracion minima del consorcio, union
temporal o sociedad serd por el tiempo comprendido entre |la presentacion de la propuesta y la
liquidacion del contrato y tres (3) afios mas. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre
quienes integren el Consorcio 0 Unién Temporal.

En la carta de presentacion, el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio
debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso en inhabilidades o
incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que
representa provienen de actividades licitas.

Las personas que integren el Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente por las
obligaciones contraidas en razén de la oferta y del contrato respectivo. En el caso de la Unién
Temporal, los integrantes de la misma responderan solidariamente por el valor de la obligacion que
debia cumplirse, pero las clausulas penales, los descuentos por niveles de servicios y la reparacion
de los perjuicios adicionales causados por el incumplimiento, segun el caso, se impondran de
acuerdo con la participacion en la ejecucion del contrato por parte de cada uno de los integrantes.
Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la oferta y del contrato
afectaran a todos los miembros que conformen el Consorcio 6 la Union Temporal. Para los
consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debera cumplir con lo solicitado ya
sea persona juridica o natural segun corresponda so pena de rechazo de la oferta.

En caso de ser adjudicatario, un Consorcio, Uniobn Temporal o la futura sociedad, se debera
comprometer a constituir un RUT unificado en nombre del Consorcio o de la Unién Temporal o de
la nueva sociedad, dentro de los cinco (b) dias siguientes a la adjudicacion de la presente
convocatoria publica.

Ninguna persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Union Temporal que presenten
Propuesta para la presente Convocatoria. De la misma manera tampoco podra una persona
presentar mas de una oferta en la Convocatoria o hacer una combinacion de estas dos
posibilidades —individual o conjuntamente-. En caso de que se incurra en esta prohibicién, por si o
por interpuesta persona, el Municipio de Jamundi rechazara las ofertas.
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APODERADO.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del proponente, en el tramite
del presente proceso de seleccion y/o en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso de seleccién en la Republica de Colombia y
debera estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los
integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) Formular oferta para el proceso de seleccion; (ii)
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Municipio de Jamundi en
el curso del presente proceso de seleccidn; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso de seleccion, incluyendo la del acto administrativo de adjudicacion; (iv)
Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Cédigo General
del Proceso para la constitucién de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos
referidos a la autenticacion, consularizacién o apostille y traduccion, establecidos por la
legislacion colombiana.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas o que
éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos
de existencia y representacion de la persona juridica, la oferta sera rechazada.

22.1.2. Documento de conformacion del consorcio o unién temporal (Anexo No. 2)

Se admitira la participacion de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben cumplir
las condiciones sefialadas en la ley, condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para
tal efecto, aportaran el documento mediante el cual conforman el consorcio o la unién temporal.
Los miembros del consorcio o union temporal deben senalar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos.

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio 0 union
temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos basicos y legales,
como si fuera a participar individualmente excepto en relacibn con los aspectos que
especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del consorcio o union
temporal no podra ser inferior al término del contrato y tres (3) afios mas. El oferente debera cumplir
con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de ofertas en union temporal o
consorcio:
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a.  Si su participacion es a titulo de union temporal, sefialaran los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Municipio de Jamundi - Secretaria de Educacion.

b. La persona que los representard, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad.

Cc. Encaso de unién temporal, se indicara al Municipio de Jamundi - Secretaria de Educacion -
la participaciéon que tendra cada uno de sus integrantes.

d.  Su compromiso de permanecer en consorcio 0 en uniéon temporal durante el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas. En ningun caso podra haber cesiéon del contrato
entre quienes integren el consorcio o union temporal.

e. Indicar que los téerminos y extension de la participacion en la unién temporal no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del municipio de Jamundi - Secretaria de
Educacién.

El documento de conformacién del consorcio 0 union temporal debe estar firmado por cada uno
de los representantes legales de sus integrantes. La propuesta debe ser firmada por el
representante del consorcio o uniéon temporal designado para tal efecto.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio
o unién temporal en el documento de constitucion y en el evento de ser adjudicatarios del proceso
de seleccién, para efectos del pago y en relacion con la facturaciéon deben manifestar:

1- Si va a efectuar la facturacion en representacion del consorcio o de la unidon temporal uno de
sus integrantes, se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2- Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
o0 la unién temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de
cada uno en el valor del contrato.

3- Sila va arealizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, se debe indicar dicho numero,
al momento de la suscripcion del contrato. Ademds se debe sefalar el porcentaje o valor del
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada
integrante.

Condiciones de los integrantes del consorcio o union temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unién Temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender el objeto del
presente proceso de seleccion y la duracion de las personas juridicas que lo conforman
no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato, hasta su liquidacion y tres (3) afios
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mas.

b) El Municipio de Jamundi no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de
conformaciéon de Consorcios o Uniones Temporales.

c) No podra haber cesidn entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a
terceros, salvo que el Municipio de Jamundi lo autorice en los casos que legalmente esté
permitido.

d) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el
consentimiento previo del Municipio de Jamundi.

e) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informar por escrito al
Municipio de Jamundi dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron lugar a ella.

NOTA: El documento de constitucién del Consorcio o Union Temporal en el cual conste la
designacion del representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir la
propuesta, debe presentarse al momento del cierre y no puede subsanarse en el mismo
los elementos relativos a la capacidad para presentar propuesta, y las firmas.

22.1.3. Certificado de Existencia y Representacion Legal

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcién vigente en el Registro
Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario, en el que consten las
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de Seleccién.

Si el proponente es una persona juridica (Nacional o Extranjera), debera acreditar su
existencia, objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracion de
la sociedad, mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias
calendario a la fecha del cierre del proceso, en el cual se indique que su objeto social
contiene las actividades o servicios corresponden al objeto del presente proceso de
Seleccion.

La persona juridica proponente debera acreditar que su duracion no sera inferior a la del
plazo del contrato y tres (3) afios mas.

En los casos donde no se pueda verificar la duracion de la sociedad en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, el (los) Oferente
(s), deberan allegar los estatutos o las actas de junta directiva, donde repose esta
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informacion.

En el caso de los Consorcios o0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea
persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. Cuando se trate de
consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante debera presentar el Certificado de
Existencia y representacion legal.

Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracién del contrato y para
representarla judicial y extrajudicialmente.

22.1.4. Autorizacion para Contratar

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus 6rganos de direcciéon
para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos que
acrediten dicha autorizacion.

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor
propuesto.

22.1.5. Respecto a Sanciones, Inhabilidades y Antecedentes Judiciales Disciplinario
y Fiscales

A. No registrar sanciones ni inhabilidades, e incompatibilidades vigentes ni
sobrevinientes: El proponente no debera estar incurso en sanciones ni
inhabilidades en el sistema de Informacion de Registro de Sanciones e
Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria General de la Nacion). EL MUNICIPIO DE
JAMUNDI verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria General de la
Nacion.

B. No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente no debera figurar en el ultimo
boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica. EL MUNICIPIO DE JAMUNDI verificara de oficio en la pagina Web de la
Contraloria General de la Republica.

C. Pasado judicial: La Entidad verificara que el proponente persona natural o si es
persona juridica a través del representante legal y sus integrantes, no presenten
antecedentes judiciales. De igual manera se verificara que no presenten sanciones
en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas, expedida en el portal
de servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional.

D. No presentar sanciones en el sistema de medidas correctivas.

E. La Secretaria de Educacion, previa autorizacion del oferente, consultara y verificara
en la pagina Web del ICBF que el Representante Legal del proponente no ha sido
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condenado por delitos sexuales. Nota: No obstante, en atencién a la especificidad
de las actividades que componen el proyecto, una vez se inicie el proceso de
suscripcion y perfeccionamiento del contrato, el adjudicatario debera allegar dentro
del término para la entrega de las garantias del contrato, los certificados del sistema
de consulta de inhabilidades por delitos sexuales de todas y cada una de las
personas que integran el equipo humano requerido para el desarrollo del objeto
contractual.

22.1.6. Certificado de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales

De conformidad a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Todas las personas juridicas proponentes (en forma individual o como integrantes de un
consorcio o union temporal), con personal a cargo, deberan allegar la certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Caja de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados. Para el efecto, debera diligenciar el Anexo N° 4 del pliego de condiciones para
este proceso “Certificacion de aportes parafiscales y sistemas de seguridad social” y
presentar fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su Tarjeta
Profesional y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.

Esta misma provisién aplica para personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

22.1.7. Registro Unico Tributario - RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal, debera adjuntar fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN, el cual debe
estar actualizado en sus actividades econ6micas y tener fecha de impresion con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario, retroactivamente de la fecha de cierre del presente
proceso

22.1.8. Registro Unico de Proponentes

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas
en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley en cuanto a la inscripcion.
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El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias calendario y debe
encontrarse vigente, actualizado y en firme. En todo caso, si el proponente obligado no se
encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en este numeral, la propuesta sera
inhabilitada.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben
encontrarse con la inscripcion vigente, actualizada y en firme.

Los proponentes deberan acreditar su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes —
RUP, mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del decreto 1082 de 2015.

22.1.9. Compromiso Anticorrupcion

El compromiso que debe contraer el proponente debera hacerse constar en una carta de
compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado
por la sola suscripcién del Anexo N° 5 “Compromiso de Transparencia” del Pliego de
Condiciones.

22.1.10. Fotocopia de la Cédula y Situacion Militar Definida

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la
persona juridica, o de cada uno de los representantes de los consorcios 0 uniones temporales,
segun sea el caso.

Si el proponente o el representante legal es hombre menor de 50 afios debera tener la situacion
militar definida, la entidad realizara la verificacion respectiva con el namero de cédula,
reservandose el derecho de solicitar copia de la libreta militar en cualquier momento

En el caso de Consorcios y Uniones temporales, debera entregarse copia de la cédula de los
representantes legales de las personas juridicas que la conforman.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
22.1.11. Garantia de Seriedad de la Propuesta

Todo proponente debera garantizar la seriedad de su propuesta como tal, con la
suscripcion de una garantia expedida por una compariia aseguradora debidamente
aprobada y vigilada por la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del presupuesto oficial de conformidad con el inciso tercero del articulo
2.2.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015, con una vigencia de tres (3) meses contados a
partir del momento del cierre de presentacion de la oferta a favor del Municipio de Jamundi-
Secretaria de Educacion con Nit. 890.399.046-0

La garantia debera cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta sefialados
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en Articulo 2.2.1.2.3.1.6, del Decreto 1082 de 2015, asi:

A. La no ampliaciéon de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prérroga sea inferior a tres (3) meses.

B. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

C. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

D. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

En caso de prorroga de la adjudicacion de la Licitacion Publica, esta garantia debera
constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de la adjudicacion.

El afianzado sera el proponente (en caso de consorcios o uniones temporales deben
aparecer todos los miembros debidamente identificados).

Nota: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018, se advierte
gue se rechazara la propuesta cuando al momento de su presentacion no se entregue
conjuntamente la garantia de seriedad, pues dicho requisito no es subsanable.

22.2. CAPACIDAD TECNICA:

Para el cumplimiento de este item el proponente debera diligenciar el Anexo No. 8 - FORMATO
DE VERIFICACION TECNICA firmado por el representante legal o apoderado, donde manifiestan
cumplir con las condiciones técnicas establecidas en las obligaciones especificas y pliego de
condiciones definitivos del presente proceso de seleccion.

22.3 EXPERIENCIA:

La Entidad en aplicacion del principio de favorabilidad en concordancia con los numerales 1.1.y
1.2 del numeral 1 y numerales 2.1 y 2.5 del numeral 2 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, tendra como experiencia minima habilitante del proponente la presentacion de:

- Maximo dos (02) certificaciones de contratos y/o copia de contratos junto con el acta de
liquidacion y/o terminacion a satisfaccion, segun corresponda, cuyo objeto, obligaciones,
alcance o condiciones correspondan a la prestacion de servicios de aseo y desinfeccion,
ejecutados satisfactoriamente, expedidas por entidades oficiales y/o privadas con las que
haya contratado y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor total del
presupuesto oficial estimado para este proceso (607,42) SMMLV); los contratos deberan
estar terminados a la fecha de la presentacion de la propuesta e inscritos en el RUP.

- En aplicacién de Criterios diferenciales para Mipyme y, emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas establecidas por la Ley 2069 de 2020 y
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 que adiciona el Decreto 1082 de 2015, las
Mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres podran acreditar la Experiencia
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aqui requerida en maximo tres (03) certificaciones de contratos y/o copia de contratos
junto con el acta de liquidacion y/o terminacion a satisfaccion, segun corresponda, cuyo
objeto, obligaciones, alcance o condiciones correspondan a la prestacion de servicios
de aseo y desinfeccion, ejecutados satisfactoriamente, expedidas por entidades
oficiales y/o privadas con las que haya contratado y cuya sumatoria sea igual o superior
al 100% del valor total del presupuesto oficial estimado para este proceso (507,42
SMMLV); los contratos deberan estar terminados a la fecha de la presentacion de la
propuesta e inscritos en el RUP.

El SMMLYV (Salario Minimo Mensual Legal Vigente) que se tomara para la conversion del valor de
cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron los servicios, de acuerdo con la
certificacion del contrato que se relacione en la propuesta.

El proponente debe establecer la informacion que acredita su experiencia para el presente proceso
de contratacion diligenciando el Anexo N° 3 “Experiencia especifica”.

La experiencia habilitante en el caso de los consorcios o uniones temporales sera la sumatoria de
las experiencias de los integrantes que la tengan y sus integrantes deben acreditar entre ellos uno
0 mas contratos en la forma exigida con anterioridad para los proponentes.

Cuando los proponentes acrediten experiencia en modalidades de unién temporal o consorcio se
tendrd en cuenta unicamente el valor que le corresponda al integrante de acuerdo al porcentaje
de su participacion.

Los contratos utilizados para acreditar la experiencia deben estar consignados en el certificado del
Registro Unico de Proponentes y estar codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, cumpliendo con al menos tres de los siguientes
codigos:

Caodigo Segmento Familia Clase
Servicios de limpieza, Servicios de limpieza de edificios y
76111500 Descontaminacion y | Servicio de aseo y limpieza | mantenimiento de edificios
Tratamiento de Residuos generales y de oficinas
72153500 Servicios de Construccion y | Servicios de | Servicios de limpieza estructural
Mantenimiento mantenimiento externa
Servicios de limpieza, o
76101500 | Descontaminacion y csigs“éf:l‘:gmm acibn de | Desinfeccion
Tratamiento de Residuos
76111600 S‘:Qggﬁsamin adc?m ||mp|eza§ Servicios de aseo y | Servicios de limpieza de
Tiatiiilcsito oo Eeskilios limpieza componentes de edificios
76121600 Servicios de limpieza industrial | Eliminacién y tratamientos | Eliminacion de residuos no
de desechos peligrosos
80111500 Servicios de Gestion | Servicios de Recursos | Desarrollo de Recursos Humanos
Profesionales de Empresa y | Humanos
Administrativos
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Para efectos de acreditar la experiencia los proponentes deberan allegar certificaciones de
contratos y/o convenios que acrediten su experiencia; si no presenta certificacion podra anexar
copias de los contratos y/o convenios con sus respectivas actas de liquidacion o certificacion que
den fe de su ejecucion a satisfaccion, terminacion y/o liquidacion.

Las certificaciones deben cumplir con los siguientes requisitos minimos, para ser aceptadas.

i)  Nombre de la persona natural o juridica contratante.

i) Nombre del contratista.

i) Objeto del contrato.

iv) Valor del contrato.

v) Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato (dia, mes y ario).

vi) Nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificacion o suscribir
el contrato.

vii) Direccion y teléfono, en donde la entidad pueda verificar dicha informacion

NOTA: La certificacion debera suscribirla el representante legal o persona autorizada para expedir
la misma, quien en ningun caso podra ser suscrita por el mismo proponente o por alguno de los
integrantes del proponente plural (auto certificaciones).

Aquellos anexos o certificaciones de experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como
“‘malo” 0 expresiones similares que demuestren el cumplimiento no satisfactorio del mismo no se
aceptaran por el técnico evaluador.

El Municipio de Jamundi, cuando lo considere pertinente, podra verificar la veracidad y autenticidad
de los documentos aportados a traves de los mecanismos que considere pertinentes.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial aqui establecido so6lo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial aqui establecido solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los requisitos legales y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

22.4 CAPACIDAD FINANCIERA

El cumplimiento de la capacidad financiera se verificara con base en la informacion registrada en
el RUP conforme al numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, en
consecuencia, éste debera estar vigente, actualizado y en firme.

Los indicadores se definieron teniendo en cuenta la necesidad actual de la Entidad de dar
seguridad a la ejecucion del contrato a futuro, asi como también caracteristicas propias del sector,
referencia de procesos de contratacion similares y buscando garantizar los principios de
contratacion estatal como lo son la libre concurrencia y la pluralidad de oferentes. De acuerdo con
lo anterior, y segun el analisis financiero realizado en el estudio de sector del presente proceso de
seleccion, el Municipio de Jamundi establece los siguientes requisitos de capacidad financiera:
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INDICADOR INDICE REQUERIDO

Mayor o igual a 1.69

indice de liquidez. (Activo corriente/pasivo corriente). Gisues

indice de endeudamiento. (Pasivo total/activo total). Menor o igual a 52%

Razon de Cobertura de intereses. (utilidad operacional/gastos de | Mayoroigual a5.25
intereses) veces

Para determinar la capacidad financiera de los Consorcios y/o Uniones temporales se tomara las
partidas financieras de cada uno de sus integrantes multiplicada por su porcentaje de participacién
y con ella se estableceran los Indicadores Financieros del Consorcio y/o Union Temporal, con este
resultado consolidado se continuaran los Indicadores Financieros.

Para evaluar el indicador de razén de cobertura de infereses, cuando el denominador es cero, no
es posible realizar esta operacidn matematica, pues puede haber empresas que no presentan
obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es
cero (0) y no seria posible calcular el indicador. En este caso, el proponente que no tiene
obligaciones financieras y que el indicador de razén de cobertura de intereses figure como
INDETERMINADO resulta HABILITADO.

En el evento que la capacidad financiera del proponente sea menor a la exigida en el presente
numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta no se
considerara habil en los terminos sefialados en el pliego de condiciones.

22.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad de organizacion se verificara con base en la informacion registrada en el RUP
conforme al numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, en consecuencia, este
debera estar vigente, actualizado y en firme.

Los indicadores de capacidad organizacional buscan establecer unas minimas condiciones que
reflejan el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los proponentes a
través de su rentabilidad del activo, y del patrimonio.

Segun el analisis realizado en el estudio de sector del presente proceso de seleccion, el Municipio
de Jamundi establece los siguientes requisitos de capacidad organizacional:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del activo: Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o Igual =z 19%
Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio. Mayor o Igual =2 10%

Para determinar la capacidad de organizacion de los Consorcios y/o Uniones temporales se
tomaran las partidas financieras de cada uno de sus integrantes multiplicada por su porcentaje de
participacion y con ella se estableceran los Indicadores de capacidad de organizacion del
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Consorcio y/o Uniéon Temporal, con este resultado consolidado se continuaran los Indicadores de
capacidad organizacional.

En el evento que la capacidad organizacional del proponente sea menor a la exigida en el presente
numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta no se
considerara habil en los términos sefialados en el pliego de condiciones.

Nota: Quien aspire a participar en el presente proceso, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
primero del Decreto 1041 de 2022 y el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, debera
cumplir con los indicadores antes sefalados y debidamente registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), e indicar en la carta de presentacion de la oferta, cual es el mejor ario fiscal
de los ultimos tres (3) afos registrado en el RUP, para evaluar la capacidad financiera y
organizacional.

23. FACTORES DE SELECCION

Las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de seleccion
objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar las propuestas de conformidad
con el numeral 2° del articulo 5 de la 1150 de 2007.

Las ofertas que hayan acreditado los requisitos habilitantes se evaluaran de acuerdo a los factores
que se describen a continuacion:

El puntaje maximo que se otorgara sera de CIEN (100) puntos, discriminados de la siguiente
manera:

CRITERIOS PUNTAJE PARCIAL | TOTAL

FACTOR ECONOMICO

a) Media Aritmética Baja 37,5 37,56

FACTOR DE CALIDAD

a) Vinculacién de residentes del municipio de Jamundi

para la prestacién del servicio 30
b) Numero de supervisores 8 51
c) Inclusién Mujeres Cabeza de Familia y otros 8
d) Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 5
SG-SST
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Ley 816 de 2003) 10 il
PARTICIPACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 0.25 0,25

MUJERES EN COMPRA PUBLICA
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PARTICIPACION DE MIPYMES EN COMPRA PUBLICA 0,25 0.25
APOYO AL PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1 L
TOTAL PUNTUACION A OTORGAR 100

En concordancia con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 el comite evaluador debera
verificar durante la evaluacion de las ofertas a los proponentes que se les haya
impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento, caso en el cual se
reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso. Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, la Secretaria de Educacién aplicara
los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de
2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion.

23.1. FACTOR ECONOMICO y VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA (37.5 PUNTOS)

El proponente debera diligenciar y adjuntar a su propuesta el Anexo No. 6 Oferta Econdémica. No
seran tenidas en cuenta las propuestas cuyo valor supere el presupuesto oficial.

La omision total o de cualquiera de los items, cantidades o valores, impedira tener en cuenta su
oferta para la adjudicacion del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993. Al diligenciar el
Anexo 6. Oferta Econémica, el proponente no podra adicionar, modificar, suprimir o alterar los
items en su descripcion, unidades o cantidades, ni dejar de consignar el precio unitario de uno o
varios items, pues de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

Para efecto del sefialamiento de la oferta econémica, el oferente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos
(directos e indirectos) que considere necesarios para la fijacion de la oferta econémica. Seran de
cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparacion y presentacion de su oferta,
por tal motivo el Municipio de Jamundi en ningln caso sera responsable de los mismos. En
consecuencia, el valor ofertado se mantendra durante toda la vigencia inicial del contrato sin
reajustes.

El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, no se podran presentar valores
con decimales, el proponente debera ajustar al peso los valores unitarios, subtotales y totales, bien
sea por exceso o por defecto al peso, asi cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior
a cinco lo aproxima por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
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del peso sea inferior a cinco lo aproxima por defecto al niumero entero del peso. En caso contrario,
el equipo evaluador de las propuestas efectuara dicho ajuste.

El Municipio de Jamundi corregira los errores aritméticos que se presente el Anexo 6. Oferta
Econdmica de conformidad con el procedimiento establecido a continuacion y estos valores seran
los que se utilizan para la comparacion de las propuestas:
a. El valor total corregido de la propuesta se determinara con base en los precios
unitarios consignados en el Anexo 6 y su respectiva correccion aritmética (si aplica).
b. Solo se aceptara como correccion aritmética la originada por las operaciones
matematicas a que haya lugar.
C. Las propuestas cuyo valor corregido tengan una variacion superior al 1% por exceso
o defecto del Valor de su propuesta, seran eliminadas y no se tendran en cuenta para la
aplicacioén de la férmula de evaluacién
d. Para la asignacion del puntaje se tendran en cuenta las propuestas cuyo valor total
corregido sea igual o esté por debajo del 100% del presupuesto oficial.

Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar
el valor de su oferta econémica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
contractual.

23.1.1. METODO DE VALORACION DEL FACTOR PRECIO - 37,5 PUNTOS

Se otorgara un maximo de 37.5 puntos, a partir del valor de las ofertas econémicas validas
con el método de MEDIA ARITMETICA BAJA

El cual consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja
y el promedio simple de las ofertas habiles para calificacion economica.

(Vmin + )i)

P ¢ —
2 2

Donde:
e V,..n: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
e X;: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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Puntaje = { Puntaje maximo

| 1
Xpg =V
- (_X ) Para valores menores o iguales a Xg ~ Puntaje maximo
= 2B
| Xs - |
¥ 1 — _X— Para valores mayores a Xg
= il

Donde:

® Xz Esla media aritmética baja.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

23.2. FACTOR TECNICO - (51 PUNTOS)

a) Vinculacion de residentes del municipio de Jamundi para la prestacion del servicio
(30 puntos)

El proponente que se comprometa a vincular para la prestacion del servicio de limpieza, aseo y
desinfeccion hasta el 100% del personal del Municipio de Jamundi para la ejecucion del contrato,
asi:

DESCRIPCION PUNTAJE
Quien se comprometa a vincular el 100% del personal del Municipio de 30 puntos
Jamundi para la ejecucion del contrato
Quien se comprometa a vincular el 50% del personal del Municipio de 15 puntos
Jamundi para la ejecucién del contrato
Quien vincule menos del 50% del personal del Municipio de Jamundi para 0 puntos
la ejecucion del contrato

Para la obtencion del puntaje el proponente debera presentar debidamente diligenciado por el
Representante Legal el Anexo 9. En caso de que se le adjudique el contrato, este factor ponderable
quedara incluido en las obligaciones especificas del contrato. Las hojas de vida seran validadas
por la Secretaria de Educacién del Municipio de Jamundi antes de dar inicio al contrato.

b) Numero de supervisores, que se encargaran de coordinar y supervisar la prestacion
del servicio de limpieza, aseo y desinfeccion - (8 puntos)

El proponente que se comprometa a disponerde  personas adicionales a los operarios, para que
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hagan las veces de supervisores obtendra un maximo de 8 puntos, asi:

DESCRIPCION PUNTAJE

Quien se comprometa a disponer de dos (2) supervisores para la ejecucion del 8 puntos
contrato, uno para la zona rural y otro para la zona urbana.

Quien se comprometa a disponer de un (1) supervisor, para la ejecucion del 4 puntos
contrato que abarque la zona rural y urbana.

Quien NO se comprometa a disponer de supervisor, para la ejecucion del 0 puntos
contrato que abarque la zona rural y urbana

Supervisores:

Personas encargadas de ejecutar las actividades propias a su cargo y que deberan tener el
siguiente perfil: Bachiller, certificado mediante acta de grado expedida por una Institucion
Educativa reconocida por cualquier Secretaria de Educacion. Experiencia laboral minima de seis
meses, certificada por la empresa para la cual trabajo. Asi mismo, no tener antecedentes
penales, fiscales ni disciplinarios, ni encontrarse vinculado en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC, ni registrar antecedentes judiciales, ni reportar inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 arios de acuerdo con la Ley 1918 de 2018 (de
este ultimo cada uno adjuntara la autorizacion de consulta), los cuales seran verificados mediante
los certificados expedidos por autoridades competentes en los link de las paginas web de la
Contraloria, Procuraduria y Policia Nacional. Anexar hoja de vida con todos los documentos
soporte, fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Nota: Las hojas de vida de los supervisores y los operarios de aseo seran verificadas por la
supervision del servicio al momento de suscribirse el acta de inicio, no obstante, para la
presentacion de la propuesta tendra que acreditar la certificacion de compromiso en la que el
representante legal o representante del consorcio o unién temporal se compromete a ofrecer
dicho personal de conformidad con los requisitos exigidos.

Los Supervisores no podran ser removidos o retirados de sus cargos, a decision del contratista,
unicamente se podran reemplazar o cambiar en los siguientes eventos:

- A solicitud del contratante por intermedio del SUPERVISOR del servicio.

- Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado.

- En el evento de enfermedad o vacaciones, sera reemplazado y solo por el tiempo necesario,
por personas que reunan las mismas o superiores condiciones profesionales y de experiencia
que se hayan acreditado para este proceso de seleccién.

Para la obtencion del puntaje el proponente debera presentar debidamente diligenciado por el
Representante Legal el Anexo 10. En caso de que se le adjudique el contrato, este factor
ponderable quedara incluido en las obligaciones especificas del contrato.

c¢) Inclusion Mujeres Cabeza de Familia, poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. - (8 puntos)
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Con el fin de estimular la contratacion de mujeres cabeza de familia, poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, se dard un puntaje maximo de ocho (8) puntos a los
proponentes que se comprometan que, en el caso de resultar adjudicatario del contrato, empleara
personas que se encuentren inmersas en algunas de estas caracteristica residentes en el
Municipio de Jamundi, como operarios de aseo para la prestacion del servicio de limpieza, aseo y
desinfeccion, obtendra un maximo de ocho puntos, asi:

DESCRIPCION PUNTAJE
Quien se comprometa a vincular el 50% del personal mujeres cabeza | 8 puntos
de familia, poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional
Quien se comprometa a vincular el 30% del personal mujeres cabeza | 4 puntos
de familia, poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccién constitucional
Quien No se comprometa a vincular minimo el 30% del personal | 0 puntos
mujeres cabeza de familia, poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional

Para la obtencién del puntaje el proponente debera presentar debidamente diligenciado por el
Representante Legal el Anexo 11. En caso de que se le adjudique el contrato, este factor
ponderable quedara incluido en las obligaciones especificas del contrato. Las hojas de vida seran
validadas por la Secretaria de Educacion de Jamundi antes de dar inicio al contrato.

d) Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST ( 5 puntos)
De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 de la Resolucion 312 de 2019, se otorgara un

maximo de 5 puntos, a los proponentes que acrediten el mayor porcentaje de cumplimiento del
programa de Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, asi:

RESOLUCION 0312 DE 2019 ART. 28

PORCENTAJE ESTADO PUNTOS
Menor al 60 Critico 0
Entre el 60 y el 85 Moderadamente aceptable 3
Mayor 85 % Aceptable 5

Para la obtencion del puntaje el proponente debera presentar certificacion por parte de la
Administradora de Riesgos Laborales, ARL en la que se evidencie el porcentaje de cumplimiento
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de implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo conforme a los
estandares minimos de Seguridad y Salud en el trabajo aplicables

23.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (10 PUNTOS)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes nacionales y extranjeros otorguen a la
industria nacional en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, deberan certificar
la procedencia nacional o extranjera del personal que sera puesto al servicio de la ejecucién del
Contrato.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo diez (10) puntos de acuerdo con lo
indicado en la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios ofrecidos:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS | PUNTAJE
Bienes y servicios nacionales 10 puntos
mixtos con mas del 50% nacional 8 puntos
Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6 puntos
Mixtos con menos del 50% nacional 4 puntos

De acuerdo con el decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17. prevalecera la oferta de bienes y
servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros, a tener en cuenta como
factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promociéon de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

Se tendran como servicios de origen nacional, aquellos prestados por empresas constituidas de
acuerdo a la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes de
Colombia. Lo anterior sera verificado del RUP para personas juridicas.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises
con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara con
informe de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana, que se acompariara a la documentacion
que se presente.

Este requisito se cumplira con la declaracion suscrita por el representante legal del proponente en
el que precise con qué personal se ofreceran los servicios (anexo 12).

23.4. PARTICIPACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN COMPRA
PUBLICA. (0.25 puntos)

Se otorgara un total de 0,25 puntos a las empresas que logren acreditar algunas de las medidas
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afirmativas que incentivan la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas
estipuladas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.

Las certificaciones de que trata el mencionado articulo deberan expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en la normativa vigente y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal.

23.5. PARTICIPACION DE MIPYMES EN COMPRA PUBLICA (0.25 PUNTOS)

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, la Secretaria de Educacion otorgara cero punto
veinticinco (0,25) puntos a los proponentes que puedan acreditar su condicion de mipymes la cual
podra ser acreditada de acuerdo al tamafio empresarial registrado en el RUP.

23.6 APOYO AL PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

En cumplimiento de lo sefialado en el Decreto 392 de 2018 “por el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de
Contratacion en favor de personas con discapacidad”.

Los proponentes que acrediten la vinculacidbn de trabajadores en situacion de discapacidad,
mediante la certificacion vigente emitida por el Ministerio de trabajo de acuerdo con el nimero de
trabajadores de la planta de personal del proponente, recibirdn 1 punto.

Dicho personal debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio al cierre del
presente proceso de seleccion, igualmente deberan mantenerse por un lapso igual al plazo de la
contratacion

24. CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, la entidad aplicara los
siguientes criterios de desempate y que deberan ser acreditados conforme a lo indicado por el
articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion del Decreto 1082 de 2015 adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccidén expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural
y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su néomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
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familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
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revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 .4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
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de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

EL MUNICIPIO DE JAMUNDI acudira al mecanismo de sorteo de balotas, que se desarrollara en
Audiencia Publica en las instalaciones del Municipio de Jamundi, previa citacion de los oferentes
empatados, que se realizara a traves de la plataforma del SECOP Il. El sorteo por balotas seguira
el siguiente procedimiento:

Se levantara un acta en la cual conste el desarrollo de la audiencia y la cual sera firmada por todos
los participantes y asistentes. El desempate se realizara de manera aleatoria por el sistema de
balotas, asi:

a) Se introducira en una bolsa negra tantas balotas como existan empatados, previamente
numerados en orden consecutivo por cada proponente empatado.

b) Acto seguido cada proponente secara una balota segun el orden de radicacion de sus
propuestas. La balota ganadora sera la marcada con el numero 01.

24.1. RESERVA LEGAL

De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y
acreditacion del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, los
proponentes deberan marcar con caracter de reserva al momento de presentar la oferta toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

25. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
Son causales de rechazo las siguientes:
a. Cuando el equipo evaluador haya solicitado presentar algun documento o subsanar o aclarar

alguna informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes y el
proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en el término concedido para ello.
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Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen informacién
imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su verificacion por
parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere
lugar.

Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y/o hora exacta sefialadas para el cierre
del término para presentar propuestas.

Cuando la propuesta sea parcial, 0 cuando en ella se formulen condiciones contractuales y/o
técnicas diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones.

Cuando el proponente no acepte las especificaciones técnicas exigidas, y demas condiciones
que hacen parte del pliego de condiciones o lo haga en indebida forma.

Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas, tal oferta
sera rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o cualquier otra
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas,
se modifique el porcentaje de participacion descrito en la plataforma de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, union
temporal o la modalidad de asociacion escogida.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con
la capacidad juridica suficiente para la presentacion de la oferta, celebracion del contrato.
Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre
incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucién y la Ley.
Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como
proponente individual o como integrante de un consorcio o unién temporal, o cuando
pertenezca como administrador, o0 sea miembro de junta directiva y/o representante legal de
dos o mas sociedades que estén participando en el mismo proceso. En este caso, se
rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacién descrita.

Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informarse indebidamente
sobre el estudio y el analisis de las ofertas o en la adjudicacion.

Cuando en la propuesta econémica se presente algun valor en moneda extranjera y/o con
decimales.

. Cuando el proponente no presente el Anexo 6. Oferta Economica.

Cuando el proponente presente mas de una oferta economica (anexo 6).

El no cumplimiento del compromiso anticorrupcion durante el proceso de contratacion.

La no presentacion de la garantia de seriedad junto con la propuesta.

Las ofertas cuyo valor sea superior al del presupuesto oficial.

Cuando la oferta contemple forma de pago distinto al estipulado en el pliego de condiciones.
Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, no esté configurada en
la plataforma SECOP II, en una participacion del 100% entre sus integrantes.

Cuando dentro de la oferta econdémica Anexo 6. Oferta Econdmica, se adicionen, modifiquen,
supriman o alteren los items en su descripcion, unidades o cantidades, o se deje de consignar
el precio unitario de uno o varios items.

Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar
oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.
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v. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP I, es decir desde el
perfil que se debe crear para el oferente plural.

w. Cuando se compruebe que existieron acuerdos colusorios entre los proponentes.

Cuando de acuerdo con informacién obtenida por la entidad, en su deber de analisis de que

trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 se considera el valor de una oferta

artificialmente baja, conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 de la citada norma.

y. Entodos los demas casos establecidos como causales de rechazo en el pliego de condiciones
y en la Ley.

x

26. ADJUDICACION Y CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA
26.1. ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se realizara a aquel proponente que haya cumplido
plenamente con los requisitos habilitantes exigidos en la parte juridica y financiera y
obtenga ademas la mayor calificacion o puntuacion en la evaluacion realizada por el
municipio de Jamundi y de ser necesario hubiese sido favorecido mediante las reglas de
desempate.

En la audiencia podran participar las personas que presentaron propuesta a través de sus
representantes en el caso de personas juridicas, consorcios o uniones temporales, o
directamente en el caso de personas naturales. Cuando intervenga una persona a nombre
de otra debera presentar el poder conferido en debida forma por el titular del derecho.

Solo se admitird un vocero por proponente.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 1150 de 2007 y su Decreto
reglamentario, la Licitacion se adjudicara en audiencia publica, en acto que se llevara a
cabo en la fecha y hora sefalada en el cronograma y conforme al siguiente procedimiento:

Registro de asistentes

Instalacion en la hora y fecha indicada en el cronograma.

Informe de las diferentes etapas de la Licitacion.

Lectura de los Informes de evaluacion, si hubiere lugar.

Lectura de las observaciones recibidas, si hubiere lugar.

Respuesta a las observaciones presentadas a los informes de evaluacion, si hubiere
lugar.

e Oportunidad para que los interesados, por una sola vez, se pronuncien frente a las
respuestas dadas a sus observaciones (maximo 5 minutos por oferente). Conforme al
articulo 15 de la Ley 1150 de 2007 esta posibilidad, en ningun caso, implica una nueva
oportunidad para mejorar o modificar la oferta.
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e El MUNICIPIO DE JAMUNDI contestard los pronunciamientos efectuados en la
oportunidad anterior, pudiendo en caso de requerirse suspender la audiencia para dicho
efecto.

En el evento que no se presenten observaciones la audiencia se limitara a la adjudicacion.

La adjudicacion se hara mediante acto motivado, que es irrevocable y no tendra recursos
por via gubernativa.

PARAMETROS DE LA AUDIENCIA DE ADJUDICACION:

El articulo 273 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “A solicitud de
cualquiera de los proponentes, el Contralor General de la Republica y demas autoridades
de control fiscal competentes, ordenaran que el acto de adjudicacion de una licitacion
tenga lugar en audiencia publica.

Los casos en que se apliqgue el mecanismo de audiencia publica, la manera como se
efectuara la evaluacion de las propuestas y las condiciones bajo las cuales se realizara
aquella, seran sefialados por la ley.”

Asi mismo la Ley 527 de 1999 establece en el articulo 10° que: “En toda actuacion
administrativa o judicial, no se negara eficacia, validez o fuerza obligatoria y probatoria a
todo tipo de informacion en forma de un mensaje de datos, por el s6lo hecho que se trate
de un mensaje de datos o en razon de no haber sido presentado en su forma original”. De
igual manera, define el “mensaje de datos” como “La informacion generada, enviada,
recibida, almacenada o comunicada por medios electronicos, épticos o similares, como
pudieran ser, entre otros, el Intercambio Electronico de Datos (EDI), Internet, el correo
electronico, el telegrama, el télex o el telefax” y “sistema de informacion” como “todo
sistema utilizado para generar, enviar, recibir, archivar o procesar de alguna otra forma
mensajes de datos”.

Bajo este entendido, las aplicaciones web, que posibilitan el envio de mensajes de datos
escritos o audiovisuales, como Skype, Facetime, Whatsapp, Teams, entre otras,
constituyen sistemas de informacion, permitidos por el legislador en las actuaciones
administrativas.

Adicionalmente, la Ley 1150 de 2007 incorporo la posibilidad de utilizar dichos sistemas
de informacioén y en general los medios electronicos en las actuaciones contractuales. Asi
se infiere del articulo 3° de la Ley 1150 de 2007, “De conformidad con lo dispuesto en la
Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicion de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
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precontractual y contractual, podran tener lugar por medios electrénicos. Para el tramite,
notificacion y publicacién de tales actos, podran utilizarse soportes, medios y aplicaciones
electrénicas. Los mecanismos e instrumentos por medio de los cuales las entidades
cumpliran con las obligaciones de publicidad del proceso contractual seran sefialados por
el Gobierno Nacional. (...). Lo anterior en concordancia con el articulo 9 ibidem, “En el
evento previsto en el articulo 273 de la Constitucion Politica y en general en los procesos
de licitacion publica, la adjudicacion se hara de forma obligatoria en audiencia publica,
mediante resolucion motivada, que se entendera notificada al proponente favorecido en
dicha audiencia.(...)

Ahora bien, la Ley 1437 de 2011 en su articulo 35 indica sobre el procedimiento
administrativo general que:

“ARTICULO 35. Tramite de la actuacion y audiencias. Los procedimientos administrativos
se adelantaran por escrito, verbalmente, o por medios electrénicos de conformidad con lo
dispuesto en este Codigo o la ley.

Cuando las autoridades procedan de oficio, los procedimientos administrativos
unicamente podran iniciarse mediante escrito, y por medio electronico sélo cuando lo
autoricen este Cdédigo o la ley, debiendo informar de la iniciacion de la actuacion al
interesado para el ejercicio del derecho de defensa.

Las autoridades podran decretar la practica de audiencias en el curso de las actuaciones
con el objeto de promover la participacion ciudadana, asegurar el derecho de
contradiccion, o contribuir a la pronta adopcion de decisiones. De toda audiencia se dejara
constancia de lo acontecido en ella.”

Por su parte el articulo 53 idem, que trata del Procedimientos y tramites administrativos a
traveés de medios electrénicos, cita: “Los procedimientos y tramites administrativos podran
realizarse a través de medios electronicos. Para garantizar la igualdad de acceso a la
administracion, la autoridad debera asegurar mecanismos suficientes y adecuados de
acceso gratuito a los medios electronicos, o permitir el uso alternativo de otros
procedimientos. En cuanto sean compatibles con la naturaleza de los procedimientos
administrativos, se aplicaran las disposiciones de la Ley 527 de 1999 y las normas que la
sustituyan, adicionen o modifiquen.”

De este modo, la audiencia se desarrollara de acuerdo a la fecha establecida en el
Cronograma, la entidad procedera a la instalacion y desarrollo de las audiencias, sin
perjuicio de la utilizacion de los medios virtuales que garanticen la participacion y la
interaccion de los interesados con la entidad contratante.
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Conforme a lo anterior, en armonia con lo preceptuado en el articulo 273 de la Constitucion
Politica de Colombia, los articulos 3°y 9° de la Ley 1150 de 2007, asi como con las
disposiciones contenidas en las leyes 527 de 1999, 962 del 2005, 1341 de 2009 y 1437
de 2011, al igual que en los decretos 019 de 2012, y lo establecido en el pliego para el
desarrollo de la audiencia de adjudicacion, se establece que la audiencia de adjudicacion
en la licitacion publica se realizara por medios electronicos, es decir, utilizando los
sistemas de informacion digitales que favorecen la tele-presencia, de modo que se permita
una interaccion simultanea entre las personas que quieran estar presentes, interesados,
entes de control y las entidades estatales.

26.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

a. Cuando no se presenten ofertas.

b. Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos estipulados en este pliego de
condiciones.

c. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d. Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la Entidad procedera a revisar el contenido de los pliegos de condiciones y los
requerimientos tecnicos para identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hara los
ajustes necesarios para realizar una nueva convocatoria.

27. CONDICIONES DEL CONTRATO
27.1. FIRMA'Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo establecido en el cronograma, previa notificacion de la resolucion por medio de
la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o su representante legal, debera proceder
al perfeccionamiento del contrato.

27.2. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato se suscribira por el valor total de la oferta y se ejecutara de acuerdo con los
valores unitarios mensuales por operario ofertado, es decir; a precios unitarios fijos sin formula de
reajuste, conforme a la propuesta presentada por el contratista y sin exceder el valor
presupuestado, el cual comprendera todos los costos directos e indirectos e impuestos, tasas y
contribuciones de todo orden que la ejecucion conlleve.

27.3. FORMA DE PAGO

El Municipio de Jamundi — Secretaria de Educacion, cancelara el valor del contrato mediante
pagos parciales, conforme al servicio prestado, previa expedicion de certificacion del supervisor
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del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de lo ejecutado y una vez el
contratista certifigue que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones al sistema integral de
seguridad social y parafiscales y presente el informe mensual que acredite el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, acompariados de las planillas y/o el reporte en el que se pueda verificar
que efectivamente se presto el servicio a las Instituciones Educativas Oficiales, en todo caso se
subordinara a las apropiaciones que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto y al
programa anual mensualizado de caja PAC.

Los valores seran pagados dentro de los 30 dias siguientes, contados a partir de la correcta
radicacion de la correspondiente facturacion, con sus anexos respectivos

Para el pago, el contratista debera presentar:

] Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto
de pago.

° Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social

(Pension, Salud, ARP Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el
representante legal o revisor fiscal (Anexar copia de cédula y tarjeta profesional de Revisor
Fiscal), segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Certificacién Bancaria.

] Certificacion de recibo a entera satisfaccion, expedida por los rectores de las Instituciones
Educativas.

® Certificacion de recibo a entera satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato.

® Informe técnico, donde se pueda establecer claramente los servicios prestados.

® Y los documentos que requiere la Secretaria de Hacienda para tramitar el pago de las

respectivas facturas de ventas o cuentas de cobro.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones
correspondientes que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

Se cobraran los tributos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar,
ademas de las siguientes deducciones por concepto de estampillas, sobre el total del AlU:

informar que el porcentaje de las estampillas sobre el total del A.1.U., es la siguiente:

Detalle del descuento Porcentaje
Prohospital 1%

Cultura 1%

Adulto Mayor 3%

Reteica 0.7%

Propacifico 0.5%

Prodeporte 2.5% pna. Juridica
Retencién en la fuente 4% - 6%

Retelva (sobre el valor del IVA) (sobre el valor del Iva)
Ley 418 N/A
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NOTA: Lo anterior, sin perjuicio de que el Municipio deba aplicar nuevas deducciones e impuestos
en cumplimiento de normas superiores que entren en vigencia con posterioridad a la emision del
presente documento, en todo caso, con la presentacion de la propuesta se entendera aceptada
por parte del proponente, la forma de pago y todas las deducciones y retenciones aplicables.

No se aceptaran propuestas con forma de pago diferente a la aqui sefalada
27.4. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato o de caducidad del mismo, el
CONTRATISTA pagara a la Entidad el equivalente hasta de un diez por ciento (10%) del valor total
del contrato que se imputara a los perjuicios que ella reciba, lo cual no excluye que La Entidad
pueda también reclamar perjuicios adicionales.

En el evento de que el CONTRATISTA presente retraso en el cumplimiento del contrato o en la
expedicion de las polizas tomando como referencia el plazo que se haya acordado paraelloy a su
vez LA ENTIDAD encuentre no procedentes las justificaciones que presente el CONTRATISTA
ante esa situacion, se impondra a traveés de resolucion motivada multa equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor total del contrato sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del
valor del mismo.

Para estos efectos el Supervisor presentara a LA ENTIDAD un informe motivado (con copia al
CONTRATISTA) en donde sustentara la aplicacion de la multa respectiva.

La Entidad realizara los estudios y analisis del caso y determinara si hay lugar a su aplicacion. En
ese periodo, el CONTRATISTA tendra el derecho de presentar por escrito ante La Entidad (con
copia al supervisor) todos los descargos que considere pertinentes, los cuales, de igual forma,
seran analizados por La Entidad. Todo lo anterior siguiendo el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el CONTRATISTA a favor de la Entidad,
podra ser deducida de cualquier saldo pendiente, sin que ello implique que se libera de la
responsabilidad de cumplimiento de todos los compromisos adquiridos al firmar o aceptar el
contrato.

27.5. JURISDICCION NACIONAL

El contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso estara sujeto a la jurisdiccion
nacional y a las leyes colombianas

27.6. CESION

El CONTRATISTA no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del presente contrato,
sin el consentimiento previo y expreso de la Secretaria de Educacién Municipal de Jamundi,
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuara de
conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio en concordancia con las
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demas disposiciones vigentes sobre la materia.

La Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi, no adquirird relacion alguna con los
subcontratistas y la responsabilidad de las actividades que éstos ejecuten seguira a cargo del
CONTRATISTA. La Entidad podra exigir al CONTRATISTA la terminacion del subcontrato en
cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

27.7. DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO
Regulan, complementan y adicionan las condiciones del Contrato los siguientes documentos:

a. Los Pliegos de Condiciones, complementos a los pliegos, adendas y anexos.

b. El analisis del sector y los estudios previos.

c. Informe de Evaluacion de las propuestas y los demas documentos que forman parte de la
evaluacion.

d. Resoluciéon de Adjudicacion.

e. Propuesta del CONTRATISTA, revisada y aprobada por la Secretaria de Educacion
Municipal de Jamundi.

f. El contrato que se suscriba para la obtencion de las garantias.

27.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la
Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, y de
las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el contratista tiene la obligacion de
cumplir con todas y cada una de las siguientes obligaciones:

1. Cumplir correctamente con las especificaciones técnicas contempladas en los estudios
previos, pliegos de condiciones y propuesta presentada.

2. Asistir a las reuniones programadas por el supervisor del contrato, para coordinar el
desarrollo del objeto contractual.

3. El contratista entregara al contratante el servicio en los lugares que éste solicite y de
acuerdo con sus necesidades, en las cantidades requeridas.

4. El contratista esta obligado a suministrar el servicio a los beneficiarios previa verificacion
de su autenticidad, vigencia y validez por parte del contratante al ser adquirido.

5. El contratista debe capacitar al personal para prestar un servicio adecuado.

6. El contratista debe mantener en perfecto estado de funcionamiento los establecimientos a
disposicidén de los beneficiarios.

7. El contratista no podra cobrar al beneficiario sumas adicionales por el servicio prestado.

8. El contratista debera dotar de uniformes y elementos de proteccion personal requeridos
para la ejecucioén de labores a realizar durante el tiempo del contrato.

9. El contratista debera entregar a cada OPERARIO, SUPERVISOR Y COORDINADOR una
escarapela y/o carnet de identificacion visible, el cual debera contener como minimo:
fotografia, nombre completo, tipo y numero de identificacion, cargo, tipo de sangre y razon
social o nombre del contratista a quién se le adjudica el contrato.
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10. El contratista debera adoptar todas las medidas de seguridad industrial y salud ocupacional
que prevengan la ocurrencia de accidentes durante la ejecucion del objeto.

11. El contratista debera velar por salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas
por €l mismo a la prestacion del servicio y a los funcionarios, contratistas y ciudadania que
pueda ser afectada en cualquier actividad en desarrollo del contrato que él o sus empleados
desarrollen.

12. Asi mismo, los operarios no deberan manipular equipos ni insumos que se encuentren por
fuera de los establecidos de manera especifica para la ejecucion del contrato. En todo caso
el contratista esta obligado a implementar las directrices del Decreto 1072 de 2015 “Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo.” Asi mismo, acatando las medidas sanitarias
establecidas por las autoridades competentes, mientras se supera la pandemia COVID -
19, los protocolos de bioseguridad deberén estar certificados por un profesional
competente y deberan estar suscritos por el representante legal de la empresa. Se debera
de dar cabal cumplimiento a la Resoluciéon No. 666 del 2020 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

13. El contratista debera aplicar la Politica Ambiental y de Seguridad Y Salud Ocupacional,
realizando la debida divulgacién al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo
para la salud, la seguridad o el ambiente.

14. El contratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud
humana, ni contaminara la atmésfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violaciéon de
estas normas, se considerara incumplimiento grave del contrato, y La Secretaria de
Educacion podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de
las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de
orden Municipal o Nacional.

15. El contratista debera atender en debida forma los reclamos que presente la Secretaria de
Educacion del municipio de Jamundi a través del supervisor asignado, en relaciéon con el
servicio de aseo y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata para evitar la
reincidencia en los hechos.

16. El contratista debera suplir en un plazo maximo de dos (2) horas la ausencia de los
operarios, supervisores y/o coordinador en los casos en que, por motivos ajenos a la
Institucion Educativa Oficial y/o a la secretaria de educacion municipal, alguno no se
presente. Se aclara que el contratista debera en todo tiempo mantener el personal minimo
requerido, es decir se debe de mantener el nimero de coordinadores, supervisores y
operarios, durante todo el tiempo de la ejecucién contractual, de lo contrario el no
cumplimiento acareara la imposicion de las sanciones contractuales correspondientes.

17. El contratista debera garantizar que el personal designado para el aseo y mantenimiento
de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Jamundi, se encuentra
debidamente seleccionado, capacitado y entrenado para una eficaz prestacion del
servicio.

18. El contratista debera contemplar que el horario podra ser modificado en cualquier
momento, segun las necesidades del servicio. En caso de modificacion del horario Laboral
de las Instituciones Educativas, segun decreto, por fechas o eventos especiales, es claro
que el servicio de aseo debera prestarse en las mismas condiciones del horario
modificado.

19. El contratista debera contar con los elementos, equipos y maquinaria necesarios para
ejecutar las brigadas de aseo, que se realizaran, a fin de cumplir con esta actividad. Asi
mismo, debera contar con equipo de comunicacion, para facilitar la comunicacién entre el

supervisor del servicio y el coordinador general y entre éste y los operarios.
27.9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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Ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra
obligado a:

A.

mo o0 W

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales que rigen la
contratacion estatal, las especificaciones técnicas y la propuesta presentada, la cual para
todos los efectos forma parte integral del contrato.

Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de manera general,
obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le realice el Municipio de Jamundi
a traves del supervisor del contrato y adoptar medidas necesarias para su solucién.
Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del contrato (cuando aplique).

Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro para el pago con sus respectivos
anexos.

F. Elcontratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,

@

Z=

especialmente el RUT.

. Consultar con el supervisor del contrato las inquietudes que se presenten en relacion con

la ejecucion del contrato.

. Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y términos

contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y normas concordantes.
Informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia de situaciones
de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del contrato, incluyendo
las recomendaciones que procedan segun el caso.

Cumplir con las obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, sistema de
seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacioén Familiar, SENA e ICBF) de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia
con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables, en este sentido, anexo
a la factura de venta o cuenta de cobro mensual debera allegar la Certificacién expedida
por el revisor Fiscal o representante legal, segun corresponda, con la cual acredite el pago
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Las obligaciones que se deriven del contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por el Municipio, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio.

El contratista se compromete a realizar las actividades que hacen parte del contrato dentro
de los términos fijados por el Municipio de Jamundi, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el mismo.

Pagar de su propia cuenta los tributos a que esté obligado en virtud del contrato.

El contratista y el personal que utilice para la ejecucion del objeto contractual seran
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a
la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias y concordantes.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido
enla Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

Reportar al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
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Q. Entregar al Municipio de Jamundi, una vez perfeccionado el contrato, las garantias y demas
documentos requeridos para la legalizacion del contrato y su ejecucion.

R. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o
utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

S. Cumplir con las medidas de bioseguridad adoptadas por el Municipio de Jamundi, las
Autoridades Departamentales y Nacionales para prevenir y mitigar el riesgo de contagio de
coronavirus COVID-19, para lo cual debera contar con todos los elementos de proteccion
personal necesarios para tal fin.

T. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por el
Municipio de Jamundi.
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27.10. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4° de la Ley 1150
de 2007, la asignacion de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla ya sea el futuro
contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar el costo en caso de que llegue
a suceder, dependiendo de “ (...) las particularidades de cadariesgo, las partes estan en capacidad
de establecer los mecanismos de mitigacion de su impacto y de sus cobertura, asi como su
asignacion a los distintos agentes involucrados(...) "( documento Conpes 3714)

En virtud de lo anterior se establece la matriz para el analisis de riesgos previsibles la cual se
adjunta como anexo al presente documento y forma parte integral de este documento.

En caso de que la entidad no reciba observaciones a la presente Matriz de Riesgos, esta se
entiende ACEPTADA.

27.11. GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor del MUNICIPIO DE JAMUNDI, una garantia que avalara el
cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del contrato y la ejecucion idonea y oportuna del
objeto contratado, para lo cual podra otorgar como mecanismo de cobertura de riesgos cualquiera
de las garantias contempladas en el articulo 2.2.1.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la cual se
mantendra vigente durante la vida del contrato hasta su liquidaciéon y la prolongacién de sus
efectos y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparado. Riesgos derivados
del incumplimiento de las obligaciones del contrato:

RIESGOS

DESCRIPCION

% o SMMLV

VIGENCIA

Cumplimiento

(Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto
1082 de 2015)

Amparar a la Entidad cuando el
contratista realice el cumplimiento del
contrato tardio o defectuoso.

10% del valor del
contrato

Por la duracién del contrato
y cuatro (4) meses mas.

Pago de Salarios, Prestaciones
Sociales Legales e
Indemnizaciones Laborales

(Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto
1082 de 2015)

Amparar a la Entidad de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado.

5% del valor del
contrato

Por la duracién del contrato
y tres (3) afios mas.

Direccion: Cra. 10 #9-74, Jamundi

- Valle del Cauca, Colombia

Pégina 66 de 68

Tel: 5190969 Ext 1111 Correo Electrénico: secretariadeeducacion@jamundi.gov.co



Secretaria de Educacion
ALCALDIA DE JAMUNDI

VALLE DEL CAUCA

Calidad del Servicio Amparar a la Entidad por los perjuicios o 2
(Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto | derivados de la deficiente calidad del 10/;' del nalor del | .For 'atd“‘fc"’” del contrato
1082 de 2015) servicio prestado. contrato y cuatro (4) meses més.

Proteger a la Entidad de eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de
la responsabilidad extracontractual que
surja de las actuaciones, hechos u
omisiones de su contratista, como dafio
fisico o pérdida total o parcial.

De conformidad con el ARTICULO
2212329, el amparo de
responsabilidad civil extracontractual
debe cumplir los siguientes requisitos:

Amparos. El amparo de responsabilidad
civil extracontractual debe contener
ademas de la cobertura basica de
predios, labores y operaciones, minimo

Responsabilidad Civil | los siguientes amparos: Bsr o duracen  dal

Extracontractual 5

(Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 200:SMMLY contrato, contada a partir
- Cobertura expresa de de la fecha de suscripcion.

108880201 2) perjuicios por dafio emergente

y lucro cesante.

- Cobertura expresa de
perjuicios extrapatrimoniales.

- Cobertura expresa de |la
responsabilidad surgida por
actos de contratistas vy
subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad

extracontractual, con los
mismos amparos aqui
requeridos.

- Cobertura expresa de amparo
patronal.

- Cobertura expresa de

vehiculos propios y no propios.

De Conformidad con el ARTICULO 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015 En la Péliza de RCE, la Entidad
Estatal y el contratista deben tener la calidad de asequrado respecto de los dafios producidos por el
contratista con ocasion de la ejecucién del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad
Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas.

27.12. SUPERVISION

Para garantizar la correcta ejecucion del objeto a contratar se asignara la supervision del contrato,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el Manual de
Contratacion de la Entidad.

El contratista debe respetar, facilitar y acatar los requerimientos, observaciones y exigencias que,
de acuerdo con los pliegos de condiciones y la propuesta presentada por el contratista, efectue el
supervisor de manera escrita.

Las funciones, responsabilidades y obligaciones del supervisor estan definidas en la Ley.
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27.13. LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara de comun acuerdo por las partes contratantes en la fecha de
terminaciéon acordada en el mismo o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de
terminacion del contrato o de la expedicion del acto administrativo que ordena la terminacién o a
la fecha del acuerdo que asi lo disponga. En esta etapa las partes acordaran los ajustes, revision
y reconocimientos a que haya lugar. En el Acta de Liquidacion constaran los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse en paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al contratista la
extension o ampliacion de las Garantias del contrato

Si el CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacion del Contrato o las partes no
llegaren a ningun acuerdo, la Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi procedera a su
liguidacion, por medio de resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo y
de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATISTA deja
salvedades en la liquidacién por mutuo acuerdo, La Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi
podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en relacion con los aspectos
que no hayan sido objeto de acuerdo.

27.14. DEVOLUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Una vez se haya legalizado el contrato con el proponente favorecido, previa solicitud escrita de la
persona que haya realizado el ofrecimiento, la Secretaria de Educacion Municipal de Jamundi,
devolverd la péliza de garantia de seriedad de |a oferta a los proponentes no seleccionados.

Para constancia, se firma en Jamundi a los cuatro (4) dias del mes de abril de 2023

OTILIAOLAYA JIMENEZ
Secretaria de Educacion

Proyecto: Lorena Patricia Nifio Zambran
Reviso6: Sandra M. Abadia Coronado |, ficn
Amanda Catalina Rojas - Secretaria J@éa
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