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DIRECCION DE INTELIGENCIA POLICIAL

Bogota D.C. 08 de marzo del 2023
ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ASCENSORES DIPOL Y
EDIFICIO CENTRO ESTRATEGICO DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA

REGION 1
CLASIFICACION
H SEGMENTO FAMILIA CLA PRODUCT!
11 DESCRIPCION UNSPSC E Al SE RoRUETO
GENERAL DEL SERVICIOS DE SERVICIOS DE
OBJETO EDIFICACION, MANTENIMIENTO
CONSTRUCCIONDE | Y ;
REPARACIONES SERVICIOS DE Mii’?‘é‘ﬁl'ﬁféﬁ?o
72101506 INSTALACIONES Y DE APOYOQ PARA LA o
MANTENIMIENTO ggr;smucc&om CONSTRUCCION | ,cooncoone
INSTALACIONES

El valor estimado para el presente proceso es de VEINTISEIS MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 26.900.000) incluido IVA.

VALOR VALOR
fren RUBRO Y UNITARIO TOTAL
DESAGREGACION | UNIDAD | DESCRIPCION | RECURSO | CANT | ESTIMADO | ESTIMADO
PRESUPUESTAL INCLUIDO INCLUIDO
IVA VA
MANTENIMIEN
TO
1.2 VALOR PREVENTIVO
ESTIMADO Y
CORRECTIVO
ASCENSORES
DIPOL Y
1 A02-02:02-008-007 | oipoL | SDRCIO 10 1 26.800.000 | 26.900.000
ESTRATEGICO
OE
CREDIBILIDAD
Y CONFIANZA
REGION 1
VALOR TOTAL ESTIMADO | 26.900.000
No. Plan
No Fecha de Unidad Recurso Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total
compras A
- MANTENIMIEN
1.3 CERTIFICACIO TO
PREVENTIVO Y
N PLAN ANUAL DE CORR=CTIVE
ADQU'S'CIONES, S;SI;::OEFSORESY
GASTOS DE EDIFICIO
1 | 11/032023 29 DIPOL 10 1 $26.900.000 | §26.900.000
CENTRO
FUNCIONAMIENTO YIO ESTRATEGICO
INVERSION Y/O gEEDIE!UDAD
VIGENCIAS FUTURAS. Y CONFIANZA
REGION 1
Total $26.900.000 | $26.900.000
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1.4 CLASE DE

El contrato resultante del presente estudio previo es de prestacion de servicios,
(Ley 80 de 1.993, Cadigo civil y de comercio).

CONTRATO

Los posibles oferentes son aguellas personas naturales o juridicas que se
dediquen a actividades iguales o similares al objeto de la contratacién.

Igualmente podrén participar los oferentes nacionales, extranjeros con
representacién en Colombia, en forma individual en Consorcio, Unidn
Temporal o promesa de sociedad.

1.5 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

De igual forma, podran participar las Mypes y/o Mipymes de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Se requiere contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de cuatro ascensores marca MITSUBISHI y
01 ASCENSOR ORONA de la unidad de poligrafia con el fin de mantener las condiciones de seguridad de
los sistemas de transporte vertical de la Direccién de Inteligencia Policial como de la sede de la unidad de
poligrafia, teniendo en' cuenta que estos brindan bienestar y comodidad al personal que labora en las
instalaciones; es importante realizar el mantenimiento de los ascensores con el fin de mitigar el riesgo de
que ocurran accidentes y que los equipos operen normal y correctamente.

Con la ejecucion del presente contrato se pretende continuar con el plan de mantenimientos establecido
para garantizar el buen funcionamiento, y perdurabilidad de los ascensores tanto del edificio SV.
NORBERTO MATOREL RODRIGUEZ y los dos ascensores del edificio CI3/24*7, como también el
ascensor que brinda sus servicios a los funcionarios de la facultad poligrafia que reciben en sus
instalaciones al personal que se les realiza las diferentes pruebas de credibilidad y confiabilidad.

El servicio tendra una duracion hasta el 10 de diciembre del 2023

Es de mencionar que este mantenimiento debe ser realizado por personal idéneo adscrito a una empresa
que brinde respaldo en la consecuciéon de repuestos originales, con el fin de mantener la identidad
tecnoldgica de los equipos. !

Es importante mencionar que la Direccién de Inteligencia Policial no cuenta con el personal disponible e
idéneo para desempefiar este servicio de mantenimiento. El servicio se requiere a partir del primer trimestre
del afio 2023,

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

METRCOPOLITANA

87-7-20074-20

UNIDAD NUMERO DEL )
CONTRATANTE Y cgng RATO Y OBJETO NUMERO DE ACIERTOS PROBLEMAS
o fiatiailloy ECHA DE PROCESO
SUSCRIPCION
POLICIA MANTENIMIENTO SE CUMPLIO CON LO

SOLICITADO EN EL

NO SE PRESENTO

ASCENSORES DE LA

DE IBAGUE - UPRES 30/06/2020 ASCENSORES PRESENTE i e
TOLIMA . CONTRATO
e WANTENIMIENTO SE CUMPLIO CON LD
?NTEE%SSC?E 04-7-10042-2021 PREVENTIVO Y | PNDIPOLMIC-048- | SOLICITADO ENEL N R PHESENTS
10/08/2021 CORRECTIVO 2021 PRESENTE
POLICIAL INCONVENIENTE

CONTRATO
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?EEE%SSC?E 04-7-10019-2022 | ASCENSORES DIPOL Y | PN DIPOL MIC-029- SOLICITADO EN EL R a1
22 RESENTE
POLICIAL 25/05/2022 ey 2 St INCONVENIENTE
CREDIBILIDAD
CONFIANZA REGION 1
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantfa, cuyo valor no exceda del 10%
de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales
se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad del mantenimiento a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucién del
futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio de
conveniencia y oportunidad, tal acreditacion sera avalada con la presentacién de los documentos que
acrediten la realizacion en los dos (2) dltimos arios (2021 y/o 2022) de mantenimientos y/o servicios similares
al presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al presupuesto oficial asignado, al presente
proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar maximo dos (2)
certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable de la prestacion del servicio.

Este aspecto se verificard en el Anexo Especificaciones Técnicas minimas.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El oferente debera anexar a su propuesta la fotocopia de diploma y/o acta de grado del personal que realizara
los mantenimientos que los acredite como técnico electricista y/o técnico en mecanica y/o técnico electrénico

dichas certificaciones deberan ser expedidas por una entidad debidamente certificadas por el Ministerio de
Educacion.

NOTA: en caso de ser profesional extranjero debera presentar certificado de homologacion de su titulo
profesional ante el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia

4.1.3 EXPERIENCIA (No aplica)

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal gue se vincula al proyecto, el proponente debera demostrar
que este personal cuenta con experiencia en Colombia de haber participado minimo en un (1) proyecto
relacionado con el objeto del presente proceso; para esto se debe anexar a la propuesta por cada empleado,
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una (1) certificacién de proyectos en los cuales haya participado, expedidas por la empresa o entidad donde
se desarroll6 el proyecto, durante los dltimos tres (3) afios 2020 y/o 2021 y/o 2022.

Este aspecto se verificaré en el Anexo Especificaciones Téchicas minimas.
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA '

Con el fin de garantizar la calidad de los mantenimientos, servicios a contratar y evitar incumplimientos en la
ejecucion del futuro contrato, se requieren que las firmas participantes en el proceso de seleccion cuenten
con la planta de personal idéneo para realizar el mantenimiento requerido en el presente proceso, de igual
forma debera contar con las herramientas, repuestos, transporte y demas elementos gque se requieran para
el mantenimientos de los ascensores de la, Direccién de Inteligencia Policial y edificio centro estratégico de
credibilidad y confianza regién 1, por lo cual deberan adjuntar junto con la presentacién de la oferta
certificacion de capacidad operativa suscrita por el representante legal o quien haga sus veces.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1.  CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica):
4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

4.31. EVALUACION ECONOMICA

Se tendra en cuenta el menor valor presentado por los oferentes a través de la plataforma del SECOP |I.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: (No aplica)
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate se daré aplicabilidad a lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 del 2020 ARTICULO
FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos
de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de Ia
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente: o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere |a
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su nomina esté en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que

por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, Y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural:

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona

juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales: o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) este conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual gue tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un meétodo aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
-mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de
la misma. ‘

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos
en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos,

(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)
5. CONDICIONES
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio de mantenimiento objeto del presente proceso, deberan prestarse en las instalaciones de la
Direccién de Inteligencia Policial, ubicada en la avenida Boyac4 No 1422 55, Bogota D.C., de igual forma sera
prestado en la facultad de poligrafia en |a Direccion, Transversal 33 No. 47A - 35 Sur, Barrio Fatima Bogota
D.C., previa coordinacién con el supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El mantenimiento se prestar4 de forma parcial, por lo cual debera realizar 7 mantenimientos durante la
vigencia del contrato de acuerdo a las necesidades de la Direccion de Inteligencia y en coordinacién con el

supervisor del contrato o cuando sean requeridos segtn la necesidad dando cumplimiento a las 7 visitas
solicitadas.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente proceso sera a partir del dia habil siguiente a la aprobaci6n de la garantia
Unica y hasta el 10 de diciembre del 2023.

5.4.FORMA DE PAGO

El pago se realizara mensualmente, dentro de los sesenta (60) dias calendario, siguientes a la radicacién de
la factura y recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y demas documentos requeridos por
el Area Administrativa de la Direccién de Inteligencia Policial, de acuerdo a las entregas solicitadas por el
supervisor del contrato, junto con los documentos requeridos por la Direccién de Inteligencia Policial,
respetando el derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC) del Ministerio de Hacienda.

NOTA: El contratista en caso de estar obligado a facturar electronicamente, debera presentar en la ejecucion
la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes
y/o servicios contratados. Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 358 del 05 de marzo

de 2020, Resolucion No. 000042 del 05/05/2020 expedida por la DIAN y demas normas que reglamenten la
facturacién electrénica.
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5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision del contrato estara a cargo del Jefe del Grupo logistico de la Direccién de Inteligencia Policial,
o de quien haga sus veces o quien con posterioridad designe el Director de Inteligencia Policial, quien
verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas
para el efecto en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero del 2018.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA 'Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion sera total

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Estan descritas en el anexo estimacién, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacién de garantias del
presente estudio previo.

IL. ESTUDIO DEL SECTOR

1, ANALISIS DE LA DEMANDA

Se requiere contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de cuatro ascensores marca MITSUBISHI y 01
ASCENSOR ORONA de la unidad de poligrafia con el fin de mantener las condiciones de seguridad de los
sistemas de transporte vertical de la Direccién de Inteligencia Policial como de la sede de la unidad de
poligrafia, teniendo en cuenta que estos brindan bienestar y comodidad al personal que labora en las
instalaciones; es importante realizar el mantenimiento de los ascensores con el fin de mitigar el riesgo de que
ocurran accidentes y que los equipos operen normal y correctamente.

Con la ejecucion del presente contrato se pretende continuar con el plan de mantenimientos establecido para
garantizar el buen funcionamiento y perdurabilidad de los ascensores tanto del edificio SV. NORBERTO
MATOREL RODRIGUEZ y los dos ascensores del edificio Cl13/24*7, como también el ascensor que brinda

sus servicios a los funcionarios de la facultad poligrafia que reciben en sus instalaciones al personal que se
les realiza las diferentes pruebas de credibilidad y confiabilidad.

El servicio tendra una duracién hasta el 10 de diciembre del 2023.

Es de mencionar que este mantenimiento debe ser realizado por personal idoneo adscrito a una empresa que

brinde respaldo en la consecucién de repuestos originales, con el fin de mantener la identidad tecnolégica de
los equipos.
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Es importante mencionar que la Direccion de Inteligencia Policial no cuenta con el personal disponible e
idéneo para desempefiar este servicio de mantenimiento. El servicio se requiere a partir del primer trimestre
del afio 2023.

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

El mercado nacional cuenta con amplia oferta de los servicios solicitados por la Direccion de Inteligencia
Policial, ademés se evidencia referente a las condiciones técnicas solicitadas en el presente estudio que por
el presupuesto designado para el mantenimiento hay pluralidad de oferentes y oportunidad de mercado,
mostrando un panorama relativamente claro y amplio para esta clase de servicios, los cuales son
demandados por diversas entidades y organizaciones que tenga dentro de sus capacidades realizar
mantenimiento a los ascensores.

PERSPECTIVA DEL MERCADO LATINOAMERICANO DE ASCENSORES Y ESCALERAS MECANICAS

Los ascensores son cabinas cerradas que se utilizan para transportar pasajeros y carga hacia arriba y hacia
abajo, entre los pisos de un edificio. Estas son soluciones ingeniosas de movilidad vertical, ya que utilizan los
espacios modernos de manera eficiente y facilitan el movimiento dentro de los edificios. En comparacién, las
escaleras mecénicas son escaleras mdviles o dispositivos transportadores instalados para transportar
personas entre los pisos de un edificio.

Se emplean ampliamente en varios verticales, como industrial, residencial y comercial. Estos se instalan
extensamente en estaciones de ferrocarril, complejos residenciales, centros comerciales, hospitales,
estaciones de metro, oficinas, escuelas y aeropuertos etc. Por lo general, son accionados por motores
eléctricos y cables de fraccién o bombean fluido hidréulico para elevar o mover. Estos también tfransportan
objetos pesados y ayudan a las personas heridas o con discapacidades a moverse.

El mercado latinoamericano de ascensores y escaleras mecénicas esta impulsado por la creciente industria
de la construccion y el aumento de la inversion y el gasto en infraestructura modernizada en los sectores
comercial y residencial. Ademas, con la rdpida urbanizacién y el desarrollo de edificios de gran altura, la
necesidad de la instalacién de transporte vertical ha aumentado, lo que ha impulsado el crecimiento del
mercado. La creciente demanda de pasarelas méviles en el sector de la aviacién también contribuye al
crecimiento de la industria. En la actualidad, la industria esta avanzando hacia soluciones inteligentes. Los
fabricantes clave de la industria estan integrando asistentes digitales inteligentes en ascensores y escaleras
mecanicas, que son capaces de detectar, analizar y dar advertencias durante contingencias. Se espera que
esto prolongue el crecimiento de la industria.

https://www. informesdeexpertos.com/informes/mercado-latinoamericano—de—ascensores-v—escaieras-
mecanicas '

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Actualmente este tipo de servicio es demandado por publico y privado, que requieren el mantenimiento y
soporte técnico de equipos de ascensores que agilizan y dinamizan el funcionamiento de las entidades; asi
mismo, las entidades demandan estos mantenimientos a fin de mantener en 6ptimas condiciones las
instalaciones y garantizar la calidad de vida de los funcionarios.
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Es importante resaltar que existen empresas en la disponibilidad de prestar los servicios de mantenimiento
del sistema teniendo en cuenta las siguientes premisas:

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Para esta necesidad de mantenimiento de los ascensores de la

Direccion de Inteligencia Policial y facultad de poligrafia hay diferentes empresas como IR ELEVADORES,
JUAN DANIEL TORRES RIVAS, MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS, que ofrecen este servicio, las

cuales cuentan con una frayectoria y experiencia de todo su personal técnico y administrativo que les permite
dar cumplimiento con las exigencias técnicas del servicio requerido por la Direccion de Inteligencia Policial

4, MONEDA A CONTRATAR
El pago se realizara en moneda colombiana (Pesos).

5. ANALISIS DE PRECIOS

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

ENTIDAD CONTRATANTE ¥ NUMERO DEL CONTRATO Y -
CONTRATISTA ORJETO FECHA DE SUSCRIPCION NUMERO DE PROCESO VALOR
POLICIA METROPOLITANA DE MANTENIMIENTO 87-7-20074-20 $ 11.000.000
IBAGUE - UPRES TOLIMA ASCENSORES 30/06/2020 ) ’

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/] ndex?Uniqueldentifier=CO1.PCCNTR.1631220&AwardContractDetailld=621571&
I5FromMarketplace:False&lsFromContractNotice=True&i5Modal=true&asPopupVie =true#GenericContractinformation
MANTENIMIENTO
DIRECCION DE PREVEMHVG Y CORAEETHG 04-7-10042-2021 PN DIPOL MIC 048-2021
INTELIGENCIA POLICIAL ASCENSORES DELA 19/08/2021 Ve
DIRECCION DE INTELIGENCIA i
POLICIAL
https:/icommunity,secop.gov.co/Public/Ti endering/ContractDetailView/Index?Uniqueldentifier=CO1 -PCCNTR.2774396& AwardContractDetailld=1456428&IsFromMarketplace=
False&lsFromContractNotice=True&isModal=true&asPopupView=trueGenericContractinformation

Prestar el servicio de
mantenimiento  preventivo y
correctivo del ascensor marca

NOV, i bol d
RAMA JUDICIAL DIRECCION | NOVA. (incluye bolsa de

repuestos), ubicado en la sede Nro 357-2022
ADMINSI‘E.%A%@;I- JDqulm AL |iudicial AYDEE  ANZONA 29M12/2022 CO1.PCONTR.4298247 | §79.200.328,00
DE BOGOTA LINARES - CAN a cargo de Ia

Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial Bogota,
Cundinamarca y Amazonas.

https ://cornmuni‘ty.secop.gov.co/Publfc/Tender‘:ng/Co ntractDetaiIView/Index?Uniqueldentiﬁer:CUl.?CCNTR.4298247&!sFromCnntractNotice=True&Shchpreadshe
ets=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractinformation

En el cuadro anterior “precios referencia SECOP” se relacionan tres contratos del 2020, 2021 y 2022 con un
objeto en algunos aspectos similar al del presente proceso, como se puede observar en las url que se anexan
en este mismo apartado, pero sus requerimientos de orden técnico son totalmente diferentes a la necesidad

de la Direccién de Inteligencia Policial, por ende, los precios consultados no se tendran en cuenta para la
estimacion del valor del presente proceso.

¢ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo. |
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5.2. PRECIOS HISTORICOS
ENTIDAD CONTRATANTE Y . VALOR UNITARIO
fTEm CONTRATISTA NRERODE | DESCRIPCION UNIAmS | PROYECTADO cON
' IPC ANO 2021 5.62%
P MANTENIMIENTO
DIRECCION DE PREVENTIVO ¥ GORRECTIVO
2 INTELIGENCIA POLICIAL 04-7-10042-2021 ASCENSORES DE LA $18.563.223 $19.595.914,13
DIRECCION DE INTELIGENCIA
POLICIAL,
ENTIDAD CONTRATANTE Y 3 VALOR UNITARIO
iTEM CONTRATISTA NNERO DE | DESCRIPCION UNiaR S| PROYECTADO CON
IPC ANO 2022 13.12%
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
: ASCENSORES ~ DIPOL ¥
DIRECCION DE
Wy X L NTRO ; d A
3 BN foL ok 047100192022 | EDFICIO " GENTRO | $10.500.000 $ 11.877.600
CREDJBILIDAD Y CONFIANZA
REGION 1

Nota: Los precios promedio histéricos no se tendran en cuenta que existe diferencia entre las condiciones
técnicas contratadas y las que se requieren en el presente proceso, teniendo en cuenta el aumento del IPC
para esta vigencia, la cantidad de meses de los mantenimientos y los aspectos técnicos requeridos por lo
tanto difiere para realizar una ponderacién con los precios histéricos.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

NOTA: se deja constancia que una vez verificados los portales web y catélogos virtuales de los posibles
oferentes que estarian dentro del nicho de mercado que presta los servicios de mantenimiento requeridos, no
se encontraron precios publicados para esta clase de servicios, de igual forma se verific |a tienda virtual del
estado colombiano y no se encontraron acuerdos marco de precios referentes a los servicios de
mantenimiento de los equipos y sistemas de extraccion, tal y como se requiere en el presente proceso.

https://www.colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual

e Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.4, PRECIOS DE MERCADO

El 08/02/2023 a las 04:08 p.m., se publicé en el SECOP Il el proceso SOLICITUD DE COTIZACION DIPOL
GRULO-006-2023, con el fin de estructurar el estudio de mercado para el presente proceso, el 14/02/2023 a
las 09:00 a.m., fue la fecha limite para responder a la solicitud de cotizacion, recibiendo tres respuestas por
parte de los oferentes, es de resaltar que segtn la dindmica y forma de uso de la plataforma del SECOP ||
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3795 empresas estaban en la posibilidad de interesarse al proceso y cotizar, como se relaciona a

continuacion, asi:

= s > : COTIZACIONNo.2 [ COTIZACIGN No. 3 e
TEM 'DESCRIPCION COTIZACION No. 1 | ;AN DANIEL TORRES | MANTENIMIENTODE | MENORVALOR
‘ IR ELEVADORES " RIVAS | ELEVADORESSsas |  COTizADO
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO
ASCENSORES DIPOL Y
1 EDIFICIO CENTRO $30.000.000 $30.000.000 $26.900.000 $ 26.900.000
ESTRATEGICO DE
CREDIBILIDAD Y
CONFIANZA REGION 1
VALOR TOTAL $ 30.000.000 $ 30.000.000 $ 26.900.000 $ 26.900.000

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

SOLICITUD COTIZACION DIPOL GRULO 006-2023 [ZIIIm | Peres

Unidad de conltstacion GRUPS CONTRATOS DiPOL totrvesdos

Ver Doace e

I i ORRE Ci 0 E CO DE CREDIBILIDAD Y CORFIANG Ok
Compatdong
Fu:haéeu!-cée:'z{\::én ds:c;lém;‘:: 3 .00 AM « Fecha do publicacidn £0272023 £.08 PH
LINEA DE TIEMPO
wFeths do publitasion de concurss <Plarg para wobeitar sclaraciones Preventscidn de atevtay
]
OBSERVACIONES AL

LISTA DE OFERTAS Opconesv 7 PLIEGO o€ Covpeiones. | CereRn

Ralerencia de oferta Entidad Proseniada Ofema

WANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVG DF ASCENSORES MANTERIMIENTO DE ELEVADORES A% RS2 A 25000

0 FOENCIAROLICHL IR ELEVADOAES 10220 1208 3000000 [ MINSAJES Creu

5oL COTZACION DIPOL GRULD 006.2023 SR DANEL TORRES RIUAS 10V 95T R 209000

CVORTAL 2010 Termiots do vsd  Normatva - SopoieBemsts  Anvdd Expadol(Coiomba' v

$18000 52,0808 wvra colntincomens pov cntepadie Lunes aViemes T I m a7 0 pm

Nota: las cotizaciones relacionadas en el analisis de mercado se obtuvieron a través de una invitacion a cotizar

publicada en SECOP II.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el

presente estudio previo.
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5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
e T e R RECIO8 DR PRECIOS == _
TEM | DESCRIPCION | PRECIOSECOP | CATALOGO HISTORICOS | '_’;ngfﬂgz. ; Eg’ﬁn‘ﬁgo
. e e BROYECTADOS | 15 2
MANTENIMIENTG :
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO
ASCENSORES DIPOL
ASCENSORES DIRC N/A NIA NIA $26.900.000 | §$26.900.000
ESTRATEGICO DE
CREDIBILIDAD Y
CONFIANZA REGION 1
VALOR TOTAL $26.500.000 | $26.900.000

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado del presente proceso es de VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE

($ 26.900.000)
iTEM RUBRO Y UNIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
YO DESAGREGACION RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD ESTIMADO ESTIMADO
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO
ASCENSORES DIPOL Y
1 02-02-02-008-007 10 DIPOL EDIFICIO CENTRO 1 $ 26.900.000 $26.900.000
ESTRATEGICO DE
CREDIBILIDAD Y
CONFIANZA REGION 1
VALOR TOTAL ESTIMADO $ 26.900.000

\“] \

Intendente JUSTINO CHARRY CASTRO

Estructurador estudio previo
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacién cuyo objeto es Mantenimiento Sistema Extraccion

Aplica Anexos
(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo)

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (NO APLICA)

Estimacidn, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica (NO APLICA)

Obligaciones de |a policia nacional (NO APLICA)
Obligaciones del contratista (NO APLICA)

O 0 o0ooaoo oo

>
©
=
)

Formularios adjuntos al estudio previo
(Seleccionar los formatos que aplican para el proceso de seleccién)

Factores de verificacion y ponderacién (NO APLICA)
Apoyo a la industria nacional (NO APLICA)
Indicacion de trato nacional (NO APLICA)
Experiencia del proponente (NO APLICA)

Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia (NO APLICA)

Clasificacion proponente extranjero (NO APLICA)

Acuerdo de confidencialidad

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Compromiso anticorrupcién

Capacidad financiera (NO APLICA)

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente (NO APLICA)

Certificacion de la capacidad técnica (NO APLICA)

0O 0O00o0ooooob oooaoao

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos (NO APLICA)
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O Carta de compromiso postventa (NO APLICA)

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Certificado Plan de Compras, Acta 014 DIPOL- PLANE-2.21 Clausulas sistema de Gestién Ambiental del
09/02/2023, Acta 009 DIPOL-GUTAH -33.10 del 13/02/2023 SGSST, cotizacién del estudio de mercado.
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En mi calidad de Jefe de Grupo Talento Humano de la Direccién de Inteligencia Policial Nacional, manifiesto
con la suscripcion de esta CERTIFICACION que en esta unidad no contamos con personal idéneo para que

realice el “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ASCENSORES DIPOL Y EDIFICIO CENTRO
ESTRATEGICO DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA REGION 17

Por tal razén la dnica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacion de los servicios relacionadas
en este estudio

Firma,

Mayor GINA PAOI;/{PACH{ON NIETO
Jefe Grupo Talento Humano DIPOL
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SATEE LA R g 2 o BUNEIAR

iTEM ESPECIFICACIONES
1 Cantidad de equipos Uno (1)
2 Marca ORONA
3 Capacidad 604 kg
4 Paradas 4
5 Accesos 4
6 Tension de alumbrado 110V
7 Tensiodn de red 208V
8 Potencia maquina 4.5 KW
9 Material de puertas Acero Inoxidable

ICACIONES TECNICAS DE LOS DOS ASCENSORES EDIFICIO CIaizd7

ITEM ESPECIFICACIONES DESCRIPCION
1 Cantidad de equipos Dos (2)
2 Marca Mitsubishi
3 Capacidad 680 kg / 8 personas
4 Paradas 7
5 Material de puertas Acero Inoxidable

TECNICAS DE LOS DOS ASCENSORES DEL EDIFICIO SV. NORBERTO MATOREL

ESPECIFICACIONES DESCRIPCION
1 Cantidad de equipos Dos (2)
2 Marca Mitsubishi
3 Capacidad 750 Kg. / 11 personas
4 Paradas 6
5 Medidas foso 1.75 m (frente) — 1.91 m (fondo)
6 Medidas sala de maguinas 3 m (frente) — 3.7 m (fondo)
7 Medidas sobre recorrido 421 m
8 Medidas foso negativo 1.37 m
9 Material de puertas Acero Inoxidable

1 % SRS 1] Al
1 Revision, limpieza y mante
eléctricos y mecanicos.
9 Ajuste y calibracion de reguladores de velocidad y sistemas de seguridad de puertas de
i cada piso y cabinas.
3 Lubricacion y limpieza de rieles, guias de cabinas y contrapesos.
4 Verificacion y correccion de desgastes de elementos deslizantes y/o de contactos.
5 Verificacion y correccion de oxidacion desgaste o ruptura de cables de tension,
6 Lubricacién de conjunto de puertas de cada piso, se debera realizar el desmonte
suministro y cambio de botoneras de llamado rotas o partidas por su mismo uso
= Verificacion y correccion del estado de puertas de cabinas, rolletes, correderas y
zapatas.
8 Aseo y limpieza de los equipos en general incluyendo cuarto de maguinas y fosos.
9 Revision de los niveles de aceite y engrase de poleas.
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10

Verificacién del estado de las baterias y fuentes de comunicacion en caso de que las
mismas ya requieran cambio el contratista debera realizar el suministro y cambio de las
mismas a todo costo.

11

Revision del estado de los cables viajeros y conexiones en las cajas de empalme.

12

Garantizar el funcionamiento de las alarmas de emergencia y los citéfonos en caso de
presentar fallas o dafios totales de los citdfonos el contratista deberd realizar el
suministro y cambio realizando las respectivas pruebas de funcionamiento que estén
en optimas condiciones

13

Calibracion de los timbres de parada en cada piso, asi como las alarmas sonoras de
sobrepeso en cada cabina.

14

Mantenimiento de la iluminacion adecuada en cada cabina

15

Mantenimiento y calibracion del sistema de ventilacién de las cuatro cabinas, para ser
controlado por la temperatura interna de las mismas, en caso de dafio o mal
funcionamiento de los ventiladores que suministran aire de las cabinas el contratista
debera realizar el suministro y remplazo de los mismo a todo costo

16

Elaboracién de diagnésticos generales e informes de cada maquina.

17

Se realizaran siete (07) mantenimientos preventivos durante la vigencia del contrato,
previa coordinacién y autorizacion del supervisor del contrato, y atencién a todos los
llamados por emergencia los 7 dias de la semana incluyendo dias festivos.

18

La empresa debera brindar soporte y garantia del funcionamiento de todos los
repuestos, si presenta algin dafio sea repuesto eléctrico, electrénico o mecanicos
deberan realizar el respectivo cambio y puesta en funcionamiento a todo costo.

19

Los repuestos a suministrar deberan ser nuevos, originales y de la especificacion

técnica que corresponda al equipo. Ademas, deben tener garantia por un periodo de un
ario a partir de su instalacion.

20

Debera emplear personal idéneo, competente, acreditado y calificado en mecanica,
electricidad y en general en todos los conocimientos relacionados con ascensores.

21

Ajuste de holguras en las puertas de hall y en los dos embragues de operadores para
los cuatro ascensores

22

Suministro, desmonte e Instalacién de alumbrado LED en &l techo de sala de maquinas
sobre 200 lux.

23

Se debera garantizar |a pintura de trafico pesado color azul para el piso de sala de

maquinas, con demarcaciones en pintura de color amarillo en caso que presente
desgaste y requiera su aplicacion.”

24

La empresa deberd garantizar la demarcacién de elementos y sefiales de peligro

25

CERTIFICACION

Se refiere este item a la revision, ajuste, acondicionamiento, reposicion y suministro de
elementos faltantes o defectuosos a los ascensores, necesarios para dejar este
dispositivo en 6ptimas condiciones de funcionamiento que cumpla con las
especificaciones técnicas en la materia. El contratista debera programar con una
empresa debidamente acreditada por el ONAC, para su certificacién y/o renovacion de
la inspeccién de los sistemas de transporte vertical segln los requerimientos del
FOPAE (IDIGER); Esto dando cumplimiento con los requisitos establecidos en las
normas NTC 5926-1:2012 y/o NTC 5926-2:2012 NTC 5926-3:2014 y las exigencias
legales del Acuerdo 470 de 2011, el decreto Distrital 865 del 29 de abril del 2013y las
Resoluciones 395 de 2012 y 092 de 2014; Ademas deberd subsanar las no
conformidades encontradas por el ente y se debera entregar a la Entidad la respectiva
certificacién anual, asumiendo a su costo, la reposicion de elementos que requieran ser
reemplazados para obtener dicha certificacion”, dicha certificacién se les debe realizar
a los 4 ascensores de las instalaciones de |a Direccion de Inteligencia Policial.

ITEM

CONDICIONES TECNICAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL

ASCENSOR ORONA EDIFICIO CENTRO ESTRATEGICO DE CREDIBILIDAD Y
CONFIANZA REGION 1

26

Para las actividades a realizar para este equipo de marca ORONA sera solo
mantenimiento preventivo, las actividades de mantenimiento se realizaran de forma
mensual hasta el mes de diciembre, 7 vistas durante Ia vigencia del contrato, si durante
esta actividad se identifican alguna novedad o falla del mismo que requiera algin

correctivo o cambio de algain repuesto el contratista debera informar en el reporte
técnico.
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Revision, limpieza y mantenimiento preventivo de todos los dispositivos de seguridad

27 electronicos, eléctricos y mecanicos.

28 Mantenimiento estado de cabina y limpieza parte externa.

29 Mantenimiento, ajuste y revisién de seguridad puertas de cabina.

30 Mantenimiento pulsadores de cabina y revision parte eléctrica.

31 Mantenimiento indicador de posicién, revision de conexion y funcionamiento de display.

32 Mantenimiento parada y nivelacién, revision de tabacos y paradas con nivel

33 Mantenimiento, limpieza y lubricacion de holguras de cabina.

34 Mantenimiento, ajuste y chequeo de dispositivos de cabina.

35 Lubricacion y limpieza de rieles, guias de cabinas y contrapesos.

36 | ‘Lubricacién de conjunto de puertas de cada piso.

37 Mantenimiento preventivo y limpieza de puertas de cabinas, rolletes, correderas y
zapatas.

38 | Aseoy limpieza de los equipos en general incluyendo fosos.

39 Revision de los niveles de aceite y engrase de poleas.

40 Revisién del estado de los cables viajeros y conexiones en las cajas de empalme

41 Mantenimiento, ajuste y revisién de seguridad puertas de pasillo.

42 Mantenimiento y pruebas de accionamiento y de paracaidas.

43 Mantenimiento y revisién de niveles de aceite.

44 Mantenimiento, ajuste, limpieza vy lubricacién a maguina poleas bancada.

45 Mantenimiento, ajuste y revision de seguridad sistema de freno.

46 | Mantenimiento y lubricacién gobernador de velocidad.

47 Mantenimiento, revisién y seguimiento a deslizamiento de cables.

48 Mantenimiento, revisién y lubricacién a cables de traccidn.

49 Mantenimiento, ajuste, revisién y verificacién de acufiamiento de paracaidas.

50 Mantenimiento, revisidn, ajuste y lubricacién contrapeso.

51 Mantenimiento, ajuste y lubricacién operador de puerta.

52 Mantenimiento, lubricacion y limpieza guias - rieles.

53 Mantenimiento y ajuste prueba de regulador de velocidad.

54 Mantenimiento y verificacién de baterias y sistema de rescate.

55 Elaboracién de diagnésticos generales e informes del Ascensor.
Se realizarén siete (07) mantenimientos preventivos de forma mensual, previa

56 coordinacién y autorizacién del supervisor del contrato, y atencién a todos los llamados
por emergencia los 7 dias de la semana incluyendo dias festivos.

57 La empresa deberd garantizar la demarcacion de elementos y sefiales de peligro
durante |a realizacién de la visita de mantenimiento.
Para el mantenimiento preventivo del ascensor ORONA de la Regional de poligrafia 1,

58 | se deberd tener en cuenta la ficha técnica suministrada por el fabricante, que se
evidencia en el anexo 1.1 "HOJA DE VISITA TECNICA MENSUAL".
CERTIFICACION
El contratista debera programar con una empresa debidamente acreditada por el
ONAC, para su certificacion y/o renovacién de la inspeccién de los sistemas de
transporte vertical segun los requerimientos del FOPAE (IDIGER); Esto dando
cumplimiento con los requisitos establecidos en las normas NTC 5926-1:2012 y/o NTC
5926-2:2012 NTC 5926-3:2014 y las exigencias legales del Acuerdo 470 de 2011, el

59 decreto Distrital 865 del 29 de abril del 2013 y las Resoluciones 395 de 2012 y 092 de
2014; se deberd entregar a la Entidad la respectiva certificacién anual, dicha
certificacion se les debe realizar al ascensor de las instalaciones de la unidad de
poligrafia de la Region 1, si durante esta inspeccién se identifican que se deben realizar
algun correctivo o adecuacion al equipo debera ser informado al supervisor del contrato
mediante el informe de revisién para ser informado a la empresa que realizé la
instalacion, con el cual se tiene la garantia de los mismos para que realicen los
respectivos ajustes y correcciones.
GARANTIA TECNICA

60 los oferentes garantizaran y certificaran en su propuesta deberan dar garantia y soporte

técnico por un término igual a la vigencia del contrato y dos (02) meses més para el
funcionamiento y mantenimiento de los equipos incluyendo garantia de mantenimiento
del ascensor de la unidad de poligrafiay un (01) afio mas desde la terminacién del plazo
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de ejecucién del contrato para las partes y equipos que se cambien de los 4 ascensores
mitsubishi durante la ejecucién del contrato.

61

CAPACIDAD OPERATIVA

Con el fin de garantizar la calidad de los mantenimientos, servicios a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecucién del futuro contrato, se requieren que las firmas
participantes en el proceso de seleccién cuenten con la planta de personal idéneo para
realizar el mantenimiento requerido en el presente proceso, de iigual forma debera
contar con las herramientas, repuestos, transporte y demas elementos que se requieran
para el mantenimientos de los ascensores de la Direccién de Inteligencia Policial y
edificio centro estratégico de credibilidad y confianza region 1, por lo cual deberan
adjuntar junto con la presentacién de la oferta certificacion de capacidad operativa
suscrita por el representante legal o guien haga sus veces..
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EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Con el fin de garantizar la calidad del mantenimiento a contratar y evitar incumplimientos

en la ejecucién del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos |

similares al objeto del presente estudio de conveniencia y oportunidad, tal acreditacion
sera avalada con la presentacion de los documentos que acrediten la realizacién en los
dos (2) Ultimos afios (2021 y/o 2022) de mantenimientos y/o servicios similares al
presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al presupuesto oficial
asignado, al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el
oferente deberd presentar maximo dos (2) certificaciones (certificacién por contrato)
con concepto favorable de la prestacion del servicio.
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que se vincula al proyecto, el
proponente debera demostrar que este personal cuenta con experiencia en Colombia
de haber participado minimo en un (1) proyecto relacionado con el objeto del presente
proceso; para esto se debe anexar a la propuesta por cada empleado, una (1)
certificacién de proyectos en los cuales haya participado, expedidas por la empresa o

entidad donde se desarroll6 el proyecto, durante los Ultimos tres (3) afios 2020 y/o 2021
y/o 2022,
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NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El oferente debera anexar a su propuesta la fotocopia de diploma y/o acta de grado del
personal que realizara los mantenimientos que los acredite como técnico electricista y/o
técnico en mecanica y/o técnico electronico dichas certificaciones deberan ser
expedidas por una entidad debidamente certificadas por el Ministerio de Educacién.

NOTA: en caso de ser profesional extranjero deberd presentar certificado de

homologacion de su titulo profesional ante el Ministerio de Educacion Nacional de
Colombia
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DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO '

El contratista debera suministrar a la Direccién de Inteligencia un nimero de atencién
telefnica en servicio de lunes a domingo las veinticuatro horas del dia 7x24 durante la
ejecucion del contrato, incluidos los dos meses de garantia, con un tiempo maximo de
respuesta de dos horas para atender el requerimiento y emitir diagnéstico al funcionario

que solicita el servicio, y cuatro horas (4) maximo para dar solucién al incidente
presentado.

El contratista debe entregar protocolos de utilidad y revision de cada uno de los
elementos que integran el sistema de ascensores DIPOL, los cuales deben entregarse
tanto impreso como en medio magnético al momento de comenzar el contrato,
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CLAUSULAS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

66.1

Desarrollar y cumplir, durante la vigencia y ejecucién del objeto del contrato, con las
buenas practicas ambientales con relacién al ahorro y uso eficiente del agua y la
energia, asi como el manejo integral de residuos (no peligrosos y peligrosos),
establecidas por la Direccién y el marco del mantenimiento del Sistema de Gestion
Ambiental en las Instalaciones del Contratante; que contribuyan al cumplimiento de la
politica ambiental y objetivos ambientales institucionales.
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Cumplir con la normatividad ambiental vigente nacional para reducir los aspectos e
66.2 | impactos amblientales asociados a la actividad y aplicacion de buenas practicas
ambientales.

El contratista asegurara que los terceros contratados para el transporte, tratamiento ylo
disposicion final de los residuos peligrosos y especiales generados en las actividades
66.3 | del contrato, tengan los respectivos permisos y/o licencias ambientales vigentes
emitidas por autoridad ambiental competente. Para lo cual entregara al supervisor copia
de dichos documentos,

El contratista debera cumplir con el Decreto No 1079 del 26 de mayo del 2015 por medio
66.4 del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte en referencia
) al transporte de los residuos peligrosos y especlales generados en la actividad, para lo
cual entregara los respectivos certificados de movilizacién al supervisor del contrato

66.5 El contratista debera realizar adecuada disposicién de los residuos aprovechables y
' ordinarios entregando al supervisor del contrato el certificado de disposicion final.

Garantizar la disposicién final de los residuos sélidos peligrosos y especiales (aceites
usados, luminarias, RAEES, Envases de Sustancias Quimicas y de derivados de
hidrocarburo, baterfas, pilas, escombros entre otros relacionados con el Titulo 6
66.6 Residuos Peligrosos del Decreto 1076 de 2015 expedido por el gobierno nacional, o
: norma que lo modifique, adicione o sustituya, que se pudieran generar como resultados
de la prestacién de servicios. (Presentar al supervisor del contrato, el certificado de
disposicién final a través de un gestor ambiental debidamente acreditado por la
autoridad ambiental competente para la prestacion de estos servicios).

El contratista deber& dar manejo integral de los residuos no peligrosos generados
dentro del lugar de prestacion del servicio intervenido, donde el contratista se
66.7 | responsabiliza de toda la cadena manejo interno y externo, de acuerdo a lo dispuesto

' en el en el Decreto 1077 del 26/05/2015 — Articulos 2.3.2.1.1; 2.3.2.2.1.2 al
2.3.2.2.5.118 y GTC 24 del 20/05/2009. Donde debera asumir los costos que se deriven
para la ejecucién y cumplimiento de estas actividades.

El contratista debera controlar cualquier derrame o escape de sustancia que pueda
llegar a presentarse durante el trasporte o descargue de las sustancias quimicas a fin
de evitar afectaciones al medio ambiente y todos sus recursos naturales, en
66.8 cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1076 del 26/05/2015, el Decreto 1079 del
' 26/05/2015 y la: Ley 55 del Ley 55 del 02/07/1993 para lo cual debera entregar al
supervisor del contrato un  Informe, donde se relacione el control y manejo las
sustancias quimicas utilizadas para el'cumplimiento del objeto del contrato el cual debe
ser firmado por una persona idénea.

66.9 El contratista deberd garantizar que en ninglin caso se utilice materiales como icopor o
) algunos de sus derivados.

Respecto a los productos e insumos a utilizar para las actividades del objeto del
contrato y demas relacionadas con éstas, asi como para el suministro de elementos,
insumos o equipos establecidos en el presente proceso contractual: se debe garantizar
66.10 | Aue éstos no contengan sustan.cias quimicas ftéxicas y/o corrosivas peligrosas o

irritantes, que haya o puedan impactar negativamente el entorno, los recursos
naturales, la capa de ozono o genere riesgos a la salud humana o animal o que en sus
procesos de fabricacion hayan sido utilizados quimicos o toxicos peligrosos que afecten
de manera significativa el medio ambiente.

El contratista debera garantizar que los materiales de los empaques y/o embalajes
66.11 estén constituidos con un porcentaje de matgrial reciclable o provenir de una fuente

’ sustentable, asl como evitar el uso excesivo de los mismos, de acuerdo a los
parametros contemplados por las autoridades ambientales competentes,

El contratista deberd cumplir con lo‘establecido en la Resolucion 180466 de 2007
66.12 ) Y 2 :
expedida por el Ministerio de Minas y Energia.

El contratista debera garantizar que los bombillos o tubos que seran objeto de cambio
66.13 | en los ascensores para la iluminacién; en cumplimiento del objeto; seran elementos de
bajo consumo de energia y/o tipo LED.

66.14 El contratista debera rendir un informe del cumplimiento de las clausulas ambientales
' descritas en el contrato.

66.15 El contratista debera entregar al supervisor de contrato, las hojas de seguridad y fichas
’ técnicas de todos los productos e insdmos utilizados.
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66.16

De los mantenimientos realizados a los equipos el contratista deberd entregar al
supervisor del contrato las constancias de los mismos debidamente firmadas por la
empresa que efectud dichos mantenimientos y soportes de disposicion final de los
residuos gue se llegasen a generar.

66.17

No se podra utilizar, ni fomentar el uso de envases de icopor, pitillos y revolvedores de
plastico; para lo cual el contratista buscara alternativas con caracteristicas de
biodegradabilidad.
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CLAUSULAS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

67.1

El contratista debera entregar al supervisor del contrato el documento firmado
por el representante legal el cual indique el numero de trabajadores
permanentes y el nivel de riesgo de su principal actividad econdmica, lo
anterior como consideracion a la Resolucidn 0312 del 13 de febrero del 2019
del Ministerio de Trabajo “Por la cual se definen los Estdndares Minimos del
Sistera de Gestion de SST", en cumplimiento al art. 1 la presente Resolucion
tiene por objeto establecer los Estandares Minimos del SG-SST para las
personas naturales y juridicas sefaladas en el art. 2 aplica a los empleadores
publicos y privados, a los contratantes del personal bajo modalidad de contrato
civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e
independientes, a las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo a las agremiaciones u asociaciones que afilian trabajadores
independientes al sistema de seguridad social integral, a las empresas de
servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales y los trabajadores en mision; a las administradoras de riesgos
laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben
implementar los Estandares Minimos del Sistema de Gestidén de SST en el

marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales.

67.2

El contratista debera entregar al supervisor del contrato los documentos que |

evidencien objetivamente, la afiliacion a la Seguridad Social Integral del
personal que ejecutara el objeto contractual, (E.P.S., A.F.P., A.R.L, C.CF.),
obligdndose a mantener dicha afiliacion, durante la totalidad del tiempo
necesario para la ejecucion de la actividad contratada.

67.3

El Contratista debera entregar la matriz de identificacion de peligros,
valoracion, evaluacion y control de riesgos ocupacionales de los procesos
concernientes a la actividad econdmica realizada dentro del punto de servicio,
determinando de acuerdo con la jerarquia de los controles .de prevencion de

accidentes y enfermedades laborales, establecidos en el Decreto 1072 del |

2015 Ministerio de Trabajo en el Articulo 2.2.4.6.24 Medidas de prevencién y
control, la cual debera ser firmada por un profesional con licencia vigente en

Seguridad y Salud en el Trabajo. (Se presentara en el momento de dar inicio
al contrato).

67.4

El contratista debera cumplir con los protocolos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccidn Social en atencion a la Resolucion 1238 del 21/07/2022
‘Por medio de la cual se dictan medidas para prevencién, promocién y
conservacion de la salud con ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las
originadas por la COVID-19".

67.5

El contratista debera garantizar que el personal que desarrolle la actividad
cuente con la certificaciéon en cumplimiento a la Resolucidn 5018 del
20/11/2019 del Ministerio del Trabajo “Por la cual se establecen lineamientos
en seguridad y salud en el trabajo en los procesos de generacién, transmisién,
distribucion y comercializacion de la energia eléctrica” y al Reglamento Técnico
de Instalaciones Eléctricas - RETIE. (Se presentara en el momento de dar inicio
al contrato segun aplique).
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67.6

El contratista debera anexar la matriz de Elementos de Proteccién Personal de
acuerdo con la actividad a desarrollar, entre ellos teniendo en cuenta el peligro
biolégico.

67.7

El contratista debera garanttzar que el personal que desarrolla las tareas
durante la ejecuciéon del contrato cuente con los debidos Elementos de
Proteccion Personal EPP, acorde a los peligros y riesgos relacionados la
actividad contratada.

67.8

El contratista debera garantizar que el personal que realice trabajos en alturas
durante la ejecucidon del contrato, cuente con debida certificaciéon de
capacitacién en atencién a la Resolucion 4272 del 2021 del Ministerio de
Trabajo en su art. 9 “Todos los frabajadores que laboren en las condiciones de
riesgo de ftrabajo en alturas deben tener su respectivo certificado de
capacitacion y entrenamiento para trabajo en alturas o certificacién de la
competencia laboral’ o cualquiera que la modifique, reemplace o sustituya,
segun aplique. (Se presentaré en el momento de dar inicio al contrato).

67.9

El contratista garantizard que durante la ejecucion del contrato se mantenga la
seguridad del ‘area de trabajo, con la debida sefializacion con carteles o
barreras, para. impedir el acceso a personas ajenas, en cumplimiento a la
Resolucidon 4272 del 27/12/2021 del Minerito del Trabajo “Por la cual se
establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo
en alturas”, en su art.13, literal A delimitacion del area y literal C sefializacién
del area.

67.10

El contratista realizara la entregara al supervisor del contrato una copia los
permisos de trabajo en alturas firmado por el coordinador quien supervisara la
tarea durante la ejecucién del contrato en cumplimiento Resolucion 4272 del
27/12/2021 del Minerito del Trabajo “Por la cual se establecen los requisitos
minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas”.

67.11

El contratista garantizara que el personal que desarrolle la tarea durante la
ejecucién del contrato, se encuentre con la debida identificacién de la empresa.

67.12

El contratista durante la ejecuciéon del contrato garantizara que las personas
que desarrollen la tarea mantengan la seguridad del &rea de trabajo, con la
debida sefializacion (carteles o barreras, para impedir el acceso a personas
ajenas).

67.13

En caso de presentarse un acmdente de trabajo dentro de las instalaciones de
la Direccién de Inteligencia, le corresponde al contratista realizar el respectivo
reporte e investigacion dentro del tiempo reglamentario, presentara una copia
de la documentacion al supervisor del contrato, con el fin de que este haga
llegar la copia al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién de
Inteligencia Policial, segun lo establecido en la Resolucién 1401 del 14/05/2007
del Ministerio de Trabajo y Proteccién Social “Por la cual se reglamenta la
investigacion de incidentes y accidentes de trabajo” o cualquiera que la
modifique, reemplace o sustituya.

67.14

El contratista correra con los gastos médicos, de hospitalizacion y
procedimientos médicos a que haya a lugar, en caso de que uno de sus
funcionarios sufra un accidente laboral durante la ejecucién del presente
contrato.

67.15

En caso de que se desarrolle en la Direccién de Inteligencia Policial una
auditorfa del SG-SST durante la ejecucion del contrato, el contratista debera

suministrar al supervisor del contrato la documentacion requerida del objeto
contractual :
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ANEXO No. 1.1 HOJA DE VISITA TECNICA MENSUAL ASCENSOR ORONA

EDIFICIO: CENTRO ESTRATEGICO DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA DE LA REGION

MARCA: QRONA

EXCO & # XC0924665U

cuUlDAD BOGOTA

Instrucci L-Limpieza _B~-lLubricacién _A-Ajustar _I=inspeccién
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Tanque de Centra! Hidraulica 1L i 3. I x !
Vilvulas y mangueras L 1 IEL Y 1 1
Revisidn de humedad en tarjetas elecironicas iL L 2 I L
Revisidn de niveles de aceile 1 L I 1 1 1
Valvula paracaidas / Limitador de velocidad L il HA £ IL 1L LA
Limpieza de cuarto de maguinas IL 1 IL i IL L 1L
Maquina de Traccion ! I IL i L 1 1 1
Cuadro ge Comando L 1 L1 I - i I 1 1L
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Sistema de Paracaidas | 1A i LA 1 ILA 1 LA
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CABINA i .
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Sefializaciones ] ! 1 [ % # ] 1
Intercomunicador de cabina a porteria | 1A 1 it = 1A 1 = 1A
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL

MECANIEMO™ |- craskipe TIPIFICACION DE LOS ESTIMACION | ASIGNACION | . | JUSTIFIGACION COBERTURA
Tl RIESGO RIESGOS DELRIESGO | DELRIESGO [VIGENGIA
RIESGO LA NO SUSCRIPCION DEL
JURIDICO CONTRATO SIN JUSTA CAUSA
LA NO AMPLIACION DE LA
VIGENCIA DE LA GARANTIA DE
SERIEDAD DE OFERTA CUANDO
EL TERMING PREVISTO EN LA
INVITACION PARA LA
RIESGO ADJUDICACION DEL CONTRATO DESDE LA | AMPARA LA NO SUSCRIPCION DEL
i SE PRORROGUE O GUANDO EL | DIEZ POR GIENTO PRESENTACI | GONTRATO SIN JUSTA GAUSA
o TERMINO PREVISTO PARA LA | (10%)DELMONTO | PROPONENTE | ON DE LA | POR EL VEINTE POR CIENTO (20%)
i ilodd SUSCRIPGION DEL CONTRATO | DEL SELECCIONAD | OFERTA Y | DEL PRESUPUESTO  OFICIAL
SE PRORROGUE SIEMPRE Y | PRESUPUESTO °. POR DESDE LA PRESENTAGION DE LA
CUANDO ESAS PRORROGAS NO | OFICIAL. CUATRO (4) | OFERTA Y POR GCUATRO (4)
EXCEDAN UN TERMINO DE TRES MESES MAS. | MESES MAS.
MESES.
[A FALTA DE OTORGAMIENTO
POR PARTE DEL PROPONENTE
RIESGC SELECCIONADO DE GARANTIA
JURIDICO DE CUMPLIMIENTO EXIGIDA POR
LA ENTIDAD PARA AMPARAR EL
INCUMPLIMIENTO ~ DE  LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO.
ETAPA CONTRACTUAL
MEC;'::'SMO CLASEDE | TIPIFIGACIONDE | ESTIMAGION | ASIGNACION G JUSTIFICACION COBERTURA /
Heemlan RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO VIGENCIA
AMPARA  EL  RIESGO  DE
INCUMPLIMIENTO ~ DURANTE  EL
PLAZO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
VEINTE  POR }I'ISREI\AI:IL(E) mﬁ%‘_ ALL‘: ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
S e | BIEESG INCUMPLIMIENTO | CIENTO (20%)DEL | oyroarcr, | TERMING bE. | 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
JURIDICO DEL CONTRATO. VALOR DEL CONTRATO Y DOS (2 | COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
CONTRATO il PAGO PARGIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISNIOS TERMINOS
DE LA  CLAUSULA  PENAL
PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE WALA
CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE LA
o C:EJSUENTF;‘ }%%T i wla VIGENCJAAESEL CONTRATO Y TRES (3)
RIESGO CAl DEL | CIENTO(50% MESES MAS, BUSCANDO RESARCIR
GARANTIAUNICA | orchTvo SERVICIO VALOR DEL | CONTRATISTA gg@rﬂ?ov DosDFzL) EL DETRIMENTO CAUSADD A LA
CONTRATO el ENTIDAD POR MALA CALIDAD DE LOS
: SERVICIOS O INSUFICIENCIA DE LOS
PRODUCTOS ENTREGADOS.
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
NO PAGO  DE | oo _— VIGENTE POR UN | COMO  CONSECUENCIA  DEL
— SALARIOS S i TERMINO IGUAL A LA | INCUMPLIMIENTO DE LAS
carANTIAUNICA | RIESSO PRESTACIONES E | S oL | conTraTisTA | ViGENCIA DEL | OBLIGACIONES LABORALES A QUE
INDEMNIZACIONES | YALOR CONTRATO Y TRES (3) | ESTE OBLIGADO EL GONTRATISTA
LABORALES. AROS MAS DERIVADAS DE LA GONTRATACION
DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

No. 1 2 3 4
Clase Especifico Especifico Especifico General
Fuente Externo Externo Externo Externo
Etapa Ejecucién Seleccién Seleccidn Ejecucién
Tipo Riesgos operacionales Riesgos operacionales Riesgos operacionales Riesgos Naturales

Descripcién (que puede pasar y como puede
ocurrir)

Que el contratista se retire
antes del plazo de
ejecucién del contrato

Falsedad en los
documentos que conforman
la oferta

Inhabilidad sobreviniente
durante el desarrollo del
contrato

Incendios, inundaciones,
temblores, lluvias, sequias

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Terminacién anormal del
proceso de contratacién y
no cumplimiento del objeto

Declaratoria desierto del
proceso de contratacion

Terminacion anormal del
procesa de contratacion y
no cumplimiento del objete

Dartos estructurales de
instalaciones

del contrate del contrato
Probabilidad Raro (1) Raro (1) Rara (1) Raro (1)
Impacto Menor(4) Menor (4) Menor (4) Catastrofico (5)
Valoracién del riesgo 5 5 5 6
Categoria Riesgo medio Riesgo medio Riesgo medio Riesgo alto
JA quién se le asigna? Entidad Entidad Contratista Contratista

Tratamiento / Controles a ser implementados

Informar al contratista
desde la adjudicacién del
contrato las consecuencias
del incumplimiento de las

Evitar el riesgo. Verificacién
estricta de los documentos
que conforman la oferta por
parte del comité evaluador

Evitar el riesgo. —
Declaracion juramentada
donde se certifique no estar
incurso en inhabilidades

Transferir el riesgo para
que el contratista se apoye
con las aseguradoras

obligaciones respecivas
Probabilidad Raro (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
Impacto después Impacto Menor (2) - Insignificante (1) Moderado (3) Moderado (3)
del tratami ) Val i6n del riesgo 3 2 4 - 4 -
Categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
JAfectacién a la ejecucidn del contrato? No No No No

Persona responsable por implementar el
tratamiento

Supervisor del contrato

Integrantes de los comités
evaluadores (téenico,
jurldico, econémico).

Duerio de la necesidad

Supervisor del contrato

Fecha estimada en que se inicia el tratamiento

Adjudicacién del contrato

Evaluacion de los comités

Elaboracién del estudio

Firma del contrato

previo
Fecha es"maf;;':n?::t:e completaiel Terminacién del cantrato P”:E:ﬁ‘;gl:sslas Adjudicacion Culminacién contrato
Verificacion de los - ;
2Gomo se realiza.el Informe de supervisidn documentos que integran la Evaluacién juridica Aprobacicn de |2 pafizaicon
Monitoreo y revisién monitoreo? oferta cobertura de dafios
P:g:::!c;g‘a?d Informe D acung:lape:c:iec:srgnclogxa Periodo de tiempo Aprobacién pbliza
No. 5 6 z 8
Clase Especifico Especifico Especifico Especifico
Fuente Interno Externo Externo Externo
Etapa Planeacién Ejecucién Ejecucion Ejecucién
Tipo Riesgo econdémico Riesgo ambiental Riesgo operacional Riesgo operacional

Descripcién (que puede pasary como puede
ocurrir)

Incremento injustificado de
los precios ofertados

Certificacion de los
registros ambientales y
sanitarios

Riesgos derivados de la
deficiente calidad y mala
prestacién del servicio

Acceso a las instalaciones
por parte del personal de
soporte

Variacién del presupuesto

El término de su

No ejecucién del contrato
de acuerdo a lo establecido

Que ingresen personas no

v . 4 ¥ autorizadas previamente a
Consecuencia de la ocurrencia del evento Enﬁi?f?g:::-nosﬁgte cemﬁca;ﬁr;\?az?égostenor an las “‘é‘éﬁfg‘fc‘m’es Jas instalaciones de DIPOL
Probabilidad Raro (1) Raro (1) Imprebable (2) Probable(3)
Impacto Catastréfico(5) Catastréfico(5) Moderado (3) Mayor (4)
Valoracién del riesgo ] 6 5 T -
Categoria Riesgo alto Riesgo alto Riesgo medio Alto
JA quién se [e asigna? Contratista Contratista Entidad Dipol

Tratamiento / Controles a ser implementados

Reducir las consecuencias
verificando el IPC para la

Evitar el riesgo. Certifique
no estar incurso en

Reducir probabilidad de
ocurrencia. Informe de
supervision donde se
realice seguimiento a lo
requerido en las

Solicitar que el ingreso de
los funcionarics de soporte
sean siempre los mismos,
los cuales debe estar
autorizados en el contrato

presente vigencia inhabilidades especificaciones técnicas
minimas establecidas en la
minuta
Probabilidad Rare (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
Impacto después Impacto Mener (2) Menor (2) Menor (2) Moderado(3)
del tratamiento Valoracién del riesgo 3 3 3 4
Categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
SAfectacion a la efecucién del contrato? No No Si Si
Fersona mm:;:ﬁi::;;mplemem“ c! Supervisor del contrato Supervisor del contrato Supervisor del contrato DIPOL

Fecha estimada en que se Inicla el tratamiento

Firma del contrato

Firma del centrato

Adjudicacién del contrato

Una vez inicie el contrato

Fecha estimada en que se completa el
tratamiento

Culminacién contrato

Ejecucién del contrato

Terminacion del contrato

Una vez finalice el contrato

¢Coémo se realiza el

Monitoreo y revision monitoreo?

Aplicando el incremento
teniendo en cuenta el valor

Informe de supervisién

Informes de supervision

Verificar que el técnico que
va a realizar |as actividades




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MULTA CcuYo
LA NO CONsTITUcion | YALOR SE CUANDO EL CONTRATISTA NO
LIQUIDARA CON LA MULTA SE APLICARA
RIESGO DENTRO DEL TERMINO Y | grer™ pn 1y POR CADA DA  DE | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINOG
MULTA JURIDICO ENLAFORMA PREVISTAEN | ~ooc PUNTG | CONTRATISTA RETARDO Y HASTA poRr | Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL
EL CONTRATO O EN | poo (0.2%) DEL DIEZ(10) DIAS CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
ALGUNO DE SUS | valor DEL MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
MODIFICATORIOS LA | coNTRATO GARANTIA UNICA
POLIZA DE  GARANTIA
UNICA
LA MULTA SE APLICARA | AMPARA LA MORA [¢]
MULTAS  GUYO POR CADA DIA DE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
VALOR SE RETARDO HASTA POR UN | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL
LIQUIDARA CON PLAZO DE QUINCE (15) DIAS | CONTRATO POR CAUSAS
BASE  EN UN CALENDARIO QUE SE | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
muLta | FIESGO INCUMPLIMIENTO PARCIAL | CERO  PUNTO | CONTRATISTA | DESCONTARA DEL SALDO
JURIDICO QUE LE ADEUDE LA
CINCO (0.5%) DEL
VALOR DEJADO ENTIDAD. ESTA SANCION
DE GUMPLIR O SE IMPONDRA MEDIANTE
ENTREGAR ACTO  ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA LAS CAUSAS
QUE DIERONLUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO | AMPARA EL  INCUMPLIMIENTO
CLAUSU (20%) DEL VALOR TOTAL | PARCIAL O DEFINITIVO  DEL
LA INCUMPLIMIENTO  ToTaL | VEINTE POR DEL CONTRATO CUANDO | CONTRATO POR PARTE DEL
PENAL RIESGO DECLARATCRIA pe | CIENTO (20%) DEL CONTRATISTA SE TRATE DE | CONTRATISTA , SE BUSCA EL PAGO
pECUNI | JURIDICO CADUCIDAD VALOR  TOTAL INCUMPLIMIENTO  TOTAL | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
AR DEL CONTRATO DEL CONTRATO Y | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
PROPORCIONAL AL | ENTIDAD
INCUMPLIMIENTG PARCIAL
DEL CONTRATO
ANALISIS DE RIESGO DEL PROCESO
LOS OFERENTES GARANTIZARAN
Y  CERTIFICARAN EN suU
PROPUESTA QUE BRINDARAN UNA
GARANTIA TECNICA POR UN | AMPARA EL  CORRECTO
~ PERIODO DE UN ANO DE LOS | FUNCIONAMIENTO DE LOS
DANOS DE LOS | VALOR REPUESTOS INSTALADOS A LOS | EQUIPCS  OBJETO  DE
ELEMENTOS Y | DESPERFECTOS ASCENSORES DIPOL A PARTIRDEL | MANTENIMIENTO DESDE EL
GARANTIA RIESGO DESPERFECTOS CON | Y/0 CONTRATISTA MOMENTO DE SU INSTALACION, | MOMENTO DE SU ENTREGA Y
TECNICA OPERATIVO Los COMPONENTES COMO TAMBIEN DOS MESES DE | HASTAPOR EL PERIODO
DE LOS GARANTIA POR LOS TRABAJOS DE
MISMOS ELEMENTOS MANTENIMIENTO REALIZADO A | ESTIPULADO EN LAS
LOS ASCENSORES DIPOL Y | ESPECIFICACIONES
EDIFICIO CENTRO ESTRATEGICO | TECNICAS.
DE CREDIBILIDAD ¥ CONFIANZA
REGION 1, CONTADOS A PARTIR
DE LA FECHA DE TERMINACION
. DEL CONTRATO.
-—'-'-_
Mayor GIOVA F&giiRNANDO NINO ORTIZ
Jefe unidéd du

-_.______...“ i

i

N —

ﬂde la necesidad

Intendente JUSTINO CHARRY CASTRO

Estructurador Estudio Previo




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL
Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.
. Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Elzgir iz moczidad de conlraizcidn., Numero

Diligenciar el ntmere dei procsso cuyo objeto es: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
ASCENSORES DIPOL Y EDIFICIO CENTRO ESTRATEGICO DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA
REGION 1

ion, qunen obra en cahdad de representante Iegal Sele e
si se trata e persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera comp!eta dlcha soc1edad
consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constituciéon y haciendo mencién a su
registro en la cdmara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo

en cuenta las siguientes consideraciones:

anero que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
' z¢ ds conlrzizcion, para la celebracidn de un contrato estatal para. Transcrizic &l o

Rt
LA

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos

a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin motivo la informacién que personalmente conozca o

llegare a conocer en desarrolio y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS POLICIA NACIONAL

histérico del arrendamiento de soporte y mantenimiento
yellPC sea el autorizado
Toda vez que haya una
Periodicidad De acuerdo a la notificacién 3
Anual - Informe visita de saporte y
¢Cuanda? de supervisién mantenimienta

Mayor GIOVA RNANDO NINO ORTIZ
Jefe uniddd duefi&! de la necesidad

Intendente JUSTINO CHARRY CASTRO
Estructurador Estudio Previo




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

th;;:':‘;‘lw
FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que serd
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién

del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtn medio conocido o por conocer la

informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razoén social del oferente: Dili far
Identificacién (NITO C.C O C.E O): i
Nombre Representante Legal: Dilig
Identificacién (C.C O C.E. O) Zif
Direccién: il ‘
Teléfono: !

P

1]
(o]
1))




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFFRTA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de legi
2 modalidad de contratacion. Namero Diligenciar ef nimero del proceso cuyo objeto es: MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO ASCENSORES DIPOL Y EDIFICIO CENTRO ESTRATEGICO DE
CREDIBILIDAD Y CONFIANZA REGION 1

sociedad. asoclacidn, persona juridica,
oral . domiciliado en Doimnicio de i pers manie., identificado con Documenios
le idenfificacion v lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, de
consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

El(los) suscrito(s) a saber; Nombie del represeniante lea:

i ¢

o0 e

de jdent

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en |o siguiente:

‘La Policia Nacional de Cofombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad Y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en e/
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y frabajadores en
mision, mediante la identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucién; para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnoldgico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica,
clase de riesgo y tamarfio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a |a actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policla Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposiciéon del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICiAE’ NAE)IONAL

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales. ;

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte

de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de frabajo en donde desarrollara las
actividades.

» Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico

ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Esténdares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 11|

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 11 & 1lI.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 11, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) é menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente: Dilicenciar =1 nar

gl ¢ dal proponente
Identificacion (NITO C.CO C.EO): ! g te
Nombre Representante Legal: Dili t represeniante legal
ldentificaci umento de ident cion del representante legal
Direccion

Teléfono:
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacion con
el responsable del Sistema de Gestidon de SST de |a unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la
actualizacion de la normatividad, politica y objetivos del SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA

Ciudad.

Referencna Compromiso anticorrupcion del proceso de Elscir la modzalidad de coniratacion., Numero

™

Diligenciar ei numero del zrocese cuyo objeto es: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

ASCENSORES DIPOL Y EDIFICIO CENTRO ESTRATEGICO DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA
REGION 1

iie., identificado con Documenios
fl xpedicidn, quien obra en calldad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de Ia unién temporal o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciende mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA CFERTA
adelanta un proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA

NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la

transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERO: gue siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar |la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
.los organismos de control de la Reptiblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

-Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

“Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico

en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Repliblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del ano).

El proponente:

Firma del representante legal del pro
Nombre o razén social del oferente: Dilig«
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenc
Nombre Representante Legal: Dilige
Identificacion (C.C O C.E. O) Dili
Direccion: Diligenciar la direccio

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirén el presente documento todas los que conforman el
consorcio o unién temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1982, Arts, 44 y 47,
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