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El Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E., es una entidad de caracter piblico estructurada bajo el esquema de Empresa Social del
estado, domiciliada en el Municipio de Sincelejo cabecera municipal del Departamento de Sucre, sometida al régimen juridico establecido
en la 100 de 1993, el manual de contratacion interno y demas normas legales y reglamentarias que adicionen o modifiquen.

A continuacion, presento el estudio previo de conveniencia y necesidad requerido conforme a lo dispuesto en la Resolucion No. 1686 del
2022 por medio del cual, se adopta el Estatuto de Contratacion del Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E. y la Resolucion No. 1687 del
2022 por medio de la cual, se adopta el Manual de Contratacion del Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E., para adelantar la
celebracion del contrato requerido.

1. ANALISIS DE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, presta servicios de salud a Empresas Promotoras de
Salud, Secretaria de Salud Departamental y Municipales del Régimen Subsidiado y contributivo, ademés de las necesidades de ofras
entidades prestadoras del servicio de salud, teniendo en cuenta que es la tnica Institucion Publica que presta servicios de mediana y alta
complejidad en el Departamento de Sucre.

La jurisprudencia de la Corte Constitucional ha explicado respecto del régimen y naturaleza de las Empresas Sociales del Estado que (i) la ley
100 de 1993 cred el sistema de seguridad social y definio en el articulo 94 la naturaleza de las Empresas Sociales del Estado; (ii) que el
objeto de estas Empresas es la prestacion de los servicios de salud, como servicio plblico a cargo del Estado, o como parte del servicio
plblico de seguridad social.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesaria la contratacion de un Asesor Administrativo y Financiero con el objeto de apoyar a la
administracion del hospital en el cumplimiento de sus funciones administrativas y financieras.

Que dentro del recurso humano de la planta permanente del Hospital no existe personal suficiente con la experiencia en el manejo antes
descrito, razon por la cual se hace necesaria e indispensable la presente contratacion.

El presente estudio y los clausulados que se despendan del mismo, deberan ser parte integral del contrato electronico que realice la entidad a
través del Portal Unico de Contratacion Estatal - SECOP |

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO: )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR ASESORIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA EN
EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E.

2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO:
Consiste en la contratacion de servicios Profesionales Especializados para brindar asesoria administrativa y financiera, con el objeto de
apoyar a la administracion del hospital en el cumplimiento de sus funciones administrativas y financieras.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios Profesionales Especializados.

2.2.2 Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del contrato (entiéndase expedicion del registro presupuestal) hasta el 31 de Mayo de 2023.

2.2.3. Lugar de Ejecucién: El lugar de Ejecucion sera el Hospital Universitario de Sincelejo y su Sede Unidad Materno Infantil.
2.2.4. Forma de pago: La Entidad Estatal CONTRATANTE, pagara el valor del presente contrato de la siguiente manera: un(1) pago por

fraccion por valor de OCHO MILLONES TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.032.500),y un pago mensual por la
suma de OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($8.925.000).

El pago anteriormente descrito sera realizado por la entidad contratante, dentro los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la radicacion de




e tgpital do Brazos Abiortss!

Nit. 8922800331
ESTUDIOS PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA PARA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

factura o cuenta de cobro, la cual debera ser presentada el dia 25 de cada mes, de conformidad con el procedimiento establecido por la
entidad.

NOTA 1: La acreditacion del pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos
laborales), se realizara de conformidad con la normatividad legal vigente.

NOTA 2: El pago que debera realizar la E.S.E. Hospital Universitario de Sincelejo sera efectuado en la Cuenta bancaria acreditada por el
Contratista en su calidad de titular.

El HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO, cancelara el valor del confrato en moneda legal colombiana, de acuerdo con los servicios
prestados, facturados o cobrados y recibidos a satisfaccion por el Supervisor designado por la entidad, siempre y cuando el CONTRATISTA
haya cumplido con la obligacion exigida en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Documentos soportes para el pago:

. Cuenta de Cobro / Factura (detallada)

Consolidado / informe de Procesos del prestador del servicio.

Certificado / Supervision Interventor

Copia del Certificado de Disponibilidad presupuestal - CDP Confrato inicial y otrosi

Copia del Registro Presupuestal - RP - Confrato inicial y ofrosi

Certificado Procuraduria *

Certificado Contraloria *

Certificado Contravenciones *

Certificado Judicial *

Seguridad Social (Planilla Pagada)

Acta de ejecucion (contratos - Obra)

Certificado pago de estampillas

e e © o ® e o o ° o o

Si las facturas o su documento equivalente no han sido correctamente elaborados o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para éste solo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

2.2.5. Supervision: El control y vigilancia de los contratos que se deriven de este proceso estaran a cargo de la GERENCIA, o quien haga
sus veces de conformidad a lo dispuesto ARTICULO 36.2 de la Resolucion 1686 del 2022 por medio del cual, se adopta el Estatuto de
Contratacion del Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E.

2.2.6. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El requerimiento se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones aprobado para
esta vigencia.

Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2023, se encuentra publicado en el Sistema Electronico para la
Contratacion Pablica www.colombiacompra.gov.co

23. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y EXPERIENCIA

2.34. DESCRIPCION DETALLADA DE LOS SERVICIOS:

El Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E., requiere garantizar su funcionamiento administrativo, a fin de continuar con el proceso de
optimizacion y mejoramiento de la prestacion del Servicio Piblico de Salud, para lograr dicho objetivo, se hace necesario contar con el
personal suficiente para el desarrollo de todos los procesos implementados en la entidad, esta necesidad, puede ser cubierta por un (1)
persona natural o juridica que brinde Asesoria Administrativa y Financiera que relnan los requisitos de experiencia aqui sefialados.

2.3.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) SERVICIOS 80000000 80100000 80101700
233  IDONEIDAD, EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA Y RELACIONADA CON EL OBJETO, OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
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HONORARIOS Y DESCUENTOS DE LEY

IDONEIDAD, REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA:

Persona natural o juridica que acredite personal con titulo en Administracion Financiera, Contaduria pUblica, Finanzas y afines, con
titulo de Postgrado en administracion financiera, gerencia financiera y afines, y del area de la salud o su equivalencia a 5 afios de
experiencia relacionada con el objeto contractual.

EXPERIENCIA MINIMA Y RELACIONADA CON EL AREA DEL SERVICIO A PRESTAR
Minimo siete (7) afios de experiencia profesional, los cuales se contabilizaran de acuerdo con el articulo 229 del Decreto Ley 019 de
2012.

DOCUMENTOS A PRESENTAR CON LA OFERTA

Los siguientes son los documentos de caracter técnico que deben presentar los proponentes, los cuales deben ser legibles a simple vista:

Propuesta

Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades firmado por el proponente

Compromiso anticorrupcion

Formato Unico de hoja de vida - Persona Juridica

Declaracion de bienes (vigencia actual)

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Copia del RUT (Impreso maximo fres meses antes de la presentacion de la propuesta / Oferta)

Certificado de existencia y representacion legal no mayor a 30 dias.

Certificados de experiencia relacionados con el objeto contractual.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion de la persona juridica y representante
legal.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica de la persona juridica y representante
legal.

Antecedentes Judiciales expedidos por la Policia Nacional de Colombia.

Certificado de Registro Nacional de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional de Colombia.

Formato SARLAFT diligenciado y firmado (No mayor a un afio de expedicion).

Certificado de Pago aportes parafiscales actualizado.

Certificacion Bancaria.

OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo.
Cumplir la Constitucion y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas que se requieran durante la ejecucion del
contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Colaborar con el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., para que el objeto contratado se cumpla y sea de la mejor
calidad.

Acatar las instrucciones que para el desarrolio del contrato le imparta el Supervisor.

Cumplir las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como aportes
parafiscales, cuando haya lugar; y presentar los documentos que asi lo acrediten, como requisito para cada uno de los pagos,
conforme lo establecido en el Decreto 2353 de 2015, Decreto 510 de 2003, Decreto 1072 de 2015, las Leyes 789 de 2002, 828 de
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y demés que las adicionen, complementen o modifiquen.

Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, economicas, financieras y comerciales establecidas en el estudio previo.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato, segun corresponda.

. Guardar total reserva de la informacion que obtenga del HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., en desarrolio del

objeto contractual, salvo requerimiento de autoridad competente.
Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que en cumplimiento del objeto contractual sea entregada por el HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., asi como a la que tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion,
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ocultamiento o utilizacion indebidos.

Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que haga uso o tenga conocimiento en el
cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla,
publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén
autorizados por el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., para conocerla. Al respecto el contratista debera suscribir
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, una vez perfeccionado el contrato, el cual formara parte integral del mismo.

No ejercer actos que comprometen o afecten al HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., por lo que es su obligacion
como Contratista no utilizar, incluso después de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion,
bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demés informacion
técnica, financiera, economica, comercial o cualquier ofra informacion utilizada o elaborada por el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SINCELEJO E.S.E., en cumplimiento de su mision institucional.

Devolver en los términos establecidos en el confrato toda la informacion entregada u obtenida del HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SINCELEJO E.S.E., en desarrollo de su objeto contractual.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algtn acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente a el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., a través del Supervisor, segin
corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, a fin de evitar la generacion de dafios de cualquier indole a la entidad.
Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean enfregados por el HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., en gjecucion del contrato.

Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios prestados con calidad
inferior a la pactada, y certificados como no recibida a satisfaccion por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion de
perjuicios causados por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.

Realizar y Actualizar su informacion personal y profesional requerida por el sistema de informacion y empleo publico SIGEP.

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Diagnosticar con base en los ltimos estados financieros firmados, la situacion financiera actual del Hospital Universitario de
Sincelejo E.S.E.

Verificar que la totalidad de las operaciones se ajusten a lo dispuesto en el manual de politicas permanentes y a la técnica
contable.

Verificar la calidad de la informacion de los informes presentados por cada una de las areas del componente financiero del
Hospital, y seguimiento a los comités para presentacion ante la gerencia.

Verificar la correcta liquidacion de todos los componentes relacionados con los beneficios a los empleados.

Realizar seguimiento y correccion a los parametros del sistema, y mantener conciliados los saldos del modulo de némina con el
érea de contabilidad.

Realizar seguimiento y participacion en la ejecucion y plantear propuestas de mejoramiento para el cumplimiento del plan de
accion en el componente financiero: Contabilidad, facturacion, Cartera y presupuesto, durante el plazo estipulado en el contrato.
Las demas que sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo al gerencia.

Legalizar pago de liquidacion de estampillas de conformidad con la ordenanza N° 043 de 2021.

En caso que el contratista requiera desplazarse a lugares diferentes al domicilio confractual, en cumpiimiento de las obligaciones
adquiridas en el confrato, la E.S.E, reconoceré los gastos de desplazamiento, de acuerdo a los criterios establecidos por la entidad,
para estos efectos.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo.
Realizar el seguimiento del desarrollo del contrato a fravés del servidor plblico encargado de ejercer la supervision.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de la garantia a que hubiese lugar.
Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad contractual.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas y financieras
existentes.
Solicitar, informes sobre la ejecucion del contrato y los avances, junto con los documentos que lo soportan.
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7. Evaluar peribdicamente el desempefio del Contratista durante el desarollo del objeto contractual, con arreglo a los criterios de
evaluacion que haya aprobado para el efecto.

2.3.6. HONORARIOSY DESCUENTOS DE LEY:
El Hospital reconocera a cada contratista la suma de OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($8.925.000).
como honorarios mensuales, por los servicios a contratar.

Los honorarios pactados, incluyen los descuentos de Ley, los cuales seran aplicados segun la naturaleza del contrato y cuantia del mismo, de
conformidad con las leyes tributarias y la Ordenanza No. 043 de 2021.

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION

3.1, REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

El presente proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, de conformidad con lo establecido en el
ARTICULO 30 LITERAL F del Estatuto Contractual del Hospital Universitario de Sincelejo, que reza lo siguiente: “Es aquella modalidad de
seleccién de contratistas a través de la cual la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO, previo el anélisis del Estudio de
Necesidad, teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia del futuro contratista y ante el acaecimiento de ciertas situaciones y circunstancias,
tiene la potestad de escoger a la persona natural o juridica que ejecutaré el objeto del contrato, sin necesidad de solicitar varias ofertas e
independientemente de su cuantia.”

“l @ modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:”

{.)

f) Contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion. Estos contratos corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual, incluidos los de consulforia; asi como los relacionados con actividades artisticas, operativas, logisticas, o asistenciales,
que no puedan cumplirse con personal de la empresa social del estado. Los contratos de consultoria que implique estudios y disefios para la
ejecucion de contratos de obra publica, en estos casos se regirén de acuerdo a los procedimientos contractuales segtn las cuantias fijadas
en este manual.

()

3.2. JUSTIFICACION:

En congruencia con lo establecido en el Estatuto de Contratacion adoptado por el Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E. mediante
Resolucion No. 1686 del 2022 y la Resolucion No. 1687 de 2022 por medio de la cual, se adopta el Manual de Confratacion del Hospital
Universitario de Sincelejo E.S.E.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la prestacion de servicios
que deben ser prestados por una persona natural que, en atencion a su idoneidad y experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL PROCESO CONTRACTUAL Y SU JUSTIFICACION

El presupuesto oficial para el proceso de contratacion, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ellos hubiere lugar, y demas
impuestos, tasas, confribuciones de caracter nacional y/o municipales legales, costos directos e indirectos es la suma de DIECISEIS
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($16.957.500).

La contratacién que se desprenda del presente estudio, sera imputada al PRESUPUESTAL No. 2.1.2.02.02.008.03 CONCEPTO: Servicios
ofros Honorarios, del Presupuesto de Gastos de la presente vigencia, de conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD, emitido
por el Jefe de Presupuesto de la entidad.

El valor del proceso contractual se estima de conformidad con la siguiente tabla:

No.DE CONTRATISTAS | VALOR HONORARIOS EJECUCION VALOR CONTRACTUAL é’;‘n'-aﬁggg%_
REQUERIDO MENSUAL CONTRACTUAL POR CONTRATISTA rciy
DIECISEIS MILLONES DIECISEIS MILLONES
O,fg&“é‘:éh%%s ' NOVECIENTOS NOVECIENTOS
1 Rt BEsas 27 Dias, y 1 mes CINGUENTAY SIETE ML | CINCUENTAY SIETE MIL
MCTE ($8.925.000) QUINIENTOS MIL PESOS | QUINIENTOS MIL PESOS
1925.000). MCTE ($16.957.500) MCTE ($16.957.500)
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA

Considerando que el presente proceso de contratacion se enmarca dentro de las causales de Contratacion Directa para la suscripcion de
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no hay lugar a la aplicacion de factores de seleccion que permitan
identificar la oferta mas favorable. La verificacion de cumplimiento de la capacidad juridica, técnica y financiera, las condiciones de
experiencia del oferente para la ejecucion del objeto y de las obligaciones contractuales no dara derecho a la asignacion de puntaje, solo
conducira a determinar si la propuesta es habil para ser evaluada.

Por fratarse de una confratacion directa, no se aplicaran factores de evaluacion ni de ponderacion, siendo en éste caso, la verificacion y
comprobacién, del cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros y técnicos, la base para la aprobacion de la oferta presentada.

6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR

De acuerdo con lo establecido en el ARTICULO 35 del Estatuto Contractual del Hospital Universitario de Sincelejo que consagra lo siguiente:
“ESTIPULACION DE GARANTIAS. - En los Estudios Previos que elabore el hospital y en los contratos celebrados cuya cuantia sea superior
a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV-, y en los que se entregue anticipo sin importer la cuantia del contrato, o
cuando el hospital lo considere conveniente, podra pactarse de manera expresa que el contratista se obliga a constituir, a favor de la ESE, las
polizas de garantias expedidas por companias de seguros.

Para el caso de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la exigencia de garantias en la contratacion
directa no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”

En ese sentido, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la exigencia de garantias en la contratacion
directa no es obligatoria.

1. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso de Contratacion en la que ocurre; posteriormente se
evaluan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo
en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.
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Atentamente,
PEDRO LUIS CHAVEZ BUENO
Gerente (E)
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Fecha
Sincelejo, 27 de marzo de 2023

Para:
Profesional Universitario 219 - Grado_23 Presupuesto Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E

Rubro Presupuestal: 2.1.2.02.02.008.3

Nombre Rubro Presupuestal: Servicios otros Honorarios

A

Valor: DIECISIETE MILLONES'OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL’(ESOS MCTE ($17.850.000) ~~

Justificacion
Prestacion de servicios profesionales especializados para brindar asesoria administrativa y financiera en el Hospital

Universitario de Sincelejo E.S.E

A RISTINA BARRIOS JORGE
Subgerente Financiero

Autorizacion Ordenador del Gasto:

Dr.P IS CHAVEZ BUENO
Gerente
Hospital Universitegio de Sincelejo ESE.

Nombrequlen ibe solicitud /\j%[

Fecha y Hora Radicacion de la tud

2 X p
Dia Mes 7 MAR Aﬁo Hora: § - ¥ 9'AM PM_ 7~

Diligencio '
Nombre: Erlen Mestra @\ e G h,\ Fima: ?\(&L}\ %\\)/KZ/\ ,
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Fecha Disponibilidad 27/03/2023 No. 339 Fecha Vencimiento. 31/12/2023

Estado: Registrado

OBJETOCDP: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA  BRINDAR  ASESORIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL HUS E.S.E.

El suscrito Profesional Universitario de Presupuesto del Hospital Universitario
de Sincelejo E.S.E

Que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en el (los) siguiente(s) rubros presupuestal(es).
GASTO| RUBRO  |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
002 [2.1.2.02.02.008.03 002 ISERVICIOS OTROS HONORARIOS $ 17.850.000,00| $ 0,00 $ 0,00 $ 17.850.000,0(
TOTAL|  $ 17.850.000,00 $ 17.850.000,0(

Wo PEREZ LUCAS
Profe§jorfal Universitario Presupuesto



