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Secrenariy de Salud
Sbred inzegrada de Servicies de Salud

Centro Qriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E-S.E

APOYOQ - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
YERSILC 3
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No: Proceso que pertenece: MEIOnAL
Servicio al que pertencce: HOSPITALIZACION ALA B
Unidad a la que pertenece: LA VICTORIA
Nombre del Contratista: | DUVAN YILVEY PEDRAZA ROZO . | cc | 1.031.154.138 ¢ | de: | BOGOTA D.C. ]
Fecha Inicio: Fecha Terminacitn iniclal: Valor Mensual: Valor a cobrar: |5 1.815.360 |
- Z 2 : MES DE VALOR PAGO 2o FECHA DE.
ADICION/ | VALOR FECHA DE FECHA DE o ‘ NUMERO DE
5 cor = 2 - CUENTA DE VALOR A PAGAR | SEGURIDAD ¥ PAGO
OTROSI | ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO eI PLANILLA VAT R
[ 1 FEBRERD 2023 § 1L.OTTAT0 5 358,900 65056604 6022013
2 H MARZO 2023 § LBIS360 5 358900 65797475 / 603/2023 /
3 3
4 3
5 s
3 &
7 i
8 W
9 B
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL FAGOS
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDODELCONIRETO
| $6.240.300 $ 6.240.300 $ 2.893.230 $3.347.070 -
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E. .

Relacibn de actividades para el periodo:

Desde: | 20230301

Hasta: i:u:i—u!—s:

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS — =
s eacilachs oo La sk} ACTIVIDADES Dmnmumosg;]:l. ranst':no EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
1 | Recibir y entregar turno de acucrdo a lo acordado con el Supervisor y de Se recibe y critrega turmo en ticmpo y forma segin lo acordado con el supervisor Libro de novedades

conformidad al objeto misional de fa Entidad.

MARZO DE 2023

2 | Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con| Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para ¢l mes de | Programacion de tumo
el supervisor del to, para ¢l o Il de sus actividades, MARZO DE 2023

3 |controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignadoscon la Se realizo la toma al 10075 de los pacientes asignados el mes de MARZO DE 2023 Se realiza toma en los horarios acordados
periodicidad requerida segun orden medica, orden de enfermeria y dependiendo turno y se realiza registro de datos
protocoloinstitucional, mformando al medico y enfermera las alicraciones en el aplicativo Dinamica

4 |Orientar y preparar a los pama liagndstico de acuerdo con  |Serealizo la

| lnara enda procedimiento.

los protocolos de manejo y tecnologia requerida, seplin normas establecidas

paracion al 100% de los paci ignad

el mes de MARZO DE
1023

Registro formato de educacion ubicado en
Historia clinica

5 | Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones | E 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron | Programacion de actividades
mseguras en by prestacion de servicios de salud, teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de MARZO DE 2023
6

Notificar inmediatamente bis acciones inseguras ocurridas a sus pacicates al
alico de jefe i into ¢l sisterma de reporte.

Se realizo el reportes de Jos sucesos de seguriadad identificados en el mes de MARZ
DE 2023 ’

Historia clinica aplicative Dinamica

7 |Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios | Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al Aplicativo Almera
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo ¢l mes de MARZO DE 2023 y

8 |Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucidn  |Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el |Historia clinica aplicativo Dinamica
diaria, tratamiento, para realizar ¢l plan de cuidado de Enformeria integral del  |mes de MARZO DE 2023
paciente.

9 | Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el

urno.Mantener limpio ¥ ordenado la unidad de los pacientes asignados durante
<l mo.

Se garantize el proceso de limpicza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como de las diferentes arcas del servicio durante el mes deMARZO DE
1023

Formato de registro limpicza y desinfeccion, y
actividades de enfermeria Dinamica




Secretariy 2o Sdud
Subred Integrada de Sendicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

]
B3
(7]

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

rrancra vencada de acucrdo con las fechas extablecidas en el Deereto 1990 de 2006,

Noda: Es deber contractual anexar la centificacion del papgo a Salud, pessidn y ARL. En ciso de Lener contrato nusvo) |
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema Genernl de Sepuidad Social en Salud anme cotiante ¥ alilacion a)
|pemsidn.. Temendo en cucnta que con la Emplementacion del Decreso 1273 e 2008 o pago de aporics se hace o

\&\LLI’\ (ﬂ ;

10 | Diligenciar los registros de las P fimi ividades ¢ Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el Notas de enfermeria Aplicative Dinamica
intervenciones, que permita mantener actualizados bos informes estadisticos aplicativo de Dinamica y en los formates en fisico ante fallas en el sistema para ¢l mes
definidos por la pormatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para |de MARZO DE 2023
11" | Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia cpidemiologi Se el cumplimiento de las normas insti les en el mes de MARZO DE | Historia clinica aplicative Dinamica
gestion I, salud ocupacional y demds politicas Institucional 2023
12 | Responder por los inventarios, realizar control, conservacion y uso adecuado de | Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en ¢l mes de MARZO |Seguimiento supervisor
los equipos, elementos ¢ insumes, al igual que ¢l cuidado de ba infrasstructura | DE 2023
del servicio y'o drea donde se encuentre desarrollando las actividades.
13 | Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas definidas por |Se reali las actividades c les teniendo los documentos Libro de inventario servicio
Ia entidad, de conformidad con el objeto del contrato. intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en ol mes de MARZO DE
] 13k
M | Asistir a ¥ capacitaci prog das por la entidad, Se realizo la partipacion en las reuniones ¥ capacitaciones programadas para ¢l mes de |Seguimiento supervisor
MARZO DE 2023
15 | Realizar la desinfeceion de mancra oportuna de la unidad del paciente de Se garantizo ¢l procese de limpieza y desmfeccion, rutinaria ¥ terminal de las unidades | Formatos de Limpicza y desinfeccion
acterdo a los protocolos institucionales, el paciente asi como de las diferentes arcas del servicio durante el mes de MARZO DE
2023
16 |Realizar la toma oportuna de las de lab 10 que requi los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados ¥ que |Historia clinica aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar ¢l tratamiento, requirieron la necesidad de 1a toma en el mes de MARZO DE 2023
17, | Asistic en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las Se realizo la eni la ali in a los dos con grade de Actividades de enfermeria aplicativo Dinamica
precauciones establecidas segim el caso, derpendencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en o mes de
# MARZO DE 2023
13 | Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma | Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes  [Notas de enfermerta Aplicativo Dinamica
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo i 1 ignados en el mes de MARZO DE 2023
19 | Portar el uniforme teniendo en cuenta las normas de higiene y bioscguridad de | Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el |Concepto coordinadora
b Subred. mes de MARZO DE 2023
20 [Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencidn | Se garantizo ba atencion del paciente con calindad, calidez y b ion a los Reportes PQR
humanizada conservando ¢l respeto por I digaidad humana. pacientes asignados en ¢l mes de MARZO DE 2023 y no hay reporte de PQR
| relacionados con la prestacion de mi servicio
21 | Impartir educacion al paciente y a la familia sobre la guia de acogich, medidas | Se garantizo la educacion ¢ informacion al 100%5 de los pacientes asignados incluido su |Registro formato de educacion ubicado 0
de autocuidado, signos de alarma y los cuidudos especificos a tener encasa de | familia en el mes de MARZO DE 2023 Historia clinica
acterdo a la situacidn clinica del paciente,
22 |Mantener la reserva de b informacion clinica y personal de los pacientes. Se garantizo el 100% de confidencialidad de 1 infi de los paci ignad 5 supervisor
en el mes de MARZO DE 2023
3 | Ejercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con las - [ El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se reali iendo en|S supervisor
normas y/'o reglimentes de acucrdo al ohjcto contractual y las necesidades del | cuenta las competencias teenicas o mes de MARZO DE 2023
Servigio.
| 24 [Realizar ¢l uso del uniforme de acucrdo al protocoly institucional. Contenidas | Se realizo ¢l uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para ¢l |Concepto coordinadora
en ¢l formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente mes de MARZO DE 2023
| |contrato.
Observaciones:

Flrma del Contratista

C.C. 1.051.154.138 de

i
BOGUTA D.C,

Enfermefq FUJ

VYISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Nyd-'\
NOMBRE: TATLANA PAOLA CLAVIIO QUESADA NOMBRE: m;snﬁa DANIEL .&Qnoml,
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADD 20 CARGO: F_VFER.\IE‘!O copmgu\ukmo 20
:’Allﬁiiaa ‘ ) N
FIRMA FIRMA
C.C.Mp. 3 \ :




7
CUENTA DE COBRO No. 02 2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

DUVAN YILVEY PEDRAZA ROZO <
€.C. 1031154138 DE BOGOTA D.C /

LA SUMA DE:

s

/ /

{$1815360) UN MILLON OCHOCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS WM/CIE

Por concepte de: 192 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No.b$ 2403 2023, con
atiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO de 2023 /

OBIETO: PRESTAR 51 RVICIO TTCNICO COMO AUXILIAR DE LNFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADI'S N LA DIRECCION DI
SERVICIOS HOSPHALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE L.S.E DUL 001,/07%/ 00 AL 33/00/,

Dl

DUVAN YILVIY DI DRAZA ROZO
C.C. 10311547138 U BOGOTA DC
Cel. 3133691672

[ir: KR 248 31A 1 SUR QUIROGA
Cucata: 24070318548 BANCO CAIA SOCIAL
31 DE MARZO 20213 /"

P
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