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OBJETO: CORIGO DESCRIPCION ESPECIFICA DEL PERFIL REQUERIDO
PRESTAR SERVICIOS COMO BACHILLER DE APGYO A LA OLSTION LM L MARGO DEL CONVEMO VIOENTE SUSTRI0 ENTRE B
FONDO FINANOIERD DISTRITAL DF SALUD ¥ LA SUGBRCD INTEQRADA DI, SERVICIOS DE SALUD £5E, -

!—J-iESTAR SCAVICION COMM TCGNICO DG APOYO A LA CEZTION EN EL MARGO GLL CONVENIO VIGENTZ SUSCRITO ENTAE EL
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PRLGTAR SEAVICIOS COMO TECNOLOGG D ARSYG A LA GLGTION EN B4, MARGO DEL GONVENIG VIGENTE SUSCRITO ENTHE
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PREJTAR SERVIDIOS COMO PROFLIIONAL UNIVERSITARID BF APOYQ A Lk GEATION TN BL MARGS DEL CONVENIC viGE NTE
SULGRITO ENTRE EL FONRD FINANCIZRO DIGTRITAL DR SALUD ¥ LA SUBRED INTEGRADA PE SRRVIGIOS DE SALUD ESE,
RVICIOE COMO PROFESIONAL LuPLCIALIZADO D& APOYO A LA QL3 TION 6N EL MARCO OFL GONVENIC VIGENTE
SUTARITE ENTRE 0% FONDG +INANGIERO DISTRITAL DE SALUG Y 1A BUSRED INTEORADA BE SERVICIOS DR AaLUG LS,

CONVENIO PLPIC VIGENTE 2025 CUYO OBJETO £3, AUNAR LEFUCRZOS ENTRE, B FFOS ¥ LA SUDREG INTEGAADA BE SEAVISISS DESALR
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| : ' IR ' AMBIENTAL,
VERIPG BE EJCCUGION: DEEDE SU PERFLCCIONAMIENTS ¥ LEGALIZACION HASTA CL é l MA\{ 2 ;
XN CION: W Quo, madiunte of Acuwdo No, 841 du 2018, emunudo duf Concelo o Bogeld, D.C., be elictud 1b ruorganizucidn dul Seclor Sulud un of Distita Capial, dufinlende lus vnildades ¥ tipanlsmou que lo conferman, purs fo cusl so detormind lu fuciin

du . + anikladon aducrllos o fu Secroturla Dlstrilal do Salud d Bogotd, D.C,, luslonande lgs Empresas Soctalus dol Esludo do Usme, Nuzareth, Vists Hormosa, Tunjuslite, Malssen ¥ E! Tunot un lu Subred Integradu de Serviclow de Salud Sur E,S.E,, prestadara
T a6 dchon [nfugrates de salud multinlvel, un sritculaclon con faa Subredes d¢ Salud Norle, Contro Orlunte ¥ Sur aceldonts, on la Red Integradu de Setvicios do Salud Dlutritul. b, Que, mediante Actardo 27 do 2017, 8¢ modiles ol Acturdo 009 de 2017 YECELEEE
Estatute de conlnstucion do ls Subred Sur ESE, vitableionde tn cupucldad pari coplratur du 4% pursonay consliderudus como talos aor lus dispoaiclonvs lepates, o limite para contratur, fos modulidedes ¥ mocanismos e selucdon, ol ségimen da Inbublldodus o
[incempullbticades, contllcio du Inferes, duturminondo que tog contrilos do prustucion de servlclon profeslonalet ¥ du hipoye o l4 Nuetion s@ culubrard €}, Quy medl Roboluclén 457 de 2010, eo adopté of Munuel do Contratuclén conforme al
Evtowie do Contrtacdn Acturdo 027 det 20 do septiombre do 2017 de 1u Subcod Intugrads do Sarviclog 40 Snlud Sur, d} Que con la dobldi: nntelacion se conuidord 1s nocosidad del objeto n convatar, confoime fepota un ! Formuto Unico de Necusldadug, ).
Ous, 1a Dlrocclon do Sostidn de Tatento Humuno de LA SUBRED SUR - E.SE., corlifled o cumiplimivnte de 1o ustubletlde on ariculo 2.8.4.4.5, dot Docroto 1088 de 2015 modionte ol cual se sttablocleron taw condiclones wupaciiicas pura la corlratoclén di
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