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ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

De ccuerdo a lo contemplado en articule 2.2.1.1.1.6.1 del Decretc 1082 de 2015, v o la
guic de Colombia compra eficiente para lo reglizacidon de los estudios dei sector. se
establece el deber de las Entidades Estatales de analizar &f sector, en lo relativo al objeto
gdel Proceso de Contratacion que se adelante.

Ue esla manora, e impeortante redclizar un andlisls. sobre o logisiocion aplicable,
condiclones t&cnicas, econdmicas, los posibles oferentes v 1os riesgos que puedan

presentarse dentro det proceso a adelantar.

1. NECESIDAD Y JUSTIFICACION:

dlcance al articulo 46 de ta Constitucion Politica de Colombia que reza “F! Estada o
wcledad y da familia concurirdn pora o profecclidn y ia asizlencia de los personas de o
lercera edad y promoveran su integracion a la vida acliva y comuonltana. FI Eslado les
garantizarg los servicios de la seguridad social integral v e subsidio alimenlario en ca:o de
dtuacion de calie™ designd a ia Secretaria de Saiud v Proyectos Sociales. o fravés del Plan
de Desarolic "HONDGA  UNIDOS CONSIRUIMOS” . para dinigir, coordinar v elecutar las
acciones necesarias para la atencién integral ¢ la pobiaciéon vulnerable de la tercera
edad.

Porotro lado, ia Lley 319 de 1996 o fravés de o cual se integra a la Censtitucidn Politica el
protocelo adicional de fa convencidon americana sobre Derechos Humanos en Materic de
Dereches Econdmicos, Sociales y Culturales, expresa &n su ariculo 17; "PROFCCIGN DE
LOS ANCIANGS: Toda persona llene derecho o profeccion  especial durante  su
ancianidad. Fn tal comefido, (o5 Eslados parles se comprometen g adoplar de manera
progresiva fas moedidas necesaias a fin de Hevar este derecho o ja practica vy oen
parficutar glProparcionar instatacione: adecuadas, ad como alimeniacion v alencion
meédica especializada a Ky personas de edad gvanzada (Gue Ccaresoan de elfla y no se
encuenten on condiciones de proporclondisela por & mismas: b) Eecurar programas
labordies especifice: destinados a conceder a fo: ancianos la posibilidad de 1ealizar unag
actividad productiva adecoada o sus capacidodes respetando U vocacion o deseos: ©)
Estimuiar i fonmaclon de organizaciones saciaios destinadas g mojorar ta caiidad de vida
e oy oncianos”,

En cumplimiento de los antericres mandatos, s expide ia Ley 1251 de 2008 cuyc clieto es
1j proteger. promover, restablecer y defender ios derechos de los aduitos mayores, 2)
Orientar polificas que fengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y
programas por parte del EBstado, |a Sociedad civit vy {a familia y 3) Regular el
funcichamiento de ias instituciones que prestan servicios de atencion vy desarrolio integral
de ios personas en su vejez. Asi mismo, esta norma define algunos conceptas importantes
en materia de proteccion y garantia de derechos a personas de la tercera edad (art. 3.
plantea una serle de principios rectores para su aplicacion (art, 4], v enuncia los derechos
de los ancianos y los deberes de la socledad para con elles {art. 5y &} En su Titulo Il define
1Cs ineamientos princlpales para frazar la polithcd Naclonal de Envelechmiento y veler.
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F2ECRETARIA DE SALUD Y PROYEC
TMUNICIPIO DE HONDA TOLIMA .
/' Nit. 800.100.058-8 . indlos Consigmes
Unes de Ios mecanismos previstos en la Ley 1251 de 2008 o fravés de los cudles se
garantizan ios derechos de ins aduitos mayore:, oor ser espacios fdoos de promocion de

Sfele
sUs derechos. son los:

Centros de proteccién social para el adulte mayor: instituciones de proteccicn destinagas
al ofrecimiento de servicios de hospeddje, de bienestar social ¥ Cuidado integral de
manera permanente o temporal a adultos mayores.

Cenfros de dia para adulto mayor: Instituciones destinadas ol cuidado, bienestar integral y
asisfencia social de los aduitos mayores que prestan sus servicios en horas ciuras.

Instituciones de atencién: Instituciones publicas, privadas © mixtas que cuentan con

infraestructuras fisicas (propias o djenas) en donde se prestan servicics de salud o
Qsistencia social v, en general, las dedicadas o 1o prestacidn de servicios de toda indole

que beneficien al adulto mayor en lds diversas esferas de sy Rromocion personal como
sujetos con derechos plenos.

Teniendo en cuentg lo anterior, la Secretaria de Salud ¥ proyectos Socidgies, come Ia

dependencia designada para para difgin, coordinar v ejecutar las acciones neceasarics
para la atencion integral o lo poblacién vulnerahie de lotercerg edad, redlizg e siguiente
proceso de seleccldn. el cual tiene previsto beneficiar ¢ aproximadamente setenta (70)
aduttos mayores habitants de calle y/o en condicionas de vuinerabiiidad, durante

ochenta dias calendario.

Cen el objefivo de dar continuidad o ki atencion de estos adultos mayores residentes
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NC cuentan con los recurses para su sostenimiente Y puede conducir de nuevo al estado
de calle, vuinerakilidad sociai y abandono total. de no destinarse los fecursos para tal fin,
resulta iImprescindible seleccioncr 1a persona idénea que brinde lg atencién Integrai que
requieren las personas objeto de ia pobigcion ya mencionada.
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Porlo antfericr, se fiens como crletivo atender a la poblacian aduita mavyor en estado de
calle vy vulnerabilidad del Municipio, atendiendo el Plan de Desarolio Municipat v los
lineamientos del Gobieme Macional gue se dirsccionan o kx proteccidon de derechos
socioles de acuerdo ala carta magna que pre ordena a todo un pais y desde 1992 como
un Estado Social vy Demociatice de derecho, brindando tal cudl se enuncio olely)
arterionidad. especial proteccion a las personds que por su condicion social, econdmica,
emocional, etc., que presenton un estado de debilidad ante 1o sociedad, obteniendo as|
POr parte del Estado Colambiane una proteccion reforzada; dicho io anterior ¥
adelantando el convenio qQue se pretende ejlecutar se estord proporcionando a este
grupo vulnerable. 1o necesario para su subsistencia en cendiciones dignas y humanitoria:
se estard contribuyendo a o proteccion de derechos sociales y coiectives y cumpliendo
los lineamientos de nvesiro ordencamiento juridico.

Con ia syscripclon de un convenio conun cenfro de bienestar ubicado en la civdad de
Honda, se pretende que 1os servicios de proteccion social prestacios por este Ultimo, se
centren eh el cuidado bdsico, el mantenimiento de las funciones cognoscitivas, i
desarrollo de habilidades y destrezas, el fomento de la insercién al medio social, familiar vy
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comunitario con enfogque biopsicosocial de promocicn del bienestar  integral v

muttidisciplinario ol segmento pobicaciona!

Porlo dicho y teniendo en cuentd el apoyo gue desea brindar & Municipio de Honda, se
pretende celebrar convenio inferinstitucional. adelantando un proceso competitivo por
como o dispone ei decreto 092 de 2017, con el propdsito de aunar esfuerzos con
entidades que dentro de un objeto estén en capacidad de ofrecer este tipo de ayudas.
es asi, que el Municipio de Honda ha decidido apoyar este propdsito fildniropo. gue sclo
profesa amor y valor ala vida y al ser humano.

Ce esta manera se requiere & apoyo de un centro de blenestar gque asegure & acceso o
los servicios de salud de tedos los usuarios inslitucionalizagdos, gue gestionse y coordine con
las EPS v la Secretaria de Solud ia prestacion de los programas y servicios de salud o que
tengan derecho ios aduttos mayores, de conformidad con la Ley 100 de 1993 v decretos
reglameantarios, se encuenire iyCriilo come cenlio de servidos y prateccion injegidl £n i
tnstitucion que indica io Ley tramite los servicios funerarios y los certificados pertinentes
ante los enfidades competentes (Fiscalia, Registraduria) responda por la seguridad e
integridad ge los usuarios mientras iengan la calidad de institucionalizados. todo con &l fin

de apoyar esta gran y hobie causa.

Tambian el arficule 8 de i ley 1274 de 7009 astablece que es & alonlde Municipal o
Distrital el responsable det desarrcilo de los programas que se derivan de la aplicacion de
105 recursos de la estampilla y delegard en la dependencia a fin con el manegjo de los
mismos, la gjacucién de los proyectos que componen Ios centros vida v crearan todos 1os
sistemas de informacion que permitan un seguimiento compieto a la gestién por estos
reaiizada. Asi misme en el pardgrafo del articulo citado estable gue ios Dishitos v fos
Municipio podrdn susoribiy convenlo con entidades de reconocida idoneidand para e
manejo del centro vida o de bienestar; nc obstante, estos deberdn prever dentro de su

structura  administrativa ta unidad encargada de su seguimiento vy control como
estrategia de una politica publica orientada o meiorar las condicionss de vida de las
parsongs de tercera edad.

La anterior norma deja ver que en el case de que el Municipio no tenga creado un centro
de vida. la aperacion de este puede ser dada a entidades de reconocida idoneidad en
estos campos: con o anterior se quiere plantear que s completamente viable o
suscripelon de un convenio pues las dos leyes citadas no establecen restriccionss parg lo
suscripcion de este tipo de convenlos, s mds, el articulo 7 de 1a ley 687 de 2001 que fue
modificade por ko iey 1276 de 2009 estipula: as entidades feriloniaios autonzadar por ias
aramnibleas departamentales, concejos disiiialos y municipalos que adopion la estanpiia
y recauden os fondos proveniontos delos aclos que se Heguen o gravar, podian suscribl
convenic: con enfidades de paluraieza privada, sin animo de fucio. que desanollon en sy
objetoy finafidad. actividlades encaminadas o proteccidn v asidtencio de fas personas de
ity fercora edad”.

Por lo anferior. el municipio de Honda presenta la necesidad de contar con el apoyo de
una Eafidad Sin Animo de lucio gue pueda BRINDAR ATENCION INTEGRAL
IALUMENTACION, ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA ¥ ASISTENCIA) EN
UN CENTRO DE BIENESTAR PARA EL ANCIAMNO Y LA POBLACION EN CONDICION DE

DESPROTEC CION SOCIAL Y FAMILIAR PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE HOND A,

2, ESTUDIC DELA OFERTA:
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: DA DEL MUNBDIPYD DF

; g i de Hondc redondeoro el tema, teniendo en cuenta e! Clerre
de lc: wgencaq 2021 v i-:ts encuestas reatizadas por el Depariamento Administrativo
MNacional de Estadistica DAMNE v demds datos donde se relacione el respectivo estudio de
I oferta.

For lo anterior v basados en que con el presente proceso se retende celebrar un
convenio interinstitucional de conformidad con el Decrete 092 de 2017 y con &} fin de
apoyar el sector sacial, se analizard este sector respectivamente,

De esta forma, se consultd el boletin técnico del DANE sobre ADULTO MAYOR EN
COLDMBIA del mes de ensro de 2071 por medio de o cual se obliens informacion de

relevancia sobre la poblacion objelo del preserite praceso confractual. £l documento
muestra lo siguiente:

PERSONA ADULTA MAYOR

Las personas adultas mayores son aguellas gue cuentan con sesenta afos o mas, segun s}
nofinGliva naciondi. i efdjpd del ciclo vital poses U DROPRIo Comunte de roles,
responsabiiidades, expectativas y estatus, establecidos cultural, socidl e histéricamente. La
intencion desde e punto de vista de enfoque diferencial debe propender por g
eliminacion de estereotipos v barreras para esta poblacion, de manera que las personas
mayores sean visibilizadas en cuanto o la particularidad de sus vivencias y hecesidudes
fisicas. sociales, econdmicas y emocionales, y puedan ser participes en el desanello de g

.»uuc.—;uuu IC‘!HC‘( uly et Cuei |:u 5US "“A}_}Clntﬂ :uu: UC VIUU PIVA) }ch}!c‘lb‘i i,..lus y SUs UCIC?R-IIU).

ESTRUCTURA DE LA POBLACION EN COLOMBIA, SEGUN SEXO Y EDAD

De acuerdo con las proyecciones de pobiocnon 2020, en Coiombia se estima que hay
6.808.641 personas adultas mayores. De ellas: « 3.064.140 {45%) son hombres v 3.742.507
[55%] sor mujeres. Al observar la pobiacion total se evidencia que el 51% son mujeres y el
49% son hombres. » 22.945 personas tienen mas de 100 afios de edad. De ellas, 8.571 son
hombres y 14.424 son mujeres,

Firmmige de Pobineion Proyecciones de Poblacicnt 2020,

Cotoinbiz
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PORCENTAJE DE PERSONAS ADULTAS MAYORES, SEGUN DEPARTAMENTO CON BASE EN
PROYECCIONES DE POBLACION 2020

Los departamentos con mayor participacion de personas adultas mayores son:

» Quindio [19.2%]. « Caldas {18,7%). » Risaraida {17,8%). « Tolima (17.2%).

POBLACION TOTAL DESOCUPADA SEGUN SEXO Y RANGOS DE EDAD CIFRAS EN MILES Y
PORCENTAJES - TOTAL NACIONAL

N

* Para el frimeske agosto-octubre del 2019 habian 138 mil personas de 40 afos y mas que
se enconfraban desocupadas y para e mismo timeshe en 2020 habian 194 mil, lo que
indica gque hubo un incremente de 56 mil personas moyores en esta siteacién,
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&) 3.2% ermn hombres

mayeres de 40 anos.

MEDIDAS SUBJETIVAS: PERCEPCION DEL BIENESTAR SUBJETIVO DEL ADULTO MAYOR

Lo colficacion nromedio obtenida en et total nacional para o sotisfoccidn con o vida en
general de las personas de 15 ofios y mads fue 8,2% v en las personas de 48 afos y mas fue
8.0%. Por dimensiones, el mejor aspecto calificcdo por las personas adultas mayores fue o
seguridad (7,1%} seguido de la salud (7,0%), e frabajo (69%) v por Ultimo, & nivel de
ingreso enfre quienes o reciben {6,7%).

INFORMACION ANOQ 2021 - TOTAL NACIONAL: Para el 2021, la tasa de desempleo fue
13,7%. 1o que representa una disminuciédn de 2,7 punios porcentuales frente al gio 2020
{15.9%). Lo taso gicbat de participacion se ubicd en 60,6%. 1o que representd un aumenio
de 1.4 puntos porcentuales frente al 2020 [59.2%). Finaimente, lo fasa de ocupacién fue
52.3%. lo gque significo un aumento de 2,5 puntos porcentuales respecto o 2020 [49.8%).
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Total 13 civdades y Greas metropolitanas
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15,3%, 1o que represento una reduccion de 2.9 puntos porcentucles frente af 2020 (18,2%).
Lo tasa global de participacion se ubicd en 62,5%. 10 que reprasentd un inclemento de 1.4
purtos porcentuales rerle o 2020 (62,1%). Finaimente, i0 tasa de ocupacion fue 53 8%, lo
que significo un aumenio de 3,0 punios porcenivaies respecio a 2020 (50.8%).

LR B SITE

irk ate STy B 3 i ci o B
i b Sk 4 A1
B - o - & 2 B PN
- N 1_‘"'“‘‘-m--,-..._....--a----‘i
e

Faente, _

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD ANO 2021
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| unaclos Contlihas
Se flene como dato importante dentro de dicha encussta que pard ef 2827, igs ramas
que mas aportaron potitivomente o ia varnocidn de g poblacidn coppada fueron
Comercio y reparacion de vehniculos: Construccidn vy Alojamiento v servicios de comido
con 1,7. 0.8 ¥ 0,8 punios porcentuaias, respectivamente.

Tt T Damiviburisn porcentual, varacrom absoluts poeaatibucion 4 s vanidncn de 1 pobisdion
RS gl s mma dy aclivisiad

Foonowe

NDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) ~ ENERO 2022

VARIACION Y CONTRIBUCION ANUAL POR DIVISIONES DE GASTO: En ai mes de enero de
2022, el iPC regisro una variacion de 6.94% en comparacidn con enero de 2021, En &
ultirno afic, las divisiones Alimentes v bebidas no clecoholicas {19.94%), Restaurantes y
hoteles (10,73%) v Muebles. arficuios pora ef hogar vy porg o conservacion ordinaria del
hogar {7.12%), se ubicaron por encima del promedio naciona! {6,94%). Entre tanto, las
divisiones de Transporte 16.90%), Bebidas alcohdlicas v tabaco (5 15%), Bienes v servicios
diversos {5,14%), Saiud (4,68%). Alojamiento, agud, electricidad, gas y otros combustibles
(4.02%), Bducacion {2.76%}, Recreacion y cultura {2.46%), Prendas de vestir y calzado
{1.75%) y. por ditimo, Informacion y comunicacion (-11,84%) se ubicaron por debdo del
promedio nacional,
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Vindes Corties

Cuarre 1 1PL Varadon ¢ centribucon asal
Sugin dasisionas de gastn

Eppry 2002 2022

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentes y
bebidas no aicohdlicas, Alojamiento. cgua  electricidad, gos v ofros combustibles v
Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto confribuyercn con 555 puntos porcentuales
al acumulado anual de dicha variacion.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL ANO: En enero de 2022 en
compdracion con enero de 2021, ia variacion anuat de |as subclases que mds aportaron
al Indice total fueron: comidas en establecimientos de servido a o mess y autoservicio
111.93%), carne de res y detivados (34.86%). electricidad (12,13%) carme de aves [26,85%).
papas {140, 14%), ariendo imputade (2.12%). combustibles para vehicules {11,38%), frutas
frescas (28.58%; aceites comestibles {48 .52%!, y fransporte urbano [5,04%). Las mavores
contriouciones negativas se presentan en: servicios de comunicacion fila v movil y
provision o intemet £12,01%), arroz (-11.97%), inscripciones v matriculas en careras
técnicas, fecnclogicas y universitarias [-6,%6%), equlpos de telefonia movil. simiiares vy
reparacion (- 9.51%), y aparatos de procesamiento de informacién y hardware (-13,73%).

Luastin &L VEnadn ¥ tontribuc on !
Por pristnadin s cobiban o

Eners 2022

Freniv

Los mayores apories o o variacion mensual del IPC {1 47%], & ubicaron en las divisiones

=1 W

de: Alimentos v bebidas no aicohdlicas. Transporte v Restaurantes y hoteles ias cuaies
aportaron 1,14 punifes porcentuales a ta variacion total.
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4 {fﬂdc‘s t’,‘.wr{rﬂcwﬁtﬁ:

Codtgo UNSPSC: CODIFICATION DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CADIGE
ESTAMDAR DE PRODUCTOS ¥ SERVICIOS DE NACIONES UNID AS. V. 14.080 FCUARTO NIVEL DE

CLASIFICACION) - Bl presente proceso se encuentra incluido en =l Siguume sector:

CLASIFICACION o bESCRtPch :
o -;éM}&OéWW . Serwf;los de bienestar sé:c.;c_;i__-. - 1‘

7412150/ Crganizociones de asistencic o los aguitos mayores
o "?-4} 31 aOS o Serviuos de 5um|f:x|7s;€;d== af ln;f_e;_ft_)s

Posibles proveedores: Teniendo en cuenta el contexto nacional y departamental. fas
sigulentes personas naturdies y juridicas se consideran posibies proveedores parg g
Entidad, porio que exisie una competencia justa y equiiibrada.

TIPO DE ‘
POSIBLE PROV -
OSIBLE PROVEEDOR PROVEEDOR |
(‘ORPORACIUN PARA NUESTRA COLOMBIA 7  JURIDICA I
" FUNDACION PARA LA CONSTRUCCION DE UN FUTURD MEJOR - | JURIDIC A 5
| CONFUTURO- !
FUNDACIOM SENDEROS DE VIDA ' o  JURIDICA |
. CORPORACION PARA EL BIEMNESTAR SOCIAL | JURIDIC A
TOLAYA LERMA ROSEBEL  ATuRAL
HOGAR SAN ANTONIO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE |
LOS ANCIANOS DESAMP AR ADOS  JURIDICA
“ROGAR CANDIDG OUINTERG LURIDIC A

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:
En o guia pararediizacion de andliss de sector de Colembia Compra Eficiente. se sefaia

que o enfidad debe rediizaor un estudio de la demanda, en primera medida sefalando
que este estudio serealizard de acuerdo al andlisis de 1os afios anteticres de la entidad en
la adguisicion del bien ¢ servicio que se pretende satisfacer.

Asi, se ha tomado comao referencia contratos ceiebrados por estos Municipios que tengan
relacion con lo que el Municipico de Honda pretende contratar de acuerdo a su
necesidad.

3.1.CONTEXTO LOCAL
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: PROCESO i VALOR : CONTRATISTA

 undos Coesfines

AL MUNICIPIO DE HONDA

OBJETO

- BRINDAR  ATENCION  INTEGRAL |
L {ALMENTACION, ALOJAMIENTO, -
| SERVICIOS DE ENFERMERIA, HOGAR SAN ANTONIO
| FISIOTERAPIA ¥ ASISTENCIA] EN UN ' ot oo  DELA CONGREGACION |
| CENTRO DE BIENESTAR PARA EL - 27 . . | $113.065.000 | DELAS HERMANITAS DE
CANCIANG Y LA POBLACION EN LOS ANCIANOS
CONDICION DE  DESPROTECCION | i DESAMPARADOS
SOCIAL Y FAMILIA PERTENECIENTES | i

AL MUNICIPIO DE HOND A ‘

BRINDAR  ATENCION  INTEGRAL .

[ALIMENTACION, ALOJAMIENTO ‘ : j
SERVICIOS DE ENFERMERIA, | ' HOGAR SAN ANTONIO |
FISIOTERAPIA Y ASISTENCIA} EN UN . o oo | ' DELA CONGREGACION |
| CENTRO DE BIENESTAR PARA ELy 07 ~% | $99.997.902 ' DE LAS HERMANITAS DE.
. ANCIANQ Y LA POBLACION EN | LOS ANCIANOS |
COMNDICION DE DESPROTECCION :  DESAMPARADOS |
SOCIAL Y FAMILIA PERTENFCIENTES | |

AL MUNICIPIO DE HOND A '

BRINDAR  ATENCION  INTEGRAL

| {ALIMENTACIOM, ALOJAMIENTO. | |
| SERVICIOS DE ENFERMERIA. HOGAR SAN ANTONIO |
C FISIOTERAPIA Y ASISTENCIA] EN UN . ., -, DE LA CONGREGACION -
CENTRO DE BIEMESTAR PARA EL- 7% 0§ §79.999.920 DE LAS HERMANTAS DE
ANCIANO Y LA POBLACION EN . LOS ANCIANOS
CONDICION DE DESPROTECCION | DESAMPARADO

 SOCIAL Y FAMILIA PERTENECIENTES |

3.2. CONTEXTO NACIONAL:

La entidad ha reailzade un estudio relativo o las empresas que estarian en condicién de
cumplir con los requisitos habilifantes exigidos en el presente proceso, teniendo en cuenta
05 proceses adjudicados y celeprado por ofrds entigades de caracter pubhco, que
tengan caracteristicas v condiciones similares al procese asi;

R ——

PROCESO 3 : i E&;’i'{)"'AD' |
QBJETO Y/O | YALOR - CONTRATISTA CONTRATANTE i
CONTRATO | '
PATENCION  INTEG RALW AL 7 | o o ;
E ADULTO )nVA!A\_IORI E;\‘l CAS- P _Holglip_ MUNIC'PIO DE
: ) i 00220006 | $150.000.000 CANDIDO SUTAMA
| CONDICION OE < ! QUINTERO
| ABANDONO  ENUN I |
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| CENTRO DE BIENESTAR DEL
CMUNITIPIO DE DUITAM &

| AUNAR ESFUERIOS PARA

L LA

ASISTENC A Y

ATENCION INTEGRAL DE
| LAS PERSONAS MAYORES

FN CONDICICONES  DE ;

- VULNERABILIDAD A : :
. TRAVES DEL DESARROLLO s0S-sps. | = .
DE LOS  PROCRAMAS 77020 $ . ASILO SAN  MUNICIPIO DE |
| CENTRO VIDA Y CENIRO opnn 1 1-641.845.568 . RAFAEL  BUCARAMANGA
- DE  BIENESTAR EN  EL s 3
L MARC O DE LA | |
| ESTAMPILLLA | i : ‘
" DEPARTAMENTAL Y f ‘ :
C MUNICIPAL  PARA  EL %
| BIENESTAR DEL ADULTO , :
[ MAYOR

- ATENCION INTEGRAL ;

PARA  LAS  PERSONAS \

- ADULTAS  MAYORES EN : : ‘

- CONDICION DE e | o

 VULNERABILIDAD SOCIO c%:z:g;;io ?$353 16463 | Fgggﬁ';“  MUNICIPIO EL

P FAMILIAR Y ECONOMICO. o RS S RETIRO

| CON  NECESIDAD Dt vl i Lo REIEY

T ATENCION Er !

- MODALIDAD DE LARGA j

| DISTANCIA. : !

- AUNAR ESFUERLOS ENTRE

'EL MUNICIPIO DE

P PAMPLOMNA Y HOG AR

CSAN UOSE DE LA :
' CONGREGACION DE LAS E :

| HERMANITAS  DE  LOS \ | H R can | ,
- ANCIANOS ss5/2000 | $70.000.000 ocig;sm\ | MUNICIPIC DE .
" DESAMPARADOS PARA LA e pAMPLONA | TAMPLONA
CATENCION DEL ADULTD
- MAYOR QUE SE . f ;
ENCUENTRAN EN ESTADO : i _f
- DE  VULNERABILIDAD ¥ |
L ABAMDONGO =M EL ' !
L MUNICIPIO DE
PAMPLONA L . . ) e
AUNAR ESFUERIOS ©$118.145.754  FUNDACION | ALCALDIA |
(JECNICOS FINANACIEROS — CA-002 @~ _REMANSO DE | MUNICIFAL DE

QoNd
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RETARIA DE SALUD Y PROYECTGS SOTIALES
UNICIFIO DE HONDA TOLIMA :
it. 800.100.058-8

- ADMINISTRATIVOS 2022 1 PAZ . TENA
JURIDNICOS ¥ LOGIRTICOS ;
COMN EL FiN DE REALIZAR
EL PROYECTO DE

CINVERSION DE RECURSOS

- DE ESTAMPILLA

' DEPARTAMENTAL PARA EL

| BIENESTAR  DEL ADULTO

S MAYOR DEL MUNICIPIO

. DE TENA

Las empraesas enunciadas anferiormente son aolgunas de las tantas identificadas que
pueden cumplir con ia experiencia v las condiciones técnicas exigidas en & proceso. ya
gue se analizd el histdrico de procesos en lo pdgina del SECOP, que permiten detarminar
ias perscnas. enfidades b empresas que han elecuiado este tipe de contratos.

Conforme a lo establecido en la ley 2049 de 2020, se tiene que revisada la plataforma del
Secop, existen un sin ndmero de contratistas que son empresas Mipymes en ef teritorio

Nocional, A sy ver logs controtictos raefaridng an al nrecente adudin da marcacts ca momaion
MOCIONQL, A SU VEZ, 10 COonTransTas reiern e pretenis 2stUglo de melCQdo & asocidan

(SR

como proveedores patenciales para el desanrcilo del objeto del presente proceso.

4. ANALISIS DEL MERCADO:
4. 1.CONTEXTO REGULATORIO:

AA K D 1=l A
l\'lHr\C\J TNANSIATVL/M

conforma

a
0
T
Q

= La Constitucian Politica

» B Cédigo Civily el Cédige de Comercio

- Laley 80 de 1993 - Fstatuto de Caontratacion y sus Decretos Reglamentarios.

» Deceto092de 2017

# Conforme a lo dispuesto en el articulo 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007, se expide g
Circular No. 002 de 2022 por medio de o cudl se establecieron las cuaniias de
coniratacion vigencia 2022,

4. 2. ANALISIS TECNICO:

Que una vez reqlizado el estudio del sector, y en concordancia con ia necesidad del
Murniciplo de brindar atencion integral (alimentacion, alojamiento, servicios de enfermeria,
fisleterapia v asistencia) a aproximadamente setenta (70) aduitos mayores en condicion
de desproteccion social y famiiar, se procede o establecer las componentes bdsicas de
dicha otencidén:

Pagina 13 de 20
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'SECRETARIA DE SALUD Y PROYECTOS 5
iMUNICIPIO DE HONDA TOLIMA
'Nit. 800.100.058-8

REQUERIMIENTO FRECUENCIA DEL SERVICIO

| ALIMENTACION: Alimentacion que asegure |
o ingesta necesaria, o nivel orotelco-
cairicco y  de  micronuttientes  que | PERMANENTE
- goranticen buenas condiciones de salud -
§para el aduito mavor. ;

ALOJAMIENTO Alqamlento en CO{)daGones
- optimas de salubridad v comodidad para - PERMANENTE
el aduite mayor. |

| SERVICIOS DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Contar conh el personal profesional en

5 enfermeria vy fisioterapia, para brindar g rERMAREIE
- atencion que requiera ef aduito mayor. |
APOYQO EN SERVICIOS GENERALES: Contcrd
con e personal adecuado de cocing |
L [Maniputadora de alimentos certif%codc:),{ OCD a4 AN ENTE

‘de aseo y demds oficios generdies gue !
garanticen la atencion y debidas normas |
i de higiene pora el adulto mayor, :

" ASISTENCIA: Hacen porTe ias OC\ledOdesf
L necesarlas pora ung buena  astadic de
- cada aduito mayor, tates como recreacion, | PERMAMENTE
Pdeportes v demas que se encden en el :
cofrecto desarrclio del objeto contractual,

PLAZIO DE EJECUCION. B plazo del preseme convenio es de cien
o ~ s

asiciiele sl e ale s e =] T Tt o =Y PN e Fo Fal nnif-.
Rl R R S L= IR IR W L=y L) .}U-.)\.All\,\_,lull S acia G in

legalizacion deil convenio.

SUPERVISION: Lo supervision de! presente. estard o cargo de la Secretaria de Salud y
Proyectos Socidles. En todo caso el ordenador del gasto podrd varlar unilateralmente o
deQIgnOClDﬂ det supsrvisor Lo supervisidon se redlizard conforme a o establecido en el

A e "W'\‘k'l
LU LA

!
)
]
(B
)
L
Y
z‘

LUGAR DE EJECUCION: B contrato derivado del presente proceso deberd ejecutarne en e
Municipio De Honda - Tolima,

5. CONITEXTO ECONOMICO:

Que. para determinar el costo diario por adulto mayor. o Secretaria de Salud y Proyectos
Socigles solicitd cotizaciones a los hogares de atencidn a adultos mayores del municipio,
donde se indicarc ei costo promedio digrio que genera la afencion integral, presentando
respuesta Onicaments un cotizante,

Pagina 14 de 20
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5.1.

WONDg

(SECRE""RiA DE SALUD Y
ICIPIO DE HONDA TOLIMA
Nrt, 800.100.058-8

2
c
z

3e redlizd un cdlculo financiero vy presupuestal en el cual se tuvo en cuenta el valor diario
por la atencidn integral de un adulto mayor, o cantidad de adultos mayores v el ndmere
de dius de elecucion del convenio. segin respuasta de la unica cotizacion recibida

| VALOR |
|

| ' NUMERO DE . VALOR ;

CONCEPTO - CANT. | D':gﬁT;OR . Dias
: | | mAvop | PERIODO TOTAL :
' Brindar atencién integrat | | :
" ciimentacion, clojamiento, - ; '
servicio de enfermeria, - | ‘
:f‘s'o erapia y asistenciaj Minime . o eg cca 5y 150 $79.417.170
G 70 aduitos Gy oies -

Ldesamparados en condicion de |
 desproteccion social y farmiiar i
i el municipio de Honda

b — L PR —— R - e

atilaiia il

E fesu }JUQ}‘)I\J jelztesiain

SETENTA PESOS MCTE (579.417.170) IVA INCLUIDO

Valor estimado del contrato: Una vez redlizado el andlisis del valor infermado por lo e
hogar de atencidn a adultos mayores del Municipio, se estipula que el valor estimado del
contrato es de SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MiL CIENTO SETENTA
PESOS MCTE (579.417.170) IVA INCLUIDO, asi como los impuestos. tasas. confribuciones y
descuentos de cardcter Municipdl, Departamental v Nacional, ¥y costos directos o
indirectos que la glecucion del contrato conlleve, los cuales se cancelard con recurses de
lo vigencia 2023, amparado en el programa. {La cofizacion se encuentran publicadas en
el portal del SECOP}.

5.2.Forma de pagao: El Municipic desemboisard ¢ la entidad sin animo de lucro el valor del

convenio en cinca (5} pagos iguales. previo recibido o entera satisfaccidn por parte de I
Supervisora del mismo, asi;

a}. Un primer page afa firma del contfrato y una ver se firme el acta de inicio vy o entrega
por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro de la relacidon de los Setenta {70} aduitos
mayores o beneficiarse con el convenio,

b). Tres (3] pagos iguales, a los Treinta {30), Sesenta (60] y Noventa ($0) dias, previc
presentacion del informe por parte de o Entidad Sin Animo de Lucro, donde conste las
metas propuestas en e convenio, deblendo estar soportadas con documentos tales
como: Relacion de los adultos mayores beneficiados con &l convenio, planilas de
recibido o de asistencia y registro fotografico.

¢} Un pugeo final a los Ciento Cincuenta {150} dias, g la presentacion del informe final por
pante de fa Entidad Sin Animo de Lucro. soportado con documentos tales como: Relacion
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de los adultos mayores beneficiados con el convenio planilias de recibicdo o de
asistencio y registo fotografica.

NOTA 1. Todos los pagos estan sujetos a la constancia v recibido a entera satisfaccion por
parte dei supervisor del convenio. ia presentacion de la cuenta de cobro o factura, la
acreditacion del pago de ios obligaciones af Sisterna integrai de Seguridad Social [ARP,
EPS. Pensiones] v demas impuestos de conformidad con ia ley, en especial los sefalados
enia tey 1607 de 2012, de los pagos.

NOTA 2. El Municipio realizard el descuento total (Si APLICA) de la suma equivalente o g
causacion por concepto de estampillds, conforme a lo ordenado en el acuerdo No, 027
de 2018 y acverdo No. 018 de 2020 “Estatuto de Rentas dei Municipic de Honda - Tolima v
fasa pro depotte”. en el primer o unico pago a realizarse por parte de la Administracion
muniCioal af contratisia.

NOTA 3. Los informes det cocperante deben conesponder con ei avance parcial o finat
sequn comasponda, del cumplimienfo de ias metas propuestas en el convenlo, debiendo
estar soportades con documentos tales come: convoaatanas, actas, registros fotogrdficos,
Informes especiales vy demds necesarios. Toda ta documeniacion allegada por el
cooperanfe debe presentarse en original,

NOTA 4. Los recursos del presente convenio, deben ser destinados en su totalkidad para el
desarrolio de 1as actividades que permitan el cumplimiento del objete y 1o obtencidn de
tos productos esperados con g suseripcion del mismo, en ningiun caso podrd ser utilizado
con fines diferentes, ni ser adheridos a ningun otro convenio de iguai o similar objeto.

6. INDICACION DE LA CONTRATACION DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LOS ACUERDOS
INTERNACIONALES.

El Proceso de Confratacion esta suieto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencla,. las Ofertas de blenes v servictos de paises con los cudies Colombiag fiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, serdn
rratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos v tendrdn derecho al puntaje
para estimutar lo industria nacional.

Presypuesto del ' Excepcién | Proceso de i
Acuerda Comereial  Entidad | Proceso de u‘iic;‘fbieai : Contratacién |
Estatal = Contratacidn superior Pfoceso de | cubietto por |
incluida  al valor det Acuerdo | p: el Acverdo |
; i \ i Contratacion . i
— i . Comercial i .. Comercial
| Chile S NO NO NO |
Alianza = b . NG NG | NO | NO
Pacifico ___ . R e R f e ]
i |
| Peruy Sl ‘ NO NO NO !
Canadd SN0 NO | NO NO
Chile sl MO MO : NO :

Pagina 16 de 20
www . honda-tolima.gov.co

Q Carrera 12 N°12-17 Centro Honda Colombia
O | o57)+ 82517725




SECRETARIA DE SALUD

%

“Nit. 800.100.058-8 Vindos Cons s

i Corea . NO NO
| Costa Rica sl NO
| Estados AELC Y NO |
Estados Unidos ONO } NOC -
México O MO | MO | MO
| Trigngulo |  Satvers st i NO g
i Norte | aivaacor {vernota 1)
e S R A, oy ——
| | ' 51 NO S
i Guatemala : L
; ) : {ver nofr 1}
Honduras ©  NO NO NO NO _
Unién Europea 8 MO I MO j NO
Comunidad Andina | St Aplica : !
- independientemente MO ; <

- del valor del proceso

En consecuencia. ios bienes v servicios de los siguientes paises: B Salvador, Guatemala vy a
Comunidad Andina de Naciones, reciben frato nacional, se encuentran cubiertos por
acuerdo comercial.

7. ANALISIS Y ASIGNACION DE RIESGOS

identificacién y cdasificaciém Para o idenfificacidn  Riesgos se tuvo en cuenta la
clasificacion de clase. fuente, etapa del procese v Hpo de riesgo definidos en &l *Manual
para la identfificacion y Cobertura del riesgo en los Proceses de Contratacion” expedido
por Coloembia Compra Eficiente, los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden
afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del procese de contratacién,
b) los eventos que pusden alferar la ejecucion del contfrato, ¢) eventos que pueden
afectar el equilibrio econdmiceo del contrato, d} eventos previsibles que pueden impedir
que la Entidad satisfaga lo necesidad motivo de la contraracion.

7.1. Evaluacién v calificacién del riesgo

Probabilidad del riesgo

3 CATEGORIA . VALORACION

§ . Raro { puede ocurtir excepcionalmente) B o L
| 8 9, Imprebable [ puede ocurrr en cuglquier momento futuro) | 2 i
LES&@@&_}%@_{ puede ocurrir en cualguier momento) 3 5
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L undos Conrlimes

| Probable | proboblemente pueda ocutrir]

+ Last cierto [ oculre en ig moyoria de cireynstancias)

impacto delriesgo

e . IMPACTO . :
_ . Dificuita | ' 1
. ! fa |
; : - ejecucld | : ‘
| ; . ndel oo Perturba la
5 ! . confrato | Afecta la Ups‘rruy.e) la gjecucion
de L ejlecucio elecucion clel
Obstruye la ! ... del contfrato C o
i - Comanerag o ndet . conieio de |
‘ i glecucion | baic i contrato | sustanciaim manerd
 CAUFICACION ' deiconfrato ”1 damone o ente pero nerd
! CUALITATIVA [ de manera P Smdierar - e asi _ grave ‘
| L intrascende © i el permite {a imposibilita |
‘ i medidas | beneficio | 2 ndo ta
nte - ; . Consecucion L2
Cominimas - paralas g consecucid
: o : . del cbjeto L
; ‘ se puede . paries. contractug 1 dEl objeio !
‘ . lograr et - } " contractual
: ‘ objeto |
; ; - contract |
o t uah |
: i Generg
Los f un : —
‘ Los sobre sobrecost | impacto | pacto
| : : ‘ : sobre el
| i costosno 0s No i sobre el tncrementa
: regresentan | represent | valor ded et valor del valor del
| CALIFICACION | zm del cx;:r:(mc')s : conitrato contrate contrato en |
MONETARIA ‘ i ‘ ' mas del
[1%) el del (5%) . entree! | enfre (15%)y (2NT] At
valor del del valor (5%} yvel | el (30%) s
: ; : ‘ vaior del
i . confrato del P {15%) del
: ‘ : i contrato
- | Poconfrate | valor det
| . L | contrato
‘ : | i i e
| : INSIGNIFICA : MODERA | CATASTROFt
| ‘ ‘ T 5 R
CATEGO = VALORACI . ntE o MENOR oo 1 MAYO co |
RiA ‘: ON ; . ‘ ' |
Vaioracion del riesgo:
IMPACTO
N — ‘ S : e
; Qbsiruye | Dificulta | Afecta | Obstruyela | Perturba
. CALFICACION e b le o la oejecucion o
CUALTATIVA glecucion - elecucl - ejecuct del giecucion ;
i del - ondel : ondel | contrato del
] e contrato - contrat | coptrat | sustanciat : confrato |

Pagina 18 de 20
www.honda-tolima.gov.co
Cérrefa 12 N°12-17 Centro Honda Colombia
(057) + 8 2517725

(RO (e




| ndos Conrffames

| de ode | osin | mente de
manera | manera ; altarerar peroaun  manerg
infrascend @ bda. | el ast permite © grave

ente . Aplican | benefici I - imposibilit

| . do | opara | consecuci = andoia

: medida | las | éndel | consecuc

5 pares | objeto | 6ndel

3’ | minimas | - controctyn ‘ obisto

Lo | - contractu

: nuede il

lograr el | :

objeto

contrac

: N L R S -
| CALIFICACION $ . % 3 3 3

i ___MONETARIA _—_— . T T |
‘ INSIGNIFIC | . MODER . CATASTRO |

CATEG | VALORA | MENOR  MAYOR

: . ANTE
ORIA : CION Rl ‘ ;
; 5 1 2 s A : 5
. :

,,E,Qf?,,j,,,,,,, i ' '_ 2 R R & 6

ADO " HCO

— o e —

4 AE{RAOB‘.Q._B[LIDAD
o
~j

irm::rot::E S RS RN 5 :
~ able i i ‘

F’osab%e A S | L3

(¥4}
o

__1__1 cierto

Categoria del riesgo:

VALUHALIUN LAIE{:UI’HA ,
= }0_,.9_-‘{-_8-,.7_-;,;; Riesge Extremo _
&Y 7 i Riesgo Alto
5 : Riesgo Medio -
.28Y4 | RiesgoBcjo

Asignacion de los Aesgos:

. = PasarY Como | Ocurrencia |
. Puede Ocumir) ©  DelRiesgo |

Impacto

Valordcion |
' del Riesgo

Clase
_ Fue mg A
Etapa

asigna
?

e o — ) S R
. . ; N ! i H ; Y]
: Descripcién | Consecuencia | ! ; - Sl
| ‘ ; | i B quign
. No 124 {que Puede | De la T - Y
=g o} L see
! [ t ﬁ :
1 : o
U i

Probabilid
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uindos Corlenios

Mo suscripcion

; : . ol B
i ? ‘ 2 lsgaiizacion gjecucion 3 % LT i
1 -G E Colo de! contrato | del contrato | P35 ¢ E0
' ' por parte del ; ; =z 8
. poogentrafista i 7
No : No e;eu ucion |
cumplimiento . del confrate, . L4 ! o
! de los | consecuencia - =
2 G F F - O  obligaciones | siegalescon 4 4 | 8 ; 9| 2 ;
: generales ¢ losentes de § & 5
dertvadas del © control para el ‘ ©
I v o......_j .contrgto . Municipio ! i -
’ mcumpllm ent
o en elpago Becucion
s;?g?;;orjei inadecuada | : ‘ | i 5
R T [~ delconfrato, | I R - S
' : : OCIAES A consecuencia | ' ? £ 5
3 E | £ E QO personal que : 4 7 8 @, = !
: . s legaies con ! : | £ c !
laboraraenel | TE U : ! & o
- mantenimiento "'“T' '{"“ el f ‘ Yoo
durante la . CO;L%EF ig © ; ' f |
glecucion del | P | : ‘
B B contreto o Lo
CLASE.  RUENTE ETAPA: - omeor
(G} GENERAL [ INTERNO | {E) EJECUCION C[FIFINANCIERG |
[EJESPECIFICO  [EEAERNO. O] OPERAGIONAL |

8. FUENTES DE INFORMACION:

- T e : : - Guic para g
COdlf!f‘\’,}CIDﬂ de bieﬂes y servicios de Ocuerdo <on el cod|go esfondc:r de productos y
servicios de Naciones Unid {UNSPSC]),

t
< Ao

CLAUDIA VIVIANA MONTOYA PLAIAS
Secretaria Me catud v proyectos sogiales
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