MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FOLICIA NACIONAL

AREA GESTION DE PRESTACION SERVICIOS DE
SALUD

GRUPC ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

APRES-GADSE - 2925
Sogota D.C., 14 de febrero de 2023

~Sefhora mayor
DORA YANNETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Tunja

Asunto: respuesta comunicado oficial (GS5-2023-015725 -DEBOY proyeccion de necesidad de
personal asistencial 20223

De manera atenta me permito remitir a 1a seficra mayor, fa proyeccion de necesidades de personal
asistencial 2023 de la UPRES Boyaca, como se describe a continuacion:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 013 - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo (118 DISAN ~ PLANE del 29 - 05 - 2020 “Metodologia
para el Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la
Bireccion de Sanidad”, se obtiene fa proyeccion del talento humano asistencial; certificado por el Jefe
del Area Gestién de Prestacion Servicios de Salud "APRES", con ello cada UPRES conoce las
necesidades de personal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de

optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucionat,
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GE-2023-009325-DHS AN

Se expide la presente de acuerdo a comunicacion oficial (38-2023-015725-DEBOY, enviado por la
sefiora Mayor Dora Janneth Riscanevo Espitia Jefe Unidad Prestadora de Salugd Bovaca, la cual tiene
vigencia hasta el 31 - 12 . 2023

Reviss y aprobd ia adecuacion de VOISO de parsonal asisiancal Bayor Dora Yanneth Riscanevo Espitia
Jefe Umidad Prestadora de Selud Boyaca

Elaborade Metodotogeaments por. Patndiero Jeyson Alexander Mesa hMorenc
Sewretans Grugo Prestador de Alenciones en Satud Boyeca

Revisado por. Tenienie Sandy Juleth Truplic Carritio
Jefe Grupo Adminesirador de Senvicios Asistanaiales iE}

Revisado sastodoidgicamente par Sk13 Blarla Carcina Martinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente

Fizrnado digitalmente pos:

Nombie: Marleny Velandia Gomez

. Grado: Mayor

: Cargo: Jels Area Gestion De Prastacion Beivicios De Salud

- Ciduda; 52214755

Titwlor Eepacialista En Servisio e Palicia

Dependencia: Area Gestion Pe Prestacion Servicies De Saiud
Unidact Direcoion De Sanidad

Coiiao: ;'na;i&sxy.veiandia@aoz‘{eﬁ.po?éoia.gw.ao

16/02/2023 8:117:80 . m.

Anexo: no

Calle 44 No 50-51 CAN piso 2
Teléfono: 5804400 Ext. 7676
e’isas‘u.apres@coneo.pﬂéécéa.gov.co
vaww.policia. gov.oo

INFORMACION PUBLICA
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%2 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

3 POLICIA NACIONAL

Firma;

Recibido por:

MINIS'!"ERIO DE DEFENSA NACIONAL Sigla wnidad 6 depardencis
POLICIA NAC|ONAL Fecha: Hora:

DIRECCION DE SANIDAD' Radicado Nro_

ESTABLECIMIENTO PRIMARIO DE ATENCION EN SALUD SOGAMOSO

L7

No.GS-2023-- 8 % £ £ A ~ |UPRES - ESPRI - 3.1
Sogamoso, 01 de marzo del 2023

Sefior coronel :

FREDY FERNEY PEREZ PEREZ _
Comandante Policia Metropolitana de T unja -
Carrera 9@ No 16 - 63

Ciudad

Asunto: solicitud y justificacién autorizacion contratacion profesionales UPRES Boya‘cé_

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi coronel, tenga a bien estudiar Ia
posibilidad de autorizar se lleve a cabo la publicacién para ia contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de un profesional con formacion académica como
ENFERMERA JEFE, feniendo en cuenta que para el funcionamiento del Establecimiento de
Sanidad Policial Primario Sogamoso se requiere que atienda los usuarios del Subsistema de
Salud en esta especialidad, del mismo modo es pertinente indicar que se autorizo el presupuesto
para adelantar el referido proceso contractual de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones

de la presente vigencia y por lo cual se puede constatar en el Certificado Plan de Compras No.
100 del 28/02/2023.

Por ofra parte, el proceso antes referenciado se encuentra programado para que se ejecute
dentro de un plazo de 4 meses y 21 dias por un valor total de TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON

PLAN DE ADQUISICIONES GAST_OSIDE FUNCIONAMIENTO

UNIDAD QUE REQUIERE: ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL PRIMARIO
SOGAMOSO : T

CODIGO UNSPSC: 85101601

RUBRO PRESUPUESTAL: 02-02-02-008-03-09

DESAGREGACION PRESUPUESTAL: OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS
N.C.P. :

RECURSO:; 16

PRESUPUESTO $ 13.889.825 40

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
DIA PROYECTADO INICIO CONTRATO: 10-ABRIL-2023

JUSTIFICACI()N CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
' No. 013-AS S

No DE ~ SERVICIO HORAS DIARIAS
PROFESIONALES
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PRESTACION DE SERVICIOS COMO
UNO (01) ENFERMERA JEFE 8 HORAS

Por lo anterior expuesto, se procede a sustentar la razén por la cual se solicita contratar con el
profesional Enfermera Jefe para el ESPRI Sogamoso, con base en los siguientes argumentos:

Teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 365 establece; “los
servicios puiblicos son inherentes a ia finalidad social del estado. Es deber del Estado asequrar
su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.” y que el legislador y la
jurisprudencia han sefialado que la salud es un servicio ptblico que debe prestarse en
condiciones de oportunidad, calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso
especifico de la Direccién de Sanidad como se mencioné se le asigné la funcion de la prestacion
de servicios de salud y aseguramiento de los afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social
de la Policia Nacional, y que para el cumplimiento de este cometido en lo referente a las

actividades que desempefia el Grupo Prestador de Servicios de Salud de la UPRES en el
Departamento de Policia Boyaca.

Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de la Ley 1150 de
2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre
justificada la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que
se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista
personal suficiente para el fin, como se referencia en la siguiente jurisprudencia:

SENTENCIA T-531/12
()

La continuidad en la prestacion de los servicios de salud comprende el derecho de los ciudadancs a
no ser victima de interrupciones o suspensiones en la prestacion de los fratamientos, procedimientos
médicos, suministro de medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segin fas
prescripciones médicas y las condiciones fisicas psiquicas del usuario, sin justificacion valida. Por fo
que es claro que ef principio de continuidad en la prestacién del servicio de salud, exige entonces que
fanto Ias entidades pdblicas como fas privadas que tienen la obligacién de salisfacer su atencién, no
pueden dejar de asegurar la prestacion permanente y constante de sus servicios, cuando con dicha
actuacion pongan.en peligro Jos derechos a la vida y a la salud de los usuarios.

Como existe para el Estado fa obligacién constitucional de prestar el servicio de salud a toda la
poblacion, bien sea de manera directa o a través de las entidades pertenecienies al sistema,
tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién laboral ¥ venian recibiendo
de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su intégridad, pero que han sido
desvinculados laboralmente, estas entidades deberén continuar la prestacion del servicio de salud
necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejorfa o alivio de sus padecimientos,
hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencioén, efectivamente asuma su obligacion; esto
operara, continten o no los pacientes afiliados af sistema, porque sera extensivo a las personas que
por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y sera responsabilidad de esas entidades, gue en
farma diligente’ y oportuna informen, instruyan y acompafien al pacients, de ser necesario, en los
framites que deba efectuar para el cambio de entidad.

Corolario de lo anterior es que, como existe para el Estado la obligacion constitucional de prestar el
servicio de salud a toda la poblacién, bien sea de manera directa o a través de jas entidades
pertenecientes al sistema, fraténdose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién
laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su
integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberan continuar la
prestacion del servicio de salud hecesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria
o alivio de sus padecimientos, hasta tanto la enfidad obligada a confinuar con la aftencion,
efectivamente asuma su obligacién; esta operars, continten o no los pacientes afiliados al sistema,
porque sera extensivo a las personas que por defscto se tengan como vinculadas al mismo; y ser§
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responsabilidad de esas enfidades, que en forma diligente y oportuna informen, instruyan ¥y
acompafien al paciente, de ser necesario, en los trimites que deba efectuar para el cambio de entidad,

La jurisprudencia constitucional ha precisado que la salud es un derecho fundamental aufonomo, que
comprende fodo un conjunto de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel més afto, del
cual emanan dos clases de obligaciones: (j} las de cumpfimiento inmediafo al tratarse de una accion
simple del Estado que no requiere mayores recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del
asunto demandan una accion estatal inmediata, o (i) de cumplimiento progresivo por la complejidad
de las acciones y recursos que se requieren para garantizar de manera efectiva el goce del derecho.

SENTENCIA T-681/14

‘La jurisprudencia constitucional ha reconocido Ia importanecia del principio de continuidad y el deber
que tiene las instifuciones encargadas de aplicario. En este sentido, ha prohibido a las entidades
realizar actos que suspendan el servicio de salud cuando se haya iniciado el tratamiento si con la
mencionada cesacion se ponen en peligro derechos fundamentales, hasta que la persona fenga cierta
estabilidad en su salud que permita descartar la existencia de alguna amenaza contra su vida.

Ahora bien, teniendo en cuenta que con la sefiora CLAUDIA VIVIANA BAYONA PENA
identificada con cédula de ciudadania 52.968.267 de Bogota se suscribio contrato de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion 95-7-20070-2022 que tuvo por objeto “la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion de un profesijonal con formacién académica como
ENFERMERA JEFE", con plazo de ejecucion desde el 18/04/2022 hasta el 24/03/2023 y de o
cual se logré constatar que no se adelanto ninglin incumplimiento por parte del supervisor, los
pagos de los honorarios se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas.

En consecuencia, se solicita a mi coronel, tenga a bien estudiar la posibilidad de autorizar, se
adelante el proceso contractual con el profesional de la salud CLAUDIA VIVIANA BAYONA
PENA feniendo en cuenta los argumentos anteriormente expuestos; sumado a que
profesionalmente demostré sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el
cumplimiento del objeto contractual referenciado anteriormente.

Primario Sogamoso

: %FILLA

f Prestadora de Salud Boyaca

Vo.Bo, O Mayor DORA YANNE ANEVO E

Jefe Unidad Prestadora de Salud Bovaca

Carrera 14 con calle 11 esquina Br Santa Inés
Teléfonos 3505561041

alfonso forres 1409@corres.policia.gov.co

www.policia.gov.co
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cODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja, 06 de marzo de 2023
l. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APQYO A LA
GESTION COMO ENFERMERA PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA - ESPRI SOGAMOSO, POR UN TERMINO
ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE.
1.1 DESCRIPCION CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
GENERAL DEL UNSPSC
OBJETO Servicios de
gestitn, servicios Servicios de Personas de
fesionales d . i soporte de
85101601 | Pro=oraes de administracionen | - pretacion de NA
servicios servicios
administrativos Administrativos
El total del contrato es de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON CUARENTA
CENTAVOS ($13.889.825,40) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
VALOR VALOR TOT.
1.2 VALOR rEm RUBRO Y ei’%'m‘é I:Eg{,‘l'g‘g"li
ESTIMADO nge D.%%ﬁi@?ﬁ" UNIDAD | DESCRIPCION | RECURSC | CANTIDAD Elr;;:x#?g El\l“AfA SXEE;&% %% “{,‘E
O EXCLUIDD DE /A SEGUN
c&ggggfg:o A | CORRESPONDA
1.16 082.02.02.008.03.09
profestonioeyde | noae | rofesional 1 1 $295628200 | $13.889.826,40
BpOYo a la gestion
VALOR TOTAL ESTIMADO $13.589.525,40
1.3 CERTIFICACION | VIGENCIA — 2023
PLAN ANUAL DE — -
0. Plan es
ggg*l:(l)ss-:cnigNEs' No. Fecha ” fflgras Unidad prgg;:;lraado Recurso | Descripcién | Cantidad u\rﬁlﬁo Valor tota)
::J\?Ecgg%ﬁm‘;ﬁ;rro YiO 1 | 2R02i2023 100 Jpres ;;’2“; 16 l:’ﬂ’;’:;‘;::: 1 $2.956.282,00 | $13.89.525.40
VIGENCIAS FUTURAS. Total | s13209.82549
1.4 CLASE DE
CONTRATO Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
1chID A%Eggltgs La persona a contratar debe ser ENFERMERA
PROPONENTES
28S5-FR-0004

Version:9

aprobacion: 01/03/2022
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCEE0 ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

SR e
VERSION: o ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

1.6  IDENTIFICACION DE LA .NECESIDAD Y JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 49 de la Constifucién Politica de Colombia, medificado por el acio
fegislativo No. 2 de 2009, consagrd que la alencion en satud es un servicio plblice a cargo del Estado

que se debe garantizar a todas las personas &n sus fases de promocién, proteccién v recuperacion de ia
salud.

lgualmente, esta disposicion constitucional sefiaia gue lambién le corresponde al Estado organizar,
dirigir y reglamentar la prestacion de los servicios de salud 3 los habitantes, establécer ias compeiencias
de'la Nacién de las entidades territoriales y los particulares, asf como las politicas para la prestacién de
servicios de sajud por entidades privadas y el siercicio de vigilancia v control.

Asl mismo, es precisc sefalar que la Ley estatutaria 1751 de 20315, reguid el derecho fundamental a iz

salud y definid of sistema de salud, las obligaciones del Estado, deberss, derechos de os prestadores,
de los afiliados y beneficiarios, entre oiros aspecios. '

De acuerdo con o establecido en el Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura e Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares v de Ia Policia Nacional” articuls 19 literal b} “"Administrar el Fondo Cuents

del Subsistema de Salud de Iz Policla Nacional” en concordancia con el Decreto 113 de 2022 Articulo 09

numeral 6, la Direccitn de Sanidad tiene dentro de sus funciones: “Administrar ¥ supervisar la gestidn
del fondo cuenta del subsistema de salud de |

a Policia Nacional, para desarrollar seguimiento ¥y control a
ia ejecucion de los recursos, coniratacion, procesos y resuliados”,

La Resciucion 429 del ministerio de Salud ¥y Proteccion Social def 17 de febrero 2018 “por medio de la
cual se justifica ia politica de Atencién integral en Salud”

La Resolucion Neo. 0855 del 10 diciembr@ 2018 "Por la cual se define la sstructura Qrgéiﬁ'ica interna, se
determina las funciones de la Direscién de Sanidad ¥ s€ dictan oiras disposiciones”

Que la Direccién de Sanidad con base en Ia Ley 1184 de 2007 * Por ia cual
materia det Talento Humano en Salud” la cual “tiene por objeto establecer |
con ios procesos de planeacion, formacion, vighancia y controt det ejercicio, desempefio y ética dal
Talenio Humano del area de la salud mediante Ia articuiacién de los diferentes actores gue intervienan
en esies procesos” y Decreto 860 de 2008 “por medio del cusl se dictan medidas transitorias para ia
autorizacion del ejercicio del talento humano en salud”, entendiéndoss por Talento Humano en Salud
toda aquel perscnal aue interviene en Iz pramocion, educacidn, informacion de Ia salud, prevencidn,
diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion de la enfermedad de todos los habitantes del territonio
nacional dentro de la estructura organizacional de la prestacion de los servicios de salud. '

se distan disposiciones en
as disposiciones relacionadsas

Que el numeral 3 del articulo 32 de 1a Ley B0 de 1993, describe los contratos de prestacion de servicios,
como aguelos que “celebren las entidades estatales para desarollar actividades refacionadas con la
administracion o funcionamiento de ia entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con Personas
natureles cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requferan
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concoinventos  especificos” .7 En ningdn ©&so estos contratos generaran  relacion  laboral ni
prestaciones sociales y se celebrarén por el término esirictamente indispensable” se debe tener en
cuenta la Unificacion Jurisprudencial sentada por el Consejo de estado sobre esie arficuls Segun

sentencia No. 05001-23-33-000-2013-01143-01(1317-18) SUJ-025-CE-82-2021 de © de sepliembre da
2021 asi:

i) La pfimera' regia define que el concepto de «iérmino estrictamente indispensabley, al que alude i
numeral 3.° def articulo 32 de iz Ley 80 de 1993 es el sefalado en los estudios previos v en ef cbisto
del conirato, el cual, de acuerdo con el principio de planeacion, tiene que estar justificado en la

necesidad de la prestacion del servicio a favor de ia Adminisiracion, de forma esenciaimente femporal y,
de nmguna manera, con animo de permanencia.

{ii} La segunda regla establece un periodo de treinta (30} dias fabiles, enire la finalizacidn de un
contrate y fa gjecucion del siguients, como iérmino de Iz no solucién de continuidad, e cual en

los casos que se exceda, podré flexibilizarse en atencién a las especialas circunsiancias que ef juez
ancuentre probadas deniro del expediente.

(i} La tercera regla defermina gue, frente a la no afiliacion al sistema de la Seguridad Social en salud,
por parfe de fa Administracion, es improcedente la devolucién de los valores que ef contratisia hublese
asumido de mas, en tanto se recaudaron como recursos de naturaleza parafiscal”,

Sin perjuicic de ias reglas de unificacién mencicnadas, es preciso indicar que si bien es cierto ia
Honorable Corte Constitucional v & Honorable Consejo de Estado en reiteradas ocasiones se han
pronunciaron sobre el términe de interrupcion de un confrafo v la ejecucion del siguiente. esta Direccion
no se puede desconocer que en virfud del articulo 48 de la Constitucion Politica y el Decreto 1785 de
200C se establece gue ol objeto del SSMP es presiar ef servicio infegral de salud en las dreas de
promocién, prevencion, proteccion, recuperacion v rehabilitacion del (55-2021-060723-DISAN personal
afiliado vy sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamenta! g ia salud es un servicio
puiblico esencial, que hace parte de la misionaiidad dal Sisterna de Salud de las Fuerzas Militares v de 1a
Policia Nacional, para lo cual fa Direccion de Sanidad de Ia Policla Nacicnal, debe garantizar su
prestacion de manera continua v aficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garaniizar su calidad de
vida, satisfaciendo sus necesidades de saiud a fravés da= ia integridad de la administracién v prestacion
de servicios de salud efectivos, por to tanto, los derechos constitucionales estan por encima de cualquier
consideracion administrativa vy presupuesial, maxime cuando Ia planta del personai es insuficients, no e
cuenta con recursos UMancs que presten servicios que requisren ser especiaiizados, por consiguienie,
ta Direccion de Sanidad se ve completamente forzada a confratar directamente en aras de garaniizar

dichos derechos constifucionales como la vida e integridad personal (derechos fundamentales
consagrados en el articulo 11 y 48 de la Constitucion Politica).

Lo anterior cobra refevancia con la jurisprudencia praferida por las Altas Corles, que para ef sfecio se
sefiaia a continuacion:

Sentencia T-286%12 “PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIC DE SALUD-Prestacicn de
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sewvicio debe ser continuc v no pusde ser interrumpldo subifamente. Para la Corfe Constitucional ia
proteccion de derecho 2 la salud implica la continuidad en Ia prestacion de servicios de salud. Esto,
significa que e sistema en seguridad social en salud debe asegurar fa permanenie atencién medica
requerida por las usuarios hasta ohtener el restablacimiento de su salud Es responsabilidad de las
entidades promoloras de salud no suspender los fratamientos médicos iniciados de manera injustificada,

por razones administrativas o presupuestales, porgue no es admisible constifucional,

mente interrumpir o
abstenerse de presfar un tratamiento médico una ver esle se haya prescrifo v comenzado a

suministrarse, pues incurriré en el desconocimienio del principio de confianza legitima. Esta corporacion
ha reconocido que fe pacienie tiene una expectativa legitima en gue las condiciones v calidades de un
ratamiento_prescrito, no sean interrumpida sibitamente antes de la recupeiacion o estabilizacicn del
misimo. o por lo menos otorgado un periode minimo de ajuste que le permita continuar ia prestacion de
servicio con el mismo nivel de calidad v eficienciz”. {Subrayas fuera del texio).

Sentencia T-188/13 "DERECHO A LA SALUD-Vulneracion af imponer barreras administrativas

¥
burocraticas/ DERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-Debe ser sin demoras v cargas

administrativas que no les corresponde asumir a los usuarios.

La judsprudencia de esta Corte al analizar las diferentes vulneraciones al derechc a la sajud. ha
evidenciado que los usuarios se fienen que enfrentar a miltiples frabas administrativas ¥ burocraticas
para podsr acceder a fa prestacion del servicio de salud. Fstas barreras atrasan la prestacién de!
servicio, aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en fa
salud de los usuarios, como las siguientes: a) Prolongacion del sufrimiento, que consiste en ia angustia
emocional que les produce a las personas lener gue esperar demasiado liempo pars ser atendidas v
recibir fratamianto; b} Complicaciones medicas dei estado de Salud, esic se debe a gue la persona ha
tenido que esperar mucho tiempo para recibir la atencién efectiva, lo cual se refleja en &l estado de
salud debido a que la condicién médica empeors; ¢iDafio permanente, cuando ha pasado demasiado
tiempo entre e momento en que la persona acude al servicio de salud ¥ hasta ef momento en que recibe
fa altencion efectiva, empeorando ef estado de salud ¥ por lo tanto generédndole una consecuencia
pemmanente o de large plazo; d} Discapacidad permanente, se da cuando of tiempo transcuirido es tal
efitre el momento que el pacienie solicita la atencidn ¥ hasta cuando fa recibe, que la persona se vuelve
discapacitada; &) Muerle, ssfa es la peor de las consecuencias, v se puede dar cuando la falta de
afencion pronta y efectiva se tarda tanto que reduce ias posibilidades de sobrevivir o cuando el pacients
necesita de manera urgente ser atendido v por alguna circunstancia el servicio es negado. Sin duda
alguna fa imposicion de barreras administrativas ¥ burccrdticas, que impiden ia prestacion, pronta,
adecuada y efectiva del servicio de salud fiene consecuencias perjudiciales en ia salud de las personas,
¥ en fa medida en que las condiciones del paciente empeocren, necasitara una mejor atencion o ia
prestacion de servicios de mayor complejidad. Io que implicara una erogacion econdmica mayor a ia

fnicialmente requerida de haberse prestado el servicio de manera oportuna y con calidad.” (Subrayas
fuzra del texto).

Sentencia No. T-780 de 2008

Esta clasificacion resalfa ef heche de gue todo derecho funda

2BS-FR-C004
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facetas de cardcter negative. En efecto, dentro de las obligaciones de respefo, de proteccion ¥ o
garantia, derivadas de un derecho fundamental como la salud, se enfremezcian los dos tipos de facetas,
obligacionss en las que se demanda ‘hacer algo al Estado o a clertas entidades privadas responsaties
{positivas], y obligaciones en las que se les demanda dejar de hacer’ algo (negativas). Asi, por efamplo,
respetar el derecho a la salud puede implicar no realizar un experimernto en contra de la voluntad de una
persona, perc fambien puede implicar tomar las medidas adecuadas ¥ necesarias para deshacerse de
fos residuos fospitalarios. De forma similar, la obligacion de profeccicn puede implicar

la elaboracion de una compleja politica publica, por efetnplo, en vacunacion, pero fambign puede
implicar dejar sin efsclo una decision administrativa o una determinada regulacion. (Subrayas fuera del

texto). Lo anterior de conformidad con el pronunciamiento por parte de la Direccidn de Sanidad en |
comunicacién oficial G5-2021-061332-DISAN.

=
Que el articulo 2.2.1.2.1.4.2 dal Decrato 1082 de 2015, ssiablece para Coniratos de Prestacién de
Servicios Profesionales v de Apoyo a ta Gestisn que: “coniratos de prestacién de servicios profesionales
¥ de apoyo a la gestién, o para iz ejecucion de trabajos artisticos que soclo pueden sncomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatalas pueden confratar bajo la modalidad de
contratacion diresta la prestacion de servicios profesionales y de apoye a la gestion con la nersona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objete del contralo, siempre v cuando Ia Enfidad
Estatal verifigue la idoneidad o expariencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este
GES0, NC 838 necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varas ofertas, de lo cual =
ordenador del gasto debe dejar consiancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo 2 la gestion
corresponden a aquelios de naturaleza intelsctual diferentss 2 Ins de consultoria que se derivan del

cumplimiento de las funciones de la. Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operalivas, logisticas, o asisiencizles”

Teniendo en cuenta la Resolucion No. 001 del 01 de enero de 2022 “Por Ia cual se desagrega e/
detalle del anexo del Decretfo 1793 de 21 de diciembre de 2021 “por ef cual se liquida el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia.fiscal de 2022, se detailan las apropiaciones y se clasifican y
definen los gastos”, se detallan los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos de Fondo Cuenta de
Salud de la Policfa Nacional y se efecttan asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de
Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de
Salud y Hospital Cenfral de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2022”, por tal razén para efectos

de adelantar el presente proceso confraciual es pertinente citar lo resuelto en el articulo segundo del
precitado precepto nomativo indic6 lo siguiente:

“Asignar internamente apropiaciones del Presupuesto de Gastos de la Unidad Ejecutoria 02-
Salud de la Policia Nacional correspondiente a la vigencia fiscal de 2023 a la, Unidades
Prestadoras de Salud Boyaca, por la suma de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y

NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON CUARENTA CENTA VOS ($13.889.825,40)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA.” ‘
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Por otra parie, teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 365 establece;
“los servicios pliblicos son inherentes a 1a finalidad social de estado. ks deber de! Estado asegurar su
prestacion eficiente a fodos los habitantes del territorio nacional.” ¥ que el legisiador v la jurisprudencia
han sefialado que la salud es un servicio plblico que debe prestarse en condiciones de oportunidad,
calidad, permanencia de manera ininterrumpida, parz el caso especifico de la Direccion de Sanidad
como se mencions se le asigng la funcion de 1a prestacion de servicios de salud ¥ aseguramiento de los
afilados y beneficiarios régimen de seguridad social da ia Policig Nacional, y que para el cumplimiento

de este cometido en o referents a izs aciividades que desempefia o Grupo Prestador de Servisios de
Salud de la UPRES en el Departamento de Policia Boyaca.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 fiteral h} de la Ley 1150 de 2007, reglamentado
por ef anifcuto 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma directa Iz
presiacion de servicios profesionales cuando se encuentre justificada fa necesidad del servicic, la
idongicad y experiencia relacionada con el drea de que se trate y siempre que el personal de pianta no
pueda asumir la realizacién del mismo o no exista personal suficiente para el fin.

Es asi que la Direccién de Sanidad mediante comunicacion oficial GS-2023-009325-DISAN del 14 de -
FEBRERO de 2023 el Grupo de Talento Humano de la Direccion de Sanidad Policia Nacional certifico Ia
constancia de necesidad del personal administrative No. 013-AS, de acuerdo con lo establecido en el
instructivo 018 DISAN-PLANE del 29-05-2020 “Metodologia para el Calculo Necesidades de Personal
CNP Adecuacion de Volumen y Cargas del Trabajo en la Direccion de Sanidad”, a través de la cual se
obtiene la proyeccion del talento humano administrativo y permite tomar decisiones efectivas para
optimizar, potencializar y garantizar el talento humano en las diferentes unidades Prestadoras de Salud

y referencio lo siguiente para la justificacion de fa contratacion de un profesional para el Establecimiento
de Sanidad Policial Primario Sogamoso.

De igual forma la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional mediante comunicado oficial GS-2022-
038950-DISAN del 23 de junio de 2022, solicita al Ministerio de Defensa Nacional, "estudio técnico que
soporte la ampliacion de la planta de personal de la Direccién de Sanidad, requerida para garantizar Ia

preslacion de los Servicios de Salud de los Usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional
cumpliendo con la misionalidad institucional”. "

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 dal 24/06/2022 “Por la cus!

y de apoyo a la gestidn de la Direccion de Sanidad” resolvié fifar en su articuio primero los requisiios
académicos y en el articulo segundo determing los honorarios para los coniratos de prestacion de

servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Direccién de Sanidad Policia Nacional v de
igual forma las horas para la Prestacion del servicio. :

En atencion a lo consagrado en el literal a) del numeral 1.1. del capitulo 1}l de la Resolucién No. 03049
de 2014, “Por medio de la cual se adopta el manual de contratacién de la Policia Nacionafl™ La Unidad
Prestadora de Salud Boyaca requiere confratar un , para optimizar la continuidad en la gestion
contractual, teniendo en cuenta que el proceso contractual es un proceso delicado y de alta

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versidn:S -

se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales | |




Pagina 7 de 37

CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLIGIA

ONAL

complejidad; por tal razén la Unidad Prestadora de Salud Boyacé debe contar con el recurso humano
necesaric para llevar a cabo la inscripcion de todos sus Establecimientos de Sanidad Policial, se
contrata el profesional en ENFERMERIA con el fin de garantizar el trabajo de forma coordinada con los

diferentes actores del Subsistema, encaminados a obtener procesos asistenciales seguros, efectivos ¥
eficientes evidenciando resultados tangibles.

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca requiere de ia contratacidon de una ENFERMERA, teniendo en
cuenta que es indispensable para la continuidad de los servicios de atencién, implementacion de
procedimientos y ejecucién de actividades en el ambito ambulatorio asociados a la consuita externa que
realizan en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca en el Establecimiento Primario de Atencion Policial
ESPRI SOGAMOSO; lo cual contribuye a la articulacién de los servicios prestados por la Unidad
Prestadora de Salud Boyacd con ajuste al Modelo de Atencion en Salud, dirigido a los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 05644 del 10 de diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE
DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE (A
DIRECCION DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” toda vez que en la actualidad no
se cuenta con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, el futuro contratista debera desarrollar durante el plazo de ejecucién del

contrato una serie de actividades programadas, Ias’cuales se referencian en el anexo del presente
estudio previo denominadas (ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS).

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

NUMERO DEL CONTRATO

U"*Sﬁ%ﬁ?::.’:;ﬂ"“ ¥ FECHA DE OBJETO NUMERO DE PROCESO ACIERTOS PROBLEMAS

: SUSCRIPCION

UNIDAD FRESTADORA - Prestacion de servicios

DE SALUD BOYACA - 095;}’6'%3?5{?;021 profesionales como PN-METUN DllSQNéggéT z 100% Ninguno.
- ESPRI SOGAMGSO ! Enfermera o

UNIDAD PRESTADORA - Prestacion de servicios. ~
DE SALUD BOYACA - 935‘7;5?&5 oz del profesicnales como PN‘MET&N E',(_,S;;g'w w31 100% Ninguno.
ESPRI SOGAMOSO ' Enfermera &4

» Infermacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios d

estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

e la necesidad que firman el presente

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad
contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del

Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se frata de una Contratacién de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién con personas naturales.

Ley 1150 de 2007, articulo 2, numerald, literal h “Para la prestacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a

determinadas personas naturales;”

2BS-FR-0004
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Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.14.9“Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales’. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida 1%
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia
eschita.

Los servicios profesionales y de.apoyo a fa gestion corresponden a aqueflos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consuftoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La  entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan

encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios 1%
documentos previos”, S

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 300 del 24/06/2022 ‘por la cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales v
de apoyo a fa gestién de la Direccion de Sanidacl, |a cual debera ser superior a seis (06) meses y

debidamente soportada con copia de los contratos suscritos con entidades pablicas

o privadas en
las que se desarrolle el mismo objeto contractual.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por la cual se fijan

los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y

de apoye a la gestion de la Direccion de Sanidad’ resolvio fijar en su articulo primero los requisitos

académicos los contratos de prestacion de servicios asistenciales y administrativos celebrados

con la Direccién de Sanidad Policia Nacional, el cual debe ostentar titulo Profesional Universitario
- en institucién educativa reconocida por &l Ministerio de Educacién.

4.1.3 EXPERIENCIA

Se debera tener en cuenta para el presente proceso la experiencia referenciada en el numeral
4.1.1 del presente estudio previo.
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HABILIDADES

Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los

usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio

respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad gue garantice el

cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la

seguridad del paciente.

* Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora

continda. -

+ Informatica, nivel usuario. :

»  Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirr compromisos y
responsabilidades. :

* Individualizacién y priorizacién de cuidados.

Manipuiacién de residuos.

* Vision continua e integral de los procesos con respeto y-valoracion del trabajo de los
demas.

» Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Teniendo en cuenta que el presente proceso es una contratacién directa para la prestacion de

servicios de apoyo a la gestion, se deberan tener en cuenta los criterios establecidos en la
precitada Resolucién No. 300 del 24/06/2022.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

El profesional debe tener disponibilidad laboral en el horario establecido en Ia Resolucién No.
300 del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los coniratistas
de prestacion de servicios profesionales ¥ de apoyo a fa gestion de ia Direccién de Sanidad’, con

el propésito de garantizar la disponibilidad para asesorar, formular estrategias en las actividades
relacionadas con el objeto del contrato. '

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

El oferente debe presentar con su propuesta los documentos que se relacionan a continuacién,
con el fin de verificar el cumplimiento de cada una de las especificaciones técnicas minimas

requeridas para el profesional Seguridad y Salud en el Trabajo gue se requiere contratar de
acuerdo al presente estudio previo:

Presentar hoja de vida con los soportes académicos y de experiencia correspondientes.
» Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta Profesional, si es el caso

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

Constancia afiiiacion Fondo de Pensiones.

Manifestacién escrita del contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos
Profesionales;

2BS-FR-0004
Versién:9
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Ceriificado’ vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

» Formularic de Beneficiario Cuenta (Formulario N°2)
» Certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

* Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el Estado.

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

La entidad verificara que el proponente cumpla con los sfguientes requisitos, para lo cual el
oferente adjuntara copia, certificado y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi:

Carta de presentacion de la propuesta suscrito por el oferente
Compromiso anticorrupcién suscrito por el oferente

Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente

El oferente debera tener resuelta su situacién miiitar
antecedente si aplica.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

» Oficioc mediante el cual manifiesta noc encontrarse incurso en inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el Estado.

., y/o adjuntar el respectivo

Nota 1: El oferente no debera tener mulias, sanciones, antecedentes disciplinarios, penales,
contractuales, fiscales y de pérdida de investidura {Procuraduria General de la nacién),
antecedente de responsabilidad fiscal (Controlaria General de la Republica), antecedentes
judiciales (Policia Nacional de Colombia) y antecedente en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional de Colombia), conforme a la normatividad vigente.

Nota 2: El comité juridico teniendo en cuenta el Decreto 0019 del 2012 anti-tramite debera

consultar y anexar a la evaluacién juridica los antecedentes penales vigentes, Certificado

responsables fiscales (Coniraloria) v Certificado antecedentes Disciplinarios (Procuraduria
General de la Nacion.

Nota 3: El oferente debera tener definida su situacion militar, o anterior de acuerdo con el articulo

36 de la Ley 48 de 1993 para celebrar contratos con el Estado Colombiano Unicamente es
necesario que el contratista tenga definida su situacion militar. '

Por otra parte, mediante comunicado oficial No. GS-2023-036503-DEBOY del 01/03/2023, se le
solicito al sefior ordenador del gasto la posibilidad de autorizar, se adelante el proceso contractual

con la profesional de la salud CLAUDIA VIVIANA BAYONA PENA teniendo en cuenta lo
argumentado en este oficio.

_Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y
necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las
actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma ¥ con
el fin de solventar la necesidad planteada como se indicé anteriormente.
2BS-FR-0004
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4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
{No aplica) '

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA {No aplica)
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 los
parametros para la prestacion del servicio profesionales y de apoyo a la gestion |a entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita, por lo anterior la oferta
econdmica no podré ser superior a lo establecido en el estudio de mercado el cual sera de
$13.888.826,40 por concepto de pago de servicios profesionales como Profesional como
ENFERMERA con un plazo de ejecucion de 141 dias en pagos mensuales por valor de

$2.955.282,00 incluyendo las retenciones de ley a las que haya lugar por la naturaleza del
contrato. '

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

Se determinara como factor adicional de calificacién
alusion la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por ia cual se fijan los requisitos minimos y
honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
de la Direccién de Sanidad’, la cual debera ser superior a seis (06) meses y debidamente

soportada con copia de los contratos suscritos con entidades publicas o privadas en las que se
desarrolle el mismo obieto contractual.

y justificacion la experiencia a la que hace

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplican criterios de desempate de acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 300 del
24/06/2022 “Por fa cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los coniratistas

de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccién de
Sanidad’.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacidon de servicios como PROFESIONAL UNIVERSITARIO — ENFERMERA, se realizara
en las instalaciones del Establecimiento de Sanidad Policial Primario Sogamoso, ubicado en la
Carrera 14 con Calle 11 esquina Barrio Santa Inés de la ciudad de Sogamoso, o de acuerdo a los

requerimientos del supervisor en el lugar que con posterioridad se coordine segun el objeto del
contrato. - '

2BS-FR-0004 .
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5.2. FORMA DE EJECUCION

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “Por
fa cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccion de Sanidad resolvié fijar en su articulo
segundo determiné los honorarios para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y
administrativos celebrados con la Direccién de Sanidad Policia Nacional y de igual forma las
horas para la Prestacién del servicio, por tal motivo el contratista ejecutara el contrato por un
termino de ocho (08) horas diarias, cuarenta y cuatro {(44) horas semanales y ciento noventa {120)
horas mensuales, la cuat se llevara a cabo segun agenda establecida por la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca. De igual manera se hara cumpliendo con las obligacicnes del contratisia
enumeradas en el respectivo anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”, y de acuerdo a las
especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del servicio objets del presente procesc sera hasta 31 de agosto del
20Z3. El cual iniciara a partir de la aprobacion de la Garantia y suscripcién de la Carta de Inicio.

5.4. £ FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en
mensualidades vencidas a razon de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCOC
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($2.955.282,00) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA, O SU EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo no inferior a ocho (08) horas diarias, cuarenta

y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190) horas mensuales, seglin agenda
establecida por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado
el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos
requeridos, de acuerdo al derecho a turnoy la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos
por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacién o mal
diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyaca se obliga a cancelar la
cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.
En consecuencia, no obstante, la programacion de PAC cuya autorizacién es competencia del

Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera
impedimento para la ejecucion del objeto contractual.

Documenios requeridos:
2BS-FR-0004
Versidén:9
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Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca de acuerdo al derecho a turno.

» Declaracion juramentada. '

* Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL

» Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfacbié_n),
.+ Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

Nota: Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 dei 25 de octubre de 2005 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA™ al CONTRATISTA se le causard en el momento de generar la orden de
pago la retencioén de acuerdo a la tarifa que corresponda.

No se admitiran propuestas con formas de page diferentes a las aqui establecidas.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El desarrollo de la gjecucién del contrato que se suscriba estara a cargo del Jefe Establecimiento
Primario de Atencion en Salud Sogamoso y/o quien haga sus veces, ejercera las funciones de
Supervision del Contrato, cumpliendo para elio con lo ordenado por la Resolucién 00090 del 15 de
enero de 2018 y las obligaciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

.5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estdn descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. '

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICAGION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS. ' :

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y lo indicado en el
“Manual para la Ildentificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version
1)", publicado por fa Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente se debe

utilizar la matriz de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y
metodologias expuestos en el mismo.

2B5-FR-0004
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NOTA 1: La no suscripcion del contrato adjudicado sin justa causa, acarreara la inhabilidad para
contratar con el Estrado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con el literal e) del
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Policia Nacional - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, requiere para sequir dando
cumplimiento a su misién en la prestacion de Servicios Asistenciales y/o administrativos: la
realizacién del proceso de contratacion del personal de profesionales para el Establecimienio de
Sanidad Policial Primario Sogamoso, ubicado en la Carrera 14 con Calle 11 esquina Barrio Santa
Ings, el cual requiere garantizar de forma continua y permanente la prestacién del servicio de
salud a los usuarios, mediante el aporte asistencial y/o administrativo de un PROFESIONAL EN

ENFERMERIA, con el fin de fortalecer el equipo de profesionales que integran la Unidad
Prestadora de Salud de Boyaca.

2, ANALISIS DEL MERCADO

(No aplica) La Direccién de Sanidad se rige segun Resolucién No. 300 del 24/06/2022
“por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccién de Sanidad’.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: con el fin de lograr la contratacion del profesional con el
perfil requerido para el desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencién asistencial y
administrativa que contribuyan al logro de las metas establecidas para la Direccion de Sanidad
mediante la inclusion de un profesional en Enfermeria y teniendo en cuenta que en la actualidad
no se cuenta con el personal uniformado idéneo con el fin de suplir con las necesidades de la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se requiere una persona natural con formacion académica

en pregrado y que cumpla con las condiciones técnicas minimas establecidas en el presente
estudio previo.

4. MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contratara en pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion de la Direccion de Sanidad’.

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por

prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion No. 300
2BS-FR-0004
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del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos ¥ honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad’.

Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesida

d que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/08/2022 “por ja cual se fijan ios requisitos minimos ¥ honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de fa Direccion de Sanidad'.

TEM ENTIDAD CONTRATANTE
Y CONTRATISTA

NUMERO DE

VALOR
CONTRATO

UNITARIO

VALOR UNITARIO
PROYECTADO CON IPC

DESCRIPCION

= Informacién verificada y ap

robada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo. : i

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/06/2022 “por /a cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de fa Direccion de Sanidad’.

BIEN O SERVICIO FECHA

EMPRESA VALOR

+ Informacién verificada y aprobada

por los funcionarios duefios de la necesidad que firman e presente
estudio previo.

54. PRECIOS DE MERCADO

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/08/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccion de Sanidad’.

2BS-FR-0004
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VALOR TOTAL

13

Informacién verificada y aprobada

estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/08/2022 “por la cual se fijan fos requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion de la Direccién de Sanidacl’.

VALOR TOTAL

Informacién verificada y aprobada

estudio previo,

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el

por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

Version:g

cual debe
trasladarse al estudio previo:
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ESTIMADGQ, ESTIMADO
iTEM RUBRO Y . UNIDAD DE : INLCUIDO VA, INLCUIDO VA,
Y0 DESAGREGACION RECURSO DESTIND DESCRIPCION CANTIDAD EXENTODE IVA O EXENTODE WA Q
LOTE PRESUPUESTAL EXCELUIDO DE VA EXCLUIDO DE Iva
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
ESPRI- COMTRATACION DE
1 _ 02-02-02-008-03 b9 18 SOGAMOSO PROFESIONAL 1 - $2.955.282.00 $ 13.889.825,40
VALOR TCTAL ESTIMADGC $ 13.885.825 40
_ DUENAS
Policial Primario Sogamoso
2BS-FR-0004
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para

el proceso de

Seleccionar modalidad de contratacién cuyo objeto es ENFERMERA para Establecimiento
de Sanidad Palicial Primario Sogamoso. :

Aplica

[

M MO KR XX

g
=3
=
&

OO0 & MEOO OOCOO

2BS-FR-0004
Version:9

B

Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones tecnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios
profesionales)

Estimacién, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacién de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacién y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional
Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente exiranjero sin
sucursal o domicilioc en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcidn (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

aprobacion: 01/03/2022
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2B5-FR-
Version:9

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
Anexos

Formato revision estudio previo
Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)
Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique).

Hoja de vida funcion plblica descargado pagina SIGEP actualizada
Declaracion de bienes y rentas descargado pagina SIGEP actualizada
Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) {cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional
Certificado de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional (RNMC)

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria-
general de la nacién

Certificados responsables fiscales contraloria vigente
Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacién a fondo de pensién
Constancia de afiliacion ARL (cuando aplique)
Certificacion bancaria de cuenta vigente

Formato informacién a terceros

Oficio de estudio de confiabilidad

Formato G (aplica contratista nuevo)

Fotocopia diploma bachiiler

Fotocopia acta de grado bachiller

0004 aprobacidn: 01/03/2022
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Fotocopia diploma profesional, tecndlogo o técnico

Fotocopia acta de grado profesional, tecnologo o técnico

rural) (cuando aplique)

Bogota y Cundinamarca - vigente
para abogados)

odontologia) vigente

Certificado vigente de registro Gnico tributario (RUT)
Examen médico ocupacional

Formato 1di-fr-0016 declaracion de confidencialida
- la informacién - contratista o terceros
Usuario y contrasefia de SECOP 2

Nota interna autorizado ordenador del gasto
Oficio solicitud de autorizacién de contratacion de profesional

Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

M XM M M M M & MO O O0OXIO XX

2BS-FR-0004
Version:9
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Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluida resolucién

Fotocopia tarjeta profesional o su equivaiente segun nivel académico

Certificado de tribunal de ética médica - odontolégica y enfermeras profesionales de
Antecedentes profesicnales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo
Carnet y/o certificado de radio proteccién vigente (aplica odontdlogos y auxiliares de

Certificado vacunas vigente inciuido hepatitis B personal asistencial

d 'y compromiso con la seguridad de

Certificado pian de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS POLICIA

Tunja, 06 de marzo de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL )
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA (E), manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION que consultado y verificada la
planta de personal por el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano
(SIATH) de la Direccién de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el
titulo de ENFERMERA para cubrir la necesidad planteada en la Unidad Prestadora de Salud
Boyacd, segin lo autorizado mediante Constancia de Necesidad de Personal asistencial 2023 No.
013-AS y comunicacién oficial No. GS-2023-009325-DISAN emitida por la DIRECCION DE
SANIDAD, para (8 HORAS) y lo certificado en el plan anual de adquisiciones No. 100 del 28 de

febrero de 2023, y por tal razén Ia tnica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. '

Patrullero LUIS ALB ) M
Responsable Talento Humano URidad, Préstadora de Salud Boyaca (E)

2BS-FR-0004

aprobacidn: 01/03/2022
Versidn:9




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NAEIQNAL

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFIL Y CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Resolucién No. 300 del 24/06/2022 | Persona Natural, con formacién académica
“por la cual se fijan los requisitos | COMO PR_OFES!ONAL—E_NFERMERA. Con
minimos y  honorarios para los | €XPeriencia laboral superior a 12 meses, de
contratistas de prestacion de servicios | @cuérdo a la Resolucion No. 300 del
profesionales y de apoyo a fa gestién 24/06/2022,

de fa Direccién de Sanidad’.

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

. | : ’ NO
LOTE ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE | o &

Ejecutar los protocolos, procesos y guias de manejo del

1 depariamento de enfermeria, dando cumplimiento a los X
estandares establecidos. )

Asistir 'a la revista de enfermeria dando cumplimiento a las

2 actividades de cuidado delegadas para la atencion de los X
usuarios.
Crientar, vigilar y acompafiar en caso necesario al paciente

3 durante su estancia en el servicio o fraslado a los diferentes X
departamentos de diagnostico y tratamiento con expediente o

solicitud de estudio.

Participar en la programacién de actividades de entrenamiento

4 socializacién, evaluacion vy seguimientc ‘del personal de X
enfermeria, con el fin de mantenerse actualizado informado.

Informar y evidenciar situaciones que se generen de la atencion

5 en salud {evento adverso e incidente), para asi dar atencién de X
forma oportuna a cualquier situacidn presentada por el
paciente. .

8 Realizar el aseo y desinfeccién de los elementos propios del X
desempefic de su funcidn, segin los cronogramas _de )

2B5-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
Version:g
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA

desinfeccion y los protocolos establecidos por el comité de
infecciones y el departamento de enfermeria.

Proporcianar cuidados generales al paciente como son: cambio
7 de ropa de cama, baro, auxilio en la ingesta de alimentos,

ensefar procedimientos higiénicos dietéticos favorables para el
paciente, asi como a'los familiares de los mismos.

>

8 Ejecutar tratamientos de enfermeria respensablemente,
interactuando de forma permanente con la familia.

Maneja los biolégicos (transporte, envase y conservacion de los

9 mismos) de acuerdo can lo estipulade en la Resolucién 412 de
2000.

10 Apoya las labores de registro y aplicacion de hioldgicos.

Realizar las actividades establecidas en la gestion documentat,
11 aplicando la-normafividad vigente, en cuanto al manejo de la
historia medico labaral e hisioria clinica.

X x| X

Aplicar el proceso de archivo teniende en cuenta la Ley general

SU Cargo.

12 de archivo, de {oda la documentacién que tenga o sea puesta a |

Cumplir con el plan de cuidados especificos para cada usuario
13 a su cargo, con el proposito de brindar una atencién con caiidad
a los usuarios del subsistema.

14 Colaborar con la adecuacién y preparacion de paciente en la
atencién de consulta externa para la respectiva intervencion.

15 Participar activamente en la socializagion de protocolos y Guias
de enfermeria y medicina.

Valorar i estado de salud del usuaric y a iravés del diagnéstico
16 establecer la condicion de salud, para establecer prioridades en
la atencion a los usuarios.

Ejecutar tratamientos de enfermerfa responsablemente,
17 interactuando de forma permanente con la familia yfo cuidador

del paciente, para mantenerios informados sobre el estado de
satud.

18 Orientar a los pacientes de los diferentes servicios que se
prestan.

Participar en ia programacion de actividades de entrenamiento
19 socializacion, evaluacion y seguimierito del personal de
enfermeria, con el fin de mantenerse informado y actualizado

Eiecutar procedimientos de enfermeria respansablemente bajo
20 la supervisidn de un jefe de enfermeria y llevar registro de los

procedimientos realizades con el previo consentimiento
informade del paciente

Lievar los registros en (a historia clinica del paciente de forma
21 completa, suficiente y oportuna en cuanto a los procedimientos
realizados por el servicic de enfermeria.

Cumplir con los lineamientos definidos para la ocustedia vy
22 tenancia de la historia clinica, de acuerdo a lo establecido en I3
Resolucidn N° 1895 de 1999 “Por la cual se establecen normas
para &l manejo de la Historia Clinica”.

Realizacion de informes y cumplimiento requeridos por la
23 unidad prestadora de salud Boyaca, segun los requerimientos
que se hagan.

24 Remision de pacientes a la red coniratada (referencia y conira
referencia)

25 Manejo y conocimiento del esguema PAI y EXTRAPAI

26 Participar en las jornadas de vacunacion programadas.

27 Toma de muestras de laboratorio

HKiX|X| XK | X

Poriar el carnet institucion que lo identifique como contratista de

28 la Unidad Prestadora de Salud Boyaca en un lugar visible
dentro de las instalaciones de la Policia Nacional y/o en lugares

designados para el cumplimiento del objeto contraciual.

>

29 Asistir a inducciones, capacitaciones y demas actividades
programadas por la Unidad Prestadora de Salud Bovyaca.

X

2B5-FR-0004
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

30

€l contratista se compromete a dar cumplimientc en lo pactado
en la macro agenda de forma mensual con el fin de no incurrir

en incumplimientos y alteraciones en la misionalidad de |a X
Unidad Prestadora de Salud Boyaca

31

Las demds que le sean asignadas por el supervisor y/o jefe de
la Unidad Prestadora de Salud Boyaca y que tengan relacion X
con la naiuraleza del objeto contractual.

2BS-FR-0004
Version:9

BT L

)

Subintendenrte {N ALFONSO TORRESDUENAS

Jefe Establecimig

to de Sanidad Poli€ial Primario Sogamoso
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

POLICIA

Tunja, 06 de marzo de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD

BOYACA (E), hace constar.que una vez v
BAYONA PENA,

erificada la hoja de vida de la Sefiora CLAUDIA VIVIANA
identificada con la cedula de ciudadania No. $2.968.267 de Bogota, y los

documentos que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiarse como

profesional como ENFERMERA, se puede evidenciar
necesarias para el desempefio de las diferentes activi

contrato.

2BS-FR-0004
Version:9

que cuenta con la idoneidad y la experiencia
dades relacionadas con la implementacién del

TO MARTINEZ ROJAS
idad{Prestadora de Salud Boyaca (E)

Patrullero LUIS ALE
Responsable Talento Humano

aprobacién: 01/03/2022




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL (No aplica)

ETAPA CONTRACTUAL

| MECANISMO DE

CONTRATISTA

“EL TIEWPO DEL

CONTRATC  MAS
CUATRO {4} MESES
A PARTIR DE LA
FECHA DE
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO Y DE
LAS PRORROGAS S
LAS HUBIERE

AMPARA EL RIESGO OE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZQ DE EJECUCIGN Y
LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE £L 20%
DEL VALCR DEL CONTRATO COMO
QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
PARCIAL O DEFINITVO DE 108
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD
EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

CONTRATISTA

EL TIEMPO DEL
CONTRATO MAS
CUATRO (4) MESES
Y UN ARNO MAS A
PARTIR BE LA
FECHA DE
SUSCRIPCIGN  DEL
CONTRATO ¥ DE
LAS PRORROGAS Si
LAS HUBIERE.

AMPARA EL RIESGD DE MALA CALIDAD
DEL SERVICIC DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATC MAS CUATRO (4) MESES
¥ UN ANO MAS A PARTIR DE LA FEGHA
DE SUSCRIPCIGN DEL CONTRATC Y DE
LAS  PRORROGAS Sl LAS  HUBIERE
BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTOD
CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA
CALIDAD O INSUFICIENGIA DEL SERVICIO.

GOBERTH

GARANTIA RIESGO

UNICA JURIDICO
RIESGO

GARANTIA

ey OPERATIV
0

GARANTIA RIESGO

Caner FINANCIE
RO

INCUMPLIMI | VEINTE POR GIENTO (20%)
ENTC DEL | DEL VALOR DEL
CONTRATC. | CONTRATO.
CALIDAD CINCUENTA POR CIENTO
DEL {50%) DEL VALOR DEL
SERVICIO CONTRATO.

3 CINCUENTA MILLONES DE
EQQSSROSA PESOS ($50.000.000.00) AL
POR PERSONAL ~ ASISTENCIAL
RESPONSAR | DIFERENTE A MEDICCS U
ILDAD civiL | ODONTOLOGOS, QUIENES
PrROFESION | DEBERAN  SUSCRIBIRLA
AL POR LA SUMA DE CIEN

MILLONES DE PESCS
{8100.000.000.00).

CONTRATISTA

POR UN TERMINO
IGUAL AL PLAZC DE
EJECUCION DEL
CONTRATO ¥ DE
LAS PRORROGAS
SE LAS HUBIERE.

AMPARA LOS DANOS PRODUGIDOS POR
EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADOC
Y SERAN BENEFICIARIOS TANTQ LA
ENTIDAC ~ CONTRATANTE COMO LOS
TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
PROFESIONAL DEL CONTRATISTA.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

f MECANISMO
: COBERTURA
A NO CONSTITUCION
DENTRO DEL TERMING ¥ | MULTA CUYO VALOR CUANDO EL GONTRATISTA NO
EN LA FORMA PREVISTA | SE LIQUIDARA CON ) ) CONSTITUYA DENTRC  DEL
MULTA RESGC EN EL CONTRATC O EN | BASE EN UN GERO CONTRATISTA LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE | TERMINO Y EN LA FORMA
JURDICE ALGUNO  DE  8US | PUNTC DOS (2% RETARCO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO ©
MODIFICATORIOS LA | DEL  VALOR DEL EN  ALGUND DE  SUS
POLIZA DE GARANTIA | GONTRATO MODIFIGATORIOS, A POLIZA DE
UNICA GARANTIA UNICA
MULTAS TVO LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE
VALOR SE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE
LIQUDARA  cON QUINCE (15) DIAS GALENDARIO QUE SE mmnﬁlmaﬁo 2
RIESGO BASE EN UN CERO DESCONTARA DEL SALDO GUE LE ADEUDE
MULTA JURIDICO INCUMPLIMENTO PARCIAL | ooy oineo 5w | CONTRATISTA LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA Bgfuggﬁ.féﬁgc'gg;i;m;:g
CEL VALOR DEJADO MEDIANTE ACTOC ADMINISTRATIVO IMPUTABLES AL CONTRATIST
DE CUMPLR © MOTIVADD EN EL QUE SE EXPRESARA LAS AL A
ENTREGAR GAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA
Ny - . ANPARA €L INCUMPLIENTS
EINTE POR CIENT! EL VEINTE POR GIENTO (20%) DEL VALOR PARCIAL Q DEFINITWO DEL
5L ING LIMIEN [+
SLALISLILA RIESGO e 0 TOTL | Gow) DEL VALOR TOTAL DEL GONTRATO CUANDC SE TRATE | CONTRATG POR PARTE ‘DEL
PENAL DECLARATCRIA nE CONTRATISTA
PECUNIARIA JURIDICO CADUGIDAD TOTAL DEL DE  INCUMPLMWWENTO  TOTAL  DEL | CONTRATISTA, SE 8USCA EL
CONTRATC CONTRATGC ¥  PROPORCIONAL AL | PAGO PARGIAL ¥ DEFINIVG DE
INCUMPLIMIENTO PARGIAL DEL CONTRATO | LOS  PERJMICIOS  QUE  SE
Y : GAUSEN A LA ENTIDAD
Jefe Establecimipnto de Sanidad Policial Primario Sogamoso

Version:9

aprobacidn: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién
y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra fa interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportunc a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. :

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactadé y con sujecién a las disponibilidades
presupuestaies y de PAC previstas para el efecto.

7.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las

prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién
del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica res

pecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual. ’

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

11. Verificar el cumpiimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12. Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de

acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante,
que este no se encuentre inscrito en el regisiro de inhabilidades por delifos sexuales cometidos
confra personas menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccién de personal
para el desempeiio de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual
con menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

2BS-FR-0004

aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas eta

pas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
~ requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacién es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma vy aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divuigacion y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros,

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan

obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal

evento a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Policia Nacional y a las
- dutoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada

para los pagos con el fin de
evitar fraumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion para

el desarroilo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
de que se hayan suministrado.

10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o
incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un
certificado en que conste la entrega total de la informacién requerida. La presente
certificacion serd necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada Ia

entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la
clausula de catalogacion.

11. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y
programas ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la
Direccion de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacidn de servicios.

12. En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.)
Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccién
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3)

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes. de trabajo vy
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enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo

SG-SST. 8.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

13. En cumplimiento a la Resolucién 350 del 01/03/2022. en su anexo t&cnico ‘PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19”, son
obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de
cuidado que requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en
cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2)
Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la familia
presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19;
3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo para la
transmision del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias y & adolescentes a partir de
practicas de cuidado y autocuidado: 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En
espacios cerrados el uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un
distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el contratista debera informar al contratante
cualquier situacién que pongan en riesgo el cumpiimiento de los protocolos de bioseguridad

en el lugar de frabajo; y tas demas medidas de proteccion que se encuentran descritas
dentro del anexo de la presente Resolucién.

14. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,

revisando y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a nuestros Usuarios.

15. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos v
Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
por la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para la
debida ejecucién de las actividades convenidas y @ no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los contratados, devolverlos a la Institucién a_la terminacién del presente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o perdida que sufran estos, a
excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Cdédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso
Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el
cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

16. Colaborar con los entes de control de 1a entidad o del Estado, cuando asi se requiera.
17. Ejercer su profesién con moral y ética.

18. Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la
DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para los cuales
sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacion sin
perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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19.Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA requiera en los plazos determinados.

20. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se
requieran.

21.Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion

intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual,
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra
revelar informacién confidencial a quienes la necesiten y esten autorizados previamente por
la parte de cuya informacion confidencial se trata, se considera también informacién
confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracién o estructuracién exacta de
sus componentes, no sea generalmente conocida entre los experios en los campos
correspondientes. b} la que no sea de facil acceso, y ¢} aquella informacién que no este
sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial, duracion. El acuerdo regira durante el tiempo que
dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacién intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara
informacién de |a ofra para su propio uso, modificacion o terminacion. El acuerdo solo podra

ser modificado o darse por terminado con el consentimiento expreso por escrito de ambas
partes. '

22. Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar en desarrolio del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros: en tal virtud, adoptara
todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion,

divulgacion, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

23. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se
constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el
plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley
828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicién de multas
sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante
liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante ta ejecucion del
contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad
estatal dard aplicacién a la cldusula excepcional de caducidad administrativa.

24. Presentar dentro de los cinco (5} dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato

al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas

durante el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados
para el desarrollo de |as tareas del objeto contractual.
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25. El contratista se compromete a realizar las aciividades propias para las que fue contratado
dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que
guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

26.E! contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, deberd tener estricta

' observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarroilo
de la prestacion de los servicios de salud, objeto de ia presente contratacion.
27. Conocer la polftica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

28. Realizar auto-reporte.de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

29. Informar al supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus actividades ¥ novedades que se
presenten.

30. Presentar informes y estadisticas correspondientes a las actividades contractuales
realizadas.
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FORMULARIO COMPROMISO ANT!CORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Tunja, 06 de marzo de 2023

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.-

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Numero PN-METUN-

DISAN CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL — ENFERMERA para la Unidad Prestadara de
Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable.

El suscrito a saber: CLAUDIA VIVIANA BOYONA PENA, domiciliada en la Avenida 32 No 17-75
Sogamoso Boyaca, identificada con CC No. 52.968.267 de Bogota, quien obra en calidad de persona
natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un procesc de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. ENFERMERA para la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable .

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendrd acceso por causa o
con ocasion de los procescs de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos;

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial reveiada por la policia nacional o

por terceros formaimente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningdn motivo la informacién que personalmente conozea o
llegare a conocer en desarrollo y gjecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasién del contrato. )

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdeo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

8.

Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales ¢ juridicas que haya involucrade, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del obieto del contrato.
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7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial

que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

8. No utilizar la informacién confidencial que conozea o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucidn
del contrato, en provecho propio o de terceros Yy para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos. '

10

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrolle del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional. :

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir
informacion confidencial, en todo o en
Nacional.

por ningun medio conocido o por conocer la
parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con

que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma '

Nombre o razén social del oferente; CLAUDIA VIVIANA BOYONA PENA
identificacién (NIT O C.C l C.E O): 52.968.267 de Bogots

Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Avenida 32 No 17-75

Teléfono: 3102571488

Email: Claudia.bayona@correo.policia.gov.co
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Tunja, 06 de marzo qe 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de

Contratacién Directa Ndmero PN-METUN-DISAN CD No cuyo objeto es: PROFESIONAL -

ENFERMERA para el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Sogamoso, por un término
estrictamente indispensable.

La suscrita a saber: CLAUDIA VIVIANA BOYONA PENA, domiciliada en la Avenida 32 No 17-75
Sogamoso Boyacd, identificada con CC No. 52.968.267 de Bogota, quien obra en calidad de persona
natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° lo relacionado

con la “Politica def Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional”, en lo siguiente: :

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcidn de mantenirnie

nfc de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con fa proteccion de ia seguridad y salud en el trabajo de

fodos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, medfante la
identificacion de peligros, evaluacion v valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la

Institucion; para ello destinaré el capital humano, financiero ¥ tecnoldgico, que permita. el cumplimiento de
fos requerimientos fegales y las acciones de mejora continua®.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad
econémica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me compromete a cumplir con las
actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis
Servicios. )

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los re

querimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera: '

*  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional

haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

Participar en fas actividades que la Policia Nacional desarrolie en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales. :

Cumplir con e! uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante ia
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas |as actividades del plan de emergencia que se programen por parte

de ia Policia Nacional y los brigadistas de los centros de. trabajo en donde desarrollard las
actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.
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» Practicarse o practicar a sus trabajadores (segliin sea el caso), los examenes meédico

ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrate.

» Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la gjscucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad

Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por fa cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Safud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10} o menos

trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 11|

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) frabajadores clasificados con
riesgo |, I & 1.

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo k11, 11, IV & V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo Vo V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El p'ropoinente:

Firma :

Nombre o razén social del oferente: CLAUDIA VIVIANA BOYONA PERA
Identificacion (NIT O C.C 01 C.E O): 52.968.267 de Bogota

Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica -

Direccion: Avenida 32 No 17-75

Teléfono: 3102571438

Email: Claudia.bayona@correo.policia.gov.co
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_ El proponente se compromete a no permitir

Tunja, 06 de marzo de 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.-

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacién Directa, Nimero PN-METUN-DISAN

CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL como ENFERMERA para la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, por un término estrictamente indispensable.

El suscrito a saber: CLAUDIA VIVIANA BOYONA PENA
Sogamoso Boyaca, identificada con CC No. 52.968.267 de Bogotd, quien obra en calidad de persona

natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

, domiciliada en la Avenida 32 No 17-75

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del propenente apoyar la accién del estado colombianc, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer Ia transparencia en los
procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas; S

TERCERO: que siendo de! interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia gue resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en fal sentido suscribe el presente compfromiso
unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos: ,

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromiscs:

Nos comprometemos a no ofrecer ¥ no dar dadivas
0 prebenda a servidores publicos o asesores de la
empieados, contratistas ¢ tercero.

» sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
Entidad Contratante, directamente o a través de sus

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o rea

lizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusidn en el presente Proceso de Contratacion. '

Nos comprometemos a revelar.|g informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Replblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros em
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

pleados y asesores el contenido del presente
y las consecuencias de su incumplimiente por

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente sompromiso. anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dar4 sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico

en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la &jecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

que nadie, bien sea emnpleado de I3 compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente 5 im

partir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes

suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
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de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA, ni a cualquier otro servidor pablico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre |a aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos'o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD BOYACA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusién {convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de

concursos o fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio,

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendrén de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o gue de
alguna manera conirarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente COMPromiso, las consecuencias previstas en

la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y niimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

1

Firma : '
Nombre o razén social del oferente: CLAUDIA VIVIANA BOYONA PERA
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): 52.968.267 de Bogota.

Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacién (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Avenida 32 No 17-75

Teléfono: 3102571488

Email: Claudia bayona@correo.policia.gov.co

* Decrato 215 de 1992, Arts, 44 y 47,

2BS-FR-0004

aprobacion: 01/03/2022
Versidn:9
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POLICIA NACIONAL

DIRECCHON DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADQRA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E), deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccién toda vez gue el (la) CLAUDIA VIVIANA
BAYONA PENA, identificado (a) con cedula de ciudadania 52968267, venia prestando sus servicios
profesionales y apoyo a la gestién como ENFERMERA JEFE en la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca - ESPRI Sogamoso, quien cumplié a cabalidad con el objeto contractual, segun lo descrito
en la comunicacién oficial No. GS-2023-036503-DEBOY firmada por el{la) sefior(a) Subintendente
JHON ALFONSO TORRES DUERNAS Jefe Establecimiento Primario de Atencion en Salud
Sogamoso, quien informa que no se adelanté ningun incumplimiento por parte del supervisor y que
los pagos de los honorarios se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que

profesionalmente demostré sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el
cumplimiento del objeto contractual. :

Dada en Tunja a los 06 dias del mes de Marzo del afio 2023,

RTINEZ ROJAS
tadpra de Salud Boyaca (E)

oM
d Pr

Patrullero LUIS ALBER
Responsable Talento Humano Uni

Elaborado por: CPS-4. Juan Pablo Paez Acua / GUSAP- UPRES DEBOY
Revisado por: PT. Luis Alberlo Martinez. Rajas / GUSAP- UPRES DERCY
Fecha elaboragién: 0603/2023
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