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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 2 - 31 Marzo de 2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE

GASTO:

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL -
ANTIOQUIA

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

MARTA LUCIA ISAZA SUAREZ

APOYO A LA SUPERVISION:

Alexandra Maria Morales Sanchez

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4661903

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,

OBJETO: QUE PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES

VALOR: $ 31980000

CONTRATISTA: PAULA ANDREA PALACIOS CORREA

CEDULA: 43618153

LUGAR DE EJECUCION: Medellin y Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: 2/20/2023

FECHA DE INICIO: 2/22/2023

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 45266

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $ 31980000

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $ 31980000

PRORROGA No x:

No aplica para el mes

ADICION No. x:

No aplica para el mes

SUSPENSION No. x:

No aplica para el mes

FORMA DE PAGO:

Mensual y se daran en Mensualidades maximo de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($3.997.500) y el equivalente por la
fraccidn de mes en caso de ser asi.
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
(Incluya todas las obligaciones
contractuales)
1.Planear los procesos | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas

formativos de acuerdo con los

lineamientos  institucionales
(guia de aprendizaje
actualizada en compromlISO,
proyecto formativo,

planeacion pedagogica,

instrumentos de evaluacion),
para el cumplimiento del objeto
contractual.

en el informe de ejecucion
contractual.

por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

2.Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacién
Profesional Integral, conforme
alas necesidades nacionales y
del Centro de formacién segun
los lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

3.Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area tematica objeto del
contrato (emisién de juicios
evaluativos en los plazos
establecidos por el reglamento
del aprendiz, registro de
inasistencias en la plataforma
SofiaPlus, concertar el plan de
evaluacion con los aprendices
acorde con el desarrollo de la
guia de aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades
para el comité de evaluacion y

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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seguimiento), velando por una
ejecucidon minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro
de formacion asi lo solicite, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacién del é&rea tematica
objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

5.Gestionar de forma
permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al
aprendiz de manera

sincronizada con el aplicativo
SofiaPlus.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

6.Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacion

complementaria.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

7.Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de
informacion que la entidad
defina para la Gestién de la
Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:  a).  Verificar
permanentemente que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

8.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe

como el manual de | contractual. de ejecucibn  contractual
convivencia del Centro de publicado y aprobado en el
Formacion. SECOP I

9.Apoyar los procesos de | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas

autoevaluacion 'y Registro
calificado para los programas
del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

en el informe de ejecucion
contractual.

por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

10.Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

11.Apoyar al centro de
formacién cuando asi se le
solicite, en la promocién del
portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacién
gue favorezcan la apertura de
NuUevos grupos.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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12.Recibir en inventario los
bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento
del objeto del contrato, dando
uso adecuado y una vez
finalizado el contrato, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

13.Acompafiar a los
aprendices a las actividades
gue se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la
programacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

14.Acudir de manera puntual a
las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las
politicas de la Direccién
Nacional de Formacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

15.Atender dentro de los 3 dias
siguientes las solicitudes que a
través de correo electronico le
formulen aprendices,
coordinadores y demas
actores del proceso formativo.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

16.Una vez terminada la etapa
lectiva el instructor debe hacer
entrega al instructor de
seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

ficha incluidos los juicios

evaluativos con sus

respectivas novedades

17.Cumplir con los | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas

lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se
encuentran en el aplicativo
compromiso - Guia

en el informe de ejecucion
contractual.

por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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Orientacién Formacién
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — GFPI-G-014.

18.Acompafiar de manera | Ver actividades sustentadas
presencial, cuando sea | en el informe de ejecucion
necesario al aprendiz en su | contractual.

proceso formativo.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

19.Garantizar  durante la | Ver actividades sustentadas
vigencia del contrato, el |en el informe de ejecucion
acompafiamiento permanente | contractual.
a los aprendices, sin
interrupcion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE DE
(Con corte al FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO EJECUCION
periodo a FINANCIERA
informar)
31 Marzo de | 80507- $3997500 $1199250 $30780750 3,7999999999999998%
2023 861607

Nota directiva presidencial

» Dando cumplimiento a la directiva presidencia No. 01 de 2022, el supervisor y ordenador del
gasto realizaron las verificaciones correspondientes, no encontrando novedades que afecten la

ejecucion del contrato.

()

[/

3

Elaboré Alexandra Maria Morales Sanchez , Apoyo Supervision

.Revisé: Marta Lucia Isaza Suéarez, Coordinadora Académica
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Evidencias Finales de mel Marzo Paula Andrea Palacios Correa

Las evidencias y pantallazos fueron organizados de acuerdo a los numerales que se

estipulan en el contrato y esta descritos en el informe mensual de actividades

Numeral 1

Cronograma pleaneacion ficha 2721780 27 marzo

M Recibidos (1.172) - paulatdea@c X | My Recibidos (1.172) - paulatdea@c X | M Invitacion REEF- ficha 2721780 X (M Meet - qgb-vssb-mch @® x  + N = a X

€ > c o G b-vssb-mdh?pli= . = Q@2 x »&0Q :

@ Grabacion () NAYIT DEL SOCORRO TERAN BOHORQUEZ esta presentando

. ’ P ROR
Colaboracion de transversales en la induccion %

Propuesta en la distribucién y apoyo en la induccién Lina Marcela Camargo... | NAYIT DELSOCORROT...

% X

O d

Juan Carlos Rodriguez ... diego duvian pulgarin ...

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES -
A= Aprobado

qgb-vssb-mdh

m cueee @ O 9 D6 R @ E & @ O = L

Reunion equipo Planeacién Induccion Preseleccion de talento humano mediado
herramientas tic (2721780) 23 marzo
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P Zimbra X | M Recibidos - paulapalacios213@c X | M Recibidos (1.770) - paulapalacic: X LN Meet - ecg-gavi-euj ® x  + v = a X

& 5 C (0 @ meetgooglecom/ecg-gavi-euj = Qe »s00

@ e Instructor SENA Acceso esta presentando

& Cronogramas 2721287

, | %
T S — VW - N )

TECNICO LAEmAcionES Susana Velasquez
By L

K

(oalizar| Zacion.
No calificable.

Lina Marcela Ca... Juan Carlos Rod... DANIELA CEBAL...

16 mats
Lunes 27 do marzo do 2123 GOMN0280 tozafi, AAT-EVOT
Sl 202 (b ) Zoro mtico, AAZ-EVDT

X

0s acuersos comerciaios Lures 3de b
3A1-210101061-AAZ. Eaborar 051,35 aranceirio segin procedmiento y princaos
tcos, Lunes 3doabrl | Juoves 20do bl

Lunas 1060 bl

ecg-qavi-euj

B ocwne @O 9O m €& aa & @ AB® Y T Qo e

Reunion equpi ejeuctor ficha 2721780 27 marzo

M Recibidos (1.172) - paulatdea@c X | M Recibidos (1.172) - paulatdea@c X | M Invitacion REEF- ficha2721780F X LM Meet - qgb-vssb-mdh @® x  + v = a X

€ 5 C 0 @ meetgooglecom/agh-vssb-mdn7pli=1&authuser=1 = a2 % »4O00Q

(@ Grabacion )) NAYIT DEL SOCORRO TERAN BOHORQUEZ esta presentando

PRESELECCION DE TALENTO HUMANO
MEDIADO POR HERRAMIENTAS TIC

Lina Marcela Camargo ...

BIENVENIDO EQUIPO EJECUTOR DE LA FORMACION

Ficha: 2721780 X

&

=

BOYEm . .inee 27-03-2023
Hora: 10:00 a.m. n Carlos Rodriguez ...

NAYIT DEL SOCORRO TERAN BOHORQUEZ ha iniciado la grabacién

qgb-vssb-mdh

B ocwes @O 9L ECHOEEE@ ~B® e T Q9 S5 Reunion

equipo ejecutor 24 de marzo

GTH-F-062 V09



P Zimbra

SO NC

& meetgoogle.com/ecg-gavi-euj

® o Instructor SENA Acceso esta presentando

AGENDA

Saludo de bienvenida EEF
Cronograma Induccion — calificacion
transversales

Presentacion cronograma general y fechas de

orientacion
Sugerencias, dudas.

11:46 | ecg-qavi-euj

Programacion cronograma

F™ Zimbra

GRS NG

& meetgoogle.com/ecg-qavi-euj
@ ‘ Instructor SENA Acceso esta presentando

e - 8 Cronogramas 2721287

Insertar_ Dibujer _ Disefo de pégina _Féemuins _ Datos _ Revisar _ Vista
X o s e

= 0 Busqueda

3

X | M Recibidos - paulapalacios213@c X | M Recibidos (1.770) - paula.palacic: X

é\)\

X | ™ Recibidos - paulapalacios213@c X | M Recibidos (1.770) - paula palacic: X

SENA

L Meet - ecg-gavi-eyj ®x + v - a8 X

NATALIE DEL VALLE ANGARITA MA...

X

Susana Velasquez Lina Marcela Camargo Leon

Juan Carlos Rodriguez Rojo

9O-¢aBEdE=EE ~AB® Y T Qo i
LN Meet - ecg-gavi-euj ® x  + 2 = a X

TECNICO LAE pacionES

Lunes 1de
septemore

Boringo2¢de
seobemare

N ) |

NATALIE DEL VA... Susana Velasquez

Lina Marcela Ca... Juan Carlos Rod... DANIELA CEBAL...

Transversal
ot maca

seuconal rabajo X

11:54 | ecg-qavi-euj

B oo @O0 QO n O HOEEEE@

Lunes25de

1542, m.

esp
AR DY 0
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REUNIO Equipo ejecutor Guianza turitica 2 marzo 10.30a,m

> x [ Tecnsloge X | M Reuniont X | M Invitation X | [ZJ GoogleC: X | [ GoogleC: X | M Recibidos X | M Recibidos X | [Z GoogleC: X | M Recibidos x | + v = a X

O (WWhats' X (K Meet

(1) WhatsApp bm/rpy-fgta-ypn?pli=1&authuser=2 =2 % » 400

web.whatsapp.com

[EDY GONZALEZ LEON esté presentando .
Mensajes de la llamada X

Los mensajes se estén grabando junto con la llamada

SUSANA VELAS... DANIELA CEBAL... Marco anibal isaza suarez 11:41
COMPARTISTES LA ASISTENCIA?

MONICA RODRIGUEZ GALLO 1142
% profe se te escucha lejos
—_— Fwn s m X

zam! [ Yolanda Inés Zap... GERMAN DE JES.. Ao
=t o

JHON FREDY GONZALEZ LEON 11:43

Cronograma Tertorum - Enero de 2023 - Guianza Turistica -Fcha 26,

Link de registro de asistencia aa reunion

NOMBREDE  ACTIVIDAD ot
PROYECTO fusrmererel s Md2xHk5A8
Rt “Actuaza
atos per

vdaces aificasie
2 At osozzma

s1znoms

Ana Carolina Car...

Envia un mey je a todos. Los mensajes
n se graban
11:45 | Reunion EEF Guianza Turistica

EsP 1145 2. m,

o DOsisqueds 8 @ - 0 & O'Q ~Bed U Qo ;/03/2023

Reunion del EEF ADSO 1 pm

M Recibidos (1.179) - paulatde: X | My

€ > C {d & mailgoogled

Reunién

™
Y

= M Gmail : : troar S te  Paricpar Reaccionar Y ® ®

Redactar

N

Mesestacén co disposthn

Recibidos 1179

rreo elect. 08

Destacados U

Pospuestos o

Importantes

ble Play. Numer.

Enviados

Borradores 6 77% ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
A\

O VvVUYoxxa@o

BIENVENIDOS INSTRUCTORES
Categorias Enviar un mensaje rapido

b sesion en tu c 0:22

Social 5

De

Notificaciones
f you have se 0:18

CENTRO D€ SCIVICIOS Y GESTION EMPRESAA
Foros oven 'REGIONAL ANTIOOUIA.

s/

. 1mar
Promociones 3

O Do

v Mss 1mar
Regional Antioguia /Centro De Ses

744 200. 1mar
Etiquetas +

~® computrabajo

1 mar

B  alertas de empleo

Homecenter PCE Tu Pedido Se Ha Enviado Para Ser Entregado - Logo Homecenter Logo Homecenter 1Tu pedido se estd PREPARANDO 2 Us 1mar
Clinica Las America Clinica Las Americas - AUNA le recuerda que tiene una cita pendiente - jAcuérdate de tu cital Tienes una cita agendada en Clinica Las Ame. i
Homecenter PCE tu pedido esta en alistamiento - Logo Homecenter 1Tu pedido se ests PREPARANDO 2 Uno de tus pedidos SE HA ENVIADO 3 Tu pedid <
i - @ esp 103 p.m.
pues @ G @ O @ "‘? O R 3 f s =P om0
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ESTELLASALEM.. DeliaMarinaH.. Eizabeth (.. % Omar Ag:

@ Auoguardado @ )
Archivo  Inicio
9. , X
M~

nsertar Diseiio

O o
a

Dibujar Transiciones

o Pegar Nueva  Volvera

diapositiva ~ las di

Deshacer Portapapeles [ Dispositivas

T Desde el principio £ Abrir [ Nueve =

5 a

Haga dlic para agregar notas

Reunion Equipo Eecutor ADS! Proceso Formativo 2023.pptx =

Animaciones

SENA

Reunién

0o
(&3]
Gente

Controlar Participar

@ Grabaci6n y transcripcion

% Marokaz.. &  Susana(inv... * Participantes

i A ioatunsenrecosro @)

Acrobat

0
u]

Presentacion con diapositivas  Revisar  Vista  Ayuda ® Grabar

o 9
borscnime |

Edicién

O
Formas Organizar Disefiador

Fuente Dibujo Adobe Acrobat Vor  Disehador

Fichas actualmente en formacion en Fase Analisis- AP2.
Atencion sincronica: Martes, 6:30 pm.

Intervencién préxima de Resultados de Aprendizaje
Matematicas e Inglés

* Matematicas: Marzo 21 - 28

* Inglés: abril4y

11

2 Notas
SR

] BT -

punen @ 9 m 0 6 5 B EE @@

Evidencia 1 Revision de cronogramas del programa ADSO 8 marzo

@H B0~

Cémaa  Mico  Compartir

Participantes

[ Compartir invitacién

'°‘ Delia Marina Herazo Tuiran

e ESTELLA SALEM
o Lina Maria Jaramillo Teran

(Invitado)

v Asistentes (9)
@ Paula Andrea Palacios Correa
° Elizabeth (Invitado)
e Erica Rosa Segura
o Juan Rodriguez (Invitado)
0 Marco Isaza (Invitado)
@ Natalie Del Valle Angarita Martin.

e Omar Agusto Gomez Fernandez

° Susana (Invitado)

@ Verbnica Rodelo (Invitado)

ESP
Es

p.m
2/03/2023

~fe %

(=00

G o, (1) - Excel £ Buscar Paula AndreaPalacios Corea [ 4 — a X
Archivo Inido Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda  ABBYY FineReader 12
- f’i A [calibr 2 dxa = 28 Ajustar texto [General == 554 & ER [ Zheewm - Ay p
I~ Rellenar +
Pegar N K 5« ifie O v Ao . - O om €1 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
S 2w - Combinar y centrar $-% W30 condicional v como tabla~  celda v . v - © Bormarv filtrar~ seleccionar
Deshacer | Portapapeles & Fuente 1] Alingacién ] Namero 1] Estilos Celdas Edicién v
1120 ~ e ~
A ] c D E F G H I K L M a
220601096-05. Realzar Disefia casos y define el INSTRUCTOR
GA9-220501096-AA2. Definir casos 3
mblente 6 prusbn Y| pruebas al software para ambiente de pruebas de 17/08/23 17/00/23 TECNICO-LIDER
=z verificar su funcionalidad. | software segin proyecto. GAS- ADSO
12 220501096-AA2-EVO1.
o e
P y 17408123 17409123 TECNICO-LIDER
de acuerdo a la planificacion. A0S0
114 GA9-220501096-AA3. Documentar y GA9-220501096-AA3-EVO1.
115 realizar pruebas. ::;z:gﬂ:spg: :;D:[::;:S INSTRUCTOR.
e T (T 17/08/23 17/00/23 TECNJL%%OLIDER
116 AA3-EV02.
a7 GA3-240201526-AA1. Reconocer el Evidencia de conocimiento:
impacto de las acciones humanas | 240201526-01 Promover mi| Taller de reflexion escrita. Caso 17108123 P INSTRUCTOR
sobre si mismo y el entomo, dandoles|  dignidad y ladel ofroa | Malala. GAS-240201526-AA1- ETICA
118 un criterio de valor, partir de los principios y Evo1.
119 _ valores éticos como aporte | Evidencia de producto:
der?:?gﬁ‘";‘;":f: d“:ﬁag‘?’]i;x 4| e lainstauracion de una. | Video presentacion Proyecto de 1710823 70323 INSTRUCTOR
proye oEin cultura de paz. vida. GA9-240201526-AA2- ETICA
técnicas de PNL
120| EVO1. '
= —TstapreTer =
=2 GA9-240201526-AA3. Reconocer [os | refaciones de crecimiento | oo 0° desempeRic: NSTRUCTOR
conceptos sobre la vida en personaly comunitario | Diagrama de sistemas. Relacion 17108123 710823 TECNICOLIDER
comunidad teniendo como base Ias | partir del bien coman como |del individuo con el enfomo. GAS| prves
) relaciones con el contexto social. | aporte para el desarrolio 240201526-AA3-EVO1.
3 APS. Desarrollar | GA9-240201526-AA4, Proponer ““" UTTZEES - ‘“['1“”"“ “T|" Evidencia de producto:
i ——— estrategias para promover el uso &l uso ’aa‘"""l‘ € los i [Fiemplo de una marca sostenible INSTRUCTOR
configuraciony | acional de los recursos teniendo nf?:v[:zi::::i:i;g? n: | ue cumpla con Triple Bottom 17/08/23 17/09/23 TECNICO-LIDER .
cronograma Planeacién ) « S
listo T Accesibiidad: es necesario investigar ] M o-———+ o
= = g £sp 12358.m
puwes @ @ m O @ H B HEERSO ~Be T Qe goin

Evidencia v2 Pantallazos de reunion de Equipo ejecutor Guianza turitica 2 marzo 10.30 a,m

GTH-F-062 V09



SENA

O (WWhats' X (K Meet @ x [ Tecnsloge X | M Reuniont X | M Invitation X | [Z] GoogleC: X | [ GoogleC: X | M Recibidos X | M Recibidos X | [Z GoogleC: X | M Recibidos X | + M - a X

(1) WhatsApp =2 % » 400

web.whatsapp.com

‘Pm/rpwgza»ypn?pn: 1&authuser=2

[EDY GONZALEZ LEON esta presentando .
Mensajes de la llamada

(f‘ Los mensajes se estén grabando junto con la llamada

SUSANA VELAS.. DANIELA CEBAL... Marco anibal isaza suarez 11:41
\ = COMPARTISTES LA ASISTENCIA?

Cronograma Tarhorkum - Eneo de 2023 - Ganza Turitica - Ficha 26

MONICA RODRIGUEZ GALLO 1142

profe se te escucha lejos

rowsot e
\

Yolanda Inés Zap... GERMAN DE JES... ahora si

I
e

JHON FREDY GONZALEZ LEON 11:43
X b Link de registro de asistencia a la reunion:

»

josemiguel eche.. | JHi
oy osvamzs

A 3

Ana Carolina Car...

Envia un mensaje a todos. Los mensajes

también se graban

11:45 | Reunién EEF Guianza Turistica

pues @ O w0 & B 3 EE @ AB® O T o e

NUMERAL 3
Conferencia web Inudccion con aprendices Operaciones de Comercio Exterior Ficha
2721827 28marzo

® Whatsapp X K Meet - git-tqa-hno @ x M CURSOONLINE-POLITICAPUE. X | + S T

€>Cc 0 @ h-taxz-hnoZpli= 1 =2 & 0@ :

a @ Grabacion )  NATALY ABISAAD JANNA esti presentando

0 Induccién 1.28.03.2023.

Insertar  Dibujar Diseflo  Transiciones Animaciones  Presentacion con diapositivas  Revisar  Vista
Xcom O Oneto -

Cosiar + %2 Restablecer

Pogar Nuevs imsgen Formes Cusdro  Orgarizar
P o Formate  apontive O Seceitn + B ——

LAMA® ‘NATALYABISAADJANNA J Katherine Jordan

EQUIPO COLABORATIVOS
DEFINICION: A

doisy diaz
-
LUZ YANETH TOBAR ROJAS Yuddi Vanessa Caicedo valencia

oris0 en st MD0080 30 BTG, 64 o BeSaTOHD  GTTRG 0 iGRnM 01 -
&

8 T il e e T e, S 8 St g o f et 50

20:31 | gjh-tgxz-hno

Y YT EEELL) ~Bwo 5 ea e
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SENA

@ Grabacien )  NATALY ABISAAD JANNA esta presentando

O (1 WhateApo X | ™ Recibidos (1) - nabiessd@mic: X | & Territorium || OPERACIONDE = X (s Maoet - gin-taxz-nno
€ > C @& meetgoogle.com/gih-taxz-hno n
© Tertorum By Traducir (] SAVA | Soporte A Secopll 7¢ SiConvatistas % ILovelMG | Herra.. (@ Correo: Nataly Ab.. | mentoruiating - M.
NATALY ABISAAD JANNA Katherine Jordan
@ Grabacién [3) Estas presentando para todos e

e e ] @ | 7

Tele Centennial

)

lizeth vanessa perez

Andres Paz deisy diaz

" i
1 LUZ YANETH TOBAR ROJAS Yuddi Vanessa Caicedo valencia
Kevin Cartagena

ANDREA NIGRINIS DI

—, ch De La Hoz

20:30 | gjh-tqxz-hno

20:30 | gjh-tgxz-hno

Numeral 5

Calificacion de evidencias de induccion 31 operaciones de comercio exterior (2721827)

© Territorium || OPERACIONES DE ¢ X | ® Temitorium | PRESELECCIONDE - X = @ Territorium || VENTA DEPRODUC X | v = a X

& > @ (3 8 senateritoriola/perfilphp?id=29488077 aprp+« 400

- U O DUVIAN Ot 0 0

; PULGARIN PEREZ

Instructor Intentos: 1
@ ELIZABETH CECILIA ) )

MUROZ JARAMILLO Archivos adjuntos Vista

) Instructor 1d Evidencia:416947259

T Visualizar

LINA MARCELA DIANA MILENA CALDERON LOPEZ X cuadronsinepticonsenan1.decx 100 Aprendiz

CAMARGO LEON Descargar Archivo
=] h encir

s Intentos: 1
@ Ao Administrador LMS
Otertoium e Fecha de Envio: 2023-03-30 22:34:14
Calificacion: Sn

(:=] 1d respuesta 416947259

PAULA ANDREA

= Respuesta Regresar
8 A OSICORRES ) Buenas noches adjunto enio evidencia de cuadro sinoptico

= ™ Instructor
= e Archivos

SUSANA VELASQUEZ cuadronsinepticonsenan.docx

GIL

Instructor O 0 Comentario(s)

0 segundos antes

8 PAULA ANDREA PALACIOS CORREA

Saludo Diana: Logras un buen reconocimiento de las opciones de etapa productiva que ofrece el SENA. Evidencia aprobada
Paula P.

e 5 Tspm
ES E’? » 31/03/2023

o @0 0 w6 HBAEE @O

Calificacidn de evidencias de induccion 31 de venta de productos en linea (2721789)
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SENA

® Teritorium || OPERACIONES DE© X | ® Temitorium || PRESELECCION DE* X | <® Territorium || VENTADEPRODUC x | + v = a X

& 5 C (Y @ senateritoriola/perfilphp?id=29488237 2 % » & 0@

Archivos adjuntos

L]
- Id Evidencia:416495194
Visualizar
@ AnexonCrucigramanAA3nEVO1nn1nn
MADELEYDYS YISSEL PADILLA DIAZ X iy 100

L 4 Descargar Archiva
a Intentos: 1 Aprendiz
(D) Fecha de Envio: 2023-03-30 14:04:59

Calificacion: Sn

Id respuesta: 416495194
a P

Respuesta:
Escribe aqui la evidencia...

Archivos:
AnexonCrucigramanAA3nEV01nn1nn1.xlsx

O 0 Comentario(s)

B PAULA ANDREA PALACIOS CORREA

0 segundos antes
Saludo Madeleydys: Logras teorizar sobre concepto importantes sobre la formacion integral del SENA. Evidencia aprobao
Paula P.

B oowwn @O QLU AR EAEEE@O 2B E g 55

Calificacion de evidencias de induccion 30 de venta de productos en linea (2721789)

@ Teritorium [| OPERACIONES | X | @ Territorium || PRESELECCION | X | @ Territorium || VENTADEPROL X @ Territorium || VENTADEPROI X @) Gréfica de Cuadro Sindptico - X | @ Guia_aprendizaje (1).pdf x| + v - o X

< > C {Y @& senateritorioa/perfilphp?id=29488077 2 & & 4 0 G

Visualizar
2 @ Evidencias DIANA MILENA CALDERON LOPEZ D;’;'“e cuadronsinepticonsenan 1 docx sn O
Descargar Archivo
BJ Metricas SCORM
@ Intentos: 1 Vista
W Sesion en linea
b 4 B Evaluaciones Bl S Aprendiz
Id Evidencia:416859009
Visualizar
B Sondeos 5
Q AMALIA DIAZ PINILLA x CuadronSinnnpticonAA4nEVO1n pdf 0
W Wik Descargar Archivo
ikis
(&)
B . Intentos: 1
© Asistencia
=] B Galeria Fecha de Envio: 2023-03-30 21:24:58
Calificacion: Sn Regresar
= & Chat 1d respuesta: 416859009

Respuesta

) Compelencias Cordial saludo, ajunto cuadro sinoptico sobre las alternativas de la etapa productiva, mil gracias

Archivos:
& Acceso a portafolio de CuadronSinnnpticonAA4nEVO1n. pdf
evidencias aprendices

O 0 Comentario(s)
@ Gamificacién

PAULA ANDREA PALACIOS CORREA
0 segundos antes

8 Centro de Calificaciones

Saludo Amalia: Te comento el archivo que enviaste no es la evidencia que se pedia, no describiste las alternativas para el
& Administrar Grupos desarrollo de Ia etapa productiva. Quedo atenta a tu nuevo envie. Paula P.

o Croana T

B oowee @O0 064D EEKREE ~pw =y e
Calificacion de evidencias de induccion 30 de marzo Preseleccion de talento humano mediado por
herramientas tic (2721780)
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SENA

©® Teritorium || OPERACIONES DEC X | @ Guia_aprendizaje (1)pdf X ® Teritorium || PRESELECCION DE~ X | ® Temitorium || VENTADE PRODUC X | © Temitorium x| + v = a X

& 5 C (Y @ senateritoriola/perfilphp?id=29488032 a2 & »4& OO

@ Editar

Herramientas
Calificaciones

Archivos adjuntos Aprendiz
Id Evidencia:415118072
Visuglizar
‘AnexonCrucigramanAA3nEVOInSENA
YESICA SALAZAR PENA X pdf 1000 A

Descargar Archivo

0 @ P ¥ B®

Intentos: 1 ﬁ

Regresar

Fecha de Envio: 2023-03-28 17:15:51
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 415118072

Respuesta

Escribe aqui la evidencia...

Archivos:
AnexonCrucigramanAA3nEVO1nSENA pdf

O 1 Comentario(s)

oo @O0 U WO & 3 a@ & @ AT e ST

Caliicacién de evidencias de induccion 29 de marzo OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR (2721827)

@ Territorium || OPERACIONES DE X @) Guia aprendizaje (1) pdf X | @ Teritorium || PRESELECCION DE - X | <@ Teritorium || VENTADE PRODUC X | @ Territorium x| + v - o X

& > C (Y & senateritoriola/perfilphp?id=29488237 a g & » & 0 °
') ﬂ |r;‘PAULAANDREAPALACIOS

Archivos adjuntos

Id Evidencia:415412002

Visualizar Vista
x AnexonCrucigramanAA3nEV0A xisx 100/

Descargar Archivo

NICOLAS CASTILLO CASTELBLANCO
Aprendiz

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-03-28 22:49:27
Calificacion: Sn

Id respuesta: 415412002

Respuesta

R Buena Noche; ' \
. - Regresar
Adjunto actividad crucigrama.

Archivos:

AnexonCrucigramanAA3nEV01 xisx

O 0 Comentario(s)

PAULA ANDREA PALACIOS CORREA
0 segundos antes

Saludo Nicalas: Logras completar el crucigrama donde reconoces los términos que hacen parte de esta teoria y aplicarla cuando
corresponda en su ambiente de aprendizaje. Evidencia aprebada. Paula Palacios °

B oo @O0 9w @ & @ R g’ a0 E me) BEoh
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Revision de evidencias 20 marzo
@ Territorium || ANALISIS ¥ DESARF X @ Territorium || ANALISIS Y DESARF X @ Territorium || ANALISIS Y DESARF X @ Territorium || ANALISIS Y DESARF X | -+ e — =} x
€ > C (Y & senatenitoriola/perfilphp?id=20785062 2 & & &0 0

VAMARCELA CAMARGU LCUN,
SUSANAVELASQUEZ GIL, OSCAR

& ANDRES HERNANDEZ ALZATE
JAVIER ANTONIO VELASCO
@ MENDOZA, YOLANDA INES ZAPATA DANIEL Generar Reporte
OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA 2023-03- W Foros® W Scorms
CORREA, DIEGO DUVIAN Diagrama de clases 02 Individual Si CLRaNG 2023-03-20 ¥ Nota Cualitativa
T PULGARIN PEREZ BARACALDO 23:46:16
23:59:00 CABRERA ¥ Con Fecha | Ingreso
Resolucion a W RAPs |l Limitar Aprendices
= Herramientas problemas —
algoritmicos aplicando 5 Grupal s WILLIAM DIAZ 2023-03-21 ©Defecto @ Fecha
@ estructuras de 235900 P OROZCO 14:55:55
almacenamiento GA3- E § )
220501093-AAZ-EV02 e
Disefiar el modelo Generar Enlaces
conceptual y l6gico de 2023-03-
acuerdo al caso de 02 Grupal Si ez 2023-03-21 Reparar
= tudio GA4. 235900 QROZCO 15:01:47
CHIDID - Limitar Aprendices

220501095-AA1-EV01
Ins. Juan Camilo Pabon

Modelos conceptual y
légico para el proyecto 2023-03-

WILLIAM DIAZ 2023-03-21

desarrollo de software 02 Grupal Si )
GA4-220501095-AA1- 23:59:00 CROZCD 15:25:04
EV02
KAREN
Plamefm\enio de 2022-09- . LIZETTE 2023-03-13
ecuacion. GA2- 1 Individual Si GARAVITO 17-13:44
240201528-AA2-EV01 23:59:00 —
, - 506 p.m
oo @ O QO W 6 H O R @ BT He En

Calificacion y retroalimentacion evidencias
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SENA

® Terrtorium | GUIANZATURISTIC X @ Actividadndenproyecton5__896- X | © Teritorium || GUANZATURISTIC % | © Territorium || GUIANZA TURISTIC X | © Territorium x| + v = a X

& > C (O & senateritorio.la/perfilphp?id=17540122 aQa @ B

ﬁ @ PAULA ANDREA PALACIOS

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Visualizar
Actividadndenproyecton5 pdf
Descargar Archivo
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-03-09 13:11:10 Aprendiz

Calificacién: Sn
Id respuesta: 403970953
Respuesta

Escribe aqui la evidencia

Archivos:
Actividadndenproyectons.pdf
Actividadndenproyecton5.pdf

O 0 Comentario(s) Regresar

0 segundos antes

B PAULA ANDREA PALACIOS CORREA

Saludo Yovany: De manera clara y puntal, elaboras la presentacién que utilizarias para el proceso de sensibilizacién donde
defines conceptos de trabajo en equipo. Muy bien. Paula P

[ Activar texto enriquecido ‘

B ocuee @ O D0 6@ @ & @ ~he = e Seene

Caliifcacion RAP 13 de marzo

© Teritorium [|GUIA| X | @© Teritorium [|GUIA| X @© Centro de Calfice: X @ Centrode Calficac X | @ Actividadndenproy X | ® Teritorium [ GUIA' X | @ Teritorium || GUIZ X | @ Teritorium x| + v - a8 X

«>c0la i i pld=1474722 Qa e~ %4 0@ :

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

¥] Sondeos §| Evaluaciones Foros. Retos M) Evidencias
L L

© + 1  + 0. © + 1 © + 1

Aprendiz Nombre Correo RAP 16 DES... RAP 17 ASU... RAP 18 INT... RAP 19 ASU...
[ 1o0a77ssnsee | ot HVLERTRA valentina123valen@gmail com ‘ A ) A ) A ) A )
D 71753531ce zgt/:g‘guAELzB;S;O entornovivo@gmail.com ‘ A [ ] [ ] A [ ] A 0
[ | 11z121087¢c LE&%W PATRICIADUARTE | o adumu0s @gmail com ‘ A [ ] A o A o A o
] | 1128482503cc 1:::;“;: HERNANDEZ tatihzal414@gmail. com ‘ A [ ] A (i ] A (i ] A (i ]
[ 121474730000 ‘sflmcg:g:mss MONTOYA | Simanmontoya0209@gmail.com | A [ ] A (] A (] A [ ]
[ | 1061709688cc | ROSNER VARGAS RESTREPO | rosnervrag@hotmail.com ‘ A [ ] A [ ] A [ ] A (i ]
ﬁ ‘ 1NRAT127AAC ‘ NATHALIA ANDREA ALVAREZ natiial 1N 1Ad@amail com ‘ A o ) a ) a o h

s @ P =0 6 H O A EE S ~B® T e JUEn e

Caliifcacion RAP 7 de marzo
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SENA

© Territorium || ANALISISY DES. X | <@ Terrtorium [| ANALISIS Y DES. X | @ Territorium | ANAUSIS Y DES X | <@ Tertorium | ANAUSISYDES X @ Centro de Calffcaciones X M Iforme ejecucén contractue X | + voo- o X
& 5 @ () & senateritori i pld=1873325 2 % * & 00
e B
W) sondeos | (] Blogs ' (MY Evaluaciones (M Foros ¥ Retos - Evidencias -
B " ©® +H " ©® +m *© +1
Aprendiz Nombre correo RAP3502.. RAP3603... RAP 3701 ..
ALEXANDER MANUEL
[] |1o0ssseazoce ‘MONTESCAMARGU ramr.2456@gmailcom + o ) o A ) A )
ANDRES FELIPE TORRES
[ | 71s8zee3cc ‘BOHORQUEZ aftorres1981 @gmail com + [ ) [ [ ) E_e A o A
ANYUL ANDREA REY .
[] | 10002680350 ‘MDRENU anyurey@qmail.com + o o o ) A o A
GARLOS ALBERTO LUNA
[ |1s703969cc ‘CDA\MS ubersixingclc@amail.com + [ () o () A o A
CARLOS FABIAN GONGORA
[ [1108150703cc ‘mA deriyycarlos@outiook com * o o () o A ) A
[] |easozmioce ‘nnvmaxcoswwss davidarcosvaldes@gmail.com + ) ) ) ) A ) A
ELIZABETH CALDERON .
[ | 10204z0892cc ‘LOPEZ elizacalderon1616@gmai.com + o o () o A o A
GILBERTH SANTIAGD
[] [1o716z15050¢ ‘R\NCDNRODR\GUEZ gilber&13@hatmail.com + o ) o o A )
D ‘HMW?ZS()CC inTfY‘uADGLFU Loree ‘gustavomuezﬂn@usc,enu:o ‘ (] (] [ ) [} A [} A
‘ »
Registros por pagina: 30 + 1-29de29
" - &sp masp.m
poes @O I WO CRBATE @O ~Bw ' Qm e
Evidencia 1.pantallazo de calificacion de evidencia en LMS
© Territorium || ANALISIS ¥ DESARY X | @ Teriorium [| ANALISIS Y DESAR® X | @ Teritorium [| ANALISISY DESARF X 4@ Territorium || ANALISIS Y DESAR! X M Informe ejecucion contractual M. % |+ v - o x
& > G (Y @& senateritoriola/perfilphp?id=22255375 e & » 4 0@

[ 5] PAULA ANDREA PALACIOS
[ 4

Aprendz e Listas de. Informe de Video. La Informe. Mapamental  Mapamental-  Propuesta de|
& X chequeopara  evauacionalos  comunicacion  Creacion de sobresu  caracteristicas  investigacion
lmvijﬂlldc por: validacion de  artefaclos de  comoexpresion  contenidos. {Personal  socioecondmicas, formativa GA
Administrador LMS , DANIELA documentacio disafio del humana GA4-  comunicativos Leaming tecnolagicas 240201064~
® CEBALLOS BOHORQUEZ, DELIA de diselio GAd-  software GA4- 24020152 GAs- Environment) politicas y AR2-EV01
MARINAHERAZO TUIRAN. PAULA 220501095~ 220501095 AALEVO1 240201524~ PLEGA4- culturales del |
ANDREA PALACIOS CORREA, AALEVD3 AMEVOL AR2EVO1 240202501~ contexto pro Aprendiz
MARIA CLAUDIA MARTINEZ AATEVO2
» SOLORZANO, LINA MARCELA
CAMARGO LEON, SUSANA
VELASQUEZ GIL, OSCAR ANDRES -
Q HERNANDEZ ALZATE, JAVIER ARDILA Comentarios Comentarios Comentarios
ANTONIO VELASCO MENDOZA VARGAS Respuestas Respuestas Respuestas
YOLANDA INES ZAPATA OCHOA,
JONATHAN
ADRIANA MARIAMOLINACORREA,  gpey e s ¢ s¢ e s¢ ¢
(D) NATALIE DEL VALLE ANGARITA BLANDON Comentarios Regresar
MARTINEZ CARRETIO Respuestas
JHON 5C sC 800 A 850 A 5C sC 5C
i DEIVERSON
Herram Ientas CAICEDO Comentarios Comentarios
CALDERON Comentarios  Comentarios
JosE sC sc sc sC sC sC sc
MIGUEL
CALDERON
ALEJANDRO
MORENO
FFRNANDO T
i I~ ESP M33p.m.
s @ O w0 & H B HEEEO acBCE Gy 55D

Numeral 11
Evidencial Correo enviado invitando a desarrollar curso de formacién complementaria.
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SENA

M Resultados de [a biisqueda- pau X M OFERTA CURSOS CORTOS VIRTU. X | M Recibidos (10) - paulapalacies21 X | =+ v = a x

& > C Y @& mailgoogle.com/mail/u/1/#inbox/FMfcgzGreneWIWWgtpcCQQWdrmPrgzk

= M Gmall Q  Buscar enel correo = ® o) @

=2  redactar < o W 8 0 & B D i > Es-
Mail
OFERTA CURSOS CORTOS VIRTUALES, INCLUYENDO INGLES (&f&fe) D Recibides a B

() & Re os 1.769
Chat

pestacados m Marta Lucia Isaza Suarez © mié, gmar, 1 = & i
. © Fospuestos para BEATRIZ, ISABEL, juanguisaran@misena LUIS, luzmiriamg, MAGDA, SERGIO, YAIR, YOVANY, Acriana, villarest l.com, alexandrapi Andrés, beltrano

Buenas tardes

D Importantes
o B  Enviados Comparto con todos ustedes Ia Bolsa de cursos virtuales que ofrece el centro. Con e fin de que ustedes puedan compartia con familias, amigos, instituciones educativas
Meet .
= [ Borradores 46 Por favor recordad que el sistema les va a pedir un c6digo, el cual deben colocar el de color amarillo comespondiente al programa

+D  Categorias Pueden hacer hasta 4 cursos al mismo tiempo,

&, social 3 Muchas gracias

@ Notificaciones 7202 Cordialmente

R4 Foros

©  Promociones 3

Marta Lucia Isaza Suarez
v Mas L d nstructo:
SENA

Etiquetas + ;A;

® Prioridad

B Segimiento O@fvol ...

@SENAcomunica
@  Varios

[Mensaje recortado] Ver tado el mensaje

o @ @ m O € B & o xf g’ = A E e e
Numerall4

Asisti capacitacion en Confrencia web sobre la guia AVA dada por el equipo E pedagogos 8 marzo

© Territorium [| ANALSIS X | @ Teri

< > C (d @ teamsmicrog

Bibianalucia C...  Vanel E. Stephe Participantes
¥ Moderadores (4)

Acciones transversales = ) Pana Luca Camargo Romero
\y /A

@ Diana Patricia Carmona Milian

‘ | Elkin Rodolfo Moreno Merchan

@ Maria Cecilia Aroca Diaz

¥ Asistentes (275)

faneth B. B. (invitado) 19

iel Ramirez (Invitado) 2 '

({“ Paula Andrea Palacios Correa

o AAGB(Invitado)
— on

Bibiana Lucia Camargo Romero

0O Busqueda e Q

0650 HEREE © @ ABb®% ¥ Qu 2rre

GTH-F-062 V09



© Teritorium | ANAL % \ ® Teritorium || Perfil % \ € Facebook x \ B (18) Severo sinvere X \ @ Diseno_curriculary X \ i Unirse alaconver: X \ o

SENA

qIRIW1QbFQNGdink-MgMFW) gj1A/exec

fychxO_| yIHBQPATIGXYYFSe267200:

& 5 C (& scriptgoogle
e e e

Térmings cel Servicie

[ ] Lista de asistencia. Fortalecil
SENA Apreci les

de funciones del instructor en Ambientes Virtuales

todos los campos del formulario de forma precisa y concreta.

Agradecemos su atencion.

~ Persor

Numero de cédula o identificacion persenal. =

‘

42618153

Nombres Completos:

Apeliidos Completos:

[PAULA ANDREA

] [PALACIOS CORREA

Tipo de Identificacién

Correa Electrénico:

v [paula. du.
Vs ion Contr
Regional: Centro de Formacion:
[anmioouia v| [9402- CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL v]
Tipo de Formacién: Modalidad de Formacién
[TrTuLaoA v| [ADISTANCIA- VIRTUAL v]

- ion de Webinar

Nombre del Principal Expositor

Hora Programada:

[Bibiana Lucia Camargo Romero

] [200pm.

pues @ @ W O 6 B

GTH-F-062 V09

~fe %

Bibiana Lucia Camargo Romero

Esp
Es

(m)

226 p.m.
8/03/2023




4
SENA

N

Evidencia 1 Registro Fotogréafico y capturas de pantalla reuniones realizada 3 marzo por la
coordinacion académica.

Numeral 15

Evidencia 1Correo electronico respondiendo a la convocatoria para certificarme en normas
de competencia pedagogica 6 marzo

GTH-F-062 V09



= M Gmail

SENA

™ Enviados - paulatdea@gmail.cor X \ ™ Enviados - paula.palacios@miser X M EStoy Interesada en el procesod X =+ v -
&« G ) @& mailgoogle.com/mailfu/2/#sent/Ktbxl vHg QGFSFALgMIAWWCtelimIsgxxg =
Q  inisent X 3=
< =2 e [ 1ded > -
& Redactar 8 6 ® © & 8 Es
B o EStoy Interesada en el proceso de certjficacion en normas de competencia PEDAGOGICA ke e B
ecibidos o
Yr Destacados Paula Palacios <paula palacio pgmail. coms © |un, 6 mar, 18:48 (hace 4 dias)  ff &
(® Pospuestos
>  Enviados
[ Borradores
¥ Mas
Etiquetas +

Numeral 17

Evidencia 1 cap

® Territorium [| ANALSIS X | @ Teri

C Y @& teamsmicrod

Numeral 19

para msgarces ¥

Cordial saludo Monica

Estoy interesada en certificarme en estas tres normas de competencia. Des de ellas se me vencen este afio y la etra es nueva para mi.
anexo copia de mi cédula y el Experiencia certificada minimo de 6 meses en el cargo.

+ 240201056: Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnices y normativa.

+ 240201063: Estructurar pregramas de formacién de acuerdo con proyectos educativos.

- 240201081: Orientar formacién E- Learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. (SOLO PARA TUTORES
VIRTUALES)

Paula Andrea Palacios Correa C:C.43618153 Celular 3012795115 correo papalacios@sena.edu.co

Me podria por favor confirmar_el, recibido
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@ Diana Patricia Carmona Milian

‘ | Elkin Rodolfo Moreno Merchan
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 Asistentes (275)

faneth B. B. (Invitado) 1 ' \

iel Ramirez (nvitado) 5 @

@ Paula Andrea Palacios Corraa

Bibiana Lucia Camargo Romero
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ALEXANDER MANUEL
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ANDRES FELIPE TORRES

[ | 71s8zee3cc EOHORAUEE aftorres1981 @gmail com [ ) [ [ ) E_e A o A
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CARLOS ALBERTO LUNA
COAVAS
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CARLOS FABIAN GONGORA
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76259319cc | DAVID ARCOS VALDES davidarcosvaldes@gmail.com

|

1 | 1020480892cc

ELIZABETH CALDERON .
LoPez elizacalderon1616@gmail.com

GILBERTH SANTIAGO
RINCON RODRIGUEZ

|

1071631505cc gilbera13@hatmail. com
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qustavo lapez00@usc edu co
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%
s
:
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GUSTAVO ADOLFO LOPEZ ‘
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