FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

{Layes 190 de 1935, 489 y 443 de 1908)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
KINDERMANN PEDRAZA LAURA DANIELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS No. 1016088195 F@ MO con (R EXTRANERO (7))  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 86 B 16 H 70 Apto 11 Fontibon

F

EOgA DIA MES ARO _
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIFIO SANTA FE
MUNICIPIO SANTA FE TELEFONO Q000000 EMAIL daniglakindermann@hotmail.com

F] FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO

(LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS §o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUGACICN BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
S I | e | 5 6 7 I e | e 10° e MES | 12 | ARO , 2011

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLG

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NITMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION SUPERIOR (FREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

GICA)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA}

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
Si NO MES ARl
ﬁesnluciun 6518 de
PREGRADC 3 X 12 2015 517082018
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINAGION
MEDIO DE CAPACITACIGN | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
| VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAIO Y | MANEJO BASIGO DE LA HERRAMIERTA 09 2022
ESARROLLO HUMANG DE HOJAS DE CALCULO EXCEL
VIRTUAL SENA EDUCACTON PARA EL TRABAJO ¥ | LECTURA CRITICA 06 2022
|l DE. OLLO HUMANG
VIRTUAL Funcion Publica EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Curso Virtual de Integridad, Transparencia y 06 2022
DESARROLLO HUMANO Lucha eontra la corrupcién
VIRTUAL CENTRO DE EDUCACION INFORMAL DIPFLOMADO UNIDAD DE CUIDADO a3 2018
CAPACITACION EN INTENSIVO ADULTO
URGENCIAS Y
EMERGENCIAS SO3




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

TERMINAGION
MEDIO DE CAPAGITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSC =
MES ARO
PRESENCIAL CLINICA MIOCARDID TOUCACTON FARA EL TRABAJQ Y | ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA 12 2016
__L DESARROLLO HUMANO EXUAL
VIRTUAL SENA EELCACION PARA EL TRABAIO ¥ | ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION] 10 7616
GESARROLLO HUMANO DEL LESIONADD
PRESENGIAL MEDISED TOUCACION PARA EL TRABAID Y | CINICA DE HERIDAS 07 3016
DESARROLLO HUMANG
—SFECTFIGUE LGS TIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (8) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO BSGRIBE
10IGMA
sl alms|l R} 8 |mM] R]| B |M
3 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN ERONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
=MPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAIS
INSTITUTO NAGIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICANENTOS ¥ X COLOMBIA
ALIMENTOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA, D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRD
7422424 Die | 28 | Mes [ o | ane | 2022 pia | 16 | Mes [ 12 | am 1 2022
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECTION
CONTRATISTA GRUPD DE REGISTROS SANITARIOS CARRERA 10 - 64 80
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrRivaDA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANGIA DE MEDICAMENTOS ¥ X COLOMBIA
ALIMENTOS
DEBARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
7422424 pia | 08 | mes [ oz | Ao [ 2021 pia | 17 | Mes [ 12 | amo 1 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO DE REGISTROS SANITARIOS CARRERA 10 B4 28
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANGIA DE MEDICAMENTOS Y X COLOMBIA
ALIMENTOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BQGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
7422121 Dia | 1 | Mes| 03 | Ano| 2020 | Die [ e [ wes] 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 10 84 28




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Loyes 190 de 7995, 489 y 443 ds 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CLINICA MIOCARDIO SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
2095082 Dia| 25 | Mes| 10 [ ano] 2016 | Dim| 31 | mes| o3 | ame [ 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE ENFERMERIA UCI Y HOSPITACION CARRERA 45 A 94 71
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
-
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAls
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l 'Mas: I l4ﬁo: I Difa: I I Mas: I I Ao ’
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVD DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICC 0 0
EMPLEADOC DEL SECTOR PRIVADO 2 5
TRABAJADCR INDEPENDIENTE 1 -}
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 a




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICG O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X vE ENQUENTRO DENTRO DE |.AS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRAGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN £L PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Bogota D.C, 17/03/2023 5

FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICD O CONTRATISTA

(}B._‘.‘.ERVAC'IQNES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGIUN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADS FRENTE A LGOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD PRESENTADOS COMO
SOPCRTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA BGRATUITA DE ATENCEHON AL CLIENTE No. 018800947778 PAGINA WEB: www .funclanpublics.gov.co

Hpmbwfaéﬂ abiilde 2073 /Blexander O G
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g & Institucion Educativa Distrital

* {‘5’3@‘ s Calle 14 A No. 108 - 78  Teléfono: 267 14 97
~” Bogotd, D.C.

Acta Individual de Grado

Dane: 111001104272

En la ciudad de Bogotd, D.C., a los 29 dias del mes de noviembre de 2013 se reunieron, con el fin de
formalizar ln graduacion de los aliumnos de ultimo grado, los suscritos Rector y Secretaria Académica en el
Colegio Carlo Federici Institucidn Educativa Distritaf, aprobada hasta nueva determinacion, en
el nivel de Educacion Media y Autorizada por la Secretaria de Educacién de Bogotd, D.C., puara otorgar
el Thtulo de Bachiller en la Modalidad Académica, segin Resolucion No. 885 del 28 de febrero de 2007.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al nivel de Educacién Media se procedié a otorgar el Titulo de

BACHILLER ACADEMICO

al gradwando cuvos Nombres, apellidos y numero de documento de identidad se relacionan a continuacicn.

Laura Daniela Kindermann Pedraza

T.L No. 36071303494 de Bogotd, D.C.

Es copia tomada del Acta original general No. 007 de fecha 29 de noviembre de 2013 que consta de 143

alumnos graduados comienza con el nombre de Acosta Acosta Juan Sebastidn y se cierra con el nombre de
Zabala Fontecha Mauricio Ricardo.

En constancia se firma la presente por quienes intervinieron en cumplimiento a lo ordenado en el Articulo
70. del Decreto 180 de 1981.

Firmada por Rogelic Hurtado Acevedo (Rector) y
Luz Dary Yolanda Sotelo Rojas (Secretaria Académica)

Dada en Bogotd D.C., a los 29 dias del mes de noviembre de 2013

gelzo Hm'mda Acevedo Luz Dary Ydlanda St);elo' Rojas
C.C. No. 19.453.572 de Bogotd, D.C. C.C. Ne. 52.443.369 de Bogoud, D.C.
Rector Secretaria Académica

No Requiere ser Registrado en la Secretaria de Educacion segiin Decreto No. 921 del 6 de mavo de 1994
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\ CENTRO DE CAPACITACION CEFAP DE LA CARACAS

PROGRAMA DE FORMACION DE AUXILIARES EN ENFERMERIA
APROBACION OFICIAL

Acugido 013 de Diciebre 12 de 1985 Ministerio de salud- Registro Renovado

Acuerda 00354 de Noviembre 28 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccion Sotial. (' A¢

A Resolucitn 1460 de Mayo 22 de 1895 Secrataria de Educacion — Registro Rencvagds  aiwaiees
No 13077 de Junio 23 de 2015 de Ia Secretaria de Educacion de Santafe de Bagor: D

5

E e iomienstn

S el HRTR S IS

ACTA INDIVIDUAL

Las suscritas Direclora y Sevretaris de CEFAP DE LA CARACAS ~ EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO.

CERTIFICAN:

Que en ¢l fibro de Actas No. 1 Folio No. 093 se halla Inscrita Ia presente
ActaNo. 40

En Ia ciudad de Bogotad D.C., Republica de Colomblaeldia _08 _ del mes de
Diciembre _de _2.015 __ se celebro sesion solemne y piiblica bajo la Direccion de Efigenia
Molano de Guerrero y actuando como Secretaria Duoris Patricia Guerrero Molano, con &l

objeto de olorgar el cedificado a los estudiantes aspirantes a ello.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento Beneral del Centro, La Directora y Secretaria oforgaron el Cerificado de:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS
AUXILIAR EN ENFERMERIA
Con una Intensidad de 18089 Horas

A:
KINDERMANN PEDRAZA LAURA DANIELA C.C. No _1.016.088.195 DE BOGOTA D.C.

Se tomo juramento y se comprometié a cumplir con los deberes propios del ejercicio como
Auxiliar en Enfermeria y a mantener itrestricta lealtad a Cefap de Ia Caracas.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para fodos los efectos
correspondientes.

Es fiel copia tomada alos _ 08  dias del mesde __ Diciembre _de 2.015 del Acta

General de Grados No. 040 que comienza con el nombre de Aldana Benitez
Luz Dary y termina con el ngmbre tde Zapata Ruiz Dunia Heidy.

Calle 52 N*15-68 Tel: 255 93 531249 66 53
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L TAPLE [ s

Resolucion No 6518 de 01/06/2016
Secretaria Distrital de Salud de Bogotd D.C

Por la cual se autoriza ) gjercicio de una Qcupacién en el Territoric Nacional
LA DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

= sus facultades legales y en especial las conferidas en el Detreto 1352 de julio de 2000 por e
nodifica parcialmente el Decreto 1875 de 1994 v Resoluciones 82114 de julio de 1989 y 449 de
' e 1980 del mimsterio de Salud y, Resalucion No 001390 del 10 de marzo de 1997, Ley 1164

s 2007 Pesciucion 3030 del Ministerio de Salud y Proteccion Souial v,

CONSIDERANDO

sefior(a)  KINDERMANN PEDRAZA LAURA DANIELA Ideniificadn(a) con CC numero

PS5 expedida en BOGOTA D.C solicitd ante esta Secretaria la autorizacion el gjercicio de su
cupacion segun CERTIFICADO de  AUXILIAR EN ENFERMERIA otorgado por EL CENTRO DE
SEACITACION CEFAP DE LA CARACAS el dia 08/12/2015,

<ue =sluciada la documentacion presentada por &l solicitante esta cumple con los requisiios ssiablecidos
n las normas legales vigentes:
-rvrud de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE:
| ARTICULO PRIMERO: Autorizar a KINDERMANN PEDRAZA LAURA DANIELA identificado(a) con GC
numers 1016088195 expedida en BOGOTA D,C para desempefiarse como AUXILIAR EN ENFERMERIA
- er=l Terrtorio Nacional,

JLO SEGUNDO: A partir de la expedicion de la pfasente resolucién, el profesional guedara inscrite
2n el ragistrn Urico Nacional del Talento Humano en saiud (RETHUS).

. COMUMIQUESE. ¥ CUMPLASE

Dada an Bugota, D C a los 01/06/2016 - | Bogotd, D.C_2S - Qg& Aore - 2046
A la fecha notifiqué personalmente al
: @ sefior (8) { oo Banekimeinn
winat Firmada pm; CC. # 101G AR,
cnabelle Arbelnez Velvz L
_“EELLE ARBELAEZ VELEZ. : s
"t0ra de Calidad de Servicios de Saiud A
ol

PARA TODOS

FJ
Tl o [ o 0GOTA
weasmucmpiaigovss | S | oy MEJOR






MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Instituto Nacional de Vigiancia de Medicamentos y Almentos.

CERTIFICACION NO. 695

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCI_C')N GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que LAURA
DANIELA KINDERMANN PEDRAZA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania N°1.016.088.195,
suscribic con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA el{los) siguiente(s) contrato(s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 340 de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DIRECCION DE
DISPOSITIVOS MEDICOS Y OTRAS TECNOLOGIAS, PARA LA GESTION DE LOS TRAMITES
AUTOMATICOS RADICADOS POR EL USUARIO Y DE LOS CONTROLES POSTERIORES
DERIVADOS DE LOS REGISTROS SANITARIOS AUTOMATICOS QUE SE ENCUENTREN
ASOCIADAS AL COMPONENTE TECNICO DEL SERVICIO DE REGISTROS SANITARIOS DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DEL INVIMA A NIVEL NACIONAL.

FECHA DE INICIO: 26 de enero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 16 de diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato se suscribi6
por la suma de: VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($21.994.995).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son !as descritas en el Contrato 340 de 2022, el cual se
adjunta en cinco {05) folios Gtiles a la presente certificacion.
Dada en Bogota D.C., el 14 de diciembre de 2022, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordiaimente,

MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Dfreccion General con
Delegacion de Funciones'del Grupo Gestion Contractual.

Proyecté: Rosa E. Caicedo
Revlsd: Nancy Racio Silva O.

instituto Nacicnal de Vigilancia Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogoté www.invima.gov.co
de Medicamentos y Alimentos Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60 @lInvimacolombia § O @
Invima (B0)(1) 742 2121 -






La salud Minsalud

es de todos

ANEXO Ng. 1 CLAUSULADO DELﬁONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA *

GESTION NUMERO 340 DE 2022,CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA.

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
ientificado con cédula de ciudadania namero 72.220.515 expedida en Barranquilla, quien obra en calidad
de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS
- INVIMA, identificado con NIT. 830.000.167-2, de conformidad con la facultad para celebrar contratos
conferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, e! Decreto 1082 de 2015, la Resolucion No.
2020006742 del 25 de febrero de 2020, acta de posesion No. 040 del 25 de febrero de 2020 ¥ la Resolucion
de Delegacién de Funciones No. 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del
presente documento se denominara EL-INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y por la otra, LAURA
DANIELA KINDERMANN PEDRAZA(l’dentificado con cédula de ciudadania No. 1.016.088.195 &xpedida
en Bogota D.C.{ quien actua en nombre propio y que para efectos legales se denominard en el presents
documento EL CONTRATISTA, hemos convenido celebsdr e CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 340 de 2022/ de conformidad a la justificacién estimada en
el estudio previo que hace parte integral del contrato y que se regira por las clausulas que a continuacidn
se establecen, PRIMERA. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
DIRECCION DE DISPOSITIVOS MEDICOS Y OTRAS TECNOLOGIAS, PARA LA GESTION DE LOS
TRAMITES AUTOMATICOS RADICADOS POR EL USUARIO Y DE LOS CONTROLES POSTERIORES
DERIVADOS DE LOS REGISTROS SANITARIOS AUTOMATICOS QUE SE ENCUENTREN ASQOCIADAS
AL COMPONENTE TECNICO DEL SERVICIO DE REGISTROS SANITARIOS DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTC DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DEL INVIMA A NIVEL NACIONALZSEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
. CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el dptimo
cumplimiento contractual."2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de
las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato,
una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos. 4. Presentar mensuaimente o cuando el
Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los parametros sedalados por ef Supervisor.
5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidefidad de la informacién a su cargo. 6. Guardar
la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas en desarrollo de sus
obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que
afecten el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las
obligaciones del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legaies vigentes. 9. Portar
el carné que lo identifica como contratista del Institute en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices
impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cadigos de Buen Gobierno y
Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la correspendencia asignada en el aplicativo de correspondencia,
12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado o
a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgaria o publicarla en cualquier medio. 13. Recibir,
custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio de sus
actividades. 14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a ferceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del
marco del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
. designado. 16. Prestar los servicios contratados con plena autonomlia técnica y administrativa. 17. No
acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de Ia Ley, con el fin de obigarios a realizar
u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente, informar
inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por
el Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dla con
el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.
20, Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Pablico, SIGEP. 21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de
Gestién Contractual. 22. Publicar y actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su
deciaracion de rentas y registro de conflictos de intereses. 23. Cargar y actualizar en su usuario def Sacop
11, sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con lo desarroliado durante la ejecucion
del contrato.24, Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual-B) Obligaciones Especificas: 1. Proyectar los actos administrativos que se generen del
proceso de anélisis y verificacién técnica de los tramites de modificaciones automaticas ylo gantroles
posteriores asociados al Servicio de Registros Sanitarios de acuerdo con ia normatividad vigente<2. Apoyar
en la proyeccion de oficios y/o respuestas a derechos de peticion de usuarios u otras dependencias del
Invima, que tengan relacién con el Grupe de Registros Sanitarios de la Direccion de Dispositivos Médicos
y Otras Tecgpl’oglas. de acuerdo con el objeto contractual, la normatividad vigente y los plazos
establecidos 3. Diligenciar y actualizar las bases de datos del Grupo de Registros Sanitarios de/l‘a»DirecciOn
de Dispositives Meadicos y Otras Tecnologias, que estén relacionadas con el objeto contractual 4. Presentar
semanalmente al supervisor del contrato el reporte de las gestiones realizadas y/o productos a entregar,
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de confarmidad con el cronograma de actividades contractuales estabiecidoé. Participar y apoyar en las
reuniones y mesas de trabajo a jas que sea con:rgcado para el adecuado cumplimiento del objeto del
contrato y presentar los soportes correspandientes /8. Brindar apoyo a la Direccién de Dispositivos Médicos
y Otras Tecnologias en las consulta realizadas por los usuarios relacionhadas con el objeto contractual./
PARAGRAFOQ. Seran propiedad de 1a Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones ¥ en
general los informes y trabajos realizadas para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra
Hacer uso de los mismos para fines diferentes a Jos del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y
escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los resultados, informes y
documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido
previamente autorizacion del contratante. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir &l
pago en los lérminos pactados en la cldusula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera oportuna
la informacién necesaria para la ejecucion del contrato. CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACGIONES DEL
CONTRATANTE: 1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales
adoptados por La Entidad. 2. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del cbjeto contratado. 3.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar. 4. Solicitar la actualizacion o revisidn de los precios cuando se produzcan fanémenos
gue en alteren en su contra, el equilibrio econémica o financiero del contrato. 5, Adelantar las revisiones
periédicas de las obras ejecutadas, servicios prestados © bienes suministrados, para verificar que se
cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas. 6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios .
adquiridos se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas
técnicas colombianas o internacionales. 7. Actuar de tal modo gue no sobrevenga una mayor onesosidad
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. 8. Cerregir los desajustes que puedan
presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente
las diferencias o situaciones litigiosas gque se presenten. 9. Efectuar el registro presupuestal
correspondiente. 10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan 10s requisitos para
ello. 11. Brindar el acompafamiento, la informacion y la documentacion que el contratista requiera para el
adecuado cumplimiento de sus obligaciones. 12. Pagar el valor de !os gastos en que incurra ¢l contratista
por conceptos de viajes o traslados, de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la
materia y en los procedimientos del Invima. 13 Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta
ejecucion del cantrato, incluyendo las suspensiones y reinicios a que haya lugar. QUINTA. VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente conirato
asciende a la suma de VEINTION MILLONES NOVECIENT NOVENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE ($21.994.995) (NCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS Y
DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. El pago del valor del
contrato se realizara de la siguienfe manera: 1)?4‘52 {10) mensualidades vencidag«ada una por valor de
DOS MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIC SEISCIENTOS SIETE PESOS MCTE ($ 2.085.607)
INCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA. 2) Un Gltimo page, ?espondienle a los dias en que efectivamente se preste el servicio, con
corte a 16 de diciembre de 2022 Anclusive. El valor de este altimo pago, para efectos del célculo del valgr
del contrato, se estima en la suma de UN MIKLON CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE (§1.438.925) INCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS Y D%Mﬁcs
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. PARAGRAFO PRIMEROC: EL
INVIMA pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y a
satisfaccién de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion del informe de
actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida por el SUpervisor y pago
de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor de! contrato en los términos y porcentajes
contenidos en las normas vigentes sobre la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor del dltime pago
asta sujeto a variacién segln la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y gjecucion
del contrato que resulte del presente proceso de contratacion, sin gue se pueda superar el valor estimado
en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso de que el vaior del uitimo pago sea menor al aqui
estimado, se procedera a hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal. PARAGRAFO TERCERO: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron
con base a los valores de referencia establecidos en la Resclucion No. 2016053728 del 21 de diciembre
de 2016 —*Por la cual se fijan los pardmetros para determinar los honorarios de los contratos de prastacion
de servicios del Institutc Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invima™ a en las normas
que la actualicen, madifiquen o adicionen. SEXTA. IMPLTACION PRESUPUESTAL: La erogacion que se
cause con el presente compromiso contractual se hara con cargo al presupuesto de la Entidag/de a actual /’
vigencia fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 43722 del 17 de enero
de 2022, SEPTIMA. GASTOS POR _DESPLAZAMIENTQ: Cuando para el cumplimienta del objeto
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contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad de
ejecucidn del contrato, EL INVIMA suministrara los gastos de transporte e igualmente suministrara los
gastos de viaje de acuerde con la escala de viaticos establecida por la entidad para los funcionarios
publicos, a los cuales e seran aplicables fos descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato se ejecutara a partir del 26 de enero de
2022 hasta el 16 de diciembre de 20227 siempre y cuando se cumplan fos requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién del respectivo contrato. NOVENA. SUSPENSION: El término de ejecucién del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés
publico que impidan su ejecucian. b} Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se hara constar
en acta suscrita por las partes y el término de esta no se computara para efectos de los plazos del contrato.
DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: Ei contrato podra darse por terminado de manera anticipada en
los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b} Por fugrza mayor, caso fortuito o de interés
publico que haga imposibie continuar con su ejecucidn. ¢} Por incumplimiento de algunc de los
compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcién adjunto al contrato. DECIMA PRIMERA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de cualquiera de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este debera pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, en calidad de clausula penal pecuniaria, la cual sera impuesta por el
INVIMA mediante resolucién motivada, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. Este valor sera descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere ¢
se hara efectiva a través de la garantia Gnica de cumplimiento, en case de que esta sea requerida. DECIMA
SEGUNDA. MULTAS: £n caso de mora o refardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrativo motivado de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondra multas sucesivas del 1% del valor mensual
del contrato por cada dia de retarde, sin exceder el 10% del valor total del mismo, 1as cuales podran ser
descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de la garantfa unica de
cumplimiento, en caso de que esta requerida. DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA se
obliga & indemnizar al Invima con ocasitn de la violacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas
en los estudios previos y en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la
Entidad Estatal Contratante de cualguier dalfio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por €l monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor
det contrato. El Contratista mantendré indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion
de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las cbligaciones laboralés que el
Conlratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a la ejecucion
de las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:
El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos dei Proceso. 2. Tuve
la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibit del Invima
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
Contrato. 4. Que al momento de la celebracién del contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de intereses. §. Esta a paz y salvo con sus obligaciones
taborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. E valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto
del contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL_CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es
independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No tiene la
faculiad de hacer declaraciones, representaciones o compromiscs en nombre del Invima, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo éxpresa aulorizacion de la
Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUS!ION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de conformidad con
1o establecido en el numeral 3° del articulo 32 de |a Ley 80 de 1923, no genera relacion laboral alguna con
el CONTRATISTA; por lo tanto, el CONTRATISTA sdlo tendra derecho a 1a cancelacion de los valores
pactados en la cldusula quinta del mismo. DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento del objeto y cbligaciones contenidas en el contrato, Ninguna de las
partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. CESION:
EL CONTRATISTA no podré ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los derechos y
obligaciones que surjan en este Contrato, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Invima. DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el
Contratista y la Entidad Estatal Contratanie con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a
la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a
partir de |a fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de una
diferencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que
las partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente
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efectuadas sélo si son entregadas-al supervisor del contrato y al contratista en |as direcciones reportadas
en &l expediente contractual. PARAGR.@FO: En caso de presentarse alguna modificacién en la informacion
relacionada debera ser notificada, VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato
se regira por las clausulas aqui establecidas y por las disposicionss de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, decretos reglamentarios y demas normas legales vigentes concordanies, VIGESIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma cde las partes en la
plataforma electrénica SECOP I1. Para su gjecucion se requiere de la expedicion del registro presupuestal,
la afiliacién del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda y |a suscripcion del acta
de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato dentro de
los tres (3) dlas siguientes a la comunicacion por parte del Invima. PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL
CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO de esta
¢lausula, el Invima adelantara las acciones legales pertinentes a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO:
El Invima se abstendrd de expedir el acta de inicic hasta tanto se cumpla lo estipulado en el paragrafo
piimerc de la presente ¢lausula. Cualguier perjuicio y/fo menoscabo econémico o financiero que pueda
perjudicar al Contratista, al Invima, o a terceros por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en
la presente clausula, seran Unica y exclusivamente responsabilided del CONTRATISTA, VIGESIMA
TERCERA. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se desamollard en | iudad de Bogota D.C., sin perjuicio
de las actividades que deban desarrollarse en el terrilorio nacional. VIGESIMA CUARTA. SUPERVISION
DEL CONTRATO: De conformidad con el Manual de Supervision e interventoria adoptado por el Invima,
la supervision de la ejg;:gafdn de las obligaciones contractuales, estard a cargo del :ydinador del Grupo
de Registros Sanitarios”8e la Direccion de Dispositivos Medicos y Otras Tecnologias™ por la persona que
designe el Ordenador del Gasto de Ia Entidad. El supervisor asume la responsabifidad por el seguimiento
y control del contrato, asi como la correcta y cabal ejecucion del mismo, de acuerdo a los mecanismos
consagrados en el Ordenamiento Juridico. El supervisor del contrato deberd verificar, entre otros aspectos,
como requisito para el pago de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con
sus obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Sccial Integral y parafiscales en caso de que asi
corresponda. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los estudios y documentos
previos, el certificado de disponibilidad presupuestal, la propuesta de servicios, el certificado de inexistencia
de personal, el certificado de objeto fgual (cuando aplique}, constancia de idoneidad y de experiencia, el
contrato electronico y el registro presupuestal que se origine del contralo, asi como todos los demas
documentos que sirvan de soporte o que durante el desarrollo del contrato se generen y alleguen al
expediente contractual, VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL. CONTRATISTA que suscribe éste
conirato, asl como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del objeto del
presente contrato acuerdan que cualguier informacion dada a conocer entre ellas, asi como la que pudiese
desarroliar durante la ejecucién del contrato, sera mantenida confidencial, reservada o secreta, y no podra
divulgarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las paries de este contrato, asi como
tampoco a ningun medio conocido o por canocer, segun las siguientes condiciones: A) EL CONTRATISTA
mantendr la informacion confidencial, y se abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio
© 2jeno, sin el consentimiento previo y por escrito del Invima, B} La infermacion que sea conocida por el
contratista en ejecucion del contrato, sera utilizada exclusivamente para el cumglimiento de los servicios
objeto del mismo. C) La obligacién de confidencialidad se extendera a ios desarrollos que se produzcan
come consecuencia del use de la informacién intercambiada en la ejecucidén del contrate. D) EL
CONTRATISTA se responsabilizara de que las perscnas que estén a su cargo y las gue intervengan en la
ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad agui establecido. Consecuencia de lo
anterior, les quedara prohibido a estas personas transferir o suministrar a terceros a cualquier titulo,
informacion que obtenga de las otras partes en desarrollo del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a
divuigar la informacion de que frata la presente cliusula Unica y exclusivamente a los empleados,
contratistas y dependientes que deban conocerla para el desarrollo de sus aclividades dentro de la
ejecucion del contrato y bajo obligacion de confidencialidad. Igualmente, |las partes solo revelaran a estas
personas Unicamente la parte de la informacién pertinente para la ejecucion de sus actividades. F) EL
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razanables de acuerdo con la
naturaleza de la informacidn para garantizar la confidencialidad, secreto y reserva de la misma. G) EL
CONTRATISTA se obliga 2 mantener en canfigencialidad toda informacion dada a conocer por una parte
a las demas gue pueda ser objeto de proteccidn como Propiedad Intelectual en si misma y sin desarrollo
alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre la confidencialidad, reserva o secrato de aiguna
informacion suministrada, ésta sera tratada como confidencial hasta que el invima manifieste 1o contrario
por escrite. Esta obligacién de confidencialidad no se aplicara sobre la informacion que sea de dominio
publico regulada por 12 Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente contrato
por alguna de las partes, o dada o conocer par un tercero que no tuviere la obligacién de confidenciatidad,
reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento a la obligacitn de confidencialidad que le
asiste al contratista serd considerada como causal de incumplimiento de! contrato. PARAGRAFO
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TERCERO: La duracién de la obligacion de confidencialidad, secreto ylo reserva durard mientras 1a
informacion sea considera de caracter confidencial, secreta y/o reservada. VIGESIMA SEPTIMA:
GARANTIAS: De conformidad con los estudios y documentos previos, en el presente conlrato no seran
exigibles las garantias descritas en el Decreto 1082 de 2015, VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La
entidad podré realizar, cuando considere necesario, audilorias al proveedor con el propasito de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacion al contratista.
VIGESIMA NOVENA. REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el presente contrato con la
firma de las paries, el Ordenador del Gasto dispone que a través del Grupo Financlero y Presupuestal se
proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de Compromiso en la plataforma que corresponda.
TRIGESIMA. BOMICILIOQ: Para todos los efectos legales, las partes fijan como domicilic contractual la
ciudad de Bogota.

EL _PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYQ A LA GEST[§N No. 340 DE 2022%;2 ESTE SE ENTENDERE ACEPTADO POR
LAS PARTES CON LA FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO EN LA PLATAFORMA SECOP II.

Dado en Bogota D.C., el 20 de enero de 2022,

W A A
Proyecté: Reyisé y aprobé:

e
Maria José Amaya Lofez- | Mafia z Margarita
Abogada GGC Cérdenas Cortés
Coordinadora - GGC

~
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CERTIFICACION No. 668

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos gue obran en el archivo de la entidad, se encontré que
el(a) sefior(a) LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA, identificado{a) con cédula de
ciudadania No.1.016.088.195 ha suscrito con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el (los) siguiente{s) contrato(s) de
prestacion de servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 228 de 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DIRECCION DE
DISPOSITIVOS MEDICOS Y OTRAS TECNOLOGIAS EN EL PROCESO DE ESTUDIO DE
CONTROL POSTERIOR DE REGISTROS SANITARIOS AUTOMATICOS RIESGO | Y
TRAMITES ASOCIADOS DE PRODUCTOS VIGILADOS POR ESTA DIRECCION.

FECHA DE INICIO: 08 de febrero de 2021
FECHA DE TERMINACION: 17 de diciembre 2021

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el presente contrato se suscribié
por valor de: VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($21.241.272).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato No. 228 de
2021, el cual se adjunta en seis (6) folios a la presente certificacién.

Dada en Bogota D.C., el 11 de noviembre de 2021, a solicitud del {la) interesado (a).

Cordialmente,

W) 00
MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Direccidn General con

Delegacion de Funciones’del Grupo Gestidn Contractual.

Proyectd: Rosa E. Caicedo
Revisd: Nancy Rocio Silva O,
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION NUMERO 228'DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA DANIELA-
KINDERMANN PEDRAZA

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania nimero 72.220.515 expedida en Barranquilia,
quien obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, idenfificado con NIT. 830.000.167-2, de
conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, el Decreio 1082 de 2015, la Resolucién No. 2020006742 del 25 de febrero de 2020,
acla de posesion No. 040 del 25 de febrero de 2020 y ta Resolucién de Delegacién de Funciones
No. 2012030802 de! 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del presente documento
se denominard EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y por la otra, LAURA DANIELA
KINDERMANN PEDRAZA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.016.088. 1gs,
expedida en Bogotd D.G7 quien actia en nombre propic y que para efectos legales se
denominara en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 228 de 2021,
de conformidad a la justificacién estimada en el estudio previo gue hace parte integral del contrato
y que se regird por las clausulas que a continuacién se establecen, PRIMERA, OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DlRECCIé)N DE DISPOSITIVOS
MEDICOS Y OTRAS TECNOLOGIAS EN EL PROCESO DE ESTUDIO DE CONTROL™
POSTERIOR DE REGISTROS SANITARIOS AUTOMATICOS RIESGO | Y TRAMITES
ASOCIADOS DE PRODUCTOS VIGILADOS POR ESTA DIRECCION. SEGUNDA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente
las actividades para el optimo cumplimiento contractual. 2. Actuar con suma diligencia,
responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta
de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente con el lleno de los
requisitos legales para ellos. 4. Presentar mensuaimente o cuando el Supervisor lo requiera, el
informe de aclividades de acuerdo a los parametras sefialados por el Supervisor. 5. Responder
por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo. 6. Guardar la
confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas en desarrollo
de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los
inconvenientes que afecten el normal desarrclio del objeto contractual. 8. Cumplir como
contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral contenidas
en las normas legales vigentes. 9. Portar &l carné que lo identifica como contratista del Instituto
en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MEC,
gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y
descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, custodiar
y cuidar Ja documentacion que por razén de su aclividad conserve bajo su cuidado o a la cual
tenga acceso, sin que pueda reproduciria, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 13. Recibir,
custodiar y cuidar los bignes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio de
sus actividades. 14, Responder por sus actos u omisiones &n ejecucion del contrato, cuando con
elio cause perjuicios a la administracién o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y
recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por
parte del Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar los servicios contratados con plena
autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien
por fuera de la Ley, con &l fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio
de sus obligaciones. En caso de que elio presente, informar inmediataimente al Invima. 18. Al
finalizar el contrato, deberd devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia. 18. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su
profesién. 20. Regisirar y actualizar su informacién y documentos en ei Sistema de Infermacién
y Gestién del Empleo Publico, SIGEP. 21. Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el
examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y
entregar e! certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual. 22. Publicar y actualizar
conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declatacion de rentas y registro de
conflictos de interases. 23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro
e informes de actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucitn del contralo,
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION NUMERO 228 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA DANIELA
KINDERMANN PEDRAZA

24, Las demas que sean necesarias y regueridas para el dptimo cumplimiento del objeto
contractual. B) Obligaciones Especificas: Y, Apoyar a la Direccion de Dispositivos Médicos y
QOtras Tecnologias en la proyeccion y/o revisién del proceso de estudic de control postericr de
registros sanitarios automaticos riesgo 1 y tramites asociados de productos vigilados por esta
direccion, asignados por ef supervisor y/o coordinador del Grupo de Re istros Sanitarios, dentro
de ios términos otorgados por cada normatividad sanitaria especifica/.q 2. Brindar apoyo en la
consoalidacién y actualizacion de las bases de datos, aplicativos y archivos, establecidos en fa
Dirgccion de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias relacionados con el objeto del contrato.
3. Brindar apoyo técnico en la proyeccion Y sustanciacién de respuestas a peticiones,
requerimientos de organismos de control y autoridades administrativas de productos competencia
de la Direqcig’n de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias, relacionadas con el objeto
contractual. 4."Apoyar a la Direccién de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias en la atencién
integral a los ciudadanos con relacién a la gestion de los registros sanitaries ¥ tramites asociados
que soliciten por los distintos medios con los que cuenta el Instituto. %. ‘Prestar apoyo en el
componente lécnico de las demas actividades que fengan relacién con el objetlo contractual y
sean requeridas por el supervisor JPARAGRAFO. Seran propiedad de la Entidad estatal los
resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabzjos realizados para
cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
diferentes a los de! frabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.
El contratista puede hacer uso y difusién, de los resultados, informes y documentos, en general
de los productos que se generen en desarrolio ¥y ejecucion del presente contrato, siempre y
cuando con ello no se afecte |la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido
previamente autorizacion del contratante. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1,
Recibir el pago en los términos pactados en la clausula quinta del presente Contrato. 2. Recibir
de manera oportuna la informacién necesaria para la ejecucion del contrato. CUARTA.
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer |a supervision del contrato
acorde con las normas vigentes y los manuales adoptados por La Entidad. 2. Exigir al contratista
fa ejecucion idénea y oportuna del objefo contratado. 3. Adelantar las gestiones necesarias para
el recenocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4.
Solicitar la actualizacién o revision de los precios cuando se produzcan fenémenos que en alteren
en su contra, el equilibrio econémico o financiero del contrato, 5. Adelantar las revisiones
pericdicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que
$e cumplan cen las condiciones de calidad ofrecidas. 6. Exigir que la calidad de los bienes y
servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas
obligatorias, las normas técnicas colombianas o internacionales. 7. Actuar de tal modo que no
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.
8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que se
presenten. 9. Efectuar el registro presupuestai correspondiente. 10. Pagar el valor de los
honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello. 11. Brindar e acampafiamiento,
la informacién y la documentacion que el contratista requiera para el adecuado cumplimiento de
sus obligaciones. 12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de
viajes o traslados, de acuerdo con ios montos establecidos en las normas que regulan la materia
y en los procedimientos del Invima. 13 Adelantar todas |as gestiones necesarias para la correcta
ejecucidn del contrato, incluyendo las suspensiones y reinicios a gue haya lugar. QUINTA.
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el valor total del
presente contrato asciende a la suma de VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y

UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 21.241.272), INCLUIDOS”

IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA VA, EI pago del valor de! contrato se realizara de la siguiente manera: 1) Diez (10)

mensualidades vencidas cada una por un valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y CINCO Ml\l{.‘/

SEISCIENTOS SIETE PESQS MCTE {$2.055.607), INCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS
DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. 2) Un dltimo
pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicio, con corte a 17 de
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diciembre de 2021, inclusive. El valor de este Gltimo pago, para efectos del calculo del valor del
conlrato, se estima en la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOg~
DOS PESOS MCTE ($685.202), INCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA, PARAGRAFO
PRIMERO: E| valor del tltimo pago estéa sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dei contrato que resulte del presente proceso de
contratacidn, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio pravio. Por lo
tanio y en caso de que el valor del (itimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer
la liberacién en el correspondiente cerfificado de disponibilidad presupuestal. PARAGRAFO
SEGUNDO: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resolucion No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016
- "Parla cual se fifan los pardmetros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion
de servicios def Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos = Invima" o en las
normas que la actualicen, modifiquen o adicionen. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La
erogacién que se cause con el presente compromiso contractual se hard con carge al
presupuesto de la Entidad de la ac!ua!)igenciarﬂscal. de conformidad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 53621del 5 de febrero de 2021. SEPTIMA. GASTOS POR
DESPLAZAMIENTO: Cuando para el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el
desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad de ejecucién del contrato, EL
INVIMA suministrara los gastos de transporie e igualmente suministrara los gastos de viaje de
acuerdo con la escala de viaticos establecida por la entidad para los funcionarics pliblicos, a los
cuales le seran aplicables los descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el dia 17de
diciembre del afio 2021, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion. NOVENA. SUSPENSION: El término de ejecucion del contrato podra suspenderse
en los siguientes eventos: a) Por circunsiancias de fuerza mayor, casa fortuito ¢ de interés publico
que impidan su ejecucién. b) Por mutue acuerdo entre Jas partes. La suspensién se hara constar
en acla suscrila por las partes y el 1érmino de esta no se computard para efectos de los plazos
del contrato. DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: El contrato podra darse por terminado de
manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutug acuerdo enire las partes. b) Por fuerza
mayor, caso fortuito o de interés publico que haga imposible continuar con su ejecucién. ¢j Por
incumplimiento de alguno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcion
adjunto al contrato. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento parcial o total de cualquiera de (as obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este
debera pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento {10%) del valor total dei contrato, en
calidad de cldusula penal pecuniaria, la cual serd impuesta por el INVIMA mediante resolucién
motivada, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. Este valor sera descontado de! saldo a faver del CONTRATISTA si lo hubiere o se hard
efectiva a través de la garantia Onica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida,
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el .cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acte administrativo motivado de
conformidad con el procedimiente establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, impondra
multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el
10% de! valor total del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a favor del
CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de la garantia dnica de cumplimiento, en caso de
que esta requerida. DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se cbliga a
indemnizar al Invima con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas
en los estudios previos y en el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal Coniratanie de cualquier dafio o perjuicio ofiginado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
o perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El Contratista mantendra indemne a la
Enlidad Estatat Contratante por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a la ejecucion de las
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obligaciones derivadas del Contraio. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES _DEL
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso, 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
3. Se encuenira debidamente facultade para suscribir el Contrato. 4. Que al momento de |a
celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabiiidad e incompatibilidad, ni
en conflicto de intereses. 5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demdés coniribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL _CONTRATISTA: £L CONTRATISTA es
independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. No
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Invima,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa
autorizacién de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: E
contrato, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley ‘80 de 1 983,
no genera relacién laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto, el CONTRATISTA sélc
tendra derecho a la cancelacién de los valores pactados en la clausula guinta del mismo. DECIMA
SEPTIMA, RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiente del
objeto y obligaciones contenidas en el contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a
la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de
fuerza mayor o caso forfuito de acuerdo con la léy. DECIMA OCTAVA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o Jundlca alguna, los
derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacidn previa, expresa y escrita
del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCIGN DE CONTROVERSIAS: Las confroversias o
diferencias que surjan entre ¢l Contratista ¥ la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otrg asunto
relacionado con el contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunigque por escrito a la otra la existencia de una diferencia. VIGESIMA,
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones vy notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas al supervisor del contrato vy al contratista en las direcciones
reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: Er caso de presentarse alguna
modificacién en la informacién relacionada deberd ser nofificada. VIGESIMA PRIMERA.
REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este conlrato se regira por las clausulas aqui establecidas y por
tas disposiciones de a | Ley 80 de 1593, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demds
normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECGIONAMIENTO Y
EJECUCION: E! contrate se perfecciona con la firma de las partes en enlapl plataforma electrdnica
SECOP II. Para su sjecucion se requiere de la expedicion del registro presupuestal, la afiliacion
del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda y la suscripcion del acta de
inicio. PARAGRAFO PRIMERQ: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el conlrato dentro
de los tres (3) dias siguientes a la comunicacidn por parte del Invima. PARAGRAFQ SEGUNDO:
Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO
de esta clausula, el Invima adelantara las acciones legales pertinentes a que haya lugar.
PARAGRAFO TERCERO: El invima se abstendrd de expedir el acta de inicio hasta tanto se
cumpla lo estipulado en el pardgrafo primero de la presente clausula. Cualquier perjuicio y/o
menascabo econdmico o financiero gue pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o a terceros
por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente clausula, seran dnica y
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA LUGAR DE
EJECUCION: El contrato se desarroliara en la ciudad de Bogota D.C. sip perjuicio de las
actividades gue deban desarrollarse en el territorio nacional. VIGESIMA CUARTA,
SUPERVISION DEL CONTRATO: De conformidad con el Manual de Supervisién e Interventoria
adoptado por el Invima, la supervisién de la ejecucién de las obligaciones contractfiales, estara a
cargo del Director(a) Técnico{a) de {a Direccién de Dispositivos Médicos v Otras Tecnologias o
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por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad. El supervisor asume la
responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi coma la correcta y cabal ejecucian
del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Juridico. El supervisor
del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisiio para el pago de los honorarios
a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dfa con sus obligaciones relativas al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda. VIGESIMA QUINTA.
DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los estudios y documentos previos, el Certificado de
disponibilidad presupuestal, 1a propuesta de servicios, el certificado de inexistencia de personal,
el certificado de objeto igual (cuando aplique), constancia de idoneidad y de experiencia, el
contrato electronico y el registro presupuestal que se origine del conlrato, asi como todos los
demas documentos que sirvan de soporte o que durante el desarrollo de! contrato se generen y
alleguen al expediente contractual. VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA que suscribe este contrato, asi como todas y cada una de las personas que
intervengan en el desarrollo del objeto de! presente contrato acuetdan que cualquier informacion
dada a conocer entre ellas, asi como la que pudiese desarrollar durante la ejecucién del contrato,
serad mantenida confidencial, reservada o secreta, y no podré divuigarse o revelarse total o
parcialmente a personas ajenas a las partes de este contrato, asi como tampoco a ningdan medio
conocido o por conocer, segun las siguientes condiciones: A} EL CONTRATISTA mantendra la
informacién confidencial, y se absiendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio o
ajeno, sin el consentimiento previo y por escrito del Invima. B) La informacién que sea conocida
por el contratista en efecucion del contrato, sera utilizada exclusivamente para el cumplimiento
de ios servicios objeto del mismo. C) La obligacién de confidencialidad se extendersd a los
desarrollos que se produzcan como consecuencia de!l uso de Ia informacién intercambiada en Ia
ejecucion del contrato. D) EL CONTRATISTA se responsabilizara de que las personas que estén
a su cargo y las que intervengan en la gjecucion del contrato, se sometan al acuerdo de
confidencialidad aqui establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedara prohibido a estas
personas transferir o suministrar a terceros a cualquier titulo, informacién que obtenga de las
otras partes en desarrollo del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar la informacidn
de que trata la presente cléusula Unica y exciusivamente a los empleados, contratistas y
dependientes que deban conocerla para el desarrolio de sus actividades dentro de la ejecucion
del contrato y bajo obligacién de confidencialidad. igualmente, las partes solo revelaran a estas
personas unicamente la parte de la informacion pertinente para la ejecucién de sus actividades.
F) EL CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de
acuerdo con ia naturaleza de fa informacién para garantizar la confidencialidad, secreto y reserva
de la misma. G) EL CONTRATISTA se cbliga a maritener en confidencialidad toda informacion
dada a conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccidn como Propiedad
Intelectual en sl misma y sin desarrolio alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre
la confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada, ésta sera tratada como
confidencial hasta que el Invima manifieste lo contraric por escrito. Esta obligacion de
confidencialidad no se aplicar sobre la informacién que sea de dominio publico regulada por Ia
Ley 1712 de 2014, o que haya sido conotida con anterioridad al presente contrato por alguna de
las partes, o dada o canocer por un {ercero que no tuviere la obligacién de confidencialidad,
reserva o secreto. PARAGRAFQ SEGUNDO: El incumplimiento a la obligacién de
confidencialidad que le asiste al contratista serd considerada como causal de incumplimiento del
contrato. PARAGRAFO TERCERQ: La duracién de la obligacién de confidencialidad, secreto ylo
reserva durard mientras la informacidn sea considera de caracter confidencial, secreta y/o
reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad con los estudios y documentcs
previos, en el presente contrato no serén exigibles las garantias desctitas en el Decretc 1082 de
2015, VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podrd realizar, cuando considere necesarig,
auditorias al proveedor con el propdsito de verificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Lo anterior se hard previa comunicacién al contratista, VIGESIMA NOVENA.
REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el presente contrato con la firma de las
partes, el Ordenador del Gasto dispone que a través del Grupo Financiero y Presupuestal se
proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de Compromiso en la plataforma que
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ANEXOQ No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION NUMERO 228 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA DANIELA
KINDERMANN PEDRAZA

corresponda. TRIGESIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como
domicilio contractual la ciudad de Bogota.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 228 DE 2021, Y ESTE SE ENTENDERA

ACEFTADO POR _LAS PARTES CON LA FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO EN LA
PLATAFORMA SECOP I,

(ado ‘en Bogots D.C., el 8 de febrero de 2021

MMcC

Proy&glé: Revisd y aprobo;
-{ Maria José Amaya Lépez | Maria . Margarita
Conltratista - GGC Cardenas Corlés

Coordinadora - GGC

Oficina Principal: Cra 10 N° 84 - 28 - Bogotd e 4
Administrative: Cra 10 N° 64 - 60
(1) 2948700

wwwinvima.gov.co
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CERTIFICACION No. 821

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCI(;)N GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro
que el{a) sefior(a) LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA, identificado(a) con
cédula de ciudadania No.1.016.088.195 ha suscrito con el INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el (los) siguiente(s}
contrato(s) de prestacion de servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 353 de 2020

OBJETO: Prestar los servicios de apoyo a la Direccion de Dispositivos Médicos y Otras
Tecnologias de! Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima, en
el proceso de expedicion de registros sanitarios y tramites asociados, de los productos
vigilados por el Instituto, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes, como
auxiliar de enfermeria.

FECHA DE INICIO: 31 de marzo de 2020
FECHA DE TERMINACION: 18 de diciembre 2020

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, ei presente contrato se
suscribié por valor de: DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA 'Y SEIS MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS MICTE. ($17.746.740).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato No. 353
de 2020, el cual se adjunta en seis (6) folios a la presente certificaciéon.

Dada en Bogota D.C., el 07 de enero de 2021, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

MARIA MAR F:Iﬁl'/éjéh RDENAS CORTES

Asesora de la Djreccion General con
Delegacion de Funciones'del Grupo Gestion Caontractual.

Elaboré: Rosa E. Caicedo
Revisd: Nancy Rocio Silva Olarie
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CONTRA, E PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NUMERO
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA.

Ente los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 72.220.515 expedida en Barranqguilla, guien
obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT. 830.000.167-2, de conformidad
con ia facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, la Resolucion No. 2020008742 del 25 de febrero de 2020, acta de posesidn
No. 040 del 25 de febrero de 2020 y la Resolucién de Delegacion de Funciones No. 201 2030802 del
19 de octubre de 2012, quien para todos los efectgs del presente documento se enominard EL
INVIMA o LA ENTIDAD, y defa otra, LAURA | HANIELA KINDERMANN PEDRAZA/ identificada con
ia cédula de ciudadania No. 1.016.088.195 de Bogoté, quien actja en nombre propio y que para
efectos legales se denominard en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GEsTléN/
que se regird por fas clausulas que a continuacion se establecen, previas las siguientes
consideraciones: 1. Que ai Decreto 2078 de octubre de 2012 "Por el cual se establece la estructura
del Instituto Nacional de El numeral 1° del articulo 4 del Decreto 2078 del B de octubre de 2012 "Per
ef cual se establece la estrictura def instituto Nacional de VigHancia de Medicamentos y Alimentos -
Invima y se determinan las funciones de sus dependencias”, sefala como funcién de la entidad la
siguiente: “Ejercer fas funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores
y comercializadores de los producios a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de 1993’y
en las demds normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de fas que en estas materias deban
adelantar las entidades teriloriales, durante las actividades asociadas con su produccion,
importacion, exportacion y disposicion para consumo”. 2. Especificamente, el Decreto 2078 de 2012
establece entre ofras, en su articulo 21, las siguientes funciones a cargo de la Direccion de
Dispositivas Médicos y Otras Tecnolaglas: * 1. Analizar y proponer a la Direccién General la definicién
de astrategias e instrumentos para la ejecucion adactiada de las pollticas y para la aplicacién de las
disposiciones legales vigentes en materia de vigilancia y control de los dispositivos médicos y olras
tecnologias y demds afines a su naturaleza. 2. Froponer a la Direccién General la adopcién de los
procesos y procedimientos para fa expedicién de los registros sanitarios de los dispositivos médicos
y otras tecnologfas y demas afines a su naluraleza y al procesamiento, notificacion y comunicacion
de los actos administrativos e informacidn que de ellos se derive. (...) 3. Dirigir, organizar, operar,
disponer y controlar, en coordinacion con las ofras direcciones los registros sanitarios de los
dispositivas médices y olras tecnologfas y demds afines a su naturaleza, asi como los servicios de
informacion asociados & éstos. (...)" 3. Adicionalmente teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 3 de la Resolucién No. 2016000350 del 8 de enero de 2016, la Direccion de Dispositivos
Médicos y especificamente el Grupo de Registros Sanitarios tiene a cargo realizar las siguientes
funciones: *(...)1. Expedir fos registros sanitarios y trémiles asociados para dispositivos médicos y /
olras tecnologias, segan fa normatividad sanitaria vigente. 2. Participar en la elaboracion de normas
y reglamentos técnicos sobre los productos de competencia. 3. Brindar capacitacion en ia expedicién
de registras sanitarios y trémites asociados. {...) 5. Responder a las diferentes solicitudes, derechos
de peticién y consultas realizadas ante el Instituto, que tengan que ver con el Grupo. & Emitir
conceptos técnicos sobre los asuntos de su compefencia. 7. Apoyar el proceso de evaluacion de
publicidad de los productos de compefencia. (...)" 4. Asi mismo, dentro del proyecto de inversién
“Fortalecimiento de la inspeccién, vigitancia y control de los productos compelencia del Invima .-
nacional”, se encuentra la actividad de gestionar la expedicién de Registros Sanitarios y tramites
asociados de los productos de competencia def Invima, para lo cual las direcciones misionales del
Invima, y en este caso la Direccitn de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias debe evaluar los
documentos técnicos v legales allegados por ¢l interesado y posteriormente emitir fas acluaciones
administrativas de acuerdo con los requisitos y los tiempos de respuesta establecidos en la
normatividad saniaria vigente. 5. Adicionaimente, considerando los requisitos establecidos en el
Decreto 4725 de 2005 por el cual se reglamenta el régimen de registros sanitarios, permisos de
comercializacién y vigilancia sanitaria de los dispositivos médicos para use humano, se requiere de
profesionales y personas competentes para realizar el estudio técnico de los documentos (fichas
técnicas, comprobaciones analiticas, métodos de esterilizacién, métodos de disposicion final, entre
otros) aflegados por los usuarios en aras de la expedir los repistros sanitarios de los preductos
competencia de la Direccién de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologfas. 6. Asl las cosas, la
C’ﬂ Direcclon de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias establacieron un plan de accién durante €l
2019 en aras de majorar los tiempos de oportunidad en la gestidn de los registros sanitarios pasando -
de 10 meses a & meses en la categoria de dispositivos médicos. Dentro de este plan se desarrollaron
diferentes estrategias como: Categorizacién de los tipos de trdmites dando prioridad a los Registros
Sanitarios Nuevos, Renovacionss y Certificaciones sin Registro Sanitario; Planes de Trabajo cada
tres dias con seguimiento diaric y Movimiento interno de funcionarios reforzando e} equipo de
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CON'[RA'SZS BE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NUMERO
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA.

evaluacion técnica de dispositivos médicos (antes 4, ahora 7). 7. Para el caso de los tramites
automaticos realizados por personal de la Direccion de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias
como es el caso de las modificaciones técnicas y legales (tramite que de acuerdo a io establecido
en el articulo 2 dei Decreto 582 de 2017 se surten de manera automatica), durante el 2019 fueran
gestionadas un total de 4965, 3942 de la categoria de médico quirdrgicos, 22 de 'a categoria de
odontoldgicos y 995 de ia categoria de reactivos in vitrp. 8. Sin embargo, con corte a diciembre de
2019 adn se encontraban pendientes por gestionar 1536 tramites de control previo dentro de los
cuales 632 corresponden a registros sanitarios nuevos, 209 a renovaciones y 695 a atro tipo de
tramites (autorizaciones, certificaciones y carrecciones). Asi mismo, se encuentran pendientes 631
solicitudes de medificaciones automaticas que fueron radicadas durante el mes de diciembre de
20189 y que no fueron expedidas antes de la suspensién de términos que inicié el 23 de diciembre de
2019, Finalmente, también se encontraban pendiente el estudio de control posterior a 12651 trémites,
los cuales corresponden a registros sanitarios que fueron expedidos de manera automatica en afos
antericres. 9. Lo anterior ha conllevado a centralizar fa realizacién de ios tramites automaticos
(modificaciones), en personal diferente a los profesionales que estudian 10s tramites de control
previo. Por esta razdn, es el grupo de técnicos y tecndlogos del Grupo de Registros Sanitarios, los
que durante el afio 2019 realizaron la revisidn de los documentos aportados por el usuario para la
expedicién de las modificaciones automdticas de acuerdo con la normatividad sanitaria vigente. 10.
Dada fa necesidad de apoyar la evaluacién dentro de los térmings previstos en la normatividad
sanitaria vigente establecida para los diferentes productos y servicios competencia del Invima, los
tramites de registros sanftarios, y tramites asociados a los mismos, se mantieng la necesidad
creciente de disponer de personal idéneo para apoyar y realizar la evaluacién de dichos tramites
oporiunamente en las condiciones de calidad, seguridad, eficacia, establecidas mediante la gestién
del riesgo asociada al uso de dispositivos médicos y otros productos objeto de vigilancia sanitaria.
lgualments, se indica que actuaimente no hay suficiente personal en ia planta para desarrollar las
actividades que requiere la Direccién de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias del Invima. 11.
Conforme lo anterior, y dado que el instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos —
Invima, debe realizar todas las acciones conducentes al cumplimiento de su objeto, se hace
necesaria la contratacién de un técnico en auxiliar de enfermeria, salud oral o 4reas afines con la
salud, con expeftiencia relacionada en alguna de las siguientes 4reas: salud ocupacional, cuidado
del paciente o utilizacién de los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima

v

establecidos en el Articuio 245 de la ley 100 de 1993, con el fin apoyar a la Direccion de Dispositivos »

Médicos y Otras Tecnologias del INVIMA, en el proceso técnico de expedicién de modificaciones
autorméticas de registros sanitarios y tramites asociados, de los productos vigilados por el Instituto
de acuerdo con 1as normas y procedimientos vigentes. 12. Que la Ley 1150 de 2007, establece en
el Literal h del numeral 4° del articulo 2° que la modalidad de seleccién de contratacién directa
procede para ia prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, 13. Que en este mismo
sentido, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 det Decreto 1082 de 2015 reglamenta esta modalidad de seleccion
para esta clase de contratos y define los serviclos profesionales y de apoyo a la gestién como
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad. 14. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, Ia dependencia solicitante emite constancia de idoneidad del contratista para
el desarrolio del objeto del presente contrato. 15. Que por su parte, el Director General del Invima y
la Asesora de Direccidn General con Delegacién de Funciones del Grupo de Talento Humano de ta
misma Entidad, de conformidad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decrsto 1068 de 2015, expidieron
certificacian en la que se indica claramente que el personal de planta del Instituto es insuficiente para
atender las actividades objeto de ia presente contratacién, 18. Que se ha reclbido ofrecimiento de

prestacion de servicios de apoyo a la gestion por parte de la sefora Laura Daniela Kindermann /~

Pedraza, Técnica Laboral por Competencias - Auxiliar en Enfermerfa, quien cuenta con autorizacién
para el sjercicio de una ocupacion en el territorio nacional por parte de la Direccidn de Calidad de

Servicios de Salud, de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C, mediante Resolucion N. 6518

de 01-06-2016 y quien acredita la experiencia requerida. 17. Que una vez verificados los respactivos
antecedentes expedidos por la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la
Nacion y de la Policia Judicial, no se encontraron anctaciones que impidan la celebracion del
presente contrato. 1B. Que por lo anterior, se estima pertinente la suscripcion del presente contrato,
el cual se regira por las siguientes cldusulas: PRIMERA. OBJETO: Prestar los servicios de apoyo
a la Direccidn de Dispositivos Médicos y Otrag Tecnologfas det Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - Invima, en el praceso de expedicion de registros sanitarios v tramites
asociados, de los productos vigilados por el instituto, de acuerdo con las normas y procedimientos
vigentes, como auxiliar de enfermeria. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A)
Obligaciones Genarales: 1. Realizar personalmente las actividades que del contrato se deriven. 2.
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CONTRATO_RE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NUMERO
e DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA ¥ LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA.

Actuar con suma diligencia, responsabiiidad e idoneidad en la gjecucion de i{as actividades
contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio junto con el supervisor designado, una vez se encuentren
dadas las condiciones para ello. 4. Presentar mensuaimente o cuando el Supervisor lo requiera, el
informe de actividades de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor. §. Afiliarse al
Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades desarrolladas con ocasién de
la ejecucidn del contrato. 6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema
de seguridad sccial integral contenidas en las normas legales vigentes. 7. Portar el carné que lo
identifica como contratista del Instituto en un lugar visible. 8. Dar cumplimiento a las directrices
impartidas por la Entidad respecto al MECH, el sistema de gestion de calidad y ambiental, cédigos de
Buen Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en &l
aplicativo de correspondencia. 10. Custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad
conserve bajo su cuidado o a la cuat tenga acceso, sin que pueda reproducitia, divuigarla o publicarla
en cualquier medio. 41. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la Entidad Ie
proporcione para el desempefio de sus actividades. 12. Al finalizar ei contrato, devolver todos los
elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De
igual forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 13, Cumplir a cabaiidad la
normativa vigente que regula su profesion. 14. Registrar y actualizar su informacién y documentos
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Pliblico, SIGEP. 15. Presentar para la suscripcion
del acta de inicio, el examen pre ocupacionai establecido en ef articulo 2.2.4.2.2 1 8 def Decreto 1072
de 2015 y entregar el ceriificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual.16. Las demds que ~
sean que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacién con el abjeto contractual. B)
Obligaciones Especificas: 1. Apoyar como auxiliar en enfermeria a la Direccién de Dispositivos
Médicos y Otras Tecnologias en ia gestion de los registros sanitarios a partir de fa evaluacién técnica

de los documentos aportades por el usuario para la concesion de las autorizaciones de

comercializacion (Registro Sanitario) y demds tramites asociados, de acuerdo a fa normatividad
sanitaria y los procedimientos vigentes. 2. Apoyar la elaboracién de respuestas oportunas a ios
recursos presentados de los tramites asignados relacionados con la gestidn de registros sanitarios .~
y rdmites asociados de acuerdo a la normativa sanitaria ¥ los procedimientos vigentes. 3, Apoyar la
consolidacion y actualizacién de las bases de datos, aplicativos y archivos, establecidos en la
Dirgccién de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias relacionados con el objeto del contrato. 4.
Apoyar [a efaberacion de ias respuestas, respecto de los aspectos técnicos de las consultas internas.’
externas, derechos de peticion y recursos recibidos por cualquier medio de acuerdo con la normative

sanitaria y los procedimientos vigentes. §. Prestar apoyo en gl componente técnico de las demas 7~

actividades que tengan relacién con el objeto contractual y sean requeridas por el supervisor.
TERCERA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso de la clausula de
imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratanie
de manera legal o contractual, 2. Hacer uso de ias cldusulas excepcionales del contrato, en caso de
ser procedente. 3. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir
el recibo de cumplimiento a satisfaccién. 4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 5. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que
requiera para el desarrolio de la actividad encomendada. 6. Prestar su colaboracién para el
cumplimiento de las obligaciones del Contratista, 7. Supervisar la ejecucion det contrato. 8. Las
demds que sean inherentes a la naturaleza ¥ la esencia del contrato. CUARTA. VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos fos efectos legales, e! valor total del presente contrato
asciende a la suma de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL-
SETECIENTOS CUARENTA PESOS MICTE ($17.746.740) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA, los cuales et Invima pagara

de ia siguiente manera: 1) OCHO (08) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de ~
DOS MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SIETE PESOS MICTE {$2.056.607) .~

INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. 2) Un (1) tiltimo pago por valor de

UN MILLON TRESGIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MICTE

($1.301.884), con corte al 18 de diciembre de 2020, INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del (ltimo pago estd sujeto a variacién segun la
fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte
del presente proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente
estudio previo. Por lo tanto y en caso de que sl valor del Gltimo pago sea menor al aqui estimado, se
precederd a hacer ia liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.
PARAGRAFO SEGUNDO: El Invima pagard al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez
preste efectivamente el servicio y a satisfaccién de acuerdo con el programa anual mensualizado
PAC, previa presentacién del informe de actividades ¥ sus anexos en debida forma, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad
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social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo
al valor cel contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes schre fa
materia. QUINTA. JMPUTACION PRESUPUESTAL: La grogacion gue se cause con el presente
compromiso contractual se hara con cargo al presupuesto de |a Entidad de la acpual vigencia tiscal,
de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 228220 de! 24 de marzo de
2020 SEXTA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuande para el cumplimiento del objeto
contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad
de ejecucién del contrato, el Invima suministrara los gastos de transporte e igualmente suministrard
los gastos de viaje de acuerdo con la escala de vidticos sstablecida por la entidad lgara las
funcionarios piblicos, a los cuales le seran aplicables los descuentos y retenciones de ley. SEPT! MA,
PLAZO DE EJECUGION DEL CONTRATO: El objeto dei presente contrato se ejecutara hasta el
dleciocho (18) de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién de! contrato. OCTAVA. SUSPENSION: El término de ejecucion del
contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por clrcunstancias de fuerza mayor, caso
fortuito o de interés pliblico que impidan su ejecucion. b) Por mutuo acuerdo entre las paries. La
suspension se hard constar en acta suscrita por las partes y el término de ésta no se compuiara para
efectos de los plazos del contrato, NOVENA. TERMINACI N ANTICIPADA: E| contrato podra darse
por terminado de manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes.
b) Por fuerza mayor, caso {ortuito o de interés plblico que haga imposible continuar con su ejecucion.
¢) Por incumplimiento de alguno de los campromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcion
adjunto al contrato. DECIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial
o total de cualquiera de las cbligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste deberd pagar a favor del
NVIMA, hasta el digz por ciento (10%) del valor total del contrato, en calidad de cldusula penal
pecuniaria, 12 cual sera impuesta por el INVIMA mediante resolucion motivada de conformidad con
el procedimiento establecido en el articulo 86 de 1a Ley 1474 de 2011. Este valor sera descontado
del saldo a favor det CONTRATISTA si lo hubiere o hacerse efectiva a través de ia garantia Onica de
cumplimiento, en caso de que esta sea requerida. DECIMA PRIMERA. MULTAS: En caso de mora
o retardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante
acto administrativo motivado de conformidad con el procedimients establecido en el artficulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, impondrd multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia
de retardo, sin exceder el 10% de! valor total del mismo, tas cuales podran ser descontadas de los
saldos a favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de la garantia tinica de cumplimiento,
&n caso de que esta requerida. DECIMA SEGUNDA. INDENMINIDAD: EL CONTRATISTA se cobliga
a indemnizar al Invima con ocasion de la vislacién o el incumplimiento de ias obligaciones previstas
en los estudios previos. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a fa Entidad Estatal
Contratante de cualguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus acluaciones hasta por el monto del dafio ¢ perjuicio causado y hasta por el valor del
contrato. £l Contratista mantendrd indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualguier obligacion
de caracter laboral o relagionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume {rente ai personal, subardinados o terceros que se vinculen por su cuenta
a la ejecucién de las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA TERCERA. DECLARACIONES
DEL_CONTRATISTA: El Contratista hace ias siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Oocumentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Invima respuesta oportuna a cada una de fas solicitudes. 3.
Se encuentra debidaments facultado para suscribir ei Contrato. 4. Que al momento de la celebracion
del contrate no se encuentra en ninguna causat de inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de
intereses. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente a! sistema de seguridad social
integral. 6. €l valor del contrato incluye todos fos gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
cantribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato. DECIMA CUARTA.
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente del Invima vy, en
consecuencia, No es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Invima, ni de tomar decisiones o
inigiar acciones que generen abligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacién de fa Entidad.
DECIMA GUINTA, EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de conformidad con lo
establecido en e} numeral 3° del articuio 32 de la Ley BO de 1993, no genera relacion Jaboral alguna
con el CONTRATISTA: por lo tanto el CONTRATISTA sdlo tendra derecho a ia cancelacién de los
valores pactados en la clausula tercera del mismo. DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD: EL
CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto ¥ obligaciones contenidas en ef objeto
y obligaciones del contrato. Ninguna de las partes gera responsable frente a 1a otra o frente a terceros
por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de
acuerdo con ia loy. DECIMA SEPTIMA. CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en
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parte a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligacicnas que surjan en este contrato,
sin la autorizacidén previa, expresa y escrita del Invima. DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las confroversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad
Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del
contrato, asi como de cualguier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a fa otra ia existencia de una
diferencia. DECIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrotio del Contrato deben constar por escrito y se
antenderén debidamente efectuadas sofo si son entregadas al supervisor del contrato y al contratista
en las direcciones reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse
alguna madificacién en 1a informacién relacionada debera ser notificada. VIGESIMA. REGIMEN
LEGAL APLICABLE: Este contrato se regira por las cldusulas aqui establecidas y por las
disposiciones de la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demés normas
legales vigentes concordantes. VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiera de la expedicion det
reqistro presupuestal, la afiliacion del contratista al Sistema de riesgos Lahorales, segin corresponda
v la suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: El contratista se compromete a suscribir
ol contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién por parte del Invima.
PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el
PARAGRAFO PRIMERO de esta clausula, e Invima adelantard las acciones legales pertinentes a
que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: El Invima se abstendré de expedir 8! acta de inicio hasta
tanto se cumpla lo estipulado en el paragrafo primero de la presente clausula. Cualquier perjuicio yfo
menoscabo econdémico o financiers que pueda perjudicar at Contratista, al Invima, o a terceros por
el no cumplimiento de las obfigaciones contenidas en la presente cléusula, serdn gnica y
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE
EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutara en la ciudad de Bogotd, D.C, sin perjuicic e
de las actividades que deban desarroliarse en el territorio nacional. VIGESIMA TERCERA.
SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision del contrato en representacién del Invima acorde
con 1a normatividad vigente y los lineamientos del manual de contratacién, sera realizada por la v
Directora Técnica de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologlas, quien certificard el correcto
cumplimiento de lo contratado en concordancia con lo establecido en el Manual de Supervision e
Interventoria. Quien ejerza la supervision del contrato, sera el encargado de ejercer la vigilancia en
Ja ejecucién del contrato, segiin lo previsto en las normas legales, igualmente velara por la calidad
del servicio contratado y tendré las funciones gue por la fndole y naturaleza del contrato le sean
propias, asi como las que especificaments se estipulan: 1} Informar de manera oportuna a la
Secretaria General, sobre cualquier incumplimiento en que incurra EL CONTRATISTA, que pueda
dar lugar a la imposicidn de sanciones yio multas; 2) Verificar y dar el visto bueno a la factura yfo
documento correspendiente presentado por EL CONTRATISTA; 3) Las demés contempladas en el
manual de contratacién del invima. VIGESIMA CUARTA, DOCUMENTOS: Farman parte del
contrato los documentos citados en el presente documento, asi como todos los deméas documentos
que sirvan de soporte o que durante el desarrollo del contrato se generen y alleguen al expedienta
conractual. VIGESIMA QUINTA., CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este
contrato, asi como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrolio del abjeto del
presente contrato acuerdan gue cualquier informacion dada a conocer entre ellas, asi como la que
pudiese desarrollar durante la ejecucion del contrato, serd mantenida confidencial, reservada o
secreta, y no podréa divulgarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas & las partes de
este contrato, asi como tampoco a ningin medio conocido o por conocer, segun las siguientes
condiciones: A) EL CONTRATISTA mantendréa la informacién confidencial, y se abstendrd de
revelaria a ferceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento previo y por escrito
del Invima. B) La informacion que sea conocida por el contratista en ejecucion del contrato, sera
utilizada exclusivamente para el cumplimiento de los servicios aobjeto del mismo. C) La obligacién de
confidencialidad se extendera a los desarrollos que se produzcan como consecuencia del uso de 1a
informacion intercambiada en la ejecucién del contrato. D) EL CONTRATISTA se responsabilizara
de que las personas que estén a su cargo y las que intervengan en la ejecucion del contrato, se
sometan al acuerdo de confidencialidad aqui estabtecido. Consecuencia de lo anterior, les quedara
prohibido a estas personas transferir o suministrar a terceros a cualquier titulo, informacion que
obtenga de las otras partes en desarrolio del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar la
informacion de que trata |a presente cliusula (nica y exclusivamente a los empleados, contratisias
y dependientes que deban conocerla para ol desarrolio de sus actividades dentro de la ejecucidn del
contrato y bajo obligacién de confidencialidad. Iguaimente, las partes solo revelarén a estas personas
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dnicamente la parte de la informacidn pertinente para la elecucion de sus actividades. F} EL
CONTRATISTA se compromels a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de acuerdo
con Ja naturaleza de a informacion para garantizar ia confidencialidad, secreto y reserva de la misma.
G} EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda informacion dada a conocer
por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccidn como Propiedad Intelectual en si
misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: S existe duda sobre la confidencialidad,
reserva o secreto de alguna informacién suministrada, ésta ser4 tratada como confidencial hasta que
el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta obligacion de confidenciatidad no se aplicara sobre
fa informacion que sea de dominio plblico regulada por la Ley 1712 de 2014, ¢ que haya sido
conocida con anterioridad al presente contrato por alguna de las partes, o dada o conacer por un
tercero que no tuviere la obligacion de eonfidencialidad, reserva o secreto. PARAGRAFO
SEGUNDO: E! incumplimiento a la obligactsn de confidencialidad que le asiste al contratista sera
considerada como causal de incumplimiento def contrato. PARAGRAFC TERCERO: La duracién de
fa obligacion de confidencialidad, secreto y/o reserva durara mientras la informacion sea considera
de carécter confidencial, secreta y/o reservada. VIGESIMA SEXTA: GARANTIAS: De conformidad
con los estudios y documentos pravios, en el presente contrato no seran exigibles garantias descritas
en el Decreto 1082 de 2015 VIGESIMA SEPTIMA. AUDITQRIA: La entidad podré realizar, cuando
considere necesario, auditorias al proveedor con el propdsite de verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Lo anterior se haré previa comunicacion al contratista. VIGESIMA
OCTAVA, DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como domicilio contractual la
ciudad de Bogota D.C., donde para constancia se firma el: ’3 U M AR 2020

Por parte de! Invima:

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING
Secretario General

Por parte del Contratista:

A / (]
LAURA DANIELA KINDERMANN-PEDRAZA -
C.C No. 1.016.088.195 dé Bogota

Hé(!ﬂ"m 1L

L
Proyecté: : Ferifiog;_J
Lorena Bemal Rincén Maria Nargarita Cardenas Maria Cataiina Garzon Paez
P.E - GGC phe P.E - Secretaria Generat

rdinadora -
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CERTIFICA

Que la sefiora: LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA, identificada con cédula de
ciudadania No 1.016.088.195, labord en nuestra Empresa desde el 25 de octubre de 2016 hasta
el 31 de marzo de 2019, desempefiando el cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA, con un
contrato laboral a término fijo, desempefiando las siguientes funciones:

FUNCIONES PROPIAS DEL CARGO

* Brindar asistencia y cuidados de enfermeria relacionados con los aspectos fisicos y/o
psiquicos del usuario, fomentando su autocestima e independencia.

» Conocer y brindar los cuidados de enfermeria de acuerdo z las normas, funciones y
protocolos definidos por la clinica.

* Asistir y verificar la ingesta de alimentos y liquidos del paciente.

* Realizar el bafio en cama a los pacientes que lo requieran.

* Realizar cambios de posicion a los pacientes y lubricacion en sitios de apoyo.

* Revisar necesidades de Gtiles de aseo para solicitarlos a los familiares en las horas de
visita.

* Controlar signos vitales y diuresis segtin la planificacién de enfermeria avisando a ia
enfermera cualquier hallazgo fuera de los pardmetros en forma inmediata.

® Hacer la limpieza y desinfeccién de |a unidad del usuario.

. & Ingresar al paciente y colaborarie al camillero en el trastado a la unidad, lo acomoda y

realiza registro en la Historia Clinica.

* Mantener barandas elevadas o sistemas de contencién con el fin de prevenir caidas y
diligenciar escala de riesgo de caidas, dejando registro en la historia clinica.

* Realizar las respectivas notas de enfermeria a los pacientes en INDIGO CRISTAL,
siguiendo el esquema SOAP. "g
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Asistir al llamado del timbre para atender requerimientos del paciente en forma amable.
Lavar y dejar en orden el material utilizado en los procedimientos realizados a los
pacientes, de acuerdo con los protocolos de limpieza y desinfeccion de equipos.
Preparar al paciente para exdmenes especiales y apoyar durante los medios
diagndsticos.

Realizar limpiezas y desinfecciones segun la asignacién mensual de fines de semana.
Realizar conteo del carro de paro, en conjunto con la enfermera jefe.

Realizar cuidados especiales en pacientes que reciben nutricién enteral.

Realizar inventario general y por cubiculo de equipos biomédicos.

Tener conocimiento y aplicar las medidas de aislamiento.

20 Tener comunicacién asertiva con el paciente, familia o cuidadores y proporcionar
privacidad al paciente.

Informar a la enfermera jefe sobre los procedimientos, exdmenes realizados y cambios
observados en la evolucidn de los pacientes.

Velar por el oportuna diligenciamiento del registro de ingresos y egresos.

Realizar los inventarios asignados.

Cumplir con las normas de bioseguridad establecidas.

Revisar a los pacientes, las heridas, los goteos, etc., durante la entregay recibo de turno.
Mantener los elementos y equipos en buen estado de limpieza y dejarlos en orden al
final de cada turno.

Mantener observacién permanente del paciente y evitar retirarse del servicio sin previo
aviso a la enfermera jefe de turno.

Informar a la enfermera jefe sobre los insumos que requiere el paciente para realizar el
correspondiente pedido.

Tener en cuenta en todo momento la ética en la informacién sobre el diagnostico,
avolucion y el estado de salud del paciente.

Realizar exdmenes complementarios en las diferentes dreas como tac hemodinamica
cardidlogo y cirugia.

Cumplir las normas de asepsia, antisepsia y aislamiento establecidas en el servicio.
Mantener los elementos y equipos en buen estade de limpieza y dejarlos en orden al
final de cada turno.

Mantener orden y aseo de la unidad.

Archivar, organizar y foliar historia clinica de los pacientes.

Participar activamente de las reuniones de cualguier indole o de comités donde se
requiera su presencia.

Realizar las demas funciones que sean asignadas por el jefe inmediato que sean acordes
a la naturaleza de su cargo.
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SITUACIONES CRITICAS QUE DEBE ENFRENTAR EL CARGO

o Manejo de situaciones adversas con el personal asistencial, con el usuario y su familia,

Se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C,, 2 los 03 dias del mes de marzo
de 2020.

Cfﬁ(dialme;cte,

~ 4 % %If‘c'iﬂnﬁogf%g_‘ .
.‘" 15

NIT (0003289258

t@ BNIVIANA MUNO HUESO

Coordinadora de Talento Humano
_Clinica Miocardio

A.S.
Tel; 2095042 Exg;ﬁp\ﬁn
Email: coord.talt htngu ano@clinicamiocardio.com

Proyects: Gamaliel H. Q*:;g ?
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Yo Laura Daniela Kindermann Pedraza

Identificado(a) con C.C. No. 1016088185 de Bogota En mi calidad de:
[servidor  publico [] Comisionado  [xIContratista (] Practicante ] otro

Cual _ Contratista

de la Dependencia / Entidad: Oficina de atencion al ciudadano / invima
Fecha: 05 de Abril de 2023

Declaracion de ingreso Actualizacion periédica [ Novedad [_]

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracién de imparcialidad y conflicios de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accion del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacién de cumplir la Constitucian
Politica y la ley colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
praciicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucion de
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, par su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cuaiquier organismo de control que asi lo solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacion laboral o contractual, segin los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningln tipo de
presién interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la

Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion con la ejecucion del
conirato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Codigo GDI-DIE-PLQ17, el conflicto

de intereses se entiende como aquella situacién que puede presentarse al trabajar para una organizacién de
cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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organizacion con ios intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacion la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:

“Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando fenga inferés
particular y directo en su regulacion, gestién, control o decision, o lo tuviere su conyuge, compafiero o
companera permanente, o algunos de sus parientes dentro def cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con un interés particular y
directo def servidor pablico debers declararse impedido.,’

(Marque con una X)

Manifiesto que conozco el Cédigo Disciplinario Unico {Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra Indole, relacionados con
las actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con compafiias de los productos objeto de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacion.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestién contractual o
despacho de la Secretarfa General, segin corresponda, tan pronto sobrevenga un confiicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima,

Deciaro mis conflictos de intereses a continuacién:

1.1.

1.2.

1.3.

Antecedentes con compafiias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacién laboral, consultorias, investigacion,
desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante (os dltimos 5 afios (adicione o elimine las
filas que sean necesarias):

Nombre de los Estado de

Cargo al que - -
Nombre de la praoductos vinculacién . . .
Compafifa pepr:-‘l:nz:; ° individuales ami  (Vigente / ' °chalnicio  Ficha fin

cargo No vigente)

Actividades economicas, participacion en sociedades
Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciafes y/o actividades

agropecuarias) y organizaciones sin &nimo de lucro de las cuaies S0y duerio, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los Gitimos 5 afios:

Entidad o negocio Tipo de participacién Fechas

Grados de consanguinidad y/o afinidad,

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con compafifas de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

'Articulo 40 de la ley 734 de 2002, “Par ia cual se expide el cadigo disciplinaric nico”

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
hitpsi//www.invima.gov.co/procesos




| __ GESTION DIRECTIVA | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
in- l{mo DECLARACION DE IMPARCIALIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES

ey oo by ) P

Cadigo: GDI-DIE-FM008 Version: 02 Fecha de Emision: 01/11/2018 | Pagina 3de 4

Descripcion del potencial

conflicto Fechss

Entidad o negocio

1.4. Oftro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcion.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacion relacion laboral

El personal vincutado al Invima bajo una relacién legal y reglamentaria (en calidad de servidor piblico), al
momento de retirarse de la institucién, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencién, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad def control de la gestion plblica, la legislacién establece una
prohibicion en la gestion de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempefiar en el sector privado se
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempefio de sus funciones como servidor
publico.

En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacién o asesoria en asunios relacionados con las
Prohibicion 1 funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
término de dos (2} afios después de la dejacién del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacién en la cual presté sus
Servicios,

Prestar servicios de asistencia, representacién o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacién de la
Prohibicion 2 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
fhasta por el término de dos (2} afios después de la dejacion del
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo].
Prestar servicios de asistencia, representacién o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigifancia, control o regulacion de la
Prohibicién 3 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
‘respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocio
en ejercicio de sus funciones”.

2 Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del arliculo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente; Jaime Cérdoba Trivifio

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacién con las funciones propias del cargo que desempeiio en el Invima, por
tanto, los ex servidores plblicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion,
vigilancia, control o regulacién, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y
concretas competencias que desempefiaron durante el tiempo de su vinculacion a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucion de su contrato, deberén tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que la informacién, documentacion
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se frate de informacién publica, especialmente en aquellos casos en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y contro! del
Invima.

Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracién conflictos de intereses, se firma el presente documento

CC.1016088195 de Bagota

Firma y Céduia

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Yo, LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA identificado(a) con cédula de ciudadania No.1016088185 expedida en

BOGOTA, en mi cargo de CONTRATISTA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es un estabiecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnoldgico, con personeria
Juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo abjeto es
el de actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Saocial en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirdrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopéticos y los generados por biotecnologia, reactivos de
diagnéstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacién que la hace no disponible o sea divulgada a
individuos, entidades o procesos no autorizados!

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los
sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

¢} Informacién piblica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacién publica clasificada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podré ser negado ¢ exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de
esta ley.

e} Informacién publica reservada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses pablicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 18 de esta ley.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicion en una forma de acceso general a los miembros del
publico e incluye la impresidn, emision y las formas electronicas de difusion

Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gestién integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccién
y calidad para el dptimo desempefio de la funcién publica v la gestién de la entidad hacia |a materializacion
de su misidn, vision y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de
decisiones en las distintas dreas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un
dafio a los ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en Uitimas el resultado sea
el detrimento del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se
pretende garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resusltos dentro de la
legalidad en los términos judiclales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos

' NTC-ISO/IEC 27000. Tecnologia de la informacidn. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de la informacion (SGSI). Vision
general y vocabulario 2017.
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relevantes, de naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate
extrajudicial o judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrolio de las funciones u obligaciones por parte de los
servidores pUblicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos,
apoyo y cooperacién a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y ética Cédigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacién de ejes estratégicos y lineas de accién.

e) Politica de tratamiento y proteccion de datos personales que establece lineamientos para el fratamiento,
manejo, proteccion y actualizacion de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquier
soporte, fisico y/o electronico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos
- Invima, basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacion para normalizar la
produccion de informacién desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la
integridad, autenticidad y veracidad de la informacién, bajo parametros técnicos de organizacion, tramite,
gestion, conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual
se expide el Cadigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la Informacion Piblica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de 2012
por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y la Ley 1273 de 2009 por
medio de la cual se modifica el Codigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la
proteccion de la informacién y de los datos” y se preservan integraimente los sistemas que utilicen las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos
reglamentarios.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementade un inventario de
informacién (registros de activos de informacion, indice de informacién clasificada y reservada, esquema de
publicacién), donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla;
el cual se encuentra disponible en el botén de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1.

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de ia Ley 734 de 2002 “por /a cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico” o las obligaciones piasmadas segln corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacién e informacién que por razon de mi empleo, cargo o funcion, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccién, ocultamiento o utilizacion
indebidos.

Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna acfividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjuntc o en la configuracién y reunién precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni faciimente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normaimente manejan la informacion respectiva;

2 COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comun sobre Praopiedad Industrial, titulo XVI - capitulo 11
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

L a informacion de un secreto empresarial podré estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion
de productos o prestacion de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacién de! Invima, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacién confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasién del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacion a mi cargo en el caso de una situacién administrativa que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.gov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el
presente compromiso, se firma a los ( 05 ) dias del mes de _Abril del 2023.

Firma

ESTE DOCUMENTOQ IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA






16/3/23, 22:18 Policla Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:18:21 PM horas del 16/03/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 1016088195
Apellidos y Nombres: KINDERMANN PEDRAZA LAURA DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de ia condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccign Avends E Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn admimistrativa Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy 200
pma500pm

Linea de atencidn al cludadana
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais 018000910 112
E-mail dyin araic-

atc(@polcia goveo

Ok MRS
E&Rosy TRl

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005AebJudicialformAntecedentes.xhiml
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e a6t
GENERAL DE LA NACION No. 218865011

Bogota DC, 16 de marzo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1016088195:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. ‘
\

|NQTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funiciones publicas en
ejercicio de la accian de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en os terminos que |
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes sclamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspiranie en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portaliantecedentes.htm|

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

QQue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de

marzo de 2023, a las 22:24:13, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1016088195
Codigo de Verificacion 1016088195230316222413

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plenae validez para todos los efectos legales.

1D LOZANO PUENTES
Contrator Delogada

Generd: WEB

CO R
Con el Caodigo de Verificacion puede constatar ta autenticidad del Certificado. .

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1

£ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






16/3/23, 22:37 Consulta RNMC

6@ Policia Nacional de Colombia
0 (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/03/2023 10:37:32 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1016088195 y Nombre:
LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 56140976 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

FQ Nueva Busqueda 1(‘ Imprimirj

515 9000 l

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N6 26 - 21 @
Centro Administrative Nacional CAN, Begota D.C.
Linsa de atencién: 016000-910112

U 1
SER POLICIA

https:fisrvenpe.policia.gov.co/PSCArm_cnp_consulta.aspx
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El Estado no tlens poroue ser aburnda conote a govee

PACO

Heme > Reparte > Contratista

Nombre de persona o empresa
LAURA DANIELA KINDERMANN PEDRAZA

Nit /C.C.
1016088195

Reporte General

TRAMITES ¥ §ERVICIOS

O Entidad

QO Departamento

1016088135

TU OPINIDHN CUENTA

ENTDADES

Reporte Mapa de noticias  indicadores Normatividad  Denuncie

Contacto

Nueva Busqueda

® Empresa / Persona

(=]

Los siguientes datos relacionan el histérico de

sanciones, imultas o cualquier otro reporte por
delitos contra la administracion publica que haya

sido impuesto a una persona natural o juridica.

O Sanciones disciplinarias

0 Multas y sanciones
-
contractuales

0 Responsabilidades fiscales

Este informe se basa en los contratos
registrados en el Sist. Electrénico de
Contratacién Piblica, (SECOP),
presentados a través del Portal de Datos
Abiertos de Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato.
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MINISTERIQ DE HACIENDA Y ., CONTADU RIA

tv i -
%/ CREDITO PUBLICO "" GENERAL DE LA NACION

CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME

£1 documento de identificacibn CEDULA DE CIUDADANIA numero 1016088195
NO esta incluido en el BDME que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

La informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacién no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de |la Honorable Corte
Constitucional declaré inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesion de cargos publicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosos del Estado.

En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documentio se gener6 en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/03/22
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
hitp://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1






MINISTERIO DE HACIENDA Y CONTADU RiA

P v wy
CREDITO PUBLICG < GENERAL DE LA NACION

CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

Ei documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1016088195
NO ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el
numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2006.

Recuerde que la informacién suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segun lo establecido en la Ley
527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacion no lo expide en forma
fisica.

La informacion suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar def reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se generé en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/03/22
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
http://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1






