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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°001 

Hora: 10:00 A.M Fecha:  13-02-2023 

Lugar: CENTRO ZONAL BARRIOS UNIDOS  

Dependenci
a que 
Convoca: 

Supervisión – Coordinación Centro Zonal Barrios Unidos  

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Objetivo: 
Realizar el primer comité técnico operativo del Contrato de Aporte No. 1100-664-2023 suscrito entre el ICBF 
y la FUNDACION CELESTIN FRENET que opera la modalidad Institucional, con el (los) servicios Hogar 
Infantil : NIÑOS DEL PROGRESO  

 

Agenda:  
 

1. Saludo y Bienvenida.  

2. Identificación contrato. 

3. Socialización del Plan de Trabajo de las EAS en el marco del contrato de aporte No 1100-664-

2023 

4. Presentación del presupuesto de operación de los servicios contratados.  

5. Verificación del Talento Humano por contratar. 

6. Presentación del cronograma de la Fase Preparatoria e inicio de atenciones. 

7. Socialización del Manual Operativo vigente, formatos, rutas de estos en la página Web del ICBF. 

8. Revisar y validar las fechas de presentación de Legalización de cuentas. 

9. Lectura y revisión detallada del contrato. 

10. Socializar y validar los entregables para el primer desembolso de acuerdo con el clausulado del 

contrato de aporte. 

11. Revisar cumplimiento de requisitos de Proveedores de Alimentos acorde a la normatividad 

sanitaria. 

12. Verificar conceptos sanitarios y/o solicitud de visita de inspección a la secretaria de Salud de cada 

una de las UDS (cuando aplique).  

13. Presentar paquete de Minutas para la modalidad con objeto de emitir concepto técnico por parte 

de la supervisión 

14. Comprobar soportes de cumplimiento Guía para la metrología de ICBF (Equipos de medición) 

15. Validar Soportes fumigación y lavado de tanques 

16. Varios. 

 

Desarrollo 

1. Saludo y Bienvenida. Se da inicio al primer comité técnico operativo, verificando la asistencia por 
parte del ICBF, del Dr. Oscar Javier Peña Castillo Supervisor del contrato, apoyo técnico: Karen 
Rojas, Nutricionista Mariana Caicedo y Financiera Diana Español 

 

https://www.icbf.gov.co/
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2. Identificación contrato. 
 
 
 

3. PLAN DE TRABAJO 
 

Durante este comité la Entidad Administradora del Servicio presentó el plan de trabajo desde los 
componentes: · Formación a Familias · Jornadas pedagógicas · Seguimiento nutricional · Formación a 
talento humano · Promoción de estilos de vida saludable · Transiciones efectivas y armónicas · Gestión 
documental · Ambientes educativos y protectores Este plan contiene las fechas y los meses en los cuales 
se van a desarrollar estas actividades con el fin de dar cumplimiento a las cláusulas contractuales.  
 
Así mismo, cada unidad junto con su equipo realiza procesos de focalización las cuales quedan 
registradas en cada unidad dando prioridad a los niños y niñas en condición de vulnerabilidad. Durante el 
proceso de inducción se capacita a todo el talento humano en gestión documental (Formatos para la 
prestación del servicio) se aborda con las agentes educativas las orientaciones de los ajustes del proyecto 
pedagógico en el servicio de educación inicial, Se señala, la importancia en el proceso de ambientación 
en cada uno de los espacios de la Unidad De Servicios con el objetivo de hacerla participativa e involucrar 
la reflexión de los niños, niñas y los diferentes agentes educativos con respecto a su interacción con el 
entorno natural, social, físico y las acciones pedagógicas que se pretenden facilitar, que da como resultado 
la construcción de un espacio de aprendizaje el cual debe facilitar a los niños y niñas las condiciones 
necesarias para: descubrir, comprender, problematizar y asimilar los temas educativos. Los espacios de 
aprendizaje deben proporcionar a los estudiantes, elementos esenciales que estimule el desarrollo de 
habilidades y competencias para la vida Por otra parte la Fundación Celestín Freinet presenta las acciones 
estratégicas que fortalezcan la autonomía, las habilidades y las competencias de las familias, sus hijos y 
el talento humano con el fin de identificar a través de la caracterización y articulación con entidades, a 
favor de los procesos requeridos por la comunidad. Así mismo, la entidad se encarga de capacitar sobre 
gestión de riesgos de accidente en la primera infancia o situaciones que afecten la vida o integridad de 
los niños y las niñas, entendiéndose como un proceso integral de prevención que comprende la 
planeación, implementación, seguimiento y evaluación, para conocer los riesgos y evitar que se produzcan 
en los diferentes ambientes. 
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4. Presentación del presupuesto de operación de los servicios contratados. 

 

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES 
MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($443.161.320), 
incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente 
manera: 

1. La suma de CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL 
TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($443.161.320) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los usuarios. 

El valor del aporte será desembolsado de la siguiente manera 

 

CANASTA REFERENCIA 2023 

 

 

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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Presentación del presupuesto 

 

La entidad presenta presupuesto ajustándose a los valores de la canasta. En el componente de talento humano tiene 
una participación del 69.3.% del valor total del contrato.  El material didáctico se ajusta a lo ordenado en el Manual 
operativo Como mínimo el 2% de los aportes del ICBF se deben destinar a la compra de material didáctico, la entidad 
dispone en su presupuesto del 2.63% del valor total del contrato. 
 
Una vez verificado el cumplimiento de los porcentajes recomendados en las consideraciones Financieras en Manual 
Operativo se evidencia que aun refinanciando parte del rubro de la fase preparatoria el contrato presenta 
desfinanciación por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS TREINTA Y 
CUATRO PESOS M/CTE ($4.916.534) y que este se ira cargando al último mes de ejecución del contrato hasta que 
se presente la solicitud de adición si fuera necesario. O la reinversión de inejecuciones para cubrir el déficit  
  
Dicho lo anterior, el apoyo financiero del Centro zonal Barrios unidos, recomienda también llevar un control de la 
cobertura y realizar un nuevo comité con corte a 31 de marzo del presente, a fin de evaluar las focalizaciones realizadas 

https://www.icbf.gov.co/
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y determinar si es viable aplicar una disminución de cupos, lo que a su vez genera una liberación de recursos y/o 
redistribución de inejecuciones que puedan cubrir los rubros deficitarios. 
 
PRESUPUESTO APROBADO 
 

 
 
RECOMENDACIÓN: 
  

Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios 

prestados, salvo lo establecido en relación con el recaudo de Contrapartida vigencia 2023. 
  
APROBACIÓN:  
  
Se aprueba el presupuesto inicial para la vigencia 2023, teniendo en cuenta que los gastos adicionales que se 

presenten en el desarrollo del Contrato y se encuentren por fuera del presupuesto presentado, y no se encuentren 

aprobados en el Comité Técnico operativo, serán responsabilidad de la entidad y asumidos por la misma.  También se 

encuentra sujeto a nuevo comité técnico con corte a 31 de marzo a fin de evaluar inejecuciones y reinversión de las 

mismas para financiación del contrato. 

  
EVIDENCIAS: 

  
Se adjunta al presente documentos y firmados por el representante legal, presupuesto mes a mes de recursos ICBF y 

presupuesto mes a mes de recursos por Tasas.   

https://www.icbf.gov.co/
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  5. Verificación del Talento Humano por contratar (Ver Manuales operativos de las Modalidades de 
Atención- componente Talento Humano Estándar 30- 31)   

Para la Modalidad Institucional y familiar tener en cuenta las Obligaciones contractuales del componente de 
Talento Humano en relación con el cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del 
Servicio -EAS contrate para la ejecución del contrato de aporte en una proporción igual al 5%, entre otros, 
a víctimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condición 
de discapacidad, así como población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, ROM o gitanas, como sujetos de especial protección constitucional. Lo anterior aunado y en 
cumplimiento de los Estándares 30 y 33.  

5.1. Verificación Proporción Talento Humano en relación con cupos contratados. 

Teniendo en cuenta lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad INSTITUCIONAL servicio Hogar 
Infantil vigente, en el apartado Canasta de atención y costos de referencia, en la siguiente tabla se evidencia 
la cantidad de talento humano a contratar en atención a los cupos del Contrato de Aporte.   

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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5.2. Verificación hojas de vida Talento Humano presentado y consulta inhabilidades por delitos 
sexuales.  

Teniendo en cuenta que para la adecuada prestación de servicio se requiere talento humano cualificado 
que garantice las condiciones de calidad de cada uno de los componentes de la atención, y de conformidad 
con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad vigente, para el servicio Institucional, se adelanta 
verificación de las hojas de vida de las personas presentadas por la EAS, con el fin de cumplir con los 
requisitos, idoneidad y Preparación profesional necesaria para el desempeño de la actividad a ocupar, así 
mismo, cumple con la experiencia exigida para cada uno de los cargos;   para este ejercicio se realiza la 
revisión del 100% de las hojas de vida las cuales cuentan con certificaciones actualizadas y sin inhabilidades 
de los órganos de control como lo es Procuraduría, contraloría, antecedentes judiciales, registro nacional 
de medidas correctivas y sistema de consulta de inhabilidades por delitos sexuales, en el caso de este 
contrato la entidad realiza la presentación de las siguientes hojas de vida las cuales cumplen con lo 
solicitado en el manual Operativo para la modalidad contratada. 
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a. Verificación perfiles propuestos por la EAS.  

 
Teniendo en cuenta la verificación del punto anterior y con el fin de definir el presupuesto inicial, se realiza 
validación de los perfiles a contratar por cada uno de los cargos, de acuerdo con la tabla perfiles de cargos 
del Manual Operativo.   
  

 
 

6.Presentación del cronograma de la Fase Preparatoria e inicio de atenciones.  

Para la fase preparatoria la Entidad Administradora del Servicio realiza las siguientes acciones:  

 

 

 

 

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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7.Socialización del manual operativo vigente, formatos, rutas de estos en la página web de ICBF  

Se socializa con la entidad administradora de servicio la ruta para acceder a cada uno de los formatos, así 
como también el Manual Operativo Modalidad Institucional Para La Atención A La Primera Infancia, 
Lineamiento Técnico Para La Atención A La Primera Infancia https://www.icbf.gov.co/misionales/promocion-
y-prevencion/primera-infancia 

 

DOCUMENTO LINK 

MANUAL OPERATIVO MODALIDAD 

INSTITUCIONAL PARA LA ATENCIÓN A 

LA PRIMERA INFANCIA 

https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mo12

.pp_manual_operativo_modalidad_institucional_v7.

pdf  

LINEAMIENTO TÉCNICO PARA LA 

ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA 

https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/lm5.p

p_lineamiento_tecnico_para_la_atencion_a_la_prim

era_infancia_v7.pdf  

https://www.icbf.gov.co/
https://www.icbf.gov.co/misionales/promocion-y-prevencion/primera-infancia
https://www.icbf.gov.co/misionales/promocion-y-prevencion/primera-infancia
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mo12.pp_manual_operativo_modalidad_institucional_v7.pdf
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mo12.pp_manual_operativo_modalidad_institucional_v7.pdf
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mo12.pp_manual_operativo_modalidad_institucional_v7.pdf
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/lm5.pp_lineamiento_tecnico_para_la_atencion_a_la_primera_infancia_v7.pdf
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/lm5.pp_lineamiento_tecnico_para_la_atencion_a_la_primera_infancia_v7.pdf
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/lm5.pp_lineamiento_tecnico_para_la_atencion_a_la_primera_infancia_v7.pdf
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8. Revisar y validar las fechas de presentación de Legalización de cuentas. 

Se revisa y valida programación de presentación de legalización de cuentas, según obligación contractual, 
el cual este sujeto a modificaciones según. programación interna del centro zonal y /o profesionales  a cargo. 

 

  

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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9. Lectura y revisión detallada del contrato. 

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecución de Recursos. 

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecución de Recursos. 

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operación de los servicios 
contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto 
de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida 
y/o valor técnico agregado y la forma de ejecución de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la 
contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS deberá 
presentar propuesta de redistribución de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberá 
ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al 
presupuesto, los mismos deberán ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revisión y 
aprobación. 

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecución, administración y 
manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demás recursos que reciba para 
la ejecución del mismo; lo cual se verificará a través de los informes técnicos, administrativos y financieros 
radicados mensualmente.  

2.11.3. Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevará el manejo exclusivo de los recursos 
aportados por el ICBF para la ejecución del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF 
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorización para abono directo en cuenta de ahorros 
para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificación bancaria (con saldo) de la 
titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el 
manejo de recursos propios, deberá estar certificada por parte del Banco con saldo cero 

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demás recursos que llegare a recaudar con 
ocasión del presente contrato sean utilizados única y exclusivamente para el financiamiento de las 
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.  

2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de 
los servicios prestados, salvo lo establecido en relación con tasas compensatorias para el servicio Hogares 
Infantiles. 

 2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecución del contrato, los recursos correspondientes 
a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demás conceptos que se 
requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.  

2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y 
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atención del servicio, así como el pago 
de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestación de servicios, 
preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geográficas y 
ubicación no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por 
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solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informará en la planilla de nómina que hace 
parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.  

2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. 
Cuando por condiciones excepcionales (geográficas y ubicación) no sea posible que el tercero tenga acceso 
a la apertura de una cuenta, el pago se hará de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del 
Comité Técnico Operativo.  

2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) días 
hábiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y 
servicios públicos derivados del presente contrato, así como de los salarios, prestaciones sociales y aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, así como pago de honorarios para 
el talento humano vinculado mediante contrato de prestación de servicios, certificado que deberá ser emitido 
por el Revisor Fiscal, Contador Público de la Entidad o Representante legal, según aplique; y copia del 
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, según aplique, de la cuenta exclusiva para el 
manejo de los recursos aportados por el ICBF.  

2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes 
del ICBF, que se generen en la ejecución del contrato. La EAS deberá remitir copia de la consignación 
bancaria al supervisor y/o interventor del contrato.  

2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepción de recursos de cofinanciación de cualquier fuente 
destinados a la ejecución del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio 
Hogares Infantiles.  

2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar 
desde la supervisión y/o interventoría, el 30 % mínimo del valor de compras locales para cada periodo. 

2.11.13. Presentar los informes de ejecución técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) días 
hábiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualización permanente de la 
información.  

2.11.14. Adquirir al inicio de la atención, la póliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar 
al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada niña, niño y 
mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la póliza. 

2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demás bienes que reciba o adquiera 
en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto político.  

2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no 
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante 
la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podrán corresponder entre otros: a) No prestación del servicio. 
b) Inicio tardío de la prestación del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. 
e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. 
f) UDS cerradas o trasladadas sin autorización del Comité Técnico Operativo.  
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2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestación del servicio, que hayan sido objeto de pérdida 
por cualquier causa atribuible a la EAS.  

2.11.18. Presentar el informe final de ejecución con todos los soportes de cada una de las obligaciones 
contractuales, con el propósito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la 
supervisión y/o interventor del contrato.  

2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidación del contrato dentro de los 
términos establecidos. PARAGRÁFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o 
inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se 
realizará otrosí modificatorio para gestionar la liberación de dichos recursos. 

10.Socializar y validar los entregables para el primer desembolso de acuerdo con el clausulado del contrato 
de aporte. 

El giro de los desembolsos se hará efectivo previa aprobación por parte del supervisor y/o interventor de los 
siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente 
facultado: (i.) Para el primer desembolso:  

a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual 
debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la información registrada mensualmente 
en SIM - Metas Sociales y Financieras.  

b) Aprobación de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o 
interventor del contrato.  

c) Reporte generado por el Sistema de Información y validado por el representante legal o quien haga de 
sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, dirección exacta, teléfono exacto de la sede principal 
de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentación física.  

d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestarán los servicios de atención a los beneficiarios 
según los datos existentes (código de unidades, nombres, dirección, teléfono y responsable) tomando como 
insumo los datos ya creados en el Sistema de Información que el ICBF disponga.  

e) Listado de los datos básicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan 
según lo establecido en la Guía para la Focalización de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las 
demás directrices del ICBF  

f) Acta de visita, ficha y registro fotográfico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme 
a la Resolución No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la 
infraestructura ofertada cumple con las condiciones físicas de las instalaciones relacionadas para la 
prestación del servicio a contratar 
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10.Socializar y validar los entregables para el primer desembolso de acuerdo con el clausulado del 
contrato de aporte.  
  
El giro de los desembolsos se hará efectivo previa aprobación por parte del supervisor y/o interventor de los 
siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente 
facultado: (i.) Para el primer desembolso:   
a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual 
debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la información registrada mensualmente 
en SIM - Metas Sociales y Financieras.   
b) Aprobación de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o 
interventor del contrato.   
c) Reporte generado por el Sistema de Información y validado por el representante legal o quien haga de 
sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, dirección exacta, teléfono exacto de la sede principal 
de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentación física.   
d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestarán los servicios de atención a los beneficiarios 
según los datos existentes (código de unidades, nombres, dirección, teléfono y responsable) tomando como 
insumo los datos ya creados en el Sistema de Información que el ICBF disponga.   
e) Listado de los datos básicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan 
según lo establecido en la Guía para la Focalización de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las 
demás directrices del ICBF   
f) Acta de visita, ficha y registro fotográfico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme 
a la Resolución No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la 
infraestructura ofertada cumple con las condiciones físicas de las instalaciones relacionadas para la 
prestación del servicio a contratar 
 

11. Verificación de proveedores de alimentos con documentación que valide el cumplimiento de la 
normatividad sanitaria 
 
La EAS relaciona soportes de los conceptos sanitarios a establecimiento comercial de los proveedores de 
alimentos en cumplimiento de la normatividad sanitaria como sigue a continuación: 

• EXPENDIO PARDO SUIZO MODELIA NIT 52266449-4 ACTA AS21C del 11/09/2022 expedida 
por la secretaria de Salud de Bogotá; Porcentaje de cumplimiento 93% CONCEPTO 
FAVORABLE. Surte a la UDS de productos cárnicos, pollo, cerdo, res, vísceras. (CUMPLE) 
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• SURTICOMUNAL NIT 80182667 ACTA AS04N035567 del 18/03/2022 expedida por la 
secretaria de salud de Bogotá. Porcentaje de cumplimiento 92.5% CONCEPTO 
FAVORABLE. Surte a la UDS de productos lácteos, leche en polvo, abarrotes, frutas, 
verduras y huevos. (CUMPLE) 

 

• PANADERIA PRODUCTOS UNIVERSAL NIT 101541995-6 ACTA AS02100078 del 11/03/2022 
expedida por la secretaria de salud de Bogotá. Porcentaje de cumplimiento 94.5% CONCEPTO 
FAVORABLE. Surte a la UDS de productos panificados. (CUMPLE) 

•  

 

12.Verificar conceptos sanitarios y/o solicitud de visita de inspección a la secretaria de Salud de 
cada una de las UDS (cuando aplique).  
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La EAS presenta los soportes relacionados con el concepto sanitario emitido por la Secretaria de 

Salud de Bogotá:  

 

UDS HI NIÑOS DEL PROGRESO: ACTA SB06N 006169 del 01/06/2022 FAVORABLE (CUMPLE)  

 

 

 
 

 

13.Presentar paquete de Minutas para la modalidad con objeto de emitir concepto técnico por parte 

de la supervisión 

 

 

la EAS entrega los archivos correspondientes al paquete de minutas, lo cual iniciara su proceso de 

validación por parte de la profesional en Nutrición del centro zonal barrios unidos, para posteriormente 

generar comentarios y/o aprobación según sea el caso por parte de la supervisión  
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14.Comprobar soportes de cumplimiento Guía para la metrología de ICBF (Equipos de medición) 

 

la EAS relaciona los formatos y hojas de vida de los equipos de medición con los que cuenta en la UDS 

HI Niños del progreso incluyendo las verificaciones intermedias. (CUMPLE) 

 

 
 

15.Validar Soportes fumigación y lavado de tanques 

 

 La EAS aporta a la supervisión soporte de lavado de tanques 6806 de la empresa Seincof con fecha 

26/12/2022 (CUMPLE) 

 

 
 

La EAS aporta a la supervisión soporte de fumigación 6805 de la empresa Seincof con fecha 26/12/2022 

(CUMPLE) 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
  

   

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

OSCAR JAVIER PEÑA 
CASTILLO 

Supervisor centro zonal 
Barrios Unidos 

ICBF  

DIANA LICET ESPAÑOL 
MORALES  

Enlace seguimiento 
ejecución Financiera 

ICBF  

KAREN LORENA ROJAS 
ARDILA 

Enlace seguimiento 
ejecución Técnica 

ICBF  

MARIANA ANDREA 
CAICEDO 

Nutricionista centro zonal 
Barrios Unidos 

ICBF  

SORAYA GONZALEZ 
CIFUENTES 

Representante legal EAS EAS  

    

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 
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