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ELABORACION DE ESTUDIOS FREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C.,

L ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVICQ.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

Prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Profesional

1.1 DESCRIPCION | \jniversitario - Enfermero.
GENERAL DEL
OBJETO CLASLFS"(;QS'ON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de gestién -
L y N Servicios de
sarvicios profesicnales -
80161500 de empresa y servicios Servicios de safud Ggfeony;ial N/A
administratives
El valor total del contrato es de VEINTICUATRO MILLONES TRECIENTOS TREINTA_ Y UN ML
OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE {$24.331.821,80).+4
1.2 VALOR ifi ngs:s%%%%{?ff (NiDAD DESCRIPCION REC | cant 15%’?25&%2%}%%% VALOR TOTAL ESTINADO
ESTIMADO EXCLUIDO DE VA SEGUN CORRESPONOA

SEGUN CORRESPONDA

OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES ¥
TECNICOS N.C.P.
A202-02-508-003.008

Prestacién de servicios
profesionales y de apsye a la
gestidn comeo Enfermers

DISAN
ARASI

8 MESES

182023 7OMS

§ 2.965.282,00

§24.331.821,30

VALOR TOTAL ESTIMADO

$ 24.331.821,80

1.3 CERTIFICACION | Certificacion Plan Anual de Adquisiciones No. _ 047 del ©f /¢33 | 2023
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE EWSrTT
FUNCIONAMIENTO No. | Fecha de Unidad | Recurso Descripcién Cantidad Valor unitario Valor total
Y/O INVERSION YiO S .
VIGENCIAS 1 Y 06 | R | tewm | Grmstneemenny | g | spessamoo | $24.331.621807
FUTURAS. B *
Total | §24.331.821,80
1.4 CLASE DE . L . -
CONTRATO Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
Titulo: Enfermero profesional
Experiencia Especifica: No requerida
Habilidades:
1.5 SE;EIFI%\; DE > Excelente comunicacion oral y escrita.
LOS Adecuada habilidad social evidenciada en ta constante comunicacién con compafieros de
PROPONENTES | , U@baio.

>
>
»

Desarrollo del liderazgo mediante la aplicacion de iniciativas que mejoren la calidad de
informacion en salud que se suministra para la posterior foma de decisiones.
Maneio de herramientas informaticas.
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1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

i) De acuerdo a la Constitucion Politica Colombiana de 1991 en su articulo 49. Modificado por el Acto Legislativo No 02
de 2009. "La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios ptblicos a cargo del Estado. Se garantiza
a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccion y recuperacion de fa salud.” En coherencia,
en el Decreto 1795 del 14 de septiembre de 2000 "Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policfa Nacicnal", en el articuio 18 define que, “La Direccion de Sanidad de la Policia Nacional es una
dependencia de la Policia Nacional, encargada de administrar el Subsistema de Saiud e implementar las politicas
que emita el CSSMP y los planes y programas que coordine ef Comité de Salud de la Policia Nacional respecto del
SSPN.”y articulo 27, "Todos los afiliados y beneficiarios al SSMP, tendrén derecho a un Plan de Servicios de Sanidad
en los términos y condiciones que establezca el CSSMP. Ademds, cubrird la atencion integral para los afiliades y
beneficiarios del SSMP en la enfermedad general y maternidad, en las dreas de promocién, prevencién, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion. Igualmente tendran derecho a que et SSMP les suministre dentro del pafs asistencia
médica, quirdrgica, odontolégica, hospitalaria, farmacéutica y demés servicios asistenciales en Hospitales,
Establecimientos de Sanidad Militar y Policial y de ser necesario en ofras Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud.”

Por todo lo anterior, y segtin la misionalidad del Subsistema de Salud de la Policia Nacional de “contribuir a la calidad
de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus necesidades de salud, a través del aseguramiento, la administracion
y la prestacion servicios de salud integrales y efectivos.”, se requiere del personal con el perfil de enfermero
profesional, para el Grupo Redes Integrales de Servicios de Salud, del Area Gestion del Aseguramiento en Salud
(ARASI), que realice autorizaciones de atencion inicial de urgencias y estancias hospitalarias en el turno de la mafiana
mediante la gestion de las solicitudes realizadas por las IPS del nivel nacional que brinda atenciones a los usuarios
del Subsistema de Salud de Policia Nacional, validacion de derechos de los usuarios, realizar el proceso de referencia
y contrarreferencia de pacientes de acuerdo a los requerimientos allegados ai nivel central.

ii} La Direccion de Sanidad, no cuenta con los medios para satisfacer esta necesidad, por lo que la forma de satisfaceria
es mediante la contratacion del servicio a través de un tercero; igualmente, el presupuesto para ia contratacion se
encuentra incluido en el plan Anual de Adquisiciones del Grupo Talentc Humano y ias cargas laborales debidamente

justificadas y aprobadas mediante constancia de necesidades de personal 094-111/2023, segtin comunicacion oficial
GS5-2023-006838-DISAN det 06-02-2023.

iiy Se requiere la contratacion del Profesional para un plazo ocho (08) meses y siete (07) dias, teniendo en cuenta que
es indispensable la continuidad en la ejecucion de las actividades relacionadas con las funciones del Aseguramiento
establecidas para el Grupo Redes Integrales de Servicios de Salud en la Resolucion 05644 del 10-12-2019 “POR LA
CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA
DIRECCION DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”,

No se cuenta con personal de planta para el desempefio de las actividades desarrolladas en la centrat de autorizaciones
la cual funciona durante las 24 horas del dia, en promedio mes se realizan 15.300 autcrizaciones (promedio diario 530},
en lo que va corrido dei 2022 se han generado 122.722 autorizaciones presentando un incremento del 48% con respecto
al afio anterior comparando el periodo de enero a agosto de 2021 y 2022, este incremento indica que con la autorizacion
de la contratacion del personal se ha logrado dar respuesta a todas las solicitudes allegadas por parte de las IPS, la
gestion de remisiones, validacion permanente de derechos, atencion de tres lineas telefénicas IP y dos lineas de celular
institucionales durante las 24 horas del dia para orientacion respecto a ios procedimientos de referencia y
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contrarreferencia tanto de las unidades desconcentradas de la Direccién de Sanidad come a las IPS gue atienden usuarios

del SSPN en el pais.

st

gt 3 & el e Pt & A5 & E

1 JAUXILAR DE ENFERMERIA _[NIDIA PATRICIA CARVAJAL CHEQUE 51.951.743 |07-7-20097-22] NOCHE | 3/01/2023 | 15/03/2023
2_|AUXIUAR DE ENFERMERIA [FRANCY CATALINA CAMPOS HUERTAS  11.015.894.336|07-7-20083-22| TARDE | 19/12/2022 | 3/03/2023

3 _|AUXILIAR DE ENFERMERIA _JANGIE KATHERINE MORALES ORDOREZ 1,022,876.551|07-7-20004-22] MOCHE | 3/01/2023 | 15/03/2023
4 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | MARTHA LUCIA CRUZ MURGIA 52.656.911 |G7-7-20095-22] TARDE | 1/01/2023 | 15/03/2023
5 |ENFERMERA PROFESIONAL |ARELLY PRIETO ROLON 63.528,079 |07-7-20100-22| TARBE 1/01/2023 | 30/01/2023
6 |ENFERMERA PROFESIONAL [FABIAN ALEXANDER YEPES RUIZ 1.070.587.681}07-7-20098-22] NOCHE | 3/01/72023 | 15/03/2023
7 |AUXILIAR DE ENFERMERIA |MILTON LOZAND BALLESTEROS 1.022.977.076|07-7-20121-22] NOCHE | 1/03/2023 | 15/02/2023
8 |MEDICO GENERAL LUIS EDUARDO VASQUEZ BERNAL 16.655.846 |07-7-20220-22|  NocHE | 1/01/2028 | 15/02/2023
9 |AUXILIAR DE ENFERMERIA JONATHAN ALEXANDER BAEZ PEREZ 1.026.557.788|07-7-20122-22| NOQCHE | 1/01/2023 | 15/02/2023
10 |AUXILIAR DE ENFERMERIA  [YURY MARCELA BERMUDEZ COCUY 39.582.721 |07-7-20181-22| maRlana | a/11/2022 | 3070972023
11 JAUXIUAR DE ENFERMERIA _|MARILYN DAYANA MEDINA ZAPATA 1.023.023.264}07-7-20135-22|  TARDE 1/13/2022 | 30/07/32023
12 |MEDICO AUDITOR JONATHAN YESID ZAMBRANG NIRO 1.030.562.424| 07-7-20173-22 DA 20/11/2022 | 20/06/2023
13 |AUKILIAR DE ENFERMERIA  IMAIRA ALEJANDRA GARZON PALMA 1.087.188.742{07-7-20132-22]  TARDE 1/13/2022 1 30/10/2010
i |ALBUILIAR DE ENFERMERIA ITATIANA ZAMBRANG LOPEZ 1.214.213.025{ 07-7-20134-22] MARANA | 1/13/2022 | 31/10/2023
15 |MEDICO GEMERAL UZETH MARIA PLATA FORERQ 1.022.373.731{07-7-20183-22] TARDE | 1/11/2022 | 31/05/2023
16 |ENFERMERA PROFESIONAL [LEIDY CARCLINA BOUVAR MELD 1.022.405.426{ 07-7-20157-22] MANANA | B/13/2022 | 7/11/2023

17 |BAGTERIOLOGA NATALIA MORENO AREVALO 1.0312.385.286] 07-7-20195-22 Dt 12/12/2022 | 11/11/2022
18 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | MARTHA RAQUEL JIMENEZ SANTO 52.306.951 ]07-7-20194-221  TARDE | 13/12/2023 ] 5/12/2023

19 lAuxiliar de Enfermetia JENNY EVELIN CESPEDES BELERC 1.086.196.213107-7-20168-22] MARANA | 21/11/2022 | 20/07/2023
20 |ENFERMERA PROFESIOMAL |INGRID PACLA MENA MENDIETA 1.010.212,294107-7-20056-22| NOCHE | 23/12/2022 1 7/04/2023

Es fundamental para la Direccidén de Sanidad contar con un equipo de trabajo que preste sus servicios durante las 24
horas de! dia con ei fin de generar la autorizacion de los servicios de atencién inicial de urgencias oportunamente ya que
DECRETO NUMERO 4747 DE 2007 "Por medio del cual se regulan algunos aspectos de las relaciones entre ios
prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del pago de los servicios de salud de la poblacién a su
cargo, y se dictan otras disposiciones’ en su articulo 12 Informe de la atencion inicial de urgencias establece que: “Todo
prestador de servicios de salud deberéd informar obligatoriamente a fa entidad responsable del pago, el ingreso de los
pacientes al servicio de urgencias dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al inicic de a atencién.

Articulo 13. Salicitud de autorizacion de servicios posteriores a fa atencion inicial de urgencias. Si para la prestacién
de servicios posteriores a la atencién inicial de urgencias, fas entidades responsables del pago de servicios de salud
han establecido como requisito una autorizacién particular, una vez realizada la atencién inicial de urgencias, el
prestador de servicios de salud debera informar a la entidad responsable del pago, la necesidad de prestar el servicio
cuya autorizacion se requiere, utilizando para ello el formato y siguiendo los procedimientos y términos definidos por
el Ministerio de la Proteccién Social, para el efecto. Este proceso no podra ser trasladado al paciente o a su acudiente
y es de responsabilidad exclusiva del prestador de servicios de safud.

Articulo 14. Respuesta de autorizacién de servicios posteriores a la atencion inicial de urgencias. Las entidades
responsables del pago de servicios de salud deben dar respuesta a las solicitudes de autorizacién de servicios
siguiendo los procedimientos, mecanismos y en ef formato que determine ef Ministerio de la Proteccién Social.

Este proceso no podré ser trasladado al paciente o su acudiente y es de responsabilidad exciusiva de la entidad
responsable del pago. La respuesta a la solicitud de autorizacion de servicios posteriores a la atencién de urgencias,
debera darse por parte de Ja entidad responsable del pago, dentro de los siguientes términos:

a. Para atencion subsiguiente a la atencicn inicial de urgencias: Dentro de las dos (2) horas siguientes al recibo de la
soficitud.

b. Para atencién de servicios adicionales: Dentro de las seis (6) horas siguientes al recibo de la solicitud. Atendiendo
el procedimiento sefialado por el Ministerio de la Proteccitn Social, de no obtenerse respuesta por parte de la entidad
responsable del pago dentro de los términos aqui establecidos, se entendera como autorizado el servicio y no seré
causal de glosa, devolucidn y/o no pago de ia factura. Pardgrafo 1. Cuando las entidades responsables del pago de
servicios de salud, consideren que no procede la autorizacién de los servicios, insumos y/o medicarnentos solicitados,

deberan diligenciar el Formatc de negacién de servicios de salud y/o medicamentos que establezca la
Superintendencia Nacional de Salud.
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De igual forma se requiere personal idénec para realizar la verificacion de las solicitudes allegadas para la autorizacién
de servicios hospitalarios, la gestion de las remisiones de a regional No. 1, 2 y 7, acompafiamiento al personal de g
central de autorizaciones respecto a la revision de historia clinica y verificacion de pertinencia medica, con el fin de priorizar
las gestiones de acuerdo a la condicion clinica de los usuarios y la disponibilidad de camas tanto en la red propia y externa.

Asi mismo, en promedio mensual se recepcionan 122.603 correos electrénicos en las tres cuentas dispuestas para ia
recepcion de las solicitudes de las IPS y de las Unidades Prestadoras de Salud, los cuales se deben gestionar en la
central de autorizaciones para lo cual se requiere tener completo el personal autorizado mediante cargas laborales para
dar respuesta a las solicitudes allegadas en cada turno.

El departamento administrativo de la funcion publica y Colombia compra eficiente emitieron la circular conjunta 01 del 05
de enero de 2023, en la que sefialaron gue es viable la suscripcion de la contratos de prestacion de servicios profesionales
por un término superior a los 4 meses, siempre y cuando se justifique porque resulta conveniente contratarios por un plazo
mayor, y el motivo por el cual se recurre a un contrato de servicios en vez de una planta temporal.

De conformidad con la Directiva Presidencial 08 del 17 de septiembre de 2022 se verifica que el profesional no es servidor
publico, ni tiene contratos de prestacion de servicios suscritos con entidades publicas del orden nacional, departamental

y municipal como se puede verificar en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) y en el Sistema
Electrénico de Contratacion Pablica (SECOP).

Proceso autorizado en comité de Verificacion de solicitudes para adelantar la contratacién de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo en la Direccion de Sanidad mediante Acta 013 del 16-02-23 16 de febrero de 2023 siguiendo
los lineamientos En atencion a la circular 100-005-2022 "Lineamientos del plan de formalizacion det empleo publico en
equidad - Vigencia 2023" del Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la Escuela Superior de Administracion
piiblica y la Circular conjunta del DAFP y Colombia Compra Eficiente; en el numeral 5 de la mencionada circular sefiala
que las entidades deben establecer un término No mayor de 4 meses, tiempo por el cual debera adelantar los estudios
técnicos requeridos para establecer la planta temporal necesario para suplir las necesidades misionaies.

De conformidad con la Directiva Presidencial 08 de 2022, se verifica en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico (SIGEP) y en el Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP) que el contratista no tfiene contratos de
prestacion de servicios suscritos con entidades publicas del orden nacional, departamental y municipat de igual manera
se evidencia su expresion en la carta de ofrecimiento de servicios

2 ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
UNIDAG CONTRATANTE | WUMERO DEL GONTRATO NUMERG DE
¥ CONTRATISTA Y FECHA DE SUSCRIPCION 0BJETO PROCESQ AGIERTOS PROBLEMAS
EXPERTIGIA
DIREGCION DE SANIDAD 07-7-20045-20 dst PRESTAGION DE SERVICIOS PN TISAN CD 026 PROFESIONAL NINGUNG
1310642020 PROFESIONALES COMO ENFERMERA 2020 CONOCIMENTOS
JESSICA PAQLA ESPECIFICOS
SERMUDEZ GUEVARA
. . EXPERTICIA
DIRECCION DE SANIDAD SR PRESTAGHIN OE SERVICIOS PROFESIONAL
077 20056.22 al PROFESIONALES COMO ENFERWERD | PNOISAN CD 054 NINGUNC
PROFESIONAL CONOCIMIENTOS :
INGRID PACLA MENA ESPECIFICOS
MENDIETA

Nota: No se registra otros contratos de prestacion de servicios con el mismo objeto o similar finalidad teniendo

en cuenta que este cupo fue aprobado en la vigencia 2021 a través de constancia de necesidades de personal
administrative 084-1 del 25-05-2021.
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Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudic previo.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, se adelanta bajo la
modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad contenida en el articulo 2, numeral
4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y Articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta que se trata de una Contratacion de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion con personas naturales.

4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Seis (06) meses, segun Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan los requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesmnales y de
apoyo a la gestion de la Direccién de Sanidad”.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)
Titulo de Bachilier

Titulo Universitario; Enfermero
4.1.3 EXPERIENCIA

No requiere experiencia, segin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan los requisitos
minimos y honorarios para ios contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la Direccion de
Sanidad”.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No aplica

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

No aplica

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VER!FICABLES

No aplica

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

No aplica




Pagina & de 29 PROGCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGQ: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022 Yol
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: §

4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
No aplica
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

No aplica ]
4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

No aplica

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplica

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Enfermero profesional, se
llevara a cabo de manera presencial en la Direccion de Sanidad, Area Gestién de Aseguramiento en
Salud - Grupo Redes integrales de Ser;;cxos de Salud, ubicado en la ciudad de Bogota en la Calle
44 No. 50-51 Edificio Seguridad Social.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en e} Anexo No. 7, de acuerdo
a las especificaciones tecnicas minimas relacionadas en el Anexo No. 2, por ocho (08) horas diarias,
para un total de cuarenta y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190} horas mensuales.<

53. PLAZO DE EJECUCION

El contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a partir de la aprobacion
de la garantia unica y suscripcion de la carta de inicio y se realizara por un total de ocho (08) meses{
y siete (07) dias de la vigencia 2023./

5.4. FORMA DE PAGO

La Direccion de Sanidad se obliga a pagar el valor del presente contrato al Centratista, por
mensualidades a razén de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCE;JENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA 'Y DOS PESOS M/CTE ($2.955.282,00)./

El pago se realizara dentro de los 156 dias calendario una vez presentado el recibe de pago y la
planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos por |a Direccion de Sanidad
© unidad, de acuerdo al derecho a turno y la pregramacion del Plan Anual de Caja (PAC).
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Los Proveedores ¢ Confratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 — Facturador
electrénico (emisor), deberan entregar factura electronica de venta por los bienes y/o servicios
ofrecidos de manera fisica y electronica, como también las notas débite y/o notas crédito.

Asi mismo, deberén dar cumplimiento a los numerales 1 al 7 del rol A) Contratista o proveedor
{emisor), descritos en lteral “I. ACTIVIDADES ¥ ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL
PROCESO DE RECEPCION” de la Circular Externa No. 016 del 09 de marzo de 2021, “Proceso de
Recepcidén de Facturas Electrénicas de Venta, Notas Débito y Notas Creédito”.

Una vez todos los documentos lleguen a Central de Cuentas se procedera a dar cumplimiento a la
Guia de Gestidn Contractual en el SECOP {l {Colombia Compra Eficiente), con [o establecido en el

numeral “IV. Aprobacion de facturas”, del literal D) “Seguimiento a la ejecucion de! contrato” descrito
de la siguiente manera:

“...Una vez que los Proveedores completan sus entregas y ie envian a la Entidad Estatal las facturas
correspondientes, la persona designada en la Entidad Estatal (generalmente del area financiera)
debe ingresar al SECOP Hi, consultar las facturas y aprobarlas o rechazarlas. La plataforma solicita
que los Proveedores ingresen el nimero y fecha de radicacion de la factura, lo que significa que los
Proveedores deben ilevar la factura en fisico a la Entidad antes de ingresarla al SECOP I1...".

5.5, SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato seré el Jefe del Grupo Redes Integrales de Servicios de Salud del Area
Gestion de Aseguramiento en Salud de la Direccién de Sanidad b quien verificara la ejecucion idénea
y el cumplimiento de! objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en
el Apendice 2 de la Resolucion No. 00090 del 15 de enero 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y
complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante la Resolucién
03049 de 2014 y los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011”,

El supervisor en cumplimiento de sus funciones, deberé preparar y presentar al ordenador det gasto,
informes sobre la gestion de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 03049 de 2014 “Por la cual
se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional®, en el que se debera enunciar en forma
puntual la ejecucidn fisica del contrato, relacionandc para elio los aspectos de caracter técnico,
administrativo, financiero, y legal del respective negocio juridico.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del coniratista estan descritas en el Anexo No. 7 OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.

5.7. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD

Las obligaciones de la Direccion de Sanidad estén descritas en el Anexo No. 6 OBLIGACIONES DE
LA DIRECCION DE SANIDAD.

5. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

No aplica
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7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

Se relacionan en el Anexo No. 4 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE GARANTIAS, del presente estudio de conveniencia y oportunidad.

H, ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

No aplica, la Direccion de Sanidad se rige segdn Resolucion 300 del 24/06/2022 *por lo cual se fijan

los requisitos minimos y honorarios para ios contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccion de Sanidad”.

2. ANALISIS DEL MERCADO

No apiica, la Direccion de Sanidad se rige segin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
ios requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccién de Sanidad”.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

No aplica, la Direccion de Sanidad se rige segiin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimas y honorarics para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccidon de Sanidad”.

4, MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contrata en pesos colombianecs.

5. ANALISIS DE PRECIOS

No aplica, la Direccion de Sanidad se rige segin Resolucién 300 dei 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para ios contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de Ia

Direccion de Sanidad”.

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

ENTIDAD :
CONTRATANTE OBJETO Ngé“CEHRfD%E‘s"l?S%‘gﬁé%%Y NUMERO DE PROCESO VALOR
Y CONTRATISTA

No aplica, ta Direccion de Sanidad se rige segin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan

los requisitos minimes y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccidn de Sanidad”.

« Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS
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No aplica, la Direccicn de Sanidad se rige segtin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cuat se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacidn de servicios y de apoyo de la
Direccion de Sanidad”.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarics duefios de Ia necesidad que firman el presente
estudio previo,

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

No aplica, la Direccidn de Sanidad se rige segin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por io cual se fijan

los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de fa
Direccion de Sanidad”.

= Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

VALOR TOTAL

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige seglin Resolucion 300 del 24/06/2022 *por lo cuat se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de ia
Direccidn de Sanidad”.

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de Ia necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

VALOR TOTAL

No aplica, la Direccidn de Sanidad se rige segin Resolucion 300 del 24/06/2022 “por lo cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo de la
Direccion de Sanidad”™.




Pagina 10 de 29 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004 5;( J%
i 5
FECHA: 01/03/2022 g# é"
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9
+ Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de fa necesidad que firman el presente
estudio previo.
5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
VALOR TOTAL
ITEM RUBRQ Y UNIDAD VALOR UNITARIO mE?:ﬂgnggA
Y0 PESAGREGACION REC DE DESCRIPCION CANT ESTIMADO, INLCUIDO 1WA, EXENTO DE WA O
LOTE PRESUPUESTAL DESTIND EXENTO DEIVAC EXCLUING DE f‘v A
EXCLUIDO DE IVA SEGON SEGON
CORRESPONDA CORRESPONDA
OTROS SERVICIOS DISAN .
1 PROFESIONALES Y 18 ARASI Presiacién de servicios profesionates v de ] ME'SESJ $2.955,282,00 ¢ §24.331.821.80
TECNICOS N.C.P apoyo & la gestion como Enfermero A 7oias e
A2-02-02-008-003-009
VALOR TOTAL ESTIMADO $ 24.331.821,80

CY $ANTISTEBAN MUNOZ
Jefe Grupo Hedeb Integraies de Servicios de Salud

L .

PS, ADRIANAAYENDANO FONSECA

Responsable Planeacion — ARAS!
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el procesc de Contratacion directa
cuyo objeto es Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Enfermero profesional

SR N S N N S R N

00 « « <« <« 000 ado o

Anexos

Certificacion de la necesidad — Anexo No. 1

Especificaciones técnicas minimas — Anexo No. 2

Constancia de idoneidad y experiencia - Anexo No. 3

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias - Anexo No. 4
Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo - Anexo No. 5

Ficha técnica

Obligacicnes de la Direccién de Sanidad - Anexc No. 8
Obligaciones del contratista - Anexo No. 7

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacién.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad - Anexo No. 8

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo - Anexo No. 9
Compromiso anticorrupcion - Anexo No. 10

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante v/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica
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O Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

1 Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Certificado de plan anual de adquisiciones

Constancia Necesidades de Personal (cargas faborales)

Carta de ofrecimiento servicios de contratacién (firmade y huella)

Hoja de vida en el Formato Unico {Debidamente diligenciado v firmado)
Declaracién de bienes y renta {Debidamente difigenciado v firmado)
Fotocopia de la cédula

Constancias de Procuraduria, Contraloria, Policia y Constancia Registro Nacional de Medidas Correctivas
RUT

Canstancia Tribunal de Etica Médica (solo médicos)

Censtancia de afiliacién salud y pensidn

Formato de terceros (Debidamente diligenciado y firmado)
Certificacién bancaria

Examen pre-ocupacional {vigencia 3 afios)

Declaracion certificado unidad del valor tributario UVT

Formato consentimiente infermado consulta Interpol

Formato contrato

Formato persona natural

Daclaracién confidencialidad
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La “Certificacién de la Necesidad” se encuentra respaldada a través de la constancia de
necesidades de personal 094-11/2023 suscrita por el Grupo Talento Humano, segun
comunicacion oficial GS-2023-006838-DISAN del 08-02-2023, documento que hace parte
del presente estudio previo.
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Profesi , , .

Ungggggﬁé THulo Universitario: Enfermero
Experiencia Especifica: No reguerida

Enfermerc p P g

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIQOS

T Prestacion de serv tbsubrr'éfeéribhélés“ y T
1 de apoye a la gestién como Profesional 8 44 180
Universitario - Enfermero

$2.955.282,00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Como funcionario administrativo, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

Acceder al mbdulo de autorizaciones para generar codigo de atencion inicial
de urgencias previa revision de los soportes e historia clinica del paciente, 4
identificando la red de prestadores disponibles para |a -atencién de los
usuarios del Subsistema de Salud de Policfa Nacional. 7

350

Realizar validacion de derechos de usuarios que requieren atencion inicial
de urgencias, remisiones o solicitudes posteriores a la atencion de urgencias 4
de acuerdo a la competencia de la central de autorizaciones.

350

Verifica la pertinencia de las solicitudes allegadas a la central de
auterizaciones con el fin de dar tramite a las mismas, dando respuesta a la 4
IPS de acuerdo a la normatividad vigente y lineamientos institucionales.

350

Verifica la disponibilidad de los recursos en la red propia para la ubicacion
de usuarios con solicitudes de referencia para especialidades con los que
disponga ia red, notificando al médico y al auxiliar técnico o de enfermeria
de la disponibilidad de la misma, En el caso de un tramite de referencia de 3
los pacientes a quienes no se logre encontrar la prestacion del servicio
solicitado, se debera buscar y localizar posible lugar de atencién generando
la referencia entre las distintas regionales para coordinar la atencién del
paciente.

100

Establece comunicacion con las IPS, UPRES y RASES para coordinaciones 3
de remision y contrarremision de usuarios det SSPN.

100

Registrar la informacion en la bitadcora de seguimiento a los pacientes en
proceso de remision y confrarremision realizados por la central de 3
autorizaciones.

100
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Liderar y coordinar el personal a cargo para el correcto funcionamiento de la
central de autorizaciones, informandc las novedades relevanies y gestiones 3

adelantadas en cada caso, las cuales seran notificadas en cada enirega de
turno.

50

Coordinar con las oficinas de referencia y contrarreferencia del pals y salud
operacional el traslado de pacientes a 1z entidad receptora, informando lugar 4
de recepcion, codigo de aceptacion y funcionario que alli recibe, de acuerdo
a las condiciones clinicas y tipe de trasporte reguerido.

20

Presentar informe de las actividades propuestas para el mejoramiento 4
continuo de los sistemas Autorizador v el Sisterna de Referencia en el SSPN.

Verificar el desarrollo de las acciones preventivas y/o correctivas planteadas

para el clerre de las brechas encontradas Sistema Autorizador y el Sistema 5
de Referencia en el SSPN.

20

Reportar a la jefatura del grupo Redes Integrales de Servicios de Sajud, las
novedades enconfradas por las unidades, con relacion a las actividades 4
operativas realizadas en la central de auforizaciones.

20

Las demas tareas que le sean asignadas. : 3

ISTEBAN MUNOZ

Jefe Grupo Rede lntgrales de Servicios de Salud
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Bogota D.C., 28 de febrero de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD

En mi calidad de jefe del Grupo Redes Integrales de Servicios de Salud de la Direccion de
Sanidad, hace constar que una vez verificada la hoja de vida del Sefior (a) INGRID PAOLA
MENA MENDIETA identificada con la cedula de ciudadania No. 1.010.212.294 de Bogota
y los documentos que soportan los estudios y experiencia requeridos para desempefiarse
como Profesional Universitario - Enfermero, se puede evidenciar que cuenta con la
idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades
relacionadas con la implementacion del contrato.

Jefe Grupo Redgs Integrales de Servicios de Salud
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL
(MECANISHO. | ¢y a TIPIFICACION DE LOS | ESTIMACION
el | descos | oileses —
RIESGO DURANTE
NiA o0 ESCASA OFERTA NIA EXTERNO OO NIA
) DURANTE EL
NO FINALIZACION DEL
RIESGO DESARROLLO DEL
NIA OPERATYG P;gcéi%?o%e NIA EXTERNO e NIA
SELECCION
NIA RIESGO QUE"ELSZF:’%F;{%NS“NTE NIA PROPONENTE UL-SII\RAOACEETgOP ?Jg = N/A
OPERATIVO ESTUDIO DE JAS g
CONFIABILIDAD
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISHO. 'ESTIMAGION - IGACION GOBERTURA 1~
. DELRIESGO CVIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
PLAZO DE EJECUCION Y
VEINTE POR VIGENTE POR UN LIQUIDACION DEL CONTRATO
CIENTO TERMINO IGUAL ALA | 1 e criACION DEL RIESGO
GARANTIA RIESGO | INCUMPLIMIENTO o VIGENCIA DEL CUBRE £1 56% DEL was o oL
UNICA JURIDICO | DEL CONTRATO (20%) DEL | GONTRATISTA CONTRATO Y A AL
| VALOR DEL TRENTA o pag | CONTRATO COMO QUIERA GUE
CONTRATO N A(m <)> aS SE PRETENDE EL PAGO
FARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
CINCUENTA VIGENTE POR UN AMPARA EL RIESGO DE MALA
] POR CIENTO TERMINO IGUAL A LA CALIDAD DEL SERVICIO
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL (B0%) DEL | CONTRATISTA VIGENCHA DEL DURANTE LA VIGENCIA DEL
UNICA OPERATIVO SERVICIO Ny ALC;R DEL CONTRATOQ Y CONTRATO Y 30 DIAS MAS
oM TREINTA (30} DIAS BUSCANDC RESARCIR Ei,
CALENDARIO MAS DETRIMENTO CAUSADQ A LA
ENTIDAD POR MALA GALIDAD O
INSUFICIENCIA DEL SERVIGIO




Pagina 18 de 29

CODIGO; 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: @

ANEXO NO. 4 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE
RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

Jefe Grupo Redles

tegrales de Servicios de Salud

“”E_?’;’;‘SMO_ 'CLASEDE |t TIPIFICACIONDELOS . | ESTIMACIONDEL | ASIGNACION | . fiwcpcn @ |00 JUSTIFIGACION.
S PR piesgo | RIESGDS CRIESGO - | DELRIESGQ | VIGENCIA - o rERTURA TVIGENGIA -
CoBERTURRA | RIESGO - RIESRD [ DERRESEE s s [ YOBERIURAL VIGENGIA ¢
MULTA CUYO CUANDOQ £L
LA NO CONSTITUCION VALOR SE LA MULTA SE CONTRATISTA NO
DENTRO DEL TERMINO Y | LIQUIDARA CON APLICARA POR CONSTITUYA DENTRO
RIESGO | EN LA FORMA PREVISTA BASE EN UN CADA DIA DE DEL TERMINO Y EN LA
MULTA JURIDICO | ENELCONTRATOOEN | GERoPUNTO | CONTRATISTA RETARDO Y FORMA PREVISTA EN EL
ALGUND DE 5U5 DOS (0.2%} DEL HASTA POR CONTRATO O EN ALSUND
MODIFICATORIOS LA VALOR DEL DIEZ(10) DIAS OE sUs
POLIZA DE GARANTIA CONTRATO MODIFICATORIOS, A
UNICA POLIZA DE GARANTIA
UNICA
TAMULTASE
APLICARA POR
CADA DIADE
RETARDO HASTA
POR UN PLAZO
DE QUINGE (15}
DIAS
Mtﬁﬁg;gg © CALENDARIO
o o QUE SE AMPARA LA MORA O
DESCONTARA INCUMPLIMIENTO
RIESGO INCUMPLIMIENTO ngfg gSNUT% DEL SALDG QUE | PARCIAL DE ALGUNA
MULTA JURIDICG PARCIAL CINGO {0.5%) CONTRATISTA LE ADEUDE LA OBLIGACION DERIVADA
DEL VAL-OR ENTIDAD. ESTA DEL CONTRATO POR
DEJADO DE SANCION SE CAUSAS IMPUTABLES AL
IMPONDRA CONTRATISTA
CUMPLIR O
v MEDIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL
QUE SE
EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE
h DIEROM LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR
CIENTO {20%)
DEL VALCR AMPARA EL
TOTAL DEL INCUMPLIMIENTO
VEINTE POR GONTRATO PARGCIAL O DEFINITIVO
CLALSULA RIESGO INCUMPLIMIENTO TOTAL CIENTO {20%) CUANDO SE DEL CONTRATO POR
PENAL vl DECLARATORIA DE DEL VALOR CONTRATISTA TRATE DE yadiiali
FPECUNIARIA CADUCIDAD TOTAL DEL INCUMPLIMIENT
CONTRATO 0 TOTAL DEL CONTRATISTA , SE
BUSCA EL FAGO PARCIAL
CONTRATO Y
cnonIRATO Y| ¥ DEFINITIVG DE LOS
. PERJUICIOS QUE SE
INCUMPLIMIENTO CAUSEN A LA ENTIDAD
PARGIAL DEL
CONTRATO
Capitan N Y SANTISTEBAN MUNOZ
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10.

1"

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para
la ejecucidn y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través
de quien la Direccion de Sanidad mantendré la interlocucion permanente y directa
con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a
contratar.

Recibir a satisfaccién el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este
cumpla con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el Anexo “ANEXO TECNICO".

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere iugar, para lo cual el Supervisor daré aviso
oportune a la DIRECCION DE SANIDAD, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en ia forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrolio del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes yfo servicios cuando no cumplan con los requerimientos
técnicos exigidos.

. Verificar el cumplimiento de las acciones en Seguridad y Salud en el Trabajo.
12.

k=s deber de la Direccidn de Sanidad, de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno
Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este no se encuentre
inscrito en el registro Unico de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccién de
personal para ef desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren una
relacion directa y habitual con menores previamente definidos por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.
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10.

1.

12

13.

14.

15.

16.

17.

Contribuir con el desarrolio del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad
a los usuarios. ,

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por fa
DIRECCION DE SANIDAD, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucién a la
terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y
Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las
tareas objeto del presente contrato, se hard mediante inventario, el cual tendra fecha de
suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesidn con moral y ética.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y
de evaluacion de las conirataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD
para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacién
sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Rendir los informes que la Direccidn de Sanidad requiera dentro de los plazos determinados.
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarroffar, emitir conceptos que se
requieran.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacidn y/o utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracién o a terceros.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 2353 del 2015, Decreto 510 de
2003, Ley 797 de 2003, Ley 100 de 1993 art. 282 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en
requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea
superior a tres (3) meses.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL,
pacientes y demés personas con que tenga relacion con ocasién de la prestacion del servicio,
observando la moral y las buenas costumbres.

Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato al supervisor del
mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de
su ejecucion, asi mismo hard entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas
del objeto contractual.

Realizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad
y leyes vigentes de cardcter general ¢ interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion
Integral (MEC!, CALIDAD Y SISTEDA).

Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo.

Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Seguridad y Salud en el
Trabaijo.

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
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19.

20.

21

22.
23.

24,

25.

26.

27.

28.

28,

30.

31

32.

33.

34.

. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y {inseguras o insalubres} o actos inseguros
cuando conozca de estos.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales,

Farticipar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o ia Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato,

Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se
generen,

Cumplir con las medidas de bioseguridad implementadas por la Direccion de Sanidad mediante
fa Resolucidn 666 de 2022, Resolucidn 1238 Del 21 de julio del 2022 “Por medio de la cual se
dictan medidas para prevencidn, promocion y conservacién de la salud con ocasién de infecciones
respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19" el boletin 378 de 2022, adoptando en
primera medida el autocuidado para preservar la salud y la vida, el uso de los elementos de
proteccion personal y demas recomendaciones tales como: Uso adecuado del tapabocas, gel
antibacterial y alcohol - Una distancia minima de 2 metros con las personas - Lavado de manos
cada 3 horas, por minimo 20 segundos, con agua y jabon - Mantener lugares ventilados - Evitar
aglomeraciones.

Acceder al médulo de autorizaciones para generar codigo de atencion inicial de urgencias previa
revisién de los soportes e historia clinica del paciente, identificando la red de prestadores
disponibies para la atencién de los usuarios del Subsistema de Salud de Policia Nacional.
Realizar validacion de derechos de usuarios que requieren atencidén inicial de urgencias,
remisiones o solicitudes posteriores a la atencién de urgencias de acuerdo a la competencia de
la central de autorizaciones.

Verifica la pertinencia de las solicitudes allegadas a la central de autorizaciones con el fin de dar
trdmite a las mismas, dando respuesta a la IPS de acuerdo a la normatividad vigente y
lineamientos institucionales.

Verifica la disponibilidad de los recursos en la red propia para la ubicacion de usuarios con
solicitudes de referencia para especialidades con los gue disponga la red, notificando al médico
y al auxiliar técnico o de enfermeria de la disponibilidad de la misma, En el caso de un trémite de
referencia de los pacientes a quienes no se logre encontrar la prestacién del servicio solicitado,
se deberd buscar y localizar posible lugar de atencidon generando la referencia entre las distintas
regionales para coordinar la atencién del paciente.

Establece comunicacién con las IPS, UPRES y RASES para coordinaciones de remisién vy
contrarremision de usuarios del SSPN.

Registrar la informacion en la bitacora de seguimiento a los pacientes en proceso de remision y
contrarremision realizados por la central de autorizaciones.

Liderar y coordinar el personal a cargo para el correcto funcionamiento de ia central de
autorizaciones, informando las novedades relevantes y gestiones adelantadas en cada caso, las
cuales seran notificadas en cada entrega de turno.

Coordinar con las oficinas de referencia y contrarreferencia del pais y salud operacional el traslado
de pacientes a la entidad receptora, informando lugar de recepcion, cédigo de aceptacién y
funcionario que alli recibe, de acuerdo a las condiciones clinicas y tipo de trasporte requerido.
Presentar informe de las actividades propuestas para el mejoramiento continuo de los sistemas
Autorizador y el Sistema de Referencia en el SSPN,

Verificar el desarrollo de las acciones preventivas y/o correctivas planteadas para el cierre de las
brechas encontradas Sistema Autorizador y el Sistema de Referencia en el SSPN,
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35,

36.
37.

38.

39.

40.

Reportar a la jefatura del grupo Redes Integrales de Servicios de Salud, las novedades
encontradas por las unidades, con relacién a las actividades operativas realizadas en la central
de autorizaciones.

Las demas tareas que le sean asignadas

Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las actividades
a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en fal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacién, alteracion, ocultamiento o
utilizacion indebida y suscribird con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que
haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no suministrar informacién
que obtenga o conozca con ocasidn de la ejecucion del contrato, tales como: informacién locativa
o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor, informacion
contenida en los sistemas de informacion, documentacién fisica, archivos digitales, informacién
de los funcionarios y contratistas e informacién de los usuarios del Subsistema de Salud los cuales
son de caracter reservado y confidencial.

Clausula de Confidencialidad: I as partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada,
facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, serd mantenida en
estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo podra revelar informacion
confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya
informacion confidencial se trata, se considera también informacion, confidencial: a) aquella que
como conjunto o por la configuracién o estructuracion exacta de sus componentes, no sea
generaimente conocida entre los expertos en os campos correspondientes. b) la que no sea de
facil acceso, y ¢} aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccién razonabies, de
acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial,
Cumplimiento_de la normatividad: Fl contratista acatara los lineamientos del Régimen de
proteccion de datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacién que les
sea aplicable, en ef marco de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y de la Lay 1712 de 2014, del
capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 de 2015 y las normas que lo
modifiquen, reglamenten o sustituyan en virfud de lo cual se hacen responsables de la privacidad,
seguridad y confidencialidad y la Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se axpide el Manual
de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.

El contratista acata lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece &l
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” asi mismo el
contratista debera allegar los antecedentes en caso de aspirar a cargos, oficios o profesiones que
involucren una relacién directa y habitual con menores de edad, dicho documento debera ser
entregado al grupo de contratos como antecedente.
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Bogota D.C., 28 de febrero de 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Nomero

cuyo ohjeto es: Prestacion de servicios profesionales como Profesional
Universitario — Enfermero,

El{ios) suscrito(s} a saber: INGRID PAOLA MENA MENDIETA domiciliado en: Transversal 85 No.
59-21 Bogotd, identificada con CC No. 1.010.212.294, quien en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: gue ia Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para. Prestacién de servicios
profesionales coma Profesional Universitario — Enfermero.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa
o con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta
a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con ia defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcidn dei presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia
nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente
por la policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacién que personalmente
conozca o Hlegare a conocer en desarrolle y ejecucion de las actividades que le competan
por causa 0 con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por
secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion
confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacién, permiso ¢ licencia de uso de marcas, patentes, derechos de
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autor, o de cualquier otro derechc de propiedad industrial o intelectual de la Policia
Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o Hegare a involucrar en la

ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del
contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de |a informacién confidencial que serd
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o legare a
conccer, en desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la

confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por
conocer la informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento
de la Policta Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
con que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

Ef proponente:

‘ A\ P4
Firs %&Qbresenénte%é\a%ei proponénte
Nombre o razén social del oferente: INGRID PAOLA MENA MENDIETA
Identificacion (NIT © C.C O C.E ) 1.012.212.204
Nombre Representante Legal: N/A
Identificacion (C.C OO C.E. [y N/A
Direccién: Transversal 65 No. 58-21
Teléfono: 3105009298
Email: paolamena®312@gmail.com
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Bogota D.C., 28 de febrero de 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad.

Referencia: presentacidn sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Numero cuyo objeto es: Prestacion de servicios
profesionales como Profesional Universitario Enfermero.

El(los) suscrito(s) a saber: INGRID PAOLA MENA MENDIETA domiciliado en: Transversal 65 No.
59-21 Bogotla, identificada con CC No. 1.010.212.234, quien en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° o
relacicnado con la “Palitica del Sistema de Gestion de Ia Seguridad y Safud en el Trabajo de la
Policia NacionaPl’, en lo siguiente:

“La Policia Macional de Colombia, en el gjercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en ei
frabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision,
mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos lahorales en todos los
niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, firanciero y teenclégico, que permita el
cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su
ejecucion, la persona natural o juridica debera;

» Cumplir con las obligaciones del SGSST, gue las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicidn del contratista o
subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la
actividad.

+ Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolie en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

e  Cumplir con &l uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante
la ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por

parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades.

» Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo 0 el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.
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Practicarse o practicar a sus trabajadores (segiin sea el caso), los examenes meédico
occupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean
aplicables a la ejecucién de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social integrat, segun los requisitos legales vy las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de ia actividad desarroilada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Esténdares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo 8G-SST, considerando lo siguiente:

1.

Estandares minimos para empresas, empleadores y coniratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, I & HI

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta {50) trabajadores clasificadas
con riesgo [, H o it

Estandares minimos para empresas de més de cincuenta (50} trabajadores clasificadas con
riesgo 1, Hl, I, IV & V y de cincuenta (50) & menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Y

Perc. 1

Fila def?épresentanté legal del proponente

Nombre o razén social del oferente; INGRID PAOLA MENA MENDIETA
Identificacidn (NITO C.CC C.EO): 1.012.212.294

Nombre Representante Legal: N/A

Identificacion (C.C O C.E. OO} N/A

Direccion: Transversal 65 No. 58-21

Telefono: 3105008298

Email: paolamenag312@amail.com

Nota: Este formularic se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacién con ef responsable

del Sistema de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requigra, de acuerdo con iz actuatizacién de la normatividad,
politica y obietivos del SG-SST de la Policia Nacional
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POLICIA NACIONAL

Bogota D.C., 28 de febrero de 2023

Seﬁorgs.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacidn Directa, Nlmero
cuyc ohjeto es: Prestacion de servicios profesionales como Profesional
Universitario - Enfermero profesionat.

El{los) suscrifo{s) a saber: INGRID PAOLA MENA MENDIETA domiciliado en Transversal 65 No.
59-21 Bogotd, identificada con CC No. 1.010.212.294, quien en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL —~ DIRECCION DE SANIDAD, adelanta un proceso de
seleccion para la celebracidn de un contrato estatal.

SEGUNDOQ: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del inferés del proponente participar en el procesc de seleccién aludido en
el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromisa unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién def presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dédivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores pUblicos o asesores de la Enftidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemas a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar |z infarmacién que sobre ! presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de controi de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parie, y la de nuestros empleados o asesores,

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcian.

El proponente no ofrecera ni daré scbornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario piblico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor ¢ consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otfros representanies suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de tas leyes de la Republica de Colombia, especiaimente de aquellas gue rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA DIRECCION DE SANIDAD, nj a
cualguier otro servidor ptblico o privado gue pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcienarios piblicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a ia libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto ia colusién (convenio ¢ contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucidn de adjudicaciones de contratos, distribucidn de

concursos o fijacion de términos de las propuestas, son sancionables por ia Superintendencia de [ndustria
y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendréan de actividades ilicitas tales como el lavado
de actives, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien tas leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacidn, si se verificare el incumpiimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de o anterior, y como manifestacion de la aceptacidn de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota a los (28) dias del mes
de febrero de 2023.

El proponente:

?&c\a Pevren 1

Firma dei representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: INGRID PACLA MENA MENDIETA
Identificacion {(NIT T3 C.C O C.E Q) 1.012.212.294

Nombre Representante Legal N/A

tdentificacién (C.C O C.E. 0O) N/A

Direccion: Transversal 65 No. 58-21

Telefono: 3105009298

Email: paclamenad312@gmail.com
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