ALCALDIA DE ARMENIA e |

. Vigencia Fiscal 2023

! i U REGISTRO PRESUPUESTAL DE C(PMPROM!SOS N°. 2539 '
| s ot ! !
[ NIT 850000464-3 | |
! 41 4100

TE 8158 Canlro.

coona de Compromiso: 14 de marzo de 2023

Seneficierioc CENTRO DE BIENESTAR DLL ANGIANO EL CARMEN I Nit: 890001326

No, 5.D.P. 575 Fecha de Expedicion del C.0.P, 18 de crnera de 2023

Tipo de Compromiso Convenio Interinstitucional |

Oficio SOCIAL 50-P5IP 2402 Fecha: 14!031’2023! Vence: 31112/2023

Ovjeto: CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA TRANSFERIR RECURSDS DEL RECAUDO DE [A ESTAMPH LA PDARA £ .
HIENESTAR BEL ADULTO MAYOR NIVEL DEPARTAMENTAL SEGUN TRANSFERENGIA EFECTUADA POR LA GORERNACION

Ol QUINDIO. A LOS CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MJ\Y‘JH DEL MUNICIPIO DE ARMENIA DARA DARIE |4
DI STINACION ORDENADA POR LA LEY 1278

IMPUTACION PRESUF‘L&ESTAL

Codigo Descripeidn Valor
Guastos-Inversion |
—iecurso Frgpio-Destinacion Especifica
STAMP LA PARA LL ADULTQ MAYOR NIV
160601

2.3.2.02.02.000.4104007 122.93221

(5]

Servicios de atencion residencial parg personas m S226.273 fan

Totsl Compromiso
Programacion de PAC* |
[ FH] | Valor Programacidn
§25 474 860 00
25.474.860,00
jurin 25474 860.00
W 25 474 BBO,00
25 474 860,00
25.474.860.00
25474 BG0.00
25.474.860,00
25.474.863.00
$220 273 743.00|

ore WSHANRRYR PCT Enlerprso - Page 30t 10 RBG 75

f1os pagos selcondicionan al cumplimiento de los requisitos astablocidos cnnhlumualmzmm
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FOF UHA COLOMB|A MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

. 001

b Cnnceptul 0 !'2 . Actualizacion

4. Numero de formulario 14866492205 |
'l]l[;)?lﬂ(\)ll,l “19984{8 ‘ 0l00014 ]49220 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional il 1}.1.;Buzdn electrénico
8§ 900013 9 .6l A Impuestos y Aduanas de Armenia P, .

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

26. Numerp de ldentificacion

27. Fecha expedicion

Lugar de expedicion 28. Pals 20, Departamento J’Iﬁ Giuddqmumcmm
o ,1 }
31, Primer apellide 32. Segundo apellido 33. Primer nombre E.r'/{ 7~ Bk‘::*latms nombres
/1 L J ;u

35. Razén social
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EL CARMEN

o

36, Nombre comercial

i .4 5 NS

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento
Quindio

9

_ UBICAGION /|

40, Ciudad/Municipio

Armenia 0

41 Direccion principal

KM 1 VIA ARMENIA MONTENEGRO

42. Correo electranico aocampomejia@hotmail.com

Lo

43, Cédigo postal [ 44. Tetéfono 3

7 369 6 2 045 Telefono 2 3117868298

“ ()7 . CLASIFICACION

Actividad Ein.qril.;nica' Ocupacién
Actividad principal Qc{iwlf;ud Scuur}aa,'l'a- Otras actividades 52. Numero |
46.Codigo | 47. Fecha iniclo actividad 48. Céq‘.go } \49 Feond mlcloecl}ﬂ(‘ad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos [
8 73 0[[1981,0513]]| I!’“ S | sl | | |
P *ﬁyspﬁnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 Ty \\ '\3\ S 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosoel4 | |7_|1 44 24 8]s 2[5 gh 50 AR 0 O ) O o ™ N
04- Impto renta y compl. régimen especial P -"I;‘
07- Retencion en |a fuente a titulo de rent . ( : _.: , I
14- Informante de exogena A/ |
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico 7
- Infermante de Beneficiarios FmaIBS»
obiigudos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | ‘ | | l ‘ | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Gidiga |57. Modo g ‘
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 4
BT S N [ 4 S |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tqihutarla -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de

someos | s [ ] Mo [X] @ osrion [ 0]

la DIAN

61. Fecha |2022-09-2z;09:35: 55 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, susg Sin de las verificaciones que la DIAN realica.
y cancelacion del Registro Unice Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constalar | Firmg aulturlzada:

inexactitud en alguno de los datos s istrados se adelantardn los prc ientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984, Nombre  OCAMPO MEJIA ARCESIO

985. Carge

|
Representante legal Certificado !

Fecha generacién documento PDF: 22-08-2022 09:36.09AM




N

HONEGTA

BMETA MAE

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

MR

Pagina 2 de 3

14866492205

20) 00000

Hoja 2

3. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14. Buzdn electranico
8 9 00 013 2 6|1 Impuestos y Aduanas de Armenia 11
1
Caracteristicas y fi de las organi e
| iati 64, Entidades o institutos de 1efech d
62. Naluraleza 2 63. Formas asociativas municipal y des c:e e e, o oubllco de orden nacional, departamental,
% - . 67. Sociedades y organism |
65. Fondos 66. Cooperativas extrarjérns ¥ egapEmos ‘ |
68, Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 1 ?J. :!ene“ucm_ I 2JI
Constitucién, Registro y Ultima Refarma ; Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Keforina
71. Clase 08 B 82. Nacional 100 %
72, Numera 4 37 6 ¥4
73. Fecha 19881 | 0 5] 13 -'II 7 / 83. Nacional publico 0 0 %
oy T LN N
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100 0 %
6. Facha de registro 5 E I = - |
g 20 1384 1,1 N N
77. No. Matricula mercantil S05038237 W 35
78. Departamento 6 3 /
79, Ciudad/Municipio 001 7 85, Extranjero 0 %
Vigencia 7 86, Extranjero plblico 0 0 % |
. 1
80. Desde 1884 ] 0 5! 1 _3_ | L | .
81. Hasta 20 31 A 0 5| 1.3 L | B7. Extranjero privado 0 0 %

Entidad de vigilancia y contral

88, Entidad de vigilancia y control
Gobernacion

[

Estado y Beneficio

llem 89, Estado actual

1 8 1

90, Fech: cembio e estado

2°071.3,1 11 5]

91. Nimero de Identificacian Tributaria (NIT)

92. DV

Vinculacién econdmica

43, Vinculacion
economica

94, Mombra del grupo econdmico ylo empresarial

G5, Nimero de |dentiicacion Tributana (NIT) de la
Matriz o Controlante

96. DV,

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de idenlificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Mumero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF: 22-09-2022 09:36:084M



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

de 3 Hoja 3

14866492205

Pagina 3

4{8020) 0000014866492

i

5. Nomero de [dentificacion Tributaria (NIT)

g 90001328

6. DV | 12. Direccién seccional
1 Impuestos y Aduanas de Armenia

14,,"Buz¢n electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ajerciéia representacion F il g
v
REPRS LEGAL PRIN 18 20 4.9 11 Bl N
100. Tipe de documento 101. Namero de identificacion o _ﬂ)? D\{ \10"3.Jﬂi|rnern de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 9 3 |1 p 2 2 7 3 0 2 i i,
1 . =
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prim Vi, : 107. Otros nombres |
OCAMPO |MEJIA |ARCES AN\ /)
5 \ . -
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal . [~/ / s
| N |
A
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio reprasr_a_[llac}:'{n' v /1
(7 |
100. Tipe de documento 101, Numero de identificacion S 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
: < |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido el nembre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Ramn{&&!:gmqsénmme Iagal _.'i |
| £ |
98. Representacion
| o
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
g |
104, Primer apellido / 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108, Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 100DV | representante legal
98. Representacion A B:JBFecha Inicio ejercicio representacion [
100. Tipo de documento 101, Namero de 1Je'|lnﬁcac5mj1 102, DV [103. Numero de tarjeta profesional |
- / '
% . QT
104. Primer apellida f ( 105’:-$éslzundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tributaria (MIT). \ ~ 109, DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacién
L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103, Numero de tarjeta profesional
; I
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 22-09-2022 09:36:09AM






A 4 BiEsTAR

® DEL ANCIANO

Armenia, 23 de marzo de 2023

CERTIFICACIOI

El Centro de Bienestar del Anciano “El Carmen”
privada sin animo de lucro con personeria juridic

EL CARMEN

=

de la ciudad de Armenia, entidad
a N° 4376 del 81, expedida por el

Ministerio de Salud, hace constar que la Instituciéon ha cancelado los aportes a

la Seguridad Social en los ultimos 6 meses y

en consecuencia se encuentra

a paz y salvo por dicho concepto, segin el atticulo 50 de la Ley 789 del 27 de

diciembre del afio 2002. Los pagos del mes
oportunamente.

de marzo/23 se han realizado

La Institucidbn contrata mediante convenios de prestacibn de servicios sus
empleados, las familias de los adultos mayores institucionalizados realizan
contratos independientes de los cuidadores. En consecuencia el personal anterior

hace los aportes directamente a Salud y Pension.

Atentamente

\‘-‘ B

ANDRE?/E. ROMERO C.

cc. 1.094.920.067
Contador Publico
TP. 217460-T

NIT. 890.001.326-1
Tel. 7369620 aocampomejia@hotmail.com Kildmetro 1 Via Armenia — Montenegro










uriDA - JUNTA CENTRAL G 9

ADMINIST ATIVA

rorcene. DE CONTADORES

Certificado No:

52z2BEE5AEAEB2984

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que sl contador plblico ANDREA ESTEFANIA ROMERO CUERVO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1094920067 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profesional No 217460-T SI
tiene vigente su inscripclién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * *** s x 2 x v n=ssssssssr s s m 777

t’ii*lk*til*i*l‘l—*iil|rliit**“&l*iﬁl‘tit!“il*ll‘ili‘h*l‘i‘ri"*il‘t*!‘ilww

|*ti*0t*ii**t&l\!lkw*i*lti!ltt*iliiiil-l'ii’i*itilttiit*h*ilwl*#**‘vi

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de |a fecha de su expedicion.

= A

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERT!FICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www .jec.gov.co digitando el ndmero del certificado



mﬂ)WOm_Zﬁrm | REPORTE INDIVIDUAL

Numero Planilla 1052424970

Fecha creacion reporte  2023-03-13, 10:22:21 a. m.

Tipo Planilla |

Periodo Cotizacion 202303

Perlodo Servicio 202303

PAGADA 2023-03-13 10:18:07.0 )
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ANDREA ESTEFANIA ROMERO CUERVO
Documento CC 1094920067 Direccién KM 13 #1 - 1 CIUDADELA COMFENALCO KM 13
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 7541525
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién | UNICO Total Afifliados T
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO
Representante Legal ) Identificacién
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 1094920067 Apeltidos y Nombres om_.u_wa_neﬁ g e “& Ubicacién Laboral
Residante Exonerado | N
Tipo Cotizente |59 00 ROMERO CUERVO ANDREA ESTEFANIA 63001000 - 63 QUINDIO
lil. APORTE POR =
Novedades Pensidn Salud Riesgos Caja Parafiscales
Tipa palarka Salario = - . =
a2 2 lleleelo e SR I B B B P e Ty R R PN P PP P OOV SISO poves e s SO 7 Py ey pe
. o 8 ,—n_ .— =2 ¥ 1,160,000 25-14 8% | 51180.000 |§ 1é5.800 #0 0 EPSO10 125% § 1,180,000 § H_.n.wge 50 1423 1 DE22Y | 1980000 8100 CCF42 2% £ 1.180.000 § 200 0% §2 o% 30
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aparies FSPS Total Aportes Salud | Tolal Aportes Riesgos | Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Apartes ICBF | Tolsl Aportes ESAP | Total Apories MEN
Total Final
: POSITIVA DE COMFENALCO
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SURA SECUROS el SENA ICBF ESAP MEN
$ 185,600 50 50 $ 145.000 $ 6.100 §23.200 $0 $0 50 50 $ 359,900
Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 B0 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 B2 - Barranquiila: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 871 -

{Mas que Facil, SIMPLE!
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SuAporte |

REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacion reparte 2023-03-29 10:15:17 PM Niimero Planilla 62249646
Perlodo Servicio 202303
PAGADA 2023-03-24
1. DATQS
| Razon Social ARCESIO OCAMPO MEJIA
Documento NI 10227302 Direccién CALLE 20 A # 15-16
Tipo de Empresa APORTANTE Teléfono 7340833
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |[UNICO Total Afiliados T
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO
Representante Legal OCAMPO MEJIA ARCESIO Identificacion CC 10227302
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento | CC 10227302 Apellidos y Nombres GCédigo Ciudad - Departamento Centro de Ubicacién Laboral
Extranjero Residente
Tipo Cotizants| 01 05 OCAMPO MEJIA ARCESIO 63001000 - 63 000000001  [QUINDIO
T Dias AFP 0 |Dias EPS 30 Dias ARP 30 Dias CCF 1]
Salario | $ 1.160.000 ING |RET | TDE |TAE| TDP| TAR VSP |COR| VST SLN| IGE LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
0
Iil. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Cédigo AFP: NIN-AFP . Cadigo EPS: EPS010
| Codigo AFP Trasiado: |___Gédigo EPS Traslado:
ININGUNA AFP SURA
IBC AEP $0 : IBC EPS $ 1.160.000
Total Cotizacion AFP: $0 L Aporte EPS $ 145.000
Fondo Solidaridad Pensional $0 Aporte UPC $0
_ L Tarifa Salud 125 %
$0
Tarifa AEP 0%
|LA EQUIDAD SEGUROS DF VIDA
Cadigo CCF ININ-CCE o _IBCARP $1.160.000|
NINGUNA CCF Aporte $6.100
_IBC CCF: 5 0 Tarifa ARP 0,522 %
Aporte CCF: 30 |____Clase de Tarifa ARP ]
._.WHMI CCF 0% |
IV,PARAFISCALES
-__Aporte Ministerio S Tarifa Ministario 0%
| Aporte ICBF $0 Tarifa ICBF 0% |
_ Aporte SENA $0 Tarifa SENA 0%|
e — P —— $o T T iy
Pagina 1 de 1

ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Cali: 485 9444 - Madeliin: 604 2727 - Otras cludades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806,

Antes de imprimir. asealirese aue sea reaimente necesario. Proteaer el medio ambiente esta en nuestras manos.
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® Su >_u02”m _ REPORTE INDIVIDUAL
Fecha creacidn reporte 2023-03-29, 10:15:12 PM Nimero Planilia 62249646

Periodo Servicio 202303
PAGADA 2023-03-24 | \.h
1. DATOS
Razén Sacial CESAR ERLEY TORRES MENA
Documento NI 1120499624 Direccién CALLE 20 A # 15-16
Tipo de Empresa APORTANTE Teléfono 7340833
Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO | Total Afiliados |1
Ciudad ARMENIA Departamento [QUINDIO
| Representante Legal TORRES MENA CESAR ERLEY Identificacion CC 1120499624
I. DATOS DEL AFILIADO
Documento | CC 1120499624 Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Departamento Centro de Ubicacidn Laboral
Extranjero Residente
Tipo Cotizante| g1 00 TORRES MENA CESAR ERLEY 63001000 - 63 000000001  |QUINDIO
Dias AFP | 30 |DiasEPS | 30 | Dias ARP 30 | Dias CCF 9
Salario $ 1.160.000 ING |RET | TDE | TAE | TDP| TAH VSP |COR| VST|SLN| IGE | LMA|[VAC |AVF | vCT IRP
0
Hl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Codign AFP: 230301 Cadigo EPS: EPS010.
Codigo AFP Trastado: 3
IPORVENIR PS SURA
_IBC AFP _$1.160.000 IBC EPS $ 1.160.000
Total Cotizacién AFP; $ 185.600 Aporte EPS $ 145.000
$0 Aporte UPC $0
_ Tarifa Salud 125%)
40 e e
16 % : e
LA EQUIDAD SEGURQS DE VID
Cadigo CCF ININ-CCE IBCARP $.1.160.000
NINGUNA CCF Aporfe $ 12.200
_IBC CCEF:- %0 Tarifa ARP 1,044 9%,
Aporte CCF: $0 Clase de Tarifa ARP 2
Tarifa CCF 0% ?
V. PARAFISCALES
- Aporte Ministerio $0 Tarifa Ministerio 0%
Aporte ICBF 50 Tarifa ICBF 0% |
Aporte SENA $ 0 Tarifa SENA 0%
AR O | [0 IR =~ 5 7 | EA

Pagina 1 de 1

ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranquiila: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Cali: 485 9444 - Madellin: 604 2727 - Otras cludades: 018000 51 99 77, Linea Etica: 018000 517806,

Antes de imorimir. asealirese due sea realmente necesatio, Proteaer el medio ambiente esta en huestras manos.
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>dc ® SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL __
Fecha creacion reparte 2023-03-29, 10:15:19 PM Numero Planilla 62249646 A |
Periode Servicio 202303

e e T N T e e I

VA E SRR TR ST S I T AL AR e e e e o e g il o A A~ s S E R s IS Aot o bt b b st -+

1 DATOS
Razén Social ADRIANA OSPINA COLORADO
Documento NI 41916134 Direccion CALLE 20 A # 15-16
| Tipo de Empresa APORTANTE Teléfono 7340833
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion  |UNICO Total Afiliados |1
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO
Representante Legal OSPINA COLORADO ADRIANA identificacion CC 41916134
il. DATOS DEL AFILIADO
Documento | CC 41916134 Apellidos y Nombres Codigo Cludad - Departamento Centro de Ubicacion Laboral
Extranjero Residente
Tipo Cotizanta| 01 00 ADRIANA OSPINA COLORADO 63001000 -63 000000001  |QUINDIO
Salnrio $ 1.160.000 ING |RET | TDE | TAE| TDP| TAH VSP |COR| VST|SLN| IGE LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
0
IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS A3L AFILIADO:
Cédigo AEP: __mm.z Cédigo EPS: Tm%.h
| Codigo AFP Traslado: G PS 1 :
COLPENSIONES INUEVA EPS .
__IBC AFP $ 1.160.000 IBC EPS_ $ 1.160.000
Total Cotizacién AFP: $ 185.600 Aporte EPS $ 145.000
S e eiia $0 Aporte UPC $0
_ Tarifa Salud 125 %
$0 e 8 T P RS
16 %
Cadigo CCF ININ-CCF IBC ARP $1.160.000
NINGUNA CCF Aporte $6.100
_IBC CCF: 5 0 Tarifa ARP 0,522 %
Aporte CCF: $0 . Clase de Tarifa ARP 1
Tarifa CCF 0%
IV.PARAFISCALES
| - nisterio S0 Tarifa Minigtario 0%,
Aporte ICBF g 0 Tarifa ICBF 0%
Aporte SENA $ 0l Tarifa SENA 0%
— | —— .gﬂl.!.:i.!...i.....i ........ ”Q fe— Il%” —— Q*

Pégina 1 de 1

ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Cali: 485 9444 - Medellin: 604 2727 - Otras cludades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806,

Antes de imprimir. asealirese aue sea realmente necesario. Proteaer el medio ambiente esta en nuestras manos.



“SOuBW SeJjSanu u? g)sa ajualquie olpall |2 1908014 "01IESIIBU JJUBUIEA] BIS SND 9SAINDASE “JWLIAW] 3P SOJUY

‘902215 DO0BLO *2IRT BAUNT “LL 66 LS 000BL0 :SIPEPNID SN - LZLZ #09 (ISP - #4P6 SBY 112D - SBPY SBY :gjobog - prpz SBE efinburiieg iy id ua souadx3 eaur ‘ONILYYIAO FIVINT

L ®p | eujbeg
%0 __dvsasuel 0§ dyS3
%0 VNIS glieL 0 § VYN3$ euody
| %0 FERE 0% 487] epody
%0 OIS el U5 OS] S|UJI spody =
STIVISHVEVA Al
%0 490 ejue}
z du¥ Bjlie] ap ase|d 0% 499 ejiody
% ¥#0'L d¥v Bjaey (¢S = kel |
00z2l'$ Iody 400 YNNONIN
OO0 OST TS d9v o JO0NIN] 355001505
VUIA 30 SOSMOIS TvamosT v
AT T ddvyepre
_ = 0% N | EISUSIS[SYAS [euolsiad PEPIIepijos opuoy |
o cl s el ~TeUCISUSg PEPIIEPIoE OpUGT
0§ 2dn spody 0¢ :
000°S+1 § Sd3 spody 009'581 § ‘d4V UQITeZ|OD (ejo L
DO00B1"1 S sd3 o8I 00005L°F § CEAAeL:
YHNS Sd3 SINCISNIJ 10D
‘OpE[EET] 543 0BIpoD TOpE[SEI] 44V 0B[poD
610543 BT ER k] vI-G¢ IV uBpTYy
g 100VINIdY IV SYAVIOOSY SYHOAVNLSININGY SY1 30 VNN YAVD H0d 31404V ‘il
diil [ 1OA | dAV| OVA|[VINT | 391 {NIS[LSA |H0D| dSA HVL |daL [3vi| 3aL| 13u] on 000'091°L $ oRIes
Pt N 0 400 seig 0g d¥y seig o€ sSda selg| o¢ ddV seid
OIONIND{ 100000000 £9 - 000LO0EY AITHI ¥YSID YNIW STHHOL 00 10 |squeznon odiy
ajuapisay osefuesxy
[e10qer] ugioeaIqn ap onuan quaweedag - pepnio ofijpon sauquion A sopijjedy L2Z1028€ 30 | ojusundaq
0avIidY 13a SoLva i
LZZ10Z8E 0O ugjoeoyyusp| VHINVAIA OTHFNYL ONOGH3d]  [ebe sjusjueseiday
OIaNIND ojuawepedag VININEY pepnio
; SopeljY _aoL ODINM|  uoIIEIUesald BWIOY TYHNLYN euosiad odiy
EE80VEL COETEY JINVIHOdY esaidiug op odi] |
9lGL#VY 02 3T1IVD uoidsalq 12Z10Z8E IN ojualinsoq
OTIrNYEL OWOGY3d YHINVAIQ [eis0g ugzey
S01vaT
¥Z-£0-£202 YavoOvd

£0EZ0Z 039G opojieg

SrI6rETa Bueld oJauny

TYNAIAIONI 31043

Wd 51:91:01 'BZ-E0-ET0Z

| spodyng



s SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL
_ Fecha creacién reparte 2023-03-29, 10:15:13 PM Numero Flanilla 62249846

Periodo Servicio 202303 |
__ PAGADA 2023-03-24 J,
1, DATOS
(RazénSocial __ LUZ ADRIANA RAMIREZ SERNA
Documento NI 41928894 Direccién CALLE 20 A # 15-16
Tipo de Empresa APORTANTE Teléfono 7340833
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO Total Afifiados |1
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO
Representante Legal ISERNA RAMIREZ LUZ ADRIANA Identificacién CC 41928894
II. DATOS DEL AFILIADO
Documento | CC 41928894 Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Departamento Centro de Ubicacién Laboral
Extranjero Residente
Tipo Cotizante| 01 00 LUZ ADRIANA RAMIREZ SERNA 63001000 - 63 000000001  |QUINDIO
i Dias AFP | 30 IDias EPS | 30 | Dias ARP 30 Dias CCE 0
Salario $ 1.160,000 ING |RET | TDE | TAE| TDP| TAR VSP [COR| VST|SLN|IGE | LMA |VAC |AVP | VCT | IRP
0
Il. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Codigo AFP: 25-14 EPS010
Eﬂ—ﬂb Dmm _ E_mn.ou
|[COLPENSIONES JRA
IBC AFP $ 1.160.000 IBC EPS ¢ 1 180.000
Total Cotizacién AFP: $ 185.600 | Aporte EPS $ 145.000
#IPer = $0 Aporte UPC $0
L Tarifa Salud 12,5 %
! )
Tarifa AEP 16 %)
LA EQUIDAD SEGURQS DE VIDA
Cadigo CCF ININ-CCF e IBCARP _ $ 1.160.000
NINGUNA CCF Apotte $ 28,300
_.wn CCE: m O .—.U—.ﬂh _’nv M..ﬂ_.mm o\«.
Aporte CCF: $0 _ Clase de Tarifa ARP 3
Tarifa CCF 0%
_IV,PARAFISCALES
. -___Aporte Ministerio 30 Tarifa Ministerio 0%
Aporte ICBF $0 Tarifa ICBF 0%.
_ Aporte SENA $0 Tarifa SENA 0% |
R ST R e e 50 | TeriaESAP 0% |

Pagina 1 de 1

ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos an PILA: Barranquilla: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Cali: 485 9444 - Medellin: 604 2727 - Otras cludades: 018000 51 99 77, Linea Etica: 018000 517808,

Antes de imprimir. asealurese aue sea reaimente necesario. Proteaer el medio ambiente esta en nuestras manos.
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SuAporte |

2023-03-29, 10:15:34 PM

REPORTE INDIVIDUAL

Numero Planilia 62249646

Periodo Servicio 202303

R ol ST i DA L SR s e s R L S S DR S AU b LA AN T W Salid =
1. DATOS
| Razon Social JAVIER CARDONA FLOREZ
Documento NI 9807194 Direccién CALLE 20 A # 15-16
Tipo de Empresa APORTANTE Teléfono 7340833
Tipo Persana NATURAL Forma Presentacién  |UNICO | Total Afiliados |1
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO
Representante Legal CARDONA FLOREZ JAVIER Identificacion CG 9807194
)I. DATOS DEL AFILIADO
Documente | CC 9807194 Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Departamento Centre de Ubicacion Laboral
Extranjero Residente
Tipo Cotizante| 01 00 CARDONA FLOREZ JAVIER 63001000 - 63 000000001  [QUINDIO
Dias AFP 30 |Dias EPS 30 Dias ARP 30 Dias €CF i) N iad
Salario $ 1,000,000 ING |RET | TDE | TAE| TDP| TAH VSP |COR| VST|SLN| IGE | LMA|VAC |AVP | VCT | IRP
0
iil. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
_Cadigo AEP: 25-14 Codigo EPS: TQ;
| Codigo AFP Traslado: |___Cédigo EPS Traslado:
COLPENSIONES SURA
__IBC AFP $ 1.160.000 IBC EPS $ 1,160,000
Total Cotizacién AFP: $ 185.600 e EPS $ 145.000
ﬂ O irbe UF WO
fa S 12,5%
$0
0k VIDA
_ININ-CCF | IBCARP $ 1.160.000
Aporte $ 80.800
0 Tarifa ARP 6.960 %
$0 . Clase de Tarifa ARP
0%
$0 Tarifa Ministerio 0%
$0 Tarifa ICBF 0% |
$0 Tarifa SENA 0%
50 — TanfaESAP 0%
Péigina 1 de 1

ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Cali: 485

Antes de Imprimir. asedlirese aue sea realmente necesario. Proteaer el medio ambiente esta en nuestras manos.

9444 - Medellin: 604 2727 - Otras cludades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.
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Periode Servicio 202303

8 SuAporte | RPORTE INDIVIDUAL
Fecha creacian reporte 2023-03-29, 10:15:39 PM Numero Planilla 62249646

1 DATOS
Razén Social LIDA LORENA LONDONO GUTIERREZ
Documento NI 24812616 Direccién CALLE 20 A # 15-16
| Tipo de Empresa APORTANTE Teléfono 7340833
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO Total Afiliades |1
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO
Representante Legal LONDONO GUTIERREZ LIDA LORENA Identificacion CC 24812616
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documenta | CC 24812616 Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Departamento Centro de Ubicacion Laboral
Extranjero Residente
Tipo Cotizante| 01 00 LONDORNQC GUTIERREZ LIDA LORENA 63001000 - 63 000000001  |QUINDIO
1 Dias AFP—| 30 Dias EPS | 30 | Dias ARP 30| Dias CCF 9 e
Salario $ 1.160.000 ING |RET | TDE |TAE| TDP| TAR VSP |COR| VST|SLN | IGE LMA | VAC [AVF | VCT | IRP
0
il. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Cadigo AFP: 230301 Cédign EPS: EPS041
Codigo AFP Traslado: |__GCédigo EPS Traslado;
PORVENIR IFOSYGA-NUEVAEPS REG MOVILIDAD
“IBC AFP $ 1.160.000 IBC EPS $ 1.160.000]
Total Cotizacién AFP; $ 185.600 Aporte EPS $ 145.000
: $0 Aporte UPC %0
_ Tarifa Salud 12,5 %
$0
16%  LAEQUIDAD SEGUROS DE VIDA
Cédigo CCE ININ-CCF IBC ARP $ 1.160.000
NINGUNA CCF Aporte $ 28.300
..wﬂﬁ CCE: L) Tarifa ARP 2436 %
Aporte CCF: 30 Clasede T RP 3
Tarifa CCF 0%
IV,PARAFISCALES _
|- Aporte Ministerio $ Tarifa Ministerio 0%
Aporte ICBF $0 Tarifa ICBF 0%
_ Aporte SENA $0 Tarifa SENA 0%
o A= s mmg.l s " R QQ. . :.|ﬁ§§i e Ou\m_

Pagina 1 de 1

ENLACE OPERATIVO, Linea Expertos en PILA: Barranguilla: 385 2444 - Bogota: 485 4485 - Call: 485 9444 - Medeliin: 604 2727 - Otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir. asealirese aue sea realmente necesario. Proteaer el medio ambiente esta en nuestras manos.
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| Contrato No.

| 00-17 de 2023 :‘
i

Convenio interinstitucional para tzansi’ rir recursos del recaudo de lg Estampilla para el
: : Bienestar del Adulto Mayor nivel departamental segin transferencia efectuade! por la,
%Objeto Gobemacién del Quindio, a los Cenfrios de Bienestar del adulto mayor del municipio de !

Armenia, para darle la destinacion orde porla Ley 1276. *

\Valor | $ 229.273.743 | | Reg. Presupuestal No, | 2539 =y
| Supervisor Dra. Eisa Adriana Sanchez j j
| Fecha de Inicio Marzo 22 de 2023 L |

'Fecha ¢le terminacién | Diciembre 27 de 2023 v
Plazo de ejecucién | Hasta el 27 de diciembre de 2023 ¢ hasta agotar recursos disponibles

] ]
|El valor del presente convenio serd pagadero en pagos parciales, cada vez que, el
i Departamento del Quindio realice transferencia mediante Decreto o acto administrativo al|
| Municipio de Amenia en favor de los dliferentes Centros de Bienestar del Adulto Mayor. Asi |
' Forma tle Pago mismo, los montos a transferir y la periocidad de los pagos, quedaran supeditados a las |
' ? disposiciones y tramifes administraf consagradas en los diferentes Decretos de

fransferencia que expida el Departam del Quindio durante la vigencia 2023 o ya existentes .
. pendiente de transferir recursos. !

: I ___Aho Mes Dia
. FEC!_-_IAEDEL ACTA PARCIAL 2023 03 i .

[Enla ciu@:lad de Armenia Q, en la fecha antes indicada contratistaly supervisor suscriben la presente Acta Parcial No.2 |
del contrato antes identificado y autorizar su correspondiente pag D.

: ; Transferencia de recurso; Estampilla %gana}n_e;ial. SBQU-I"'IM&-; dessmgc;t-s_c;m
Penodq: infqnnagdo Decreto N°966 por valor de $ 15.722.2

2.1 OBLIGACIONES GENERALES

2.1.1. PRESENTAR AL SUPERVISOR INFORMES MENSUALES DE CUMPLIMIENTO DE LAS |
! ACTIVIDADES OBJETO DEL CONTRAT! '

| Se presentd al supervisor el primer informe mensual del cumplimiento de las actividades objeto del :
confrato. |

2.1.2. CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL DE
CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, ARTICULO

41 INCISO 2 DE LA LEY 80 DE 1993 MQDIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE |

12007, LEY 1562 DE 2012 Y DEMAS NOR IAS CONCORDANTES. |

| Se cumplié oportunamente con los aportes al Sistema General de Seguridad Social de conformidad
con lo sefialado en las anteriores leyes y démas normas concordantes. '

2.1.3. OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE DURANTE LA EJECUCION DEL RPESENTE

CONTRATO,
| Se obro con lealtad y buena fe durante la ejecucién del presente contrato, .
Actividades 2.1.4. ADMINISTRAR, CONSERVAR Y| ENTREGAR AL TERMINO DEL CONTRATO Los |
| Desarroliadas

ARCHIVOS DOCUMENTALES PRODUCIHOS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL |
Y EL FORMATO UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL, EN APLICACION DE LA LEY 594 DE

2000 (LEY GENERAL DE ARCHIVO), Y [RESPONDER POR EL BUEN ESTADO DEL OBJETO
CONTRACTUAL,

Se administraron, conservaron y entregaron al témino del contrato los archivos documentales
producidos en desamrollo del objeto contractual y el formato unico de inventario documental, !
respondiendo por el buen estado de Ios bienes entregados para el cumplimiento del objeto |
contractual, .
| 21.5. UTILIZAR TODOS SUS CONOCIMIENTOS E IDONEIDAD EN LA EJECUCION DEL
| - PRESENTE CONTRATO. CDMPRO“EHENDOSE A TRAMITAR Y ENTREGAR LOS

PRODUCTOS Y ACTIVIDADES QUE [HACEN PARTE DEL PRESENTE CONTRATO CON
CALIDAD Y OPORTUNIDAD,

Se utilizaron todos los conocimientos ct idoneidad en la ejecucion del presente contrato.;
comprometiéndose a tramitar y entregar Ios productos y actividades que hacen parte del presente

| contrato con calidad y oportunidad.
|
o S e 1
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gz.m. PRESENTAR LOS INFORMES REQUERIDOS POR EL CONTRATANTE PARA EL
| SEGUIMIENTO DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS, UNA VEZ FINALICE EL OBJETO DEL
GONTRATO., FL CONTRATISTA DEBERA ENTREGAR AL SUPERVISOR, UN INFORME
. DETALLADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE SU EJECUCION INDICANDOLES
IASUNTOS ASIGNADOS, TRAMITADOS, Y PENDIENTES POR RESOLVER, ASI COMO LOS
| ARCHIVOS FISICOS Y MAGNETICOS QUE SE HUBIEREN GENERADO DURANTE LA,
| EJECUCION DEL MISMD, LOS INFORMES ANTES CITADOS DEBEN ENTREGARSE EN UNA
1(01) COPIA DE SEGURIDAD. QUE DEBERA REPOSAR EN LAS INSTALACIONES DEL
| CONTRATANTE.

Se presentaron los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
| encomendadas, entregando al supervisor un informe detaliado de las actividades realizadas duranie
l_ la ejecusion, indicando asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como archivos

fisicos y magnéticos que se generaron durante la ejecucion. !

12.4.7. EL. CONTRATISTA SE COMPROMETE A CUMPLIR CON LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS SOBRE EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
| CONTEMPLADOS EN LA LEY 1315 DE 2009.

EEI contratista se comprometid a cumplic con las normas y procedimientos sobre el sislema de
% sequridad y salud en &l trabajo contemptados en Ia ley 131? de 2009, |
| 2.1.8. EN EL EVENTO EN QUE EL CONTRATISTA AL MOMENTO DE SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONTRATO PERMANEZCA AL REGIMEN TRIBUTARIO SIMPUFICADO Y DURANTE LA
, VIGENCIA DEL MISMO ADQUIERA LA OBLIGACION DE INSCRIBIRSE EN EL REGIMEN
L COMUN, SE COMPROMETE A REALIZAR CAMBIO DE REGIMEN ANTE LA DIAN DENTROG DE |
| LOS TERMINOS QUE OTORGA LA LEY Y A REPORTAR DICHA SITUACION AL CONTRATANTE
PARA LO CUAL APORTA EL RUT ACTUALIZADO, LO ANTERIOR DE CONFORMIDAD CON EL
LITERAL C DEL ARTICULO 437, 499 Y 508-2 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO.

£1 coniratista se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga 1a ley, y a reporiar dicha situacion al contratante para to cual aportara el Rut actuahzado, de
ser necesario.

2.1.9. EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A MANTENER ACTUALIZADOS TODOS SUS
DOCUMENTOS EN LA ENTIDAD, ESPECIALMENTE EL RUT.

El contratista se comprometid 3 mantener actualizados todos los documentos en la enlidad
especiaimente el RUT,

| 2.1.10. VELAR POR EL BUEN USO DE TODOS LOS ELEMENTOS ENTREGADOS POR EL!
SUPERVISOR O EL CONTRATANTE PARA REALIZAR SUS ACTIVIDADES.

Se veld por el buen uso de todos los elementos entregados por fa supervisora y el contratante para
la realizacion de ias actividades.

2.1.11. REPORTAR AL CONTRATANTE EL NUMERO DE CUENTA BANCARIA DE AHORROS O
CORRIENTE, DONDE SE LE HA DE CONSIGNAR EL PAGO DERIVADO DE LA EJEUCION DEL
PRESENTE CONTRATO.

Se reporté al confratanie el nimero de cuenta bancaria de shorro o corriente, donde se ha de
{ consignar ! pago derivado de la ejecucién del presenta contrato.

21.42. PRESENTAR LOS INFORMES CON SUS RESPECTIVAS EVIDENCIAS DE MANERA
' FISICA Y DIGITAL EN PRO DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y LOS RECURSOS
i INFORMATICOS DEL CONTRATANTE. |

| Se presentan los informes con sus respectivas evidencias de manera fisica y digital en pro de la
| seguridad de la informacion y los recursos informaticos del contratante.

2.1.13. TODA INFORMACION © FORMATOS GENERADOS POR EL CONTRATISETA SON
PROPIEDAD DE LA ALCALDIA DE ARMENIA.

Toda informacion o formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de Armemna.

i

2.1.14. EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR TODAS AQUELLAS ACCIONES
TENDIENTES A CONSERVAR EL MEDIO AMBIENTE, TALES COMO LA DISPOSICION DE
' BASURAS, IMPLEMENTACION DEL PLAN CERC PAPEL. ENTRE OTROS.

El contratista se comprometié a realizar todas aquellas acciones tendientes a conservar el medio
ambiente, como la disposicién de basuras, entre otras.

C?ntro Administrative Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 305, 3086, 307
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2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

'2.2.1. DESIGNAR Y EJECUTAR LOS APORTES ENTREGADOS POR PARTE DE MUNICIPIO DE
ARMENIA, UNICAMENTE PARA LA DEBIDA PRESENTACION DE LOS SERVICIOS

ESTABLECIDOS EN LA LEY 1276 |[DE 2009 Y 1315 DE 2009 Y DEMAS NORMAS
CONCORDANTES.

Los aportes que sean entregados por parie de Municipio de Armenia, seran destinados y ejecutados
unicamente para la debida prestacion de Ibs servicios establecidos en la ley 1276 de 2009. Segun lo
establecido en el Convenio 00-17 de 2023/ Se invertiran para colaborar en los siguientes aspectos:

* Alimentacién de los adultos mayores

* Servicios publicos del CBA

+ Nomina del personal y tumos

* Gastos de mantenimiento y diversos

2.2.2. GARANTIZAR EN TODO MOMENTO LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES ATENDIDOS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD SOCIAL, SEGUN CAPACIDAD
CERTIFICADA POR LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y CANTIDAD DE PERSONAS
SEGUN ENUNCIADA EN EL PROYECTO

Se garantiza en todo momento la atencién integral de los ciento doce (112) adultos mayores en
estado de vulnerabilidad social, segin Decreto N°195 del 21-febrero-2023 (Gaceta N°0064 del
24-02-2023); alojamiento, alimentacion, cuidados basicos, terapias-. Actualmente estamos brindando
{ dicha atencién a 8 adultos mayores adicionales, por lo cual tenemos un cupo de 120.

Registro fotografico

La gerontdloga Paula Andrea Mejia Pérez realiza valoracion multidimensional para ingreso de
adultos mayores, coordinacién de adecuacion e instalacion de adultos mayores nuevos, tramite de
solicitud y despacho de adulfos mayores para citas médicas, entrega diaria de minuta a auxiliares de
cocina, ronda diaria de supervision y a¢ompariamiento a adultos mayores y empleados de la
institucion.

Prestaci6n Servicio de atencién basica en salud: Bafio, asistencia en alimentacion, suministro de
medicamentos, trasiado de pacientes para procedimientos en clinicas y hospitales, citas,
laboratorios, acompafiamiento extemo, remisién a servicio de urgencias de adultos mayores
descompensados, ronda diaria a los diferéntes modulos del CBA, supervisién de administracion de
medicamentos, realizacion de procedimientos con la coordinacién y asistencia de 8 auxiliares de
enfermeria que operan en tumos rotativos,

Suministro de servicio de alimentaci6n para 120 Adultos Mayores segun el listado adjunto, que
conforman el listado censal de poblacién Vulnerable, desayunos — almuerzos- comidas —~ refrigerios
segun minuta suministrada por la Secretaria de Salud del Municipio y el ICBF, en coordinacion con el
personal debidamente capacitado en |preparacién y manipulacion de alimentos con su
correspondiente certificacion vigente,

2.2.3. PRESENTAR BASE DE DATOS EN |DIGITAL Y FISICA AL SUPERVISOR, DONDE CONSTE

LA IDENTIFICACION GENERAL DE LEY| DE LOS ADULTOS MAYORES ATENDIDOS PCR EL
CBA.

Soporte evidencia: listado de los adultos mayores atendidos por el CBA El Carmen
2.2.4. INFORMAR MEDIANTE OFICIO GUALQUIER CAMBIO DE ADULTO MAYOR QUE SE
PRESENTE DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

No se presentaron fallecimientos ni cambios de adultos mayores. Cuando sea necesario se
presentara a la Secretaria de Desarrollo Spcial certificacién de adultos mayores atendidos y cupos
disponibles por fallecimientos-retiros: segun solicitud mensual requerida.

CTntro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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I
| {2.2.5. PRESENTAR UN INFORME FINANCIERO DONDE SE DISCRIMINE EL USO DE LOS| |
RECURSOS TRANSFERIDOS POR PARTE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

Se presentd informe financiero correspondiente a la transferencia realizada del primer desembolso |
establecido en el presente convenio, en donde se discriminan el uso de los recursos transferidos por
parte de la administracion Municipal. De acuerdo a lo establecido en el Convenio existente, se
legaliza el recurso una vez sea transferido y utilizado.

1 2.2.6. INFORMAR A TRAVES DE CORREOQ ELECTRONICO O DUCUMENTO REMITIDO A LA |
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL SOBRE LA LIBERACION DE CUPOS DE ADULTOS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD SOCIAL Y CONCERTAR CON LA MISMA
DEPENDENCIA SU REEMPLAZO, DE ACUERDO A LA BASE DE DATOS CONJUNTA
REALIZADA ENTRE LA INSTITUCION Y LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, Y EL
CUMPLIMINETO DE LOS CRITERIOS DE CADA INSTITUCION.

| Debido a que no se presentaron cambios en el nimero de adultos mayores, se informara a través de |
{ correo electrénico y certificacion a la Secretaria de Desarrollo Social sobre la liberacion de cupos de |
adultos mayores en estado de vulnerabilidad social y concertar con la misma dependencia su
reemplazo, de acuerdo a la base de datos conjunta realizada entre la institucion y la secretaria de
Desarrollo Social, y el cumplimiento de los criterios de ingreso de cada institucion.

2.2.7. ADELANTAR EN LA INSTITUCION LAS ACCIONES ENCAMINADAS AL MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE ATENCION QUE BRINDEN A LOS ADULTOS MAYORES, CONFORME A LAS |
RECOMENDACIONES QUE REALICE LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL.

Se ha cumplido con los planes de mejoramiento y las disposiciones contenidas en la Ley 1315 y
1276 para la atencion de los adultos mayores. Segun las circulares emanadas por la Secretaria de
Salud y el Ministerio de la Proteccién Social. Se adjunta la Resolucién respectiva del cumplimiento
| de los requisitos para el funcionamiento de la Institucion, lo cual fue exigido como requisito para |
| establecer el presente convenio. |

Realizacién de actividades Ladicas: celebracion fechas especiales, reinado, jomadas de
embellecimiento — Comfenalco, Grupo MIRA. Utilizaciéon del parque biosaludable para uso de los
| adultos mayores y usuarios del vecindario de nuestras instalaciones. (Segun lo establecido en los
| protocolos de bioseguridad- COVID-19) '

Registro fotografico

Servicios religiosos y espirituales; celebracion de la Eucaristia (Suspendida por pandemia).
Coordinacién exequial adultos mayores fallecidos y tramite ante la funeraria del pueblo y secretaria
! de Desarrollo Social para la inhumacién de adultos mayores fallecidos, pertenecientes a poblacion |
| vulnerable.

|

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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2.2.8. CUMPLIR LAS INSTRUCCIONES QUE LE IMPARTA EL SUPERVISOR Y DEMAS
OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DE LA LEY, REGLAMENTO O LOS LINEAMIENTOS

| VIGENTES, O QUE SE EXPIDAN CO POSTERIORIDAD Y QUE CONTEMPLENASPECTOS
| RELATIVOS A LA EJECUCION OBJETO|DEL CONVENIO.

Se ha cumplido con las instrucciones i partidas por el supervisor y demas obligaciones que se
deriven de la Ley, que contemplen aspectps relativos a la €jecucién objeto del convenio.

2.2.9. PERMITIR LA PARTICIPACION |DE LAS VEEDURIAS Y DE LOS ORGANISMOS DE
| CONTROL SOCIAL ESTABLECIDOS LEGAL Y CONSTITUCIONALMENTE, TALES COMO, LOS
INSTRUMENTOS DE CONTROL PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
TRANFERIDOS Y DE LOS SERVICIOS INDADOS CON ESTE.

Se permitié el acceso a la Institucio, de veedores, miembros del cabildo de adulto mayor,
familiares, docentes, estudiantes, practicaptes, funcionarios de la Alcaldia y Gobemnacion (Secretaria
de Salud, Secretaria de Desarrolio Social Secretaria de Familia), interventores Programa Colombia

Mayor, entre otros. De los cuales recibimbs sugerencias y aportes en el control y mejoramiento del
CBA.

2.2.10. GARANTIZAR EL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE ACUERDO AL NUMERO DE
ADULTOS MAYORES ATENDIDOS: PARA PRESTAR LOS SERVICIOS MINIMOS EN EL CBA.

Grupo interdisciplinario:
» 1 Director
= 1 Gerontbloga
» 1 Contadora y 1 Asistente Administrativa y Contable
= 8 Auxiliares de enfermeria
e 3 Auxiliares de cocina
* 5 Auxiliares de servicios generales
= 2 Auxiliares de mantenimiento
2 Auxifiares de vigilancia
* 9 Reemplazos - tumos

2.2.11. ATENDER CUANDO SE PRESENTE CASOS, A ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIAD Y EN SITUACION DE INDIGENGIA O POBREZA EXTREMA, EN VIRTUD DEL
PARAGRAFO DEL ARTICULO 15 DE LA LEY 1850 DE 2017, MODIFICATORIO DEL ARTICULO 3
{ | DE LA LEY 1276 DE 2009.
J |

Se han atendido eventos de adultos mayores en condicién de vulnerabilidad y en situacién de
indigencia o pobreza extrema, en virtud |del paragrafo del articulo 15 de la ley 1850 de 2017,
modificatorio del articulo 3 de la Ley 1276 de 2009. Por abandono en clinicas y hospitales de la
ciudad de Armenia. A pesar de que segun nuestros registros y de la Secretaria de Familia de Ia
gobernacion y Secretaria de Desarrollo sodial del municipio, el costo de atencién de un aduito mayor
| en estado de vulnerabilidad es superior a $1.800.000 mensuales; la contribucién que recibimos por
J parte de la estampilla departamental no supera los $200.000 mensuales.

2.2.12. IMPLEMENTAR Y ACTUALIZAR SEGUN SU VIGENCIA, LOS PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD EXIGIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN

RELACION CON EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR.

i Se han implementado y actualizado los protocolos de bioseguridad exigidos por el Ministerio de
| Salud y Proteccién social en relacién con el funcionamiento de los Centros de Bienestar del Adulto
Mayor. En coordinacién a lo ordenado y [orientado por la Secretaria de Salud del municipio de
Armenia y del departamento del Quindio. L institucién presenta un balance altamente positivo en el
manejo de la pandemia, y se ha cumplido gon los planes de vacunacién de nuestra poblacion en un
100% como se puede comprobar con la evaluacion del Ministerio de Salud y secretaria de Salud

: | Municipal.
Evidencias de la | i
ejecucion del contrato f Registro fotogréfico
ESTADO DE CUENTA
Valor Contrato $ 229.273.743
Anticipo (Si lo hay)

 Valor Acta No 1 $ 55.269.935,88

Valor Acta No 2 '$ 15.722.280
Valor a pagar en la

presente Acta No. 2 $ 15.722.280
Saldo (Valor pendiente
para pago) $158.281.527,12

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 305, 308, 307
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Entidad en donde se
realiza el pago.

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Recibo No. | Valor total del aporte |

|
ASOBICOL (planillas) | Planilla # 62249646-1052424970-61257045 $4.730.000

Periodo cotizado

De: 1 Marzo/2023

Hasta: 31 de Marzo/2023

ANEXOS:

Marque con x

Recibo de pago de seguridad social

Copia planillas de aporte

A

Oftros

OBSERVACIONES: (Este espacio es para que el Supervisor (a) realice las anotaciones del caso, respecto del avance de ejecucion del

| Firma

contrato, y en general, todas aqu;ﬂ!as que pretenda hacer valer respecto del cumplimiento de las obligaciones pactadas con el contratista).

'z Oreseey™! s, Qdozer L0

Nombre

Arcesio Ocampo Mejia

Representante CBA E{ Carmen Dra. Elsa Adriana Sanchez

Supervisor

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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42079482 CARDONA  |ACEVEDO MARIA LUCILA 28/12/1947 |16/09/2019 |MENINGITIS SALUDTOTAL N
1091884476  |CARDONA  |[RESTREPO  |URIOLA 15/03/1951 [21/02/2011 |HTA SANITAS s
25147979 COLORADO CELSA JULIA 27/08/1925 |22/12/2016 |DEMENCIASENIL  |ASMETSALUD
24470992 CORREA MARIA DEL CARMEN [21/08/1931 [22/12/2016 [HTA ASMETSALUD
38949393 CORREA DE VILLA MARTHA  |ROSA 14/06/1941 |1/07/2011  |ACV ASMETSALUD

23 4361835 COTRINO REYES LUIS ANTONIO 11/09/1926 [27/05/2021 |TAB SURA

24 |79253222 DIAZ ALVARO 1/12/1954  |26/01/2023 |EPOC NUEVA EPS

25 |41601652 DIAZ LONDONO  |MIRIAM LILIA 14/11/1949 |18/09/2015 |TAB NUEVA EPS

26 |18389859 DIAZ AGUILAR ALVARO 15/10/1952 [26/06/2010 |ACV ASMETSALUD

27 |16255593 DELGADO  |LOPEZ CARLOS  |ALONSO 16/12/1957 |26/06/2019 |EPOC NUEVA EPS

28 |24458117 ECHEVERRI CELINA 16/07/1931 [9/07/2018  [HTA ASMETSALUD

29 [1225191 FERNANDEZ |PEREZ OBDULIO 14/09/1929 |11/08/2022 SANITAS

30 |29371700 GARCES DE TIGREROS |ROSA MELIDA 22/081932 |24/02/2023 [HTA SANITAS

31 3488830 GARCIA CASTRILLON [JOAQUIN  |BERNARDO |[6/07/1952  |4/08/2017 |HTA SALUDTOTAL

32 2856322 GARRIDO BELTRAN JOSE ANGEL 10/05/1936 [4/08/2017  |HTA NUEVA EPS

33 GIRONZA LONDOKO  [ROSA MARIA

34 |24284014 GIRALDO DE MARIN MARIA ELENA 31/12/1939 |5/09/2022  [TIROIDES NUEVA EPS

35 4426350 GIRALDO ZULUAGA GERMAN 24/01/1948 |15/01/2014 |DIABETES FAMISANAR

36 |29378392 GOMEZ DE MAYORGA |CECILIA 21/05/1934 [30/01/2022 |HTA-ALZHEIMER  [NUEVA EPS

37 |7521142 GOMEZ MONTALVO  [RAMON 16/09/1957 |5/06/2020 |DEMENCIASENIL  |ASMETSALUD

38 |24449735 GOMEZ MARIA LICENIA 41111936  |8/11/2021 |HTA SURA
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60 [2201561 LOZADA BARRERA  |JOSE MARIA 19/03/1928 [22/01/2014 |HTA SALUDTOTAL
61 [79101278  [MARIN CASTANO  [JoSE VALGER  |28/14/1958 [3/08/2020 |HTA-EPOC SANITAS

62 |1094982416  |MAQUILON _|RPDRIGUEZ _|LUIS FERNANDD [SI09I1952  17/08/2078 NUEYARRS

63 (4362436 MARIN OSPINA JOSE REINALDO  [17/091938 [22/01/2014 |EPOC- HTA NUEVA EPS

64 (4324145 MARULANDA |PEREZ HUMBERTO 29/08/1937 [27/03/2023 NUEVA EPS

65 (7496798 MARULANDA |HERNANDEZ |GABRIEL 1/04/1943  |15/01/2008 |HTA NUEVA EPS

66 [0892179 MEJIA GASPAR CARLOS  [EMILIO 12/11/1955 [31/10/2020 |HTA NUEVA EPS

67 |24447729  |MEJIA DEMEJA  [CAMILA SURA

68 |4350621 MINOTA ALVAREZ ~ [GERARDO |DEJESUS  |23/04/1953 [31/10/2020 |NINGUNA NUEVA EPS

69 |4362803 MORALES  [ECHAVARRIA |HEBER 1911211935 |1/10/2003  [HTA NUEVA EPS

70 |41890410  |MORENO  |DUQUE LUz STELLA 8/06/1950 |18/12/2013 [TAB NUEVA EPS

71 |2522523 MORALES  |ECHAVARRIA |EMEL ANTONIO  [18/12/1938 [1/11/2003 |HTA SANITAS

72 |4490886 MORALES  [PINEDA NICANOR 9/06/1934  [25/04/2017 |NINGUNA FAMISANAR

73 |18404028  [MUROZ GILDARDO 0/0211963  [13/03/2023 SANITAS

74 |6457919 MUROZ ARBELAEZ  |GERARDO 25/06/1956 [12/11/2019 [HTA ASMETSALUD
75 |8237326 NARANJO  |QUICENO  |RICARDO 8/09/1942  [19/05/2009 |HTA - HIPERTIROIDISM|SANITAS

76 [4520430 OCAMPO  [TAMAYO JOSE HECTOR  [29/06/1935 [15/07/2011 |HTA SANITAS

77 |1363932 OCAMPO  [LOPEZ ROBERTO 27/05/1942 |3/01/2023 |HTA-DEMENCIA SENI{ASMETSALUD
78 |4466468 OCAMPO  [PAVAS OVIES DEJESUS  |12/08/1957 [8/04/2022 |CADEPULMON  [SURA

79 |436999 OROZCO  [VALENCIA  [JAIR 111111939 [1/11/2020  |TAB - HTA ASMETSALUD
80 |4408503 OROZCO  [VALENCIA  |OSCAR 141121936  [20/12/2008 |HTA NUEVA EPS
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102 A.omnmﬂmmom SANTOS OLAYA ELISA 10/03/1945 |22/12/2020 |HTA SURA

Aow 16448999 SANCHEZ INSUASTI JOSE ARNULFO 17/09/1959 |22/12/2020 |ACV NUEVA EPS
104 (54404789 SINISTERRA GLORIA 5/06/1943  |30/10/2022 |HTA ASMETSALUD
105°|7635494 SEPULVEDA |MARIN JULIO CESAR 7/04/1961  |25/05/2022 |EPOC NUEVA EPS
106 |17005185 SOTO PATINO EVELIO 31/12/1931 |1/10/2020 |HTA ASMETSALUD
107 29277010 SOTO MARTINEZ ALBA ROSA 15/071933 |25/08/2018 |HTA - ARTROSIS NUEVA EPS
108 1309333 TAMAYO HENAO GERMAN 23/03/1949 |29/12/2022 NUEVA EPS
109 [19189439 TIBAVIZCO CAMARGO JAIRO 29/08/1952 |11/01/2019 [HTA NUEVA EPS
110 |767074 TORO RESTREPO HERNANDO [ANTONIO 31/12/1927 |13/01/2022 SANITAS

111 124449125 TORRES SANTOS PASTORA 11/04/1933 |[11/01/2023 |ALZHEIMER ASMETSALUD
112 |7558276 TORRES RODRIGUEZ |OSCAR 15/09/1959 |14/09/2022 |TRASTORNO COGNOS(SANITAS

113 |7523836 TORRES ALBERTO 12/09/1957 |23/04/2021 |ACV ASMETSALUD
114 {14202035 USMA OMAR 17/02/1945 |16/02/2023 ASMETSALUD
115 |24479243 URIBE SEPULVEDA |AMPARO 27/08/1951 |22/07/2022 |DEMENCIA NO ESPEC/JSANITAS

116 |7538632 URIBE DELGADILLO |CESAR LEONARDO |26/11/1959 |3/01/2021 |HTA SURA

117 |24929213 VALENCIA ARBELAEZ ALBA ROSA 24/09/1938 |20/05/2022 |HTA NUEVA EPS
118 |7499019 VELEZ RINCON LUIS ANIBAL 11/11/1944 |2/02/2022 NUEVA EPS
119 |4373401 VIUCHE TRILLERAS ABRAHAM 22/06/1941 |20/01/2020 |NINGUNA ASMETSALUD
120 |29652285 ZULUAGA ECHEVERRI AMANDA 28/11/1940 |[25/05/2015 |DEMENCIA SENIL SURA




