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INVITACION PUBLICA PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA N°. MC-CVV-006-2023

Senor (es) Oferentes:

PERSONAS NATURALES, JURIDICAS, CONSORCIOS

O UNIONES TEMPORALES QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA
SIGUIENTE INVITACION.

EL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL “CORVIVIENDA",
representado legalmente para efectos de la presente Invitacién Publica, por el Dr. NESTOR
EDILSON CASTRO CASTANEDA, en su condicién de GERENTE, se encuentra interesado en
recibir ofertas para el proceso de contratacion de minima cuantia No. MC-CVV-006-2023;
por lo que, conforme a lo estipulado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentada
por el Decreto 1082 de 2015 (Libro 2; Parte 2; Titulo 1; Capitulo 1; Secciéon 1; Subseccion 5)
formula la siguiente INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA, la cual se regird por las
siguientes indicaciones:

RECOMENDACIONES GENERALES A LOS PARTICIPANTES

Se recomienda a los Participantes que antes de elaborar y presentar su Propuesta, tengan
en cuenta lo siguiente:

e Consultar el Régimen Legal aplicable al presente proceso de Minima Cuantia y al
respectivo Contrato.

e Leer cuidadosamente la Invitacién Publica y sus Adendas, si las llegare a haber,
antes de elaborar la Propuesta.

e Examinar el contenido de la Invitacidon PuUblica del presente proceso de Minima
Cuantia y sus condiciones.

e Presentarlos documentos exigidos para la celebracién y ejecuciéon del Contrato, en
caso de que su Propuesta sea seleccionada.

e Revisar que no se encuenfre denfro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibicién constitucional o legal para presentar Propuesta y
confratar.

e Conocerlas obligacionesy derechos contenidos en el Invitacion Publica y cada una
de las cldusulas de la minuta del Contrato, para los Participantes, Proponentes o
para el Adjudicatario.

e Readlizar las observaciones y solicitar las aclaraciones en caso de encontrar
discrepancias u omisiones en esta Invitacion Publica o en los demds documentos
qgue hacen parte del presente proceso de Seleccién, mediante la plataforma
SECORP II.

e Presentar oportunamente los documentos que deben allegar con la Propuestq,
para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente
Invitacion Publica.

e Verificar que los documentos a presentar con la Propuesta se hayan expedido
dentro de los plazos exigidos en la Invitacion Publica.

e Diligenciar y suministrar toda la informacién requerida en la presente Invitacion
Publica y sus anexos.
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e Entender que con la presentacién de la Propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en la presente Invitacion Publica y en la ley.

e Presentar la documentacioén requerida en el cuestionario del proceso de seleccidn
conforme a la solicitud de cada requisito, para facilitar su estudio y valoracién.

e Tener claridad respecto a que la presentacién de la Propuesta, por parte de los
Proponentes, constituye evidencia de que se estudiaron completamente Ias
especificaciones, formatos y demds documentos de la Invitacidén Publica; que
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que han aceptado que la Invitacién Publica es completo, compatible
y adecuado para identificar el servicio a contratar; que estdn enterados a
satisfaccién del alcance del objeto a contratar, los Riesgos que asumen y que han
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquirirdn en
virtud del Contrato que se celebrard.

e Verificar que la Invitacién Publica contenga los pardmetros, directrices e
informacion de obligatoria consideracion por los Proponentes que participen en el
presente proceso, el cual, junto con el Contrato que se celebre, se sujetard a las
normas contenidas en la Ley 80 de 1993, y demds normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan, asi como a sus decretos reglamentarios.

e Esta invitacidon no genera obligacién para la administracién, ni vinculo contractual
o laboral alguno con los oferentes. Las ofertas serdn recibidas sin perjuicio de la
correccion aritmética a que haya lugar, sujetdndose a los procedimientos
enmarcados dentro del cronograma del proceso.

I. REGIMEN JURIDICO

El presente proceso de seleccién se tramitard conforme a lo estipulado por la Constitucién
Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto
Reglamentario 1860 de 2021 y demds normas concordantes dando asi estricto
cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacién estatal. Se justifica la
escogencia de la presente modalidad de seleccién teniendo en cuenta que el monto del
contrato a celebrar no supera el 10% del valor de la menor cuantia de la entidad
contratante, modalidad que estd regulada en el Decreto reglamentario 1082 de 2015.
Igualmente se aplicardn las normas pertinentes y concernientes al acuerdo de voluntades
entre las partes establecidas tanto en el Codigo Civil como en el Cédigo de Comercio que
llegaren a ser aplicables; y reglas previstas en la invitacién publica.

Il. OBJETO A CONTRATAR:
a. Objeto del contrato:

“SUMINISTRO DE ELEMENTOS LITOGRAFICOS, DISTINTIVOS Y PROMOCIONALES,
INCLUIDO EL DISENO DE LOS MISMOS, PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL FONDO
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL - CORVIVIENDA, PARA LA
VIGENCIA 2023”

El servicio mencionado estd codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC
como se indica a continuacién:

CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
82 12 15 05 Impresidon promocional o publicitaria
82 14 15 01 Servicios de redaccién de grdficas y
planes y trazados
82 14 15 02 Disefo o grdficos artisticos
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82 14 15 03 Fotocomposicion
82 14 15 06 Servicios de diseno de empaques
82 14 15 04 Servicios de diseno de grdficos o
grdficas
82 14 15 07 Servicios de diseno de serigrafia
82 14 15 05 Servicios de diseno por computador
73 15 19 06 Servicios de impresion industrial de
fransferencia térmica
73 15 19 05 Servicios de impresion
industrial digital
73 15 9 01 Servicios de impresion
industrial flexogrdafica
73 15 19 05 Servicios de impresion industrial offset
55 12 17 15 Banderas y accesorios
55 12 17 18 Senales informativas

b. Especificaciones Técnicas:

Las especificaciones técnicas se encuentran incluidas en el documento Ficha Técnica, el
cual, se anexa integralmente al presente estudio previo, readlizando las siguientes
salvedades.

PARAGRAFO 1°: La ficha técnica no indica las cantidades de los productos a suministrar,
porque para efectos de la oferta econdmica se requiere que se indique el valor unitario
promedio y/o valor unitario de cada producto y con fundamento en el menor valor unitario
ofertado, la entidad determinard las cantidades de productos a solicitar al contratista
seleccionado hasta por el valor del presupuesto oficial.

PARAGRAFO 2°: Para el andlisis econdmico de las ofertas la entidad tendrd en cuenta las
cantidades utilizadas el afo anterior como referencia. El oferente deberd indicar dentro de
su oferta que se compromete a dar garantia de cambio de productos por un (1) mes por
mala calidad o vicios no vistos al momento de recibo de los productos.

PARAGRAFO 3°: Los posibles oferentes deben tener en cuenta que deberdn asumir el costo
de transporte y descarga de los productos desde su establecimiento comercial y hasta la
sede de CORVIVIENDA, donde deberdn entregarlos.

c. Obligaciones de las partes:
* OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se desprendan de la Constituciéon Politica de la
Republica de Colombia, del Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién
PUblica, de las normas que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, EL
CONTRATISTA confrae, entre ofras, las siguientes:

* OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Para el cumplimiento del objeto confractual, el contratista se compromete a cumplir con
las siguientes obligaciones especificas:

e Enfregar los elementos en la ciudad de Cartagena, en las instalaciones de
Corvivienda ubicadas en la ciudad de Cartagena, en la siguiente direccién: Barrio
Manga, 3% avenida, calle 28# 21-61. Casa Mogollén, dentro del término sefialado por el
supervisor del contrato y cumpliendo con las caracteristicas y cantidades descritas.

e Elcontratista, en razén a la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID 19, en el
momento de hacer las entregas de los elementos debe cumplir con los protocolos de
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bioseguridad, asi mismo los empleados delben usar los EPP requeridos como guantes y
tapabocas adicionales a los que en cumplimiento de las normas de seguridad industrial
deban cumplir.

e  Cumplir con la entrega de los elementos requeridos por la enfidad, dentro del plazo
de ejecucidn, asegurdndose de entregar los elementos adecuadamente y en perfectas
condiciones de acuerdo con las condiciones técnicas.

e Someter a revisidn y aprobacién del supervisor designado para el contrato, los
disefos de los elementos, previo a la impresidn de los mismos.

e Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y garantizar la entrega oportuna
de los elementos solicitados en el tiempo estipulado.

e Afender dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes al reclamo, las
devoluciones por deterioro, mala calidad, defecto de fabricaciéon, o especificaciones
diferentes, reponiendo el (los) elemento (s).

e Asumir los costos del fransporte requerido para la enfrega de los elementos objeto
del presente contrato.

e  Prestar servicio de atencién en el horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00

e p.m. previa verificacién con el encargado de la supervisién del contrato, cuando
asi se requiera.

e  Asumir todos los riesgos derivados del cumplimiento de las obligaciones a su cargo.
e Proporcionar la garantia legal de cada uno de los elementos a suministrar, de
conformidad con lo contemplado en el Titulo 111, Capitulo 1, articulo 7 y siguientes de la
Ley 1480 de 2011 "Estatuto General del Consumidor".

e Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato, y
de su ejecucion.

e Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con las condiciones técnicas,
econdmicas, financieras y comerciales establecidas en los documentos previos, sus
anexos y el contrato que de esto se deriva, asi como de la propuesta presentada, en
coordinacidén con las instrucciones impartidas por el Supervisor del contrato.

e Dedicartoda su capacidad en el cumplimiento de sus obligaciones.

e Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales.

e Las demds relacionadas con el objeto y alcance del contrato.

e Surtir todas las comunicaciones con ocasidon del presente proceso de selecciéon
mediante SECORP II.

e El proponente debe cumplir con el Manual de Términos y Condiciones de uso de la
plataforma SECORP II.

e Las demds que porley o contrato le corresponda.

* OBLIGACIONES DE CORVIVIENDA

e Pagar el valor del contrato en los términos y plazos convenidos en el contrato.

¢ Designar funcionario y/o funcionarios encargados de efectuar la supervisidon, vigilancia
y conftrol de este contrato.

e En general prestar toda la colaboracion que requiera el contratista para la debida
ejecucién del contrato.

d. Plazo para la ejecucion del contrato:

El plazo para la prestacion de servicio de drea protegida serd hasta el 31 de diciembre de
2023, contados a partir del perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos
de ejecucidn (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de
2007) o en su defecto, hasta agotar los recursos dispuestos para el presente proceso de
seleccion, teniendo en cuenta la oferta aceptada por la Entidad.
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e. Lugar de ejecucion del contrato:

La ejecucién del contrato se realizard en las instalaciones de Corvivienda ubicada en el
barrio Manga, 3ra Avenida, calle 28 # 21-62. Casa Mogollon.

F. Supervision del contrato:

La Supervision del contrato serd ejercida por el Jefe de la Direccién Administrativa y
Financiera del FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA - CORVIVIENDA.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes,
el supervisor designado tendrd entre otras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y
control sobre la ejecucién del Contrato. 2) Expedir el certificado de prestacion a
satisfaccién del servicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar
toda colaboracién y suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que confrae. 3) Impartir las
instrucciones al CONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con
las normas legales vigentes y con las estipulaciones confractuales, el acta de inicio y de
liguidacién del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a
satisfaccién del servicio suscrito por el supervisor previa verificacién del pago de los aportes
al sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es persona natural y adicionalmente
parafiscal de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u
observaciones del supervisor al confratista, deberdn realizarse POR ESCRITO, al igual que las
modificaciones que requieran autorizacién del ordenador del gasto y/o del que este
delegue, las cuales deberdn presentarse ante éste, oportunamente. EL SUPERVISOR no
podrd exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales,
tampoco podrd sin autorizacién escrita previa de CORVIVIENDA, ordenar trabajo alguno
que fraiga consigo aumento en el plazo o en el valor del Contrato, lo que conlleva previo
a su ejecucioén la existencia de un Contrato adicional modificatorio al inicialmente suscrito,
con el lleno de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion. EL SUPERVISOR ejercerd
un control integral sobre el Contrato, para lo cual podrd, en cualquier momento exigir a EL
CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi como adopcién de las medidas
para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del Contrato las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracidn del mismo. EL
SUPERVISOR no estard facultado en ningln momento para adoptar decisiones que
impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstas en el Contrato, las cuales
Unicamente podrdn ser adoptadas por los representantes legales de las partes.

De conformidad con la Ley 80 de 1993, EL SUPERVISOR serd responsable por sus acciones y
omisiones dentro de la actividad contractual, acogiéndose en todo a la Ley 1474 de 2012,
y demds normas que regulen la materia.

lll. PRESUPUESTO OFICIAL:

El valor estimado del contrato serd de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000).

ORIGEN DE RECURSOS: El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito
de Cartagena (Corvivienda) respaldard el contrato que se llegare a celebrar con cargo a
los recursos del presupuesto de la vigencia 2022 de la entidad, de acuerdo al Certificado
Disponibilidad No. 51 del 27 de Marzo de 2023 por valor de $30.000.000.

a. FORMA DE PAGO:

El valor total del contrato descrito en la cldusula inmediatamente anterior se pagard asi:

Corvivienda hard pagos mensuales, una vez verificado el cumplimiento de objeto
contractual, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, después de la
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radicaciéon de la factura, debidamente soportada con el recibido a satisfaccion del objeto
del contrato por parte del supervisor, y la certificacién expedida por el representante legal
o revisor fiscal de los pagos de seguridad social y parafiscales.

El contratista debe responder por el pago de todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentfro de estos mismos niveles territoriales, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas y
multas establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato y las actividades que dé él se deriven.

Estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes.

El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena -
Corvivienda pagard al CONTRATISTA dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
presentacion de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.

IV. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Se procederd al rechazo de las propuestas, ante la ocurrencia de una cualquiera de las
siguientes eventualidades:

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o

incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

Cuando no se anexen los documentos juridicos y técnicos objeto de evaluacion.

Cuando el bien o servicio ofrecido, no cumpla con los requisitos minimos exigidos en

la presente Invitacion publica.

4. Cuando la oferta se presente condicionada.

Cuando la oferta supere el presupuesto mdaximo estimado.

6. Cuando la oferta econdmica contenta error aritmético igual o superior al 2%, en
forma positiva o negativa.

7. La no presentacion del poder, cuando la propuesta sea presentada a través de
apoderado.

8. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

9. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la
aplicaciéon del principio de seleccion objetiva.

10. Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicién en otra u otras firmas que también participen en el proceso
de seleccién.

11. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan
datos tergiversados, alterados tendientes a inducir a error a CORVIVIENDA

12. Cuando el proponente se encuenire incurso en algunas de las causales de
disolucion y/o liquidacion de sociedades.

13. Cuando CORVIVIENDA haya solicitado presentar algun documento o aclarar
alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes y el
proponente no aporte o aclare lo pertinente en los plazos y condiciones
determinados en las reglas de subsanabilidad establecidas en el art 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015.

14. La presentacién de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo
proceso por si o por interpuesta persona (en consorcio, en unidn temporal o
individualmente).

15. Cuando el proponente se encuentre incluido en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica.

16. Cuando a la fecha de presentacion de la propuesta la sociedad oferente no esté
debidamente constituida y su duracion sea inferior a lo exigido en la invitacion
publica y que su objeto social no tenga relacién con el objeto de la contratacién.

17. Cuando la propuesta se presente en moneda extranjera.

18. Incumplimiento parcial o total de los Términos de Condiciones y Uso de la Plataforma
SECOP II.

@

o
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V. LIMITACION A MYPIMES.

LIMITACION GENERAL. Teniendo en cuenta que el presente proceso se encuentra por
debajo de los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América ($125.000),
liguidados a la tasa de cambio vigente a la fecha de elaboracién de estos estudios, el
presente proceso se limitard a Mipyme nacionales con minimo un (1) ano de existencia, y
gue se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mypime nacionales; Estas solicitudes
deberdn recibirse por lo menos un (1) dia hdbil antes de la apertura del proceso de
contratacién (ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2, 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021
modificado por el Decreto 1860 de 2021).

LIMITACION TERRITORIAL. El articulo 2.2.1.2.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 prevé que “Las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los deparfamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato” En este
orden, si por lo menos dos Micro, pequeno o mediana empresas domiciliadas en la ciudad
de Cartagena de Indias manifiestan su interés en limitar la convocatoria territorialmente, la
entidad procederd de conformidad; y, en consecuencia, recibird Unicamente ofertas de
empresas que acrediten dicho tamano empresarial y que ademds tengan su domicilio en
Cartagena.

Para el efecto, la Mipyme debe acreditar su domicilio con certificacion expedida por ellos
y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil, en caso de ser persona
natural, y con certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia vy
representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion si es persona juridica.

VI. DOCUMENTACION HABILITANTE REQUERIDA

Los requisitos minimos habilitantes serdn verificados Unicamente en el oferente con el precio
mds bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederd la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion,
se declarard desierto el proceso.

a. Capacidad juridica

1. Persona juridica con inscripcién en Cdmara de Comercio, cuyo objeto social,
actividad social o actividad comercial le permita prestar el servicio senalado en el objeto
confractual.

2. No tener inhabilidad, incompatibilidad para presentar oferta a Corvivienda.
b. Capacidad financiera NO APLICA
Atendiendo lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de

2015y teniendo en cuenta que el pago del presente proceso se realizard conforme a lo
descrito en el numeral IV, literal d. Forma de pago.

Documentos para anexar persona juridica

Certificado de existencia y representaciéon legal reciente (fecha de expedicién
mdximo 30 dias anteriores a la fecha de cierre)
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Autorizacién de la junta directiva para suscribir el contrato objeto del presente
proceso de contratacion (de ser requerido).

Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal.

Carta de presentacion de la oferta, indicando que tanto la persona juridica como
su representante legal no se encuentfran incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado. (Anexo 1)

Certificaciéon del representante legal o revisor fiscal, que indique estar al dia en el
pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de sus empleados
en los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. (Anexo 2)

Compromiso anticorrupcion. (Anexo 3)

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del representante
legal y la sociedad.

Acreditar tener definida situacion militar (Hombres).

Si la persona juridica estd obligada a tener revisor fiscal, deberd aportar:
- Copia de la cédula de ciudadania del revisor fiscal
Copia de antecedentes de la junta central de contadores vigente.

10.

Documento de constitucién de Unién Temporal o Consorcio (Segun el caso).

Se aclara que, ambas personas juridicas que integren una Unidn Temporal deben
cumplir con los documentos juridicos exigidos en la presente invitacion

1.

Implementacién del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (Anexo
4)

12.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

Documentos para anexar como Persona natural

Fotocopia del documento de identidad del proponente.

Carta de presentacion de la oferta, indicando que tanto la persona juridica como
su representante legal no se encuentran incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado. (Anexo 1)

Comprobante de dfiliacion al sistema de seguridad social (salud y pensiones). Si es
empleador, las constancias de pago de los mismos por los Ultimos seis (6) meses
anteriores al cierre del proceso.

Compromiso anticorrupcion. (Anexo 3)

Cerfificados de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del representante

legal y la sociedad.
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6. [|Acreditar tener definida situacion militar (Hombres).

Implementacion del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(Anexo 4)

8. [Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

c. EXPERIENCIA

El oferente deberd presentar méximo dos (2) certificaciones de contratos ejecutados vy
terminados, cuyo objeto seaigual o similar al objeto de la presente contratacion y cuyo valor
sumado sea igual o superior al presupuesto oficial. Para efectos de acreditacion de
experiencia, el Proponente deberd aportar una certificacién donde se especifique:

e Nombre de entidad contratante o  Nombre del contratista

e Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con el de la presente solicitud
de oferta.

e Valor del contrato

e Actividades ejecutadas

e Fecha de inicio del contfrato

e Fecha de terminacién del contrato

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd
aportar adicionalmente uno de los documentos que se describen a continuacion:

] Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador pUblico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador pUblico
o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Cenfral de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

e Copia de ladeclaracion delimpuesto alas ventas (IVA) del Proponente correspondiente
al periodo de ejecucidén del contrato que se acredita como experiencia.

VI GARANTIAS:

Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, las garantias
no serdn obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Sin
embargo, Corvivienda para amparar los riesgos del presente proceso exigird la constitucion
de una garantia Unica de cumplimiento con los siguientes amparos:

Amparo Suficiencia Vigencia

Cumplimiento 15% del valor del contrato | Plazo del contrato y 4 meses mds

Calidad de los servicios 15%  del valor del Plazo del contrato y 4 meses mds
contrato

Salarios y 5% del valor del confrato El plazo del contrato y 3 anos mds.

prestaciones sociales
VII. CRITERIOS DE SELECCION:

La escogencia recaerd sobre aquella oferta con el precio mds bajo, de acuerdo con las
condiciones descritas. CORVIVIENDA revisard las ofertas econdmicas y verificard que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
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condiciones de la invitacién, la Entidad verificard el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. La entidad podrd
adjudicar el presente proceso de minima cuantia aun cuando solo se haya presentado una
oferta y esta cumpla con los requisitos de habilitacion exigidos, siempre que la oferta
satisfaga los requerimientos contenidos en la Invitacién PUblica y demds documentos del
proceso.

En caso de empate en el precio ofertado, la Entidad aplicard las reglas de desempate
establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de
2021, asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contrataciéon realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistinfamente de su régimen de confratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contfratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en fodo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntagje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los
elementos de la nocidén de Servicio Nacional establecida en el arficulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente.
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En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidn la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
infrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido confratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucidn de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y gque manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el infegrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de frabajadores que no
son beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encueniren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
antferioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
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Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformaciéon es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nUmero de
frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidén establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el niUmero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su ndmina, y el nUmero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacidn es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabagjador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de
sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL- CORVIVIENDA

Dir: Manga 32 Avenida, Calle 28 #21-62

Email: atencionalusuario@corvivienda.gov.co 12
wwww.corvivienda.gov.co

Tel: 3014793336 — 3014793290



] >
CDRVIVIENDA/@\ ahemos June

HABITAT+SOCIEDADs AMBIENTE

raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustifuya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacidon en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situaciéon aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo é de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
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proceso de reincorporacidén o reintegracién. Ademds, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El infegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacién con elintegrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de agquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
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integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tfengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, peguenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del aino anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica vy revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador puUblico,
segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros infegrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
intfegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacidén o documento que haga
SUS veces.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacidon anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la
Agencia Nacional de Contratacién PUblica - Colombia Compra Eficiente sefalardn en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporaciéon o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores o socios o accionistas.”

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodoldgico.

VIIl. INFORME DE EVALUACION:

Se designard equipo interdisciplinario para la evaluacion de los oferentes — en cuanto a
los aspectos técnicos, financieros y juridicos, con lo cual procederdn a la elaboracion y
publicacién del Informe de Evaluacién en el dia indicado en el cronograma electrénico en
SECOP.

IX. TRASLADO PARA OBSERVACIONES.

Publicada la verificacion de requisitos habilitantes, segin el caso, y de la evaluaciéon del
menor precio, la entidad otorgard el plazo de minimo un (1) dia hdbil para que los
proponentes puedan presentar observaciones a la evaluacion. Las respuestas a las
observaciones se publicardn en el portal simultdneamente con la comunicacion de
aceptaciéon de propuesta.

Xl. CRONOGRAMA DEL PROCESO.
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Para todos los efectos, se entenderd que el cronograma del presente proceso de seleccién
serd el contenido en el pliego electrénico de la plataforma SECOP Il, una vez sea

debidamente publicado para presentacion de ofertas.
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