GOBERNACION DEL HUILA

PLIEGO DE CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION DEFINITIVO

SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y JURIDICA AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO CUYO OBJETO ES: “INSTALACION Y PRESTACION DEL SERVICIO DE
INTERNET EN L.OS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA,
DENTRO DE LA ENTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR LIDERADA POR EL MINISTERIO DE

EDUCACION NACIONAL

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SECMIN0007-23

NEIVA, MARZO DE 2023
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GOBERNACION DEL HUILA

RECOMENDACIONES INICIALES

Examine rigurosamente &l contenido del presente decumento y los correspondientes pliegos de condiciones slectronicos
realizados a traves de la plataforma SECCP |1, cercidrese que cumple las condicicnes y |os requisitos exigidos, asi como la

asignacion de riesgos definidos en la Matriz de Riesgos, sopre los cuales tendré la cporiunidad de pronunciarse en el
términc sefialado para tal fin.

Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida para la elaboracidn y presentacion de iz oferta y verifique que su
vigencia sea la requerida,

Verifigue en forma exhaustiva que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades o prehibiciones para
contratar con el Estado, establecidas en la Constitucion y la Ley.

Revise |a péliza de seriedad de ta oferta y verifique que cumpla con las condicicnes requeridas.

Tenga presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presenie proceso de seleccion, dado gue &n ningln caso
s& recibira la oferta por fuera del terming y lugar previsto.

Los proponentes con la sola presentacion de Iz oferta, autoniza al Departamento, para verificar toda la informacion que en
ella suministre.

Cuando se evidenciz incoherencias en la informacién suministrada en la oferta, ! Departamento procedera a corroborar la
veracidad de la informacion contenida la misma. Una vez efectuada la evaluacion de |z informacion, el Departamenio

determinaré la consistencia de ella, de acuerdo al principio de buena fe. Le anterior sin perjuicio de que el Departamento
de avisc a las autoridades competentes.

No se atenderan consultas personales ni telefénicas, Toda consulta debera formularse través def SECOP I1

Los proponentes son los Unicos responsables de la elaboracion de la oferta y de la consecucion de toda Ja informacion
necesaria para ello, de modo que, no podrén efectuar reclamaciones, sclicitar reembolsos. ajustes de ninguna naiuraleza o
reconocimientos adicionales por parte del Departamento, que se deriven de su falta de diligencia, como expertos y
conocedores de las actividades en el marco de las cuales cfrecen sus servicics &l Departamente.

Con |a sola presentacion de la cferta se considera gue los proponentes conacen y aceptan |as reglas establecidas en el
pliego electronice de condiciones, el documento ce condiciones generales, asi misme las condicicnes del future negocio
juridico, como es: la forma de page. plazo, los riesgos, v los costos v gastos directos e indirectes de gjecucion del contrato.

E! presente proceso se rige por los términos y condiciones de uso de la plataforma de SECOR 11, indicades por fa Agencia
de Colombia Compra Eficiente.

Edificio Gobernacién calle 8 con carrera 4 esquina; Neiva - Colombia; PBX: 8871300
www.huila.gov.co: twitter: @hullageb: facebook: www.facebook.com/huilageb; youtube:www.youtube.com/nuilagob




&

s ¥ - hi ‘
Oy

&

GOBERNACION DEL HUILA

INFORMACION GENERAL:

1.1. INVITACION A PRESENTAR OFERTAS DENTRO DEL PROCESQO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO: E!
Departamento invita a todas las personas naturales o juridicas, nacionaies o extranjeras. en forma individual o conjurta, que estén
interesadas en participar en el presente proceso de seleccion. a conocer e informarse de los documentos de! proceso contractual
con ef objetive de que presenten su oferta, siempre y cuando cumplan con todas las condiciones contenidas en gllos.

1.2, INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de Ja Ley
80 de 1993, y la Ley 850 de 2003, el Departamento invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al proceso de Subasta Inversa y al conirato objeto del presente proceso, en cuzlquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan #n las acluaciones y consuften los documentos del
proceso contractual en la pagina web del Depariamenio (hitp./iconfratacion.huila.gov.co/} y en el Sistema Electranico para la
Contratacion Publica —S8ECOP Il-
https:llcomrnunfty.seCOp.gov.colPuinc/Tenderino/ContractNoticeManaoemenUlndex’?cunentLanguage=en&Page=Iociin&Country
=C0O&SkinName=C CE buscando el proceso con su numero de identificacion

1.3. COMPROMISC ANTICORRUPCION: Los proponentes deberan suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el
ANEXO - COMPROMISO ANTIGORRUPCION, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiana
contra la corrupcion y presentarlo con su oferta,

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte de los proponentes, sus empleados, representantas
asesores o0 de cualquier ora persona que en el proceso de seleccién actie en su nombre habra causal suficiente para el rechazo
de la Oferta, 0 para la terminacion anticipada del Conirato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién, sin
perjuicio de las consecuencias adicionales que ocasicne tal incumpiimiento.

1.4. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION: Los costos y gastos en que incurran el
interesado 0 propenente con ocasion del anlisis de los documentos del preceso coniraciual, la presentacion de observaciones.
a preparacion de las ofertas, 12 asistencia a diligencias, actuaciones y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el proceso de seleccién, estaran a su cargo exclusivamente,

1.5, COMUNICACIONES: Las comunicaciones relacionadas con el proceso de seleccion deberan presentarse exclusivamente a
traves del Secop Il
httos://community.secop.gov.co/Public/T endering/Contract’ \oticeManaqement/Inaex?cur'entLanouage=en&Page=Icgip&Country

=C0&SkinName=C CE buscando el proceso con su niimero de dentificacion

En ¢aso que la plataforma del SECOP | presente indisponibilidad, e! proponente podra allegar sus observaciones y demas
documentacion requerida en e! proceso al correo elecirdnico: contratos@huila.gov co, respetando los parametros establecidos por
la Unidad Administrativa Especial Agencia Nacional de Coniratacian Puablica - Colombia Compra Eficiente - en fa guia de
indisponibilidad del SECOP If, adjuntando | debida certificacién de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del
SECOP I https:/!www.colombiacompra.OOV.cofsecop-iifindisponibilidad-en-e!-secop-l..)
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GOBERNACION DEL HUILA

Toda ohservacion ¢ consulta debera formularse por escrite, no se atenderan observaciones telefenicas ni personaies. Ninguna
informacion verbat con el personal del Departamento suministrada antes, durante o después de la firma del contrato, podré afectar
el pliego de condicionss y las cbligaciones aqul estiputadas.

Las comunicaciones deberan conterer como minimo. 1. Identificacion clara de ta peticion u abservacién; 2. La identificacion de fos
anexos presantades con la comunicacion; 3. E! asunto de la comunicacion v 4. En el casc de hacer uso del correo electrnico,
unicamente en caso de indisponibilidad del SECCP |l se debe anexar &l nimero del proceso, el nombre de! interesado o
propcnente, su direccion fisica y electronica, y el teiéfono de contacto.

lLas comunicaciones enviadas por canaies distintos a los mencionados ne serén tenidas en cuenta por el Departamento, hasta
que sean remitidas por lcs medics descritos y previstos en el presente numeral. El Departamento dara respuesta a las
comunicaciones a través de la pagina web htip.//contratacion huila.gov.co y en el Sistema Electronico para la Contraiacion Piblica
—SECCOP [Ihttps:/fcommunity.

sacop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index ?currentLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName -
CCE

1.6. HORA LEGAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA: Los actos o eventos programados dentro del presente proceso se regirén
con la hora establecida dentro de |a plataforma SECOP |t por la Unidad Administrativa Especial Agencia Nacional de Contratacian
Plblica - Colombia Compra Eficiente.

1.7. JUSTIFICACION JURIDICA DEL PROCESO DE SELECCION: La Ley 1150 de 2007 en el articulo 2 dispuso gque la
escogencia del contratista se efectuard con arregle a las modalidades de seleccion de licitacion plblica, seleccion abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las reglas estabiecidas en dicha ley y el reglamento, observando los
principios de transparencia, economia y responsabilidad.

Por su parte, fa Ley 80 de 1993 define ios contratos de consultoria come los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudics de diagnostico, prefactivilidad o factibiidad para
programas ¢ proyectos especificos, asi come a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision; asi como los que
tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y ia ejecucion de disefios,
planos, anteproyectos y proyectos.

El numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, establece que el
concurso de méritos corresponde a la modaiidad prevista para |a seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar
sistemas de concurse abierio o de precalificacion.

Igualmente, e! Decreto 1082 de 2015 sefiala en su articule 2.2.1.2.1.3.1: que "Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultora de que trata el numeral 2 del articulc
32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura”.

La Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancibn
de actos de corrupcion v la efectividad de! contro! de la gestién piblica” en el articulo 83 dispone gue las eniidades publicas estan
obligades a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto de contrate & través de un supervisor o interventor, segun
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corresponda, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de
fransparencia de |a actividad contractual, Asi mismo sefiala gue ",

GOBERNACION DEL HUILA

prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar I
- la interventoria consistiré en el sequimiento técnico que sobre

el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tel fin por la Entidad Estatal cuando el

seguimiento del contrato suponga conocimiento espacializado en |
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad fo encuentre
contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contab

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso y del coniraio
interventorfa a que se refiere numeral 2 del a

a materia, o cuando la complejidad ¢ fa extension del mismo lo
Justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podré
le, juridico del objeto o contrato dentro de /a interventoria,”

que resufte del mismo corresponde a los servicios de
rticulo 32 de la Ley 80 de 1993, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del

articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articufo 2.2.1.2.1 3.1y siguientes del Decreto 1082 de 2015, I3 escogencia

de! coniratista se efectuarg a §
Decreto 399 de 2021

1.8. REGIMEN JURIDICO APLICABLE AL PROCESO D

80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018,

1.9. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ID
objeto contractual esta codificado en el Clasificador de B

¥ a continuacion:

GLASIFICACION
UNSPSC

SERVICIOS
80101600

SERVICIOS
81111500

SERVICIOS
81111700

SERVICIOS
81111800

SERVICIOS
81161700

1.10. VALOR DEL PROCESO DE SELECCION: CIENT
MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS ($1 57.935.610.00) M

[80] SERVICIOS DE GESTION.
SERVICIOS PROFESIONALES DE
EMPRESA Y SERVICIOS

| ADMINISTRATIVOS

[81] SERVICIOS BASADOS EN
INGENIERIA INVESTIGACION Y

| TECNOLOGIA

[81] SERVICIOS BASADGS EN
INGENIERIA, INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA. .
[81] SERVICIOS BASADOS EN
INGENIERIA INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA,

[81] SERVICIOS BASADOS EN
INGENIERIA INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA

los Dacretos 019 de 2
las complementen, madifiquen o sustituyan, las reglas previstas en los documentos de
eltas, por los principios y reglas establecidos en las normas civiles, comerciales tributa

FAMILIA

[10] SERVICIOSE
ASESORIA DE GESTION

| [11]SERVICIOS

INFORMATICOS

[11]SERVICIOS
INFORMATICOS

[11]SERVICIOS
INFORMATICOS

116] ENTREGA DE

SERVICIOS DE
TECNOLOGIA DE
INFORMACION

raves modaiidad de concurso de méritos siguiendo e! procedimiento establecido en el articulo 2 de!

E SELECCION Y AL CONTRATO: Ei Contrato se regira por las Leyes
012, 5082 de 201 y 399 de 2021, las demas que
| proceso contractual, y en lo no previsto en
rizs, presupuestales, o cambiarias

ENTIFICADO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Ei
ienes y Servicios UNSPSC como se indica a en la plataforma SECOF 1|

CLASE

' (18] GERENCIA DE PROYECTOS

[15] INGENIERTA DE SOFTWARE
YHARDWARE

' [17]  SISTEMAS DE MANEJO

DE INFORMACION MIS

| [1B]  SERVICIOS DE

SISTEMAS Y ADMINISTRACION
DE COMPONENTES DE
SISTEMAS

"7 SERVICIGS DE

TELECOMUNICACIONES

O CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
CTE. el cual se imputara asi'
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SECCION |  ESTRUCTURAPRESUPUESTAL | FUENTE | eop |
205 EP:2-3-2-02-02-008-22010700- 1-11202 2776 |

20220044 10093/FT:111202/PR:$
157 93561000

1.11. LIMITACION A MIPYME: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.21.2.1.5.2 dei Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreic 1850 d& 2021 dentro del mismo término establecido para realizar cbservacionas & la invitacién publica,
05 Interesados podran solicitar imitacidn det mismo a mipymes, de acuerde con |os criterics y requisitos establecides en &l articulo
221.24.2.2 ysubsiguientes dei Decreto 1082 de 2015, modificada iguaimente por el Decreto 1860 de 2021, que establece:

"Artlculo 2.2.1.2.4.2 2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independieniemente de su régimen de
contratacion, los pafrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocateria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minime
un (1) afio de existencia, cuande concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con |a tasa de cambio que para el efectc determina cada dos afios €l Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recisido sclicitudes de por lo mencs dos {2) Mipyme colombianas para limitar la convocatcria a Mipyme colombianas.

{as Entdades Estatales independientemente de su régimen de contrafacion, los pafrimonios auténomos constituidos por
Entidadas Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil
antes de |z expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objete social les permita ejecutar el contraic
relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economla solidaria, siempre que tengan fa calidad de Mipyme, podran solicitar
y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones cispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 de! articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, pusden realizar convecatorias limitacas a Mipyme colombianas que
tengan domicilic en los departamentos ¢ municipios en donde se va a ejecutar el contrato, Cada Mipyme ceberg acreditar su
domicilic con los documenios a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 221.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar gue tiene &l tamafio empresarial establecido per la ley de la siguiente manera:

“

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pliblice, adjuntando copia del registro mercanti.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y e! contador o revisor fiscal, si estan obfigados

a tenerio, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o por fa
autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para ia acreditacion deberan observarse los fangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con Ia Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen
sustituyan o complementen

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también padran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera enconirarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de |a limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran Ia copia def registrc mercantil, del certificado de
existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendaric anteriores a |a prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar Ja convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, Jas Entidades Estatales independientemente de su regimen de confratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los parficulares que ejecuten recursos publicos, sofo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales infegrados (nicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en fos arliculos 2.2 1 24.22y22124.23 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. *

El valor de! presupuesto oficial de! proceso de seleccion es de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS, $157.935.610,00 MCTE.

Finaimente se publicara las respuesta a las observaciones presentadas por los Proponentes al informe de avaluacion y la
comunicacion de aceptacion de |a oferta o declaratoria de desierta,

CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYMES:

Que, mediante la Resolucion No. 98 Del 10/04/2023, en el ARTICULO TERCERO, se ordens NO Limitar,
el presente proceso a MIPYMES DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA debido a que no se presentd
solicitud al respecto, en concordancia a Io establecido en los articulos 2 2.1.2.4 2.2 y siguientes del Decreto
1082 de 2015, modificados por el Decreto 1860 de 2021

1.12. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta tanto el valor como el objeto del proceso de seleccion de contratista fue nos ocupa
la Entidad diligencia el siguiente cuadro para determinar los acuerdos comerciales en los cuales se encuentra cobijado el proceso
en mencion tratados comerciales y por lo tanto aplica el frato nacional
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Los acuerdos o aplicables al presente proceso de selecsian, se establscen conforme Io dispuesic en Manual para el manejo de
los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, M-MACPC-14, los cugales son:

Presupuesto del
Proceso de Excepeidn Piecesolct
Entidad | o tratacion | Aplicebleat | Conreiacin
calal sﬁperiar al valor Pmaesé de guileriajong
Inclulda | ™40 Acuerdo | Contratacian | Jcuerde
\ Gomercial
Comercial
Allanza Chile &l M gle MO
Pacifico Pery 5l WO MO NO .
Lcr«n.--:«_ | 5| NO NO NO |
| Corea ] NO NO NC '
Costa Rica Sl NO N NO
|Estados AFLC 5l NO NO NO
| Estados Unidos 5l NC ND e
| Trangulo | El Salvador 5| S WD sl
Martg Guatemala 5l S NO 2] |
 UnonEuropea | S | NG | = NO WO |
| Decision 439 de 1998 de la | e 5

Secretaria de o CAM. ND | Sl

|

En consecuencia, recibiran trato nacional las propuestas que se rijan por los acuerdos comerciales aplicables &l proceso de
seleccion.

1.13. RECIPROCIDAD: El Departamento otorgaré a los bienas y servicios extranjeros el mismo trato que da a los bienes y servicios
nacicnales, de conformidad con |0 establecidos en el arficulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015 v el Manual para el Mangjo
de los Acuerdos Comerciales en Frocesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

1.14. CONFLICTO DE INTERESES: Se entendera por conflicto de interés toda situacién que impida al proponente tomar una
_ decision imparcial en relacién con ia gjecucion del contrato que resulie del presente proceso; por tanto no podran participar en
este proceso de confratacion quienes directa o indirectamente se encueniren en cualguier situacion que implique \a existencia de

un cenflicto de intereses que afecte los principios de transparencia, seleccion objefiva e igualdad, o los princigios de la funcion
administrativa.
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Entre ofros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta conflicto de interés con Ia concurrencia de cualguier fipo
de intereses antagdnicos que pudieran afectar a transparsncia de las decisiones en el gjercicio dei contralo de Interventoria y
Hevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular. en detimento def interés publico,

En consecuencia, el proponente deberd” manifestar Gue €l, sus directivos, asesores y el equipo de frabajo con que ejecutaran Jos
Servicios a contratar, no se encuentran incursos en conflicto de Interés, fa cual se entendera prestada con la suseripcion y
presentacion de la carta de presentacion de a oferta,

2. DEFINICIONES;

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayUscula inicial deben ser entendidas con el significado que a
continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo coma |o requiera el contexta an ¢!
cual son utilizades. Ofros términos utilizados con maylscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definician contenida
en el Decreto 1082 de 2015, Los términos no definidos a continuacion deten entenderse de acuerdo con su significado natural y
obvie.

——

l»ACTA DE INICIO | Instrumento  escrito Gue determina el inicic de la sjecucion del contrato ¥

| correlativamente, del contro! del plazo y seguimiento ) que reaiizara el Interventor. i
Es el instrumento a través del cual, fas partes de! contralo estatal una vez terminada ia
| obra dentro def plazo de ejecucion pactado. establecen un corte final de cuentas, donde
ACTA DE LIQUIDACION | deben constar como  minimo  ef valorl inicial y final ejgcutadc, garantias,
| | reconacimientos, congiliaciones y transacciones a las Que hubiere lugar, a fin de
' | declararse a paz y salvo.

L e e S e« | Escrito o documento formalizado en 6l que el Departamento y el Contratista, previo
‘ )I\B\ACELA(\JREQ s e Amﬁ;gggg DE cenceplo del Interventor, establecen mayores o menores cantidades de obra a la
OBRA ' previstas inicialmente, y que podrén ser gjecutadas, segin corresponda, siempre gue

| secelebre el respectivo adicional, y los demas requisitos que se pacten para el efecto 1
| Documento a través del cual, al finalizar 12 obra, las partes y interventor determinan el
(ACTADERECIBOFINAL | alcance y estado final del abjsto contractual i |
' Documento de corte parcial de cuentas entre las partes del contrato aprobada por el
interventor, en el que se deja constancia de lo ejecutado per el contratista a la fecha de
ACTA DE RECIBO PARCIAL elaboracién del acta, pagos efectuados por el Departamenio, y los demas obligaciones
} o . |_pactadas en el contrato o que requiera el Interventor _ -
Documente escrito suscrito por las partes conjuntamente con el Interventor, que
procede cuando situaciones de fuerza mayor, caso fortuito o de interas pubiico impidan,
ACTA DE SUSPENSION temporalmente, cumplir el objeto de las abligaciones a cargo, y suspende el plazo de
|_ejecucion del contrato. B 7 ) - _
Documento a través del cual las partes del contrato dan por finalizada |a suspension del

ACTA DE REINICIO plazo de ejecucion del mismo y deciden de comun acuerdo la reanudacion de las
- locfividades 00000 T W _—
| ACUERDOS COMERCIALES Tratados internacionzles vigentes celebrados por el Estado colomb ano, gue contienan

| derechos y obligaciones

en materia de compras publicas, en los cuales existe como ]
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_ ADENDA
ADJUDICACION

I_ANEXO

.

CONFLICTO RE INTERES

' CLASIFICADCR DE BIENES Y

SERVICIOS
CONTRATISTA

-

CONTRATO

CRONOGRAMA

DOCUMENTOS DEL PROCESO |

CONTRACTUAL

OFERTA

PLIEGO DE CONDICIONES
PRIMER ORDEN
| ELEGIBILIDAD

PROPONENTE
' REGISTRO UNICO
PROPONENTES
 RIESGOS
SERVICIOS NACIONALES

SECOF

DE

DE |

minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
| colombiano y (i) los proveedores colombianos.

Documento por medio del cual el Denar amento modifica cs pliegos de condlc:lones

Es la decnsmn final del Departamento, expedida por medic de un acto administrativo,

quede g determina el adJuwd ario gel presente Proceso de Contratacion

Es el conunto de formatos y documentos gue se ad]untan al presente Pliego de

1 Condiciones y que hacen parte integral del mismo
Son las circunstancias que el interesado ¢ wroponente dara a conocer a la Ent wdaa
Estatal y que considera pueds tener incidencia en la imparcialidad con la gue se debe
| adoptar las decisiones en el curso del proceso
Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y
| servicios, conocido por las siglas UNSPEC
Es &l Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato obj eto del presen
. Proceso de Centratacion 7 7
Es el negocio juridico que se suscribira entre el Depariamento y el adjudicatario, por
medio del cual se imponen a las partes chbligaciones reciprocas y se conceden derechos

correlativos que instrumentan |z relacion contractual que se busca establecer a través |

del presente Praceso de Contratacion.

| Documento en el cual ei Departamento establece [as fechas, horas y vlazos para Tas |
actividades propias del Proceso de Contratacion v el lugar en el que estas deben
| llevarse & cabo

| Comprende los estudios previos, el pliego de condiciones, &l aviso de convocatoria, las

adendas, anexos, el informe de evaluacién, actos administrativas, el Contrato y
cualguler otro documento refacionado con el proceso que haya sido expedido por el
| Departamento.

Esla propuesta presentada al DEPARTAMENTO por os proponent es porla plataforma ‘

. SECOPI
| Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y del futurc Contrato

Es la posicion que ccupa él Proponente que una vez habilitado, obtiene el puntaje mas
| afto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juricica, individual o conjunta que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacién

Registro Unico de proponenles que llevan las camaras de comercio y en el cual los

nleresa 195 en participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos.

| Evento que pu iede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de Tos |

| objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucidn de un Contrato.

Servic‘(,q prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o

or personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana

EI SECOP | funciona como una n\ataforvna 'rnWSEuC\Ona‘ con cuentas para las |

Eniidades Estatales y los Proveedores. Cada cuenta tiene unos usuarios ascciados a |
| ella Desde sus cuentas las Entidades Estatales crean, evalian y adjudican Procesos
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GOBERNACION DEL HUILA

de Confratacion. Los Proveedores pueden hacer comentarios a los Documentos de
- | Proceso, presentar ofertas y seguir el proceso de seleccion en linea
| SMMLV ] | Salarie minimo mensual legal vigente.

3. CONDICIONES DE LA OFERTA.

3.1, INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL: Los dosumentos del
proceso contractual contienen los elementos para la presentacion de la oferta. £| proponente debera estudiarlos completamente y
cerciorarse que ne albergan dudas al respecto. En caso contrario, debera elevar las consultas y observactones que consideren
pertinentes en las oportunidades aqui sefialadas.

Los documentos del proceso contractual se complementan mutuamente, de tal manera gue o sefialado en cada uno de elios se
tomara como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones contenidas en
fos documentos del proceso contractual son de sus exclusivas responsabilidad. En consecuencia, el Departamento no sers
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas interpretaciones u otros hechos desfavorables en
que incurra el proponente y que puedan incidi en la elaboracion de |a oferta,

El'hecho de que los proponentes no se informen y documenten debicamente sobre los detalles y condiciones bajo los cuales sera
ejecutado el conirato, no se considerara como excusa valida para una eventual reclamacion.

3.2. RESERVA DE LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA: En caso que el proponente considere que algun documento de su
oferta goza de reserva legal, debera manifestarlo a traves del SECCP |, tal y como lo establece a guia de presentacion de ofertas
(https://www.colombiacompra.gov co/secop-ii/proveedores), y acompafiando de su fundamento legal.

3.3. VIGENCIA DE LA OFERTA: La oferia debera estar vigente por el términc de noventa (90} dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre establecida en el cronograma.

En el caso de que se prorrogue ia fecha para la adjudicacion, el proponente debera ampliar la garantia de seriedad por el término
que se requiera, de conformidad con el articuls 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

3.4. OFERTA PARCIAL O CONDICIONADA: Los proponentes NO podrén presentar ofertar parciales o Que inciuyan condiciones
diferentes a los requisitos exigidos en los documentos del proceso contractuai.

3.5. OFERTA ALTERNATIVA: De acuerdo con Io establecido en numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los proponentes
pueden presentar ofertas alternativas técnica y econémica, siempre y cuando ellas no signifiguen condicionamientos para la
adjudicacidn del contrato, y en todo caso la propuesta basica sera la tnico objeto de evaluacion.

Cuande un proponente presente una oferta alternativa, debera adjuntar toda la informacion necesaria para su arfalisis. Todos los
costos necesarios para desarrollar la oferta alternativa deberan estar incluidas en la propuesta. Sclo -seran ‘consideradas jas
propuestas alternativas del proponente que en la evaluacion de las propuestas basicas haya quedado en piimer orden de
elegibilidad y la seieccion de la alternativa sera potestad de la entidag. .

Edificio Gobernacién calle 8 con carrera 4 esquina: Neiva - Colombia: PBX. 8671300
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3.6. IMPUESTOS: El proponenle ai presentar su oferta acepta gue estaran a su carge todes los impuestos establecidos por las
diferentes autoridades nacicnales. departamantales ¢ municicales que afecten la celebracion, ejecucién, ferminacion y liquidacion
del Contrato.

3.7. OFERTA ECONOMICA: Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debera terer en cuenta las
especificaciones técnicas contenidas en los documentes del proceso contractual, y todos los costos. gastos, riesgos, impuestos

seguros, pago de salarios, prestaciones scciales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la oferta
BCoNOMIca.

Con la presentacion de la oferia economica se entiende gue el proponente estudio todos costos de personal, soporte logistico y
los INsumos, v, por consiguiente, cadz unc de los precios s ofrecidos, comprende todos los cosfos v gastos directos para fa
ejecucion de la interventoria cetallada en el presupuesto oficial

3.8. AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN COLOMBIA: En el evento que el adjudicatario
del presente proceso da seleccion oferle personal titulade en el extenior, debera presentar la autorizacion expedida por el Consejo
Profesional Nacicnal de Ingenieria v sus Profesiones Auxiliares para el gjercicio tempora’ de |a profesion en Colompia ¢ Entidad
competente para tal fin.

3.9. REQUISITOS PARA PRESENTACION DE INFORMACION EN MONEDA EXTRANJERA: Los proponentes deberan
presentar sus estados financieros en la moneda tegal del pais en ef cual fueron emitidas y adicionalmente en pescs colombianos.

S esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte América,
debera convertirse a esta moneda, utilizando para eilo el valor correspondiente a las tasas de cambio vigentes entre el ddlar y
dicha moneda a la fecha de cierrs del balance utlizando pare tal efscto la informacidn publicada en la pagina web
hitp fiwww canda.com en la pestafia Conversor de Divisas

L.as cifras expresadas en ddiares de los Estados Unidos de América ser canvertiran a pesos colembianos de acuerdo con la tasa

representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Cclombia para la fecha de corte de los estados
financieros.

3.10. IDIOMA: Los documentos de la oferta y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponenies o por
terceras en desarrollc dei procesc de selection. para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano,

Los documentos en un idioma distinto al castellano, deberan ser presentados en su lengua original junto con la traduccion al
castellano El proponente puede presentar con ‘a oferta una traduccién simpie al castelfano. Si el proponente resuita adjudicatario,
cdebera presentar 1a traduccion oficial al castellano de los documenios presentados en idioma extranjero

3.11. APOSTH:LA Y CONSULARIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS: El Departamento solamente exigira la legalizacion
de documehtas publicos ctorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacion no es procedenie para los documentos privados.

_0s documentes publicos otorgados en pais extranjero por funcionario de este o con su intervencion, se aportarén apostil ados de
conformidad con lo establecido en los tratados internacionales ratificados per Colombia. En el evento de que el pais extranjero no

Edificio Gobernacién calle 8 con carrerz 4 esquina, Newva - Colombia, PEX: 8671300
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sea parte de dicho instrumento internacional, los mencionados documentos deberan presentarse debidamente autenticados por
el consul o agente diplomatico de la Republica de Coiombia en dicho pais y en su defecto por el de una nacion amiga La firma
del consul o agente diplomatico se abonara por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y si se frata de agentes
consufares de un pais amigo, se autenticara previamente per el funcionario competente del misma y los de este por el cansu
colombiano

Respecto al tratamiento en caso de apostille presentado con la intervencion de autoridades intermedias el Depariamenio dara
aplicacidn a lo establecido por la Cancilleria (Ministeric de ta Relaciones exteriores) a fravés del Oficio S-GAOL-14-050442 del 30
de julio de 2014

3.12. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS: Los decumentos presentados por los proponentes ne requieren legalizacion alguna,
salvo por lo establecido en la presente seccion respecto de los documentos pliblicos otorgados en el exterior, y los poderes
generales conferidos por escritura piblica ante notario plblico.

3.13. PODERES DE REPRESENTACION: E| proponente puede intervenir en todas o algunas de Ias actuaciones del proceso a
través apoderado.

En los poderes especiales otorgados por el proponente mediante documento privado, deberan estar determinados e identificados

las facuttades otorgadas, el cual debe contar con la nota de presentacion personal, conforme el articulo 25 del Decreto 019 de
2012,

Los poderes podran extenderse en el exterior, ante consul colombiano o el funcionano que fa ley local autorice para elio; en ese
titimo caso, su autenticacion se hara en la forma establecida en el articulo 251 del Cadigo General del Proceso.

Iguaimente, el poder especial puede ser otorgado directamente por ef poderdante facultado para el efecto dentro del desarrollo de
Cualquier diligencia o actuacion piblica que se deba surtir en el curso del proceso de seleccion, de acuerdo al incisc 2° del articulo
74 del Codigo General del Proceso.

4, ETAPAS Y TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION OBJETIVA;

4.1. PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO: Conforme al articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1, del Decreto
1082 de 2015 ios documentos del proceso contractual seran publicados en ia pagina web del Departamento
(http://contratacion huila.gov.co/) y en el  Sistema Electronico para la  Contratacién  Piblica —SECQOP ||
https:ﬁcommun\'ty.seconcov.co;‘Pa;‘o'rcf*endermc:’Contract’\.’s: ceManaqe"‘:entflndex7:1;frentLanc;;ace:en&Paqur-& Country
=CO&SkinName=CCE buscando el proceso con su nimero de dentificacion. Por lo tanto, serén oponibles desde el momento en
Que aparezcan publicados por estos medios.

4.2 PUBLICACION DE AVISO DE CONVOCATORIA: De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decrelo
1082 de 2015, en las fechas establecidas en e! cronograma del presente proceso de contratacién se publicard el aviso que
contienen la informacion sobre el abjeto y caracteristicas esenciales del concurso de méritos abierto.
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4.3. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES: El proyecto de pliego se publicara en los lugares y plazo
previsics en el cronograma

La pubiicacion del proyectc de pliggos de condiciones no genera obligacien para el Departamento de dar aperiura al proceso de
seleccion, de conformidad con el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007

4.4. PRESENTACION DE OBSERVACIONES: De cenformidad con el articulo 2.2, 1.2.1.4 del Cecreto 1082 de 2015, dentro de
termine fijado en el cronograma del plego electranico, los Interesades podran remitir las observaciones las cbservaciones,
sugerencias 0 aclaraciones que consigeren pertinentes respecto del contenidos de los documentos del proceso contractual &
fraves gxciusivamente del SECOP Il
https//community. secop.gov.co/Publici Tendenng/ContraciNoticeM anagement/index ?currentl anguage=en&Page=login& Country
=C0&SkinName=CCE buscande el proceso con su numerc de dentificacion.

En caso que la plataforma del SECOP |l presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y demas
documentacion requenda en el proceso al correo electronice: contratosahuila.gov.co. respetando los parametros establecicos por
a Unidad Administrativa Especial Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente- en la guia de
ndisponisilidad del SECOP |1, agjuntando |a debida certificacion de indisponioilidad de la pagina. {Ver guia de indisponibilidad del
SECOP Il hitps.//www.colombiacompra.gov.co/gecap-iifindisgonibilidad-en-el-secop-i

Toda ohservacion debera formuiarse por escrito, no se atenderan cbservaciones telefénicas ni personales. Ninguna informacion
verbal con ef personal del Departamento suministrada antes, durante o después de la firma del contrato, podré afectar el pliege de
sondiciones v las obligacicnes aqui estipuladas.

El Departamento publicara las respuestas en 1a pagina web del Departamento http://contratacion.huila.gov.co y en el Sistema
Electronice para ia Contratacion Piblica SECOP il
hitps //community secop gov.co/Public/Tendering/ContraciNoticeManagement/index?currentlanguage=en&Page=login&Country
=CO&SkinName=CCE informando las razones per Ias cuales se acogen ¢ rechazan las observaciones de los interesados,
acermpafiado de los ajustes a los documentos precontractuales derivadas de ellas, cuande hubiers lugar & ello.

Concluidza esta etapa del progeso. el Departamento ne aceptaré cuestionamientos u observaciones posteriores schre el contenido
y alcance de Ias estipulaciones y exigencias establecidas en lcs documenics del praceso contractual.

Las observaciones a los decumentos del proceso contractual, y 1a respuesta de ellas, no suspenderén fos plazos previstos en el
cronograma del proceso, a mencs que el Departamenio asl lo decida

45. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION: Ei Departamento publicard el acto
administrativo de apertura, a través del SECOP [, conforme a los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1 1.2.1 5 del Decreto
108% de 2015
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4.6. CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS INFORMATIVOS: Los pliegos o documentos
informativos, asi como fodos I0s archivos ¢ anexos que hacen parte del presente procesc de seleccion. se podran consultar desde
la apertura del proceso en el aplicativo det SECOP ||

Nota: Sera exclusiva responsabilidad de! interesado censultar y verificar que la informacién que adquiere a través del Portal Unico
de Contratacion — SECOP I, corresponda al procese y la etapa del mismo en el cual desee participar, no siendo de recibo reclamo
alguno al respecto por parte de la Gobernacion.

4.7. ADENDAS: El Deparlamento podra modificar el pliego de condiciones medizante adendas, sefalando al adoptarlas la extension
del término de cierre que resulte necesaria, para que los groponentes cuenten con el tempo suficiente que les permita ajustar sus
ofertas a las modificaciones realizadas, conforme al articulo 89 de ia Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082
de 2015

Una vez publicadas en la pagina web dei Departamento hitp:/icontratacion.huila.gov.coy en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Plblica - SECOP i!
https:/icommunity. secop.qov.co/Public/Tenderin /CantractNoticeManagement/Index?current..angua e=en&Page=login&Countr

=CO&SkinName=CCE, las adendas formaran parte integral def pliego de condiciones y seran de oponibles para los proponentes

4.8. RETIRO DE LA OFERTA PRESENTACION Y ENVIO ELECTRONICO DE OFERTAS: Solamente se recibiran las ofertas del
presente proceso contractual, en forma digital a través del sitio destinado en fa plataforma de! SECOPR || segun lo estisuiado en la
guia para presentar ofertas en el SECOP.

Esie seré el unico medio que canalizara cualguier tipo de comunicacicn enire los proponentes y la Gobernacion del Huila. No se
aceptarén ofertas presentadas por otros canales distinios al indicado anteriormente. En este sentido, no se aceptaran ofertas
recibidas por correo, radicacien o entrega en oficinas de la Gobernacién del Huila De suceder este evento, las propuestas
respectivas seran devueitas al proponente sin abrir.

En caso que la plataforma del SECOP |} presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y demas
documentacion requerida en el proceso al correo slectrénica: contratosahuila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de
indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP 1),

La oferta, correspendencia y todos los documentos intercambiados entre fos proponentes y el DEPARTAMENTO deberan estar
escritos en casteliano, en caso contrario no se tendrén en cuenta para efectos de evaluzcion.

Los documentos de soporte de Ia propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el evenio de encontrarge
en otro idioma, deberan acompafiarse de una fraduccion OFICIAL al castelano. Fara efectos de interpretacion de fa propuesta
prevalecera el texio en castellano. En caso contrario, no seran tenidos en cuenta para efectos de evaluagion

Los documentos otorgados en el exterior gue no estén en idioma casteliano deberan presentarse acompanados de unra traduccicn
OFICIAL a dicho idioma.
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4.9. FORMA, IDENTIFICACION, Y ESTRUCTURA DE LA QFERTA: Lcs proponentes deberan entregar su oferta dentro de las
fechas, horas y lugar previsto en el Secop |, dentro del presente proceso de seleccion, asi:

= SOBRE No 1

Este scbre debera contener los documentos relacionades con os criterios habilitantes del proponente {juridicos,
tcnicos, financiercs y oferta economica), y los faclores de ponderacion de la oferta {calidad y apoyc a ia industria
nacional)

A, FEl Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Modulo de “Concurso de mérites abierto” y ne
podré ser entragado en fisico.

£l Sistema Electronico para la Contratacion Pablica — SECOP |I, sera el inico medio que canalizaré cualquier tipo de comunicacion
entre los proporentes y el Departamento del Huila. No se aceptarén ofertas presentadas por otros canales distintos al indicado
anteriormante. En este sentido, no se aceptaran ofertas recibidas por correo, radicacion o entrega en cficinas de 1z Gobernacion
del Muila. De suceder esle evento, las propuestes respectivas seran devueltas al proponente sin abrir.

En caso que |a plataforma del SECOP || presente indisponibilidad, el proponente pedra aflegar sus observaciones y demas
documentacion requerida en el proceso al correo electrénico; contratos@huiia.gov.co adjuniande a debida certificacion de
indispenibilidad de la pagina. {Ver guia de indisponibilicad de! SECOP [}

La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiades entre los proponentes y el DEPARTAMENTO deberan estar
escrilos en castellano, en case contrario no se tendrén en cuenta parz efectos de evaluacion.

Los documentos de soporte de ia propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el evento de encontrarse
en otrc idioma, deberan acompafiarse de una traduccién OFICIAL al castellano. Para efectos de interpretacion de a propuesta
prevalecera el texto en castellano. En caso contrario, no seran tenidos en cuenta para efectos de evaluacion

Los documentos otorgados en el exterior que 1o estén en idioma castel ano deberén presentarse acompanados de una traduccion
CFICIA. a dicho idioma

4.10. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LA OFERTA: La Plataforma det SECOP II, hara ¢l cierre
automatico de la recepcion de cfertas. segun el cronograma del proceso contractual, inhabilitandc esta opcién para los
proponenies

Seguico al acto de cierre, ia plataforma SECOP || emite la constancia de manera automatica de la presentacion de las propuestas
y la entidad realizara la apertura de los sobres slectrénicos y publicaré |a lista de oferentes y de cada una de las propuestas. Este
tramite se realizara de acuerde con los manuales de la plataforma SECOP |, previa consulta de ne existir indisponibilidad del
sistema para 10s proponentes. En caso contrario 2 entidad aplicara la guia de indisponibilidad del sistema del SECOR ||

No se aceptaran las propuestas gue liegaren de manera parcial, enviadas por corre, entregadas en dependencia o después de
la hora fijada en Jos aspectos generaies del presente phiege para el cierre del proceso selectivo
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En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida para el cierre del proceso, la
entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del mismo y presentard el informe del mismo

Si no se presenta ningln otre proponente, se le adjudicara el contrato, siemgre gue cumpla con los requisitos habilitantes (juridico
tecnice y financiero), y con los parametros establecidos para la evaluacion econdmica.

4.11. EVALUACION DE QFERTAS: Recibidas las oferias. el Departamenio designard un Comité Evaluador conformado por
servidores publicos o por particulares contratistas para evaluarias, detarminar ef orden de elegibilidad de las mismas y emitir una
recomendacion de adjudicacion o de deciaratoria de desierta

El Comité Evaluador cumplira su fabor de manera objetiva, ciiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los documentos
del proceso contractual, y presentara un informe de evaluacion de las ofertas. El caracter asesor del comité evaluador no I gxime
de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

Una vez se efectie el cierre del proceso, dentro del plazo fijado en el cronograma, el Comité Evaluador efectuaré la verificacidn
del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de fas fichas técnicas de las ofertas: oporiunidad en fa cual podra solicitar por
escrito a través del SECOP |l en condiciones de igualdad para todos los proponentes, si resulta necesario, las aclaraciones
requisitos o documentos que verifiquen las condiciones del prapanente a soporten el contenido de la oferta. ¥y que o constituyan
factores de escogencia establecidos en el presente pfiego de condiciones. Las respuestas deberan presentarse por escrito, dentro
del término establecido en el cronograma; en gjercicio de esta facuitad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus ofertas. £l Comité Evaluador hara [a interpretacion final en forma auténoma, pero motivada, ¥ & su juicio podra
recomendar rechazar ia ofera, si encuantra que esta en alguna de las causales de los documentas del proceso contractua

Sera rechazada fa oferta del proponente que, dentro del término previsio en el cronograma, no responda el requerimiento
formulado por e Comité Evaluador para subsanarla o aclararla

Comoa resultadc de la verificacién de los requisitos habilitantes, a las ofertas que reslten habi'itadas se aplicaré el mecamsmo
establecido en el pliego de condiciones bara valorar el mérito de cada una de las ofertas en funcién de su calidag y apoyo a la
industria nacional. El orden de elegibilidad de las ofertas, sera determinado de acuerdo a la sumatoria de los puntajes obienidos
por cada uno de los factores de ponderacion: la mejor oferta sera la gue oblenga el puntaje mas alto, {a cual ocupara el primer
orden de elegibitidad.

Culminado el proceso de verificacion y evaluacion de las ofertas, ¢l Comité Evaluador presentara la calificacién y orden de
elegibilidad de las ofertas y, |a recomendacién de la decision 3 adoptar,

En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, justificara la decisién
en el acto de adjudicacion o de declaratoria de desierto.

Los miembros del Comité Evaluador estan sujeios al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas en 'a
Constitucion Politica de 1991 y en la Ley.
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E! Departamentc conservard ta polestad de ampliar el término previsto en el croncgrama para subsanar o aclarar la oferta, asi
como de efectuar los requerimientos necesarios durante cualguier etapa del proceso, lo cual los proponentes deberén atender de
forma clara, completa, y precisa

4.12. TERMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION: E! Departamenic publicara el informe de evaluacion en el
lugar y curante el término fjado en el Secop Il, a fin que lcs propenentas presenten las observaciones que estimen pertinentes.

4.13. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJQ: Si de acuerdo con la informacion obtenida por el Departamento en su
deber de analisis de que trata el articulc 2.2.1 1.1 6 1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo,
el Comité Evaluador requerira al proponente para que expligue las razenes que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones. el Comité Evaluador deberd recomendar rechazar ‘a oferta o continuar con et anélisis de la misma en la evaluacion
de las ofertas.

4.44. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA: El Departamento podra adjudicar el Contrato cuandc soio se haya presentade

una oferta, siempre gue cumpla con Ios requisitos de! pliego de condiciones, de acuerdo al articuls 2.2.1.1.2.2.5. def Decreto
1082 de 2015,

4.15. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL CONCURSO DE MERITOS: El Departamento declararé desierto ef proceso de
seleccion en el evente en gue no se presente ningun preponente, 0 ninguna oferta se ajuste a los requisitos del pliege de
condicicnes ¢, en general. cuando existan motvos que impidan la seleccion objetva de la mejor oferta, madiante acto
administrativo motivado, en el que se sefiglarén expresa y detalladamente |as razones de la decision, de cenformidad con el
numeral 18 del articulo 25 de ia Ley 80 de 1993.

4.16. CRITERIOS DE DESEMPATE: En casc de empate en varias propuestas que se cuenten con igual puntaje total, se tendra
en cuenta de acuerdo con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los siguientes factores de desempate:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionzles frente z |z oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer capeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de ia persona juridica en la
cuai participe o participen mayaritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamitiar y/o perscnas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en |z ley aue por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 3671 de 1997 Sila oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez per ciento {10%;) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por fo menos el veinticinco Qor ciento (25%)
en el conscroio, union temporal o promesa de sociedad futra y aportar minimo el veinticince per ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

4 Preferir |a propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores gue ne
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumpliido el requisito de edad de pension
establecido en fa Ley.

5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en Ias condiclones establecidas en la ley. que por lo menos diez
por ciento {10%) de su némina paertenace a poblacion indigena, negra. afrocolembiana raizal, palanguera, Roms o gianas
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8. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorperacion o de ia persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, ylo perscnas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada par un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayaritariamente, y, que tenga una participacion de por lo mencs el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural: (b} la
madre cabezz de familia, Ia persona en proceso de reincorporacion ¢ reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferte; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en procesc de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, soc'os o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente plural

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones Mutuales; o un proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

8. Preferir |a oferta preseniada por el proponenie plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas ¢ asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acusrdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante ef afio anterior; o, la oferta presentada por
un proponente plural siempre que: (a} esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual glie tenga
una participacion de por lo menas et veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de Iz experiencia acredilada en la oferta; y {c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
Sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 6 accionistas da los miembros def proponente plural

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES,

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debers haber sido previsto previamente en los
Documentos del Praceso,

NOTA 1. La condicion de padre o madre cabeza de familia se acredita cuando |a persona (i} tiene Ia responsabilidad permanente
de hijos menores o personas incapacitadas para trabajar, (ii) no cuenta con la ayuda de otros miembros de la familia y {iii) su
pareja murié, estd ausente de manera permanente o abandond el hogar y se demuastra que esta se sustrae del cumplimiento ge
sus obligaciones, ¢ cuando su pareja se encuentre presente pero no asuma la responsabiligad gue le corresponde por motivos
omo la incapacidad fisica, sensorial, siquica o mental”

La condicién de Mujer Cabeza de Familia debera ser declaraga ante notario por cada una de ellas expresando las circunsiancias
bésicas del respectivo caso.

NOTA 2. La condicion de MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, se propicia por el dano fisico, emocional,
sexual, psicolégico o econdmico que se causa entre los miembros de la familia y al interior de la unidad domeéstica. Esta se puede
dar por accion u omision de cualquier miembro de la familia.

Sequn los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, |a medida de proteccion ia debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos v a falta de este el juez civil municipal o pramiscuo municipal, o fa auigridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades ingigenas.
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NOTA 3. Para poderse ceneficiar del factor ce desempate, en relacién a la participacion de las mujeres, el proponente plural
debe estar constituido i} por mujeres cabeza de familia o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar y/o ii) por personas juridicas
en las cuales tales mujeres participen mayoritanamente. Como fa norma exige que la participacion mayoritaria sea en Iz «persona
juridicas, en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente piural, cada una de eflas debe acrediter Ia
participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ¢ mueres victimas de violencia intrafamiliar

Es de aclarar que, nc basta con que uno de 10s integrantes del consorcio o union temperal tenga en su planta a mujeres que
reunan dicha condicien, sino que s& debe demosirar la participacion dentro de la empresa, segun el certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios respectivos.

NOTA 4. Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condicion de discapacioad, los proponentes deberan
aportar con la oferta los documentos exgidos en el Decreto 392 de 2018 as’ como también deberan aportar documento en el que
consle e compromisc del proponente de mantener el personal por un lapse igual al de la contratacion

NOTA 5. Conforme el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008 «Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion,
premocién y defensa de los derechos de los adultos mayores» se define como PERSONAS MAYORES aquelias que cuenta con
sesenta (60) afos de edad o mas, lo cual se puede acreditar con el documento de identidad correspondiente.

Cuando la norma se refiere a la «mayor propercion» alude al nimerc de personas vinculadas por el oferente y que ademas rednan
la condicion de ser mayores, que no sean beneficiarios de la pension de vejez, famiiiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
ef requisito de edad de pension establecido en la Ley

En este casc e cue &l propenente sea plural este debe acreditar la proporeion de personas mayores vinculadas a aguel,

El nroponenie debera allegar |08 soportes pertinentes y conducentes que permitan evidenciar la vinculacion de Jas personas
mayares por parte este.

NOTA 6. Respecto a la aplicacion del numeral 5, se tendré en cuenta fas definicicnes © caracterizacicnes de dicha poblacion
dispuestas en el Convenio No. 169 de la O!T, Ley 70 de 1993, Decreto 2957 de 2010 y demas normas que regulen la materia.
Ahora pien. es de tener en cuenta gue el Ministerio del Inferior es la autoridad encargada de certificar la pertenencia a ias
poblacicnes indigena, negra afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. Lo antenor, se fundarmenta en las competencias
de la Direccién de Asuntos indigenas, Rrom y Minorias, asi como de la Direccién de Asuntos para Comunicades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. de dicho Ministerio

NOTA 7: Colombia Compra Eficiente a fravés de Concepto C — 026 de 2021 reitera gue participar debe entenderse -a menos
que el reglamento disponga 'o contraric— como tomar parte en fa sociedad o progonente plural, de acuerdo al aporte en dinero o
irabajo. Esta misma acepcion aplica para lo establecido en el numerai 6 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. Per lo tanto, no
es la planta de personal, sinc la participacion en 'a persona juridica o en el proponente plural lo gue se tiene en cuenta.

NOTA 8. En relacién 2 las condiciones de PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION: Colembia
Compra Eficiente en Concepio C - 026 de 2021, sefiala que se trata de aquelias personas que hayan nertenecido a grupos al
margen de la ley y que se encuentren en proceso de reintegracion a la scciedad La Agencia para a Reincorperagion y la
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Normalizacién -ARN, es Iz «[. .] entidad adscrita a la Presidencia de la Replibiica, que esta encargada de coordinar, asesorar y
ejecutar ~con otras enfidades publicas y privadas— ia Ruta de Reintegracion de las personas desmovilizadas de los grupos
armados al margen de la ley» v, por tanto, ante ella se puede obtener informacion sobre |a acreditacian de dicha cireunstancia,
pues dicha autoridad certifica esta condicin.

NOTA 9. En relacion a los criterios de clasificacién empresarial referenciados en el numeral 11, se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que rene los requisitos del articule 2 de 1 Ley 1.901 da 2018
y conforme lc dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ef articuio 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019 y
los articulos 2.2.1.15.3, y 2.2.1.15.5 del Decrefo 2046 de 2019

NOTA 10. Para los criterios enunciados Que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deberd acreditar una
antigiedad igual o mayor a un ao. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellcs frabajadares
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucien de fa misma.

NOTA 11: Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condician de discapacidad, los propenentes deberan
aportar con la oferta los decumentos exigidos en el Decreto 392 de 2018 asi como {ambién deberan aportar documento en el que
conste ef compremiso del proponente de mantener el personal por un lapso igual al de la contratacion.

NOTA 12: Para dar aplicacian al métode aleatorio, se proceder a elegrr ef ganador mediante el sorteo por balotas, para lo cual,
en la Audiencia los Representantes Legales {0 delegados) de Ias propuestas empatadas escogerén tas balotas y se adjudicara &
aquel que oblenga el nimero mayor

4.16. CAUSALES DE RECHAZO: Las ofertas padran ser rechazadas por ias siguientes causales:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Preponente Plural esté incurse en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.

[Cuando en un mismo Procesa de Contratacion se postulen oferentes en la situacién descrita por
los literales g) y h) del numerai 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la
primera oferta presentada en el tiempo]

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente o
haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Coniratacion,

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante de! Proponente Plural esté incursa en
|a situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no Io efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente
0 de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea
necesario para cumplir un requisitc habilitante en los terminos establecidos en el Pliego de
Condiciones
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Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) gue realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesadc los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en fime en la
fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion

Que el Proponente no acredite ia presentacion de la informacién para renovar el Registro Unico
de Proponentes (RUP) dentro del término previstc en la normativa vigenie.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad
en los términos del Pliego de Condiciones.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previstc en una norma de
rango constitucional o legal o en la causat contenida en el Pliego de Condicicnes

Que la propuesta econémica no se aporte firmada y no se subsane gicha omision.
No entregar la Garantia de seriedad de |a oferta junto con la propuesta.

Que el objetc social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes. tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacion y no se subsane ese defecto

Que ia oferta econémica supere el vaior por etapas y no se subsane ese defecto.

No haber realizado la operacion matematica con €! factor muttiplicador al enunciar el vaior final
oe la oferta eccndmica y no subsanar ese defecto.

Presentar ia oferta con tachaduras o enmendaduras en algunc de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en fa
forma indicada en el Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los
primeros en los términos de las reglas de subsanabilidad del Pliego de Condiciones.

No presentar e anexo destinado para e! "PERSONAL TECNICO DE TRABAJO REQUERIDO" y no
subsanar su entrega, en los términos de los numerales Reglas de subsanabilidad,” def Pliego de
Condiciones

Cuandoc se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.
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R. Cuando se determine que el valor total de Ia oferta es artificialmente bajo de acuerdo con
lo establecido en el Pliego de Condiciones.
S. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en

el Pliego de Condiciones.
T. Ofrecer un plaze superior al sefialado por la Entidad en el "Anexo 1 — Anexo Teéchico”

U. Ofrecer condiciones particulares de! proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por ia Entidad.

V. [Incluir cuando la convocatoria del Proceso de Contratacion esté limitada a Mipyme] Cuando el que
presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condicién de Mipyme
Y, en consecuencia, no aporta el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme al
momento de su presentacion y no subsana su entrega, en los términos del numeral 1 6 de| Pliego
de Condiciones.

W. Las demas previstas en Ia ley.

4.17. LIMITACION A MIPYME: En cumpiimiento de lo establecido en el articulo 34 de la Ley 2089 de 2020, se dara
aplicacion a lo siguiente:

“ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

"ARTICULO 12. Promocién del desarrollo en ia contratacion publica. De conformidad con lo dispuesto en los articuios
13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica, el Gobiemno Nacional definira |as condiciones y los montos de acuerdo con
los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacién, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias
limitadas a estas en las que, previo a la Resolucion de aperiura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés
de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asi mismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y. servicios
producidos por las Mipyme respetando los monios ¥ las condiciones contenidas en los compromisos internacionales
vigentes, cuando sean aplicables.

Edificio Gobernacién calle 8 con carrera 4 esquina; Neiva - Colombia; PBX: 8671300
www.huila.gov.co; twitter: @huilagob; facebook: www.facebook.com/huilagob; youtuberwww, youtube.com/huilagob
23




GOBERNACION DEL HUILA

En todo caso, se deberé garantizar fa satisfaccion de las condiciones #cnicas y econdmicas requeridas en e! Proceso
de Contratacicn.

De igual forma, en los pliegoes de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los
contratos estatales ia provision de bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazades por la viclencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional en las
condiciones que sefiale el reglamento; siempre gue se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto
centractual

PARAGRAFO PRIMEROQ. En Ios Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las
entidades podran realizar las convocatorias fimitadas que beneficien a Jas Mipyme del ambitc municipal o
departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato

PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y & de la Ley 1150 de 2007, para que fas
Mipymes puedan pariicipar en las convocatorias a fas que se refiere este articule, deberan acreditar como minimg un
afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de comercio o por la autoridac
que sea competente para dicha - acreditacion

PARAGRAFQ TERCERQ. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los

contratistas, deberan observar io dispuesto en los articuios 80 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la
modifiquen, adicionen o subroguen.’

5. REQUISITOS DE PARTICIPACION:

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva |a seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y & los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y,
en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, 10s factores de escogencia y caiificacion que eslaniezcan
|as entidades en los pliagos de condicicnes o sus equivalentes, tendrén en cuenta los siguientes criterios:

_a capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de fos proponentes seran objeto
de verificacion de cumplimiento coma requisitos habilitantes para la participacion en ef proceso de selecsion y ne otorgaran puntaje,
con excepeién de o pravisto en el numeral 4 del prasenie articulo.

De conformidad con o sefialado en el articulo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, a continuacion, se sefialan los requisitos, documentos
y criterics habilitantes de los proponentes, los cuales serén objeto de verificacion de cumplimiento como requisites de habilitacién
para participar en e/ proceso de selecc.on y no olorgaran puntaje.

_a enticad verfficara que la propuesia contenga los siguientes documentos, y que estos se ajusten a las condicicnes oarticulares
regueridas para cada caso, en el siguiente crden
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Documentos de verificacion de la Capacidad Juridica (HABILITANTES)
Documentos de verificacion de la Capacidad financiera (HABILITANTES)
Documentos de verificacion de la Capacidad organizacional (HABILITANTES)
Documentos de Condiciones técnicas {HABILITANTES)

Oferta econdmica ( HABILITANTE)

RN IS

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, ef proponente debe cumplir con
todos y cada uno de los criterios habilitantes

5.1. CAPACIDAD JURIDICA.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en consorcio
0 Unién temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefialadas
por la Constitucion Politica de 1991 y la ley, y que efectien fa Oferta de acuerdo con las condiciones establecidas en
el Pliego de Condiciones.

5.1.1. Carta de presentacion; La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita por el Proponente.

5.1.2, Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica aportando a fotocopia legible de la cédula de
ciudadania, y caso de ser extranjero con Ia fotocopia legible de ia cédula de extranjeria o el pasaporte.

Nota 1: Asi mismo, el proponente persena natural debera ser profesional matriculado en ingenieria de sistemas,
electrnica o mecatronica o contar con el aval dentro de su propuesta de diche profesional,

Nota 2: Para la acreditacion de la formacion académica y experiencia, se debera anexar, segin apligue, los siguientes
documentos:

*Copia del titulo universtario de pregrado.
«Copia de la tarjeta profesional o matricula profesional.
«Certificado de vigencia y antecedentes discipiinarios expedido por el érgano competente vigente.

3.1.3. Persona juridica: Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal otorgado por la Camara de Comercio de su domicilio ¢ por la entidad competente, expedido dentro de los treinta
(30) dias calendarios anteriores a Ia fecha de cierre prevista en el croncgrama, en el que conste: (i) el objeto social de
la persona juridica, el cual debe corresponder al objeto del presente proceso contractual (i) las facultades de!
representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta, en caso de requerirlo aportar la respectiva
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autorizacion del drgano social competente, (i) La vigencia de Ia persona juridica, la cual no podra ser inferior &l piazo
del contrato y un (1) afio mas, y (iv) fotocopia de 'a cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.

Nota 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal
como de la casa matnz

Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estade de disolucion, lo cual sera causai de rechazo

Nota 3: E! proponente Persona Juridica, debera acreditar el cumplimiento del articulo 17 de la Ley 842 de 2003,
contando con al menos un profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto sociai de ia respectiva
persona juridica, dentro de su nomina permanente, para lo cual debera allegar copia de la respectiva planilla de pago
de |a sequridad social correspondiente a Ios (itimos seis (6) meses. Asi mismo, deber relacionar dicho profesional y
adjuntar sus documentos {fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia de diploma de grado y/o acta de grado,
fotocopia de |2 tarjeta profesional y certificado de vigencia de dicha tarjeta expedido por el COPNIA,

Nota 4: En todo caso la propuesta presentada por perscna juridica deberd estar avalada por un ingeniero de sistemas,
electronicc o mecatronica inscrite y con tarjeta de matricula profesional de la respectiva ingenieria, en virtud de lo
previsto en el articulo 20 de iz Ley 842 de 2003.

5.1.4. Formas de participacion conjuntas: Cuande Ia Oferta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de
los integrantes debera presentar los documentos que cerrespondan a su capacidad juridica. Adicionalmente, presentar
diligenciado el anexo de constitugicn del Proponente conjunto, segun corresponda, suscrito por tedos los integrantes
de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i)
La identificacién de cada uno de los integrantes (nombre con numero de cédula o razén social con Nit}, {i)) El objeto
del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del objeto a contratar), {iii) Indicar si su participacion es a fitulo
de consorcio ¢ union temporal y, en este Gltimo caso sefialaran los términos y extension de la participacion propuesta
y en su ejecucion, (iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad,
estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, y designaran el representante del
proponente conjunto, y el suplente, (v) La duracin de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior a
la duracion del contrato y un {1) afio mas, y (vi) Designar la persona, que para todos los efectos, representara el
Propenente conjunto que para todos los efectos, representara al Propenente conjunto, con facultades para presentar
la Oferta, realizar la revision de la coherencia y consistencia de la oferta econémica, celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato

Nota 1: E! documento de constitucion del proponente conjunto no podréa modificarse sin el consentimiento previo del
DEPARTAMENTO.
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Nota 2: Ningun integrante del proponente conjunto podré formar parte de otros proponentes que participen en este
preceso, ni formular propuesta independiente, o cual sera causal de rechazo de la propuesta.

Nota 3: Cada integrante del proponente plural debera acreditar los requisitos de capacidad juridica.

Nota 4: En todo caso la propuesta presentada por persona juridica debera estar avalada por un ingeniero inscrito y
con tarjeta de matricula profesional de la respectiva ingenieria, en virtud de lo previsto en el articulo 20 de |a lLey 842
de 2003.

9.1.5. Certificacion sobre el cumplimiento de [as obligaciones parafiscales y de seguridad social:
PERSONA JURIDICA,

El Proponente persona juridica debe presentar el ANEXO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se reguiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones ¥ aportes a ias cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiang
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccion, cuando a ello haya

lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suserito por el revisor fiscal, en los casos requeridos
por ta ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en ef Anexo — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio 0 Sucursal en Colombig, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud ¥ pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planifla, pero no
sera obligatoria la presentacion de este Gltimo.
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Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a ireinta (30} dias calendario
anteriores ai cierre del Proceso de Contratacion, £n caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,

se tendrd como referencia para establecer el piazo de vigencia de log certificados de afiliacién la originalmente
centemplada en el Pliege de Condiciones

La persona natural gue re(na los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificade gue lo acredite y, ademas, |a afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las perscnas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberén
acreditar este requisito respecte del personat vinculado en Colombia.

Sila Oferta es presentada en forma de Proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera presentar de manera
incepaendiente &l requisitc cue apligue segun su naturaleza.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separade los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

NOTA: Para la inclusion del anterior requisito, deber ser diligenciado e ANEXO- PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES LEGALES

5.1.6. Identificacion tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes conjuntos,
deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado.

5.1.7. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion: El
DEPARTAMENTO consultara los antecedentes disciolinarios de! Proponente a través de la pagina web de la
Precuraduria General de la Nacion.

5.1.8. Verificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica: £l DEPARTAMENTO consultara los antecedentes fiscales del Proponente en el Boletin de Responsables
Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de ia Republica.

5.1.9. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional: De
conformidad con io previste en el arficulo 94 dei Decreto-Ley 0019 de 2012, el DEPARTAMENTO consultara los
antecedentes judiciales del Proponente a través de |a pagina web de ia Policia Nacional.
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5.1.10. Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: E! DEPARTAMENTO consultara
que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del propenente conjunto)
No se encuentre vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2018.

5.1.11. CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM: El oferente
(persona natural o representante legal de [a persona juridica o integrantes del proponente conjunto), debe aportar
certificacion en la que conste la condicién de deudor o no de obligaciones alimentarias—la Ley 2097 de 2021, expedida
por registro de Deudores morosos REDAM.

9.1,12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La Oferta debera estar acompafiada de! ANEXO No. 5 -
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito porel
Proponente o su Representante Legal, el cual se entiende prestado bajo 2 gravedad de juramento y contando que no
se encuentra inmerso en ninguna de esas causales.

5.1.13 Compromiso Anticorrupcién: La propuesta debe estar acompafiada del ANEXO — COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

5.1.14, Registro Unico de Proponentes (RUP}: Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con
domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea en forma individual.
0 en Consorcio © en Union Temporal, deben estar inscritas en el RUP y tener su registro renovado, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de expedicion
se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a Ia fecha de cierre prevista en el cronograma.

Nota 1: En caso en que la inscripcién en el RUP, no se encuentre en firme, los proponentes deberan acreditar su
firmeza, hasta el término que fa Entidad establece en el cronograma para subsanar o aclarar.

Nota 2: Los proponentes deberan acreditar que estan inscritos en ef RUP para el momento de presentacién de la
Oferta.

Nota 3: En caso de proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar {as ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1882 de
2018,
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5.1.15 Garantia de Seriedad de la Oferta. E| Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la Oferta, a
través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su version original
y gue cumpla los siguientes requisitos

#Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4).

«Tomador y/o aflanzado: El Proponente

sVigencia: Tres (3) meses, a partir de la presentacion de la Oferta. En todo caso, su vigencia deberé extenderse hasta
\a aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

«\/alor asegurado: Diez por ciento (10%) dei valor total del presupuesto oficial.

«Objeto: Garantizar ia seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccion de Concurso de
méritos No,

«Constancia de pago: Debera adjuntarse el comprobante de pago de !a respectiva garantia.

NOTA 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos estabiecidos en el articulo 2.2.%.2.3.1.6. Del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razon
soclal indicada en el Certificado de Existercia y Representacion Legal de la Camara de Comercio respectiva.

NOTA 3: Si el proponente es una Union Temporal o un Consorcio, se debera sefialar el nombre de cada integrante
con su identificacidn y su porcentaje de participacion.

NOTA 4: En virtud a lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de iz Ley 1882 de 2018, la no presentacion de la
garantia de seriedad junta con la propuesta, sera causal de rechaze de la misma y no es susceptible de ser subsanado.

. Criterio _ MI Verificacion -
Capacidad Juridica Cumple / No cumple ]

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los proponentes interesados en participar en este proceso de seleccién, deberan cumplir con los indicadores
financieros solicitados en el pliego de condiciones.

El proponente interesado en particioar en este proceso, deberan demostrar que cumple con los indicadores financieros
de acuerdo a la informacion establecida en la documentacién solicitada en el Pliego de Condiciones.
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El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: ‘La persona inscrita en ef RUP debe presentar la
informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio”

Atendiendo el Decreto 579 de 2021, el DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes
financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales
teniendo en cuenta la informacion vigente v en firme en el RUP, con los indicadores del mejor afo de la vigencia
fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran acreditar el
cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los Uitimos tres (3) afios. En
todo caso se aclara que, no se podra solicitar Ia concurrencia de indicadores de distinto afio fiscal.

Indicadores de Capacidad Financiera: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera det
Proponente:

-!'ndice de Liguidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente,
eIndice de Endeudamiento: pasivo fotal dividido por el activo total.
*Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Ademas de los anteriores indicadores, los proponentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales
deberan cumplir el Capital de Trabajo y Patrimonio, segiin las condiciones Que se muesiran a confinuacion:

' ~ Indicador | Indice requerido Formula Proponente | Formula Proponente
individual plural
indice de Liquidez Mayor o igual a 1 veces Activo Corriente/Pasivo L=(3 (ACnx%n) +5 (PCnx
- e . an | . Corriente | _%n))
Indice de Endeudamiento Menor o igual al 70% (Pasivo Total/ Activo Total) x | E = 2 PTnx %n) +5{
| T | 100 | ATn x %n)) x 100
Razon Cobertura de intereses | Mayor o igual a 2 veces | Utilidad Operacional/ Gastos | Cl = (> (UOnx%n)+%
_ Intereses | (Gl n x %n)

Donde:

ACn = Active Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o union temporal,
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.
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UOn = Utilidac Operacional de cada integrante de consorcio o union temporal.
Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de censorcic o union temporal
%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio 0 unidn temporal.

Nota 1. La verificacién de los indicadores financieros y de capacidad organizacionai se realizara tomando como
referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o aproximacion.

Nota 2' Para el caso de los conscrcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los
integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula para proponente piural en la
tabla anterior, para los indicadores de liguidez, endeudamiento y razdn de cobertura de intereses.

Nota 3 Para calcuiar el indicador de cobertura de intereses, si la totalidac de los integrantes del consorcio 0 union
temperal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0}, no se podréa calcular dicho indicador, en este caso
el proponente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los integrantes del consorcio
o unién temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0), el resultado se calculara aplicando la formula
ndicada en fa tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de participacion, si el resultado de
este indicador es negativo, el proponente ptural NO CUMPLE.

Nota 4 Para el presente proceso de seieccion se estimo tener en cuenta el indicador de Capital de Trabajo como
indice adicional a los establecidos en ef Decreto 1082 de 2015, puesto que analizadas las variables del proceso, es
ndispensable medir la solvencia dei Proponente en termino absolutes, garantizando que el futuro contratista cuente
con los recursos para iniciar la operacion del contrato y pueda realizar ios gastos pre operativos, operativos o
inversiones requeridas mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efecta e Departamento ingresan a sus
operaciones.

Nota 5 Para el caso de consorcios ¢ uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital de Trabajo, se
tomara la sumatoria de las variables de caiculo del indicador, asi como lo sefiala fa formula aplicable para los
indicadores que son vaiores absolutos para proponente plural en {a tabla.

Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, deberén
presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacian, de conformidad con fa legislacién propia del pais
de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con ios valeres convertides a la moneda legal
colombiana a la tasa de cambio da |a fecha de corte de los mismos, avalados con fa firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerio de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

-El balance general y estado de resultados, acompafiados de ta traduccion simple &l idioma castellanc, expresados en
0escs colombianos, & la tasa representativa del mercade (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando 'a tasa
de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertide.
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-Copia de fa tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 7: Para efectos de Ia verificacion del indicador financiero de Capital de Trabajo, los valores absolutos seran
expresados en salarios minimos mensuales legales (SMML) correspondientes al mejor afio de la informacion financiera
registrada en el RUP. Para efectuar comparacion el Presupuesto Oficial sera expresado también en salarios minimos
mensuales legal vigente {SMMLV).

Nota 8: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al momento
del cierre def presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término para subsanar o
aclarar.

Nota 9: Durante el término oforgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5° de [a Ley 1882 de 2018.

Nota 10: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2021 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
financieros, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo

1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza "En aquellos eventos en que ef proponents no tenga la antigiiedad
suficiente para aportar la informacion financiera correspondiente a los tres (3) afios descrifos en el inciso anterior,
podra acreditar dicha

informacion desde su primer cierrs fiscal”

Nota 11 Las disposiciones de este estudio Previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales, A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en ef pais del domicilio def proponente extranjero, el representante legal
0 el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podran acreditar
este requisito por la firma auditora extermna,

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombig
(PUC). Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia
de a tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia, de quien
suscribe,
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Nota 12. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicion se encuentre dentro de los treinta (30} dias calendarios anteriores a la fecna de cierre prevista en el
cronograma del prasente proceso

_Factor | | Verificacién
Capacidad Financiera Cumple / No cumple

5.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De cenformidad con lo establecido en el numeral 4, articulo 2.2.1.1 1.5 3 del Decreto 1082 de 2015, fos Proponentes
deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores.

» Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividide Patrimonio
- Rentabilidad del Activo; Utilidad Operacional dividido Activo Total

Dara los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consercios o uniones temporales deberan
cumplir, seglin las condiciones que se muestran a centinuacion:

Indicador T indice requerido ] Formula Proponente Formuia Proponente plural
| _ | ~individual o e
Rentabilidad sobre Mayor o igual al 0.06 Utilidad Operacional/ RP =5 (UOnx%n)+ 3 {Pnx %n) |
Patrimonic | i Patrimonic i o |
Rentabilidad del Mayor o igual al 0.03 " Utilidad Operacional/  Activo 1 RA=Y (UOnx %n) +3 (ATn x %n)
Activo 1 1 Total

—_ — — .

Donde:

UOn = Utildad Cperacional de cada integrante de consorcio o unidn temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcic o unién temporal.

ATn = Active Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

%n = Porcentaje de Participacién de cada integrante de consorcio o union temporar.

Nota 1: Para e caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los
integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmula para propenente plural en la
tabla anterior.
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Nota 2: En el caso que Ia utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, 0 que el resultado del
indicador sea negativo para proponentes plurales, se cafificara como NO CUMPLE,

Nota 3: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al momento
del cierre det presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término para subsanar o
aclarar.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parégrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2021 la acreditacién de sus indicadores de capacidad
organizacional, se efectuaran a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y Io reglado en el paragrafo transitorio
1del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 ef cual reza “En aquellos evertos en que el proponente o tenga la antigiiedad
suficiente para aportar la informacion financiera correspondiente a los fres (3) afios descritos en ef inciso anterior,
podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal

Nota 6. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicion se encuentre dentro de los treinta {30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el
cronograma del presente proceso.

——

[: Factor I
- Capgcid_gg Organizacional

__ Verificacién
Cumple / No cumple

5.4. CRITERIO DIFERENCIAL DE ESCOGENCIA DE LA ENTIDAD

LA LEY 2069 DE 2020; "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, establece un
marco regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. Que conforme a su exposicion de
motivos, la Ley de Emprendimiento "(...) propone facilitar el acceso de las Mipymes a la modalidad de
contratacién de minima cuantia, la limitacién de estos procesos a Mipymes, define la posibilidad de
establecer criterios diferenciales a favor de las Mipymes en los procesos de contratacion publica, amplia el
ambito de aplicacién de las medidas de compras publicas a entidades que hoy estan excluidas, establece
la creacion de un sistema de informacian e indicadores para evaluar la efectividad de las medidas
adoptadas y define la inclusion de factores de desempate en los procesos de contratacion pablica que
priorizan este segmento”. Que, de acuerdo a lo anterior, y dando cumplimiento a io establecido en e
Decreto 1860 de 2021, |z entidad procede a establecer criterios diferenciales para las MIPYMES, en donde
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de acuerdo a lo establecido en los articulos 2 2.1.2 4.2 18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema
de compras pubticas y 2.2.1 2 4,2 15 Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas, se escoge como factor diferenciador: el relacionado con el "Numero de
contratos para la acreditacién de la experiencia’ Para tal fin, se procede a admitir un mayor nimero de
contratos para acreditar la experiencia siendo este un requisito que flexibiliza la participacidn tanto de
mipymes comc de emprendimientos y empresas de mujeres en los procesos de contratacion plblica amplia
el ambito de aplicacién de las medidas de compras publicas a entidades que hoy estan excluidas, e
incentiva una mayar participacion de este tipo de empresas en la contratacion ptbiica

5.5. CONDICIONES TECNICAS
5.5.1. EXPERIENCIA GENERAL:

PERSONA NATURAL: Profesional matriculadc en ingenieria de sistemas, electronica o mecatronica.

Nota 1: La experiencia general se refiere a fa experiencia adquirida en el ejercicio de fa profesion requerida, que
corresponden & los afios comprendidos entre la expedicion de la tarjeta profesional y/o expedicion del acta de grado y
ia fecha de clerre del presente proceso

Nota 2: Para ia acreditacion de fa formacion académica; se debera anexar, segun apliue los siguientes documentos:
+ Fotocopia legible del documento de identificacion: Cedula de ciudadania, cedula de extranjeria o pasaporte *
Fotocopia de! Diploma o Acta de grade del titulo profesional obtenido.

« Fotocopia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional (vigente) segun aplique.

» Certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedida por la entidad correspondiente (segln apligue) (actualizado).
Antecedentes disciplinarios profesionales expedidos por el drganc competente (segln aplique). (actualizada).

Nota 3: i se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar ia convalidacion del titulo expedida por e
Ministerio de Educacion - Sistema Nacicnal de Informacién de la Educacion Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado
en la Ley 30 de 1892 y la Resolucién 08859 del 15 de mayo de 2015 ¢ la norma que la modifique, complemente o
sustituya.

PERSONA JURIDICA: El proponente debera acreditar las mismas condiciones de las personas naturales deberé
contar con ef aval dentro de su propuesta de dicho profesicnal.

Nota 1: Para la acreditacion de |la formacion académica y experiencia, se debera anexar, segun aplique, los siguientes
documentes:

»Copiz del titulo universitario de pregrado.
Copia de |a tarjeta profesicnal ¢ matricula profesionat.
«Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedico por el érgano competente vigente.
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PROPONENTE CONJUNTO: Cuando 2 oferta la presente un consorcio o unien temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar los documentos técnicos que corresponda a su naturaleza {natural y/o juridica) y acreditar la
experiencia general, seglin el caso.

55.2.  EXPERIENCIA ESPECIFICA.

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES ylo EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: Se requiere que el Proponente acredite haber ejecutado contratos de Interventoria de
proyectos de implementacion de redes de conectividad en el sector educativo, mediante maximo cuatro (4)
certificaciones y actas de terminacion y/o actas de liquidacion (segiin corresponda), cuyo sumatorio total en valores
sea igual o superior al cien por ciento {100%}) del presupuesto oficial.

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES y/o EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES. Se requiere que el Proponente acredite haber ejecutado contratos de Interventoria de
proyectos de implementacion de redes de conectividad en ef sector educativo, mediante maximo dos (2) certificaciones
y actas de terminacion y/o actas de liquidacion (segiin corresponda), cuyo sumatorio total en valores sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial.

Nota 1: La sumatoria de los contratos, debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial def
presente proceso de seleccion, expresado en SMM.LV. El valor de los contratos con el que se acredita la experiencia
se actualizara a pesos del afio 2023.

Dicha actualizacion se realizara utilizando el S.M.M.LV asi:

*Se tomara el vaior del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor en SMMLY del afio
correspondiente a la misma fecha de terminacion.

&l nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.MM.L.V. del afio 2023,

Nota 2 los contratos aportados para acreditar la experiencia esoecifica deberan entre slios enconirarse inscritos en &l
RUP, clasificados hasta el tercer nivel, en [os siguientes codigos. (articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015).

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
SERVICIOS {80] SERVICIOS DE GESTION, SERVICIOS [10) SERVICIOS [16] GERENCIA DE PROYECTOS
80101600 PROFESIONALES DE EMPRESA Y SERVICIOS TRASESORIA DE

| ADMINISTRATIVOS , GESTION
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SERVICIos  [8%] SERVICIOS BASADOS EN INGENIERIA [11]SERVICIOS 115] INGENIERIA DE SOFTWARE
81111500 INVESTIGACION Y TECNOLOGIA. INFORMATICOS ~ HARDWARE
SERVICIOS [81] SERVICIOS BASADOS EN INGENERIA [1]SERVICIOS [17]  SISTEMAS DE MANEJODE
81141700 INVESTIGACION Y TECNOLOGIA NFORMATICOS NFORMACION MIS
sErRvicios  187] SERVICIOS BASADOS EN INGENIERIA [11]SERVICIOS 18]  SERVICIOS DE SISTEMAS
9111180 INVESTIGACION Y TECNOLOGIA NFORMATICOS Y ADMINISTRACION DE
| COMPONENTES DE SISTEMAS
SERVICIOS  [81] SERVICIOS BASADOS EN INGENIERIA [1BIENTREGA [17) SERVICIOS DE
81161700 INVESTIGACION Y TECNOLOGIA DE SERVICIOS  TELECOMUNICACICNES
DE
TECNOLOGHA
DE
NFORMACION

Nota 3: E| Proponente debera allegar difigenciado el ANEXC - INFORMACION DE CONTRATOS CERTIFICADCS EN
EL RUP del Pilege de Condiciones.

Cuande exista diferencia entre la informacion relacionada en dicho ANEXQ y la consagrada en los scportes
nresentados, prevaleceré ta informacion de los soportes.

Nota 4: E| Proponente debera aportar las Certificaciones y Actas de terminacién y/o Actas de liquidacion en ia que se
reflejen los siguientes requisitos:

+ Nombre de la entidad contratante.

« Direccion, Teléfono.

« Nombre del Contratista.

. Si se trata de un Consercio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicicnaimente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada unc de sus miembros.

+ Numero del contrato {si tiene).

+ Chjeto del contrato.

+ Valor del contrato en pesos.

+ Fecha de suscripeion, inicio {dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dfa, mes y afic). Fecha Liguidacion.
« Fecha de expedicicn de la certificacion (dia, mes y afio).

« Nombre y firma de quien expide la certificacion (debera ser el funcionario competente).

Nota 5 En el evento que las certificaciones y Actas de terminacion y/o Actas de liquidacion no contengan fa informagién
que permita su evaluacion, el Proponente debera anexar la documentacion siguiente:

- L& facha de inicio de la ejecucion del contrato se podré acreditar con la copia de! acta de inicio, de ta orden de
iniciacion o con el doecumanto previstc en el contrato.
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* Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, seglin sea el caso.
* La existencia del contrato se podra acreditar con Ia copia del contrato.

* La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacion o con el documento previsto en ¢l
contrato.

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar Ia documentacion aportada por el Proponente, y solicitar los
soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

Nota 8: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuentz fa
sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota 7: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualguier otra
forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para efectos de
calcular el valor de los contratos exigidos come experiencia, Unicamente ser4 considerado en este proceso, e
porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las Certificaciones y Acta
de terminacion y/o Acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse el documento
de constitucion del proponente conjunto.

Nota 8: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacién de la experiencia fue cedido o recibido en cesién,
las certificaciones y Actas de terminacion y/o Actas de liguidacion deberan especificar [a fecha de la cesion e indicar
lo ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de fa cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de |a experiencia, ef DEPARTAMENTO tendra en cuenta |a experiencia
acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segin sea ef caso.

Nota 9: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan en el
DEPARTAMENTO, debera’ mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente informacion:

* Numero de contrato.

* Nombre exacto del contratista, consorcio o union temporal.
* Objeto del contrato.

* Secretaria o dependencia del DEPARTAMENTO.

* Fecha de suscripcion (dia, mes y afio),

* Valor dei contrato.

Nota 10: Si el Proponente adjunta a su Oferta Certificaciones y Actas de terminacion y/o Actas de liquidacion
adicionales a las requeridas en el Pliego de Condiciones, solo se tendran en cuenta dos (2} de las relacionadas en ef
ANEXO No. 5 - INFORMACION DE CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP.
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Nota 11 Silas cerificaciones y Actas de terminacion y/o Actas de kiquidacion vienen liquidadas en otra moneda distinta
al peso, el DEPARTAMENTO procederé a su convertibilidad a pesos colombianos (3), tomando como base la TRM
(Tasa Representativa del Mercado) repcrtada por el Bance de la Republica a la fecha de terminacion del respectivo
confrato.

Nota 12; Cuando en las certificaciones y Actas de terminacion y/o Actas de liguidacion mediante las cuales se pretenda
acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a ia
requerida en el presente numeral, se tendrén en cuenta Unicamente a experiencia correspendiente a la salicitada en
el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcialies) de los
diferentes bienas o servicios incluides en dichas certificaciones y Actas de terminacion y/o Actas de liquidacion.

Nota 13: Ei niimero méximo de contratos se aplicara independientemente de la forma de participacion en gue se
nresente el proponente.

Nota 14: Cuando se ‘rate de experiencia acreditada por el proponente o uno de los integrantes del proponente
conjunto. la misma debe estar certificada en el RUP. Adicionalmente se deben anexar copia de los contratos y la
correspondiente factura en los que se pueda validar el objeto, actividades y plazo. En todo caso el Departamento podra
realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la informacién certificada.

Nota 15: La Administracion Departamental tendra en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de
entidades publicas o privadas, siempre y cuando se encuentre certificada en el RUP.

Adicionalmente se deberé anexar copia del contrato principal, del contrato accesoric (sub contrato) y de la
correspondiente factura, en los que se pueda vaiidar el objeto, actividades y plazo. En fodo caso el Departamento
podra realizar los requerimientos necesarios para verificar |a certeza de la informacion certificada.

Para efectos de verificacion y valoracidn de |z experiencia como subcontratista, el Depariamento tendra en cuenta
unicamente la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con dicha calidad.

Nota 16: El Departamento del Huila, se reserva el derecho de comprobar |a autenticidad de los documentos aportados,
asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que e! oferente aporte.

NOTA 17: Durante el términc otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del procese, de conformidad con e! paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1882 de
2018.
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NOTA 18: Para efectos de Ja evaluacion el

condiciones; no obstante, lo anterior, no
en la propuesta econémica y relacionada

proponente debera acreditar el siguiente personal con las siguientes
e exime al adjudicatario de mantener {a disponibilidad del personal ofertado
por la entidad en el presupuesto para ia construccion del presente proceso.

5.3.3. PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO.

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfi y formacion

exigida para la ejecucion del objeto contractual:

CARGOA | CANTIDAD | DEDICACIO | FORMACION
DESEMPENAR ACADEMICA
[ Direcor |1 [100% 1 Profesional  en  Ingenieria |
General {Sistemas o  Electrénica o
! Mecaironica) con Especializacion
en areas afines z las tecnologias
| de
| lainformacion y la comunicacian
(TIC)
Supewisor |1 [700% | Profesional en ingenierla
Cpereativo (Sistemas o Electronica o
‘ Mecairdnica)
| Personal N B | Profesional o Tecnélogo afines a |
Técnico Sistemas, Electrénica o}

Mecatranica

= e s | =

EXPERIENCIA

Experiencia general de cuatro (04) afios contados |
a parlir de la obtencion de la mairicula
profesional,

Experiencia especifica minima de un {1} afio
como Cirector y/o Coordinador yio Gerente de
mervantorias de proyectos de implementacion de

._fedes de conectividad en el sector educativo

Expenencia general de cuatro {04) afios contzdos
a parir de la oblencion de la matricula
profesional

Experigncia especifita minima de un 1) afio
comc asesor ylo supervisor de proyectos de
interventorias de implementacion de redes de
conectividad en ef sector educativo, L |
Experiencia gereral de tres (03) afes contados a

partir de |2 obtencién de la matricula profesional

Experiencia especifica minima de un (1) ano an
proyeclos de instalaciones yic soporte yla
mantenimiento ce redes de conectividad en el
sector educativo

Nota 1: La experiencia general se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de Ia profesion, que corresponden a

los afios comprendidos entre la expedicion de la matricula profesional yla

fecha de cierre del presente proceso.

Nota 2: El proponente debera acreditar con su propuesta los documentos que certifiquen el cumplimiento de los
requisitos de todos y cada uno del personal minimo requerido, equipo que debe tener conformado al momento de la

presentacion de la propuesta, adjuntado por cada uno

segun aplique, los siguientes documentos:
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v Fotocepia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte.
v"Hgja de vida.

v'Copia de los titulos.

v Certificacion de terminacion del pensum académico.

v Copia Tarleta Profesional y/o matricula Profesicnal, en los casos en que la profesion y/o formacion
tecnologica lo requiera.

v Acreditacion de ia experiencia.

v Carta de compromiso suscrita por la persona ofertada a cada cargo y por el proponente, conforme ai Anexo el Pliego
de Condiciones.

v Certificado de vigencia de |a Tarjeta Profesional y/o matricula Profesional, en los casos en gue la profesion
y/o formacion tecnologica o requiera).

Nota 3. Para acreditar la experiencia especifica se deberan aportar ias Certificaciones de! personal, ofertado, las cuales
deberan tener como minima la siguiente informacion:

«Nombre de! contratante y/o empleador indicando teléfono y direccion.
«Objeto del contrato y/o cargo desempenade.

sActividades y/c funciones gjecutadas,

oFecha de iniciacién, indicando dia, mes y ano

eFecha de terminacion, indicando dia, mes y afio.

sNombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

FI DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y solicitar ios
soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

Nota 4: Los profesionales solo podran postularse para desempefiar uno de los cargos del personal propuesto para la
ejecucion del contrato, de acuerdo a la dedicacion requerida, so pena de rechazo.

Nota 5: Los Proponentes deberan diligenciar el ANEXO - CARTA DE COMPROMISO por cada profesional y el
ANEXO - EQUIPO DE TRABAJO en donde relacione la totalidad del personal ofertado.

Nota 6: En casc que el proponente llegue a presentar mas de una hoja de vida y sus sopories para cuzlquiera de los
cargos calificables, solo se calificara la primera hoja de vida de acuerdo con el orden de folios de la propuesta y las
demas no seran tenidas en cuenta para efectos de la asignacion de puntaje.

Nota 7: Cuando se trate de coniratos celebrades en la modaiidad de consorcio o union temporal ¢ bajo cuaiguier otra
forma de participacion conjunta, se debera establecer ei porcentaje de participacion de! proponente y para efectos de
calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera considerado en este proceso, el
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porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las certificaciones y/o actas
de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse el documento de constitucion del
proponente conjunto.

Nota 8: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en cesion,
las certificaciones y Actas de terminacisn ylo Actas de liquidacion deberan especificar Ia facha de la cesion e indicar
lo ejecutado por el cedente y el cesicnario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de ia experiencia, el DEPARTAMENTO tendrd en cuentz ia experiencia
acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segln sea el caso.

Nota 9: Cuando se pretenda acreditar I experiencia del equipo de trabajo con certificaciones de contratos que reposan
en el DEPARTAMENTO, debera” mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente
informacion:

* Nimero de contrato.

» Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal,
* Objeto del contrato.

* Secretaria o dependencia del DEPARTAMENTO.

* Fecha de suscripcion (dia, mes y afio).

* Valor del contrato.

Nota 10: Cuando la experiencia dei equipo de trabajo sea certificada por el proponente o uno de los integrantes del
proponente conjunto, se deben anexar copia de los contratos, en los que se pueda validar el objeto, actividades y
plazo. En todo caso el Departamento podra realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de ia
informacién certificada.

Nota 11: Para |a verificacion de ia experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta |z experiencia profesional
simultanea, es decir que no se contara el tiempo traslapando experiencias que se presenteny gue hayan sido obtenidas
de manera simultanea.

Nota 12: En el evento en que algln miembro de! equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior con el fin de
determinar la valiidez y legalidad de los mismos, éstos deberan estar debidamente legalizados de acuerdo a las
dispasiciones que regulen la materia.

Factor Técnico il B Verlficacion |
| > 5 ; T e e <
_ Experiencia del Proponente 1 Cumple / No cumple
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5.6. Documentos de Contenido Econdmico:

El Proponente debera presentar con su OFERTA ECONOMICA, el valor ofrecido debera expresarse en pesos
colombianos.

Nota 1: Durante el plazo de ejecucion del Centrate. el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resclucion No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General de
‘2 Nacion para la presentacion de la Cferta economica no se deben utilizar centavos; por lo tante, el valor unitario y el
valor total de la Oferta economica deben presentarse en numeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegus con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de peso mas
cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) ¢ defecto (hasia 048 centavos) y sobre el valor aproximado se
realizara la evaluacion de la Oferta economica

Nota 3: El sueldo y/o iormal mensual y el valor de otros costos, se debe ajustar bien sea por exceso o por defecto al
neso. ash: cuando la fraceidn decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproxima por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco se aproxima por defecto al numero entero
del peso; en caso contrario, la Entidad efectuara dicho ajuste. Se efectuara la revision aritmética de la oferta econémica
y del desglose del factor multiplicador.

E| proporente debera anexar en su propugsta el desglose y calculo de Factor Multiplicador: El proponente debera
calcular un factor multiplicador que contenga entre otros aspectos, las cargas per concepto de seguridad social, aportes
parafiscales y prestacionales, gastos generados por la adquisicion de herramientas, equipos, materiales o insumos
necesarios para la realizacion de la labor, costos de financiamiento, impuestos, tasas y contribucicnes, seguros y
deméas costos indirectos en que &l incurra por la gjecucion del Contrato. El factor multiplicador incluye los honorarios
del interventor. El factor multiplicador incluye el exceso en la causacion de los costos rembolsables previstos en la
Oferta del Intervertor. En la construccion de! factor multiplicador se deber4 prever el personal de ndmina y el personal
contratado por prestacién de servicics

Dicho factor debera afectar y ser consignado en su oferta econdmica, por lo que su desglose debe ser aportade
conforme el ANEXO - FACTOR MULTIPLICADOR del pliego de condiciones. Este desglose prevaleceré para todo
efecio en el evento de presentarse errcres de trascripcion en el valor de la propuesta economica y primara el vaior
presentado en el desglose. En ningln caso el valor del factor multiplicador podra ser superior a 2,11. La no
presentacion del desglose y la no subsanacion del mismo o superar el establecido sera causal de RECHAZO.
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De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en Ia Oferta el valor del IVA, cuando a
ello hubiere lugar.

Al formular la propuesta el propenente acepta que estaran a su Cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionaies, departamentales o municipales que hayan de causarse por la
celebracion y ejecucion del contrato.

Los precios deberan ser desglosados para todas y cada una de las actividades descritas en el ANEXO-OFERTA
ECONOMICA.

Los errores, omisiones o faltas en que incurra al indicar el precio de la oferta, son de exclusiva responsabilidad dal
propenente, quien debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.
El'precio de la oferta debera ser el precio total que incluya fos diferentes costos en gue deba incurrir.

Nota 4. La no presentacion de la prepuesta econdmica o fa omisién de una o varias de las actividades o productos
generara RECHAZO de la propuesta.

Nota 5: Los errores, omisiones o faltas en que incurra al indicar el precic de la Oferta, son de exclusiva responsabilidad
del Proponente, quien debera asumir los mayores costos ¢ perdidas gue se deriven de dichos

errores u omisiones. El precio de la Oferta debera ser el precio total que incluya los diferentes costos y gastos en que
deba incurrir para el Contrato.

EL DEPARTAMENTO NO ASIGNARA PUNTAJE A LA PROPUESTA ECONOMICA.

Ectar

r Verificacion
Oferta economica

Cumple / No cumple

5.6. REQUISITOS PARA LA SELECCION DE LAS OFERTAS,

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes {factor juridico, financiero, técnico y econoémico)
conforme a lo sefialado en el numeral anterior, el DEPARTAMENTO evaluara inicamente las Ofertas de los
Proponentes habilitados de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

Para el presente proceso, se estima un puntaje maximo de CIEN (100) PUNTOS por Proponente, con base en los
siguientes criterios:
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CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplide los requisitos habilitantes con |os siguientes criterios de evaiuacion
y puntaje {en caso de no ser limitado a Mipymes).

 Conelo 21 s
Expemencwa especifica del proponente 30
Experiencia especifica de losl ntegrantes del equipc de 58 5
trabajo '
Mipyme 0,25
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,28
Vincuiacion de personas con discapacidad 1
Apcyo a la Industria Nacional 10
Total | 100

5.6.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se otorgaran maximo TREINTA (30) PUNTOS al Proponente que acredite mayor experiencia especifica adictonal
(debe de especificar cual es la adicional) a ta requerida en los requisitos habilitantes a través de contratos aportados

“} para acreditar la experiencia regulaca en el numeral 7.5.2 del presente Estudio Previo, aplicando los siguientes rangos
de puntuacién gue a continuacion se discriminan:

VALOR DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTAJE

L Mas de 2 y hasia 3 Contratos de Interventoria deproyectos de implementacion de redes de 10 Puntos

- conectividad en el sector educativo.
\ias de 3 y hasta 4 Contratos de Interventoria deproyectos de implementacion de redes de 20 Puntos

~ conectividad en el sector educativo -
\ias de 4 Contratos de Interventoria deproyecios de implementacion de ‘redes de 30 Puntos

conectividad en el sector educative o ‘

S - - - — — A B - — =

Edificic Gobernacion calie B con carrera 4 esquina, Newva - Colombia: PBX: 8671300
www.hulla gov co, twitter @huilagob. facebook www facebook comihuilagob: youtube www youtube som/huilagob
46




o Y \
5 - % s
: ak - 5;‘;;;

‘ - o 3 \k
4.5 K o
oy L

GOBERNACION DEL HUILA X

3.6.2 CALIFICACIONES DE LOS PROFESIONALES INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO

Se otorgaran maximo CINCUENTA Y OCHO {58, 5) PUNTOS al Proponente que oferte el siguiente personal, el cual
sera evaluado teniendo en cuenta su formacion académica y experiencia especifica, con base en Ia informacidn
presentada por los proponentes para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo.

.

| PROFESIONALES INTEGRANTES DEL PUNTAJE

_EQUIPO DE TRABAJO ) i

| Director General 3 1385

| Supervisor Operativo | | 20
TOTAL | 585

9.6.2.1. DIRECTOR GENERAL: Se otorgaran méaximo treinta y ocho (38,5) puntos al proponente gue acredite la
disponibilidad del profesional ofertado para el cargo de Director General, que demuestre mayor formacién y experiencia
especifica a la requerida en el numeral 7.5.3, aplicando los rangos de puntuacién que a continuacion se discriminan:

| FORMACION Y EXPERIENCIA DEL DIRECTOR TPUNTAJE |
GENERAL

_Maestria en Gerencia de Proyectos Tecnologicos | 20 Puntos |
Experiencia de mas de 4 afios como Director y/io | 18,5 Puntos
Coordinador y/o Gerente de Interventorias de proyectos
de implementacionde redes de conectividad en el sector
|educativo _ |
Experiencia de 2 a 4 afios como Director ylo | 10 Puntos
Coordinador yic Gerente de Interventorias de proyectos
de implementacion deredes de conectividad en e! sector
educativo. -
5.6.2.2. SUPERVISOR OPERATIVO: Se otorgaran maximo veinte {20) puntos al proponente que acredite la
disponibilidad del profesicnal ofertado para el cargo de Supervisor Operativo, que demuestre mayor formacion y
experiencia especifica a la requerida en el numeral 7.5.3., aplicando los rangos de puntuacion que a continuacion se
discriminan:
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Certificado I_TIL"

GORERNACION DFEL HUILA

OPERATIVO

"FORMACION Y EXPERIENCIA DEL SUPERVISOR 'W’NTAJE

10 Puntos

Experiencia espec fica mayor a 4 ano como Asesor y/o | 10 Puntos

Supervisor de proyectos de interventorias de
mplementacion de redes de conectividad en el sector

| educativo_ - - .
' Experiencia especifica de 2 a 4 afio como Asesor y/o

Supervisor de proyectos de interventorias de

implementacionde redes de conectividad en el sector
educativo

5 Puntos |

En las convocatorias imitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladard al factor de evaluacion de

experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluiré el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con ios siguientes criterics de evaluacién

y puniae:

Co_nce_ptd

Experiencia especifica del proponente

Puntj
maximo

30,25

Experiancia especifica de Ios‘integrantes del equipe de 58 5
trabajo ’

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Vinculacidn de personas con discapacidad 1
Apoyo a la Industria Nacional 10

Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionaies
¢ extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
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anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria
obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante |a evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se
les haya impuesto una o mas muitas o clausulas penaies durante el Ultimo afio, contado 2 partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion de! puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que Ios actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de controf Jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de |a Ley 2020
de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de Ia Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.6.3. PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punio veinticinco (0.25) puntos al Proponente gue acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con Io previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 ¢ |a norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho
formate y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de svaluacion,

Traténdose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento {10 %)
en el Consorcio o en la Unién Temporal,

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

2.6.4. PUNTAJE ADICIONAL A MIPYME: En las convocatorias limitadas a Mipyme NO aplicaré este puntaje adicional.
Porlo cual, se recomienda verificar en la Resolucian de apertura y Pliego de Condiciones Definitivos si se esta limitando
0 no el proceso, y con ello la procedencia o no de |a aplicacion de este puntaje adicional.

Edificio Gobernacion calle 8 con carrera 4 esquina; Neiva - Colombia, PBX: 8671300

www.huila.gov.co; twitter: @huilagob: facebook: www.facebook.com/nuilagab; youiube:www youtube.com/huilagob
49



GOBERNACION DEL HUILA

La Entidad otorgaré un puntaje de cero punto veinticince (0.25) punios al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiclliada en Cclombia, de conformidad con ef articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decretc 1074 de 2015, o la norma gue le modifique, complemente o sustituya.

Asllas cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregaré copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP). el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente debio subsanar
la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el nimero de contratos aportados para demastrar ia experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera
y Organizacional. Sin embargo, el cerificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo
que obtendra cero (0) puntes por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Pluraies este puntaje se otorgara si por lo mencs uno (1) de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciente (10 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal.

5.6.4. ACREDITACION PONDERACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME
DOMICILIADA EN COLOMBIA

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

Con el propositc de adeoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de
compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con aiguna
de las siguientes condicicnes:

1. Cuando més de! cincuenta por ciente (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio
anterior a ia fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
oor el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, © el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2 Cuando por io menos el cincugnta por ciento (50%) de los emoleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio
anterior a ia fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como
emplecs del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con !a direccion de areas misicnales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentid, seréan cargos de nivel directivo ios gue dentro de
la organizacion de ia empresa se encuentran ublcacos en un nivel de mando o los Gue por su jerarquia desempefian
carges encaminados al cumplimiento de funcicnes orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se
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acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, 0 el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera
relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi coma el certificado de aportes a seguridad social
del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por e! empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a traves de un establecimiento
de comercio durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de cierre de! proceso de seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuande mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legai.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para ios emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite ia calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 201 5, en concordancia con
el paragrafo del articuto 2.2.1.13.2.4 de! Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi [as cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar 'a
entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el niimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera
y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por fo
que obtendré cerc (0) puntos por este factor de evaluacion. Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se
otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita ia calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento {10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.,

9.6.5. PERSONAL CON DISCAPACIDAD.
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La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de personas en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su persenal, en los términos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015.

Fara esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona natural,
el representante legal o e revisor fiscal, segun corresponda, en ef cual certifique el nimero total de trabajadores
vinculados & la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, i) acreditar el niamero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de
oersonal. de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, ei cual debera estar
vigente a la fecha de clerre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, 1a Entidad tendra en cuenta la planta de persenal del integrante del Proponente Plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.
Este porcentaje de experiencia se tomaré sobre el *Valor minimo a ceriificar (come % dei Presupuesto Oficial
expresado en SMMLVY)" de conformidad con el numeral 3.8.1 de! Pliego de Cendiciones, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, gl "Anexo — Vinculacion de personias en condicion de discapacidad” debe
suscribirlo el integrante del Proponente Piural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, de la
persona juridica o la perscna natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule ef minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015,

5.6.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyc a la industria nacional por: i} Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otergara
simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se reiacionan en la siguiente tabla:

."rr ‘a i _ .
cionales o
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Concepto

Incorporacion  de  componente
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un exiranjero con Trato Nacional
Se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarroila a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en e extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombianc si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de

conformidad con fa legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la
vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera
singular o mediante [a conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a laregla de origen de su pais. Para definir I regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la 0pcion 2 del “Formato 7A
- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional". En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional', la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara ef puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del abjeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos, de al menos ef cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para &
cumplimiento del contrato.

Ademés de la incorporacion de personal colombiano requerido para fa gjecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigide por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, 0 la norma que la modifigue, sustituya o complemente,
de lo que dependera fa franja del puntaje aplicable en lo referente al apcyo de [a industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composicicnes de Proponentes Plurales, la regia de
origen que Ies aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

“No. COmgt_:slcw;I:::lProg?llept_e' Regla de origen aplicable | Puntaje aplicable

. Promocion de Servicios

wnicamente |‘ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Naclonzles o con Trato
colombianos ,
Nacional

. . Promocion de Servicios
Colombianos en asocio con

2. : ; Decreto 1082 de 2015 Nacionales ¢ con Trato |
extranjeros con Trate Nacional Nacional

. Laregla de origen del pais |
' con el gue se tenga acuerdo

comercial o la del Decretc y o
Promocién de Servicios

Unicamente integrado por l‘ 1082 de 2015. Siel .
3. . . Nacicnales ¢ con Trato
extranjeros con Trato Nacional Proponante Plurat no : -
. ) Nacional
\ . especifica a cuél regla se
accge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015. |
Proponente Piural en el que al | . ' Incorporacion de
menos uno de 10s integrantes No aplica 12 regla de origen | componente nacional
4 del Decreto 1082 de 2015,

es extranjero sin Trato

en servicios extranjeros
Nacional. -

ni la de ios paises de origen.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta Diez (10) puntcs a la oferta de: i} Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para cue & Proponente nacional obtenga puntaje per Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A -
Promocion de Servicics Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A Persona natural colombiana; La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién
del objeto contractual de conformidad con ia ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: E} certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacionai obtenga el puntaje per apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A - Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del *Formato 7A ~ Promacisn de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en ia seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobiemno Nacional ha certificado
que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con
la regia de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pals, allegando la informacion yio
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica, No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad asignara el punteje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servigios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se
comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento {90 %) de! personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano.
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Por otre lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
demestrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacicnal. En este sentido,
para acreditar los titulos académiccs concedicos en el exterior se requiere presentar ta Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacian de componente colombiano, el representante legal o e! apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 78 - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros’, en
el cual manifieste baic la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento {90 %) de personal técnico, operativo y profesional de arigen colombiano, en caso de resultar adjudicatario de
Procesc de Contratacion.

.a Entidad uUnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando e
Propcnente que diligencie ef “Formato 7B - Incerporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

£l ‘Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros’ soio debe ser aportado por los
Proponientes extranjeros sin derecho a Trato Nacicnal cue opten por incorporar personal colomblano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ‘Formato 78 - Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjercs’, diligencie el "Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional del Pliego de
Coendiciones ni por el regulado en este aparte.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (C).

5,6.7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

_a Entidad conforme a lo dispuesto en el articulo 58 de ta Ley 2195 de 2022, reducira durante la evaluacion de ias
ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecides en el presente proceso a
0s proponentes que se les haya impuesto una © mas multas o ciéusulas penales durante ef Ultime afio, contado a
.. partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentraen ia
situacion anterior,
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La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo § de ia
Ley 2020 de 2020.

5.6.8 REDUCCION DE PUNTOS POR OBRAS INCONCLUSAS

Las entidades estatales deben consultar y analizar las ancteciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 0 integrantes de proponentes plurales, cuenten con
alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con et factor de calidad.

3.6.9. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Confratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
regimen de contratacion, asf como los celebrados por tos Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomaos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en tode caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que frata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicics.
Para estos efectos, incluso se aplicara ef inciso tercero de ia definician de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente. En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en
el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos
que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos. en los procescs en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
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factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elemenios de la nocién de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observande los mismos lineamientes prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo cue el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obiener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de famiiia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo de!
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificaco por el articulo 1 de ia Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respective evento v se declare ante un netario. En |a declaracion gue se presenie para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitcs establecides en el articuio 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de viclencia intrafamiliar, la cual acreditaré dicha condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por 'a autoridad competente En viriud del articule 16 de [a Ley 1257 de 2008, |a medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuc municipal, o la autoridad indigena en los casos de viclencia infrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza. En el caso de las personas juridicas se prefetira & aquellas en ias que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lc cual el representante legai o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la compesicion accionaria o cucta parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar. Ademés, deberé acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la socledad, aportando los decumentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los propenentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada une de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos antericres de este
numeral. De acuerdo cen el articklo 5 de ia Ley 1581 de 2012, el titular de Ia informacion de estos datos sensibles
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autcrizar de manera previa y expresa e
tratamiento de esta informagcion, en los términos del literal &) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisitc para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3 Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por clento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con €l articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina de! Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afto de anterioridad a la fecha de cierre def Procesc de Contratacion o desde
el momentc de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personai por un lapse igual al término de ejecticion del contrato. Si la oferta es
oresentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
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condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta. £l tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando Su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador,

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcidn de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en Ia ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de iz pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual 0 mayor & un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con e!
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tigmpo de constitucion de la persona Juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados Que
Son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualguiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de ios
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademés, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcion
se definira en relacion con el nitmero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor.

En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes,

9. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento {10%) de su ndmina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para o cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
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personas vinculadas a su nomina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
noblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom ¢ gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas persenas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afo contado a partir
de |a fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculadgs desde &l momento de constitucidn de la persona juridica El tiempo de vinculacién en la
planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el certificado de aportes a seguridad sccial del Gitimo
ano o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en ef que se demuestren los
pagoes realizados por ef empleador. Ademés, debera aportar fa copia de |a certificacion expedida por el Ministerio del
interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom ¢ gitana, en los términos del Dacreto Ley 2893 de 2011, o fa norma que lo modifique, sustituya o
complemente,

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de fa
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural, Las personas enunciadas antericrmente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus infegrantes.

En todo caso, debera aportar la copla de ia certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en ia cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas
que perienece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) det articuio 6 de ia Ley 1587 de 2012,
como requisito para el otergamiento del criterio de desempate.

5. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) fa certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita et Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cuaiquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia de!
documento de identificacion de fa perscna en proceso de reintegracion o reincorporacion. En el case de las personas
juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan cbligados a tenerlc, entregara un certificade, mediante el
cual acredite hajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por clento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por persanas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion. Tratandose de proponentes pluralgs,
se preferira |a oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara algunc de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, 0 el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara taf situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a gue
para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con ¢l articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que et titular de la informacion de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales: 7. 1. Esté confermado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para o cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso
1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia yio personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar |a condicion indicada de cada una de las personas gue
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en procesc de reincorporacion o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticineo por ciento (25 %) en el proponente piural, 7.2.
El integrante de! proponente plural de que trata ef anterior numeral debe aportar minima el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta. 7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1, ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del propenente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural
0 el representante legal de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certiiicados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de !a informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion yio reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) dei articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, Asimismo, se
preferira la oferta presentada por una cooperativa ¢ ascciaciones mutuales, para lo cuat se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido per la Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el case especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o ascciaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de
grandes empresas junto con micre, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas ¢ asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
ntegrantes acredite alguna de las condiciones sefiatadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan ia calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
ntegrantes tengan la calidad de micro. pequenias ¢ medianas, se preferira la oferta de aguellos proponentes plurales
en los cuales al menos unc de sus integrantes sea una cooperativa ¢ asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias ¢ medianas.

8 Preferir la oferta presentada por e! propenente phiral constifuido en su totalidad por micro y/o pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015 La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion egal expedide por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuycs integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociacicnes
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micre, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos propenentes piurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asaciacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurldica que acredite, de acuerde con sus estados financieros ¢ informacion
contabie con corte al 31 de diciembre dei afio anterior, gue por lo menos el veinticince por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas ¢ asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados duranie el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por lay; o del representante legal
de Ia persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
Juramento, en &l que conste que por lo menos el veinticinco per ciento (25%) def total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural
se preferira & este siempre que:
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10.7. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento {25%) en el proponente piural, para lo cual se presentara el documento de
conformacién del proponente piural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo; 10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en Ia oferta: y 10.3. Ni la Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante
un certificado suscrito por a persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de I0s incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mufuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira [a
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uro de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

11, Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la medifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada unc de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
el inciso anterior de este numeral. 12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigenies
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Piblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion
de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un propanente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de Ia
normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de Ia Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
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los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iil} la poblacién indigena, negra, afrocclombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
En armonia con lo anterior, en la piataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con |os factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar ¢ la poblacion indigena, negra, afrccolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el dereche a la intimidad de los oferentes o de sus trabaiadores ¢
sacies o accionistas.

6. CONDICIONES CONTRACTUALES
6.1. TIPO DE CONTRATO: Interventoria.

6.2. LUGAR DE EJECUCION: ACEVEDO (HUILA), AGRADO (HUILA), AIPE (HUILA), ALGECIRAS (HUILA),
ALTAMIRA (HUILA), BARAYA (HUILA), CAMPOALEGRE (HUILA). COLOMBIA (HUILA), ELIAS (HUILA),
GARZON (HUILA), GIGANTE (HUILA), GUADALUPE (RUILA), HOBO (HUILA), IQUIRA (HUILA), ISNOS
(HUILA), LA ARGENTINA (HUILA) LA PLATA (HUILA), OPORAPA (HUILA), PAICOL (HUILA), PALERMO
(HUILA), PALESTINA (HUILA), PITAL (HUILA), RIVERA (HUILA) SALADOBLANCO (HUILA), SAN
AGUSTIN (HUILA), SANTA MARIA (HUILA), SUAZA (HUILA), TARQUI (HUILA), TELLO (HUILA), TERUEL
(HUILA), TESALIA (HUILA), TIMANA (HUILA), VILLAVIEJA (HUILA), YAGUARA (HUILA)

6.3. PLAZO: CINCO (5) MESES Y VEINTE (20} DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO, ¥ EN TODO CASO HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO AL CUAL SE LE
REALIZA LA INTERVENTORIA.

6.4, FORMA DE PAGO: E! Departamento pagara al contratista el valor del Contrato que resulte del presente
proceso de seleccion de la siguiente manera:

PAGOS PARCIALES: Hasta el noventa por ciento {90%) de! valer total def Contrate, se pagara mediante actas
parciales de acuerde al efectivo cumplimiento del plan de trabajo, dentro de los diez (10) dias siguientes & |a radicacion
completa de su cuenta de cobro y anexos, y previa certificacion de cumplimiento por ef supervisor del contrato

Acorde con ios planes, programas y proyectos de la Gobernacion del Huila, y con los requerimientos para su
desarrollo y cumplimients. Cada conirato debe tener como propédsito satisfacer una necesidad existente y
pendiente de resotverse por parte de la Administracion.

PAGO FINAL: E! diez por ciento (10%) restante del vaior del Contrato, previa presentacion de ceriificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe final, acta de liquidacién del Contrato Principal y la suscripcion del
acta de liquidacion del contrato de Interventoria
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En todo caso la entrega de estos dineros queda sujeta a la disponibilidad de los recursos aprobados en el Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) de ia Gobernacion def Huila,

Para efectos de los pagos el Contratista deber acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de
seguridad social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la ley 100 de 1993, fa ley 789 de 2002, las leyes 797 y
828 de 2003 y 1753 de 2015, ios Decretos 510 de 2003 y 1278 de 2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en los mismos.

Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si esta obligado a presentar factura
electronica, tal y como lo establece la Resolucion No 00042 de 2020 expedida por la DIAN y dar cumplimiento. De lo
contrario debe radicar la original en la entidad contratante.

Asi, la facturacion sea electronica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la documentacién del cobro de
la obligacién dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de satisfaccion / Pago de seguridad social). la entidad no
respondera por las posibles demoras en el tramite.

6.5.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Garantizar fa eficiente y oportuna inversion de los recursos publicos.

2. Mantener comunicacion permanente con el contratista de! servicio de telecomunicaciones y suministrar a la entidad
los informes que ella requiera.

3. Impartir instrucciones al contratista def servicio de telecomunicaciones sobre ef cumplimiento de sus obiigaciones.
4. Exigir la informacion necesaria, asi como efectuar as recomendaciones pertinentes para la adecuada ejecucion dei
contrato de prestacion de servicio de telecomunicaciones.

3. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones.

6. Ejecutar el Contrato de Interventoria de acuerdo a los precios establecidos en su propuesta y con sus propios medics
- materiales, equipo y personal - en forma independiente y con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total
terminacién y aceptacion final, el objeto dei contrato.

7. Acreditar de pago de los aportes al Sisterna de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - |CBF ¥ las Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

8. Suscribir las correspondientes actas parciales y acta final sobre el Contrato de Servicios de Telecomunicaciones.
9. Exigir que el contratista de telecomunicaciones rinda informes de acuerdo a lo establecido en el Contrato que éste
suscriba o con los requerimientos efectuados por la entidad.

10. Suscribir los respectivos informes de Interventoria, de manera clara e inequivoca, en donde conste las actividades
desarrolladas en cada periodo y presentarlos a su supervisor dentro de los primeros diez {10) dias de cada mes.
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11. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de |a celebracion y ejecucion del contrate de interventoria,
de conformidad con lo establecide en la Ley 80 de 1983.

12. Reportar inmediatamente al Departamento las novedades o anomalias que se presenten durante la ejecucion del
contrato de interventoria.

13. Acatar opertunamente las instruccicnes y sugerencia que el Depariamento le imparta.

14, Someter a consideracion y aprcbacion del ordenador del gasto previa recomendacién de la Secretaria de
Educacion, las solicitudes de adicion en tiempa y vaior al Contrato de Servicios de Telecomunicaciones por lo menos
con veinte (20) dias habiles de antelacién a la fecha de terminacion.

15. Suscribir las correspondientes Actas de Suspensién, cuando sucedan hechos de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados que 'mpiden |a correcta ejecucién del Contrate de Servicios de Telecomunicaciones.

16. Exigir al contratista la ampliacion de |as garantias ctorgadas, por el término de suspension, antes de suscribir el
acta de reiniciacion. En casc de renuencia del contratista debera informar inmediatamente de ellc al Supervisor con el
fin de que se tomen las medidas pertinentes.

17. Suscribir dentro de los cuatro (4) meses siguientes al recibo final de la prestacidn de servicio de
telecomunicaciones, el acta de liquidacion del contrato objeto de interventoria, de confoermidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias.

18. Ajustar y aplicar ics protocolos de bicseguridad a que haya jugar.

19. Planear, ejecutar y documentar las reuniones de seguimiento directive del contrato principal y seguimiento del
CONTRATO DE INTERVENTORIA.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO DEL CONTRATISTA

1. Avalar el cronograma presentado por el contratista y controlar el cumplimiento del mismo.

2. Verificar el periodo de prestacion del servicio contades a partir de la aprobacién de la instalacion.

3. Recibir tas actas de entrega y los informes de instalacion en los formatos establecidos en el lineamiento tecnico
del programa Estrategia Conectividad Escolar (informe de entrega de la instalacion).

4, Recibir la encuesta de satisfaccion dei cliente.

5. Verificar que el servicio de conectividad se encuentre operativo en ias zonas wifi de las sedes educativas.

6. Realizar la verificacion de ias instalaciones y el servicio de conectividad, por medio de visitas de campo al 100%
de las sedes beneficiadas.

7. Monitorear y hacer seguimiento a los tickets generados a través de la plataforma de mesa de ayuda, destinada
para tal fin.

8. Recibir los informes de seguimiento mensual: Informe de gestién mensual, Formato Reporte de Conectividad e
nventario Equipos, Formato Informe mensual de servicic y Formato evaluacion indicadores calidad del Servicio.,

9. Verificar la ejecucion de los mantenimientos correctivos programados del contrato principal.

10.Verificar que el contratista cumpla con Ios niveles de servicio, estipulados en ef lineamiento técnico del programa
Estrategia Conectividad Escolar (Efectividad de la instalacion, disponibilidad del servicio, latencia y velocidad de
transferencia).
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11.Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarollo de sus actividades, salvo
requerimiento expresc de Autoridad competente.

12.Informar oportunamente al Departamento del Huila sobre cualquier incumplimiento, atraso o desviacién imputable
ala responsabilidad y diligencia del Contratista, de |a misma Secretaria de Educacion del Departamento del Huila
0 de las entidades, indicando su concepto y recomendaciones con relacion a las medidas correctivas que
considere necesario aplicar, desde el punto de vista técnico, administrativo y financiero.

13.Elaborar y presentar mensualmente, y siempre que el Supervisor de [a INTERVENTORIA o solicite, los informes
de Interventoria en los cuales se describa de manera ejecutiva el estado actual de avance del contrato principal
intervenido, los trabajos realizados por el contratista durante el periodo, la evaluacion de los indicadores de
caiidad del servicio, los problemas presentados en la ejecucién y las soluciones adoptadas, los correctivos
aplicados, las recomendaciones y cualquier otra informacion de caracter técnico o administrafivo que se considere
pertinente, cumpliendo con Ias normas del Archivo General de laNacion Ley 594 de 2000,

14.Requerir al contratista por escrito cuando |a instalacien ylo prestacion del servicio de conectividad no marchede
acuerdo con el cronograma de trabajo, el servicio prestado no cuente con las especificaciones técnicas requeridas,
laentraga de lainfraestructura y del semvicio acordado no se cumplan de manera oportuna. Delrequerimiento debera
enviar copia al respectivo secretario del despacho y/o ordenador del gasto y dejar unaen el archivo de la
interventoria.

15.Llevar una bitécora en el que se registren todos los acontecimientos ocurridos y decisiones adoptadas en la
ejecucion de lainterventoria, asi como de las érdenes de interventoria, de los conceptos de los especialistasen caso
de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto.

16.Todas las demds funciones que se deriven de la gjecucion de estas.

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO DEL CONTRATISTA

1. Velar y exigir que |as garantias establecidas para el Contrato a intervenir permanezcan vigentes por el tiempo y se
aseguren los montos de dicho contrato de acuerdo a Ias adiciones que este tenga.

2. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista principal y efectuar lasrecomendaciones a
que haya lugar.

3. Colaborar con la entidad en la solucion de las reclamaciones surgidas por perjuicios causados a terceros con ocasion
de la ejecucion del respectivo contrato.

4. Solicitar la imposicion de sanciones pertinentes en todos los casos en que se presenten las causales definidas para
su aplicacion,

9. Llevar en forma ordenada el archivo de ia interventoria para ser entregado a la entidad, cuando ésta lo requiera.
En todo caso dicho archivo debera ser entregado al momento de ia liquidacion del contrato.

OBLIGACIONES DE CARACTER FINANCIERO DEL CONTRATISTA

1. Verificar que los servicios de telecomunicaciones prestados correspondan a los efectivamente cobrados.
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2. Dejar constancia en las Actas parcizles. de los pages y deducciones efeciuadas.

3. Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia del Departamente que corresponda, as correspondientes cuentas
de cobro presentadas por el Contratista del Servicio de Telecomunicaciones.

4. Realizar mensualmente un balance financiero de la prestacion del servicio de telecomunicaciones con los debidos
soportes.

5, Prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de modificaciones ¢ medidas que el Departamento o
el Contratista deban tomar para asegurar el flujo de fondos del contrato de la prestacion de servicio de
telecomunicaciones.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

1. Cancelar al Contratista en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del Contrato.

2. Exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

3. Efectuar ias revisiones periddicas de las actividades ejecutadas, para verificar que cumplan con las condiciones de
calidad ofrecidas por el INTERVENTOR.

4. Adelantar las acciones conducentes a obtener indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o ¢on ocasion
del contrato.

5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrclio y ejecucidn del centrato fas condiciones
técnicas, economicas, financieras existentas al momento de la suscripcién del Contrato.

6. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el Contratisia para el cumplimente de sus cbligaciones
contractuales

7. Designar un Supervisor para realizar el seguimiento y verificacién del cumplimiento del presente Contrato.

8. Colaborar con el Contratista para garantizar Ia debida ejecucion del objete cel Contrato, de conformidad con las
condiciones estipuladas, la propuesta, los estudios previos y ef pliege de condiciones del proceso de contratacion.

9. Aprobar |a garantia Unica constituida por el INTERVENTOR conforme al proceso contractual.

10. Participar en los comités técnicos de seguimiente del proyecto.

6.6. MULTAS: En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion del Contrato, este
autorza expresamente al DEPARTAMENTQ para imponerle mediante resolucion motivada, multas sucesivas por valor equivalente
al uno por clento {1%) del valor del Contrato. por cada dia calendaric de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones
adquindas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podrén exceder el diez por ciento (10%} del
valor tota! det Contrato, sin pesjuicio de la aplicacion de la clausula penal, si a elfo hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de
los perjuicios causados con el incumplimientc que dio lugar & la apficacion de la multa

Nota 1; En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionade con muita, seré susceptible de una
nueva sancién, sin embargo, en esta ocasién por la reiteracion, el monto maxime previsto se entendera incrementado en multas
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Sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por
ciento {20%) del valor total del Contrato.

Nota 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen. Sera procedents
sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales o legales a fas que haya lugar,

Nota 3: £l valor de la multa se establecera desde el dia en que se debid cumplir con la obligacion hasta la fecha en que fermine e
incumplimiente, independientemente que durante este interregno se este tramitando el procedimiento sancionalorio establecido en
el articulo 86 de Ia Ley 1474 de 2011,

6.7. PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el
CONTRATISTA deberé pager al DEPARTAMENTO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del Contrato. El valor pactado de la presere clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, la cual no
impide el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del Contrato, de conformidad con
las reglas del Codigo Civil

Nota 1: EI Departamenlo podra exigir ia pena solo con i retardo del Contratista en el cumplimiento de sus obligaciones
Nota 2: El pago de |a pena no extingue el cumplimiento de Ia obiigacion a cargo dgel Contratista.

6.8, PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO:
Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de |a Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de las aciuaciones
contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en ias normas que las modifiquen, complementen o sustituyan

Nota 1: El valor de los montos causados de las multas, Ia clausula penal pecuniaria y/o ia declaratoria de incumplimiento podran
ser descontados del valor de los pagos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasién del Contrato y/o de
Cualquier relacion juridica negocial ¢ legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

Nota 2: La imposicidn de multas, penal pecuniaria y/o declaratoria de incumplimiento no libera al CONTRATISTA del cumplimiento
de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

Nota 3: EIl CONTRATISTA renuncia ser constituido en mara para la reclamacion de cualquiera de las facultades legales o
contractuales establecidas a favor del DEPARTAMENTO.

Nota 4: Ante el soio retardo en el cumplimiento de Ias obligaciones a cargo de CONTRATISTA, e DEPARTAMENTO bodra exigir
la cldusula penal o multa.

Nota 5: Con el pago de las muttas, la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento no se entiende extinguida la
obligacién objeic de incumptimiento
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6.9. GARANTIAS: El Proponente debera presentar una garantia de serisdac de la Oferta. a iravés de las clases de garantias
previstas en el articulo 221 2.3 1.2, del Decretc 1082 de 2015 en su version origina

For otra parte, para avalar las obligacicnes gue se contraen en virtud del Contrato, el Centratista constitui-a a su costa y a faver
del DEPARTAMENTO, = través de cualguiera de las clases de garantias previsias en el articulo 2.2.1.2.3.1.2., del Decrete 1082
de 2015,

AMPAROS ' VALORASEGURADO VIGENCIA ‘

" Cumplimiento " Veinte por ciento (20%) del | Duracion del Contrate més seis (6) meses, contados a partir |

valor del contrate de la suscripcion del acta de inicio. |

Pago de Salarios, Diez por ciente (10%; cel | Termino de duracion del contrafo y 3 afios més, contados a '
indemnizaciones y valer del contrato partir de la suscriccidn del Acta de inicio

. Prestaciones Sociales

' Veinte por clento (20%) del | Duracién del Contrato y un (1) afio mas contados a |
Calidad cel Servicio valor del contrato  parlir de |a suscripcion del acta de inicio.

+

Responsabiidad  Civil | Termino de duracion del contrato, contado a partr de i@
Extracontractual 200 SMMLY suscripcion del acta de inicic.

NOTA 1: E! Contratista debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparcs cuando se hayan reducido como consecuencia
de Ias reclamaciones efectuadas por el Departamenio

NOTA 2: En el evento en que se adicione el valor y/o prorrogue ¢ se suspenda el plazo de ejecucién del Contrato, ef Contratista
debera ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, segun el casc.

NOTA 3: E| hecho de la constitucién de la garantia, no exonerara al Coniratista de las responsabilidades legales en relacién con
los riesges asegurados

NOTA 4: El Centratista autoriza al Departamento, para que can cargo a las sumas que esta lltima le adeude,
se descuente el valor de tas primas de seguro, cuando no constituya las garantias, no restablezea, adicione o prorrogue el vaior
y/o vigencias de los amparos, de ia presente clausula.

NOTA 5: En case de constituir garantia bancaria, esta debera ser a primer requerimianto,

NOTA B: E| Contratista se obliga a notficar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduclana de todas las modificaciones
gue se realicen al contrato garantizaco,

NOTA 7; Los valores que sean pactados como deducibies o [0s que excedan del monto de la primera pérdida seran asumidos y
costeados por el Contratista.
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NOTA 8. El Contratista se obliga a actualizar el valor aseguradc mediante el amparc de responsabilidad civil
exiracontractual cuando el plazo de ejecucion transcurra o fermine en ofra vigencia fiscal.

NOTA9:El amparc de cumplimiento debera estar vigente al momento de la liquidacion del Contrato. E costo
serd asumido por el Contratista

NOTA 10 La aprobacion de Ja garantia, no obsta para  que en cualquier momentc de la gjecucién yio
liquidacion del Contrato el Departamento  advieri que la Garantia Unicade Cumplimiento  no cumple
con alguno de los requisitos exigidos en  elContrato o las normas que regulen la materia. pueda
exigir a Contratisia la correccion, ampliacion o adecuacion de dicha Garantia, en un plaze maximo de quince {15) dias calendarios
contados desde el requerimiento escrito que para el efecto debers formularle el Departamento.

6.10. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: El Departamento no adquiere con el Contratista, ni con las personas gue ocupe, ningun
vinculo de caracter laboral.

6.11. VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger fa moralidad administrativa, de prevenir Ia ocurrencia de actos de corrupcion y
de {utelar a transparencia de |a actividad contractual, se establece que vigilancia a 'a correcta ejecucion del conirato se efectuara
a traveés de un supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la gjecucion del contrato ejercida
por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio def cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las
obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucién contractual y serén responsables de mantener formada a la entidad de los hechos 0 circunstancias
que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles. o que puedan poner o pongan en riesgo e!
cumplimiento de! contrato, o cuando tal incumplimiento se presente

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y omisiones
que fe fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de fas demas normas legales y reglamentarias
que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, que cumpla con las
calidades y conocimientos propios de la labor a desarrolfar, que sera asignado por la Secretaria de De Agricultura y Mineria

lgualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y omisiones que les
fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de Ia Ley 1474, Decreto departamental 007 de 2007 y de las demés
normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

6.12. RESPONSABILIDAD: E| Contratista sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados ylo consultores, los
empleados y/o consultores de sus subcontratistas, frente al Departamento en la ejecucion del objeto del Contrato.
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8.13. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del Departamento, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agenie o mandatario.

El Contratista no tiene |a facultad de hacer declaraciones representaciones ¢ compromisos en nombre del Departamento, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen okligaciones a su cargo

6.14 INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al Departamento con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el Contrato. El Contratista se obfiga a mantener indemne al Departamento de cualguier dafio ¢ perjuicio
originado en reclamaciones de terceros, contra todo reclamo, demanda. &ccion fegal y costo que pueda causarse o surgir por
dafos o lesicnes a personas o propiedades de terceros, ocasionados por aguel, sus subcontratistas o proveedores, gue tengan
COMmo causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado

El Contratista mantendra indemne al Cepartamerte por cualquier chligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en
gt incumplimiento de ias obligaciones laborares que et Coniratista asume frente al personal, subordinades o terceros gue se
vinculen a la ejecucion de Ias otligaciones derivadas del Contrato

En el evenlo en que el Contratista, no asuma debida y oportunamente la defensa del Departamento, éste podra hacerlo
directamente. previa notificacicn por escrita al Contratista y éste pagara todos los gastes en que incurra por tal motivo, En caso de
que asino lo hiciere, el Departamento tendra derecho a descontar el vaior de cuglquier suma que adeude at Contratista por motive
del Contrate.

6.15. SUBCONTRATACION: El Contratista puede subcontratar con cualquier tercerc la gjecucion de las actividades relacionadas
con el objeto dei Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de éstas conrataciones al Departemenio y lievar el debido
registro de este tipo de negocios juridicos

El empleo de tales subconiratistas no relevaré al Contratista de las responsabilidades que asume por las obligaciones emanadas
del Contrato

8.16. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El Coniratista ejecutara el objeto del presente Confrato con plena autonemia
téenica y administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, en consecuencia, no existira relecion laboral alguna entre
el Contratista ¢ el personal que éste utilice en |a gjecucion del objeto del Centrate y el Departamento, razon por 1a cual no tendra
derecho al pago de salarios ni prestaciones socieles de ninguna indole laboral.

6.17. ADICION Y/0 PRORROGA AL CONTRATO: Cusalquisr adicion y/o prorroga del Contrate debe efectuarse de mutuo acuerdo
entre las partes por escrito, conforme & los requisitos legales y presupuestales, siempre y cuando elio no implique modificacién
del objete

6.18. SUSPENSION TEMPORAL: La ejecucion ¢el Contrato se pedra suspender por' 1. Mutuo acuerdo entre |as partes, siempre
que de elio no se derven mayores costos ni peruicios para el Departamento. 2. Por circunstancias de fuerza mayor. caso fortuito
o de interés publico que impdan cumplir las obligacicnes del Contrato.
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Nota 1: £l acta de suspension debe incluir como minimo. 1. ias razones y mofivos que justifican la suspension: 2. El aval del
Interventor; 3. La fecha estimada en que se reanudara el Conirato.

Nota 2: La suspensién temporal del Contrato no se contabilizara para calcular la vigencia ni el plazo de ejgcucion del mismo

Nota 3: Para el remicio del plazo del Contrato, una vez superada la situacion que origing la susgension, se suscribira |a
corrgspondienie acta de reinicio.

6.19. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por &l incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en fa satisfaccion de Cualquiera de las prestaciones a su casgo derivadas del
Contrate cuande el incumplimiento sea resultado o consecuencia de Ia ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la Ley v la jurisprudencia colombiana,

6.20. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan enire el Contratista y el Departamento con
ocasion de la ejecucion, interpretacin, terminacion y liguidacion del Contrato, asi comg de cualquier atro asunto relacionado
seran somefidas a |a revision de las partes para buscar un arreglo directo, mediante conciliacion, ia amigable composicion o Ia
transaccion, dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes al envio de la notificacion a la otra, de acuerdo al siguiente
procedimiento: *. La etapa de arreglo directo no podra ser supsrior a cinco (5) dias, 2. Fracasada la etapa anterior, las partes
acudiran a solucionar la controversia por via de la congiliacin prejudicial,

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo.
El Contratista renuncia a ser constituida en mora.

6.21. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 217 del Decreto
018 de 2012, ef Contrato sera objeto de liquidacién. El término de liguidacion iniciara a partir de la expiracion del término previsto
para fa ejecucion del Contrato 0 a la expedicion del acto adminisirativo que ordene la terminacion. o a la fecha del acuerdo que la
disponga, y e! término para su fiquidacién sera de seis (6) meses, el cual incluye cuatro (4) meses pare su liquidacién de mutuo
acuerdo, y en caso de que el Confratista no se presente a la liquidacion previa notificacion ¢ convocatoria que le haga el
Departamento, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su cenienido, el Departamento tendra la facultad de liguidar en forma
unilateral dentro de los (2) meses siguientes: en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, estipulando los acuerdos, congiliaciones y transacciones para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo, todo lo cual debera constar en el acta de liquidacion.

Nota 1: Para la liquidacion se exigira al Contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de las garantias del Contrato para
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del vinculo, El acta de liquidacion deberd incluir como
minimo: 1. La relacion de los pagos efectuados al Contratista 2. Lz constancia de paz y salvo del Contratista con el Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello; 3. La constancia de cumplimiento de las obligaciones del
Contratista; y 4. £/ saldo a pagar con el acta de liguidacion

Nota 2: Si el Contratista deja salvedades en el acta de liquidacion de mutuo acuerdo, el Departamento podrd liquidar
unilateraimente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
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6.22 CAUSALES DE TERMINACION: E| Contrato podra darse por terminade cuande suceda cualquiera de i0s siguientas eventos:
1 Por mutuoc acuerdo entre las partes del contrato. siempre que de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para el
Departamento; 2. Por vencimiento del plazo de gjecucion, 3. Por circunstancias de fuerza mayar o caso fortuito que impidan 'a
gjecucicn del contrato y 4. For las demas causaies establecidas en la Ley

6.23. REQUISITOS DE EJECUCION: Para la ejecucién del Contralo se requiere

-
o

Registro presupuestal.

Fago de los impuestos 2 les que haya lugar.

La aprobacion de Ias garaniias por el Departamento

Suscripcién del Acta de Inicio previo cumplimiento de los puntos anteriares.

%

4

>
Lo

Y
o

El tramite de los requisitos de gjecucion deberz efectuarse dentre de los cince (&) dias habiles siguientes al perfeccicnamiento
def Contrato.

Tedos los gastos de legalizagion seran a cargo del Contratista

6.24. DOMICILIO: Para todos ios efecios legales dei confrato el domjgllio contractual sera fa ciudad de Nelva (Huila).

ALBA
Director del Departam

A MEDINA RUBIO
to Administrativo de Contratacidn

Proyectt CATERINE TURIZO B.
Apogada contratista SED

Revisian
ESTEFANIA SALAZAR PEROGMO
Abogada Cepto Administrative e Contratacion
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