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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 13 PRESELECCION CAPE DEL DIA___ 02 DEL MES DE 03

DEL ANO 2023

(S)

OBIJETIVO

Realizar la preseleccién y escogencia de inscritos para el envio de ofertas por parte de los Centros de Formacién de acuerdo con los lineamientos
de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

N | NOMBRES Y | No. PLAN | CONTRAT | OTRO | DEPENDEN | CORREO TELEFONO/EX | AUTORI | FIRMA o)
0. | APELLIDOS DOCUMENTO | TA ISTA ECUAL | c1a/ ELECTRONICO T.SENA ZA PARTICIPACION
? EMPRESA GRABAC | VIRTUAL
ION
1 | WILLIAM ALBERTO | 76328014 X CCyS N.A Z’_QZ
ROJAS
2 | GUILLERMO LEON | 76325133 X CCyS N.A
VIVAS é/ .
3 | CIELO PATRICIA | 34537679 X CCyS N.A % 7
GARCES
4 | ANA ALEXANDRA 25283835 X CCys N.A Hoadaybdsia
RODRIGUEZ
5 | CARMEN BUCHELY | 34546672 X CCyS N.A I
VIDAL “@Qliﬁ,u
6 | ERIKA CASTRO 1015401465 Apren | CCyS N.A ju{, 4
MECHE diz '
7
8
9

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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AC \.13 PRESELECCION CAPE

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Proceso de preseleccién de las vacantes definidas por la Coordinacion Académica de Programas Especiales

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Popayan Cauca 02/03/2023 7:00 9:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Comercio y Servicios Cauca

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisar el banco de instructores 2023 de las vacantes definidas por la Coordinacion Académica de Programas
Especiales.
2. Definir la preseleccion de los aspirantes de acuerdo con las necesidades definidas por la Coordinacion
Académica de Programas Especiales.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la preseleccién y escogencia de inscritos para el envio de ofertas por parte de los Centros de Formacion de
acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-2022-000192 de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el punto 1, Revisar el banco de instructores 2023 de las vacantes definidas por la Coordinacién Académica de
Programas Especiales, se da inicio dando lectura a la Circular SENA No. 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022
“Contratacién de Servicios Personales 2023”, que establece:

“Que la contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 se debe realizar con plena
observancia de las normas legales y reglamentarias vigentes que rigen el tema, asi como las de austeridad del
gasto publico, garantizando la aplicacion de los principios de contratacion (como transparencia, economia y
responsabilidad, establecidos en los articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993), y los que orientan la funcidn
administrativa (como los de planeacion, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, que establece el articulo 209 de la Constitucion Politica), ademds de la satisfaccion del interés general,
el cumplimiento de los fines estatales, y aplicando ademds las directrices y procedimientos de esta Circular.”

Adicionalmente, que cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacién de Instructores del 2023 un “Comité
de Verificacién”, conformado por:

Un (1) delegado del director regional
- Un (1) delegado del subdirector del Centro
Un (1) Coordinador Académico del drea a contratar
- Dos (2) Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar.
- Un (1) representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor del
proceso.

Y que, la contratacién de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 se debe realizar con plena observancia de
las normas legales y reglamentarias vigentes que rigen el tema, asi como las de austeridad del gasto publico, garantizando
la aplicacion de los principios de contratacién (como transparencia, economia y responsabilidad, establecidos en los
articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993), y los que orientan la funcién administrativa (como los de planeacion,
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, que establece el articulo 209 de la
Constitucion Politica), ademas de la satisfaccion del interés general, el cumplimiento de los fines estatales, y aplicando
ademas las directrices y procedimientos de esta Circular.

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con el articulo 9 — numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el articulo 22 —
numeral 14 del mismo Decreto (modificado por el articulo 4 del Decreto 2520 de 2013), y la Resolucién No. 1979 de 2012,
la contratacién de instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores que se gestiona a través de la aplicacion
web de la Agencia Publica de Empleo — APE.
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Se debe resaltar que teniendo en cuenta que a la fecha la Coordinacion Académica de Programas Especiales cuenta con
convocatorias sin definir la preseleccién de aspirantes, se procede a realizar la bdsqueda en el banco de instructores 2023
realizando la consulta de inscritos en otras necesidades de contratacion en el mismo Centro de Formacion, en la Regional
ala que pertenece el Centro, en la Regional a la cual pertenece la Regional y a nivel nacional, teniendo en cuenta la Circular
3-2022-000192 sobre las directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA
para la vigencia 2023, en el numeral 4.1. item ampliacidn de inscritos para preseleccion.

El Comité de Verificacion del Centro de Comercio y Servicios del SENA Regional Cauca, teniendo como insumo las actas
de verificacion de perfil procede a realizar la busqueda en sitio web https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/empresa/dashboard, en cada uno de los Programas y las Convocatorias asociadas a la mencionada Coordinacién
Académica de Programas Especiales, asi:

Preseleccién programa de Desplazados

Para la necesidad del segundo trimestre de la vigencia 2023, se identifica en: ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION,
en la que se requiere un (1) profesional, se procede a realizar la blusqueda en una convocatoria del Centro de Formacion
gue tienen un perfil similar, como es la convocatoria No. 12035 y con acta No. 163 de Verificacién de perfil.

Requisitos académicos: titulo profesional ciencias de la
informacién y la documentacién o archivistica y/o areas
administrativas con formacién en gestion documental.
Experiencia laboral: treinta (30) meses de experiencia: de
los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados en
el manejo de archivos y seis (6) meses en labores de
docencia

Requisitos académicos: perfil técnico del instructor por
competencia: Alternativa 1: titulo profesional universitario
en: profesional en ciencias de la informacién vy la
documentacion, bibliotecologia y archivistica, profesional
en ciencia de la informacién y la documentacion,
bibliotecologia y archivistica, profesional en sistemas de
informacién, bibliotecologia y archivistica, profesional en

ciencia de la informacién bibliotecologia documentacién y
archivistica, profesional en ciencia de la informacion
bibliotecdlogo (a), certificacién de competencias laborales
en las NCL organizar archivos de gestion, orientar los
procesos formativos presenciales con base en los planes
de formacion concertados. Integrar las tic en los procesos
de ensefianza aprendizaje evaluacion de acuerdo con las
competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2:
titulo de tecndlogo en: administracion documental,
gestion documental.  Experiencia laboral: Alternativa 1:
veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2:
treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales
treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de
la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

De los profesionales asociados a la convocatoria del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Cauca No. 12035, que
cumple el perfil se preselecciona a Dora Alicia Garcia Yacue:
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Cambio estado de preseleccion

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

Buscar.

Tipo y nimero Municigio de Centro que asignd Historico de
Aspiracién  documento Nombre Estado Cambiar Estado Observacidn asignasién de estado Datos de cantacte Departamento residencia estado actual Estados
55505 CC - 1082973473 MARIACAMILARUZ (PP [ in e camiaruz 1225@hormsil com Gauca Inza Gentro de Comescioy e
GUZMAN condiciones segin numerl T del an. 56 del Catigo 377145741 2224772385 Senicios - Regional Cauca e
Laboral
89138 oo - 7a2EET PEDRO FELIPE = Agregaciin de estads dizconibis por vencimiento 35 pipsisheris@gmsl com 2127030408 Caues Fopayin —
VALVERDE RIVERA E;m Brocesn e haras paa 13 2neprzeidn e |3 ofers 3148130728 —h
Inscritn
05575 CC - 34229734 CAROLINAANTONLA  [Eesesn T carto080B@gmst com A01ETI2EGE Caues == e
VARONA SOTELD e
Cample
104315 o - 34321474 NANCY YANETH [ sainsoionaco] G yanethgm7 (@gmsd.com 3127542302 Cauea Fepayin e
GOMEZ MUROZ 312784832 Lo
Cumpie
117188 o - 34582828 DORAALICIA GARCIA issbeS020@hatmsl com 2228108587 Caues Fopayin Cantrs de Comersio TR
YACUE 3166071358 Senviios - Regional Cauea o

Anterior EI Siguienie

Mostrando registros del 1 al 5 de un totsl de 5 ragistros

e Serealiza propuesta de oferta a la profesional DORA ALICIA GARCIA YACUE, quien manifiesta la no aceptacién

£ Pblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @

MNovedad vacante 18563

@ & = P

academicaespeciales
Para: isabel5020@hotmail.com
CC Ana Alexandra Rodriguez Vargas

Mia 1/03/2023 12240 PM

Sefiar
DORA ALICIA GARCIA YACUE

Aspirante a |2 vacante 18563

Cordial saluda,
Desde el Centro de Comercio y Servicios 2gradecemos el proceso pars formar parte del banco de instructores 2023, De acuerdo 2 |2 novedad "no

disponibilidad para atender la vacante en 2l departamento del Caucs por contar con otro contrato” y de acuerdo con los lineamisntos institucionales,
cordizlmente |2 informamos que su estado =n 2l banco de instructores 2023 == "DISPOMIBLE",

nstitucionalmente,

Cozedmsdscs Acadermes
Ana Alexondrg | Pegamnegeean
* P
EEtA Rodriguaz | 1) & a0 e 22
FA Cale 43-50 Fopuran, Calombia

Se identifican que existen una convocatoria adicional del Centro de Formacién que tienen un perfil similar, como es la
convocatoria No. 18563 y con acta No. 74 de Verificacion de perfil.

Requisitos académicos: titulo profesional ciencias de la
informacién y la documentacién o archivistica y/o areas
administrativas con formacién en gestion documental.
Experiencia laboral: treinta (30) meses de experiencia: de
los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados en
el manejo de archivos y seis (6) meses en labores de
docencia

Requisitos académicos: perfil técnico del instructor por
competencia: Alternativa 1: titulo profesional universitario
en: profesional en ciencias de la informacién y la
documentacion, bibliotecologia y archivistica, profesional
en ciencia de la informacién y la documentacion,
bibliotecologia y archivistica, profesional en sistemas de
informacidn, bibliotecologia y archivistica, profesional en
ciencia de la informacién bibliotecologia documentacién y
archivistica, profesional en ciencia de la informacion
bibliotecdlogo (a), certificacién de competencias laborales
en las NCL organizar archivos de gestion, orientar los
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ocesos formativos presenciales con base en los planes

e formacion concertados. Integrar las tic en los procesos
de ensefianza aprendizaje evaluacion de acuerdo con las
competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2:
titulo de tecndlogo en: administracion documental,
gestion documental.  Experiencia laboral: Alternativa 1:
veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2:
treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales
treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de
la profesion u oficio objeto de la formacidn profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

De los profesionales asociados a la convocatoria del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Cauca No. 18563, que
cumple el perfil se preseleccionan a Maria Claudia Mufioz Arias y Claudia Viviana Cobo:

Cambio estado de preseleccion

Instructeres ascciados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

Tipo y niimero Cambiar Observarion asignacion de Muricipio de Historico de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia Centro que asigné estado actual  Estados
75682 CC - 25280075 AURAYANED DAZA [ ssssosionaca | o yaneddsza3 18@gmail.com 5183157788 Caucs Pogayén
GOMEZ 175080184
Cumple
111801 €C.- 25281301 MARIACLAUDIAMURCZ | ey remals 1Bi@hotmail com 3163045723 Vsledel Cauca  Cali Cantro de Comercio y Senvicios -
2RIAS 183285228 Regions! Caucs
112470 CC- 14548480 LENNY KEYIHURTADO ([ " Cotraade | annykellyn(@gmail com 3172433868 Cauca Fogayin
ROSAS ] 2208004547
Curngle
TnaTs: CC- 1061740402 DIANACRISTNAPEREZ (ISR o doperez20@gmail com 3166282501 Caucz Santander de Quiichao
MELLIZO ]
Cumgle
104234 0C - 25283840 CLAUDIAVIVANACOBO | claudiacabo107@gmail com 3162283851 Caucs Pogayén Centro de Comercio y Senvicios -
Regional Cauea
Mostrando registros del 1 31 5 de un total de & registros. Anterior E Siguier]

e Serealiza propuesta de oferta a la profesional CLAUDIA VIVIANA COBO, quien manifiesta la no aceptacion

Novedad vacante 18563 & Publica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restriccian) @,
o academicasspeciales @ B 5 oa s o
Para: claudiacobol07@gmail.com Mar 28/02/2023 712 PN

CC Ana Alexandra Rodriguez Vargas

Sefiora
CLAUDIA VIVIANA COBO

Aspirants a |2 vacants 18563

Cordial s=luda,

Desde =l Centro d= Comercio y Servicios agradecemos el proceso pars formar parte del banco de instructores 2023, De acuerdo 2 la novedad "no
disponibilidad para atender la vacante en 2l departamento del Caucz por "zceptar contrate con |2 regionzl Yopal como instructora” y de acuerdo con los
lineamisntos institucionales, cordizlmente le informamos que su estado en el banco de instructores 2023 =5 "DISPOMIBLE"

nstitucionalments,

Coscdmader Acadimics
Ana Alexondro | Pregamn epesale

e Se realiza propuesta de oferta a la profesional MARIA CLAUDIA MUNOZ, quien manifiesta la no aceptacion
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Novedad vacante 18563 € Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn)

o academicasspeciales (D] AT
Para: moma0516@hotmail.com Mar 23,/02/2023 7:
CC Ana Alexandra Rodriguez Vargas

Sefiora
MARIA CLAUDIA MUMNOZ ARIAS

Aspirants a |2 vacante 18563

Cordial szludo,

Desds =l Centro de Comercio y Servicios agradecemos el proceso para formar parte del banco de instructores 2023. De acuesrdo 2 |2 novedad "no
disponibilidzd pars stender la vacante en 2| departamenta del Cauca por "aceptar contrato con la Clinica Colombiz" y de acuerdo con los lineamientos
institucionales, cordialments le informamos que su estzdo &n el banco de instructores 2022 es "DISPOMIBLE"

nstitucionalmente,

Coscdmudoa Academcs
Ana Alexandro | Feogmmn speealn
Rodriguez | Mestiperbemctan
a

s - —

Realizadas las revisiones de las convocatorias del Centro, se prosigue a consultar las convocatorias realizadas por otras
regionales, donde se evidencia que, a nivel nacional solamente se cuenta con dos convocatorias adicionales, en la que
se procede a realizar las ofertas:

Preseleccion
Listado de perfiles

For favor selecoione un perfi de (3 siguisnte tabla:

Buscar: | ORGANIZACION DE ARCHVOS [ |

Mastrar| 10 “ | registros.
. Muricipio de Seleccionar
Contratacién Nombre del perfil Regional Centro Departamento Municipio Cobertura perdil
17778 ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION. Regional Naniio Cantro Sur Golombizno de Logistica Narifio Ipiales Ipizles Salccionar
Intemacional il
22420 CORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION Regional Cesar Cantro Agroempresasial Cesar Aguschica Aguachics e
peril
Mostrando registros del 1 al 2 de un totsl de 2 registros (fitrado de un total de 10,805 registros) Antsrior l:l Siguientz

En la convocatoria de la Regional Cesar del Cetro Agroempresarial, no se cuenta con profesionales que cumplan el perfil
de la convocatoria

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.

Buscar

] Tipe y nimero Cambiar Observacién asignacién de Municipic de Centro que asigné estade. Historico de
Aspiracién documento Nombre Estado  Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
0558 cC- 7142382 HILTON ENRICUE IBARRA [0 ccrmpie No cumple el flempo de experiencia  hisoniarra@hotmai com 3008023025 Magdslena Santa Marta Centro Agroempresarial - Regional
GONZALEZ técnica Casar
114208 CC - 1055364807 CARLOS ADCLFO HERRERA o==n m No cumple con &l perfl de profesional  caherrers1802@gmail.com 2137758561 Cesar Aguachica Centro Agroempresarial - Regional
HIGUERA 3137758551 Cesar
124350 CC - 1088735358 LIZETH FERNANDAMORALES  [IXEET) m No cumple con &l perfl de profesional  lizethf moraleso@gmail com 3153002233 Casar Aguachica Centro Agrosmpresarial - Regional
ORTEGA Cesar
127058 CC - 1018012702 CAMILOFERNANDOGARCIA (R Nocumple o fiempo de evperiencia kmilo 1 44@hotmai com 3057848300 Bogoti D.C. Bogotd Centro Agrosmpresarial - Regional
BARON téenica 3203877870 =
Mostrands registros del 1l 4 dz un total de 4 registros Anizior I:I Siguists

En la convocatoria de la Regional Narifio del Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional se identifican la siguiente
profesional que cumple el perfil es Paige Yuliana Valencia Gonzalez y se realiza la oferta de servicio:
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Cambio estada de preseleccion

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.

Expe Buscar:
Municipio de Centro que asignd estade Historico de

Tipoy nimero Cambiar
Datos de contacto Departamento ~  residencia actual Estados

Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado

ro de Comercio y Servicios -
onal Cauca

cayuvago@hatmailcom 3148160548 Narifio Ipiziss
3137882010

85269 CC- 1053770981

Marifio Ipials

108526 CC-37013374

ies para expenencia téenica que adunis no stefanny1003@outiook &5 Marifio Ipizlzs
boral relacionada al perfi solcitado de 34283754760 3133081150

118280 CC - 1085032372

Anerior | 1 | Siguiente

Mostrande registros del 1 3l 2 de un tota

Se remite la oferta de servicios para el programa de Desplazados, se preselecciona a la siguiente profesional:

NOMBRE Y APELLIDOS #I1D
ASPIRANTE ASPIRANTE
PAIGE YULIANA VALENCIA GONZALEZ 1053770981

En el punto 2 Definir la preseleccién de los aspirantes de acuerdo con las necesidades definidas por la Coordinacién
Académica de Programas Especiales, el Comité de Verificacion del Centro de Comercio y Servicios, en estricta
observancia de su regulacion, procedio a revisar las hojas de vida de las convocatorias asociadas a las necesidades de la

Coordinacion Académica de Programas Especiales.

Se concluye que conforme a los documentos que reposan en el Banco de Instructores que se gestiona a través de la
aplicacion web de la Agencia Publica de Empleo — APE, se realiza la preseleccién ya que cumple con los requisitos del
perfil requerido a los UN (1) candidato mencionado en el punto anterior.

Se concluye la reunién del Comité Verificador sin ninguna novedad.

CONCLUSIONES

1. Se realiza el cambio de estado a los preseleccionados de los candidatos que cumplen los requisitos del perfil
requerido en los de la Coordinacién Académica de Programas Especiales.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

e Registrar el estado de preseleccionados a los
aspirantes asociados a la Coordinacion de Comité de Verificacion 02/03/2023

Programa Especiales en el aplicativo Banco de

Instructores 2023.
e Realizar la busqueda de los perfiles pendientes de | Comité de Verificacion 02/032023

proveer en convocatorias a fines en el Centro de
Formacion, Regional o el Banco Nacional.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los asistentes

que participan a través de una plataforma virtual.
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