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ESTUDIOS PREVIOS PARA SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
 
Proceso No. No. 202 y 244 
 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, numeral 7 y 12, modificada por la 
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en especial los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes, se realizan 
los presentes estudios previos así: 
 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA 

PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
La Superintendencia de la Economía Solidaria es un organismo público de carácter técnico, adscrito al 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con personería jurídica, autonomía administrativa y financiera, creada 
por la Ley 454 de 1998, que ejerce la supervisión, inspección, control y vigilancia de las organizaciones de la 
economía solidaria que no se encuentran sometidas a la supervisión especializada del Estado. Tiene como 
objetivos: a) proteger los intereses de los asociados de las organizaciones de la economía solidaria, de los 
terceros y de la comunidad en general; b) Velar por la preservación de la naturaleza jurídica de las entidades 
sometidas a su supervisión, en orden a hacer prevalecer sus valores, principios y características esenciales; 
c) vigilar la correcta aplicación de los recursos de estas entidades, así como la debida utilización de las ventajas 
normativas a ellas otorgadas; d) Supervisar el cumplimiento del propósito socioeconómico no lucrativo que ha 
de guiar la organización y funcionamiento de las entidades vigiladas. 
 
A partir de ese enfoque, la Supersolidaria ha emprendido un proceso de cambio y reforma integral encaminada 
a la obtención de resultados y beneficios para las organizaciones que inspecciona, vigila y controla, sus 
asociados, los terceros y la comunidad en general, y como parte de este proceso, se ejecutó el proyecto de 
inversión gestionado desde el año 2019 y denominado “ADQUISICIÓN DE UNA NUEVA SEDE INTEGRADA 
PARA LA SUPERSOLIDARIA EN BOGOTÁ” C-1399-1000-7 y código BPIN 2020011000038, cuyo objetivo era 
“Adquirir infraestructura para la operación y prestación de los servicios de la Superintendencia de Economía 
Solidaria”, y en la vigencia 2022, la entidad adquirió una nueva sede que representará un cambio sustancial en 
la imagen corporativa de la entidad y que además permitirá salvaguardar el bienestar de los funcionarios en un 
ambiente de trabajo apropiado, que facilite la ejecución de sus actividades, centralizará y unificará las sedes 
solucionando los problemas de dispersión y hacinamiento, que sufre actualmente la entidad.  
 
Dentro de este proyecto de inversión cuya ejecución está definida para las vigencias 2022-2023, se encuentran 
actividades que para el año 2023 es necesario cumplir, como las siguientes:  
 
• Realizar la instalación de la señalización institucional y de seguridad industrial en los espacios de la nueva 

sede 
 
Actualmente la Superintendencia de la Economía Solidaria cuenta con un Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, comprometido en promover y mantener un ambiente de trabajo sano y seguro en todos los 
niveles de la organización, protegiendo a todos los trabajadores, independientemente de su forma de 
vinculación laboral, y a visitantes y usuarios de sus servicios, en pro de obtener los mejores beneficios de 
productividad, eficiencia y eficacia en sus operaciones en desarrollo de sus actividades Institucionales y dando 
cumplimiento a las normas de seguridad Industrial, que obliga su cumplimiento a las entidades y a fin de prevenir 
accidentes a la población de la SUPERSOLIDARIA, brindando medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
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requiere la instalación de señalización de seguridad industrial en las áreas de las instalaciones físicas de la 
nueva sede  de la entidad la cual contara con una  única sede en la ciudad de Bogotá; con el propósito de dar 
cumplimiento a las NTC (Norma Técnica Colombiana) 1461 y 4595 Higiene y Seguridad. Colores y Señales de 
Seguridad, Señalización para instalaciones y 6047 Accesibilidad al medio físico, espacios de servicio al 
ciudadano en la administración pública. Requisitos, lo establecido en el Decreto 1538 de 2005, Artículo 2°, 
numeral 1. Accesibilidad: (...) y dando cumplimiento a la Ley 982 de 2005 por la cual se establecen normas 
tendientes a la equiparación de oportunidades para las personas sordas y sordo ciegas (...) y Ley 361 de 1997 
Título IV de la accesibilidad, Capítulo I Negocios Generales (...), Resolución 2400 de 1979, Artículos 202 - 203 
y 204, Ley 1618 de 2013, Articulo 13 Literal 3, por medio de la cual se establecen las disposiciones para 
garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.  
 
Por lo anterior requiere de la adecuación e instalación de Señales Informativas y de seguridad, visual y táctil 
para la Sede Principal Centro Empresarial Gran estación piso 8, con el fin de brindar orientación a todas las 
personas que transitan por sus instalaciones como funcionarios, contratistas, usuarios o visitantes entre otros, 
dentro de sus instalaciones en cumplimento de la normatividad vigente de accesibilidad a personas con 
limitaciones visuales y auditivas Así mismo y de acuerdo a lo establecido en Colombia la señalización de 
Seguridad y Salud en el Trabajo está reglamentada por la Resolución 2400 de 1979 y las normas nacionales 
NTC 1461, (Esta norma tiene por objeto establecer los colores y señales de seguridad utilizados para la 
prevención de accidentes y riesgos contra la salud y situaciones de emergencia) 3458, 1931, 1867, 1700 
elaboradas y publicada con ICONTEC.  
 
Para ello, la Superintendencia de la Economía Solidaria solicita el suministro e instalación de la señalización 
institucional y de seguridad industrial en los espacios de la nueva sede En concordancia con lo establecido en 
Colombia “la señalización de Seguridad y Salud en el Trabajo está reglamentada por la Resolución 2400 de 
1979 y las normas nacionales NTC 1461”, (Esta norma tiene por objeto establecer los colores y señales de 
seguridad utilizados para la prevención de accidentes y riesgos contra la salud y situaciones de emergencia) 
3458, 1931, 1867, 1700. 
 
Finalmente, la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA en desarrollo de su misión institucional 
y sus competencias, obedeciendo a los principios de eficiencia, eficacia y economía, que rigen la función 
pública, establecidos en el artículo 209 de la Constitución Política, enmarca esta contratación bajo el 
presupuesto de funcionamiento identificado con el rubro A-02-02-01-003-002 - PASTA O PULPA, PAPEL Y 
PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y ARTÍCULOS RELACIONADOS 
 
Bajo este contexto la Superintendencia de la Economía Solidaria deberá adelantar un proceso de selección en 
la modalidad de mínima cuantía para contratar a la persona natural o jurídica que suministre e instale la 
señalización institucional.  
 
 
2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
 
2.1. OBJETO 
 
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE SEÑALIZACION - SEGURIDAD INDUSTRIAL 
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2.2. ALCANCE DEL OBJETO  
 
El contratista deberá suministrar la SEÑALIZACIÓN - SEGURIDAD INDUSTRIAL conforme a las 
especificaciones técnicas, señaladas en el anexo técnico y garantizar la instalación de cada una de ellas, 
conforme a lo indicado por el supervisor del contrato y la normatividad aplicable para ello. 
 
 

2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
 
Las especificaciones técnicas del presente proceso se encuentran disponibles en el anexo técnico adjunto. 
 
Para el adecuado desarrollo del contrato, se requiere dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas 
contenidas en el ANEXO TÉCNICO.  
 
 
2.4. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
El objeto contractual se enmarca en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 
Para la clasificación de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guía para la 
codificación de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente, en consecuencia, son los 
siguientes: 
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

55121700 

55000000 
Publicaciones 

impresas, 
publicaciones 
electrónicas y 

accesorios 

55120000 etiquetado y accesorios 55121700 Señalización  

 
 
2.5. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un CONTRATO DE SUMINISTRO, 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, para aquellos aspectos 
no regulados en las normas anteriores, se aplicarán las Normas Comerciales y Civiles pertinentes, de 
conformidad con el artículo 13 de la Ley 80 de 1993. 
 
 
3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

El proceso de contratación se adelantará a través de la modalidad de selección de mínima cuantía, toda vez 
que el presupuesto oficial para esta contratación no excede del 10% de la menor cuantía de la Entidad. En 
consecuencia, se dará aplicación a las reglas consagradas en las siguientes leyes: en el numeral 5 del artículo 
2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, toda vez que la modalidad de selección de Mínima Cuantía es 
especial para cualquier objeto, y permite mayor economía en el trámite contractual. Ley 2069 de 2020 Por 
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medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia, Ley 1882 de 2018, por la cual se adicionan, 
modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de 
infraestructura y se dictan otras disposiciones. Ley 1860 de 2021, por el cual se modifica y adiciona el Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar 
los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se 
dictan otras disposiciones. y demás Decretos Reglamentarios, y normatividad aplicable relacionada que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
 
4.1. PLAN DE ADQUISICIONES 
 
Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2023, se puede observar 
que se encuentra descrito en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública www.contratos.gov.co o 
www.colombiacompra.gov.co así:  
 

Códigos 
UNSPSC 

Descripción 
Duración 

estimada del 
contrato 

Modalidad de 
selección 

Fuente de los 
recursos 

Valor total 
estimado 

Valor estimado 
en la vigencia 

actual 

55121700 

202 - CONTRATAR LOS 
SERVICIOS DE SEÑALIZACION - 

SEGURIDAD INDUSTRIAL 
 

2 meses Mínima cuantía 
Recursos 
propios 

$21.360.640 $21.360.640 

55121700
  

244-ADQUISICIÓN DE 
SUMINISTROS DE 

SEÑALIZACIÓN - SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

2 meses Mínima cuantía 
Recursos 
propios 

$17.400.000 $15.000.000 

 
4.2. ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO 
 
Con el propósito de observar lo dispuesto en los artículos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 
2015 y cumplir con la Guía para la elaboración de Estudios del Sector expedida por Colombia Compra Eficiente, 
y materializar los principios de planeación, responsabilidad, y transparencia, La SUPERSOLIDARIA, identificó 
el sector relativo al objeto del presente Proceso de Contratación, el cual se puede evidenciar en documento 
adjunto denominado ANÁLISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DEL MERCADO. 
 
4.3. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA, determinó definir como presupuesto oficial del 
presente proceso hasta la suma de TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL 
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($32.392.553) M/CTE, incluido IVA, incluidas las tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal y de carácter legal, los costos directos e indirectos y demás 
impuestos a que haya lugar. 
 
Variables utilizadas y forma para calcular el presupuesto de la contratación. 
 
De acuerdo con la necesidad del servicio, para determinar el valor del contrato se llevó a cabo el estudio de 
precios de mercado, soportado en la información obtenida a través de las cotizaciones que se recibieron por 

about:blank
about:blank
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correo electrónico, que incluyen todos los tributos, gastos y costos que se generan con ocasión de la 
ejecución del objeto contractual. En el siguiente cuadro se relaciona la referencia que se tuvo en cuenta.  
 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD  

1 
CENEFA EN VINILO FROSTED DE 34 cm de alto (tener en cuenta que 

hay unos de 70 cm de alto) CON CORTE E INSTALACIÓN (SE QUITA EL 
VINILO EXISTENTE EN LA NUEVA SEDE) 

UND 1 

2 
LETRERO DE RECEPCIÓN CON NOMBRE DE LA ENTIDAD - Acrílico – 

con medidas de  
1,30 mts x 78 cm CON INSTALACIÓN 

UND 1 

3 

LETREROS CON INFORMACIÓN DE LA ENTIDAD - LA ENTIDAD, 
CANALES DE ATENCIÓN, DERECHOS Y DEBERES DEL DE USUARIO, 
PROHIBICIONES. Señalización en acrílico transparente de 3mm con vinilo 

laminado en impresión digital con 4 dilatadores para instalación – con 
medidas de  

50cm x 70cm CON INSTALACIÓN 

UND 3 

4 
SEÑALIZACIÓN DEPENDENDENCIAS - Acrílico de 3 mm, franja azul con 

logo, vinilo metalizado, textos en vinilo con corte, con 4 dilatadores para 
instalación con medidas de 30x18,5 cms CON INSTALACIÓN 

UND 12 

5 

SEÑALIZACIÓN ÁREAS COMUNES - Acrílico de 3 mm, franja azul con 
logo, vinilo metalizado, textos en vinilo con corte, con 4 dilatadores para 

instalación con medidas de 30x18,5 cm. En idioma español e inglés CON 
INSTALACIÓN 

UND 14 

6 

SEÑALIZACIÓN SG-SST Y NTC 6047 - Señalización en acrílico 
transparente de 3mm con vinilo laminado en impresión digital con 4 
dilatadores para instalación, braille en idioma español e inglés – con 

medidas 30x20 cm CON INSTALACIÓN 

UND 8 

7 

SEÑALIZACIÓN SG-SST Y NTC 6047 - Señalización en poliestireno de 
2.5mm con vinilo laminado en impresión digital fotoluminiscente, braille con 

cinta doble cara para la instalación con medidas de 30x20 cm CON 
INSTALACIÓN 

UND 106 

8 

LENGUAJE INCLUSIVO (SEÑAS Y BRILLE) En cumplimiento de la 
normatividad vigente NTC 6047 Numeral 45 Señalización, 45.1, 45.2 y 
45.3, solicitamos incluir en la oferta, la asesoría de una persona con 
experiencia o idónea en lenguaje de señas, braille y segunda lengua 

Ingles, para realizar el diseño de la Señalización de seguridad y 
señalización de atención al ciudadano para la nueva sede. 

 
Suministro e instalación de 30 Señales de seguridad Industrial y 

señalización de atención al ciudadano para la nueva sede. 
 

(Texto en lenguaje Braille, Símbolo gráfico para personas con 
discapacidad y Texto en segunda lengua ingles) 

 
NOTA: El adjudicatario deberá contar con un personal especializado cuya 

experiencia sea idónea en lenguaje de señas, braille y segunda lengua 
Inglés, para la entrega e instalación tanto de los textos como de los 

símbolos gráficos, conforme a lo indicado por la entidad 

UND 1 
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En este sentido y con el fin de establecer el presupuesto total del presente proceso de selección y las 
especificaciones contenidas en el anexo técnico, se realizó un estudio de mercado solicitando a tres (3) 
empresas que cuentan con experiencia en el objeto a contratar, cotización para el suministro e instalación de 
SEÑALIZACIÓN - SEGURIDAD INDUSTRIAL, atendiendo los requerimientos técnicos mínimos que requiere la 
entidad. 
 
En consideración a lo anterior, se tuvo como referencia las tres (3) cotizaciones allegadas por solicitud hecha 
a través de correo electrónico. Por lo anterior se verifican técnicamente los productos y las características 
descritas de las cotizaciones, las cuales corresponden al suministro requerido por la entidad. 
 
Medio recepción 
de la cotización 

Proveedor - Cotizantes Elementos cotizados con instalación con retiro del vinilo existente 
en la nueva sede 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

 
AFO STUDIO S.AS 

1. CENEFA EN VINILO FROSTED DE 34 cm de alto (tener en cuenta 
que hay unos de 70 cm de alto) CON CORTE E INSTALACIÓN (SE 
QUITA EL VINILO EXISTENTE EN LA NUEVA SEDE) 
 

 
BIG CLICK 

 
2. LETRERO DE RECEPCIÓN CON NOMBRE DE LA ENTIDAD - 

Acrílico – con medidas de 1,30 mts x 78 cm CON INSTALACIÓN 
 

 
 
D&D impresores LTDA 

 
3. LETREROS CON INFORMACIÓN DE LA ENTIDAD - LA ENTIDAD, 

CANALES DE ATENCIÓN, DERECHOS Y DEBERES DEL DE 
USUARIO, PROHIBICIONES. Señalización en acrílico transparente 
de 3mm con vinilo laminado en impresión digital con 4 dilatadores 
para instalación – con medidas de 50 cm x 70cm CON 
INSTALACIÓN 
 

4. SEÑALIZACIÓN DEPENDENDENCIAS - Acrílico de 3 mm, franja 
azul con logo, vinilo metalizado, textos en vinilo con corte, con 4 
dilatadores para instalación con medidas de 30x18,5 cms CON 
INSTALACIÓN 
 

5. SEÑALIZACIÓN ÁREAS COMUNES - Acrílico de 3 mm, franja azul 
con logo, vinilo metalizado, textos en vinilo con corte, con 4 
dilatadores para instalación con medidas de 30x18,5 cm. En idioma 
español e inglés CON INSTALACIÓN 
 

6. SEÑALIZACIÓN SG-SST Y NTC 6047 - Señalización en acrílico 
transparente de 3mm con vinilo laminado en impresión digital con 4 
dilatadores para instalación, braille en idioma español e inglés – con 
medidas 30x20 cm CON INSTALACIÓN 
 

7. SEÑALIZACIÓN SG-SST Y NTC 6047 - Señalización en poliestireno 
de 2.5mm con vinilo laminado en impresión digital fotoluminiscente, 
braille con cinta doble cara para la instalación con medidas de 30x20 
cm CON INSTALACIÓN 
 

8. LENGUAJE INCLUSIVO (SEÑAS Y BRILLE) En cumplimiento de la 
normatividad vigente NTC 6047 Numeral 45 Señalización, 45.1, 45.2 
y 45.3, solicitamos incluir en la oferta, la asesoría de una persona 
con experiencia o idónea en lenguaje de señas, braille y segunda 
lengua Ingles, para realizar el diseño de la Señalización de 
seguridad y señalización de atención al ciudadano para la nueva 
sede. 
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Suministro e instalación de 30 Señales de seguridad Industrial y 
señalización de atención al ciudadano para la nueva sede. 
 
(Texto en lenguaje Braille, Símbolo gráfico para personas con 
discapacidad y Texto en segunda lengua ingles). 
 
NOTA: El adjudicatario deberá contar con un personal especializado 
cuya experiencia sea idónea en lenguaje de señas, braille y segunda 
lengua Inglés, para la entrega e instalación tanto de los textos como 
de los símbolos gráficos, conforme a lo indicado por la entidad. 

 
Teniendo en cuenta, el documento donde se muestra el cuadro resumen de las cotizaciones (Anexo CUADRO 
COMPARATIVO DE PRECIOS), para determinar el valor techo del proceso, se realizó un análisis a partir de 
los precios unitarios de cada elemento con instalación, incluido IVA y todos los impuestos de Ley. 
 
Por otro lado, basados en las cotizaciones recibidas se calculó un valor promedio, resultante de la sumatoria 
de las cotizaciones y la división de dicha sumatoria en la cantidad de cotizaciones recibidas, estableciéndose 
como valor de presupuesto oficial la suma de TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS 
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($32.392.553) M/CTE, entendiéndose en todo caso incluido 
el valor correspondiente al IVA (Si aplica), incluidos impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 
municipal de carácter legal, costos directos e indirectos y demás impuestos a que haya lugar. 
 
NOTA: 
 

• Se adjunta análisis del sector y estudio de mercado. 

• Se Adjunta Cotizaciones recibidas a través del correo electrónico 

• Se Adjunta Cuadro Comparativo de Precios.  
 

4.4. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN. 
 
Se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el Grupo Financiero de la 
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA. 
 

 
4.5. VALOR DEL CONTRATO.  
 
El valor estimado del contrato será por la suma de la oferta aceptada, una vez analizadas las ofertas 
presentadas por los oferentes, valor que no podrá ser superior al presupuesto oficial establecido para la 
presente selección, incluido IVA, incluidas las tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de 
carácter legal, los costos directos e indirectos y demás impuestos a que haya lugar. 

 

APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

POSICIÓN CATALOGO DE GASTO  A-02-02-01-003-002 PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; 
IMPRESOS Y ARTÍCULOS RELACIONADOS 

FECHA DE EXPEDICIÓN 2023-04-04 

VALOR $32.400.000 

N° DE CDP 35323 
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PARÁGRAFO PRIMERO: El proponente no podrá en su oferta económica superar el presupuesto total ni los 
precios techo unitarios establecidos por la Entidad con base en el Estudio de Mercado, so pena de incurrir en 
causal de rechazo. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El valor ofertado deberá contemplar los gastos y descuentos que se generan para 
la suscripción y ejecución del contrato, (incluye todos los impuestos, tasas, gravámenes, costos directos e 
indirectos y demás contribuciones a que haya lugar). 
 
PARÁGRAFO TERCERO: LA ENTIDAD. No reconocerá ningún reajuste de tarifas o precios durante el trámite 
del proceso de selección, como durante la ejecución del contrato, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto 
contractual; por lo tanto, los proponentes deben proyectar el valor de la oferta teniendo en cuenta el objeto del 
negocio respectivo. 
 
PARÁGRAFO CUARTO: La Entidad se reserva la facultad de liberar los saldos no ejecutados del contrato. 
 
 
5. OBLIGACIONES 
 
5.1. POR PARTE DEL CONTRATISTA 
 
5.1.1. GENERALES: 
 
Además de las contenidas en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993, las actividades inherentes al desarrollo del 
objeto del contrato se tendrán como tales las siguientes:  
 
1. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución contractual evitando dilaciones y entrabamientos que 

afecten el debido desarrollo del objeto contractual. 
 
2. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite 

el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

 
3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar información oportuna y confiable 

respecto de los asuntos a su cargo. 
 
4. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una 

explicación que fundamente este acto. 
 
5. Mantener informado al supervisor de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecución del contrato.  
 
6. Presentar oportunamente según la forma de pago pactada la cuenta de cobro y/o factura, junto con el 

certificado de pago de Aportes Parafiscales y Seguridad Social, radicando en medio físico en la entidad 
y a través de la plataforma del SECOP II.  

 
7. No ceder, ni subcontratar, sin la autorización previa y escrita de la SUPERINTENDENCIA.  
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8. Mantener la confiabilidad y confidencialidad en el manejo de toda la información de la 
SUPERINTENDENCIA a que tenga acceso en virtud del contrato suscrito, así como la seguridad y 
privacidad de la misma. El contratista no podrá suministrar información alguna, ni facilitar copia de los 
archivos, ni utilizarlos sin autorización expresa de la entidad. El uso indebido de información por parte 
del contratista o su divulgación a terceros sin previa autorización dará lugar a que LA 
SUPERINTENDENCIA inicie las acciones civiles y/o penales procedentes.  

 
9. Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentales (manuales, instructivos, 

metodologías, guías), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por la entidad para el 
cumplimiento del objeto contractual y como garantía para la superintendencia de la eficaz planificación, 
operación y control de los procesos del sistema integrado de gestión.  

 
10. Velar por la adecuada conservación, uso y manejo de la información de los documentos y archivos que 

se deriven del ejercicio de actividades. Para tal efecto, el contratista debe mantener organizados dichos 
documentos de conformidad con las tablas de retención documental establecidas en LA 
SUPERINTENDENCIA.  

 
11. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo de la entidad.  
 
12. Contar con los elementos tecnológicos y físicos que sean necesarios para dar cumplimiento al objeto 

del contrato. 
 

13. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la 
aplicación de criterios ambientales de la entidad y las fichas ambientales del manual de compras públicas 
del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

 
14. Las demás que se deriven o sean inherentes al objeto y naturaleza del contrato y que garanticen su 

cabal cumplimiento. 
 
5.1.2. ESPECÍFICAS 
  
Al respecto y en aras de dar cumplimiento con los planes de mejoramiento que adelanta la entidad se 
recomienda: 
 
1. Definir el plan de trabajo con la supervisión en un plazo no mayor a TRES (3) DÍAS posteriores a la firma 

del acta de inicio, donde deben ser estipulados los tiempos y entregas requeridas para el desarrollo del 
contrato conforme al Anexo Técnico. 

 
2. Prestar el servicio objeto del contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas mínimas requeridas 

por la Supersolidaria, en el estudio previo, invitación, anexo técnico y clausulado, dentro de los términos 
y en el sitio requerido. 

 
3. Realizar la totalidad de los procedimientos para el ingreso al almacén de los elementos solicitados en el 

anexo técnico, asumiendo el valor de todos los servicios y de todos los costos que se incurran para la 
entrega de los mismos, dejando constancia de entregado y recibido a satisfacción por parte del 
supervisor del contrato. 
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4. Suministrar e instalar la Señalización solicitada acorde con logos y especificaciones enviadas por el 
contratante. Para la nueva sede ubicada en la CARRERA 60 No 24-09 PISO 8 Centro empresarial Gran 
Estación.  

 
5. Para todos los ítems establecidos en el anexo técnico el contratista debe realizar una visita previa para 

verificar las medidas y condiciones de instalación de cada uno de los elementos del objeto del contrato.  
 
6. Entregar los elementos en el sitio indicado, o en el que el supervisor del contrato indique, de conformidad 

con los precios ofrecidos en la propuesta, en igual o mejor calidad a la exigida por la entidad conforme 
al anexo técnico.  

 
7. Entregar durante la ejecución del contrato, los elementos con las características y especificaciones 

técnicas mínimas indicadas en los Estudios Previos y/o Anexo Técnico y en las cantidades requeridas 
por la Supersolidaria, en un plazo máximo de quince (15) días calendario, contados a partir del pedido 
realizado por el supervisor del contrato. 

 
8. Cumplir con las condiciones técnicas establecidas en el anexo técnico. 
 
9. Garantizar que los elementos entregados sean de excelente calidad, originales, nuevos, NO 

REMANUFACTURADOS, ni reutilizados. 
 
10. El contratista deberá cambiar en máximo cinco (5) días, los bienes que entrega y que no cumplen con 

las características técnicas solicitadas por Supersolidaria. 
 
11. Transportar por cuenta y riesgo los bienes objeto del contrato y realizar dentro del tiempo pactado, la 

entrega de los bienes en las instalaciones de la Supersolidaria. 
 
12. Acatar las recomendaciones efectuadas por la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA 

a través del supervisor del contrato con el fin de mejorar el suministro contratado.  
 

13. El contratista deberá garantizar que sus trabajadores porten el carné de la EPS y ARL vigentes, en un 
lugar visible y en forma permanente, de igual manera deberán encontrarse al día con el pago de los 
Aportes al Sistema General De Riesgos Laborales (se validará la planilla de pago del personal quien 
prestará los servicios). 

 
5.2. POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA 
 
1. Pagar al contratista el valor del contrato en las condiciones y oportunidades pactadas. 
 
2. Ejercer la adecuada supervisión y realizar el seguimiento del objeto y de las obligaciones a cargo del 

contratista.  
 
3. Suministrar la información y documentos que requiera el contratista para la ejecución del objeto 

contractual.  
 
4. Atender los requerimientos efectuados oportunamente, de modo que no se afecte la ejecución normal 

del Contrato.  
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5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que 
hubiere lugar. 

 
 

6. PLAZO EJECUCIÓN / PLAZO DE ENTREGA: 
 
El plazo de ejecución del contrato será de UN (1) MES, término contado desde la suscripción del acta de inicio, 
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, sin superar el 31 de 
diciembre de 2023. 
 
 
7. FORMA DE PAGO:  
 
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, realizará UN ÚNICO pago del 100% del valor del 
contrato una vez se reciban y se instale la señalización de seguridad y  la señalización institucional, previo 
recibo a satisfacción por parte del supervisor, según disponibilidad del programa anual mensualizado de caja -
PAC del Tesoro Nacional. La factura debe estar soportada con el recibo a satisfacción del objeto del contrato 
por parte del supervisor (constancia de cumplimiento del supervisor del contrato), y la certificación original 
expedida por el representante legal o revisor fiscal de los pagos de seguridad social y parafiscal. 
 
En todo caso los pagos al CONTRATISTA se sujetarán a la situación de fondos que haga el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, circunstancia que declara conocer el contratista con la suscripción del contrato, 
exonerando de toda responsabilidad a la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA 
 
Igualmente, para los pagos se requiere: 
 
1. Constancia de pagos al sistema de seguridad social integral 
2. Informe de entrega de los elementos y la instalación  
3. Recibo a satisfacción expedido por parte del supervisor del contrato. 
 
Para que se realicen los pagos, las facturas deben contener los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario 
y demás normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. 
 
Los pagos se efectuarán de conformidad con los trámites presupuestales correspondientes, y de acuerdo con 
el PAC- Plan Anual Mensualizado de Caja. 
 
El pago del valor del contrato, por parte de la, Entidad al CONTRATISTA, se hará mediante transferencia, la 
cual será consignada en la cuenta que posea el contratista en una entidad financiera de acuerdo con la 
información suministrada por el mismo en el momento de suscripción del contrato, para ello deberá allegar 
certificación bancaria de la cuenta en la cual se realizarán los pagos derivados de la ejecución del contrato. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: la factura debe estar acompañada de la certificación que acredite el pago por parte 
del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos 
Laborales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan de los 
documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezará a contarse desde la fecha en que se 
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presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados, las 
demoras que se presenten por estos conceptos, serán responsabilidad del CONTRATISTA. 
 
 
8. LUGAR DE EJECUCIÓN:  
 

El lugar de ejecución del contrato será en la CARRERA 60 No 24-09 PISO 8 Gran Estación II Nueva 
sede de la Supersolidaria. 
 
 
9. JUSTIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE) 
 
 
El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos: 
 

REQUISITO CUMPLIMIENTO 

CAPACIDAD JURÍDICA - VERIFICACIÓN JURÍDICA Habilitante 

CAPACIDAD TÉCNICA - VERIFICACIÓN TÉCNICA Habilitante 

CAPACIDAD FINANCIERA N/A 

 
Los aspectos relacionados con la verificación de las propuestas no dan lugar a puntaje, pero descalifican o habilitan 
las propuestas para proceder o no a la evaluación. 
 
9.1. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE) 
 
9.1.1. REQUISITOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
 

A esta verificación NO se le asignará puntaje, su resultado será HABILITADO o NO HABILITADO. 
 
La evaluación de los aspectos jurídicos será realizada por el Comité Evaluador designado por el Ordenador 
del Gasto, el cual verificará los documentos que deben ser presentados de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes, y las exigencias de los pliegos de condiciones.   
 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN:  
 
Requisito que se cumple con la firma autógrafa de la carta de presentación (De acuerdo con el modelo 
suministrado por LA SUPERSOLIDARIA, y debe allegarse con la propuesta).   
 
La Carta de Presentación que debe estar debidamente diligenciada y firmada por el proponente: persona 
natural, el representante legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio, unión temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder 
debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial competente donde se indique expresamente 
que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto señalado y en caso de ser beneficiario de la 
adjudicación, suscribir el contrato respectivo.   
 
En la Carta de Presentación deberá indicarse el nombre del proponente, y de su representante legal indicando 
su nombre en forma clara, número de documento de identidad y demás datos requeridos en el respectivo 
formato anexo al estudio previo. 
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El oferente en la carta de presentación de la propuesta manifestará de manera expresa que no se encuentra 
incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la 
Constitución Política en la Ley.    
 
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad para 
celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma, debidamente facultado por el 
órgano social competente para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario, por la cuantía del mismo, 
para lo cual deberá allegarse el acta de autorización del órgano social donde conste de manera clara que se le 
otorga la facultad al representante legal y la autorización para suscribir el contrato en caso de resultar 
adjudicatario del mismo y la cuantía hasta la que puede suscribirlo.   
 
En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus integrantes tengan limitación para 
comprometer a la sociedad, deberá cumplirse con lo dispuesto en el inciso anterior, por quienes soporten dicha 
condición. 
 
APODERADOS (SI APLICA): Los Proponentes podrán presentar Ofertas por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, escrito y autenticado en el que se confiera al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar 
a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. El 
apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente 
al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de selección que trata este al estudio 
previo; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente 
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la de Adjudicación; (iv) 
Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. 
 
DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN (SI APLICA): Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de 
conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, 
tenga limitada su capacidad para presentar propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de autorización 
expresa del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta, presentar 
y responder observaciones y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto oficial.  
 
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, si tienen la anterior restricción, deben contar con dicha autorización, hasta por el valor 
del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del 
Código Civil. 
 
2. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE Y DE QUIEN 

SUSCRIBA LA CARTA DE PRESENTACIÓN. 
 

Si el proponente es una persona natural nacional deberán acreditar su existencia mediante la presentación de 
copia de su CÉDULA DE CIUDADANÍA válida y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, 
mediante la copia de la CÉDULA DE EXTRANJERÍA expedida por la autoridad competente. 
 
Por otro lado, el representante legal de la persona jurídica deberá aportar el documento de identificación sea 
CEDULA DE CIUDADANÍA o CEDULA DE EXTRANJERÍA. 
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3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA:  
 
Si el proponente es una PERSONA JURÍDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL en Colombia, 
deberá acreditar su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de 
Comercio, documento que deberá anexar.  
 
En el certificado se verificará:  
 

• Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a treinta (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.  

 

• Que el objeto de la sociedad se relacione con el objeto y las actividades a desarrollar en el presente 
proceso.  

 

• La duración de la sociedad deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año 
más.  

 

• Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones. 
 

• Para tal efecto se solicita indicar si las facultades del representante legal son suficientes para la presentación 
de la oferta, en razón a lo dispuesto en un artículo específico de los estatutos sociales, en tal caso indicar 
qué artículo, o en razón a una autorización impartida por el órgano social competente, en tal caso indicar 
qué órgano social y el número del Acta de la reunión a través de la cual se impartió la autorización. 

 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá 
anexar, desde el momento de la presentación de su oferta, la correspondiente autorización impartida por la Junta 
de Socios, o el estamento de la sociedad que tenga esa función y que lo faculte específicamente para presentar la 
propuesta en este proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia  y/o la 
Cámara de Comercio, se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del 
Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se 
desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar 
desde el momento de la presentación de la oferta, la autorización específica para participar en este proceso de 
selección y suscribir el contrato con LA SUPERSOLIDARIA, en caso de resultar seleccionado. 
 

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.  
 

• Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 
deberán cumplir art 471 y 474 del CCIO. 

 
NOTA 1: Si la Cámara de Comercio a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la Entidad verificará 
este requisito por el SECOP II.    
 
NOTA 2: Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre 
establecida en el cronograma. 
 
NOTA 3: Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados de Existencia 
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y Representación Legal expedidos por la Cámara de Comercio tanto de la Sucursal como de la Casa Principal. 
 
4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO:  
 
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro, debe presentar el correspondiente certificado, expedido por 
la Cámara de Comercio, en donde conste su registro, con una vigencia igual al plazo del contrato y un año más. 
 
El oferente allegará el certificado de inspección, vigilancia y control, expedida por la oficina de súper personas 
jurídicas de la Alcaldía Mayor de Bogotá y/o la entidad que haga sus veces, la fecha de expedición no podrá 
ser superior a TRES (3) MESES con anterioridad a la fecha del cierre del proceso, dicho certificado deberá 
reflejar que la entidad sin ánimo de lucro se encuentra al día en la documentación requerida para la respectiva 
vigencia. La entidad verificará este certificado. 
 
La Entidad estudiará y analizará los documentos, formalidades y especificaciones legales relacionadas en dicho 
documento, verificando su estricto cumplimiento. 
 
5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES:  
 
Se admitirá la participación de Consorcios o Uniones Temporales, cuyos integrantes deben cumplir las 
condiciones señaladas en la ley, condiciones específicas que deben indicar, en su oferta. Para tal efecto, 
aportarán el documento mediante el cual conforman el consorcio o la Unión Temporal. 
 
Los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberán señalar las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre ellos. De igual manera deben indicar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes.  
  
Los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal responderán por todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato, según lo establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
 
En el evento de presentación de propuestas bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, es de señalar 
que las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas ya sea de la propuesta o del contrato, se 
impondrán de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la ley 80 de 1993.  
 
Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal, en este último caso, 
señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán 
ser modificados sin el consentimiento previo de la SUPERSOLIDARIA. 
 
A su vez, designarán el representante en el documento de conformación del consorcio o Unión Temporal, 
señalando las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. También se 
establecerá la forma como se adoptarán las decisiones, en caso contrario, la Entidad se atendrá a lo decidido 
por el representante legal designado. 
 
Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá acreditarse tal condición mediante documento legalmente 
otorgado ante autoridad competente.  
 
Cuando el Representante Legal de las personas jurídicas que integren el Consorcio o la Unión Temporal, de 
conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, 
tenga limitada su capacidad para presentar propuesta o contratar, deberá acompañar a la propuesta la 
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correspondiente autorización del órgano directivo o Asamblea de Socios de las personas jurídicas u órgano 
directivo o a través de la cual lo autoriza para tales fines.  
  
En el documento de constitución de Consorcio o Unión Temporal, se debe establecer la identificación completa 
de cada uno de sus integrantes, de igual forma debe estar firmado por cada uno de los integrantes con la firma 
autorizada de cada una de las partes. La propuesta debe ser presentada y firmada por el representante legal 
designado para tal efecto. (Se adjunta modelo de constitución de Unión Temporal / Consorcio).  
 
Los integrantes del Consorcio o la Unión Temporal, deberán manifestar en el documento de su constitución 
como actuarán para efectos de la facturación, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 11 del Decreto 
3050 de 1997. 
 
El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unión temporal deberá ser 
distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su participación en las actividades gravadas que dieron 
lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 
 
La factura expedida en cumplimiento de estas disposiciones servirá para soportar los costos y gastos, y los 
impuestos descontables de quienes efectúe. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de 
conformación de Consorcios o Uniones Temporales. 
 
PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL ES NECESARIO CREAR UN USUARIO EN EL 
SECOP II PARA EL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL PUEDAN PRESENTAR LA PROPUESTA POR 
MEDIO DEL USUARIO (PLURAL) DE LA UNIÓN TEMPORAL, Y/O CONSORCIO, SO PENA QUE LA 
PROPUESTA NO SEA TENIDA EN CUENTA. 
 
6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
 
Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas 
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribuciones 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje –SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE) y/o al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción FIC, de conformidad con lo establecido en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2011, Ley 1607 de 2012 y la Ley 1739 de 2014, articulo 65 de la Ley 
1819 de 2016 y demás normas concordantes que rijan la materia.  
 
Persona Jurídica  
 
El cumplimiento de esta obligación, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona jurídica, mediante 
certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, según el caso. Dicho 
documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la selección.  
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los pagos 
mencionados a partir de la fecha de su constitución. 
 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de 
aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta 
circunstancia, en los últimos síes (6) meses.  
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En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneración previstas en 
las Leyes citadas, deberá hacer esta manifestación en la respectiva certificación. 
 
Persona Natural 
 
Cuando es persona natural allegando copia de la planilla PILA debidamente pagada que evidencie que se 
encuentre al día en pagos de seguridad social. 
 
Consorcios, Uniones Temporales 
 
En caso de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debe certificar el pago de los aportes 
de manera independiente.  
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran los 
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada lo establecido por la Entidad. 
 
7. CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN:  
 
Se verificará por parte de la Entidad la certificación de antecedentes disciplinarios, expedida por la 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN de que trata la Ley 734 de 2002.  
 
ESTA CERTIFICACIÓN DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA JURÍDICA PROPONENTE 
Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.  
 
 
Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, se verificará la certificación de que trata este 
numeral, a cada uno de los miembros. 
 
LA SUPERSOLIDARIA se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del 
consorcio, unión temporal se encuentra reportado como inhabilitado para contratar con el Estado en el Sistema 
de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”.  
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unión temporal, se encuentre 
inhabilitado, no podrá contratar con LA SUPERSOLIDARIA. 
 
8. ANTECEDENTES EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN:  
 
No podrán participar en el presente proceso las personas que se encuentren reportadas en el Boletín de 
Responsables Fiscales.  Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, la 
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, verificará en el último Boletín de Responsables 
Fiscales expedido por la contraloría General de la República que el proponente, y cada uno de sus integrantes 
cuando el mismo sea un consorcio, una unión temporal no se encuentre reportados en dicho boletín. En todo 
caso, el proponente podrá adjuntar dicha certificación a su propuesta.  
 
EL BOLETÍN DEBE ESTAR EXPEDIDO A NOMBRE DE LA PERSONA JURÍDICA PROPONENTE Y DE SU 
REPRESENTANTE LEGAL O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL: En caso de que el proponente o 
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alguno de los integrantes del consorcio, unión temporal, se encuentre reportado en el boletín de responsables 
fiscales, no podrá contratar con LA SUPERSOLIDARIA. 
 
9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL:  
 
LA SUPERSOLIDARIA, consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia los 
antecedentes penales del proponente persona natural y del representante legal del proponente persona jurídica, 
tanto, como de todos y cada uno de los miembros en caso de consorcio, unión temporal. 
 
10. CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC:  
 
El proponente, persona jurídica o persona natural deberá anexar el certificado respectivo. En caso de 
consorcios, uniones temporales se deberá aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes de 
este. ESTA CERTIFICACIÓN DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE 
LA PERSONA NATURAL OFERENTE. En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, 
unión temporal se encuentre incurso en multas, NO podrá contratar con LA SUPERSOLIDARIA Lo anterior de 
conformidad con el Art. 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía. 
 
11. FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL REVISOR FISCAL y 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN 
DOCUMENTOS SUSCRITOS POR EL REVISOR FISCAL O UN CONTADOR PÚBLICO:  

 
La fotocopia aportada deberá ser legible, ir acompañada por el documento de identidad, el certificado de 
vigencia de la junta central de contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los 
documentos que soportan la propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente 
presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entenderá que 
no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la 
oferta deberá ser el registrado en el certificado de existencia y representación. 
 
12. PROPONENTE EXTRANJERO: 
 
Conforme al artículo 20 de la Ley 80 de 1993. “En los procesos de contratación estatal se concederá al 
proponente de bienes y servicios de origen extranjero, el mismo tratamiento y en las mismas condiciones, 
requisitos, procedimientos y criterios de adjudicación que el tratamiento concedido al nacional, exclusivamente 
bajo el principio de reciprocidad. Se entiende por principio de reciprocidad, el compromiso adquirido por otro 
país, mediante acuerdo, tratado o convenio celebrado con Colombia, en el sentido de que a las ofertas de 
bienes y servicios colombianos se les concederá en ese país el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales 
en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicación de los contratos 
celebrados con el sector público. Parágrafo 1°. El Gobierno Nacional, en los acuerdos, tratados o convenios 
que celebre para estos efectos, deberá establecer todos los mecanismos necesarios para hacer cumplir el 
tratamiento igualitario entre el nacional y el extranjero tanto en Colombia como en el territorio del país con quien 
se celebre el mencionado acuerdo, convenio o tratado. Parágrafo 2°. Cuando para los efectos previstos en este 
artículo no se hubiere celebrado acuerdo, tratado o convenio, los proponentes de bienes y servicios de origen 
extranjero podrán participar en los procesos de contratación en las mismas condiciones y con los mismos 
requisitos exigidos a los nacionales colombianos, siempre y cuando en sus respectivos países los proponentes 
de bienes y servicios de origen colombiano gocen de iguales oportunidades. El Gobierno Nacional establecerá 
los mecanismos para asegurar el cumplimiento de la reciprocidad prevista en este parágrafo. “En todos los 
casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en 
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Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme 
a lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso, y las demás normas concordantes vigentes”. 
 
Persona Natural Nacional sin Domicilio en Colombia: Además de anexar la Cédula de Ciudadanía 
Colombiana deberá anexar una declaración juramentada en la que manifieste que se encuentra domiciliada en 
el extranjero. 
 
Las personas naturales sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en 
las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con el presente documento, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Persona Natural Extranjera sin Domicilio en Colombia: La persona natural sin domicilio en Colombia 
acreditará su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte. 
 
Las personas naturales sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en 
las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con el presente documento, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Persona Jurídica de Origen Extranjero sin Sucursal en Colombia: La capacidad jurídica de las personas 
jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia se acredita mediante los documentos previstos por la legislación 
del país de origen, los cuales deben aportarse al Proceso de Contratación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la 
fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración (la 
duración de esta sociedad debe ser por lo menos por la vigencia del contrato y un año más), nombre 
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus 
facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que lo faculta.  
 
PARÁGRAFO: Es necesario anexar el documento que haga las veces de identificación tributaria. 
 
Acreditar que su objeto social le permite desarrollar el objeto del contrato a celebrarse, teniendo en cuenta a 
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Las personas jurídicas 
extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las 
diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con el presente estudio previo, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberá cumplir todos y cada uno de 
los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior con el propósito que puedan obrar como prueba. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
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consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del consorcio o unión temporal. 
 
NOTA: En caso de adjudicársele el contrato deberá constituir una sucursal en Colombia. 
 
13. DECLARACIONES PARA TODO TIPO DE PROPONENTE 

1. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA   
 
Los oferentes deben suscribir el Compromiso Transparencia contenido en el cuestionario de la plataforma del 
SECOP II y en el documento aportado por la Entidad. 
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato denominado COMPROMISO DE 
TRANSPARENCIA, debidamente diligenciado y firmado (formato anexo – no modificar logos ni plantilla).  
 
En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por el representante legal 
de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
El proponente deberá diligenciar este compromiso bajo la gravedad de juramento por el SECOP II 
(PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRÓNICO), en declaraciones del proponente. 
 
2. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y PROCESO DE INTEGRIDAD 
 
Los oferentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el cuestionario de la plataforma del 
SECOP II y en el documento aportado por la Entidad, en donde manifiesten su apoyo irrestricto a los esfuerzos 
del Estado Colombiano contra la corrupción. 
 
Si se comprueba el incumplimiento, frente a este compromiso, por parte del oferente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratación actúe en su nombre, 
habrá causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el 
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento 
tenga consecuencias adicionales. 
 
El proponente deberá diligenciar este compromiso bajo la gravedad de juramento por el SECOP II 
(PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRÓNICO), en declaraciones del proponente. 
 
3. COMPROMISO ANTICOLUSIÓN 

 

En el marco de los principios de la contratación pública y con el propósito de minimizar los riesgos de colusión 

entre oferentes en el proceso de selección, adoptando las prácticas que promueven la participación 

transparente y competitiva de los proponentes, según lo previsto por las normas que regulan la materia y en 

especial por lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011, el oferente deberá diligenciar el anexo 

correspondiente. 

 

4. MANIFESTACIÓN DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE (Que no se 
encuentran incurso (s) en prácticas de colusión, ni en conflicto de interés.):  
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La proponente persona natural, jurídica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de 
Consorcio o Unión Temporal cuando sea el caso, no puede(n) encontrarse incurso (s) en prácticas de colusión 
o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifestará bajo 
la gravedad de juramento, esta circunstancia, por la Plataforma Transaccional SECOP II. 
 
El proponente deberá diligenciar este compromiso bajo la gravedad de juramento por el SECOP II 
(PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRÓNICO), en declaraciones del proponente. 
 
5. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  
 
El Representante Legal o persona natural debe manifestar bajo la gravedad del juramento,  a través del SECOP 
II,  que ni él, ni la Persona Jurídica, consorcio o unión temporal que representa, o sus integrantes se encuentran 
incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades señaladas en la Constitución y las Leyes, entre 
otras, las contempladas en el Artículo 8° de la Ley 80 de 1993, y en los artículos 1º, 2º y 4º de la Ley 1474 de 
2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y 
sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública” y demás normas concordantes 
y complementarias. 
 
LA SUPERSOLIDARIA consultará en la página web de la Procuraduría General de la Nación los antecedentes 
disciplinarios del proponente, y en la página web de la Contraloría General de la República el Boletín de 
Responsables Fiscales, así como los antecedentes penales y los de medidas correctivas en la página web de 
la Policía Nacional. 
 
NOTA GENERAL 1: El no cumplimiento de los anteriores requisitos jurídicos habilitantes dará lugar a que la 
propuesta sea evaluada como NO HABILITADA. 
NOTA GENERAL 2: En caso de Uniones Temporales y Consorcio se debe tener en cuenta que al momento de 
la aceptación de la oferta deberán estar registrados como proveedores en el SECOP II. En caso no estar 
registrada la respectiva Unión Temporal y/o Consorcio en el SECOP II la propuesta se tendrá como no 
presentada, y será causal de RECHAZO. 
 
NOTA GENERAL 3: Los proponentes deberán realizar la totalidad de manifestaciones solicitadas en el acápite 
correspondiente a “DECLARACIONES DEL PROPONENTE” DEL PLIEGO ELECTRÓNICO. (Dando click en la 
opción que corresponda – SI O NO). 
 
9.1.2. REQUISITOS DE CARÁCTER TÉCNICO:  
 
El proponente deberá Manifestar en el cuestionario de la Plataforma Transaccional SECOP II, que cumple con 
las especificaciones técnicas detalladas por la Entidad en el Anexo Técnico de Requisitos Mínimos, adjunto a 
los Estudios Previos e Invitación del presente documento. 
 
Nota1: El proponente al realizar la aceptación en la plataforma SECOP II – ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, 
se compromete a cumplir con las características descritas en el documento denominado Anexo Técnico de 
Requisitos Mínimos, conforme con las obligaciones establecidas en los estudios previos que hacen parte de la 
invitación. 
 
El PROPONENTE deberá dar cumplimiento a lo establecido, en adelante: 
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i. Experiencia: 
 

Para acreditar la experiencia proponente deberá allegar máximo TRES (3) (certificaciones de contratos 
ejecutados y terminados con entidades públicas o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 
100% del presupuesto oficial asignado, cuyos objetos estén relacionados con el objeto a contratar, es 
decir: SUMINISTRO, SERVICIOS E INSTALACIÓN DE SEÑALIZACION - SEGURIDAD INDUSTRIAL. 

 

La sumatoria de los contratos certificados debe ser igual o superior al presupuesto oficial estimado expresado 
este en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 
 
Los proponentes deben anexar certificaciones de los contratos que quieran ser acreditados para demostrar la 
experiencia exigida, las cuales deberán contener como mínimo los siguientes requisitos: 
 
a. Razón social de la empresa o entidad contratante 

 
b. Nombre del Contratista 

 
c. Objeto y Obligaciones del contrato se refieran a: SUMINISTRO, SERVICIOS E INSTALACIÓN DE 

SEÑALIZACION - SEGURIDAD INDUSTRIAL 
 

d. Tiempo de duración en años y meses con fechas de inicio y de terminación indicando día, mes y año, 
de manera que se pueda establecer el tiempo de ejecución. 

 
e. Porcentaje de participación en el caso de Consorcio o Unión Temporal. 

 
f. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. 

 
g. Firma y cargo del funcionario que expide la certificación.  

 
h. Prorrogas y adiciones. 

 
i. Información de dirección y teléfono de la persona, empresa o entidad contratante en la cual se pueda 

corroborar la información contenida en el documento.  
 
Si la certificación incluye varios contratos se deberán indicar los requisitos aquí exigidos para cada uno de 
ellos. 
 
Se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los requisitos 
exigidos en la Invitación. No obstante, lo anterior, LA SUPERSOLIDARIA podrá verificar la información 
contenida y podrá solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones. 
 
Se acepta como equivalente a la certificación de experiencia, copia del acta de liquidación y/o copia de los 
contratos, siempre que se acompañen con la respectiva acta de liquidación, o de recibo final, y de ellos 
se extracte la información requerida en los literales a) al i) del presente numeral.  
 
No se acepta auto certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros 
miembros del Consorcio o Uniones Temporales. 
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La Superintendencia de la Economía Solidaria se reserva el derecho de verificar la información durante la 
evaluación y hasta la adjudicación y solicitará los soportes que considera convenientes tales como: copias de 
contrato y actas de liquidación. 
 
Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, además de los documentos arriba señalados, el 
proponente diligenciará el formato que se suministre para el efecto, o en documento aportado en la propuesta 
que contenga la misma información establecida en el citado Formato. 
 
NOTA 1: En los casos en que se presente Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los miembros que 
integran el proponente plural deberá presentar como mínimo un (1) contrato, para acreditar la experiencia 
mínima habilitante, la cual será la sumatoria de la experiencia aportada de cada uno de sus integrantes, de 
acuerdo con el porcentaje de participación del integrante en el respectivo Consorcio o Unión Temporal, según 
conste en las certificaciones de experiencia. 
 
NOTA 2: Si la constitución del Proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar esta experiencia con la 
registrada por sus accionistas, socios o constituyentes. 
 
NOTA 3: Para efectos de la verificación de certificaciones o actas de liquidación o de recibo final, las fechas 
de inicio y terminación de contratos acreditados serán válidas con día, mes y año; en caso de no contener el 
día se contabilizará como el último día del mes; si faltare el mes se contabilizará como el último mes del año.  
 
Inconsistencias entre formato de experiencia y soportes Cuando exista diferencia entre la información 
relacionada en el FORMATO suministrado por la Entidad y en las certificaciones o en el acta de liquidación, o 
el acta de recibo final, prevalecerá la información que conste en los soportes ya indicados (certificaciones, acta 
de liquidación o de terminación). La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por 
el proponente y así mismo solicitar las aclaraciones que considere convenientes. La experiencia aportada que 
incumpla cualquiera de las reglas establecidas NO SE TENDRÁ en cuenta para la evaluación. 
 

ii. Criterio Diferencial Mipyme  
 

Con base en lo establecido por el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 
3 del Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite su condición de MiPyme podrá acreditar la experiencia 
con máximo CUATRO (4) CERTIFICACIONES suscritos y finalizados con entidades públicas o privadas cuyo 
objeto sea igual o similar al del presente proceso; que la sumatoria de dichas certificaciones de manera 
individual y complementarias sea por un valor igual o superior al del presupuesto oficial del presente proceso 
y haberse ejecutado en un 100% a la fecha de cierre establecida en la plataforma del SECOP II.  

  
Acreditación Mipyme Nacional. 
  

En caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo deberá acreditar que  tiene 
el tamaño empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1860 de 2021. Asimismo, deberá contar como mínimo un (1) de año de constitución. Para lo cual 
deberá aportar la siguiente documentación:  

 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando

 copia del registro mercantil. 
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2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad compet
ente para expedir dicha certificación. 

  
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan complementen 
 

iii.    Aceptación de especificaciones técnicas 
 
El proponente deberá diligenciar y suscribir el formato dispuesto por la Entidad denominado “Aceptación de 
especificaciones técnicas”, en donde manifiesta que conoce plenamente las especificaciones técnicas del 
proceso y en caso de ser adjudicatario se compromete a cumplirlas en su totalidad e integridad. 
 

iv. Requisitos De Carácter Financiero 
 
Análisis indicadores financieros Decreto 1860 de 2021 El artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la 
contratación de mínima cuantía del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, estableció 
con relación a los indicadores financieros en el marco de procesos de mínima cuantía:  
 
“2. La Entidad Estatal podrá́ exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a 
satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como 
hará́ la verificación correspondiente en la invitación”.  
 
Considerando que la forma de pago del proceso se encuentra estructurada de tal forma que los pagos se 
realizarán de manera mensual, una vez se reciban los bienes solicitados, previa la remisión de la 
documentación requerida por parte de la SUPERSOLIDARIA no se hace necesario el establecimiento de 
indicadores de capacidad financiera en el marco del presente proceso. 
 
 
10. CONVOCATORIA A MIPYMES (SOLO SI EL PRESUPUESTO DEL PROCESO SE ENCUENTRA 

DENTRO DEL UMBRAL US 125.000) 
 
Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe revisar lo señalado 
en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo contemplado y modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
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deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
 

• Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 

• Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo.  
 

ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS. Las MiPymes 
colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:  
 
3. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil.  
 

4. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  

 

• Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 

• En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación.  

 

• Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 
del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio 
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  

 

• En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes 
plurales integrados únicamente por MiPymes. 

 
 
11. FACTORES DE EVALUACIÓN  
 
De conformidad con el numeral 4, del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, “La entidad 
estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de 
la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente.” 
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Sin perjuicio de la verificación de los requisitos y documentos exigidos cuyo cumplimiento deben acreditar los 
proponentes, de conformidad con lo establecido en el Artículo de 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Nacional 1082 de 
2015. La Entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor 
precio, siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes, en caso de que el proponente no cumpla con 
los mismos, se realizará el mismo procedimiento anteriormente establecido, con la segunda propuesta 
consecutiva que haya presentado el menor precio y así sucesivamente. Quienes realicen las evaluaciones 
jurídica y técnica, presentarán ante el funcionario competente la evaluación realizada, para que acepte la oferta 
presentada o declare desierto el presente proceso de selección. De conformidad con el procedimiento 
establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, publicada la verificación de los 
requisitos habilitantes, la Entidad otorgará el término de un (1) día hábil para que los proponentes puedan 
formular observaciones frente al informe de verificación de requisitos y documentos exigidos, de acuerdo con 
lo definido en el cronograma del proceso. 
 
11.1. FACTOR ECONÓMICO 
 
Para el presente proceso el factor de evaluación es el que se describe a continuación. 
 

No. Factor de Escogencia y Calificación Menor Precio 

1. Factor Económico X 

 
Los proponentes deberán presentar la propuesta diligenciando el formato Anexo Propuesta Económica. 
 
El proponente deberá estimar dentro del valor de la propuesta económica todos los requerimientos de 
contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se encuentran establecidos en el Anexo 
“Documento técnico” de la presente invitación; para lo anterior, deberá tener en cuenta las siguientes reglas: 
 
1. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana. 

 
2. Para la presentación de la propuesta económica, el proponente deberá diligenciar en su totalidad el 

anexo “Propuesta Económica”, de lo contrario, su oferta será rechazada, teniendo en cuenta que el 
único factor de escogencia previsto para este proceso de selección es el menor precio ofertado. 

 
3. El valor total de la oferta no podrá superar el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la 

misma. 
 
4. Indicar el valor unitario del servicio incluido IVA y antes de IVA (si aplica), y demás costos directos e 

indirectos que conlleve la total ejecución del contrato.   
 
5. En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran 

incluidos en el valor de la oferta, los mismos se entenderán comprendidos en dicho valor. 
 
6. Se deberá incluir en el valor unitario de la propuesta de los servicios ofertados, y todos los impuestos a 

que haya lugar. Si el proponente no discrimina los impuestos, LA ENTIDAD, los considerará INCLUIDOS 
en el valor total de la oferta y así lo aceptará el proponente.  

 
7. La propuesta económica ofertada deberá ser legible y no podrá presentar enmendaduras, tachones o 

cualquier tipo de inconsistencia que impida verificar su contenido, de lo contrario será rechazada. 
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8. El proponente deberá contemplar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos 
técnicos, para poder ser tenida en cuenta la oferta. 

 
9. Para efectos de la evaluación económica se tendrá en cuenta los valores unitarios INCLUIDO IVA. De 

no aplicar el IVA así deberá manifestarlo en la Propuesta Económica.  
 
10. La propuesta económica debe presentarse en valores enteros.  
 
11. Si de realizar la verificación aritmética de la oferta económica resultan decimales, se ajustará el 

ofrecimiento a valores enteros, aplicando la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo método 
dispone que cualquier fracción de un entero que cumpla con la condición de ser menor que 0,5 se 
aproxima a la baja (aproximación descendente o por defecto) y cualquier fracción mayor o igual que 0,5 
se aproxima al alza (aproximación ascendente o por exceso).  

 
12. En caso de existir diferencias en la propuesta económica, se resolverá así: 

 

• Cuando se presenten discrepancias entre los valores unitarios y/o el valor total de la propuesta, 
prevalecerá y por ende LA ENTIDAD tomará como valor correcto para la verificación de las 
propuestas, los valores unitarios incluidos IVA (cuando aplique), para efectos de operaciones 
aritméticas que correspondan, sin que esta corrección pueda considerarse modificaciones de la 
propuesta. 
  

• Cuando se presente error, omisión o inexactitud en el IVA o impuestos (cuando aplique), estos serán 
ajustados de conformidad con lo dispuesto en las normas respectivas, las cuales prevalecerán. 

 

• Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en números, prevalecerán 
las cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético. 

 
13. Por ningún motivo se reconocerá reajuste del precio durante la vigencia del contrato. 
 
14. El proponente debe proyectar el valor de la oferta de forma responsable y previendo la totalidad de 

factores que integran los costos y gastos de la ejecución del contrato.  
 
15. Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar 

los costos y valores totales en su oferta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven 
de dichos errores u omisiones 

 
16. Son de cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el 

contrato. 
 
Nota 1: El proponente deberá diligenciar de manera completa el Anexo “Propuesta Económica” el mismo no 
podrá ser objeto de modificación por parte de los proponentes so pena de incurrir en rechazo. 
 
Nota 2: El proponente deberá incluir los valores en el Anexo “Propuesta Económica” sin IVA y con IVA cuando 
ello aplique. 
 
Nota 3: El diligenciamiento total de Anexo “Propuesta Económica” es de obligatorio cumplimiento teniendo en 
cuenta que con base en el mismo se evaluará económicamente su propuesta. 
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Nota 4: En la lista de precios de la plataforma Secop II el proponente deberá diligenciar el valor total de la 
propuesta económica presentada. 
 

11.2. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 
 
En relación con las propuestas económicas, la Entidad observará el procedimiento establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos 
de Contratación, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis establecida en dicha 
disposición. 
 

12. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en el presente proceso de selección, se 
utilizarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
de conformidad con el decreto 1082 de 2015, modificado por la ley 2069 de 2020 y reglamentado por 
el decreto 1860 de 2021:  
 

CRITERIO ACREDITACIÓN 
 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente 

a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para 
la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en 
el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en 
los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788&2
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. 
 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de 
violencia intrafamiliar. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en 
las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 
de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente 
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma 
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
La condición de mujer víctima de violencia intrafamiliar, se acreditará de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. naturaleza. 
 
Las personas jurídicas, para acreditar este criterio, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite 
en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 
1997. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

Este requisito se acreditará con la certificación de la oficina del Ministerio del 
Trabajo de la respectiva zona, donde conste que el personal con discapacidad que 
hayan sido contratado deberá tener por lo menos un año de antigüedad en la 
empresa proponente, anterior a la fecha de cierre del proceso, o desde la 
constitución de la empresa proponente, cuando el termino de creación sea inferior 
a un año, y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren lo pagos 
realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la 
vinculación en mayor proporción de personas mayores que no 
sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total 
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que 
se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 

El representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en 
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 
 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&16
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343&24
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de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
Para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. 

El representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 

Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del 
total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno 
de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o 
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

Para acreditar este criterio, se deberá presentar copia de alguno de los siguientes 
documentos: 
 

i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, 

ii)  

iii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en forma individual el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o cualquier otro certificado 
que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal 
situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. Debido a que para el otorgamiento de este criterio 
de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información 
de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre 
que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 

 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia 
y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior 
numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

7.3. En relación con el integrante del numeral ni la madre cabeza 
de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, 

Se acreditarán las condiciones del numeral 7.1. de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo, para lo cual 
el integrante del que trata el numeral. 
 
7.1. El integrante que este incurso en este criterio de desempate, manifestará en un 
certificado suscrito por el representante legal de la persona jurídica, que no son 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural. El 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo al artículo 5 de la ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso  de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme. 
 

Asimismo, se proferirá la oferta presentada por una 
cooperativa o asociaciones mutuales  
 
En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre 

Se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Para cooperativas y asociaciones mutuales, se aportará el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva.  
 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
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proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural 
constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de 
acuerdo con sus estados financieros o información contable 
con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante 
el año anterior, cooperativas o asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente 
plural se preferirá a este siempre que: 

 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural 

 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y 

 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente 
plural. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, 
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

El representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos fueron realizados a Mipyme. 
 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 
del numeral 8 del presente capitulo. 
 
En el evento del contenido en el numeral 10.3, el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MiPymes, Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 
numeral. 

Se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 
la modifique o la sustituya. 
 
 Asimismo, acreditará la condición de MiPymes en los términos del   numeral 8 del 
presente capítulo 

12. Luego de aplicar los criterios anteriores, y de persistir el empate de las ofertas, se aplicará un método aleatorio que la entidad estaría dando a conocer 
dentro del botón de mensajes en SECOP II. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982&2
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NOTA 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta 
no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida 
no restringe la participación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 
 
NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 
 
NOTA 3: La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. 
 
NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de 
la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
 
NOTA 5: El proponente podrá diligenciar el formato identificado como “Factores de desempate” y deberá allegar 
los documentos que allí se establecen, con el fin de aplicar los criterios, si hay lugar. En todo caso el formato 
será indicativo. 

 

13. LIQUIDACIÓN: NO 
 
Los contratos estatales en los términos del artículo 60 de la Ley 80 de 1993, que son de tracto sucesivo, es 
decir, aquellos cuya ejecución o cumplimiento se prolongue en el tiempo, deben ser objeto de liquidación, por 
el contrario, los contratos que no cumplan con esta condición y que solo tengan una entrega, no deben ser 
liquidadas. 
 
 
14. EL ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. 
 
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de 
la Ley 1150 de 2007 y los artículos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1 y el 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y 
con base en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo elaborado por Colombia Compra Eficiente 
el cual se puede consultar en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública www.contratos.gov.co o 
www.colombiacompra.gov.co.)  
 
En los Procesos de Contratación elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a evaluar el riesgo de la 
presente contratación. 
 
El contratista deberá ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo y asumir los gastos por todo 
concepto, incluyendo los estudios, garantías, impuestos, trámites, seguros, multas y todos los demás gastos 
necesarios para la plena ejecución de las obligaciones que se deriven del objeto contractual. 
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En relación con los riesgos y contingencias financieras, comerciales, operativas, económicas, de seguridad, 
climatológicas y técnicas de las obligaciones que se deriven del objeto del contrato son de responsabilidad del 
contratista adjudicatario de este proceso de selección. En consecuencia, las inversiones que realice el 
contratista para el cumplimiento del contrato, incluyendo entre otras actividades, la operación, los gastos 
tributarios, impuestos, costos sociales y técnicos, son de responsabilidad exclusiva de éste y, por tanto, no 
podrá ser invocados como factores de desequilibrios contractuales. 
 
Para lo anterior hace parte integral del presente documento la Matriz de Riesgos. 
 
 
15. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
 
De acuerdo al artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 el proveedor garantizará el cumplimiento de las 
obligaciones emanadas del contrato, mediante la constitución de la garantía única a favor de la 
Superintendencia de la Economía Solidaria en una Compañía de Seguros legalmente establecida en Colombia, 
cuya póliza matriz se encuentre legalmente autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, la cual 
deberá amparar: 
 
Por lo anterior, EL/LA CONTRATISTA, deberá constituir a favor de la SUPERINTENDENCIA DE LA 
ECONOMÍA SOLIDARIA, NIT No. 830,053,043-5, una GARANTÍA ÚNICA de cumplimiento, en una compañía 
de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en Colombia, que ampare los mecanismos de cobertura 
del riesgo; la cual, podrá consistir en cualquiera de las siguientes garantías previstas en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2. 
del Decreto 1082 de 2015: 1. Contrato de seguro contenido en una póliza, 2. Patrimonio autónomo. 3. Garantía 
bancaria, que ampare los siguientes riesgos: 
 

AMPARO  CUANTÍA   VIGENCIA  

Cumplimiento  

Por cuantía equivalente al 

DIEZ por ciento (10%) del 

valor del contrato. 

Por el término de ejecución del contrato y 

seis  

(6) meses más contados a partir del 

perfeccionamiento del contrato.  

 

Calidad y correcto 

funcionamiento de los bienes 

y/o servicios  

Por cuantía equivalente al 

DIEZ por ciento (10%) del 

valor del contrato. 

Por el término de ejecución del contrato y 

doce (12) meses más contados a partir del 

perfeccionamiento del contrato. 

 
NOTA: Para lo anterior, el Contratista deberá: a. Restablecer el valor de la garantía cuando éste se haya visto 
reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por la ENTIDAD. b. Ampliar el valor de la garantía otorgada 
o su vigencia, en cualquier evento en que se adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, según el 
caso.  
 
El Contratista deberá cargar la Garantía Única en la sección correspondiente en la Plataforma SECOP II, con 
el fin de impartir la respectiva aprobación. 
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16. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

 
De acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos Comerciales son tratados 
internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de 
compras públicas, en los cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios 
de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.  
 
Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos 
Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los Procesos de 
Contratación sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables. Este es un derecho de los nacionales 
colombianos frente a los Procesos de Contratación que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito 
Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de Contratación que adelantan las 
Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos 
Comerciales pues estos son leyes de la República.  
 
LA SUPERSOLIDARIA determina en esta fase precontractual de planeación si los Acuerdos Comerciales son 
aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las 
obligaciones derivadas de los mismos. 
 
Si el Proceso de Contratación está cubierto por el Acuerdo Comercial, la Entidad debe asegurarse de que el plazo 
entre la fecha de publicación del aviso de convocatoria y la fecha de presentación de ofertas sea mayor o igual al 
establecido en el Acuerdo Comercial. Adicionalmente, LA SUPERSOLIDARIA deberá tratar como colombianos a los 
bienes y servicios ofrecidos por proponentes del Estado con el cual Colombia suscribió el Acuerdo Comercial 
aplicable.  
 
Con base lo hasta aquí transcrito, LA SUPERSOLIDARIA procedió a verificar en la página web 
https://www.colombiacompra.gov.co/, los tratados vigentes en materia de contratación pública, obteniendo lo 
siguientes resultados: 
 

 
 
 

Acuerdo comercial 

Entidad Estatal 
Incluida 

Presupuesto del Proceso de 
Contratación superior al valor del 

Acuerdo 
Comercial 

 
Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

 
Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacífica Chile SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO 

Costa Rica SÍ NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

Estados AELC SÍ NO NO NO 

México SI NO NO NO 

 
Triángulo Norte 

El Salvador SI NO NO NO 

Guatemala SI NO NO NO 

Honduras SI NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO 

https://www.colombiacompra.gov.co/
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Acuerdo comercial 

Entidad Estatal 
Incluida 

Presupuesto del Proceso de 
Contratación superior al valor del 

Acuerdo 
Comercial 

 
Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

 
Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI NA NO SI 

 

17. COMPRAS PÚBLICAS SOSTENIBLES (IMPACTO AMBIENTAL Y SU MITIGACIÓN) 
 
El contrato que se suscriba como producto del presente estudio previo, genera para el contratista, la obligación 
de conocer las políticas y directrices consagradas en la Política Nacional de Producción y Consumo Sostenible 
de Colombia de los servicios que ofrece. 
 
18. SUPERVISIÓN 
 
La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el /la contratista a favor de la 
ENTIDAD, estará a cargo del funcionario público en su calidad de PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 
GRADO 22 DEL GRUPO DE GESTIÓN INTEGRAL DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARÍA GENERAL, 
o de la persona que designe el Ordenador del Gasto mediante oficio interno, de acuerdo con la solicitud del 
(la) jefe (a) de la dependencia. 
 
El o la servidor/ servidora que sea designado(a) supervisor (a) de un contrato ejercerá su labor de acuerdo con 
lo señalado en el Artículo 83, 84, 85 y 86 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo señalado en el 
Manual de Contratación y Supervisión de la Entidad. 
 
19. NO VINCULACIÓN LABORAL 
 
La ejecución del contrato no generará relación laboral alguna entre las partes intervinientes, ni entre éstas y el 
personal que se utilice para la ejecución de este. 
 
 
 
 
 
______________________________________ 
MARIA VICTORIA BALLESTEROS  
Profesional Especializado código 4210 Grado 17 del Grupo de Talento Humano – Secretaria General 

 
Elaboró: Paula Camila Combita González – Contratista – Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión - OK 
Revisó:  Claudia Licinia Sánchez Rivas Contratista – Prestación de servicios Profesionales - OK 
 


