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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Cúcuta, 31 de Marzo de 2023  
 
Señor (a) 
LIANA CAROLINA OVALLES  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4766450 
Cargo del supervisor INSTRUCTOR G18 
Dependencia CEDRUM 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Marzo del año 2023 

Referencia: CO1.PCCNTR.4766450 del año 2023 
 
Yuli Andrea Ortega Sanabria identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.090.425.616 de Cúcuta 
en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDRUM, en cumplimiento del Contrato de Prestación 
de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2023 por valor de 
CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 
M/CTE. ($ 5.278.750). 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2023. 
 

OBJETO:   

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnológico del Sistema de 
Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA para implementar desde el 
centro de formación para el desarrollo rural y minero de la regional norte de santander, las 
actividades relacionadas con la consultoría especializada a las empresas, organizaciones 
campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atención definida a 
beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignación. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Promover las acciones 
de divulgación del 
programa 
Extensionismo 
Tecnológico en las 
regionales y centros de 
formación del SENA y 
demás espacios que 
generen 

Realizar 
sensibilización de 
bienvenida a 
Empresas 
asignadas del 
programa de 
extensionismo 
tecnológico 

Evidencia de Bienvenida a 
Empresas 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de Grabación: 
https://www.youtube.com/watch?v=lsQPzfy33Go 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://www.youtube.com/watch?v=lsQPzfy33Go
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posicionamiento al 
Programa de 
Extensionismo 
Tecnológico acorde a 
orientaciones de 
dirección general. 

2 Realizar contacto inicial 
de las 
empresas, 
organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos priorizados 
y asignados alas 
regiones de cobertura 
en el marco de 
convocatorias de 
Extensionismo 
Tecnológico de acuerdo 
con los términos de 
referencia definidos, 
confirmando su 
participación o causal de 
rechazo en el sistema 
de información del 
programa. 
 

Contactar a empresas 
asignadas del 
Programa 
de extensionismo 
tecnologico 

Base de Datos de 
registros de 
Empresas 
Contactadas 
 

Link de Acceso: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8
UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=49473
1854 

 

3 Realizar las 
sensibilizaciones para el 
inicio de los 
acompañamientos de 
acuerdo con el 
cronograma definido 
en el marco del 
programa de 
Extensionismo 
Tecnológico a las 
empresas, 
organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados. 

Sensibilizar Empresas 
asignadas del 
programa de 
Extensionismo 
tecnológico 
1. PAOLA CELY 
FLORES & 
DECORACIONES 
2. MAYRA XIMENA 
CASTRO MANRIQUE  
3. CONFECCIONES 
GRUPO SELECT 
4. MASTER AUTO 
SAS 
 

Evidencia Encuentro de 
Sensibilizacion 
Empresas 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 

 

4 Registrar en el sistema 
de información del 
programa las acciones 
ejecutadas con las 
empresas, 
organizaciones 

Actualizar información 
de 
Ficha de Empresarios 
en 
DynamiSENA 
Registrar asesorías 
ejecutadas con las 

Evidencia 
de las fichas 
empresariales 
desde 
DynamiSENA 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=494731854
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
de acuerdo 
con la metodología de 
extensionismo 
tecnológico, dando 
cumplimiento al 
cronograma definido 
para tal efecto 
desde la Dirección 
General. 

empresas asignadas  
1. PAOLA CELY 
FLORES & 
DECORACIONES 
2. MAYRA XIMENA 
CASTRO MANRIQUE  
3. CONFECCIONES 
GRUPO SELECT 
4. MASTER AUTO 
SAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Registro de 
Asesorias de las 
Empresas 
asignadas desde 
DynamiSENA 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 

5 Diagnosticar las 
empresas, 
Organizaciones 
campesinas 
agropecuarias y/o 
campesinos 
asignados con las 
herramientas 
definidas para esta 
actividad de 
acuerdo con la 
metodología de 
extensionismo 
tecnológico. 

Realizar diagnostico 
empresarial a cada 
empresa del 
programa de 
Extensionismo 
tecnológico 
1. PAOLA CELY 
FLORES & 
DECORACIONES 
2. MAYRA XIMENA 
CASTRO MANRIQUE  
3. CONFECCIONES 
GRUPO SELECT 
4. MASTER AUTO 
SAS 
 

Evidencia 
de Diagnostico 
Inicial de 
DynamiSENA 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 

6 Asesorar e implementar 
la 
metodología de 
extensionismo 
tecnológico a las 
empresas, 
organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos 

Asesorar e 
Implementar la 
metodología de 
Extensionistamo 
tecnológico con las 
empresas asignadas: 
1. PAOLA CELY 
FLORES & 
DECORACIONES 
2. MAYRA XIMENA 
CASTRO MANRIQUE  

Evidencia 
de Diagnostico 
SENNOVA con 
empresas 
asignadas 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
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asignados de acuerdo 
con la guía de 
Extensionismo 
tecnológico (GIC-G010) 
y a las orientaciones de 
la 
Dirección General. 

3. CONFECCIONES 
GRUPO SELECT 
 

7 Documentar la 
información 
recolectada en el 
proceso de 
acompañamiento, de 
forma completa y con 
criterios de calidad, de 
acuerdo con las 
solicitudes del 
dinamizador de 
extensionismo 
tecnológico y las 
emitidas desde la 
Dirección General. 

Cargar la información 
a 
través de los formatos 
diseñados por el 
programa 
al repositorio 
institucional 
de las empresas 
asignadas: 
1. PAOLA CELY 
FLORES & 
DECORACIONES 
2. MAYRA XIMENA 
CASTRO MANRIQUE  
3. CONFECCIONES 
GRUPO SELECT 
4. MASTER AUTO 
SAS 
 

Evidencia 
del repositorio 
institucional 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 
Link de acceso: 
https://drive.google.com/drive/folders/1Mv0b-
sVQEs_3BWNuc2qqQmw6SHLRNzHp 

 

8 Participar activamente 
en las acciones de 
Extensionismo 
tecnológico y del 
Sistema de 
Investigación, Desarrollo 
Tecnológico e 
Innovación SENNOVA 
de las regiones de 
cobertura y en los 
espacios que se 
promuevan en el marco 
de la estrategia a nivel 
nacional. 

Ejecutar reunión de 
bienvenida al equipo 
de 
Extensionismo 
tecnológico 
de Norte de 
Santander 
 
Ejecutar inducción y 
adopción de la 
metodología de 
extensionismo 
tecnológico 
al equipo de 
extensionismo 
tecnológico de Norte 
de 
Santander 

Evidencia 
de Reunion de 
Bienvenida 
 
Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 
Link de acceso: 
https://drive.google.com/drive/folders/1vl3ezPF7jVI
zsiko7LlCjYiv8E4l8Fio 

 
 
 
 

9 Garantizar la ejecución 
de las horas 
de implementación de la 
metodología de 
Extensionismo 

Programar los 
encuentros 
con las empresas 
asignadas de acuerdo 
a la 

Evidencia de Calendario institucional 
con Programación de acciones 
ejecutadas 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1Mv0b-sVQEs_3BWNuc2qqQmw6SHLRNzHp
https://drive.google.com/drive/folders/1Mv0b-sVQEs_3BWNuc2qqQmw6SHLRNzHp
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1vl3ezPF7jVIzsiko7LlCjYiv8E4l8Fio
https://drive.google.com/drive/folders/1vl3ezPF7jVIzsiko7LlCjYiv8E4l8Fio
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Tecnológico, acorde a 
orientaciones brindadas 
por Dirección General. 

planeación del 
programa 
de extensionismo 
tecnológico 
 

Link Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqP
HNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
  

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el soporte correspondiente a las afiliaciones a Seguridad Social.  
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (14) folios 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
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Cordialmente,  
 
 
 
 
Firma 
Yuli Andrea Ortega Sanabria 
Contratista 
C.C. No. 1.090.425.616 de Cúcuta 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
Nombres y Apellidos  
Supervisor(a) Contrato XXXX de 202X     
Cargo 
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EVIDENCIAS 
 

 
1. Evidencia de Bienvenida a Empresas. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 
            Link de Grabación: https://www.youtube.com/watch?v=lsQPzfy33Go 

  
            Captura de Pantalla: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Base de Datos de registros de Empresas contactada 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 
Link de acceso: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=49473
1854 

 
Base de Datos 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://www.youtube.com/watch?v=lsQPzfy33Go
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aVcuF8UisD0PSFPv5J9PjZEVI0VywRTY/edit#gid=494731854
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3. Evidencias de Sensibilización de Empresas 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 

 
 

3.1. PAOLA CELY FLORES & DECORACIONES 
 
Link de Grabación: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%2
0SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20IN
ICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20
230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4 

 
Fecha: 23 de Marzo de 2023 
 
Captura de Pantalla: 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2. MAYRA XIMENA CASTRO MANRIQUE 
 
Link de Grabación: https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%2
0SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20IN
ICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5
F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4 

 
Fecha: 23 de Marzo de 2023 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20PAOLA%20CELY%20FLORES%20%26%20DECORACIONES%2D20230323%5F065638%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MAYRA%20XIMENA%20CASTRO%20MANRIQUE%2D20230323%5F090611%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
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Captura de Pantalla: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.3. CONFECCIONES GRUPO SELECT 

 
Link de Grabación: https://sena4 
my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%2
0SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20IN
ICIAL%20EMPRESA%20CONFECCIONES%20GRUPO%20SELECT%2D20230323%5F14495
5%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4 

 
Fecha: 23 de Marzo de 2023 
 
Captura de Pantalla: 
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3.4. MASTER AUTO SAS 
 
Link de Grabación: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%2
0SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20IN
ICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci
%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4 
 
Fecha: 23 de Marzo de 2023 
 
Captura de Pantalla: 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Evidencias de fichas empresariales desde DynamiSENA 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de acceso: https://plataforma50.com/dynamis51/registros_empresas_list.php 
 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/yaortega_sena_edu_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fyaortega%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FRecordings%2FREUNION%20DE%20SENSIBILIZACION%20%2D%20ACTA%20DE%20INICIO%20%2D%20DIAGNOSTICO%20INICIAL%20EMPRESA%20MASTER%20AUTO%20SAS%2D20230323%5F172836%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://plataforma50.com/dynamis51/registros_empresas_list.php
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Registro de Asesorias de las Empresas asignadas desde DynamiSENA 
 

 
 PAOLA CELY FLORES & DECORACIONES 
  
 Link de acceso:      
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=6353
0092& 
 

 
 
 

                

https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=63530092&
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=63530092&
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 MAYRA XIMENA CASTRO MANRIQUE 
         
Link de acceso:                
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=3774
9632& 

 

CONFECCIONES GRUPO SELECT 
 
Link de acceso: 
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=3739
9903& 
                

 
 

MASTER AUTO SAS  
 
Link de acceso: 
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=9014
20028& 

https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=37749632&
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=37749632&
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=37399903&
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=37399903&
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=901420028&
https://plataforma50.com/dynamis51/asesoria_empresarial_reg_view.php?page=Informe_ver2&editid1=901420028&
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5. Evidencia Diagnostico Inicial de DynamiSENA 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de acceso: https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_list.php 

 

 
 
 

6. Evidencia de Diagnostico SENNOVA con empresas asignadas 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de acceso: https://plataforma50.com/dynamis51/encuesta_sennova_avance_list.php 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_list.php
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://plataforma50.com/dynamis51/encuesta_sennova_avance_list.php
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7. Evidencia repositorio institucional 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de acceso: https://drive.google.com/drive/folders/1Mv0b-
sVQEs_3BWNuc2qqQmw6SHLRNzHp 
 

 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1Mv0b-sVQEs_3BWNuc2qqQmw6SHLRNzHp
https://drive.google.com/drive/folders/1Mv0b-sVQEs_3BWNuc2qqQmw6SHLRNzHp
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GTH-F-062 V09 

 

 
 

8. Evidencia reunión de equipo de trabajo 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de acceso: https://drive.google.com/drive/folders/1vl3ezPF7jVIzsiko7LlCjYiv8E4l8Fio 

 

Fecha: 15 de Marzo de 2023 
 
Capturas de Pantalla: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://drive.google.com/drive/folders/1vl3ezPF7jVIzsiko7LlCjYiv8E4l8Fio
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9. Calendario institucional con Programación de acciones ejecutadas 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R 
 

Link de acceso: https://teams.microsoft.com/_?culture=es-co&country=co#/calendarv2 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dlxV0sNqPHNDhvj4fEoKIvHbX79N-T0R
https://teams.microsoft.com/_?culture=es-co&country=co#/calendarv2
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