L&, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
gz . _ . \
—
Subred [nttgrada .
e Serdclan e Saled INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE s1aey ré@n
SurEst SERVICIOS :
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-03-01 Hasta: "'2023-03—31
2’"""’”. el | DILAN JHOSEP SUAREZ RAMIREZ Némero de Documento: 1033751291
ontratista:
Correo Electrénico: dilanlsucrez2ramirez3@gmail.com Niimero Telefénico: I 3505E84187
i . ) ) R
Nombre del MARTHA LUCIA 'NIETO . : ' . Cédigo - 009-
Supervisor: HERNANDEZ Cargo: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Grado; ’ 05A
DATOS DEL CONTRATO .
No. Contrate: . 3150-2023 Afio Contrate: 2023 CDP Contrate Iniclz;l: 516
Perfil: APOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS)
Dircecidnala quc__Pertenéce: DIRECCION ADMINISTRATIVA
Unidad de Serviclos: USS MEISSEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
r ; 3 0,
Centro de . Nimero Nimero Valor Procetaje(%)
Direccién Unidad : Horas Total Centro de
Costos Horas X Hora
Adicionales - Costos
DIRECCION :
RO3$A ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 186 ,0 9328 51735008 100%
VALOR = .
SERVICIO . o ; 7 -
PRESTADO $ 1735008 UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QCHOPESOS -
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato -] 2023-02-0 Fecha de Terminacion del Contrato Inlelat 2023-06-30
No, Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $1718263
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL ' SALDO DEL
PAGOS REALIZADO
CONTRATO CONTRATO . S CONTRATO
S B675040 S 8675040 $ 1718268 $ 6956772




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODOEN '
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Realizar las  actividades de
mantenimiento preventivo y comectivo
establecidas en el plan
mantenimiento establecido por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur
ES.E. ademas de las aclividades de
mantenimiento locativo designadas por el
arca de infraestructura y mantenimiento
segun CIgnogramas “establecidos,
entregando los trabajos con la calidad,
tiempo y presupuesto esperado,

anual de

-Realizar  las  actividades. de mantenimiento
preventive y correctivo establecidas en el plan
annal de mantenimiento establecido por la Subred
Integrada de Servicios de Salued Sur E.S.E. ademis
de las actividades de mantenimiento locativo
designadds por el 4rea de infraestructura y
mentenimiento 'segiin cronogramas establecidos,
entregando Ios trabajos con la cafidad, tiempo y
presupucsto esperado, Se realiza el
diligenciamiento del formato MAN-FT-03V-1,

- se envia registro fotogrdfico con la
evidencia de las actividades realizadas.

2. Cumplir satisfacioriamente con las
actividades de .trastees o mudanzas
requeridas -en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur BES.E. [

-De acuerdo a Ja directriz dada por el lider de
infrassiructura de la Unidad de Meiseen , durante el
periodo se prestd apoyo en ¢l trastado de consulta
externa y quinto giso.

-S¢  realiza ¢l diligenciamicnto  del
formato MAN-FT-03V-1. se envia
registro folografico con la evidencia de
las actividades realizadas.

3. Responder por el buen mangjo gpor la
lerramienta menor y equipos que se le
enlregee  para el desamrollo  de - sus
aclividades, asi como el uso adecuade y
eficiente de los materiales entregados
para las +chbras o manlenimientos
programados.

-Se da buen uso a la herramienta asignada para la
realizacién  de  las  diferentes  actividades,
adicionalmente se reporia cuando esla presenta
algiin tipo de falla, Referente a los materiales estos
se wtilizant de acuerdo a las diferentes necesidades
de las unidades optimizando su uso al maximo,

-Se mealiza el diligenciamiento  del
formato  MAN-FT-03V-I. se envia
registro fologrdfico con ta evidencia de
las actividades realizada, .

4. Entregar tes reportes’ de los trabajos
realizados diariamente en las diferentes
unidades de 1a Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, .

-Diarjamente se realiza ¢l diligenciamiento del
formato MAN-FT-03V-1.

-se¢ envia registro. fotogrifico con la
evidencia de las aclividades realizadas.
Los sopories son enviados a la oficina
principal de infracstructura, en el archivo
€5 esla reposa la informacion.

5. Transportar ¢l equipo y materizles
necesarios  para  realizar el tabajo
indicado

-Se presta apoyo en ¢l imslado de materiales a las
diferentes 4reas de la unidad de Meissen donde se

asigne tareas, adicionalmente se realiza traslado de .
 muebles. - :

-Se  resliza el diligenciamiente  del
formato  MAN-FT-03V-1. se envia

‘registro fotografico con la evidencia de

las actividades realizadas.

6. Acatar las normas de seguridad y salud
en el trabajo, ambientales establecidas
por 1a Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E. contrato.

-Durante el pericdo se realiza una comecia
segregacién  de residuos de acuerdo a las
capacitaciones dadas por Gestibn Ambiental y se
realiza ¢} correcto embalaje de Himparas separacién
de RCD

-Se realiza el diligenciamiento  del
formato MAN-FT-03V-1. "se envia
regisiro fotografico con Ta evidencia de
las actividades reatizadas.

7. Acudir como primer respondiente en
caso de fallas en tuberias o emergencias
presentadas enfa Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ES.E.

-Durante ¢! periodo se acude a los diferentes
Hamados por requerimientos y de necesidad de
balas de oxigeno y gases medicinales -en las
diferemies 4reas de la unidad.

-Se hace enirega de wna copia de la
planilfa de pago de la seguridad social
con ¢l presente informe. ©

8. Contar con Jos elementos de proteccion
segun se especifica en da norma actual
vigente.

-Se utiliza los elementos de proteccidn de manera
apropiada, y se adjunta cepia de pago de la
seguridad social en el mes de enero de 2023,

-Se hace éntréga do una copia de la
planilla de pago de la seguridad social
con el presents informe, _

9Demas aclividades asignadas por ¢l
Supervisar del

-Durante el pericdo se atiende lag actividades
asignadas por ¢l llder de infraestructura.

-Se realiza. el diligenciamiento  del
formato  MAN-FT-03V-1. se envia
registro fotogrifico con la evidencia de
las actividades realizadas,

/
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que correspande Fecha de Pago Nimero de Planiila
el pago ’ .
] Valor de Honorarios Certificados el
ARO MES ARO | MEs | pia - Mes Anterior S 1718268 -
- —1 8366363076
2023 FEBRERO 2013 03 16

valor honorarios écftiﬂcados ol mos anterior en letras UN MILLON SETECIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y

OCHOPESOS
Tten: - Entidades Aportantes a lngx:eso Base de '| Valor Minime | Valor
. Seguridad Social Cotizaclén "1 delos Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR ’ C -] $185600 S 183600
Salud {| ‘ COMPENSAR . 81160000 $ 145000 S 145000
ARL - 5 SURA _ $0 | 890
Cazjade Compensaciéfn ] ‘ NO _ Total $336655 3 330600
INFQRMACION DE PAGO
‘ Entidad Bancaria éANCO DE BOG\OTA ' Tipo de Cuénta AHORROS Niimero de Cuenta . ]61849211

S
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. /.
DILAN JHOSEP SUAREZ RAMIREZ MARTHA LUCIAWIETO HERNANDEZ
1033751291 . DIRECTOR ADMINISTRATIYO

o

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
www.snbredsnr.gov.co i
Teléfone 7300000 Ext 26017 .
© Siasnr - 2023 [




a%:compehsor tmiplanilla.com

Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:

Sefior(a): DILAN JHOSEP SUAREZ RAMIREZ

No. Identificacién: CC1033751291

Direccién: CRA 17 ABIS 706 16 SUR

Telefono: 7653406 )

‘Correo: joseph_9409@hotmiail.com

Ciudad; - BOGOTA, D.C. ‘

Ndmero de Planilla: 8366363076

CITEEL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

‘[ oiLAN JHOSEP SUAREZ RAMIREZ NOmero do Empleados

;

COA033751201

fabrorn de 2023

febrero de 2023

NUMERO DE
“AFILIADOS

TIPO DOC.: cc ‘

NO. DOCUMENTO: 103375129

APELLIDOS Y NOMBRES: DILAN JHOSEP SUAREZ RAMIREZ
e OTIZAGION CroNBo Lo con | aporte
1BG CAJAS| b SOLIDARIDAD Y . "RIESGOS | T cAsmS.
; ' sussisTENCIA | <RIESEDS o1 | GAIAS: -

EPS002 | 230301 | 1160000. | 1160000 0 0 -0 0 0

Este documento est4 clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn

1




2213123, 11:57 - Editar
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DILAN JHOSEP SUAR...

] B{:s'queda IMis procescs tenl Ira - : -Buscar...
Escritorio — Merd — Admiristacién de cortrates — VET gontrato - ' 1 ds pégina: 2000725 Ayuda ()
1
1 Informac-tn general Datos guardados

2 Condiciones . ) - - :
Cancelar l < ]I Evaluacién de fa Entidad Estatal }
3 Bienesy sewvicios . ’

VER CONTRATO

4 Documentos del Proveador Ejecucién del Conlrato

& Documentos del conleato < *porcentale { ' Recepcién do artictdos

'

3 Informacin presupuestal B
Plan de Pagos

7 Ejecucitn del Conirato -
2Se reauteren emisiones de

& Medficadones del Confralo , {81 Mo
codigos de autorizacion?

& Incumplrnientos i ) S
Id de page Humero de factura Fecha de emisién Fecha de recepelon Vator total de la faclura Estade

[ore |

No existen resullathds que cumplan con Jos crilerios e biisqueda espedificados

Documentos de ejesucién del conirato

Descripclén - © - Hombre delarchivo Cargado por

‘D CFO 3150-2023 DILAN.pdf CTO 3158.2023 DILAN pdf Proveedor Descargar Detalle

- . . . ' 1 Bomar ]l'Cargar nue\;o J

1 Gancetar ! ' E Eveluaci6n de la Entidad Estatal ]

Datos guaséagion

015000-52-0808 www.oolonbiscompra goveatsopore Lungs a Vismes 7:00 am a 7:.00 pm.
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