GESTION ENERGETICA GENSA S.A. E.S.P.

SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS

SPO-019-GENSA-2023-PVDA

PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO: Contratar la prestacién de servicios para el sostenimiento de las plantaciones y zonas
verdes establecidas en la Central, asi como, sus areas a fines correspondientes (canales
perimetrales, piscinas de enfriamiento, nacederos, rio Chicamocha, compuertas, patios de
almacenamiento de ceniza), propagacion de material vegetal, labores culturales, mantenimiento del
vivero y mantenimiento y sostenimiento de las areas inscritas como compensaciones forestales
ubicadas en la central Termoeléctrica de Paipa para el afio 2023.

Manizales, marzo de 2023



INFORMACION GENERAL

GENSA S.A. E.S.P. es una Empresa de Servicios Publicos Mixta, cuyo Objeto Principal es la
actividad de Generacion y Comercializacion de Energia Eléctrica en el Sistema Interconectado
Nacional SIN y Zonas No interconectadas ZNI del pais.

Para el desarrollo normal de su actividad, GENSA S.A E.S.P., particularmente en su Central
Termoeléctrica de Paipa TERMOPAIPA, requiere contratar una persona juridica gue tenga la
capacidad de realizar el sostenimiento de las plantaciones y zonas verdes establecidas en la Central
asi como sus areas a fines correspondientes (canales perimetrales, piscinas de enfriamiento,
nacederos, rio Chicamocha, compuertas, patios de almacenamiento de ceniza), propagacion de
material vegetal, labores culturales, mantenimiento del vivero y mantenimiento y sostenimiento de
las areas inscritas como compensaciones forestales ubicadas en la central Termoeléctrica de Paipa
para el aflo 2023, dentro de la ejecucion del Plan de Manejo Ambiental PMA aprobado por la
autoridad nacional de licencias ambientales ANLA para Termopaipa se encuentra la obligacion de
GENSA.

Esta invitacion, se realiza con fundamento en el Reglamento Interno de Contratacion de la Entidad
(Acuerdo N° 14 de Junta Directiva del 05 de octubre de 2008), especialmente el articulo 10, numeral
2y el Manual de Procedimientos, Politicas y Normas Solicitud Privada de Ofertas, contrataciones en
cuantias superiores a 100 SMLMS y hasta 2000 SMLMV, se deberan solicitar como minimo tres (3)
ofertas.

Siempre que aparezca en cualquier documento relacionado con estos pliegos la palabra GENSA,
ésta se interpretard como GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P.

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS OFERENTES

Antes de preparar la oferta, lea cuidadosamente el pliego de condiciones. Esto evitara errores u
omisiones que impidan tener en cuenta su oferta.

Los oferentes deben estudiar minuciosamente toda la informacion contenida en el pliego de
condiciones y analizar las circunstancias que inciden en el cumplimiento de obligaciones, costos y
plazo de ejecucion, entre otras.

De manera general, se recomienda al oferente tener en cuenta toda la informacién suministrada y
las condiciones de ejecucion para la elaboracién de la oferta; y observar todos los requerimientos
legales, juridicos, técnicos y econémicos sefialados en este documento.

Antes de entregar la oferta, verifique que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos.
Revise que estén debidamente firmados, actualizados, etc. Preséntelos siguiendo el orden sefialado
en el pliego de condiciones.

La garantia de seriedad de la oferta debe ser expedida a favor de GESTION ENERGETICA S.A.
E.S.P., GENSA S.A E.S.P., en formato de entidades particulares. Revise que el objeto de la poliza
coincida con el de la oferta que presenta.

Los oferentes deben elaborar la oferta de acuerdo con lo establecido en este Pliego de Condiciones
y anexar la documentacién exigida. En la oferta no podran sefialarse condiciones diferentes a las
establecidas en este Pliego. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y en tal evento
prevaleceran las disposiciones respectivas del Pliego de Condiciones. Si se presenta alguna
discrepancia entre el original de la oferta y la copia, prevalecera el texto del original.

Los oferentes deberan examinar cuidadosamente el Pliego de Condiciones e informarse cabalmente
de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y los plazos. Seran



de exclusiva responsabilidad del oferente las interpretaciones y deducciones que haga de las
estipulaciones contenidas en el Pliego de Condiciones. La presentacion de la oferta sera evidencia
de que el oferente ha examinado el Pliego de Condiciones y ha obtenido de GENSA S.A E.S.P.las
aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso.

Para cumplir con el objeto de esta convocatoria, GENSA S.A E.S.P. requiere la presentacion de
ofertas técnicas y econémicas en los términos del presente documento.

La oferta debera cefiirse en un todo a los términos y especificaciones técnicas de esta convocatoria
y no presentar cambios o reservas respecto de los requisitos aqui estipulados

1. OBJETO

Contratar la prestacion de servicios para el sostenimiento de las plantaciones y zonas verdes
establecidas en la Central asi como sus areas a fines correspondientes (canales perimetrales,
piscinas de enfriamiento, nacederos, rio Chicamocha, compuertas, patios de almacenamiento de
ceniza), propagacién de material vegetal, labores culturales, mantenimiento del vivero y
mantenimiento y sostenimiento de las &reas inscritas como compensaciones forestales ubicadas en
la central Termoeléctrica de Paipa para el afio 2023.

11. ALCANCE

La propuesta debe incluir todas aquellas actividades, materiales, herramientas, mano de obra,
transporte, consumibles y adicionales necesarios para cumplir con el objeto de la presente invitacion.

Las principales actividades que comprende el proyecto, se deben realizar en dos componentes asi:

11.1. COMPONENTE MANTENIMIENTO Y SOSTENIMIENTO ZONAS DE LA CENTRAL Y
VIVERO

e Sostenimiento y limpieza de la via de acceso al patio de ceniza:

- Manejo y proteccién de vegetacion: Labores culturales (podas, plateo, guadafia, fertilizacion
y riego)

- Limpieza de drenajes o redes de escorrentia.

- Revegetalizacion de areas descubiertas.

- Despeje de maleza en la margen de la via.

- Y en general aquellas que requiera atencion inmediata.

- Realizar la inspeccién y mantenimiento de los canales del sitio denominado el talud las bolas

» Limpieza Ronda del Rio Chicamocha:

- Guadafa, plateo, fertilizacion y siembra de especies nativas que se requieran en la ribera
del rio correspondiente a los predios de GENSA.

- Limpieza de residuos sdlidos: maderos, recipientes y demas que puedan afectar las
caracteristicas fisicas y biolégicas del afiuente en el sector de puente tabla y donde la
direccién de sostenibilidad corporativa lo crea necesario correspondiente a los predios de
GENSA.

« Mantenimiento y Propagacion de Material Vegetal en el vivero de GENSA.

- Propagacion de 5.000 individuos de especies forestales nativas definidas por GENSA
(involucra todas las actividades culturales correspondientes para su propagacion,
prendimiento, fertilizacion y mantenimiento).

¢ Mantenimiento de zonas verdes de la Central
- Arboreto: Guadafia, poda, plateo, riego, fertilizacion, limpieza y adecuacion de caminos.
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- PTAR: Planta de tratamiento de aguas residuales: guadafia, poda, plateo, fertilizacion y riego
del material vegetal existente en el area, arreglo y limpieza de caminos.
- Nacimiento de agua:
o Guadafia, poda, fertilizacién, riego y establecimiento de nuevas especies nativas en
el area correspondiente con previo aviso y autorizacién de GENSA.
o Limpieza de la malla protectora del nacimiento, retiro de material sélido que afecte
las condiciones fisicas y biologicas del recurso hidrico.
o Mantenimiento de los canales de los excesos de agua que se transportan hasta la
canal principal de la via del patio de ceniza hacia el rio.

- Sendero Ecolégico:

o Guadafa, plateo, fertilizacion y establecimiento de nuevas especies nativas en el
area correspondiente con previo aviso y autorizacién de GENSA.

o Mantenimiento en la sefializacién del sendero.

o Mantenimiento de la via alta al sendero que comunica con la base militar, despejar
de especies tales como; Pino, eucalipto y acacia.

o Erradicacion previa autorizacion de GENSA de especies tales como eucalipto, pino
y acacia que se encuentren cerca o alrededor de la zona montariosa, definida como
area de preservacion y conservacion y, posterior establecimiento de especies
nativas en las areas despejadas como medidas de compensacion.

- Area Circundante Patio de Carbén:
o Mantenimiento y sostenimiento del material existente en el area.
o Mantenimiento sedimentadores sistema de tratamiento de las escorrentias del patio.

- Via Ingreso al patio de carbén
o Mantenimiento y sostenimiento del material existente en el area.

- Mantenimiento a compensaciones
o Guadafia, poda, plateo, riego, fertilizacion, limpieza y adecuacioén de cercas.
o Seguimiento al prendimiento del material establecido y remplazo de las plantulas
gue no prosperen en las compensaciones realizadas por la organizacién.

- Otras: Realizar la siembra de material vegetal nativo dentro de la central termoeléctrica que
solicite la Direcciéon de Sostenibilidad Corporativa con un maximo de 500 individuos los
cuales los proporcionara GENSA S.A ESP desde que exista disponibilidad en el vivero,
realizar actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean informadas
previamente por GENSA de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la Central,
con el fin de realizar ajuste en cronogramas si es del caso.

Todas estas actividades seran por cuenta y riesgo del proponente.

GENSA S.A. E.S.P., no aceptara ningln reclamo del contratista por costos, plazos, falta o escasez
de materiales o elementos para la realizaciéon de los trabajos, o por cualquiera de los eventos
contemplados en este numeral.

1.1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y AMBIENTALES

Los trabajos objeto de la contratacion deberan ejecutarse de conformidad con las Especificaciones
Técnicas y ambientales que a continuaciéon se mencionan.

MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES:

o Guadafa:
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v Plateo:

Personal capacitado en el manejo del equipo; proteccion, sefializacion y atencion a
las principales normas de seguridad fisica y ambiental.

Se requiere que el o los equipos a emplear en la actividad estén en condiciones
fisicas y técnicas apropiadas.

Manejo y disposicion final apropiado del material vegetal cortado.

Definir cronograma de la actividad con el fin de identificar su periodicidad y control
de la misma. (Llevar registros).

Personal capacitado en el manejo de podas formativas.

Definir cronograma de la actividad con el fin de identificar su periodicidad, control y
fechas apropiadas de la misma. (Llevar registros).

Manejo y disposicién final apropiado del material vegetal cortado.

Se requiere que el o los equipos a emplear en la actividad estén en condiciones
fisicas y técnicas apropiadas.

Manejar dimension de 40 cm de diametro para las plantas inferiores a 30 cm.
Manejar dimension de 50 cm de diametro para plantas superiores a 30 cm.

Definir cronograma de la actividad con el fin de identificar su periodicidad, control y
fechas apropiadas de la misma. (Llevar registros).

v Ferttilizacion:;

o]

Con abono organico para siembra de plantulas entre 80 y 100 gramos por planta;
para plantas superiores a 50 cm, el cronograma de fertilizacion se definira con el
colaborador de GENSA.

v"  Establecimiento de nuevas especies:

o
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Especies nativas forestales aptas con funciones de recuperacion y proteccion de
cuencas y suelos.

Tallo de la planta mayor de 25 cm.

Plateo dimensiones 40 cm de diametro.

Ahoyado de forma cilindrica de 30 cm de diametro y 30 cm de profundidad.

Método de plantacion: de acuerdo a las caracteristicas del terreno sujetas a la
aprobacion de la Direccion de Sostenibilidad Corporativa.

Fertilizacion: con abono organico con 80 — 100 gramos por planta.

v Revegetalizacion:

(@]

Identificacion de areas dentro de la Central que puedan revegetalizarse y tener la
previa autorizacion de la Direccion de Sostenibilidad Corporativa para cubrirlas.
Realizar corte de cespedones acorde a la necesidad respetando las caracteristicas
fisicas y bidticas apropiadas para su establecimiento.

Realizar los cortes y cantidades a necesitar dentro de los predios de GENSA y con
las indicaciones y visto bueno de la Direccién de Sostenibilidad Corporativa.

Nota: El material vegetal a establecer sera propagado en el vivero de la Central Termoeléctrica de
Paipa, para su establecimiento final se tendrédn en cuenta las recomendaciones técnicas y
fitosanitarias acordes para la plantacion.

Devolucion de Equipo entregado por GENSA: El contratista debera entregar en condiciones aptas y
de funcionamiento, los equipos y herramientas propiedad de GENSA que se le suministren en calidad

de préstamo.

1.2 EQUIPO

El oferente debera suministrar y mantener al frente de los trabajos el equipo necesario y suficiente,
adecuado en capacidad, caracteristicas y tecnologia, para cumplir con los programas, plazos y



especificaciones técnicas y ambientales de éstos. En la ejecucidn de actividades, una de las
personas del equipo de trabajo debe tener a cargo la coordinacion y planificacién de las actividades
relacionadas con el mantenimiento de zonas verdes y plantaciones; esta persona debera tener la
experiencia, transparencia, el dominio y credibilidad para desarrollar las actividades y ser
interlocutores con el supervisor del contrato. De igual forma el contratista debera contar con una
persona capacitada para ser vigia de la salud y seguridad en el trabajo con base en las disposiciones
de GENSA S.A. ESP.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a todo el personal idéneo y calificado de
directivos, profesionales, técnicos, coordinador y obreros gue se requieran, que no podran ser menos
de 8 personas de forma permanente; el oferente debe tener en cuenta involucrar personal de la zona
de influencia directa de la planta de Generacién. El contratista debera realizar rotacién del personal
cuando se crea conveniente, luego de realizar un estudio en conjunto con el supervisor del contrato
y el coordinador del contratista; con el fin de vincular la mayor cantidad de vecinos posibles,
igualmente debera contar con minimo 5 mujeres durante todo el tiempo de la ejecucion del contrato.

1.3. INFORMES
141 INFORMES PARCIALES Y SEMESTRAL

El contratista debera entregar mensualmente un informe de avance de actividades con el cual podra
hacerse efectivo el pago del servicio (incluyendo registro fotografico, presupuesto, cronograma de
actividades y registros de control de las diferentes actividades). Asi mismo debera entregar las
planillas de pago de la seguridad social del personal que tiene contratado para la ejecucion del
contrato. Y debera entregar un informe resumido cada semestre para anexar al informe de
cumplimiento ambiental.

La validacion de estos informes estara a cargo del supervisor de contrato, quien a su vez autorizara
el pago de la respectiva factura generada.

1.4.2. INFORME FINAL

El contratista entregara a GENSA S.A ESP., en original y una (1) copia fisica al igual que en medio
magnético reporte detallado de la ejecucion de las actividades incluyendo registro fotografico,
presupuesto, cronograma de actividades y registros de control de las diferentes actividades. Sin
estos requisitos no se firmara el Acta de Terminacion y/o liquidacién del contrato. Como también el
paz y salvo de seguridad social de todas las personas contratadas para la ejecucion del contrato.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR

En la presente Solicitud Privada de Oferta podran participar en forma independiente, personas
juridicas, en el primer caso, que en su objeto social este dirigido directa o indirectamente a cumplir
con el objeto requerido por GENSA S.A. E.S.P., dentro del proceso que se esta adelantando, que
hayan sido previamente invitadas a participar mediante comunicacién escrita firmada por GENSA
S.A. E.S.P., y que cumpla con todos y cada uno de los requisitos que en este pliego se indican.

Las ofertas que se reciban en respuesta a la presente invitacién no obligan a GENSA S.A.ESP., a
aceptarlas.

3. NATURALEZA DE LA SOLICITUD DE OFERTAS

GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P., es una empresa de servicios publicos mixta, regida por las
disposiciones de la Ley 142 de 1994, cuyos actos y contratos estan sometidos a las disposiciones

del derecho privado, conforme lo dispone el articulo 32 de la citada Ley. El contrato a celebrar es de
PRESTACION DE SERVICIOS Y POR LO TANTO DE NATURALEZA CiVIL.



Por lo anterior, la Junta Directiva de la Sociedad dispuso que, en materia de contratacion de bienes
y servicios, la Sociedad debe sujetarse a unas normas minimas que se encuentran consagradas en
el Reglamento Interno de Contratacion.

De conformidad con las orientaciones contenidas en el Reglamento Interno de Contratacion y en
coherencia con las normas del derecho privado, el presente Pliego de Condiciones, constituye una
invitacién, a negociar que hace GENSA S.A. E.S.P., a todos aquellos que cumplan con los requisitos
para participar y que opten por enviar la propuesta.

En consecuencia y por tratarse de una invitacién a negociar, al presente proceso de Solicitud Privada
de Ofertas, no le son aplicables las disposiciones contenidas en el Cédigo de Comercio, en sus
articulos 845 a 859 y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 884 del mismo Cadigo, la
relacion contractual respectiva, Unicamente se entendera celebrada cuando GENSA S.A. E.S.P.,
envie mediante comunicacién escrita, la aceptacion de la propuesta que resulte ganadora.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que la presente solicitud Privada de Ofertas, constituye una
invitacion a negociar, los interesados deberan tener en cuenta que ésta y los documentos que se
produzcan en desarrollo de la misma, no implican la realizacién de un compromiso contractual por
parte de GENSA S.A. E.S.P., ni la obligacién de suscribir contrato.

4. PRINCIPIO DE COMPORTAMIENTO RESPONSABLE EN LA CONTRATACION.

El oferente debe conocer al momento de la presentacién de la oferta el Reglamento de Contratacion,
la Politica Ambiental y el documento D-032, Consideraciones en Salud, Seguridad y Medio Ambiente
para Contratistas de GENSA S.A. E.S.P., documentos que se encuentran publicados en la pagina
web www.gensa.com.co

Las relaciones de GENSA S.A. E.S.P. con sus grupos de interés oferentes y contratistas estaran
basadas en el reconocimiento y aplicacion de las reglas y principios de la ética y la ley, y por tanto
se desarrollaran en un ambiente de respeto y confianza mutua que genere valor para las partes y
para la sociedad en general.

Asi mismo y como parte de sus politicas y propésito de sostenibilidad, GENSA S.A. E.S.P. promueve
relaciones y acciones que contribuyen al cuidado del medio ambiente y a la creacion de una sociedad
mas incluyente y equitativa.

El principio de comportamiento responsable implica para las partes de las relaciones contractuales
que se derivan de los procesos abiertos por GENSA S.A. E.S.P., los siguientes compromisos:

Mantener relaciones basadas en el respeto mutuo y el de todos los involucrados con el desarrollo de
la relacion contractual, incluyendo el respeto por las diferencias.

Fomentar un ambiente de confianza y abstenerse de realizar acciones malintencionadas o que
atenten contra el buen nombre y la reputacion de GENSA S.A. E.S.P., los competidores en el
proceso, el sector y el pais.

Mostrarse dispuesto a participar de un dialogo abierto, transparente y respetuoso de las normas
vigentes y aplicables a la relacion y a las actividades de cada uno.

5. SOSTENIBILIDAD.

Entendiendo la importancia de sumar voluntades en pro de la sostenibilidad, las partes propenderan
por: .
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El cumplimiento de las normas vigentes y aplicables en todos los @mbitos de su actuacion.
El respeto de los derechos humanos y, de manera particular, el respeto a la dignidad
humana.

Velar por la no contratacién de mano de obra infantil.

La proteccién y recuperacion del medio ambiente.

La actuacion responsable frente a la sociedad y los grupos de interés.

El rechazo de las practicas corruptas y delictivas en general.

El desempefio de acuerdo con las reglas de competencia justa.

6. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

El oferente o contratista se compromete a darle aplicacion a las practicas sobre seguridad de la
informacion que se han adoptado al interior de GENSA S.A. E.S.P., por tal razén, con la presentacion
de la oferta asume todas las obligaciones de orden constitucional, legal y jurisprudencial tendientes
a proteger los datos personales a los que tenga acceso con ocasién de la ejecucion del contrato. Por
tanto, debera adoptar todas las medidas necesarias que le permitan cumplir lo estipulado en la Ley.

El oferente o contratista debera adoptar todas las medidas de seguridad de tipo l6gico, administrativo
y fisico que sean adecuadas de acuerdo a la naturaleza de la informacién personal a la que acceda,
con el objeto de garantizar que este tipo de informacién no serd usada, comercializada, cedida,
transferida y no sera sometida a cualquier otro tratamiento contrario a la finalidad expuesta y
autorizada por los titulares de la misma.

Si con ocasion de la ejecucion del contrato, resuita necesario que GENSA S.A. E.S.P., haga entrega
de informacién personal, se suscribird un acta entre las partes en la cual se debe relacionar con
detalle la informacioén que se entrega, el uso permitido de esta informacion y las personas que
pueden tener acceso a ella, acta que sera parte integral del contrato.

GENSA S.A. E.S.P., informa al oferente o contratista que en Colombia configura delito el tratamiento
no autorizado de datos personales, segun lo dispuesto en la Ley.

Es obligacion del oferente y/o contratista informar a GENSA S.A. E.S.P., cualquier sospecha de
pérdida, fuga o ataque contra la informacién personal a la que ha accedido o trata con ocasién del
contrato, aviso que debera dar una vez tenga conocimiento de tales eventualidades.

7. IDIOMA DE LA OFERTA

La oferta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar escritos en idioma
castellano.

8. RECURSOS DISPONIBLES PARA CONTRATAR

Para la ejecucién del objeto de la presente solicitud Privada de Ofertas GENSA S.A. ESP., cuenta
con recursos que ascienden a la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTAY TRES PESOS ($288.532.363)
MCTE incluido IVA, segun certificado de disponibilidad Presupuestal No._594_ expedido por Lider
de Presupuesto de GENSA S.A E.S.P., para la vigencia 2023.

Las ofertas cuyo valor excedan el presupuesto disponible (incluidos impuestos) para esta
contratacion, seran rechazadas.

Las ofertas cuyo valor se estime por debajo del 95% (incluidos impuestos) del presupuesto disponible
para esta contratacion, seran rechazadas.



9. MONEDA Y PRECIOS DE LA OFERTA

La propuesta debera presentarse en pesos colombianos y en esta moneda se efectuaran los pagos
correspondientes del contrato, cuando existan diferencias entre el valor en letras y el expresado en
nimeros, prevalecera el valor expresado en letras y adicionalmente, cuando el valor en la carta de
presentacién, no concuerde con el de la oferta econémica, prevalecera el consignado en la oferta
economica.

Cuando se presenten simples errores aritméticos, de operaciones matematicas, GENSA, realizara
las correcciones correspondientes, una vez ajustada la oferta y en caso de superar la oferta el
presupuesto oficial, o esta ser inferior al valor minimo autorizado para ofertar, la propuesta sera
rechazada.

En todo caso, cuando la oferta se presente a titulo de valor total, se entendera que incluye el valor
del IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones y estampillas nacionales, Departamentales y
Municipales y demas costos y gastos en que se deba incurrir para la ejecucién del contrato.

10. COSTO DE ELABORACION DE LA OFERTA

Estaran a cargo del oferente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion
de su oferta. Se entendera que todos los impuestos y deducciones generales del contrato, corren
por cuenta del contratista; excepto el impuesto del valor agregado (IVA), el cual debera ser
considerado por separado y especificarse en la respectiva oferta.

11. PROCESO DE LA SOLICITUD DE OFERTAS Y CONTRATACION
11.1. APERTURA DE LA SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS
La invitacién a presentar ofertas quedara abierta desde el DIA 14 DE MARZO DE 2023.

11.2. CONOCIMIENTO DE LOS LUGARES DONDE SE DESARROLLARAN LAS
ACTIVIDADES

Los oferentes con la presentacién de sus propuestas, declaran que conocen de manera suficiente el
lugar de ejecucion de los trabajos y actividades.

11.3. SOLUCION A CONSULTAS

Las aclaraciones al Pliego de Condiciones podran solicitarse HASTA EL DIA 17 DE MARZO DE
2023 A LAS 2:00 P.M., por escrito a las oficinas de GENSA S. A, E.S.P., en Manizales, ubicada en
la carrera 23 N° 64B- 33 Piso 8. Edificio Centro de Negocios Siglo XXI. Telefax. (606)8756151,
consultas  técnicas al Ingeniero Carlos Alberto Pérez al correo electronico
carlos.perez@gensa.com.co y consultas juridicas al doctor Raul Eduardo Vargas Morales al correo
electronico raul.vargas@gensa.com.co

Todas las respuestas a las preguntas efectuadas por alguno de los invitados a la presente solicitud
privada de ofertas, se remitiran por el correo electrénico reportado a todos los invitados a cotizar.

Ni las consultas ni las respuestas produciran efectos suspensivos sobre el plazo de presentacion de
las ofertas.

11.4. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES DE LOS DOCUMENTOS DE LA SOLICITUD DE
OFERTAS
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GENSA S.AE.S.P., podra hacer las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias 21 DE
MARZO DE 2023, de ultimo dia habil antes de cerrar el proceso.

Toda modificacion se hara mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran publicadas en la pagina
web de GENSA vinculo convocatorias/Convocatorias privadas cuantia formaran parte integral de la
solicitud privada de ofertas.

11.5. ENTREGA DE LA PROPUESTA

Para el presente proceso se aceptara la presentacion de propuestas fisicas y digitales, asi:
Presentacién de propuestas en medios fisicos:

Manizales: Unidad de Compras y Contratacion de GENSA S.A. E.S.P., ubicada en la Carrera
23 N.° 64B-33 Edificio Centro de Negocios Siglo XXI Torre GENSA, piso 8, Teléfonos (06)
8756262 Ext. 161.

Presentacion de propuestas a través de medios digitales:

Correo electrénico: raul.vargas@gensa.com.co

Las propuestas presentadas en medios fisicos o electrénicos, seran recibidas hasta el dia 23
DE MARZO DE 2023 A LAS 15:00 HORAS. Para efectos de la verificacion de la hora de cierre y
entrega de propuestas fisicas, se consultara la hora legal para Colombia del Instituto Nacional de
Meteorologia, la cual se encuentra en el enlace que se adjunta hitp://horalegal.inm.gov.co. Respecto
de la presentacién de propuestas a través de medios electrénicos, sera tenida en cuenta unica y
exclusivamente, la hora de ingreso a la bandeja de correo electrénico del buzédn electronico dispuesto
para el efecto.

Es relevante precisar que sera a cuenta y riesgo del oferente, la responsabilidad relacionada con el
envio y recepcion en forma completa de su propuesta al correo electrénico que se refiere aqui, de lo
contrario, la propuesta sera rechazada.

SE RECOMIENDA A LOS OFERENTES QUE PROPENDAN POR LA PRESENTACION DE
PROPUESTAS A TRAVES DE DOCUMENTOS FiSICOS, DISPONER DEL TIEMPO SUFICIENTE
PARA LA ENTREGA DE LOS MISMOS, ya que quien radica la oferta se debera presentar en la
porteria de GENSA S.A. E.S.P., esperar la autorizacién de ingreso al edificio, hacer fila para ingresar
al ascensor y hacer uso de pasillos y de puertas de control de ingreso biométrico para acceder al
SITIO ESPECIFICO de entrega de la oferta.

ES RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE, contar con el tiempo suficiente para realizar el protocolo
de ingreso, por cuanto la fecha y hora de cierre se contabilizard y tendra en cuenta UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE, en el reloj ubicado en el lugar donde se encuentra ubicada la urna de
entrega de las propuestas, enunciada en el presente pliego

CUADRO RESUMEN DE ACTIVIDAD Y FECHA DE ENTREGA DE OFERTAS

ACTIVIDAD FECHA
Apertura de la Solicitud Privada de Ofertas 14 DE MARZO
Solucidén a Consultas, hasta el dia 17 DE MARZO

Modificacion y Aclaraciones a los Documentos de la | 21 DE MARZO
Solicitud de Ofertas, hasta el dia

Entrega de las Propuestas. 23 DE MARZO




Las ofertas deberan ser depositadas en la urna de la Unidad de Compras y Contratacion en
Manizales, antes de la fecha y hora fijadas como cierre, en original y una (1) copia, cada sobre estara
claramente marcado como "Original" o “Copia". Cada una en un sobre sellado, que ademas llevara
en su parte exterior el nombre completo del oferente y su direccion y el objeto de la solicitud PUBLICA
de ofertas, en la apertura podran estar presentes los interesados o sus delegados.

Todos los documentos de la oferta deben estar debidamente foliados, en caso de que al momento
de la apertura no se encuentren asi, seran foliados en dicho acto por el oferente, en presencia de un
empleado de GENSA S.A. ESP. y de los demas interesados.

Las ofertas enviadas por correo electronico deberan ajustarse a lo indicado previamente. Ademas,
se solicita adjuntar un solo archivo contentivo de la totalidad de documentos que hacen parte de la
propuesta, debidamente foliado y en el orden indicado en el Pliego de Condiciones.

Después de la fecha y hora estipulada para el cierre de la solicitud de ofertas, GENSA S.A. E.S.P.
no recibira ninguna propuesta. Una vez se cierre la hora de recepcion de las ofertas, se procedera a
la apertura de las ofertas, en dicho acto seran leidos los siguientes datos de cada oferta:

Verificacién de la presentacion de la péliza de seriedad de la oferta, indicado en el acta el nombre
de la aseguradora que expidié la péliza y el nimero de la misma.

Verificacion del nimero de folios
Valor totai de la oferta
Presentacién copias

La citada informacién se incluira en el acta de apertura de ofertas y sera conocida y firmada por los
presentes en la sesion de apertura.

12. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
No se aceptaran propuestas alternativas.
13. DOCUMENTOS Y DATOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

El Oferente debera elaborar la oferta de acuerdo con lo establecido en este Pliego de Condiciones,
anexando la documentacion exigida; solamente seran admisibles las ofertas que retunan y
correspondan en forma inequivoca a los requerimientos de GENSA S.A. E.S.P., que se incluyen en
el presente pliego de condiciones.

En el presente Pliego de Condiciones, se describen las condiciones que deben cumplir los oferentes.

Conforme a éstos, los oferentes haran sus ofrecimientos de acuerdo con su capacidad y
disponibilidad.

Para facilitar la correcta integracién de la oferta por parte del oferente, su estudio y evaluacion por
GENSA S.A. E.S.P., el Oferente debera integrar los documentos de la oferta en el mismo orden en
que se relacionan a continuacion, y relacionados a través de un indice asi:

13.1. DOCUMENTOS JURIDICOS.

13.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. (SUBSANABLE SIEMPRE Y CUANDO
SEA PRESENTADA).

La carta debera ser elaborada y presentada en los términos del Anexo 1y debera ser firmada por el
oferente, si es el caso, por el Representante Legal de la compafia o por quien acredite estar
legalmente autorizado para ello.



13.1.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. (Subsanable siempre y cuando sea
aportada) ) )

El oferente debera presentar a favor de GESTION ENERGETICA S.A. ESP en formato entre

Entidades Particulares, una garantia de seriedad de la oferta expedida por una comparia de seguros

legaimente establecida en Colombia, debidamente vigilada por la Superintendencia Financiera de

Colombia, la cual debe ser presentada en original o equivalente junto con la oferta.

El oferente debe presentar el correspondiente recibo de pago de la prima (Subsanable). La garantia
de seriedad de la oferta, debera ser presentada en original o equivalente.

Se le recomienda al oferente, tramitar la consecucion de las pélizas minimo 48 horas antes del cierre
del proceso.

La garantia de seriedad se constituira por un valor igual al diez por ciento (10%) del valor de la oferta,
por el término de sesenta (60) dias calendario contados a partir del dia fijado para el cierre de la
solicitud privada de ofertas. Si el cierre se llegare a prorrogar, el oferente se obliga a reajustar la
vigencia de la garantia de seriedad. Se debera anexar el correspondiente recibo de pago de la
garantia.

Constituyendo y presentando la péliza de seriedad de la oferta, el oferente se obliga a:

o Mantener su oferta hasta tanto se adjudique y suscriba el contrato.
° A suscribir el contrato en los términos y condiciones que dieron lugar a la adjudicacion.
) A presentar las garantias exigidas para la ejecucién del contrato suscrito (Subsanable

siempre y cuando sea presentada).

13.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. (SUBSANABLE
SIEMPRE Y CUANDO SEA PRESENTADO)

Para el caso de Personas Juridicas, emitido por la Camara de Comercio del domicilio social,
expedido con fecha no mayor aun (1) mes anterior a la fecha de cierre de esta Solicitud privada de
Ofertas. Documento que debe ser presentado en original o equivalente.

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
a nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano social
competente de fecha anterior al cierre, en el cual conste que estéa facultado para presentar la oferta
y para firmar el contrato hasta por el valor de la Oferta. (Subsanable, pero debe cumplirse el requisito
de la autorizacién del 6rgano social de fecha anterior al cierre)

En dicho Certificado se debera poder establecer que la duracion de la persona juridica que presente
la oferta, sea igual o mayor a la duracion del contrato mas el tiempo que dure su liquidacion mas tres
(3) aflos adicionales. (No Subsanable).

13.1.4. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL.
{(SUBSANABLE)

Se debe anexar copia legible de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal o quien presente
la propuesta en nombre y representacion del oferente.

13.1.5 CERTIFICADO DEL REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL. (SUBSANABLE)
En el caso de personas juridicas, se debe presentar la certificacion del Representante Legal o
Revisor Fiscal, de que la compafiia se encuentra a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales
y seguridad social. Si la sociedad tiene revisor fiscal dicho documento debe ser firmado por éste
(Subsanable).



NOTA: GENSA consultara las bases de datos de responsables fiscales, antecedentes disciplinarios,
penales v de medidas correctivas, entre otros con el objeto de verificar_que el oferente no se
encuentra inhabilitado para contratar con GENSA, asi mismo, en la verificacion de documentos dara
cumplimiento a las normas en materia de antitramites.

13.2. DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES.
13.2.1. OFERTA TECNICA. (SUBSANABLE SIEMPRE Y CUANDO SEA PRESENTADA)

El oferente debe presentar toda la documentacioén técnica respectiva, indicando las especificaciones
de conformidad con lo solicitado en el objeto, alcance y consideraciones técnicas.

13.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA Y RELACIONADA. (SUBSANABLE SIEMPRE Y CUANDO SEA
PRESENTADA)

El proveedor debera acreditar experiencia de minimo 2 afios ejecutando las labores del objeto del
contrato en cuantia igual o superior a los recursos disponibles del proceso, las cuales podran ser
acreditadas bajo actas de liquidacion de los contratos ejecutados o certificados expedidos por el
contratante.

Esta experiencia debera ser presentada en el formato establecido en el Anexo N° 3.

Sera considerada experiencia especifica Habilitante.

El oferente debera manifestar en la carta de presentacion y/o en documento adicional, que durante
toda la_ejecucion del contrato se compromete a tener la siguiente estructura organizacional

minima, aportando las_hojas de vida en la propuesta (con aceptacién expresa del personal a
vincular) con los respectivos certificados solicitados:

A. PERSONAL OPERATIVO: Personas naturales que esten en la capacidad operativa de desarrollar
labores inherentes a las establecidas en el proceso, con experiencia especifica y relacionada minima
de dos (2) afios en labores agricolas.

Se requiere como personal operativo un minimo de ocho (8) personas, de las cuales un 50% del personal
debera cumplir con la condicion de ser madre cabeza de hogar para el desarrollo del objeto del presente

contrato, una de ellas debe contar con la experiencia como vigia de salud y sequridad (experiencia
que debera acreditar como se establece en las condiciones),

13.2.3. OFERTA ECONOMICA. (NO SUBSANABLE)

El oferente debera presentar la oferta econémica con base en el anexo de cantidades y precios
Anexo N° 2; debidamente discriminado con los costos de cantidad de obra para cada una de las
actividades a realizar y los AlU correspondientes de acuerdo con dicho formato.

13.3. ESTRUCTURA DE COSTOS DE LA OFERTA ECONOMICA.

En la siguiente tabla se presenta la estructura de costos que debe llevar la oferta econémica la cual
debe estar acorde con el Anexo N° 2.
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VALOR
DESCRIPCION CANTIDAD | TIEMPO UNITARIO VALOR TOTAL

Mano de Obra
Insumos y equipos

SUBTOTAL
IVA
TOTAL
VALOR FIJO MENSUAL

14. ANEXOS PROPUESTA.
El Oferente debera presentar todos los formularios solicitados

Anexo 1: CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Anexo 2: FORMATO DE CANTIDADES Y PRECIOS.

Anexo 3: EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE.

Anexo 4. BASE CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES.

15. EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ACEPTACION

15.1. TERMINQS PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS Y PARA
ACLARACION DE LAS MISMAS

Los estudios juridicos, técnicos y econémicos necesarios para la evaluaciéon de las ofertas, se
realizaran dentro de la vigencia de garantia de seriedad de la oferta.

Las solicitudes de GENSA S.A. ESP a los oferentes para que expliquen sus ofertas, se haran dentro
de este plazo.

GENSA S.A. ESP antes de proceder a la evaluacion de las ofertas, comprobard si las mismas se
ajustan a las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones.

Las ofertas seran evaluadas, teniendo en cuenta el cumplimiento de los requisitos exigidos en el
presente Pliego de Condiciones. GENSA S.A. ESP podra solicitar aclaracion a las ofertas, por
escrito, en caso de ser necesario. El Oferente debera responder dichas inquietudes, también por
escrito y dentro del tiempo establecido por GENSA S.A. ESP.

16. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente,
no necesarios para la comparacién de las propuestas o determinados previamente como
subsanables por su conveniencia no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que NO afecten la asignacion de puntaje
0 que sean definidos como subsanables en el pliego de condiciones, deberan ser solicitados por
GENSA S.A E.S.P., y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término otorgado por el
comité evaluador correspondiente.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacioén solicitada por GENSA S.A E.S.P.., hasta el plazo otorgado.



Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, o documentos que sean suscritos
con posterioridad a dicha fecha, a excepcion de las solicitudes de precision que se entienden como
explicaciones descriptivas o analiticas, de documentos o soportes que integran las propuestas
presentadas.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.

Los documentos sometidos a registro deberan tener fecha de impresion en caso de aplicar, previa a
la fecha de cierre del proceso, en caso de tener impresa la hora de impresion de forma mecanica,
manual o electrénica, esta debera ser previa a la hora de cierre del proceso.

Los documentos por medio de los cuales se pretende subsanar podran ser requeridos para
explicaciones o precisiones adicionales.

En caso de observaciones o requerimientos o consideraciones de GENSA S.A E.S.P.,, se podra
solicitar la subsanacién hasta antes de la adjudicacion del proceso.

Los documentos o soportes podran ser requeridos y recibidos por cualquier medio expedito, inclusive
por correo electronico, frente a lo cual GENSA S.A E.S.P., se comunicara al correo electronico
informado en la CARTA DE PRESENTACION de la oferta, frente a lo cual es RESPONSABILIDAD
DEL OFERENTE, verificar permanentemente durante la evaluacion su bandeja de entrada y su
correo de SPAM, en todo caso GENSA S.A E.S.P., evidenciara como constancia de requerimiento,
el correo de solicitud de los documentos o soportes para SUBSANAR.

17. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION. (MAXIMO 100 PUNTOS TOTAL)
17.1. ANALISIS JURIDICO. (HABILITANTE)

Consiste en el estudio y analisis juridico de las propuestas por parte de GENSA con el fin de definir
la capacidad legal del oferente, de acuerdo con los documentos solicitados.

La evaluacion juridica la efectuarda GENSA S.A. E.S.P., a fravés del area de Contratacion, la misma
no tendra ponderacion alguna, ya que se trata del estudio documentario, para determinar si la oferta
se ajusta a los requerimientos juridicos sefialados en el pliego de condiciones, por tal motivo en los
aspectos que corresponda, la propuesta podra ser subsanada y una vez se verifique el cumplimiento
de estos requisitos o no, la propuesta sera habilitada o inhabilitada segun corresponda.

Una vez realizado y aprobado el analisis juridico habilitante, con las propuestas habilitadas, se
procedera a realizar el andlisis técnico, con base en los factores de evaluacién establecidos en el
presente documento

17.1.2. EVALUACION TECNICA (HABILITANTE)

La evaluacion técnica comprende un estudio de ia capacidad operativa y experiencia del proponente,
de acuerdo a lo establecido en el numeral 13.2.2. de estos términos acreditando cada condicion con
sus certificados respectivos.

GENSA S.A,, se reserva el derecho de validar la informacion reportada por los oferentes.

A. EVALUACION ECONOMICA (100 PUNTOS) (NO SUBSANABLE)
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En el evento de que GENSA S.A. E.S.P., detecte algun error aritmético en el calculo del valor de la
propuesta por alguno de los oferentes incluida en el Anexo N°® 2, se procedera a corregirlo y se
continuara con la evaluacion, siempre que la diferencia no supere el 1% del valor definitivo de la
oferta sin incluir IVA; en caso contrario, la oferta sera descartada y, por lo tanto, no continuara en el
proceso de evaluacién de oferta econdmica.

Los valores unitarios que se presenten deben ser aproximados al peso por exceso o por defecto, en
caso contrario se hara la correccion aritmética para su aproximacion.

Cada uno de los oferentes debe establecer su precio unitario para cada actividad que conforma la
obra, teniendo en cuenta que en dicho valor deben quedar incluidos todos los costos directos e
indirectos necesarios asociados con la ejecucién del contrato.

TABLA DE CALIFICACIONES VALOR PROPUESTA

VALOR DE PROPUESTA PUNTOS
Propuesta de menor valor 100
Propuesta de valor intermedio (en| 50

caso de tres propuestas.)
Propuesta de mayor valor 25

Las ofertas cuyo valor excedan el presupuesto disponible (INCLUIDO IVA) para esta contratacion,
seran rechazadas.

Sera rechazada la propuesta corregida, si a ello hubiere lugar, cuyo valor incluido IVA sea menor o
igual al 95% del valor de los recursos disponibles para contratacion, al igual que la propuesta cuyo
valor, incluido IVA, exceda el valor de los recursos disponibles para contratacion.

18. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

El oferente que ocupe el primer lugar del orden de elegibilidad sera aquél que obtenga mayor puntaje
y sucesivamente.

19. CRITERIO DE DESEMPATE

Si al realizar la evaluacion econémica y técnica de las propuestas, resultaren dos ¢ mas ofertas con
igual puntaje total superior, la oferta que sera aceptada sera aquélla que, de acuerdo con las
certificaciones presentadas, hubiere acreditado la mayor experiencia relacionada con el objeto
contractual, en consideracién a la cuantia de los contratos celebrados y terminados a satisfaccion,
en los ultimos TRES (3) afios, contados desde el cierre de esta invitacion.

20. AJUSTE TECNICO-ECONOMICO

Una vez realizados los analisis juridico, técnico y econémico, el funcionario competente en GENSA,
podra agotar segun sea el caso, una etapa de ajuste y negociacion de la oferta con el oferente que
ocupo el primer lugar del orden de elegibilidad.

En caso de no alcanzar un ajuste técnico-econdmico satisfactorio con el oferente, GENSA S.A.
E.S.P., podréa llamar a ajuste al siguiente oferente del orden de elegibilidad.

El ajuste que es potestativo para GENSA S.A. E.S.P., en el evento de realizarse, debera conducir a
un completo acuerdo sobre todos los aspectos del PLIEGO DE CONDICIONES, del objeto y
alcances del contrato a suscribir, sin que en ningun caso implique la modificacion de 1a oferta.
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21. PLAZO PARA ACEPTACION DE OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA

GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P., Aceptara o declarard desierta a través de la Direccion
Administrativa de Talento Humano y Tecnologia delegada para estos efectos, la solicitud de ofertas,
dentro de la vigencia de la péliza de seriedad de la oferta.

22. RECHAZO DE LA OFERTA

Una oferta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y esté ajustada al pliego de
condiciones.

Se considera ajustada al pliego de condiciones, la oferta que cumpla con todos y cada uno de los

requisitos establecidos y no se encuentre comprendida en uno de los siguientes casos:

- Cuando quien presente la oferta se halle incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Ley, el manual de contratacién y Codigo de Buen Gobierno de GENSA S.A.
E.S.P.

- Cuando la carta de presentacion de la oferta, no se suscriba por el Representante Legal en las
condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones o cuando éste no se encuentre
debidamente autorizado para presentar la oferta de acuerdo con los estatutos sociales.

- Cuando el objeto social del oferente persona juridica que propone, no esté relacionado con el
objeto a contratar.

- Cuando la oferta no esté firmada o esté incompleta por no incluir alguno de los documentos
solicitados en el Pliego de Condiciones, o cuando contengan defectos insubsanables, o cuando
siendo subsanables no fueron presentados dentro del término sefialado por GENSA S.A. E.S.P.

- Cuando se compruebe inexactitud en la informacion suministrada por el oferente o en la
contenida en los documentos certificados anexos a la oferta y que sean objeto de evaluacion.

- Cuando la oferta no cumpla con el objeto y los alcances de la presente solicitud de ofertas.

- Cuando no sea presentada al momento del cierre, la péliza de seriedad de la oferta.

- Cuando el valor de la oferta exceda el presupuesto disponible informado.

- Cuando el valor de la oferta este por debajo del 95% del presupuesto disponible global o por
central.

- Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes, para el mismo proceso de seleccion.

- Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual
condicion en otra u otras firmas diferentes, que también estan participando en la presente
solicitud privada de ofertas.

- Cuando el (los) oferente(s) haya(n) tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente
sobre el analisis de las ofertas.

- Cuando la oferta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o sin las
calidades exigidas.

- Cuando al oferente se le solicite que anexe o aclare alguna informacién (que no sea factor de
comparacién objetiva) y éste no responda oportunamente, incumpliendo el plazo o cuando su
respuesta no sea satisfactoria.

23. DECLARATORIA DESIERTA

La presente Solicitud Privada de Ofertas se declarara desierta cuando existan motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva.

Para tal efecto el presidente de GENSA S.A. E.S.P., o sus suplentes, mediante comunicacion
sefialara en forma expresa y detallada las razones que han conducido a dicha decision.

GENSA S.A. E.S.P., podra declarar desierto el proceso de seleccion de contratista, cuando se
presente entre otras, por lo menos, una de las siguientes causales:

&\



- Enlafechay hora del cierre de la solicitud de ofertas no se reciba ninguna oferta.

- Ninguna de las ofertas se ajuste a las condiciones exigidas en el pliego de condiciones.

- Sise hubiere violado la reserva de las ofertas antes del cierre de la convocatoria.

- Existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la oferta méas favorable para la
Empresa.

- Ninguna de las ofertas presentadas resulta conveniente para GENSA S.A. E.S.P.

Al declarar desierta la solicitud de oferta, GENSA S.A. E.S.P., devolvera la garantia de seriedad de
las ofertas. GENSA S.A. E.S.P., no reconocera ningun tipo de reclamacion sobre gastos ocasionados
por los oferentes en la presentacién de sus ofertas.

24, POSIBILIDAD DE SUSPENSION Y/O TERMINACION DEL PROCESO.

En virtud de que GENSA S.A. E.S.P. es una empresa de servicios publicos mixta y de que por
expresa disposicion del articulo 32 de la Ley 142 de 1994, los actos y contratos que celebren las
empresas de servicios publicos, se rigen por las normas del derecho privado, asi como el articulo
VIGESIMO TERCERO del Reglamento Interno de Contratacion GENSA S.A. E.S.P. en ejercicio del
principio de la autonomia de la voluntad, se reserva el derecho de aceptar o no, alguna oferta, o de
aceptarla total o parcialmente; asi mismo y en cualquier momento, antes de la aceptacion de la
propuesta podra suspender o terminar el presente proceso de solicitud de ofertas, por razones
motivadas informadas a los interesados.

Ademas, si se presentare una Unica oferta, GENSA S.A. E.S.P. podra aceptarla, siempre y cuando
retina todos y cada uno de los requisitos establecidos en esta Solicitud y se ajuste a los intereses de
la empresa.

25. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

L.os documentos relacionados a continuacién seran requisito indispensable para la adjudicacion y
firma del contrato y por lo tanto se le solicitaran tinicamente al oferente que haya sido notificado para
celebrar el contrato mediante Carta de Aceptacion de la Oferta, éstos deberan ser presentados en
el término que GENSA S.A. E.S.P., le sefiale al proponente, so pena de rechazo de la oferta, asi.

25.1. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El Oferente debera presentar la fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario - RUT
vigente y actualizado con las ultimas disposiciones.

25.2. INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE GENSA

Para la inscripcion de proveedores, EL OFERENTE debe ingresar a la pagina www.gensa.com.co,
en la parte superior dar click en el link Proveedores, luego click en el link gestion de proveedores;
alli encontraran dos (2) documentos de interés que les servira como instructivo para la inscripcion y
en donde se citan todos los documentos que debe tener a la mano para una adecuada inscripcion

26. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

26.1. FORMA DE PAGO

Gensa pagara el contrato segln actas de avance de actividades contratadas, y avaladas por el
supervisor del contrato.

GENSA S.A. E.S.P,, autorizara y efectuara ios pagos previa aprobacion del supervisor del contrato
dentro de los 30 dias calendario siguiente a la presentacién de la factura.



GENSA S.A. E.S.P, pagara el cien por ciento (100%) del valor del contrato mediante pagos parciales
por avance de actividades sobre informes parciales de actividades debidamente aprobadas y
firmadas por el supervisor del contrato designado por GENSA S.A. E.S.P, en las que conste que las
actividades se ejecutaron bajo el cumplimiento de todas las normas y especificaciones técnicas y de
acuerdo con el valor unitario consignado en el formulario de precios respectivo

Para el tramite y pago parcial, el Contratista debera presentar original y una copia legible de los
siguientes documentos:

s Factura debidamente elaborada y suscrita por el Contratista y debidamente aprobada por la
el Administrador.

e Copia legible de los pagos mensuales de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de todo su
personal administrativo y de obra.

¢ Informes y demas documentos que le soliciten o le haya solicitado GENSA S.A. ES.P.

Estos pagos parciales se haran con cargo a los recursos de GENSA S.A. E.S.P,, se realizara dentro
de los treinta (30) dias calendario siguiente a la fecha de aprobacion por parte del supervisor de
GENSA S.A. E.S.P, de todos los documentos exigidos para el tramite de estas actas.

26.2. IMPUESTOS, DEDUCCIONES Y GASTOS

El CONTRATISTA debe tener presente que todos los tributos nacionales, departamentales,
municipales, contribuciones, tasas, estampillas y en general todos los gravamenes que se causen
en razén del perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del contrato, son de cargo exclusivo del
contratista. Para efectos tributarios el presente contrato es conexo de obra.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

En aplicacién a lo dispuesto en el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019, GENSA, ha adoptado la
politica de exigir la planilla abierta de seguridad social y el soporte del pago, en todos los contratos
celebrados con personas naturales, excepto en los de compras y suministro, asi:

a. Para el caso de los contratistas personas naturales independientes por cuenta propia y los
trabajadores independientes que celebren contratos diferentes a la prestacion de servicios
personales se tendra encuentran el esquema de presunciéon de costos tal como lo establece la
Resolucion 209 del 12 de febrero de 2020 de la Unidad de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP.

b. En todos los demas contratos el IBC debe ser el 40% del valor mensualizado del contrato antes
de IVA.

26.3. ACTA DE INICIACION

Para que el Contratista pueda iniciar la ejecucion del contrato, GENSA expedira un acta en donde le
fijara la fecha de iniciacién de los trabajos, a partir de la cual se contara el plazo de ejecucion del
contrato. Si el Contratista realiza trabajos previamente a la fecha que GENSA le sefale, lo hara bajo
su exclusiva responsabilidad y en consecuencia, GENSA no se obliga a reconocerle pago alguno
por los mismos.

GENSA suscribira dicha acta una vez se cumpla con los siguientes requisitos:
o El contratista constituya las garantias, y estas sean aprobadas por GENSA S.A. E.S.P.
e Para lo anterior, el contratista con la péliza expedida acompariara el recibo de pago, de
la misma.



26.4. SUPERVISION DEL CONTRATO

GENSA S.A. E.S.P., designara un trabajador idoneo que ejercera las funciones de supervisor del
contrato y sera el interlocutor del oferente para todos los aspectos relacionados con la ejecucion del
contrato, sin que tenga facultades para modificar contractualmente lo pactado por las partes, en caso
de requerirse modificaciones, realizara las gestiones previas que le correspondan, GENSA decidira
sobre las mismas.

26.5. GARANTIAS DEL CONTRATO

Las garantias deben ser expedidas por una Compania de Seguros de reconocido prestigio,
legalmente establecida en Colombia, debidamente vigilada por la Superintendencia Financiera.

El oferente debe presentar el correspondiente recibo de pago de la prima. La garantia de seriedad de
la oferta, deberé ser presentada en original o equivalente.

Se le solicita al oferente/contratista, tramitar la consecucion de las polizas con la debida anticipacion.
A través de la constitucion de estas garantias se busca respaldar el cumplimiento de las obligaciones
asumidas por EL CONTRATISTA, en razén de la celebracion, ejecucion vy liquidacion del contrato a
celebrar.

Estas garantias se deberan constituir en FORMATO CUMPLIMIENTO PARTICULARES, de la
siguiente manera:

El Contratista presentara las siguientes garantias entre entidades particulares que tengan como
beneficiario a GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P. GENSA S.A. E.S.P. asf:

- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: equivalente a un VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato
sin incluir IVA y su vigencia sera desde la suscripcién del contrato, por el término del mismo y seis
(B6) meses mas.

- GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: por el VEINTE por ciento
(20%) del valor del contrato sin incluir IVA y una vigencia por el término de duracién del contrato y
tres (3) aflos mas.

- DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por el 30% del valor del contrato sin
incluir el VA, y con una vigencia sera igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mas. Esta
garantia debera contener los anexos por Responsabilidad Civil Cruzada, Responsabilidad Civil
Patronal, Responsabilidad Civil por Contratistas y Sub-Contratistas, Responsabilidad Civil por Bienes
bajo cuidado, tenencia y control, Responsabilidad Civil por gastos médicos, vehiculos propios y no
propios, propiedades adyacentes y/o estructuras existentes, conducciones subterraneas vy
operaciones de cargue y descargue. Beneficiarios terceros afectados.

La pdliza podra ser aprobada siempre y cuando ésta haya sido efectivamente pagada. Se aclara que
el pago de la prima que se cause con ocasion de las garantias solicitadas, asi como la que se cause
por las modificaciones efectuadas a éstas, correra por cuenta del oferente o contratista.

Corresponde el CONTRATISTA el pago relativo al otorgamiento de las garantias exigidas para el
respectivo contrato, sus anexos de modificaciones por correccion o prorrogas.

El contratista debera mantener vigentes las garantias y debera ajustarlas siempre que se produzca
alguna modificacién en el contrato.



EL CONTRATISTA debera reponer las garantias cuando el valor de la misma se vea afectado por
cualquier razén. Para la liquidacion del contrato, se exigird al CONTRATISTA la ampliacion de los
amparos de la pdliza, si es del caso. Ademas, debera mantener vigentes las presentes poélizas por
toda la duracion de los contratos a intervenir.

Si el CONTRATISTA se niega a constituir las modificaciones de las garantias y seguros aqui
estipulados, GENSA dara por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por
este hecho deba reconocer o pagar indemnizacion alguna.

Las garantias que aqui se mencionan deberan recibir aceptacion expresa de GENSA, para lo cual
efectuara una revisién de los términos, valores, condiciones generales y particulares con sujecion a
la péliza o certificado matriz de idoneidad del garante, con el fin de obtener la mas adecuada
proteccién y garantizar el cabal cumplimiento del contrato.

26.6. PLAZO CONTRATO

El plazo maximo para el desarrollo del objeto del contrato, sera a partir de la fecha indicada en el
acta de inicio, sin exceder del 15 de diciembre de 2023, contados a partir de la firma de! acta de
iniciacion, previa la aprobacion de las pdlizas por parte de la Unidad de Compras y Contratacion.

26.7. PERSONAL, SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL,

El Contratista se compromete a cumplir con las disposiciones legales y normatividad laboral vigentes
en el territorio nacional durante la ejecucion del contrato y a celebrar los contratos conforme al marco
legal, asi como a cancelar con cargo al contrato los salarios, prestaciones sociales, aportes al
sistema de seguridad social integral, pago de parafiscales y demas derechos laborales conforme a
la legisiaciéon colombiana.

El contratista como requisito para la realizacién de los respectivos pagos, acreditara el pago de
salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal,
suministrando mensualmente fotocopia de los comprobantes de pago o certificado de paz y salvo
por estos conceptos, suscrito por el Representante Legal o Revisor Fiscal. Adicionalmente al finalizar
el contrato y como requisito para el pago final, el contratista debe presentar constancia del
Representante Legal o Revisor Fiscal en la cual certifique que se encuentra a paz y salvo por los
anteriores conceptos, de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

27. REQUISITOS DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
El CONTRATISTA se compromete al cumplimiento de:
27.1. ANALISIS DE RIESGOS POR OFICIO — ARO -

Previamente debe solicitar un Permiso de Trabajo para la intervencién de equipos acompariado del
Analisis de Riesgo por Oficio de la actividad a ejecutar. Estos deben ser diligenciados teniendo en
cuenta la metodologia y los requisitos indicados durante la charla de induccion para inicio del
contrato.

27.2. TAREAS CON RIESGOS CRITICOS:

- Manejo de Cargas: El CONTRATISTA debe elaborar previamente su plan de izaje para las
maniobras criticas que incluyan movilizacion de cargas pesadas o voluminosas o en sitios de
espacio restringido.

- Esta prohibido el uso de manilas, sogas o cuerdas sintéticas para izar o sostener cargas. En su
lugar debe utilizar eslingas, estrobos, grilletes y otros estandarizados para izaje.



- Los equipos y aparatos a usar tales como gruas, montacargas, diferenciales, garruchas entre
otros seran previamente listados y verificados por el ingeniero Administrador de GENSA y el
personal SISO de la central para autorizar su uso en el sitio de trabajo.

- Los trabajos con electricidad deben ser previamente coordinados con el ingeniero de turno.

27.3. ASPECTOS GENERALES DE SEGURIDAD

El Contratista sera responsable por la Seguridad Industrial de todo el personal que trabaje para él,
debiendo cumplir con todas las disposiciones y normativas legales vigentes en estos aspectos.

Ademas de lo anterior todo el personal debe tomar en el primer dia de labores la charla de seguridad
impartida por el responsable de seguridad de la central o su delegado.

GENSA podra suspender temporalmente los trabajos en el caso de evidenciar irregularidades que
pongan en riesgo la salud y seguridad de las personas o la calidad de los trabajos, esta suspensién
se levantara con la autorizacion del ADMINISTRADOR de GENSA en el momento de solucionar la
irregularidad detectada, no se reconoceran pagos adicionales por este concepto, ni por el tiempo de
interrupcion de los trabajos, ni por los perjuicios que puedan surgir por las suspensiones o demoras
por estas causas.

27.4. RELACION DE EMPLEADOS Y AFILIACIONES A SEGURIDAD SOCIAL.

Antes de iniciar cada intervencion en la Planta, el CONTRATISTA debe presentar la relacién de todo
el personal que va a laborar y entregar copia de la afiliacidén y ultimo pago a los diferentes agentes
del Sistema de Seguridad Social Integral (Entidad Promotora de Salud -E.P.S.-, Fondo de Pensiones
y Cesantias -A.F.P.- y Aseguradora de Riesgos Laborales -A.R.L.-).

Cada mes el CONTRATISTA debe presentar los pagos de aportes a la Seguridad Social hasta que
concluya el contrato. En el momento de retiro o ingreso de personal debe informar al Administrador
dichas novedades y suministrar la documentacion de Seguridad Social.

Una vez se haya otorgado el Contrato, el CONTRATISTA debe garantizar la afiliacién a la A.R.L. con
24 horas de antelaciéon del ingreso de sus trabajadores a la Planta.

En todos los casos, el CONTRATISTA debe garantizar la prestacion del servicio de salud para todos
sus trabajadores. En los casos donde la A.R.L. del CONTRATISTA no preste servicio por falta de
convenios, este debe asumir el costo de la atencién del trabajador.

Es obligatorio que todo trabajador de CONTRATISTA disponga en el area de frabajo de un carné o
documento que le acredite la afiliacion a E.P.S. y A.R.L.

Sin el cumplimiento de los anteriores requisitos no se podran iniciar las actividades del contrato o se
podran suspender si estan ya se iniciaron sin que se reconozca ningun tipo de costos.

27.5. REQUISITOS SOBRE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

El CONTRATISTA debe mantener sus registros de realizacién de exdmenes médicos ocupacionales
de ingreso, periédicos y de egreso segln lo establecido en la legislacion Colombiana Cédigo
Sustantivo del Trabajo (articulo 348), Decreto 614 de 1984 (articulos 28, 29 y 30) y la Resolucién
1016 de 1989 (articulo 10). Los exdmenes deben ser practicados por médico especialista en Salud
Ocupacional

Para el caso de personal que trabajara en altura se deben practicar y anexar examenes pre
ocupacionales de glicemia, tiroides, control de tensién arterial, electrocardiograma, y oftalmolégico.
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El CONTRATISTA debe cubrir el costo de los examenes médicos ocupacionales que requiera su
personal.

27.6. CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN SEGURIDAD INDUSTRIAL.

El CONTRATISTA debe cubrir las necesidades de entrenamiento identificadas para calificar e
interiorizar a su personal cuyas funciones tengan potencial de accidentes o enfermedad.

Entre los temas a desarrollar pueden estar: Induccion sobre riesgos y peligros, reporte y acciones
frente a accidente de trabajo, Uso de elementos y equipo de proteccion, analisis de riesgos por oficio,
actuacioén frente a emergencias potenciales con relacion al contrato.

El CONTRATISTA debe realizar su propia inducciéon en riesgos y capacitaciones a necesidad de
todo su personal y sus subcontratistas (si llegare a tener), informando las fechas de ejecucion y los
temas tratados al Administrador.

El personal del CONTRATISTA no debe iniciar labores sin haber asistido previamente a una
induccién en Seguridad Industrial y Medio Ambiente que ejecuta el coordinador de seguridad
industrial de la central 0 su delegado.

EI CONTRATISTA debe garantizar la entrega, uso y reposicion de Elementos de Proteccion Personal
(EPP), para todos sus trabajadores presentes en los frentes de trabajo y acordes con los riesgos.

Los EPP minimos obligatorios establecidos que debe entregar el CONTRATISTA al momento de la
iniciacion de las actividades son: Calzado de seguridad acorde al riesgo (dieléctrico o con puntera o
impermeable, etc.); casco de seguridad de acuerde a la NTC 1523 cuando realice labores con riesgo
eléctrico; proteccion auditiva de insercion y tipo copa acorde a las area de ruido identificadas en la
Planta, proteccién visual por riesgo de proyeccion de particulas o salpicadura o con proteccion UV
para arco eléctrico, petos y polainas de carnaza para soldadores.

El CONTRATISTA debe dejar un registro escrito firmado por sus empleados donde constate que ha
entregado los elementos y dotacién de ropa de trabajo.

Los elementos de proteccion personal entregados deben ser reemplazados por el CONTRATISTA
una vez se requiera su cambio sin importar el tiempo de uso del mismo.

El CONTRATISTA debe suministrar la ropa de trabajo a sus empleados de acuerdo con lo
establecido por la legislacién colombiana.

Los EPP deben cumplir la Normas Técnicas de Calidad — NTC ICONTEC - o su referente
Internacional equivalente.

Todos los EPP deben ademas de estar certificados, también deben estar acordes a cada una de las
actividades especificas a realizar; Por ejemplo: si se realizan trabajos de soldadura deben
suministrarse mascarillas para humos metalicos al personal que va a realizar esta labor, y asi
sucesivamente para todas las demas actividades que se vayan a ejecutar en el sitio de trabajo.

27.7. CONTROLES OPERACIONALES DE TAREAS DEL CONTRATO.

El CONTRATISTA debe disponer en el sitio sus procedimientos con criterios de Seguridad Industrial
para mantener bajo control las tareas que generen riesgo de accidente. Dichos procedimientos seran
producto de los analisis de riesgos. El CONTRATISTA debe garantizar que los documentos estén
escritos o en otros medios de facil consulta y acceso, especificar los estandares de seguridad a
seguir y divulgarlos sus empleados y Subcontratistas si existieran.



Con el total cumplimiento de los requisitos de seguridad de conformidad por el administrador se
podra firmar el acta de terminacién y/o liquidacion dei contrato y proceder al pago final.

Todo lo anteriormente expuesto en relacion con la seguridad social, riesgos laborales y demas que
aplica de igual forma para los nacionales, también aplica para el personal extranjero que se
encuentre laborando en la central TERMOPAIPA, por lo cual, el contratista debe garantizar que todo
el personal extranjero por parte del fabricante o del contratista que trabaje para este proyecto, en
especial en labores de supervisién de montaje y pruebas, cuente entre otros con la documentacion
legal migratoria exigida, seguro médico y seguro de vida durante su permanencia en el pais.

28. NORMAS AMBIENTALES GENERALES

El CONTRATISTA dara estricto cumplimiento a lo establecido a continuacion, dependiendo del tipo
de trabajo a desarrollar dentro del objeto del contrato y se compromete y sera responsable de las
multas y/o sanciones que se produzcan por el incumplimiento de la legislacién ambiental al respecto.
Para compras de insumos y productos: El PROVEEDOR se compromete al cumplimiento de las
obligaciones que le correspondan de acuerdo con la legislacion ambiental; especialmente en o
referente a su calidad, correcto envasado, embalaje y etiquetado de los productos entregados, asi
como de su transporte y manipulacién. 1. Si el objeto del pedido o contrato es el suministro de
productos tales como aceites aislantes, aceites lubricantes, grasas, pinturas, tintas (incluido el
“Tonner”), barnices, disolventes, desincrustantes, limpiadores, productos quimicos, baterias
eléctricas, botellas de gases, y/o similares, el PROVEEDOR debe indicar, mediante comunicacion
escrita a GENSA, el modo de realizar la descarga, manipular y almacenar dichos productos; v,
asumira la obligacion de retirar los envases vacios en los que los haya suministrado y los residuos
gue se presenten cuando GENSA los ponga con tal fin a su disposicién. 2. EIl PROVEEDOR
informara a GENSA, por escrito, sobre el destino final de los envases y residuos de los productos o
materiales entregados a GENSA. Asi mismo, entregara toda la documentacién que se le solicite en
relacion con la gestién de los residuos por él realizada. Preferentemente, el PROVEEDOR debe
destinar a la reutilizacion o el reciclado, los residuos generados por sus productos o materiales,
siempre que sea viable. GENSA se reserva el derecho de realizar un seguimiento a esta gestion
realizada por el PROVEEDOR. 3. El PROVEEDOR suministrara productos y materiales
ecolégicamente limpios o biodegradables, asi como aquellos que tengan un periodo de utilizacion
mas largo y por consiguiente, un menor potencial de generaciéon de residuos por caducidad del
producto. 4. GENSA, se reserva el derecho de rechazar o devolver los productos que considere no
cumplen con las politicas ambientales de la Compaiiia y/o con la normatividad ambiental. Para
contratos de obras y servicios: 1. EIl CONTRATISTA da por conocidos los principios de gestion
ambiental estipulados en el documento de politica ambiental de GENSA (anexo al contrato u orden
de servicio) y se compromete a acatarlos en el desarrollo de los servicios objeto del contrato y en
todas las actividades necesarias para la realizacién de los trabajos. Por lo tanto, el CONTRATISTA
sera responsable de las multas y/o sanciones que se produzcan por el incumplimiento de la
legislacion ambiental al respecto. 2. EI CONTRATISTA declara que su personal conoce, comprende
y ejecuta la metodologia técnica y medioambiental con las que se debe realizar el trabajo objeto del
contrato, por lo tanto, se hara responsable de cualquier dafio ambiental que se cause con ocasioén o
desarrollo del mismo. 3. El CONTRATISTA se obliga a cumplir todos los requisitos que contemple la
documentacion del Sistema de Gestion Ambiental, en caso de que haya uno implantado en la
instalacion objeto del contrato. 4. El CONTRATISTA respondera ante terceros por cualquier incidente
de caracter ambiental por él causado, reservandose GENSA el derecho de hacer recaer sobre el
mismo las acciones y los gastos que se originen por incumplimiento de dichas obligaciones en
materia medioambiental. El CONTRATISTA restaurara, bajo la supervision de GENSA, el dafio que
haya producido como consecuencia del incumplimiento de cualquier requisito que le sea de
aplicacion, o esté especificado en los procedimientos medioambientales del Sistema de Gestién
Ambiental, en caso de que exista uno implantado en las instalaciones objeto del contrato, asi mismo,
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por el dafio que se genere por el incumplimiento de las disposiciones legales de caracter ambiental.
5. Para evitar incidentes ambientales, el CONTRATISTA adoptard las medidas preventivas
oportunas que dictan las buenas practicas de gestion medioambiental, tales como: a) Almacenar y
manejar adecuadamente productos quimicos y mercancias o residuos téxicos y peligrosos,
disponiendo por separado los productos quimicos incompatibles entre si, y evitando la mezcla de
residuos. b) Sefalizar claramente las zonas y los residuos con especial impacto ambiental. ¢)
Prevenir fugas, derrames y contaminacion del suelo, aire, agua, flora o fauna. d) Prohibir a sus
empleados la realizacion de fuegos o abandonos incontrolados de residuos y escombros. e) Prevenir
las emisiones de polvo u otras sustancias en el transporte de materiales. f) Observar la prohibicion
de realizar cualquier tipo de vertido incontrolado, asi como el abandono de cualquier clase de residuo
en el area en donde desarrolla las obras o servicios contratados, procurando que al finalizar cada
jornada de trabajo ésta quede limpia. Las anteriores practicas de gestion se llevaran a cabo sin
perjuicio de lo que se establezca en las normas legales ambientales para cada caso. 1. El
CONTRATISTA se obliga a informar inmediatamente, al supervisor 0 Administrador de GENSA, del
contrato, sobre cualquier incidente medioambiental que se produzca durante la ejecucion del mismo,
estando obligado a presentar un informe escrito del hecho y sus causas dentro de las 24 horas
siguientes al incidente. 2. En caso de que se produzca un incidente medioambiental, cualquiera que
sea, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con las instrucciones del supervisor o
Administrador de GENSA, de los trabajos contratados. 3. El CONTRATISTA esta obligado, una vez
culmine todos los trabajos o servicios contratados, a dejar limpia y libre de residuos la zona de
trabajo, retirando todos los escombros, envases, embalajes, basuras, chatarra y todo tipo de residuos
que haya generado; siendo de su cuenta y cargo la recogida, transporte y disposicion final de los
mismos, de acuerdo con la legislacién ambiental. 4. E| CONTRATISTA debe separar adecuadamente
cada residuo. Para ello, debe colocar, en el lugar de trabajo, un nimero suficiente de recipientes o
contenedores, sefializados y en buen estado, para el aimacenamiento temporal de residuos, los
cuales debe gestionar posteriormente de manera adecuada y de acuerdo con la legislacién
ambiental. 5. De producirse el incumplimiento de los requerimientos medioambientales, GENSA
podra suspender los trabajos objeto del contrato. En este caso, el CONTRATISTA asumira las
pérdidas que se ocasionen, cuyo monto, mas un 10%, sera deducido a éste directamente por
GENSA, por concepto de penalizacion y gastos de gestion. El incumplimiento de las obligaciones en
materia ambiental, tanto corporativas como de caracter legal por parte del CONTRATISTA, dara
lugar a la resolucidn del contrato, reservandose GENSA, el derecho a solicitar la indemnizacién de
perjuicios a que haya lugar por cada dia de atraso por incumplimiento en la entrega de los trabajos.

Con el total cumplimiento de los requisitos ambientales de conformidad por el administrador se podra
firmar el acta de terminacion y/o liquidacion del contrato y proceder al pago final.

29. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato en todo o en parte, sin previa y expresa autorizacion
por escrito del Representante Legal de GENSA S.A. E.S.P., o su delegado para asuntos
contractuales

Esta autorizacion debera solicitarse por escrito, con la indicacion del cesionario y la antelacién
necesaria para que no se produzcan retrasos en caso de que no se acepte.

Salvo en caso de que los contratos sean intuito persona, el contratista podra subcontratar sin previa
autorizacion actividades accesorias tendientes al cumplimiento del objeto contractual.

En ninglin caso podra subcontratar total o parcialmente el objeto contractual sin previa y expresa
autorizacion de GENSA S.A. E.S.P., la CESION DE DERECHOS ECONOMICOS, estaréa supeditada
a las disposiciones contenidas en la CIRCULAR REGLAMENTARIA N° PRE-012 de abril 28 de 2010.



30. CLAUSULA PENAL

En caso de configurarse retardo en el cumplimiento de las obligaciones del contratista, o de ocurrir
cualquier incumplimiento contractual imputable al mismo, GENSA S.A. E.S.P. hara efectiva una
Clausula Penal la cual se tasara de manera proporcional desde el 2% hasta el diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, que se considerara como pago parcial de los perjuicios causados a
GENSA S.A. E.S.P., suma que sera deducida de cualquier pago que ésta adeude al contratista de
éste u otros contratos. La ejecucion de la presente clausula penal por parte de GENSA S.A. E.S.P.
no extingue la obligacion principal a cargo del contratista. El contratista renuncia expresamente a la
constitucién en mora.

31. COMPENSACION

EL CONTRATISTA autoriza a GENSA S.A. E.S.P., para que compense cualquier valor que adeude
en virtud de la ejecucion del presente contrato o en cualquier otro contrato, con las sumas de dinero
que existan a favor de EL CONTRATISTA por cualquier concepto, entre los cuales se encuentra, la
clausula penal pactada en el presente contrato, asi haya obrado como miembro de consorcio o unién
temporal, todo lo cual no obsta para que GENSA S.A. E.S.P., pueda reclamar los valores que EL
CONTRATISTA quede adeudando una vez realizada la compensacion.

32. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El Contrato se liquidara como minimo dentro de los 6 meses siguientes a su terminacion mediante
acta suscrita por las partes, en la cual se declarara el informe general de la ejecucién del contrato,
liquidando los valores correspondientes y su respectivo reembolso a GENSA S.A. E.S.P., en caso
de quedar remanentes. Hara parte del Acta de Liquidacion, los documentos que se deban entregar
para la liquidacion del proyecto (Paz y salvos del personal empleado, pagos de seguridad social y
parafiscales, entre otros). Si previa invitacién escrita por parte de GENSA S.A. E.S.P., el contratista
no se presenta a elaborar el acta de liquidacion del contrato o presentandose no liega a un acuerdo
sobre su contenido o se niega a firmarla, GENSA S.A. E.S.P., lo podra hacer unilateralmente dejando
las constancias que estime pertinentes.

33. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

El contrato podra darse por terminado anticipadamente en cualquiera de los siguientes casos:
¢ Cuando las partes den por terminado el contrato por mutuo acuerdo.
e Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, certificado
por EL SUPERVISOR del contrato y el delegado para asuntos contractuales de GENSA S.A.
E.S.P.

34. CAUSALES PARA LA APLICACION DE MEDIDAS DE APREMIO PROVISIONALES.

Las medidas de apremio buscan persuadir el cumplimiento contractual por parte del contratista, en
cualquier etapa del proceso de seleccion, Por demora en la presentacion de los documentos para la
formalizacion del contrato. En caso de que el contratista no entregue oportunamente los documentos
necesarios para la formalizacién del contrato, tales como las garantias exigidas por GENSA S.A.
E.S.P. y los demas que sean necesarios para este prop6sito, dentro del término establecido para el
efecto; GENSA S.A. E.S.P. podra aplicar una medida de apremio provisional cada vez hasta el
equivalente hasta al cero punto tres por ciento (0.3%) del valor del contrato por cada dia calendario
de retardo. 1. Por retardo o incumplimiento. En caso de retardo o incumplimiento del contratista de
sus obligaciones contractuales y legales, GENSA S.A. E.S.P. podra aplicar una medida de apremio
provisional equivalente cada vez hasta el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato,
por cada dia calendario que transcurra y subsista el incumplimiento. 2. Por suspensién injustificada
del contrato. Si cumplido el plazo fijado para iniciar o reiniciar la ejecucién del contrato, el contratista



no ha dado inicio o reinicio al mismo, GENSA S.A. E.S.P. podra aplicar una medida de apremio
provisional cada vez hasta equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato,
por cada dia que demore en iniciar o reiniciar la orden. 3. Por omitir el reporte oportuno de accidentes
de trabajo. En caso de que el contratista no reporte los accidentes de trabajo dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes a la ocurrencia del mismo, GENSA S.A. E.S.P. podra aplicar una
medida de apremio provisional cada vez hasta el equivalente al cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del Valor del Contrato, por cada dia en que transcurra y subsista en el incumplimiento. 4.
Por incumplimiento en el pago de los salarios, prestaciones sociales y demas obligaciones con los
trabajadores del contratista. En caso de que el contratista incumpla en el pago de salarios,
prestaciones sociales y demas obligaciones con sus trabajadores, tanto en oportunidad en el pago
como en el monto pactado, GENSA S.A. E.S.P. podra aplicar una medida de apremio provisional
equivalente a un (1) SMLMV por cada trabajador al que se le haya incumplido el pago, mas la maxima
tasa de interés moratorio del mercado por cada dia en que transcurra y subsista en el incumplimiento.
5. Por incumplimiento reiterativo de las clausulas contractuales o la inasistencia a reuniones
convocadas por el Interventor, el Contratante o el supervisor o la solicitud de informes o en caso de
que el contratista incumpla los llamados de atencion del Interventor en mas de 3 ocasiones, GENSA
S.A. E.S.P. podra aplicar una medida de apremio provisional equivalente cada vez hasta al punto
quince por ciento (0.15%) del valor del contrato, por cada ocasién en que se acumule dicho numero
de incumplimientos. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LAS MEDIDAS DE APREMIO
PROVISIONALES. Si el contratista incurre en una de las causales de medida de apremio
provisionales pactadas en el contrato, GENSA S.A. E.S.P. a través de la Supervision o Interventoria
del contrato, le informara por escrito la causal en que presuntamente ha incurrido, acompafandolo
de las pruebas que soportan la ocurrencia de la causal. El contratista contara con un término de dos
(2) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de recibo de la comunicacion, para
exponer o justificar las razones que desvirtian el supuesto atraso o del incumplimiento. Finalizado
el término indicado, el Representante Legal, con concepto previo del Interventor del contrato
procedera al andlisis de las razones o justificaciones expuestas por el contratista, de haberlas
presentado, y le enviara comunicacion escrita debidamente motivada, informando: Que no hay lugar
a la aplicacion de la medida de apremio provisional, de aceptarse las justificaciones y explicaciones
presentadas, 0, que se tramitara la aplicacion de la medida de apremio provisional, si no manifestd
las razones que justifiqguen el incumplimiento de la respectiva obligacién, o de haberlas presentado,
no se encuentra justificado el incumplimiento. En la comunicacion del tramite de aplicacion de la
medida de apremio provisional, se concedera al contratista un término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al recibo de la misma, para que presente los argumentos que
sustentarian la inaplicabilidad de la medida de apremio y aporte las pruebas que considere
pertinentes. Cumplido este término se procedera al analisis de los argumentos que presente el
contratista y de las pruebas aportadas y se enviard una hueva comunicacién escrita: Confirmando la
aplicacién de la medida de apremio provisional, en caso de no aceptarse los argumentos
presentados, 0, Indicando que no se aplicara, en caso de aceptarse los mencionados argumentos.
En el evento de que el contratista no presente ningin argumento dentro del término previsto, las
partes tomaran ese silencio como aceptacién de la medida de apremio provisional correspondiente,
la cual se entiende aplicada. Cuando la comunicacién establezca la aplicacion de la medida de
apremio provisional, se procedera asi: GENSA S.A. E.S.P. elaboraréa un documento de cobro con el
valor a descontar, el cual se remite al contratista para que, en la siguiente factura a cancelar, se
proceda a realizar el descuento respectivo a favor de GENSA S.A. E.S.P. En caso de que GENSA
S.A. E.S.P. no cuente con dineros a retener, se le indicara que debe realizar el pago del documento
de cobro dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a su emisién, en los establecimientos
habilitados para recibir pagos a favor de GENSA S.A. E.S.P. y que debera entregar la constancia de
pago o informar por escrito la realizacién del pago al Interventor contrato, como minimo en un término
no mayor a los ocho (8) dias calendario siguientes a su vencimiento. De no realizar el pago en el
término que se le sefiala, se procedera a accionar la garantia de cumplimiento. La medida de apremio
provisional se entendera aplicada el dia en que vence el término para que el contratista presente
argumentos que sustenten la no aplicacion de la misma, sin que los hubiera presentado, o desde la
fecha en la cual se le comunique la confirmaciéon de la aplicacion de la misma. CARACTER
DEFINITIVO DE LA MEDIDA DE APREMIO. La medida de apremio provisional, se volvera definitiva



en los siguientes eventos: Cuando el contratista pague o reconozca su incumplimiento o Cuando
GENSA concluya que se presenté los incumplimientos, segun el caso. En todo caso cuando se
evidencie circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, no se aplicaran medidas de apremio. La
aplicacion de medidas de apremio, no impedira la apertura de aplicacién cuando corresponda de la
CLAUSULA PENAL, nila ausencia de la aplicacién de MEDIDAS DE APREMIO, limitara la eventual
aplicacion inmediata de la CLAUSULA PENAL por parte de GENSA. Ambas medidas no podrén
aplicarse de manera simultanea

35. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

Queda claramente establecido que no habra relacién laboral alguna entre GENSA S.A.E.S.P., yEL
CONTRATISTA o el personal que éste utilice en la ejecucion de las actividades derivados objeto del

contrato que se suscribira.

36.

RIESGOS

Riesgos asignados a EL CONTRATISTA:

1.

10.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de las variaciones en los precios de mercado
de los insumos, equipos y elementos necesarios para la prestacion de los servicios y para el
desarrollo de las actividades de la Etapa de Instalacion previstos en el Contrato, toda vez que
es obligacién de EL CONTRATISTA obtener los resultados previstos segun el presente Contrato
y sus anexos sin que existan cubrimientos o compensaciones por parte de GENSA S.A. E.S.P,,
como consecuencia de la variacion de cualquier estimacion inicial del alcance de estas
actividades y de las labores asociadas a la misma y lo realmente requerido.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de las variaciones en los precios de mercado
de los insumos o en las cantidades de material y personal necesario para adelantar todas las
demas actividades previstas a cargo de EL CONTRATISTA para la ejecucion del Proyecto, toda
vez que es obligacion de EL CONTRATISTA obtener los resultados previstos segun el presente
Contrato sin que existan cubrimientos o0 compensaciones por parte de GENSA S.A. E.S.P., como
consecuencia de la variacion de cualquier estimacion inicial del alcance de las obligaciones a su
cargo, salvo por las coberturas previstas expresamente en el presente Contrato.

Los efectos desfavorables derivados de todos y cualesquiera dafios, perjuicios o pérdidas de la
Infraestructura causados por terceros diferentes a GENSA S.A. E.S.P., sin perjuicio de la
facultad de EL CONTRATISTA de exigir a terceros diferentes de GENSA S.A. ESP., la
reparacion o indemnizacion de los dafios y perjuicios cuando a ello haya lugar, o la ejecucion de
la garantia contra todo riesgo indicada anteriormente.

En general, los efectos econdmicos y técnicos favorables o desfavorables relacionados con la
subcontratacion, la contratacién de personal, las labores administrativas, los equipos vy
materiales requeridos, entre otros.

Los efectos favorables o desfavorables derivados del acaecimiento de eventos cubiertos por las
pélizas indicadas anteriormente.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de las variaciones de (i) el valor del Peso con
relacién a cualquier otra moneda, incluyendo, pero sin limitarse al délar, (ii) los indicadores
econémicos colombianos, (iii) la economia colombiana o del pais de origen de EL
CONTRATISTA (o de cualquiera de sus accionistas o0 miembros).

Los efectos favorables o desfavorables derivados de la destruccion total o parcial o hurto de los
bienes, materiales y equipos de EL CONTRATISTA o sus SUBCONTRATISTAS.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de la constitucion, prorroga o re-expedicion
de los mecanismos de cobertura de riesgos a su cargo, en las diferentes Etapas del Proyecto.
Los efectos favorables o desfavorables derivados de cualquier accidente que pueda sufrir el
personal de EL CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion de las obligaciones de la Etapa de
Administracién, Operacién y Mantenimiento.

Los efectos favorables o desfavorables derivados de cualquier dafio a terceros como producto
del desarrollo de la ejecucién del contrato. Lo anterior sin perjuicio de las garantias establecidas.



11. Los efectos favorables o desfavorabies derivados de la obtencion de la exencion al IVA.

E! dario total o parcial o cualquier pérdida de la infraestructura construida a través del presente contrato,
bien sea cuando ocurra por eventos imputables a EL CONTRATISTA o por eventos de fuerza mayor o
caso fortuito cubiertos por la garantia contra todo riesgo.

37. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA mantendra indemne a GENSA S.A. E.S.P., de cualquier reclamacion, demanda
o0 accién legal, que surjan, con ocasién de dafios o perjuicios resultantes, de la ejecucion de las
actividades objeto del contrato que se suscribira, o por la terminacion del mismo en cualquier evento.

38. CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA adquiere el compromiso de no revelar, distribuir, publicar, divulgar, adquirir, usar
o entregar, por si mismo o a través de un tercero, por cualquier forma conocida o por conocer, la
informacion a la que haya tenido acceso en virtud del presente contrato y que sea de propiedad de
GENSA S.AE.S.P., o esta entidad tenga un deber de confidencialidad con un tercero. Esta obligacion
incluye la no revelacion a la competencia del conocimiento adquirido o al que haya podido tener
acceso. EL CONTRATISTA también sera responsable por la informacion confidencial revelada a
terceros con motivo del desarrollo de su actividad, caso en el cual, la parte afectada podra ejercitar
las acciones correspondientes directamente contra la parte firmante del presente contrato,
manteniendo indemne a GENSA S.A E.S.P., En este sentido, la parte receptora de la informacién
confidencial debe tomar las medidas de seguridad necesarias para conservar la reserva de la
informacion, tanto con terceros como con sus propios asesores, funcionarios, empleados o cualquier
persona que en virtud del desarrollo de las actividades pudiese llegar a tener acceso a la informacion.
Dada la obligacion de confidencialidad prevista en la presente clausula, el CONTRATISTA debera
contar con autorizacion expresa y por escrito de GENSA S.A E.S.P., en caso de que se requiera la
revelacion de informacion de la otra parte. Las disposiciones contractuales relacionadas con
confidencialidad subsistiran después de la terminacion del presente contrato, por término indefinido,
estando vigentes en la medida que los requisitos legales aplicables en Colombia para que la
informacion sea considerada un secreto empresarial permanezcan en el tiempo. PARAGRAFO
PRIMERO. A efectos del presente contrato, se entendera por informacion confidencial o
conocimiento privilegiado la informacién técnica, comercial, documentacién, modelos o planes de
negocios, financiera, y en general, toda la informacion que las partes revelen o entreguen en virtud
del presente contrato a través de cualquier medio escrito, oral, electrénico, digital o de otra forma
tangible e intangible, incluyendo la informacién que se encuentra en su poder y que pertenece a
terceros. PARAGRAFO SEGUNDO. E!l incumplimiento de las obligaciones aqui contenidas, dara
lugar al pago de una clausula penai por valor de CIEN (100) SMMLYV por concepto de indemnizacion
por revelacion de informacién confidencial, sin perjuicio de las acciones judiciales a que haya lugar.

39. NO COMPETENCIA

El CONTRATISTA no podra utilizar la informacion, ideas, desarroilos o cualquier otro conocimiento
de GENSA S.A E.S.P,, para llevar a cabo actividades independientes a GENSA S.A. E.S.P., y que
puedan ser consideradas como constitutivas de competencia. En este sentido, el CONTRATISTA se
compromete a solicitar autorizacion expresa y por escrito a GENSA S.A. E.S.P., quien estara
facultada para autorizar o prohibir estas actividades.

40. EJERCICIO PACIFICO DE LOS DERECHOS

El CONTRATISTA garantiza que es autor y por lo tanto titular originario de las obras o creaciones
creadas en el marco del contrato, y en consecuencia, garantiza que se pueden contratar y transferir
los derechos de propiedad intelectual sin ninglin tipo de limitacién por no tener ningln tipo de
gravamen, limitacion o disposicion. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza a GENSA S AE.S.P., el



gjercicio pacifico de los derechos sobre las obras o creaciones desarrolladas o utilizadas en el marco
del contrato. Asi las cosas, el CONTRATISTA debera tomar las siguientes medidas: - Crear, en la
medida de lo posible, obras originales que no se basen en una anterior propia o de un tercero. -
Evitar la modificacion de obras ajenas incluyendo cambios no sustanciales, en tanto esta actividad
puede derivar en una reclamacion por plagio. - Verificar en todos los casos de uso de obras o
creaciones de terceros, que se cuenta con la autorizacién para llevar a cabo la utilizacién. Esta
obligacion sera verificable con el documento que asi lo certifique o lo pruebe, teniendo en cuenta
que las autorizaciones para el uso de obras de terceros deben constar por escrito. - Citar el nombre
del autor y el titulo de la obra (si no se conocer debera indicarse la fuente), dando a conocer, en todo
caso, aquellos elementos que no constituyen creacién propia. - cuando se trate de creaciones u
obras licenciadas por el CONTRATISTA, debera presentar a GENSA S.A E.S.P., la licencia que
ampara el uso. En caso de reclamacion, el CONTRATISTA dejara indemne a GENSA S.A. ES.P.,
respondiendo ante GENSA S.A. E.S.P., y terceros por las acciones legales o indemnizaciones a que
haya lugar.

41. CESION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

El CONTRATISTA cede los derechos de propiedad intelectual sobre las obras o inventos que se
creen en el marco del contrato que lo vincula con GENSA S.A. E.S.P., En esta cesion se entienden
incluidas las obras expresamente encargadas y aquellas que se desarrollen como accesorias o
inherentes a la ejecucién del contrato o el desarrolio de la labor. La cesion de propiedad intelectual
que en virtud del presente contrato se realiza, debera entenderse en todos los territorios donde las
obras o inventos sean protegidos, y por el término de duracion que establezca la ley en cada uno de
dichos territorios. El CONTRATISTA debera suscribir los poderes, documentos o colaborar en el
desarrollo de aquellos que sean requeridos por GENSA S.A ESP para llevar a cabo el registro de las
obras o solicitar la proteccion ante las autoridades competentes.

42. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

El CONTRATISTA autoriza a GENSA S.A. E.S.P., la recoleccién de los datos personales propios o
de las personas que laboran o prestan servicios a su organizacion, para la adecuada ejecucion del
contrato. Asi mismo, el CONTRATISTA manifiesta que ha leido y acepta expresamente la politica
de tratamiento de datos personales disponible en el sitio web www.gensa.com.co, haciendo clic en
el enlace quiénes somos / politicas.

43. DERECHO DE CAPTAR LA IMAGEN PERSONAL.

El CONTRATISTA autoriza a GENSA S.A. E.S.P., la captacion y grabacion de su imagen personal
para su utilizacién en actividades propias de la empresa como material publicitario, informativo o de
promocion. En este sentido, el CONTRATISTA manifiesta que ha sido informado que en el marco de
las actividades llevadas a cabo con GENSA S.A. E.S.P., su imagen podria ser utilizada y publicada
en medios de comunicacion

44, CLAUSULA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

GENSA S.A. E.S.P., realiza todas sus operaciones dentro del marco del respeto de los Derechos
Humanos y de acuerdo con los principios consagrados en la Constitucién Politica de Colombia y en las
leyes y tratados internacionales como la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la
Convencion Americana de Derechos Humanos, las declaraciones de la OIT, el Pacto Mundial de
Naciones Unidas y los Principios Voluntarios en Seguridad y Derechos Humanos. GENSAS.A. E.S.P,,
rechaza y no tolerara asuntos que involucren a la misma empresa o a sus grupos de interés en abusos
cometidos contra los Derechos Humanos o infracciones al Derechos Internacional Humanitario.



45. CLAUSULA DE PRACTICAS ANTICORRUPCION

Los contratistas y personas que celebren contratos con GENSA se obligan, y garantizaran que sus
subcontratistas y empleados se obliguen, a respetar, cumplir y hacer cumplir el conjunto de leyes
nacionales e internacionales, convenciones, tratados y otros instrumentos ratificados por Colombia
en materia de prevencion y sancion de actos de corrupcion, especialmente la Ley 1474 de 2011 o
Estatuto Anti Corrupcién de Colombia, en lo que sea aplicable los contratistas y personas que
celebren convenios con GENSA expresamente acuerdan y se obligan a que durante la celebracion
y ejecucion del respectivo contrato o convenio ni estos, ni sus subcontratistas o empleados ofreceran,
prometeran, aceptaran o daran directamente o a través de interpuesta persona, dinero, objetos de
valor o cualquier otra dadiva, a ningun servidor publico o funcionario del Estado o a particulares, con
el fin de iniciar, obtener o retener cualquier negocio, ventaja o actividad. Asi mismo, los contratistas
y personas que celebren convenios con GENSA y quienes actien en su representacion, ni directa ni
indirectamente podran ofrecer, prometer, aceptar dinero, objetos de valor o cualquier otra dadiva
entre ellos, para recibir cualquier tipo de ventaja comercial, relacionada directa o indirectamente con
la ejecucion del respectivo contrato, ya sea en nombre propio o de GENSA. Todos los contratistas y
las personas que celebren contratos con GENSA declaran expresamente conocer y aceptar a
cabalidad la POLITICA DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD, la cual esta disponible en el sitio
web o a disposicion de cualquier persona cuando asi lo solicite. Expresamente reconocen que
cualquier incumplimiento de lo establecido en el presente articulo y en dicha politica, podran ser
vinculados formalmente a un proceso de lavado de activos o financiaciéon del terrorismo o de
captacion ilegal de recursos del publico, o estén o llegaren a estar incluidos justificada o
injustificadamente en listas vinculantes administradas por Naciones, organizaciones o entidades
nacionales o internacionales, constituye un incumplimiento grave del respectivo contrato y es causal
para darlo por terminado, sin que tengan derecho a indemnizacién alguna. En caso que los
contratistas y personas que celebren convenios con GENSA conozcan un incumplimiento que
contravenga lo aqui establecido y la mencionada politica, utilizaran el Sistema de Participacion
Ciudadana (www.gensa.com.co/gensa-visible/sistema-participacion-ciudadana/denunciar/)
disponible para reportar la informacion que conoce.

46. FACTURACION ELECTRONICA.

En el marco de la implementacién de la facturaciéon electronica que se realizé en GENSA, de acuerdo
al decreto 2242 del 24 de noviembre de 2015, resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, resolucion
0012 del 9 febrero de 2021 y resolucion 085 del 8 de abril de 2022, y teniendo en cuenta que para
GENSA es de gran responsabilidad tanto la EMISION como la RECEPCION de las facturas, frente a
lo cual el CONTRATISTA, debera verificar la normatividad vigente emitida por la DIAN y su obligacién
de facturar electréonicamente. El correo oficial de GENSA para la recepcion de facturas electrénicas
en formatos PDF, XML y notas crédito o notas débito, es recepcién_facturas@gensa.com.co. En caso

HENRY WILLIAM CRUZ CRSAS
Presidente (E\ de GENSA S.A, E.S.P.

Lider de Contratacién Andrea del Pilar Gérvez Cano O/\ mC \( }

Lider de Sostenibilidad Corporativa (E) Ing. Cgtalina Naranjo Hernandez
Profesional de Gestion Ambiental. Ingeniero Caxlos Alberto Pérez

Proyecto y revisé Raul Eduardo Vargas.



ANEXO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO IRREVOCABLE BAJO JURAMENTO DE
LA OFERTA

Ciudad y fecha

Doctor
HENRY WILLIAM CRUZ CASAS
Presidente (E) GENSA S.A. E.S.P.

REFERENCIA: CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO IRREVOCABLE DE LA OFERTA SPO-013-
GENSA-23-PVDA

Apreciado Director:

El (Los) suscrito (s), obrando en su propio nombre y/o en representacién legal de:

. Presenta su oferta Técnico - Econémica en la cual
se ofrece (n), para ejecutar “Contratar la prestacion de servicios para el sostenimiento de las plantaciones y
zonas verdes establecidas en la Central, asi como, sus areas a fines correspondientes (canales perimetrales,
piscinas de enfriamiento, nacederos, rio Chicamocha, compuertas, patios de almacenamiento de ceniza),
propagacién de material vegetal, labores culturales, mantenimiento del vivero y mantenimiento y
sostenimiento de las areas inscritas como compensaciones forestales ubicadas en la central Termoelectrica
de Paipa para el afio 2023”. la presente CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO IRREVOCABLE
DE LA OFERTA, en atencion al marco del PRINCIPIO DE AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD PRIVADA, de
acuerdo con los pliegos contenidos en la SPO-013GENSA-23-PVDA

Mi propuesta tiene un valor
de: $ ) de acuerdo
con el contenido del Pliego de Condiciones respectivo.

Mi propuesta, la cual me obligé a cumplir sin ningln tipo de observacion, reparo, o consideracién, consta de
(____)folios.

MANIFIESTO QUE:

1.Tengo la facultad legal e irrestricta para firmar la oferta.

2. Esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse en caso de aceptacion de la oferta, compromete totalmente
a la firma o firmas que hacen parte del contrato de colaboracién suscrito en caso de corresponder, que
legalmente representa. De la misma manera, en caso de aceptacion de oferta, el contrato sera firmado por el
Representante Legal , portador de la cédula de ciudadania N°.

3. He estudiado cuidadosamente las bases de la solicitud de oferta, incluidos pliego, sus adendas, anexos,
componentes técnicos, econdémicos, juridica, financiera y la informacién sobre preguntas y respuestas y asumo
la responsabilidad por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

4. He tomado cuidadosa nota de las caracteristicas del OBJETO a contratar y de las condiciones que puedan
afectar su ejecucion.

5. He revisado detenidamente la oferta adjunta y declaro que la misma no contiene ningtin error u omision. Que
toda la informacion y documentacion suministrada es veraz.

6. Conozco las condiciones generales: objeto, alcance, plazo de entrega, cronograma, valor y toda la
documentacién, especificaciones técnicas, informacién general de la solicitud de oferta del contrato, el cuadro
de la oferta, las especificaciones generales y particulares y acepto todos los requisitos contenidos en ellos.

7. Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete al oferente.




8. Ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato que
de ella se derive.

9. Si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el contrato y constituir la garantia requerida
dentro del término sefialado para ello.

10. Bajo la gravedad del juramento manifiesto que, ni EL CONTRATISTA ni los socios o accionistas de la
persona juridica, ni los miembros del contrato de colaboracién en caso de suscribirse el mismo, no nos
encontramos incursos en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses y/o prohibicion,
de las sefaladas en la Constitucion Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Reglamento de Contratacion de GENSA y demas normas
concordantes, que impidan [a participacion del oferente en el presente proceso de seleccion y en la celebracion
y ejecucion del respectivo contrato.

11. Los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente y/o sus miembros, socios de las
sociedades que represento, en caso de contrato de colaboracién empresarial, provienen de actividades licitas,
ningun tipo de ingreso proviene de actividades relacionadas con narcotrafico, lavado de activos, ni ningtin otro
tipo de actividad nacional o trasnacional, catalogada como ilegal.

12. Declaro que conozco, entiendo y acepto las especificaciones técnicas, que cuento el personal minimo
exigido por la Entidad para el presente proceso contractual y me comprometo a cumplir con ocasion de la
ejecucion del contrato.

13. Cuento con la debida capacidad, idoneidad y las condiciones de experiencia, experticia, conocimiento,
equipos y medios suficientes, para el cumplimiento del contrato.

14. Soy el unico interesado en la oferta que presento, que ninguna otra persona tiene interés en esta oferta o
en el contrato que se celebre y que no tengo conexién alguna con otra persona o propuesta oferente en esta
misma solicitud de oferta.

15. Para la determinacién de los precios unitarios y/o globales, tuve en cuenta todos los gastos e impuestos
legales vigentes necesarios para el suministro e instalacion de los insumos, e igualmente para la realizacion de
las obras a que se refiere dicho precio.

16. Acepto incondicionalmente y me acojo en su totalidad al contenido del cuadro de la oferta, pliego de
condiciones, exigencias del supervisor y /o Interventor, y demas requisitos exigidos por la entidad como unico
documento de referencia para elaboracion y calificacion de la mia.

17. Con relacion al tipo de contrato a celebrar, el objeto, el alcance, me comprometo cabal y fielmente a cumplir
todos los reguerimientos, condiciones y especificaciones técnicas, establecidas en los documentos soporte,
pliego de condiciones y propios del general y especifico, marco de ejecucion del contrato a celebrar.

18. Con relacion al pliego de condiciones, anexos, componentes técnicos, especificaciones, tuve la oportunidad
de observar y presentar mis consideraciones y solicitudes de ajuste, desde la perspectiva, legal, financiera, en
cuanto al plazo y valor, forma de pago, riesgos asumidos, etc, que por ende una vez presentada la oferta y
suscrito el contrato correspondiente, debo asumir el cumplimiento cabal del pacto legal establecido, sin
salvedades, objeciones y observaciones, en virtud a los principios de autonomia de la voluntad privada,
consensualidad y contrato ley para las partes.

19. Conozco y acepto el Reglamento de Contratacion y la Politica Ambiental de GENSA, documentos
publicados en la pagina Web de esta Empresa.

20. En virtud a las normas de HABEAS DATA, autorizo a GENSA S.A. E.S.P., ha verificar toda la informacion
incluida en la propuesta y a solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes,
informacién relacionada con el contenido y confirmacion de la misma.

21. GENSA S.A. E.S.P., puede notificar sus actos a través del buzén de correo electronico sefialado en esta
carta de presentacion, por lo tanto, es mi responsabilidad como oferente verificar mi bandeja de entrada y de
spam.

22. Toda la informaci6n gque se allega al proceso de seleccion es publica, salvo las excepciones previstas en la
ley. Con la presentacion de la oferta, acepto tal condicién, renunciamos a cualquier reclamacion por
desconocimiento de las condiciones o de errénea interpretacion del pliego de condiciones de la solicitud privada
de ofertas.

23. No me encuentro reportado en ninguna lista restrictiva nacional o internacional, de orden publico o privado,
de naturaleza penal, fiscal, legal, econémica, o de cualquier orden.

24. Los archivos de GENSA S.A. E.S.P., Son inviolables y por consiguiente, todos sus documentos, actas, y
manuscritos, asi como la correspondencia, son de caracter confidencial. Con base en lo anterior, GENSA S.A.
E.S.P., se reserva el derecho de dar a conocer o hacer entrega de la informacion relacionada con los procesos



de solicitud Privada de ofertas que adelanta y la informacién institucional, la informacion confiada es reservada,
confidencial y exclusiva para el uso en el presente proceso de seleccion.

25. Que el marco contractual es privado, por ende, el acuerdo de voluntades, previo aplica la clausula de reserva
establecida en el presente pliego, pero una vez suscrito el contrato, no puede contener variaciones unilaterales,
por ende, las partes deben atender con diligencia y prontitud ef cumplimiento contractual.

26. Autorizamos a GENSA S.A. E.S.P., para que en el caso de ser necesario dé a conocer nuestra oferta a los
demas oferentes, de conformidad con las directivas internas que rigen este aspecto en GENSA S A ESP,,

expresamente manifiesto que por mandato el siguiente mandato legal: que
la presente oferta, si no tiene informacion reservada. La informacion que tiene dicho caracter es la
siguiente:

27. En caso de ser favorecido(s) en la presente seleccién nos comprometemos a pagar los impuestos a que
haya lugar y que es mi responsabilidad investigar y conocer independientemente y a expedir las garantias
requeridas de acuerdo con el contrato que se derive y lo establecido en el pliego de condiciones de la Solicitud
Privada de Ofertas.

28. Como proponente garantizo el resultado o fin tltimo del proyecto a satisfaccion de GENSA de acuerdo el
objeto, alcance y demas establecidos generales y especificas del pliego de condiciones.

Atentamente,

Firma:

Nombre del Oferente
CcC

Nombre del representante legal si es persona juridica:
NIT:

Direccion:

Teléfono:

Correo electrénico:
Fax:

Ciudad:



ANEXO N° 2. PROPUESTA ECONOMICA

ITEM CANTIDAD | UNIDAD | TIEMPO | VALOR | VALOR
Coordinador(a) UNIDAD
operarios(as) UNIDAD
Operario(a)Vigia de Salud UNIDAD

SUBTOTAL
Insumos y equipos

Tierra Organica Viajes
Bolsas cafeteras Unidad
| Abono organico Unidad
Cascarilla Pacas
Semillas Unidad
Abono foliar Litro
Abono triple 15 Bulio
Gasolina gal
Aceite Sthill gal
Carretilla Unidad
Mantenimiento de equipos Unidad
Depreciacién de equipos Unidad

SUBTOTAL

SUBTOTAL

IVA 19%

TOTAL




ANEXO N° 3 EXPERIENCIA.

El proveedor debera acreditar experiencia de minimo 2 afios ejecutando las labores del objeto del contrato
en cuantia igual o superior a los recursos disponibles del proceso, las cuales podran ser acreditadas bajo
actas de liquidacién de los contratos ejecutados o certificados expedidos por el contratante

EMPRESA / oBJETO | YoLOR N |
CONTRATO#|  ENTIDAD DEL FECHA DE INICIO . | CIUDAD | PAIS |
cormmiAD | cormaTo | (INCLUIDO FINALIZACION
IVA)

Cordial saludo

Firma del representante legal
C.C. de
Nombre del proponente o representante legal

Anexo. Certificados.



ANEXO No. 4

MODELO BASE CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)
OPCION 1: EN CASO DE NO TENER REVISOR FISCAL:

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante
Legal de (Razén social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension,

salud y riesgos Iaborales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar
ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion Familiar), cuando a ello
hubiere lugar, pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentaciéon de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

OPCION 2: EN CASO DE TENER OBLIGACION DE CONTAR CON REVISOR FISCAL.

Yo, , identificado con , Yy con Tarjeta Profesional No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
(Razén social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiia, certifico el pago de los aportes de
seguridad social (pensién, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compariia durante los lltimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta, dichos
pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compafiia durante dichos 6
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

(6 MESES).

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE
Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL
PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS

Dada en ,alos ( ) del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

CARGO DE QUIEN CERTIFICA




censal(©



