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OBJETOQ DEL CONTRATO:

Prestar eon plena autonomia técnica y aoministrativa, los servicios prafesionales para el acompadiamiento a la poblacién objeto de atencidn de la ARN en g) acceso 3 los
beneficios sociales y econbmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de pfanes y programas segun los lingamientos técnicos y melodoldgicos establetidos

de atuerdo can el objele de Ia Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBUGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la panicipacion activa o ininterrumpida de tas personas
objeto de atencidn que te sean asignadas en los distintes espacios y canlextos
de ubicacién, ¢¢ acuerdo con los lineamientos insttucionales establecidos, las
necesidades de servicio y el conlexlo lefritorial,

Desde el inicio de las atenciones s8 han venido desamollando aciividades individuales a
personas en procaso de Reintegracion y Reincorporacion, las atencianes realizadas hzn
sido personalizadas, teniéndose en cuenla las panicularidades de cada uno de fas
personas alendidas se las ha orientado acerca de los beneficios de la Ruta, logrando
asi la atencidn de 20 personas es decir el 90% de fa poblacién asignada, en estado
active. La alencidn se reatizd bajo ta metodelogia indivigual, donde se abordaron les
lingamientos metodeldgicos de cada PdT, Io cual le permile al Paricipante visualizar &)
logro para la cuminacion ¢e la Ruia de Remlegracion, La poblacién objeto as de 24
Personas, 20 en proceso de Reintegracion y 7 en Reincorporacion. en el cone 01 & 31
de mayo, se legrd la atencién de 20 personas, estdn siendo comactas 5 personas
resianies de las cuales se les ha realizado bdsqueda activa, durante el mes fas)
atencianes psicosociales se tgmaron con dispositiva ARPA, Y Planilla de asisiencia de

freincorporacian.

2. Aplicar los instumentos de caracterizacidn establecidos para el disefio y
fonalecimiento de los planes y programas que lidesa la Entidad, ta formulacin de
los Pianes de Trabajo de Ja pobiacidn abjeto de atenciin, el seguimiento a las
Unidaces de Negocio y |a asiraiegia de acompafiamiento post, de acuerdo con
los tineamientos dispuestos por 1a Entidad,

La poblacion Asignada en &) municipio de Aguachica es de 143 Personas. de las cual2s
138 del proceso de Reintegracion y 7 Parsonas en Reincorporacion, en 108 diferenlss

|estados: 24 Actives,1 Inaclive, 103 cuiminades. 5 En Investigacién por abandono al

procesa de reintegracion {6 meses), 5 En investigacidn por causal sobreviniente y 8
suspendidos. Frente a estas ¢ifras el numerc de pobdacikdn Objels de caracterizacisn
para la glaboracion de PLAN DE TRABAJO as da 17 PPR. Asi mismo se llevaror a
ejecucion los planes de Trabajo de fas PPR: 0020-13, 0069-15, 15-00355, 30-01606.
Las actividades de acompariamienio psicosocial se rindaron de manera indwidual 1o
cual e permite & la peblacién una apropiacién y percepcién frente al procese de
Reintegracidn, Las asistencias se codificaron DC-PdT, PROD 2.2.1,1. PROD 2.3.1.4.
CID 7.2.1.1 EDU 6.2.1.1, las actividades de Reincorporacion se codificaron; PER-P,
CIU-P. Durante la elaboracidn de PdT se logrard avanzar con la aplicacion de “os
instrumentos de caracterizacidn: Tasa de desocupacion, instrumento e habilal, asi
mismgo en la fecha del corte se realizaron los seguimientos a las Unidades Produtlivas:
BIE-PDN-24330, BIE-PDN-26745, BIE-PDN-26810,

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafamierto con tas
personas objeto da atencidn que le sean asignadas. con fundamenio en sus
caraclerisicas, su grupo famikar, el entarno comumitario y 1as dindmicas
socioecondmicas y tullurates del terntorio, de acuerdo con oS lineamientos de ta
Entidad.

Del 1 al 31 ¢e mayo, se ifevd a cabo dos asesorias por panicipanias de forma individ Jal
con el fin da garantizar que 125 personas en proceso de reintegracion puedan expie sar
de mangra tranquila sus apreciaciones y posturas frente a las dimensiones a prionizar en
el plan de trabajo PdT por acompafamiento, Lo cual ¢ permile a la PPR el
forigtecimiento de cada una de ias acciones frente a 13 rula, se realizaron las
Alenciones de la Poblacién en los Municipios de Aguachica, Departamento de Bolivar:
Morales, Regidor. El peidn. Arenal, en la fecha del cone se llevd a gecucidn 4 PAT,
nos enconramos en la caracterizacién de 8 PdT. En la actividad se ulikzola
codificacidn: de caracterizacion-plan de trabajo (DC-PdT).

4.Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos|

conceriados en los planes de irabajo de las personas abjets de atencién que te
sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones ylo actividades de
atancidn, gestitn, atompafamienta @ intervencitn,

Ena fgcha del conte del informe, se realizd en SIR e seguimienio y cumplimiento de: 14
acuerdos comespondienie de las planes relacionados; de Trabajo PdT 93018, 928025,
94045,93974, 92825, 93915, 93956, 93956,

Asi mismo durante ) mes se realizb el cumplimients de los compromisos de los PaT,
94993, 94933, 54932, 93974, 93956.

5. Realizar gestidn y seguimienio permanente con los aclores astratdgicos
identiticados en el marco de la esiralegia de comesponsabilidad, para fa
visibilizacion de las Polititas de Reintegracién y Reincorpaoracian, ta obtencisn do
beneficios dirigidos a la poblacidn asignada y la implementacion de las acgiones|
y escenanas focales relacionados con la convivendia, la {rejconstruccidn del
tejido social y la reconcitiacion.

El dia 12 de mayo en la vereda Barcelona se gestond las acciones de senvicio socia en
la cual se vincularé el seflor DEIVER CONTRERAS,

El 24 de mayo se participd da la Reunidn ¢e cierre a las acciones de servicio sacial
Auto gesticnade por el Seffor DEIVER RINCON CACERES coda; 1117-13 Senvicio
social denominado VIVAMOS EN UN COLEGIO LIMPIO ¥ SALUDABLE, el cual se|
realizd en la IE SAN JUAN BAUTISTA, del corregimiento da Simafa - Jurisdiceion dz 1a
Glonia,

6. Implementar las acciones nacesarias para fomenlar 1 acceso de 1a poblacion|
abjeto de atencién que le sea asignada y su grupo famifiar a los diferentes
[servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, emtidades privadas,
academia, lercer seclor y oiros, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la Enticag

Se realizara el acompanamiento a la Unidad Nacional de Viclimas al Desvinculado
0020-13 con e objetivo de conocer cudl es el estado aciual de su proceso de
Reparacidn integral a Victimas,
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GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulenomia técnica y administativa, los servicios profesionales para el acompariamiento a la poblacién obigto de atencion de la ARN en el acceso a Ios
beneticios socales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucitn de planes y programas segin los #neamientos iécnicos ¥ metodoldgicos establecidos

de scuerdo coa el objeto da la Entigad.

7. Prapender por el acceso y permanencia en actividades caxducentes a 12
generacién de altemalivas produttivas sostenibles para la poblacidn objeto de
Jatencién asignaga y su grupe familiar, mediante &) acceso a tos Bereficios de
Insercién Econdmica, proyeclos productivos y sefvicios de ingusion taboral e
inctusidn financiera, de acuerdo con sus capatidades, e} cantextc econdmico y la
normadvidad vigenta,

En 15 de mayo se participd de la Video conferencia SENA -Lingamientos Convenio
SENA - Agencia de Reincorporacidn y Nomalizacian ARN convenio 0020/1117.

El ¢ia 18 se realizé Ia entrega de la carpela de la unidad de negocio Prayeciada en la
fecha del ¢orte del Informe. BIE-PON-28913, Tipo de proyecio: Unipersenal, Modalidad:
Emprencimiento. PPR JUAN CARLOS CONTRERAS NAVARRO.

El dia 20 de mayo sa realizd el seguimiento con ta Profesional del SENA con el objetivo)
de conocer tos avances PLAN DE ACCION SENA — ARN 2018, Linea de Accitn:
Gereracidn o Fortelecimiento Unidades de Megacio,

se realizaron los seguimientos de las unidades productivas: BIE-PDN-24330, BIE-PDN-
26745, BIE-PDN-26810.81 dia 030 en la coordinacidn del SENA se realizé el
seguimiento a la formacidn para el iratajo da la poblacidn en Reincorporacion 60-06916
quien se encuentra adelaniando una formacidn Tecnotdgica en Gestitn Adminisirativa.

8. Propender por 18 cuminacidn del proceso de reintegracion da la poblacién
asignada de atuerdo con los procedimientos, instructivas y lineamientos de la
Entidad,

Durante el periodo se realizd el acomoaafiamiento a las aclividades de la poblacién, la
terminacidn del benaficio de formacion para el trabajo de 1852-07 propendiendo por el
cumplimienta de 103 lineamientos y procedimientos para una culminacion exitosa de la
Ruta,

9, Parkipar en ia imptementacidn de accicnes y escenanos locales
relacionados con la convivencia, la (relconstruccion del Tejido Social y la
reconciliacion $egun Igs lingamientos dispuestos por la Entidad y con
funcamento en las necesidades identificadas de 1a poblacion asignada, su grupo)
lamiliar y la comunidad receptora.

El 25 de mayo, se realizé ) Ejercitio de Diagndslico participativo, en el marco de la
Iniciativa Temtorial Promocidn de los Derechos Humanos como mecanismos para
Aportarie & 1a Cullura de la Paz y a la Reconciliacion. la metodologia Implementada, fue
€l gjercicio descriplivo Cartografia Sodial, Ia cual nos permitid tener una tectura de los,
Barrios Paraguay- Tiersa linda, con esias acciongs se busca promover escenarios de
encuentro, refiexidn y didloge que fe permitan a os jovenes valarar y apropiar sus)
conocimienios sobre derechos humanas coma mecanismos de conslruccion de Paz y
Reconciliacion.

10. Pamicipar en los ciferentes espacios de Uabaje gue eslablezca el
Coordmador Grupo temitonal o Punlo de Atencign para hacer seguimiento al
cumplinuento del Flan de Accidn.

El 17 de mayo se participd de la Reunién con el enlace de coordinacidn y la técnical
administrativa con el objstive de realizar @) seguimiento y conocer as razones por las,
cuales s le cerraron las UN en las visitas de seguimiento ISUN en lo que va la
vigencia.

Et dia 22 y 23 de mayo se participd del comilé de seguimiento del GT Cesar (oficina de|
Aguathica), En gl cual se sbordaren los temas Varios; Tablero de contral reintegracion
y feincorporacién - nuevas metas del GT 2019, respuesta oportuna a 1as solicitudes
redlizadas, avances en la aplicacién de encuesta de productividad y de visita
domiciliariz de la estrategia de ecompafamiento post cutminacién, cuiminacidn de la
ruta de reintegracion, curso virtual del modelo integrado de plangacién y gestion -
MIPG, atencidn de abril y avances ce mayo avances ce la estralegia guardianes
ambientales hoja de control de BiE - gestidn documenial, lineamientos de pago de
segunidad social acorte a nuevo marce normative seguimiento ASS en ejecucidn v por
realizar, lineamientos de corrasponsabilidad y estrategin de inclusion laboral 2019,
asirategia comunicaciones redes sociales — intraned, iniciabivas comunitanas - avances /|
SENA resullados de |a mesa de andlisis de un cerradas en el 2019,

¥1. Rendir en forma oportuna los informes que 18 sean salicitados y paricipar en
la elaboracion da aquellos informes que por su contenido v naturale za estén
denya del &mbita del objeto contratado.

Duranite tas fechas del corte se realizaron las siguientas eniregas:

= Informe de aclividades para page de honorarios del 01 al 31 de mayo,

= Entrega Documental maya 2019

« Carpdla de BIE-PDN-28913

- Sobcilud de expensas

- Formatos Iniciativa Termitorial Comunitasia

« Informacion Fichas de Reincorporacidn - 2019

+ Documentas SERVICIO SOCIAL PPR- DEIVER RINCON CACERES

« Plan de Accin 55 APQYANDO EL BIENESTAR DE NUESTROS ABUELDS-
FASE NI

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la Reintegracion
-SIR, la informacion eeferente a 1a poblacién asignada, 12 estrategic de
corresponsabilidad y Ia panicipacion en acciones o escenarios focaes
relacionados con la conviventia, la (rejconsiruccién del Tejido Social y ta
reconciliacidn, conforme a los procedimientos, instructivos y lingamentos

En la fecha det corte se generaron las actas da Finalizacidn de seguimiento a unidades
productivas, También se realizd el cargua en ¢l IR de la ceduta de ciudadania do la
Persona en Reincorporacion, sequimien:os de Acuerdes.,

"Toda imprasién fisica da este d s8

1o no Controlade. La versidn vigente se encusnira en ef software SIGER,"
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  ANGELA SOFIA MENDEZ GUERRA .

C.C.-C.E-NIT-RUTHD No. 4.065.612.545 CONTRATO Nn.

PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 31 OE MAYO DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION ;cuunno.cn|_ AGUACHICA - GT CESAR i

OBJETO DEL CONTRATO;
Prestar con plena awonomia técrica y administrativa, 10s servicios profesionales para et acompafiamiento a la pablacion objeto de atencitn de la ARN en ef acceso a los
beneficios sociates y econdmicos definidos en la nomatividad vigente y 1 ejecucion de planes y programas segin los lineamientos técricas y metodoldgices eslablecidos
de acuerdo con el objeto de ta Entidad, :

13. Tramilar los documenlos segin procedimientos y plazos establecidos por et] Se realizo la entrega a gestion documental de los documentos; Plan de Accion o8 55,
Grupo de gestion documental de ta Entidad, propendienda por la correcta gestién| Acta de Reunicn, 4 Resumen de l0s Acuerdos de plan ¢a Trabajo de Trabajo, A la

de los mismos, tecnico adminisirativo de 3 Instrumentos de $eguimientos a UN.
14, Desarrollar las demas actividades qua le sean asignadas de acuerdo al A partir de la lecha del inicie det contrato recibi un computador HP, PORTATIL, con el
objeto del presente contrato. cual he venido desarrollando mis actividades, del mismo modo en (a fecha del corte ded

informe se han realizado 2 seguimiento a uridades Productivas, del mismo mode se ha
patticipado de los dias BASE en el GT Oficina De Aguachica las dias, 02,
06,08,17,21,23,28 de maya.

Cumplimienta de las obligaciones generales y demas contenicas an el contrato. |Se cumplieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el conlraio

Visto Bueno Supervisorfoes) (dligenciar marwal):

747%)021 K’ZPHO/P l’é M e A2 >

ANGELA SOFIA MENDEZ GUERRA el Do YR,
0 losl2aig.

“El registro de datos persanales an esta formate, autoriza a ln ARN para la recoleccién, slmpcengrments ¥ uso de jos mismos. En cumglimiento b la Ley 1581712 y el Decreto
1377113 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complamenten. Conozea la polilica de tratamiento de los datos personales de in ARN a ravés del siguienie link:
http:wew.reincorporacion gov,colesiatentién/Paginasipotiticas, aspx”™

"Toda impresidn fisica de este documento se considers Documento no Conirolade, La versidn vigente se ancuenia en el software SIGER.”



