INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL

No.

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: CENACPER

003

Bogota (Cundinamarca), Abril 2023

TOTAL [

Nombre completo: ANGELICA VERGARA DUQUE
Identificacion 52.934.653
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion CRA 1 N. 4-37
Teléfono de contacto 3115237038
E-mail de contacto: angeverg@gmail.com
Nombre completo Obando Medina Maria Camila

2.  SUPERVISOR Cargo: Oficial Juridica CENAC PERSONAL
Resolucién de Delegacion (00000088 de 12 de enero de 2023)

3. No. DEL CONTRATO - FECHA | No. 009 Del contrato

DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcién ENERO 18 DE 2023
No. De la Pdliza : 600-47-994000067131-0
- Ay Entidad que expide la poéliza: Aseguradora Solidaria de Colombia

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha dgl certif’i)cado d’; aprobacign de la Pdliza: 18/01/2023
Aprobado por : CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO
No. 823 - 1223
Fecha expedicién 19/01/2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

5 CRP Dep_endencia: CONTRATACION

) Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
. Valor: $ 42.900.000
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 19/01/20223

7. PLAZO DE EJECUCION 19/12/2023
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA ECONOMICA COMO

8. OBJETO CONTRACTUAL ESPECIALISTA, EN AREA DE CONTRATACION DE LA CENAC DE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL

1. Todas las actividades que se realice en virtud de la ejecucion del objeto
contractual se deben realizar mediante la plataforma del SECOP II.

2. Participar en los comités Estructuradores y evaluadores de los procesos
contractuales que la CENAC PERSONAL adelante.

3. Asesorar y participar en la elaboracién de los estudios previos para adelantar
los procesos de bienes y servicios, que adelante el CENAC PERSONAL,
dando cumplimiento a la normatividad que regula la materia contractual, las
directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente, y el Ministerio de Defensa

9. OBLIGACIONES Nacional - Ejército Nacional.

CONTRACTUALES 4. Prestar asesoria integral a la seccion de planes de la CENAC PERSONAL,
consistente en la revisién y estructuracion de los planes de necesidades de los
procesos en los que participe como comité estructurador econémico. Carrera
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5. Emitir y entregar todos los conceptos que correspondan a la etapa de

estructuracion y evaluacién econdémica necesarios para sustentar los estudios
previos y las evaluaciones de las ofertas presentadas dentro de los procesos
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contractuales y que reposen en debida forma en cada expediente fisico
contractual.

6. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracién de los pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte econdémica, financiera y presupuestal
de los procesos que le sean asignados por el oficial de contratacion a través
del supervisor del contrato.

7. Asesorar en la elaboracion de las respuestas a las solicitudes, peticiones,
recursos, tutelas de la poblacién civil y militar que resulten de los procesos
contractuales, que sean competencia de la Entidad y que tengan relacién con
los estudios econémicos o financieros soporte de los procedimientos
contractuales que se realicen.

8. Mantener actualizado y aplicar las normas que regulan la contratacién estatal
en materia econémica, financiera, presupuestal y tributaria en los procesos que
adelante la CENAC DE PERSONAL.

9. Mantener actualizados el expediente contractual electrénico en la plataforma
SECOP I, de acuerdo con la normatividad vigente.

10. Prestar asesoria para la elaboracion de las actas de liquidacion bilaterales y
unilaterales, que le sean asignadas dentro del periodo establecido donde
conste la ejecucion presupuestal del contrato.

11. Prestar asesorias en la socializacion de los boletines emitidos por la institucion
con el fin de brindar aplicabilidad conforme a la ley segin su competencia.

12. Asesorar y revisar que los documentos soportes de las hojas de vida
registradas en el SIGEP correspondan a la categoria y el nivel, para el que
fueron autorizados.

13. Asesorar a las unidades centralizadas en la conformacioén de los expedientes
contractuales y sus respectivos soportes documentales.

14. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcion detallada de las actividades
realizadas, este informe debe ser entregado al supervisor del contrato
conforme a la periodicidad que este coordine para su respectivo recibo a
satisfaccién y tramite de pago.

15. La documentacion que se genere en virtud del cumplimiento de sus
actividades del objeto contractual se debe realizar mediante el sistema de
gestién documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la trazabilidad de los procesos contractuales y debe reposar en
debida forma en cada expediente fisico contractual.

16. Asesorar y participar en conceptos de peritaje cuando el Ejercito lo requiera.

17. Asesorar en las demas que sean necesarias y pertinentes durante la ejecucion
del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME ABRIL 2023

OBLIGACION NO. 3: Asesorar y participar en la elaboracion de los estudios previos
para adelantar los procesos de bienes y servicios, que adelante el CENAC PERSONAL,
dando cumplimiento a la normatividad que regula la materia contractual, las directrices

emitidas por Colombia Compra Eficiente, y el Ministerio de Defensa Nacional - Ejército
11. DOCUMENTOS QUE

Nacional.
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES No.
TIPO DE
PROCESO DOCUMENTO I ASUNTO
ORDEN DE COMPRA CONCEPTO ECONOMICO AJUSTE POR LEY SALARIO
No.88330- CONCEPTO NA MINIMO LEGAL VIGENTE CONFORME A LO
CENACPERSONAL- | ECONOMICO : ESTABLECIDO EN EL ACUERDO MARCO DE PRECIOS
2022 EMITIDO POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
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PROCESO 019-
CENACPERSONAL-
202

ESTUDIO
PREVIO

NA

SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO MARCO DE

ELEMENTOS DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA

MARCO NUMERO CCE282-AMP-2020 -VIGENCIA DEL
02 DE FEBRERO DE 2021 AL 2 DE AGOSTO DEL 2023 -

ESTRUCTURACION Y EVALUACION ECONOMICA
PARA EL ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE

PRECIOS CUYO OBJETO ES "ADQUISICION DE
LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC
PERSONAL VIGENCIA 2023" DERIVADO ACUERDO

CONSUMIBLES DE IMPRESION EVENTO No. 143382

PROCESO 129-
CENACPERSONAL-
2023

ESTUDIO
PREVIO

NA

PARA EL PROCESO No. 129-CENACPERSONAL-2023

ESTRUCTURACION Y EVALUACION ECONOMICA

PARA “EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (EQUIPO
FIJO DE INGENIEROS) CON DESTINO A LAS SEDES
HABITACIONALES DE LA DIRECCION DE FAMILIA'YY
BIENESTAR -DIFAB-, DERIVADO DEL ACUERDO
MARCO DE PRECIOS PARA EL SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE CCE-326-AMP-2022- De Marzo 1, 2023
hasta Marzo 1, 2026, A EJECUTAR EN EL 2023".

PROCESO DE MINIMA
CUANTIA No. 138-
CENACPERSONAL-
2023

ESTUDIO
PREVIO

NA

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO

ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
DE MINIMA CUANTIA No. 138-CENACPERSONAL-2023
CUYO OBJETO ES: “EL MANTENIMIENTO
CORRECTIVO PARA LOS BIENES MUEBLES DE LA

NACIONAL -DIFAB-, Y LA CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL" A
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023.

PROCESO DE MINIMA
CUANTIA No. 141-
CENACPERSONAL-
2023

ESTUDIO
PREVIO

NA

CUYO OBJETO ES: “LA ADQUISICION DE PRODUCTOS

ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
DE MINIMA CUANTIA No. 141-CENACPERSONAL-2023

DE ASEO Y LIMPIEZA PARA LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL Y LA DIRECCION DE FAMILIA'Y
BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL".

OBLIGACION NO. 4: Prestar asesoria integral a la seccién de planes de la CENAC
PERSONAL, consistente en la revision y estructuracion de los planes de necesidades de
los procesos en los que participe como comité estructurador econémico.

No.
TIPO DE
PROCESO DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
ORDEN DE COMPRA CONCEPTO ECONOMICO AJUSTE POR LEY SALARIO
No.88330- CONCEPTO NA MINIMO LEGAL VIGENTE CONFORME A LO
CENACPERSONAL- ECONOMICO ’ ESTABLECIDO EN EL ACUERDO MARCO DE PRECIOS
2022 EMITIDO POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
ESTRUCTURACION Y EVALUACION ECONOMICA
PARA EL ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE
SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO MARCO DE
PROCESO 019- PRECIOS CUYO OBJETO ES "ADQUISICION DE
CENACPERSONAL- ESTUDIO NA ELEMENTOS DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA
202 PREVIO LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC
PERSONAL VIGENCIA 2023" DERIVADO ACUERDO
MARCO NUMERO CCE282-AMP-2020 -VIGENCIA DEL
02 DE FEBRERO DE 2021 AL 2 DE AGOSTO DEL 2023 -
CONSUMIBLES DE IMPRESION EVENTO No. 143382

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera46#20b-99 4piso edificio COPER — Bogota D.C.
Conmutador 4932402 — Ext 39100
cenacper@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co


http://www.ejercito.mil.co/

ESTRUCTURACION Y EVALUACION ECONOMICA
PARA EL PROCESO No. 129-CENACPERSONAL-2023
PARA “EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (EQUIPO
PROCESO 129- ESTUDIO FIJO DE INGENIEROS) CON DESTINO A LAS SEDES
CENACPERSONAL- PREVIO NA HABITACIONALES DE LA DIRECCION DE FAMILIA'YY
2023 BIENESTAR -DIFAB-, DERIVADO DEL ACUERDO
MARCO DE PRECIOS PARA EL SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE CCE-326-AMP-2022- De Marzo 1, 2023
hasta Marzo 1, 2026, A EJECUTAR EN EL 2023".
ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
DE MINIMA CUANTIA No. 138-CENACPERSONAL-2023
PROCESO DE MiNIMA CUYO OBJETO ES: “EL MANTENIMIENTO
CUANTIA No. 138- ESTUDIO NA CORRECTIVO PARA LOS BIENES MUEBLES DE LA
CENACPERSONAL- PREVIO ’ DIRECCION DE FAMILIA'Y BIENESTAR DEL EJERCITO
2023 NACIONAL -DIFAB-, Y LA CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL” A
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023.
ESTRUCTURACION ECONOMICA PARA EL PROCESO
DE MiINIMA CUANTIA No. 141-CENACPERSONAL-2023
PROCESO DE MiNIMA CUYO OBJETO ES: “LA ADQUISICION DE PRODUCTOS
CUANTIA No. 141- ESTUDIO DE ASEO Y LIMPIEZA PARA LA CENTRAL
CENACPERSONAL- PREVIO NA ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
2023 PERSONAL Y LA DIRECCION DE FAMILIA'Y
BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL".

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $ 42.900.000

Valor autorizado a pagar: $3.900.000

13. CUMPLIMIENTO
SEGURIDAD SOCIAL

PAGO

Obligacion Entidad VIr. Pago
PENSION PORVENIR 249.600
SALUD SANITAS 195.000
ARL SURA 8.200

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al

sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

Cuenta de cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X1 TOTAL []

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES
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Para constancia se firma en, (Bogotéa), Abril 2023

FIRMA SUPERVISOR

TE. OBANDO MEDINA MARIA CAMILA
SUPERVISOR CONTRATO 009
JEFE DE PRESUPUESTO CENACPER
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