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NOWBAE O RAZON $OCIAL OEL CONTRATRITA|

MIGUEL ANGEL MANTILLA CALDERON l

PERION0 O PAGD QUE CUBRE EL (NFORME[_

.G L E-NIT RUT D H. 1.098 825 639

DEL 1 AL 31 DE MAYQ DE 2019

CONTRATO Ha

LUGAR DE £ SECUCION €ADADGTI| BUCARAMANGA - GT SANTANDER
OBJETQ DEL CONTRATC:
Prestar fon plaa 3_R6RomEs tcnica ¥ iva, Igs servicios para el stenckin y gostidn de berelicios & L poblatiin otjeto de ta ARN quo 3¢ encoeniren dn manera disperi ¢n ol resrione macional en

cabecerss munlcipaies, 7onas Whanas o ComMextos disperses.

ACTMIDADES REALZADAS EN EL PERIQDC DE ACUERDO CON LAS OBUGACIONES DEL CONTRATO

dentio del marca Cel proceso 08 reincorperacidn Temprana

OBLIGACIONES
1, Desarroltar las actrvidades, ¥ Durante el periodo an vigencia (01 AL 31 DE MAYQ DE 2040 wa [T
por i3 ARN pare p ek o da ¥ cubrir]1 Se seakza crientatadn y acompafiami X
las L LY de la

que se encuantren de manera dspersa &n ef 1eimesio nacional, |2 Duranta &l periodo envigencia te realza atencidn y

1] an proceso de rencorpoiacitn codiges. 50-07050 Y 60-01539, se lo presia asesora y

0 temas de BegH

P A p
o0 objelo de a ARN]procedimental sobre denuncia, creacdin de Cao ¥ rEspuesas UNP, de igual rma, se Uatan esios tamas #A COMté npardo de segundad odelamade et dia 2410572079

(40 PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION ) por medio ce nmada,

B2 €N CALOCET3s Municipales. zongs ubanas o
dispersos.

g ¥ Jeunidn pr | 1 & grupal en s oficinas de ta ARN Santander donde #¢ adordan diferentes temiutas relacionadas con e pré¢ess de IEINCHPODC00
para el afto 2018, De igual forma, 3e resugiven dudas ¢ inquictudes por medis de dizlogo humanizante y s& L 3 pa por medio de gestian e2paoiica
en galud, edUCacion, Vienda enre OrCs oMo el Ice30 a $ervhicios o 33k pars , 58 i con fa pabtackin objeto y hacia el preceso en

genasat D igual forma. s realga (3) Uasiado de Santander 8 Anticnia de |3 persona en peocess codgo 60-03631. guien ya fue asignaca a oo Gi Se uenes (2) p2rsonas
Que no $8 Présantan a) process ¥ N0 34 Kgra comunicacién con ekas, codigas (50-06908 - 6O-D7170),

3. Durante la presente vigencia $e da continuicad a) proceso de fortalecimiento de tas eslralegias y metas para &) ako 2018 entemas de BEION, BE o
y trabajo enfocado hacia ta postutacion de [3s personas &n process a inclusion taboral y acceto a (Ltas de vivienda segun fa olerta S¢ cuenta en la actuataad eon {5}
permsanas con ahot piogramado ¢n ¢l fondo nacienal dot anouo v {1 1) persanas que han panads ¥ culminado la ruta do inchusion Labotal CON CaRsan

2. Concertal tas actvidades dentro da los Procescs y Proyecios

¥ & s condich ¥
del lerrrtorio en el qué s4 eficuentran ¥ o ta nomMmatnaciad vigente,
inctuyendo @ wus fatubas y & W comunidad Kcal. que 38
encuentren de manera dispersa en el LEMILOng MAtional, sea en

lde ta ARY, con la poblacin objetd, da mcuerdo 3 $u3| Sa e5t2 3 o espera ae kneamientos del CNR fente a la nta ge

con la

1y s impl &N HOCeEq, asi Loma sus benehcies ¥ IEMPCS 28 Decese

cabeceias municipales, ZONas Urbanas O SANLENCS IPETEDY

CADACArns MUNGIpaTes, ZOND3 UrHanas o cantexios A persos.

3, Impiememar y desariobal cada una de las pcciones yio]Quranie &) penodc en wgencia (01 AL 33 DE MAYO DE 2019 } 8o adelanian ias siguicntes gestionss
L (atencidn, gEsbén, scompafiemitnto} gque st En + actunlidad se liene asignados en SIR un tota) de (51) Personay en proceso de R
da manera dispersa en gl lgmiloie racional, sca en|F

(4jenel

de nonagro, (26) en bucaramanga, {12} ey
{2)en {1) #n lebriga v {2) en sabana de tores con 03 cuales se [+ jales, aciivi + & atencdn registradas en SIR,
&n astes actnacades da corte noradudl ¥ grupal, donde 80 brindé grientacidn v acompafanento @ un total de {40 PPR), 8 de efos con codigo UBI y o (2) restanies win
ubecation, ya qué D ¢ KOIB COMACIAI ¥ no 38 han presentado on otre Gl e ETCR Cadign (6008333 - 5007770 ) De igual 1aima, se dejan regalrgs n SR a0 15

i SIR L ¥ an planita da atencon pak En estas - poOr generat con fas facdiar acceso 3 3enicics de
oferta piblica y prvada ¥ generar acescamiento insliucionsl que MOPEnaa por 1a pesmanencia y atople de 123 p en Cdn 3 prog bderado pos ¢l CNR y
qua implementa la ARN en terstaile  Se logra la aplicacion de codiges PRO_P, EDU_P, FOR_G ¥ UBI con b pobtacion con [3 cual s cuenta con una aencion del 0% y se ha
logrado generar confianza en ta imttucionahaad y fideHzacion hatia &) procesd de reineorporacion que implementa k2 ARN ¢n tereang
2. Duranie fa presente vigencia (0% AL 31 DE MAYO DE 2019}y a patwde la dalai - ida &n el RNR ze lgra teakzar coracienzacsin oz 1
potiacibn con ¢l objetivo de clasificar dalos de relevancid comoa inferés para {ormacién académica, lormacidn para ¢l vabap y experigncia laboral, infarmacidn priariana para
tzobazar sobre 123 MAlas de (£INCOMPOACION propuesias para 2019, Se logra caracierizacitn de 13 pobtacién 4yta de F A un tocal de 15 parsonas €n proceso, oetode FPT un
total de 12 personas en process, abjeto de acceso a ruta da emplegtaiiad €on €ajasan un (oidl e 2 PETIONAS €N PIOCEYD 24052019 sobciud de cka GOjaNn futa e
empleatulxdad.
3 Endesplazamiento el dfa 21 de Maya de 2019 86 realizaren 1a atencion de la enel €& 10 NeQro, un iotal ak (4] AIENCIONES 3 PETECNES an
proceso de reincorporacion COOIGOS PR {80-06403-80-00250- 60-02507-50-00102) Se iabaja en enentatitn Indhicual diversos 1emas relatonados con 103 benefuios del

de pat y rei acidn como los san FPT. proyecto productivo, temas de sahud y segundad con nueva partana trastadaca de magdalena medio

4 Dutante el pericdo en vigencia (01 AL 31 MAYO DE 2019 pe reakzs 4og ] de o un total ¢ (1 PPR)  ub<ada on el municipio da e e,
Santander , quien 1e raslaco & rie negra Samander
5 Durante la presente vigancia (01 AL 31 DE MAYO DE 2019 | s8 reakza procoso o i ¥y da un tetat do (4 PPR) wneulados 3 nia
POduCiIvg por medho g agencia da emplea 08 C3a3aN, CON ¢41IY POrION3s 18 logra eteatidn de hoja de vida en platatorma, eniravisth prévia ARN para presentar entrewsta
postenon en agencia ce emplee, (Z2/05/2018).
5.Durante ¢l perioco en vigencis (01 AL 31 DE MAYO OE 2018 | sa reatiza apoyo, snentacidn y gesion d¢ apoyo de lamies de sahud anie ta3 EPS ep Santander 3 (1 pertona
). donde se facikita SU 225030 3 I3 Nervicios ¥ 38 rONZa su MINCUAcion a1 sgsss ¢n &l Marco de 1oy acuesdes de 1a habana. Coogos G0-04651 Se mantiene seguimenie @ 1
procetmiento da ECOGRAFIA pendientes por reskzar. 230572019

4 Promaves y lomentar ¢l aceeso de la podblacidn objeto de fa|Durante &) penodo en wgencia {01 AL 31IDE MAYO OE 2015 ) se realzan Iz sig
ARN ¥ su grupo lamitiar 2 kos diferénies senvic o3 olertacos por|semvicios

tendientes a o ¥ famentar &1 scceso de fa poblackin 5 ciferentes

via ica con

23 entaades plblicas, pmadas, acacemin, tercer seclor u oros, | 1. Durante &) perioda en vigencia se
en &l maro de los pogramas Implementados par ta ARN que se|uanaj 2019 en dreas coma educacidn, Pregraio, AC6e30 Linancierd, ENTBINGS Produciives entre clioy Dejands LOMG COMINOMISO $EQUY ¢EN Mocesn de enbiega o«

y an &) ahyelive de Confirmar y uitimar detalles de posible arisutacdn y

ancueniren de manedsa dispersa en et femiona nacidnal, sea

cabeceras municipales, 260as urbanas ¢ contexos cispersos

e p " por mede de tormats de venfication habeas Dala Se e3la 4 la espeio o8 det piioto ¥ @ seguir
2. Durante el pericdo en woencia (01 AL 31 DE MAYQ DE 2019 ) s¢ reakzt segumiento 3 {1 PR 60-10741 } 4 quieh no e (1600 desembalia o8 (eMD DS 88 maALZe APAYD
por mede de nrvel ceniral para ta revisidn g4l panicutar, logranda revision del caso y W0 de rentas ne i
3 Duranto & pariodo en vigencia {01 AL 31 DE MAYO DE 2019 j se cealZo seguimignto 8 Jsisiencia a un ialetde {8 PR) &n procesa de r&ncorparacidn a 1eminan) £n

il paza el emp i p ef cuat inicio el 270412018 en La UDES ¥ 1ermina £n ¢ mes de Juno de 2019
4 Durarts €l penedo &n wgencia {01 AL 31 OE MAYO BE 2019 }so coardina en Namada teleiona con gerente de la
personas en procest puisdan scercanse 3 13s olicinas Ae 13 {Nanciera comuirasan y adelantar pioTEso de afiiacion y sokcitd de credites 24052019
S Serealrd revisidn de (48) PPR en ta pi de Col pe: 3 personas acivas y pendientes o ahliackdn (1), De igual farma g reakza
revision dé {51 persongs) en base ADRES para venficacidn de #3100 08 atkaciin en salud, idenuiicanda Que 313 fecha NO hacen (a1t pol wincutacion PPR Oe wgusl torma, se
consoinda informe acerca de estade actudi de sahud &n Cuanio regimen, ept ¥ Lpo de aikacon 6 Enta
sttuatad 38 Cuentd CON UN3 PErIONa &N HIOCESD de reincorporation cocge (60-08724) quien s¢ encuenita adataniands ciclo J en l2) colegio integrada nueltd sehnca dala
Az 041 sruNICpio de 3an vivente de chucun. Se recoie planila de saistencies el {04052018) 7 Durarte la
presents vigenca s logla con b : i ta soc ion de da 3 ofedta SENA. donde s2 togta ta @ prog de (2} pesonas en
PrOCEss OB raineapoIcion a pograma de ¥ £t i i & Durariafa
Presente wgencia y @ panu de ta conlirmagion dle navel central del tucio del MERF & butaramanga se haca un3 socialzocion £on (a poblacion obyeto Ge alencion acercs de del
modelo cdutativo Meable, ROEarios y requi . lograndose iilizar a la ion acerca de ka ia de ta se logra la vinculacion ce un otal de 12
pertonas en proceso de reincorporacion 3l corte 1052010 9 Durante ta presente wgencn y €on cone
al 21052019 34 Markiens seguimento y Motvacion con (8} persenas en proceio de 18nCperacion que CULma &on un ahono pregramado con & fondo nacional del anolio en
butataranga Se les sefuerza ta :mpenancia del ahoo v se motiva 3 Mantener Mncuacan con al styelve de poder acceder en un fulurd  programas de wvivienda Begun
de alcakiias i op naconal,

paio ge las

tegnicos ¥
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LUGAR DE EJEGUCKN (EROAD-0T)|

BUCARANMANGA - GT SANTANDER I

DBJETO DEL CONTRATO!
Prwslar con phna ia rhorea ¢

, 1S satvicios

cabacaras mnunicipales, Zonas wbanas o contesios HEpersos,

para ol acomps ATRNTION ¥ s LOn i bananiclos a ta poblackin Sbjett or 12 ARN qua 3a encuentran de manera disparsa en o mtriiork nacional. #n

5. Faciar el acceso y permanasus da ta poblacdn obelo o

AN y de sus grupos akh

dentic ae o Procesos ¥ Proyecios de ls ARN. aconde con sul
u yla

e — vqeme Que 88 SNCUEHITAN Ca MaNera GNDETEs en

164 IRON0 NFTIONE 563 EN CADECAIS TUMNICHAIES 26nay

ubanas o coniextos dipersos

Cwiania ¢l penodo &n \nnenna (31 AL 31 OE MAYO DE 2019 ) S raaizan Las sipuienies ncirndades con el fin de 1ac Mar acteso y permanencia en el progeama de
H4g0n o pladia en e decreto 899 de 2017 g¢ 1o sigunente foima

1 Dentro de tas atencion de Ia prevente wgentia (01 AL 31 DE MAYO DE 2039 ), ve geshonan {2) ¢4pacios para hablar con kas p N procesn de
wnculadas @ [ a30Cacdn ADP s onentarfas sobre L3 dew . etiucion, acerca de s proyecio plnouctw con el tn
da ¥ adelantando trabqo a ¥ pusendo wiea produciva . logrendd @ I3 feha que (25) PRIBONIS &N PrOCES0 ce v e3tén esios previos y

{gesnona una segunda reurde CN AICIONES UNIAE CON ¢l obietvo de rovsar Aticuacién IKLILCIKNET PETA 13 ESAUCILIAOKN G8 Proyecto po

0 de pr productve ol La Wiima gestdn reakzada €8 reunidn cnira 1 830012000, ARN ¥ ONU el 24052019
2 Durande la p'mrm: wancna 1AL DE MAYO DE 2019 ) 8 feakza lamada @ Almacen Ao pada Labiya conce se aplazs 4 eniiega parcal de proyesie producive
omcual 8 LB DEMSONA &N PIOCESO OB TenCcoIpOrackin ¢achgo B0-09724, proyecto de avculua 23052019
3 Dueante el pecodo en wgenca (01 AL 31 DE MAYO DE 2019 e reakla $eguamenio ¥ onentacidn con un tolal de {10 PR} queenes eatdn nierasados en ircias estucios de

formacidn scadémeca y lmiade n Da ¢ Uabape en el aho 2018, prmer 0 HuCio d¢ y g sopoties pach Wl fin {cbagos 80-07968-
80-08003-60- oﬂ'.rza-eod1290-&0-01940-60-!:30480-12357-60-1249560-0W39 ¥ 50-0?050)
4 Dwante 12 presenie vgencia 01 AL 2% GE MAYD DE 2019 ) s reakza spoyo enta b y ae un gl e {3 Proyectos Productvos

NOAGUBIES de EonCOPOratidn 313 128 MQUIENies peronas codgos - S0-07050-80-07740- BO-O\ND} doNde 4& 200/ Con -] ¥
dalogo con peovendores ¥ presentacidn de DOMador para revmtn de [ loimiAacidn det provecto Exkrags linal de provecios J1/0W2012
5 Duranks ta presante vgencis | ¥ AL 31 DE MAYO DE 2019 e reak2a 2poye en |2 enbiicacsn Estructuracidn ou (1 proy productng ) que L aun

:otal & 25 PErEONAS €N PrOCESC A8 (BNCOPIACKN Se ap0ya CON REXINNET NIBIKUCIONalas ¥ reuniones da osizuctracidn con ONU 240572048

& Durants &1 perode & VIGENCH 48 FEINZE BPCYD €N base e H1Encedn de DETSONIS €N PIOCES0 G 1ENCOIPOTACIon los digs (3.8 18 21,24 y 20 de MAYO ¢& 2019}

7 Dusante of pendod £n vigenca (01 AL 31 o8 Mayo da 21T ) 52 restus desplazianeis Nacis el Municixe de Rio regro. Santandes el dla 21 05/2018) donae se adetanta

actracad de onentacion on (4 PR ciatos a d&n de SaQos 80-00250 - 5000507 60-08403- 50-00102) En esta actidad sa les Dinda
acerca co i dentro ael de 13 frante 3 plefla MISIRUCONAI 4N S20Ud ¥ 3CCEI0 B IMMAKIGN complementana

SEMA en drea agricola Actagates adelaniacdas en el CZ3C0 WHANG de 110 NGO Conde 16 adelanta y COMOIMMENKS NfoMackn $00r¢ (emas de habdabidad y corhtoney ae

cakdad g vica, & nlereIes g &n proy & Los alas 18 y 24052019

30 eakZA TRUnIdn GO JUMS daetiva de |3 para ADP £0N i de RACAT 1&SKON dir 08 2vances del proyecto productivg, ae Gual lorma se

Enenta

un tolal de 5 & PIoceso 08 , 2 de b y 4 de la ARN , $4 dej2 regairo en acla dg¢
reunion ANl s& hacen S0CKMZac ones del proyecid de (Hasa MEBEHE!, 18 resutiven dudas $00/a CHMATE 9 Comerck) ) £4LANKes atabiecidos Se Dinda asesoria general sobre

SSUUEIUOCKON RIihed de! proyacto y se dejan PAIS Beg n ¢l procese
& Aportar ¢n 13 wmph b ce de|t Duranie of penodd ¢n ngencin {01 AL 31 DE MAYO DE 2019 ) s& realza de D dels COMUNICADORES PARA LA
commvencia reconcaacidn. asl como a los Procesm y Proyectos [CONVIVENCIA. ali s¢ 2p0ya or B organzacdn del plan de arcn en COCUZA, sonae se wu:a lmpacur de pvenes ala COMUNHIN,
ge 18 ARMN nchyendo K03 comundsncos a partn de a8 |lormancolos y foraleciendo hat kiades D gual forma 3 adlelania réunn oe de de acth elcia  17HSD

atueiio 3 i) NECEEKIaCes O# 13 poblacdn an & masco de ke
Procesos y Piog poi la ARN qua|
4 encueniren dé Mantra drpersa en & fenkono nacondl, s&d

de la obieto da ta ARN, su|d Duwante el penogo £n viQenca (01 AL 31 DE MAYC DE 20191 se reakza gesiin ¥ epoye para L reakzacsdn de ucmmm upo 1eparador 3 (1 GESTORES DE PAZ}
grupe famdas v la comuniad kocal, jue se er de|Ac PO! a0 ¢ repaiacrin SIMDONCE CON BOOY0 €N 3LMCK0 40013l en & hogat del adura mayer IR0k maranioscs &l dia (Z2/052019), de igual forma se
manera capersa en &l [eINIGN0 NAO0 WM. wea en spoyaenha de & nfoime para ermid Coowge de ta PR 60-06802
MJnCipaied, 20hat LIDANZS O COMEXIoN tspersos
7 Regwzar viHaS VMEI o)

1 Ducarie of pet000 £n WIencil (240572019} 18 parbcDa en reumnde mishniucional de comik TIBENA0 de seguicad donde susie NP, OMU, ARN, FARC, PONAL Y
EJERCITO MACKMMAL alN 3¢ trafan temas & $og ae las £N Process de IaNCOIpAIacIon Se abordan ¢ason purkusies de 3 personas que han
eprotadio SAUatHNES Ot Sefuncad en &l deparniamentc de santander Low cocigos de Las personas son 60-01539- 50.00123. 50-00122 2 Dutants la presente vigencia se
[&akza GESHON Of JPOY0 PATD COMbegYr vItAS lecniea de un piofenonal 3 12 undad productive denomenida GRANIA AVICOLA CHUCURI, donda sa <12 polios da engorde,

&n cabeceras municeales 20Na3 Whanas o

|regrancs

wisita tecca en (2 presente wigencia TAAS/201D. 10 €5 & 13 eapera de documanto do cerincade

& Reakzar ) ragistro de ba informaclén segon establezen 12
BRN de lorma oportuna confiabie, ¥ vemz en ko teferenis a los
Programas amplemermados por ln ARN ar 108 cuBles 5¢ paricipe

Duranie i penido e ngencia 11 AL 31 DE MAYO DE 2019)
1 Duranie el pentde &d nQanta s& reaiza cargue en SIR de un total g8 (2) cedulas ca PR que ¢3taban perchieries de acluakzacién 24052010
2 Quiante ef perodo en ngenca (25052019 e 1aakza cargua de planitas dé alencion Pecosoc:al det mes de Abnl un lotal de 28 planikas e Bencidn indracual y grupal
Cémgos aphkcacos PER_P, PRO_P, PRO_G. FOR_G-EQU_P
3 Dutants £l pencds &n wpencia (01 AL 31 DE MAYO DE 019 ) 0 reakza o cargue efectvo de un total de A certiicases de maxmo nevel académico &n SIR. ¥ se logra que (1F

&n procese de pnmarta an IE Joss wuted ¢h ¢ s de marze de 2019 240572010
" Durante ¢f penicos en wienda (01 AL 31 DE MAYO DE 2019 ) se reaiza caviudn de asignaciones de actores extornos, entiandso 3 RCIOES pAIA reakzar process
deaciuakization ga gestinesy ca :de COMACIo wucial a ej on esta &4 reakzo el 19, sa mantens infmacien actuakzaca
S Durarks la presente wigentia TENS2010 se reahza de 2 wilrmes. ¥ asds0fa o6 nAa sobie
precutina. entocada en mckmod laborel S roskzan i3 143pECINGS £U/8GaY

pot

de sahd y

|9 Dar tamee a los S4GUN P
esladiecos dentio de los e geatidn

¥ I’uﬂ

Dutante &l penodo ®n wgenca (01 AL 37 DE MAYO DE 2018 ) ¢ han generado documenios para dar rimde » gosidn documental, &n el maco del ploceso de

esiapieckion por 13 ARN, pLOpEndendd pof 13 comecla gesiin e
s (MHEMCE

£n ¢lmes de MAYO hater entega ce (26) documentos de IEs pervonay €n (rocesc de 1encoporacin QAN2019

1C Paruepar en ko diferentes cspacios dé Yad0 QUs
exablezca e Supsraaor del conisato y rendir en torms
opottuna os informas qua le sean solizitedos ¥ partcipar en
ia elaboratidn de GQueios INJoIMas que pot Bu CONEmdd ¥
natwaleza estkn deniro del Ambvo cel ot3¢1d coniratade

1 Ducands & peNoOo €n VIGENCIa §0 eakia revikadn ae 13 poblacién en general donds $¢ actuahzon datos y se anvia o Giga Gorez para consoldackin de nfoymes sérmanales
Estas acimdades s& reakzaron s dias 091, 08 14, 22, 20052019

2 EI \T05201% 54 Meva 3 caboreunidn en COCUZA sobre
semestza de 2019 con los povenss 08 12 esralepa
3 E1 1800572019 sa t62hZa acoT al
compelencat producivas

4 El gia 17052050) Se panicipd en espacio do leunm con el 2l equepd ae ¥ la ase30ra do RuLa, PaIa CONSITUCCXN estrategla d ae s ilneas de
Rencormoracn ¢on 1a pobtackd 1 obye1o, pana di meas an FA-FPT.P P Y VIVIENDA

5 Sereaigdenndde Base remdund para :omamac-on pat parte de peotesonal Mery Suarez 10052019

pars & an tas dondy se odelanta plan de atexdn para desamoker on ¢l 2

L

de UDES 0 grupe 0 personas en pocesd J6 rENCOTporicitn que paricipacion en Farmacion de

& Elcla DI0S2019 Se plLENd £ £3pAcio de reundn $on &1 equpa base de , donde se metas a I3 techa, ¥ 5o establecen comromisce
para ¢l cumplmierdo de ko que Faka del semesire, en Proyectos de f Técnica, f pats el
trabajg ¥ vevenda

T Se pArKIDE & euon de £q#P0 kiersda pod coordinader GT santander soire meiss ¥ Wos g 2 sl 02019

1 O 128 Qemas G2 I sean de

BLUETCO 21 obielo del presents contrato

DE MAYD DE 2035 ) 44 DANCa ONEntacion y apoys at padie de 12 pensona an rocesa de rencoeporacion falecica EVCLIDES)

1 Ouwarke o penodo en wgenca (D1 AL 31
P RAce! 1ectama a8 S4QUI0 0o VA ¥ Suaie fucerario, B53G CON apoya del axesol juncide del GT santande? 2205201%

TOLOZA SANTAMARIA_ frente i procoduTuenio

Cumpismiento de las
ccnla

ael condrate

Daniro g 1a vigencus del preserie nloime, & ha 0300 CINTHINTHENID da manera elecing o s

EL ANGEL MANTILLA CALOEION

M S O on ity KT sutorza & b AR pars 1 recaleccali, Simusenanianta ¢
£l 1agminn D8 personales e

hor{es) {Shoertall Marua):

NOMBRE(S}): LU]S ecn,d\d GQ'U.CI VGT’S,
Fecha VoBo: 8 j-o 6 F20 lq

U o nm Enmahl,qlsﬂhlz-rdbwﬂ 1377413 y os Gk ROIT
s o o 4a ARH & Wavis oal sgrairty Ink

NBQ Vv [IENCOTPONACION QoY wumm?mnuax




